VERSLAG BESTUURSVERGADERING D.D. 18-09-2019

Aanwezig: Jaco Hoekman (Voorzitter; hierna: JH)
Johan Molendijk (Technische zaken; hierna: JM)
Adri Bergwerff (Kantinebeheer; hierna: AB)
Adrie Koert (Jeugdzaken; hierna: AK)
Tamara Hardenbol (secretaris; hierna TH)

Afwezig (met kennisgeving):
Aad v/d Meijde (Opstallen & Terreinen; hierna: AM)
Arie Rozendaal (Opstallen & Terreinen; hierna: AR)
Robbert Olierook (Penningmeester; hierna: RO)

Agendapunt 1
Opening, vaststellen agenda en mededelingen

Geen aanvullingen/mededelingen.

Agendapunt 2
Verslag vorige vergadering en actiepuntenlijst

Geen op-/aanmerkingen m.b.t. het verslag van de vorige bestuursvergadering.
De actiepuntenlijst is globaal doorgenomen; er is aandacht gevraagd voor de
openstaande punten.

Agendapunt 3
Opstallen en terreinen

Bouwwerkzaamheden

Jaco heeft veel contact met Aad, Bertus en Theo als het gaat om de
bouwwerkzaamheden. De informatie is uit tweede hand maar er wordt voldoende
gecommuniceerd naar Jaco. De opzichter Rowdy is verantwoordelijk voor wat
Constructive doet. De oplevering van de kleedkamers is vertraagd richting de
herfstvakantie. De units worden medio oktober geplaatst.

Vloer kantine
Er wordt later een beslissing genomen over de vloer in de kantine.
Actie: TH aangeven bij de vloerenboer dat er nog een beslissing moet komen.
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Opstal en terreinen

Adrie heeft aan dhr. Geervliet gevraagd of hij iets kan betekenen voor de
vereniging als het gaat om de opstal en het terrein. Dhr. Geervliet wil op
projectbasis wel het een en ander voor de vereniging betekenen.

Er zou wellicht iemand kunnen komen vanuit de gemeente via de Tegenprestatie.
Actie: TH bespreekt met Marina en Leo of er een vrijwilliger is die
werkzaamheden kan uitvoeren die betrekking hebben op de opstal en of het
terrein.

Agendapunt 4
Jeugdzaken

Shirt sponsoring Jeugd

Een ouder wil graag sponsor van een jeugdteam zijn. De hamen van de pupillen
komen samen met het bedrijfslogo op de rug. Op de voorkant blijft Kika staan.
Actie: AK sluit het kort met Rob

Scheidsrechtercoérdinator Jeugd

Er is een nieuwe vrijwilliger die onze jeugd scheidsrechters wil begeleiden. Hij
gaat deze scheidsrechters voorbereiden voor fluiten op een groot veld. Ook
probeert hij samen met Adrie nieuwe pupillen aan te trekken die scheidsrechter
willen worden.

Calamiteitenformulieren
Er zijn twee formulieren ontwikkeld die ingezet worden bij calamiteiten. Deze
worden ingezet en beheerd door de normen en waarden commissie.

Fysiotherapeut

Er zijn een aantal pupillen die motorisch minder sterk zijn. Er is een
jeugdfysiotherapeut die graag onze trainers wil scholen. De trainers leren tijdens
deze training oefeningen die zij kunnen geven aan de pupillen om hun grove
motoriek te verbeteren.

Actie: AK en Servulo gaan een avond voor de trainers organiseren.

Sport 2000
Er is een klacht ingediend door Adrie over het drukwerk van de kleding bij
Sport2000. Zij nemen dit serieus en komen er op terug.

Ook Johan heeft een klacht ingediend. De presentatiepakken zijn binnen twee
jaar uit de collectie gehaald. Hetzelfde geldt voor de trainingskleding. Echter zijn
dit beslissingen die genomen worden van bovenaf. Hummel beslist dit.
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Agendapunt 5
Commerciéle zaken

Geen aanvullingen/mededelingen.

Agendapunt 6
Financién

Geen aanvullingen/mededelingen.

Agendapunt 7
Voetbal Technische zaken

Veteranen

De veteranen zijn vorig seizoen kampioen geworden. Hierdoor heeft de KNVB ze
in een hogere klasse ingedeeld. Dit is echter niet wenselijk. Johan heeft de KNVB
gevraagd om ze weer terug te zetten in de 2% klasse. De KNVB gaat hier tot nu
toe niet mee akkoord. De kans is dat de veteranen nu niet gaan spelen. Dan
krijgt de vereniging echter een boete. Nog belangrijker en erg jammer is als de
veteranen dan wellicht stoppen.

Selectie

De definitieve indeling van het 15 en 2% elftal is bepaald. Er zijn 4 jongens die
ook in de jeugd kunnen spelen, zij gaan nu starten in het 2%,

Er zijn 3 jongens bij het 1°* gekomen en die liggen goed in de groep.

De prestaties zijn nog wisselend.

Keeperstraining
Raymond Hoornweg gaat op de dinsdag keeperstraining geven voor de selectie.

Beloningssysteem

We hebben het regelement doorgenomen. M.b.t. geen contributie betalen komt
het aantal vrijwilligerstaken uit op 3 momenten per jaar.

Actie: JM vraagt aan de staf iemand die het vrijwilligerswerk gaat monitoren.
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Agendapunt 8
Secretariaat

Blauwe lijnen op het veld

Een aantal voetbal verenigingen hebben blauwe lijnen op het veld waarmee ze
de veldgrootte aangeven voor de jeugdteams. Hierdoor is een veld uitzetten niet
meer noodzakelijk.

Actie: JH en TH gaan kijken waar ze dit hebben gedaan en verder onderzoeken
of dit een optie is voor ons.

Bedorven producten

Na de zomervakantie was de siroop niet helemaal goed meer. Dit kan door de
flessen komen.

Adri stelt voor dat we de siroop met maatkannen gaan doen en niet meer met
flessen.

Actie: AB gaat schenkkannen regelen.

Scheidsrechters tekort

In het verleden is er een opzet geweest van Elftal van de Week. Dit Elftal zou
dan een scheidsrechter regelen en achter de bar staan.

Tijdens de algemene ledenvergadering wordt dit punt een aandachtspunt.
Actie: TH gaat aan Leo vragen of hier nog een opzet van is.

AVG (inschrijfformulieren)

De inschrijfformulieren kunnen vernietigd worden als de inschrijving in sportlink
is verwerkt. AVG formulieren moeten nog doorgezet worden naar de boven bouw
en de jeugd opnieuw.

Actie: TH en Jelle gaan uitzoeken hoe de AVG formulieren te bewaren.

Lidmaatschap Trainers

Over het lidmaatschap voor de trainers/leiders etc. zal door het bestuur naar
gekeken worden hoe we hier in de toekomst uniform richting alle betrokkenen
mee om zullen gaan. De trainers / leiders etc. moeten nl. lid zijn om op deze
manier in sportlink en de gegevens van hun team te kunnen invoeren.

Actie: JM gaat dit met RO oppakken.

ALV
De ALV is op 29 november 2019.
Actie: voorbereiding TH
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Agendapunt 9

Normen & waarden en overige zaken
De gemeente is met de vereniging in gesprek gegaan over de nieuwe

voorwaarde van de Madroel. Niek, Robbert, Johan en Jaco zijn bij het gesprek
aanwezig geweest. Stadsontwikkeling en huisvesting waren ook aanwezig. Er
zijn plannen om te gaan bouwen. In 2021 kan er mogelijk een
projectontwikkelaar starten. De verwachting is dat er gelden vrij komen die de
vereniging kan besteden aan verbetering van het complex.

Dock
Wil graag in de herfstvakantie een panna-evenement organiseren. Dit is akkoord.

Excelsior
Zij bieden aan dat wij met de jeugd op visite komen
Actie: JH gaat dit kortsluiten met Excelsior

Agendapunt 10
Rondvraag en vaststellen volgende vergaderdatum

Kassa’s

Adri geeft aan dat de nieuwe prijzen klaar liggen. Echter zijn de kassa’s in de
Baron en de keuken niet in orde. Adrie heeft contact gehad met het
onderhoudsbedrijf. Deze kosten zijn echter hoog. Het is voordeliger om een
nieuwe kassa te bestellen. Er komt een nieuwe kassa in de keuken en een bij de
bar. Het bestuur gaat hier mee akkoord.

Actie: AB gaat dit met RO oppakken.

Wedstrijdsecretaris

De neef van Adri is nu een aantal keer op de vereniging geweest. Hij gaat hem
binnenkort vragen om wedstrijdsecretaris te worden.

Actie: AB gesprek met neef.

Beach/pannakooi
Dit kan gerealiseerd worden na de bouw.



