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S.V. Baarn wil een vereniging zijn voor en door de leden. Het is van groot belang dat elk lid zich welkom voelt
binnen onze vereniging. Binnen het dorp zijn er al veel normen en waarden ‘normaal’. Wat wij als vereniging
‘normaal vinden, hebben wij vastgelegd in het huishoudelijk reglement.

Het huishoudelijk reglement bestaat uit:
e Algemene gedragsregels (1)
Regels m.b.t. de instandhouding van de accommodatie (2)
Regels m.b.t. de instandhouding van materialen (3)
Regels m.b.t. financieel beleid (4)
Overige aandachtspunten voor trainers/coaches en (jeugd)leiders (5)
Regels m.b.t. vrijwilligerswerk (6)

Voetbal is een teamsport. Zonder samenspel geen voetbal en zonder tegenstander geen wedstrijd.

e We sporten samen, dus ook met de tegenstander.

We gedragen ons altijd sportief, ook als anderen minder sportief zijn.

We hebben altijd respect voor de scheidsrechter, ook als deze een fout maakt of een situatie anders
beoordeelt dan wij.

e We zijn zuinig op onze eigen en elkaars spullen.

We houden ons aan de gemaakte afspraken.

e We geven altijd het goede voorbeeld.

We spreken elkaar aan op gedrag dat niet acceptabel is.

Sport is er voor iedereen; niet alleen voor uitblinkers.

e De winnaar is degene die ook tegen zijn verlies kan.

Als spelers...
e ..zijn we sportief en steunen onze medespelers in het veld.
e ..doen we in principe mee met alle trainingen en wedstrijden. Als we afwezig zijn, melden we ons op
tijd af bij de trainer / leider.
e ..komen we op tijd bij trainingen en wedstrijd.
e ..hebben we respect de tegenstander, de coach en het publiek.
e ..accepteren we beslissingen van de scheidsrechter en grensrechters.
e ..zijn we zuinig op alle materialen die we mogen gebruiken.
e ..melden we het bij de club als er iets kapot is gegaan.
e ..laten we geen waardevolle spullen achter in de kleedkamer.
e .. helpen we met het verzamelen van materialen na de training, als daarom gevraagd wordt.
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Als trainers/coaches/teamcodrdinatoren...

..tonen we respect voor spelers, ouders/verzorgers, scheidsrechters, grensrechters en tegenstanders.
...geven we het goede voorbeeld aan het team en corrigeren we ongepast gedrag op het veld en in de
kleedkamer.

...zijn we op tijd aanwezig voor uit- en thuiswedstrijden.

...Zijn we goede gastheer/-vrouw van (leiders van) de tegenpartij en de scheidsrechter.

...zijn we zuinig op alle materialen die we mogen gebruiken.

...roken en drinken we niet tijdens het begeleiden van een team.

...melden we wangedrag of andere problemen bij de juiste contactpersoon.

..melden we wangedrag van jeugdspelers ook bij ouders/verzorgers.

Als ouders/verzorgers...

Alle gedragsregels van anderen zijn uiteraard ook op de ouders/verzorgers van toepassing.

...en hebben we respect voor iedereen op en om het veld.

...steunen we ons eigen team en dat van de tegenstanders op een positieve manier.

...blijven we tijdens de wedstrijd buiten het veld, achter de hekken.

...laten we de begeleiding en coaching van het team over aan de trainer/coach/teamcoérdinator.
...zorgen we ervoor dat kinderen op tijd aanwezig zijn voor trainingen en wedstrijden.

...zorgen we ervoor dat kinderen zich op tijd afmelden voor trainingen en wedstrijden.

Op en rond het sportcomplex

SV Baarn is van ons allemaal. Daarom zijn we zuinig op ons sportcomplex en houden we het netjes. We ruimen
onze rommel zelf op, parkeren onze fietsen, scooters en auto’s op de juiste plek, rijden voorzichtig op het
parkeerterrein en houden voor de veiligheid de toegang tot de voetbalvelden vrij. Langs de velden of in de
kleedkamers drinken we geen alcohol. We zijn een rook- en drugsvrije club.
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Klachten, overtredingen, sancties

We spreken anderen aan, die zich niet aan de gedragsregels van SV Baarn houden. Discriminatie, schelden,
grof taalgebruik, treiteren, pesten of kwetsen accepteren we niet. De club kan sancties opleggen aan iedereen
die zich niet aan onze gedragsregels houdt. Bezit en/of gebruik van drugs kan leiden tot een complexverbod.
Klachten melden we bij de teamcodrdinator, contactpersoon, het bestuur, de vertrouwenscontactpersoon of
de Klachtencommissie van SV Baarn. Samen zorgen we ervoor dat klachten zorgvuldig worden behandeld.

Gebruik alcohol
1. Het gebruik van alcohol onder de achttien jaar is verboden.
2. Het nuttigen van alcohol is alleen toegestaan op de door het bestuur aangewezen locaties.
Rookbeleid
1. Roken is niet toegestaan op het terrein van S.V. Baarn (op/langs velden, kantine,
kleedkamers, terras, fietsenstalling en buitenbar.
2. Rokenisin alle ruimtes van het clubgebouw niet toegestaan
Drugsgebruik
1. Drugsgebruik wordt binnen S.V. Baarn niet getolereerd
2. Indien een lid zich schuldig maakt aan drugsgebruik, kunnen sancties (o0.a. schorsing) worden
opgelegd door het bestuur
Taalgebruik
1. Het taalgebruik binnen S.V. Baarn dient correct te zijn
2. Bij het gebruik van krachttermen (en specifiek vloekwoorden) dient corrigerend opgetreden
te worden door de trainer/coach of (jeugd)elftalleider
Ongewenste intimiteiten
1. Leden die zich ongewenst bejegend voelen, kunnen dit melden bij de vertrouwenspersoon
van S.V. Baarn.
Telefoongebruik
1. Inde kleedkamers is het gebruik van telefoons verboden.
2. Afzeggen van trainingen en/of wedstrijden gebeurt niet via Whatsapp.
3. Gebruik maken van een Whatsappgroep voor je team is handig, maar gebruik het wel
verstandig.

1. De voetbalkantine wordt niet betreden met voetbalschoenen

2. Na elke training zorgt het laatste team ervoor dat de kleedkamers netjes en schoon worden
achter gelaten.

3. Het team dat als laatste gespeeld heeft op een veld, zorgt ervoor dat de netten van de goals
omhoog gedaan worden en dat de pupillengoals op de daarvoor bestemde plekken geplaatst
worden. Daarnaast worden de hoekvlaggen meegenomen en de dug-outs worden schoon
achter gelaten.

4. Voetbalschoenen worden niet tegen de muren uitgeklopt, maar schoongemaakt op de
daarvoor bestemde borstels

5. Voetbaltassen worden in het tassenrek geplaatst

6. (Brom)fietsen worden geplaatst in de daarvoor bestemde rekken of worden neergezet in de
daarvoor bestemde hokken

7. Afval wordt in de afvalbakken gegooid.
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1. Trainings- en wedstrijdmaterialen

1.

Spelers en kader gaan zuinig om met de toevertrouwde materialen voor zowel
trainingen als wedstrijden

Spelers gaan op een zuinige manier om met het door sponsoren verstrekte
wedstrijdtenue

Na elke training wordt door het laatste team de doelen neergezet op de daarvoor
bestemde plaatsen (i.v.m. onderhoud aan de velden)

Na elke training worden de hesjes uitgeklopt en op de daarvoor bestemde plekken
geplaatst (senioren, pupillen en junioren gescheiden)

Na elke training worden de pionnen gesorteerd (grote en kleur)

Na elke training worden de ballen in de daarvoor bestemde ballenkarren gedaan.
De ballenkarren worden op de juiste plek geplaatst.

Defect materiaal wordt gemeld bij de technische commissie voetbal. De commissie
neemt hierna contact op met de materiaalbeheerder van S.V. Baarn.

Na afloop van de voorjaarscompetitie wordt een regeling bekendgemaakt m.b.t het
inleveren van het wedstrijdmateriaal (ballen, waterzak, etc). Tevens wordt een
regeling bekendgemaakt m.b.t. verstrekking van het materiaal voor het nieuwe
seizoen.

2. Aanschaf keeperhandschoenen

1.

Elk teams is verantwoordelijk voor het aanschaffen van één paar
keeperhandschoenen.

1. Financiéle vergoedingen voor gediplomeerde trainers/coaches

1.

Een lid van S.V. Baarn kan een trainerscursus volgen op kosten van de vereniging.
Afhankelijk van de kosten van deze cursus verbindt een lid zich voor een bepaalde
periode als trainer/coach van S.V. Baarn. Dit wordt in overleg met het hoofdbestuur
vastgelegd. Mocht het lid hierna aanblijven als trainer-coach, dan kan er aanspraak
gemaakt worden op een vergoeding

Externe Trainer/coaches in het bezit van een KNVB-diploma kunnen in aanmerking
komen voor een financiéle vergoeding. Dit wordt per geval besproken tussen de
betrokken trainer/coach, de Technische Commissie en het hoofdbestuur.

Aan trainers/coaches die niet in het bezit zijn van een diploma, wordt ook
vergoeding betaald. Per situatie wordt bepaald of er door S.V. Baarn een
trainingstenue (shirt, windjack en trainerspak) wordt verstrekt.

2. Financiéle ondersteuning activiteiten buiten de voetbalsport

1.

Voor de sfeer en saamhorigheid in een team is het belangrijk ook andere
activiteiten te organiseren dan alleen trainingen en wedstrijden. M.b.t deze
nevenactiviteiten (bv gezamenlijk naar een voetbalwedstrijd, een avondje bowlen,
zwemmen, etc) gelden de volgende bepalingen:
1. De (jeugdelftalleider) verzoekt minimaal een maand van te voren financiéle
ondersteuning vanuit het (jeugd)bestuur
2. VanaflJol3is het toegestaan een eigen "geldpotje” op te zetten binnen een
team al naar gelang de financiéle draagkracht van de spelers op basis van
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hun leeftijd. Naast dit eigen geldpotje geldt ook hier dat de
(jeugd)elftalleider een beroep kan doen op financiéle ondersteuning.

1. Nieuw kader

1.

Elk seizoen worden nieuwe mensen actief binnen S.V. Baarn. Deze mensen hebben
het recht op een goed introductieprogramma. Dit huishoudelijk reglement dient als
basis. Trainers/coaches en elftalleiders zijn verantwoordelijk voor het overdragen
van de aanwezig kennis aan nieuwe kaderleden bij het team. Waar nodig
ondersteunt het jeugdbestuur de introductie van nieuwe kaderleden met het
houden van een informatieavond.

2. Ontvangst tegenstander en scheidsrechter

3. Voorbeeldgedrag

1.

2.

Toon het juiste voorbeeldgedrag en spreek indien nodig een tegenstander hierop
aan.
Meld misstanden bij het (jeugd)bestuur.

4. Organisatie van (uit)wedstrijden

1.

LoNOUNEWN

Zorg dat zowel de technische staf als de spelers/speelsters op tijd aanwezig zijn.
Controleer de wedstrijdmaterialen (ballen opgepompt, tenue aanwezig, etc.).
Zorg dat alle wedstrijdzaken voor je team in orde zijn.

Houd rekening met het eventueel moeten gebruiken van reserveshirts.

Houd vooraf een wedstrijdbespreking.

Plan voldoende tijd voor een goede warming-up.

Zorg bij uitwedstrijden voor voldoende vervoer.

Houd rekening met de reistijd bij uitwedstrijden.

Als ouders niet kunnen rijden, laat ze dan onderling ruilen wat betreft vervoer.

5. Inzet van jeugdspelers (vanaf Jo16) als scheidsrechter bij jeugdwedstrijden

1.

Binnen S.V. Baarn worden spelers vanaf Jo16 ingepland als scheidsrechter bij
jeugdwedstrijden.

Als een speler zich inzet als trainer en/of coach binnen S.V. Baarn, wordt deze speler
niet opgenomen in het scheidsrechtersschema.

Het onderling ruilen van fluitbeurten is toegestaan. Als de aangewezen
scheidsrechter geruild heeft, is het wenselijk om de elftalleiders van de betrokken
teams in te lichten.

Als een speler zijn verplichting als scheidsrechter niet nakomt, bepaalt de
trainer/coach in overleg met de elftalleider de eventuele sancties (wissel of niet
meespelen), afhankelijk van de aangevoerde reden.

6. Langdurig geblesseerde spelers / langdurig zieke leden

1.

Meld langdurig geblesseerde spelers of langdurig zieke leden bij het (jeugd)bestuur.
Dit geldt ook voor spelers die door een ziekte acuut een bezoek moesten brengen
aan het ziekenhuis.

Houd regelmatig contact met de speler of het zieke lid.
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3. Overleg met het (jeugd)bestuur over het aanbieden van een attentie namens S.V.
Baarn.

7. Doucheregeling jeugdafdeling
1. Het douchen na een wedstrijd gebeurt in overleg met de trainers en geldt voor alle
leden van S.V. Baarn.

8. Communicatie

1. Maak duidelijke afspraken met de spelers, zet deze aan het begin van elk seizoen op
papier en kom deze na.

2. Informeer de ouders over de gemaakte afspraken en spreek uw verwachtingen naar
hen uit. Aan het begin van het seizoen is het wenselijk om een informatieavond te
houden.

3. Betrek de sponsors bij het team door ze uit te nodigen bij wedstrijden of andere
activiteiten zoals teamfoto’s en een eventueel kampioenschap.

4. Informeer het (jeugd)bestuur indien er zaken zijn die niet kunnen wachten tot het
regulier geplande overleg.

Het aantal vrijwilligers loopt de afgelopen jaren sterk terug. Omdat we zonder vrijwilligers niet kunnen
voetballen en onze voetbalambities niet kunnen nastreven, zijn onderstaande regels de kern van het
vrijwilligersplan “Samen maken we SV Baarn sterker”.

Elk spelend lid, met uitzondering van spelers die uitsluitend in Sevens en KNVB 7x7 spelen, zijn verplicht
om vrijwilligerswerk te verrichten bij de club. Dit kan in een vaste functie of door af en toe een taak te
vervullen.

Spelende leden vanaf 16 jaar mogen zelf hun bijdrage leveren. Voor spelende leden onder de 16 jaar
wordt verwacht dat ouders/verzorgers dit doen.

Voor het vrijwilligerswerk wordt een puntensysteem gehanteerd, waarbij elk spelend lid tot 35 jaar
verplicht is om 8 vrijwilligerspunten per seizoen te behalen.

Een functie of rol levert 16 punten op. Taken variéren van 1 tot 8 punten.

Indien de 8 punten in het seizoen niet worden behaald, is het lid verplicht om een vrijwilligersvergoeding
te betalen.

Indien een lid geen fysieke vrijwilligersbijdrage wil leveren, dient dit bij aanvang van het seizoen of bij
nieuwe aanmelding direct te worden aangegeven. De vrijwilligersvergoeding zal dan direct in rekening
worden gebracht.

De punten zijn per lid, maar er geldt een maximum van 12 punten voor twee of meer spelende
gezinsleden.

Indien er zwaarwegende redenen zijn, zoals een lichamelijke beperking, waardoor het niet mogelijk is een
vrijwilligersbijdrage te leveren, dient contact te worden opgenomen met de vrijwilligerscommissie. De
commissie beoordeelt of er geldige redenen zijn en kan samen met de betrokkene naar een alternatief
zoeken. Indien dit niet mogelijk is, kan vrijstelling worden verleend.
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