
  
 

 

 

 

 

 

Over duidelijkheid, ontwikkeling en voetbalplezier bij BSC ’68 

 
Beste BSC’ers, 

Na mijn eerdere artikel, waarin ik mij heb voorgesteld en de eerste richting heb geschetst, wil 
ik jullie graag meenemen in de vervolgstappen binnen de voetbaltechnische organisatie van 
BSC ’68. De komende periode wil ik jullie regelmatig op de hoogte houden van deze 
ontwikkelingen.  

Deze week heb ik na mijn vakantie de eerste gesprekken gevoerd met mensen binnen de 
club. Deze gesprekken zijn waardevol en de komende periode zullen er uiteraard meer 
volgen. Zo wil ik stap voor stap een goed beeld krijgen van wat er speelt, waar kansen liggen 
en hoe we samen verder kunnen bouwen aan een sterk BSC ’68. 

Dat betekent ook dat sommige werkwijzen de komende periode iets duidelijker of net wat 
anders kunnen worden ingericht. Niet om dingen moeilijker te maken, maar juist om zaken 
verder te verbeteren en meer duidelijkheid te geven aan trainers, coördinatoren, spelers en 
ouders. Als afspraken helder zijn en iedereen beter weet waar hij aan toe is, helpt dat de 
ontwikkeling van spelers en teams. Uiteindelijk moet dit ook bijdragen aan meer 
voetbalplezier, zowel op korte als op langere termijn. 

Op korte termijn wil ik vooral duidelijkheid en richting geven. In overleg met het bestuur en 
mensen binnen de voetbaltechnische organisatie werk ik aan de introductie van het 
vernieuwde Technisch Beleidsplan en het Technisch Jeugdvoetbalplan. Deze plannen richten 
zich op de voetbaltechnische ontwikkeling binnen BSC ’68, van de jongste jeugd tot en met 
de senioren en selectie. De verdere uitvoering volgt stap voor stap. 

 

Waar werk ik de komende periode aan? 

De eerste maanden van dit seizoen wil ik gebruiken om de voetbaltechnische organisatie 
verder in te richten en duidelijker te maken. Concreet werk ik daarbij aan: 

• het vernieuwde Technisch Beleidsplan: de brede voetbaltechnische koers van 
BSC ’68, van jeugd tot en met de seniorenselectie; 

• het Technisch Jeugdvoetbalplan: de verdere uitwerking per leeftijdscategorie van 
de voetbaltechnische lijn binnen de jeugdopleiding.  



• het organogram van de voetbaltechnische organisatie: met daarin duidelijkheid 
over de rol van de technische commissie, coördinatoren, trainers en andere 
betrokkenen; 

• de bijbehorende rolprofielen: waarin per rol helder wordt beschreven welke taken 
en verantwoordelijkheden daarbij horen, waarvoor iemand aanspreekbaar is en hoe 
we met elkaar samenwerken; 

• betere samenwerking en afstemming binnen de voetbaltechnische organisatie: 
zodat trainers, coördinatoren en andere betrokkenen elkaar makkelijker weten te 
vinden, keuzes beter op elkaar worden afgestemd en we meer vanuit één 
gezamenlijke lijn gaan werken. 

 

Belangrijke praktische uitgangspunten 

Omdat het seizoen inmiddels is gestart, de meeste trainingen al begonnen zijn en de 
competitie op korte termijn begint, wil ik via deze nieuwsbrief alvast een aantal praktische 
uitgangspunten meegeven. De verdere uitwerking volgt later, maar voor de komende periode 
is het belangrijk dat er op een aantal punten nu al duidelijkheid ontstaat.  

Deze uitgangspunten vormen de lijn voor de komende periode. Bij de praktische uitvoering, 
vooral bij het meetrainen met een hoger team en het doorschuiven bij tekorten, Dit graag 
zorgvuldig afstemmen met de betrokken trainers, coördinatoren en de voetbaltechnische 
commissie. Zo houden we oog voor de ontwikkeling van de speler, het eigen team en wat op 
dat moment passend en verantwoord is. 

1. Voorrang voor competitie- en bekerwedstrijden 

Competitie- en bekerwedstrijden zijn bindende wedstrijden binnen het KNVB-programma en 
gaan daarom voor op vriendschappelijke wedstrijden, oefenwedstrijden en toernooien. Dit 
klinkt misschien vanzelfsprekend, maar ik vind het belangrijk om dit duidelijk te benoemen. 

2. Extra uitdaging en ontwikkelmogelijkheden bij trainingen 

Spelers die zich goed ontwikkelen binnen hun eigen team en toe zijn aan extra uitdaging, wil 
ik binnen BSC ’68 de mogelijkheid geven om op momenten mee te trainen met een hoger 
team. Dit geldt binnen de gehele voetbalopleiding, van jeugdteams tot en met de stap 
richting de seniorenselectie. Het is bedoeld als aanvullend ontwikkelmoment, waarbij spelers 
meer weerstand ervaren en kunnen ontdekken wat er op een hoger niveau wordt gevraagd. 

Bij de toepassing hiervan wordt zorgvuldig gekeken wat passend en verantwoord is voor de 
speler. Meetrainen met een hoger team is geen garantie op definitief doorschuiven, maar wel 
een kans om spelers binnen BSC ’68 passend uit te dagen en verder te helpen in hun 
ontwikkeling. Ook hierbij blijft de ontwikkeling van de speler altijd leidend. 

3. Doorschuiven bij tekorten 

Wanneer teams spelers nodig hebben voor competitiewedstrijden, oefenwedstrijden of 
toernooien, wordt binnen BSC ’68 gekeken naar passende spelers uit onderliggende teams. 
Daarbij wordt eerst gekeken naar het team direct onder het betreffende team, of naar een 
passend team uit een lagere leeftijdscategorie. De voorkeur is om ook per positie te kijken 
welke aanvulling het team nodig heeft.  

Bijvoorbeeld: als O15-1 spelers tekortkomt, wordt gekeken naar spelers uit O15-2 of O14-1. 
Als O14-1 aanvulling nodig heeft, wordt gekeken naar spelers uit O14-2 of O13-1, O13-1 bij 



spelers uit de O13-2 of O12-1 en zo hanteren wij ook dit in de hele opleiding van de jongste 
jeugd tot en met de seniorenselectie. 

Hiermee geven we spelers de kans om zich verder te ontwikkelen en ervaring op te doen op 
een goed en iets hoger niveau. Het uitgangspunt is dat spelers zoveel mogelijk minuten 
maken op een passend niveau. Een speler erbij halen om vervolgens de hele wedstrijd of het 
grootste gedeelte van de wedstrijd op de bank te laten zitten, is niet het uitgangspunt. 
Wanneer een speler bij een hoger team direct veel minuten kan maken of als basisspeler 
kan starten, kan dat juist goed zijn voor zijn ontwikkeling. De ontwikkeling van de speler blijft 
daarbij altijd leidend. 

 

Samen verder bouwen 

De komende periode blijf ik, samen met het bestuur en de betrokken mensen binnen de 
voetbaltechnische organisatie, werken aan het verder vastleggen, verduidelijken en 
toepassen van deze uitgangspunten. Niet alles hoeft in één keer af te zijn, maar het is wel 
belangrijk dat we binnen BSC ’68 samen dezelfde kant op bewegen. Dat betekent niet dat 
iedereen alles hetzelfde moet doen, maar wel dat we werken vanuit dezelfde uitgangspunten 
en met hetzelfde doel: spelers, teams en de vereniging verder helpen. Zo bouwen we bij en 
voor BSC ’68 stap voor stap aan een omgeving waarin spelers zich goed kunnen 
ontwikkelen en met plezier kunnen voetballen, op korte én langere termijn. 

Heb je vragen, wil je even bijpraten of heb je ideeën die kunnen helpen bij de verdere 
ontwikkeling van onze voetbaltechnische organisatie? Spreek mij dan gerust even aan of 
mail mij. 

Met sportieve groet, 

Izak Kalmijn 
technischecommissie@bsc68.nl 

 


