
 

 

Rol- en taakprofiel  

TC-Lid Seniorenselectie BSC ‘68 

 

 

Het TC-lid Seniorenselectie is binnen BSC ’68 de verbindende schakel tussen de 

Voetbaltechnische Commissie, de hoofdtrainer, de technische staf, de begeleiding en de 

spelersgroep van de seniorenselectie. 

Het TC-lid Seniorenselectie houdt zich bezig met de voetbaltechnische afstemming rondom 

de seniorenselectie. Daarbij is er aandacht voor de ontwikkeling van spelers, de 

samenstelling van de selectie, de wensen richting de toekomst en de continuïteit richting een 

nieuw seizoen. 

Het TC-lid Seniorenselectie werkt in samenspraak met de Voetbaltechnische Commissie. 

Signalen, aandachtspunten, gesprekken en voorstellen rondom de seniorenselectie worden 

teruggekoppeld binnen de Voetbaltechnische Commissie, zodat keuzes zorgvuldig en in lijn 

met de voetbaltechnische organisatie worden gemaakt. 

Het TC-lid Seniorenselectie is geen vervanger van de hoofdtrainer. De hoofdtrainer blijft 

verantwoordelijk voor de trainingen, wedstrijden, teamkeuzes en de dagelijkse begeleiding 

van de selectie. Het TC-lid Seniorenselectie ondersteunt, stemt af, signaleert en brengt 

belangrijke aandachtspunten in binnen de Voetbaltechnische Commissie. 

Plek binnen de voetbaltechnische organisatie 

Het TC-lid Seniorenselectie maakt onderdeel uit van de Voetbaltechnische Commissie van 

BSC ’68. 

Binnen de Voetbaltechnische Commissie richt het TC-lid Seniorenselectie zich specifiek op 

de seniorenselectie. Daarbij werkt het TC-lid Seniorenselectie nauw samen met de voorzitter 

van de Voetbaltechnische Commissie, de overige leden van de Voetbaltechnische 

Commissie, de hoofdtrainer, de technische staf en de begeleiding van de seniorenselectie. 

Bij onderwerpen die de doorstroming van jeugdspelers richting de seniorenselectie raken, 

stemt het TC-lid Seniorenselectie expliciet af met het Hoofd Opleiding en de 

Voetbaltechnische Commissie. Zo blijven de behoefte van de seniorenselectie, de 

opleidingslijn en de ontwikkeling van de speler goed met elkaar verbonden. 

Het TC-lid Seniorenselectie zorgt ervoor dat signalen, wensen en aandachtspunten vanuit de 

seniorenselectie op de juiste plek binnen de Voetbaltechnische Commissie worden 

besproken. 

Taken en verantwoordelijkheden 

Het TC-lid Seniorenselectie: 

• onderhoudt goede afstemming met de hoofdtrainer, technische staf en begeleiding 

van de seniorenselectie; 



• stemt periodiek af met de voorzitter van de Voetbaltechnische Commissie, het Hoofd 

Opleiding en de overige leden van de Voetbaltechnische Commissie, zodat 

ontwikkelingen rondom de seniorenselectie aansluiten op de bredere 

voetbaltechnische lijn van BSC ’68; 

• bezoekt regelmatig trainingen en wedstrijden om een goed beeld te houden van de 

ontwikkeling binnen de seniorenselectie; 

• bespreekt ontwikkelingen, aandachtspunten en behoeften rondom de 

seniorenselectie; 

• voert voortgangsgesprekken met spelers over hun ontwikkeling, rol binnen de 

selectie, wensen voor de toekomst en het al dan niet doorgaan in het nieuwe 

seizoen; 

• voert voortgangsgesprekken met de hoofdtrainer, technische staf en begeleiding over 

de ontwikkeling, samenwerking en aandachtspunten rondom de seniorenselectie; 

• brengt tijdig in beeld welke spelers willen doorgaan, twijfelen of mogelijk andere 

keuzes overwegen; 

• voert of begeleidt, in afstemming met de hoofdtrainer en de Voetbaltechnische 

Commissie, gesprekken met potentiële nieuwe spelers; 

• signaleert mogelijke knelpunten in de bezetting, samenstelling en continuïteit van de 

seniorenselectie; 

• is vanuit de rol van TC-lid Seniorenselectie inhoudelijk betrokken bij het proces 

rondom de samenstelling van de seniorenselectie richting het nieuwe seizoen en 

stemt hierover af met de hoofdtrainer, technische staf en Voetbaltechnische 

Commissie; 

• is vanuit de rol van TC-lid Seniorenselectie inhoudelijk betrokken bij het proces 

rondom de samenstelling, begeleiding en beoordeling van de technische staf en 

begeleiding van de seniorenselectie, waaronder assistent-trainers, keeperstrainers en 

andere begeleidende rollen; 

• brengt signalen en advies over de hoofdtrainer, assistent-trainers, keeperstrainer en 

overige technische staf of begeleiding van de seniorenselectie in binnen de 

Voetbaltechnische Commissie; 

• bewaakt samen met de Voetbaltechnische Commissie dat keuzes rondom technische 

staf en begeleiding zorgvuldig, uitlegbaar en in lijn met de voetbaltechnische 

uitgangspunten van BSC ’68 worden gemaakt; 

• bij assistent-trainers, keeperstrainers en andere begeleidende rollen neemt de 

Voetbaltechnische Commissie gezamenlijk een besluit, voor zover hier geen formele 

contractuele of financiële verplichtingen aan verbonden zijn; 

• bij de hoofdtrainer van de seniorenselectie, of wanneer een aanstelling, verlenging of 

wijziging contractuele of financiële gevolgen heeft, adviseert de Voetbaltechnische 

Commissie het bestuur. De voorzitter van de Voetbaltechnische Commissie brengt dit 

advies namens de Voetbaltechnische Commissie over aan het bestuur; 

• stemt bij mogelijke doorstroming van jeugdspelers richting de seniorenselectie af met 

het Hoofd Opleiding en de Voetbaltechnische Commissie, zodat keuzes zorgvuldig, 



uitlegbaar en in lijn met de opleidingslijn en de ontwikkeling van de speler worden 

gemaakt; 

• kijkt naar potentieel binnen de spelersgroep voor andere rollen binnen de vereniging, 

bijvoorbeeld als jeugdtrainer, assistent-trainer, coördinator of begeleider; 

• bewaakt dat gesprekken met spelers, staf en begeleiding zorgvuldig, duidelijk en 

respectvol verlopen; 

• zorgt voor een tijdige en duidelijke terugkoppeling richting de Voetbaltechnische 

Commissie, zodat signalen, aandachtspunten en voorstellen gezamenlijk kunnen 

worden besproken en afgestemd; 

• draagt bij aan duidelijke communicatie en goede afstemming tussen seniorenselectie, 

technische staf, begeleiding, Hoofd Opleiding en Voetbaltechnische Commissie. 

Doel van de rol 

Het doel van het TC-lid Seniorenselectie is om binnen BSC ’68 te zorgen voor goede 

afstemming, duidelijkheid en continuïteit rondom de seniorenselectie. 

Door regelmatig contact te houden met de hoofdtrainer, technische staf, begeleiding en 

spelersgroep krijgt de Voetbaltechnische Commissie tijdig zicht op ontwikkelingen, wensen 

en aandachtspunten binnen de selectie. 

Daarmee kunnen keuzes rondom selectie, doorstroming, technische staf, begeleiding en 

ontwikkeling zorgvuldig en tijdig worden voorbereid. 

Zo draagt het TC-lid Seniorenselectie bij aan een sterke seniorenselectie, betere afstemming 

binnen de voetbaltechnische organisatie en een omgeving waarin spelers zich kunnen 

blijven ontwikkelen en met plezier voor BSC ’68 voetballen. 

 

 

 

 


