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SPORTIEF GEZIEN 1106721
WEETOPNIEUW BEGINN

Helaas ontkom ik er niet aan om het
te benoemen. Het coronavirus. Het
had (en heeft) ons allemaal geraakt.
ledereen heeft er, in meer of minde-
re mate, mee te maken gehad. 0ok
de club heeft er hinder van gehad.
Enkele van onze leden hebben het
zelfs letterlijk aan den lijve onder-
vonden.

SPORTIEF GEZIEN MOETEN

WE WEER OPNIEUW BEGINNEN
Het werd dan ook een abrupt einde
van het seizoen. We zullen dus nooit
weten hoe het afgelopen zou zijn. De
club draaide op meerdere fronten een
prima seizoen. Ons eerste elftal was
erggoed bezig. Het werd meer en meer
een (h)echt team. Het mooiste moest
nog komen, maar helaas....... Sportief
gezien moeten we weer opnieuw be-
ginnen. Uiteraard hopen we dat de
lijn die is ingezet een mooi vervolg zal
krijgen. De selectie is in grote lijnen
hetzelfde gebleven. Een paar jongens
zijn vertrokken of gestopt. Wwe mogen
enkele nieuwe spelers begroeten.
Waaronder ook wat oude bekenden.
Wij wensen Werner, staf en selectie
een geweldig seizoen toe.

GEEN VOETBAL MAAR

WEL HARD WERK
Achterdeschermenis erhard gewerkt.
0ok al werd er niet gevoetbald, veel
moest er gewoon doorgaan. Zodra er
weer getraind mocht worden zijn we
weer gestart. Met behulp van stewards
kon alles volgens de regels worden uit-
gevoerd. De trainers hebben het direct
weer opgepakt. 0ok het onderhoud
van accomodatie en gebouw, indelen
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van de teams, aanpassingen in de
kantine en nogvele andere dingen zijn
gelukkig gedaan. ledereen die hieraan
een bijdrage heeft geleverd: hartelijk
dank!

0ok deze gids is een mooi voorbeeld
van teamwork. Het is toch maar weer
mooi gelukt om een prachtige presen-
tatiegids te maken. Ook iedereen die
hieraan heeft bijgedragen wil ik har-
telijk danken.

Binnenhet bestuurgaat erookwatver-
anderen qua samenstelling. We willen
het bestuur uitbreiden met twee per-
sonen. Penningmeester Peter Vrijhof
gaat stoppen als penningmeester.
Good old Ruud Mochél is bereid gevon-
den zijn plaats in te nemen. 0ok is
het de bedoeling om Paul Peddemors

(Vrijwilligersbeleid) en Tim Bunskoeke
(Communicatie en PR) toe te voegen
aan het bestuur. Peter bedankt en
heren welkom.

IK BEN TROTS OP

INZET EN CLUBLIEFDE

Ten slotte wil ik nog melden dat ik
ontzettend trots ben op hoe we door
de afgelopen periode zijn gekomen.
Met veel inzet en clubliefde. Ik hoop
dat een tweede golf uit zal blijven, zo-
dat we hopelijk weer een heel seizoen
kunnen spelen.

In hetverlengde daarvan inieder geval
veel lees- en kijkplezier met deze gids.
Ik wens iedereen een gezond, sportief,
succesvol en fijn seizoen toe.

Namens het bestuur,
Goossen van der Sluis.
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TRAINERSPRAAT WERNER PLUIM | HODFDTRAINER

UNZE REIS
VOLTOOID

Voor je ligt de nieuwe presentatiegids en op het moment van schrijven van dit stuk staan we aan de vooravond van het
nieuwe voetbalseizoen. Een seizoen wat op voorhand al speciaal is, omdat we door het bizarre verloop van het vorige
seizoen en de Corona perikelen die nog altijd spelen, een beetje tussen twijfel en hoop zijn gaan leven. Ik hoop dat het
voor iedereen nog duidelijker is geworden dat sport een verbindende rol in onze samenleving heeft. Laten we er samen
alles aan blijven doen om dit in stand te houden.

Het vorige seizoen zijn we gestart met een
duidelijke missie. We wilden na vele jaren
bivakkeren in de 3e klasse met de club dolgraag
terugkeren naar de 2e klasse. Het bestuur en
de Technische Commissie doen er alles aan om
de juiste voorwaarden te scheppen voor staf en
spelers om optimaal te kunnen presteren. Er
werden doelen gesteld en afspraken gemaakt.
De samenwerking met de B-selectie is daarbij
cruciaal enverliep vanaf het begin heel prettig. De
voorbereiding verliep soepel en de Zwart-wit'63
trein met een missie ging op reis. Een reis met
veel bochten en hobbels. Maar wel een hele
mooie als je er veel voor wil doen en laten.

Na een stroeve competitiestart (twee punten na
vier wedstrijden) kwam de machine langzaam op
stoom. Het veldspel werd steeds constanter en
beter. Maar we zagen vooral een vechtmachine
ontstaan op momenten dat we het moeilijk
kregen. Dat is de basis om resultaat te halen.
Voorwaarden kunnen nog zo goed zijn, maar
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uiteindelijk moet het op het veld gebeuren. Die boodschap
steeds beter opgepikt. Helaas lieten we de tweede pe
op het nippertje liggen door een misstap bij SKV. Maa

EEN MISE

een tweede plaats op de ranglijst met slechts drie
achterstand op koploper Blauw- Geel'55 lagen we goed o
richting ons einddoel. Helaas werd de competitie vroegtijdig
afgeblazen waardoor we onze missie niet hebben af kunnen
maken.

In de zomer namen we afscheid van Tom van Wijk (ges
Mustafa Kalkan (v Hierden) en Richard van de Zwet (E
Nieuw bij de selecties zijn Marchello Besselsen (VV Nun
Mo Aheddouch (geen club), Mo Zekhnini (VWOG) en Dja
der Landen (WHC). Ik ben blij dat we de spelersgroep grote
bij elkaar hebben weten te houden en trots dat ook de vo
stafintact blijft. Dat zegt veel over de eensgezindheid en
vertrouwen dat eris in elkaar en in onze missie.

In juni en juli is er al samen getraind en het enthousias
spatte eraf. De missie is helder. De reis is nog niet voltooid
en daarmee zijn direct onze doelen gesteld voor het
nieuwe seizoen. We hebben mooie stappen gemaakt,
maar eris nog volop ruimte voor ontwikkeling binnen
onze speelwijze. We willen graag nog dominanter

zijn en vaker en langer onze wil opleggen aan

onze tegenstanders. 0ok komend seizoen zal dit

gepaard gaan met teleurstellingen. Maar we

zijn vastberaden om te laten zien dat we hier

als team en club alleen maar sterker van

worden.

We gaan onverstoord door en met de
steun van de supporters gaan we
voor een hele mooie reis. Laten we
er samen van genieten. Graag tot
langs de lijn!

Werner Pluim

- NEVY ZWART-WIT'3 * PRGINA &




-\ VINGENT KOK SCHILDERWERKEN HARDERWIJK

HOOFDSPONSOREN

Zwart-Wit'63 is dankbaar voor haar vier hoofdsponsoren. Vincent Kok Schilder-
werken gaat voor het tweede jaar op rij hoofdsponsor zijn. Inter Metals GmbH

en Hotel Cafe Restaurant Monopole zijn shirtsponsoren en SteenGoed voor Buiten is ook dit jaar weer hoofdsponsor jeugd.
Wij zijn ontzettend blij met zulke trouwe hoofdsponsoren die jaarlijks voor veel mogelijkheden zorgen binnen onze club.
De materialenvoor de jeugd, nieuwe shirts of mooie feestavonden. Veel zou niet mogelijk zijn zonder deze vier bedrijven.

Namens Zwart-Wit'63: BEDANKT

TROTSE HOOFDSPONSOR

\ Vincent Kok

schilderwerken

06 - 39 88 07 65

EET
DRINK

HOTEL | CAFE | RESTAURANT
WWW.HOTELMONOPOLE.NL

\Vincent Kok

schilderwerken

HOVENIERSBEDRIJF

ST NGDED

/

VDDH BUITEN
T

www.steengoedvoorbuiten.nl

Ziamonopole  INTER-METALS GMBH

DOELEN

Bij Zwart-Wit'63 zijn wij er ons goed van bewust dat voetbal de belangrijkste bijzaak is in het leven. Velen
van ons komen in hun dagelijkse leven verdrietige momenten tegen.

Mede hierdoor wil Zwart-Wit'63 maatschappelijk betrokken zijn. Wij hebben de laatste jaren een aantal

goede doelen ondersteund.

StiJansdal

kinderen & tiener® W kinderziekenhuis AMC

stichting steun €MMAa ‘ R STICHTING

PKIKKER

En ook aankomend seizoen zijn dit de doelen waar we geld voor gaan inzamelen en waar we regelmatig
aandacht aan gaan besteden. Wij hopen op uw hulp.
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BEKIJK HIERONDER AL ONZE ERELEDEN EN LEDEN VAN VERDIENSTE

Ereleden:
Dhr.AJ. Nijland 1
Dhr. w. Viester t
Dhr. H. Visser t
Dhr. K. Schipper
Dhr. B. Assink t
Dhr.R. Mochél
Dhr. B. Bakker
Dhr.). de Groot
Dhr. H. Doornhof
Dhr. B. Klaassen
Dhr. P. Gerards
Dhr. A. Petersen
Dhr. Th. Westerink
Mevr. R. Westerink

Dhr. P.van den Heuvel
Dhr. R. Haagswoud T

Leden van Verdienste:

Dhr.J.van de Brink t
Dhr. K. Westerink
Dhr. B.Smink t
Dhr.). de Groot

Dhr. H.G.A. Lutterman
Dhr. A. Nicolai

Dhr. A. Petersen

Dhr. B. Bakker

Dhr. C. Luiting

Dhr. W. Jongetjes
Dhr. P. Gerards

Dhr.A.P. Descendre
Dhr. W. den Hartog
Dhr. K. van Panhuis
Dhr. AW. Westerink
Dhr.R. Mochél
Dhr.J.van der Sluis
Mevr. L. Docter
Mevr. E. de Groot
Dhr.A. Boone

Dhr. H. Doornhof
Dhr.J. Foppen

Dhr. H. Drijfhout
Dhr. Th. Westerink
Mevr. R. Schuit
Mevr. W. Boone

rew "'""'""'"'""""""IIIII"""'"""V"V"VIIA,4

Mevr. B. Moral T
Dhr.J. Verhoef

Mevr. R. Westerink
Dhr. P.van den Heuvel
Dhr. R. Haagswoud T
Dhr.J.P.van den Brink
Dhr. H. Verhoog

Dhr. M.van den 0s
Dhr. A.van der Sluis
Dhr. H. Gardenbroek
Meuvr. L. Engelgeer
Dhr. H. wWesterink

Dhr. C. Doornhof
Dhr.B.R.Venema

Dhr. G. Foppen
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4 & V.V.ADVENDO'S7

i&. SPORTPARK ALLEMANSKAMP, EDERVEEN
WWW.ADVENDOS7.NL

o
EDERVEEN

Bij Advendo'57 zijn er geen wijzigingen ten opzichte van vorig seizoen.
Jan Fluit blijft de trainer (wordt zijn 4e seizoen) en de selectie wijzigt
ook niet bij de dorpsclub. Voor Advendo’s7 wordt het het 9e jaar
in de 3e klasse. Afgelopen seizoen stond het team daarin 12e op
het moment van stilleggen van de competitie. Zwart-Wit'63 won
afgelopen seizoen thuis met 3-1van de Ederveners.

AGOVV
SPORTPARK BERG EN BOS, APELDOORN
WWW.AGOVV.NL

ondanks de vele investeringen in de selectie vorig seizoen eindigde
AGOVV op een 11e plaatsin maart. De ploeg van Gerrit Brouwer, die zijn
2e seizoen in gaat, verloor ook tweemaal van Zwart-Wit'63 afgelopen
seizoen, met 4-1 en 0-1. De Apeldoorners willen aankomend seizoen
meer en haalden meerdere spelers binnen waaronder de 34-jarige
routinier Stevenvan Es die na 12 jaar CSV Apeldoorn terugkomt op het
oude blauwe nest.

s BLAUW GEEL'S5
Ws,| SPORTPARK PEPPELENSTEEG, EDE
%Y WWWBLAUWGEELSS.L

Blauw Geel'55 was, na de degradatie uit 2e klasse, hard op weg om
weer te promoveren. Bij de beéindiging van de competitie in maart
stond de ploeg 1e in de 3e klasse B. Trainer David Wagensveld ging
wel naar de 2e klasse (naar Renswoude). De nieuwe trainer, Pieter
van de Grift, is afkomstig van Candia'é6 en verwelkomt 10 nieuwe
spelers in zijn selectie. Helaas voor de ploeg uit Ede moeten ze wel
hun topscorer Romin Ahmadi volgend seizoen missen. Hij vertrekt
ook naar Renswoude.

SC HOEVELAKEN
SPORTPARK KLEINHOVEN, HOEVELAKEN
WWW.SCHOEVELAKEN.NL

Bij Hoevelaken gaat de trainer, Harry Qussoren, zijn 5e seizoen in.
Afgelopen seizoen eindigde Hoevelaken op de teleurstellende 10e
plaats. Afgelopen seizoen bleken de rood-witten echter een lastige
horde voor Zwart-wit'63. Uit in Hoevelaken werd het een benauwd
gelijkspel met 2-2. De ploeg onderging deze zomer weinig mutaties.

ONA'53
SPORTPARK VAN KETWICH VERSCHUUR, WAGENINGEN
WWW.ONAS3.NL

ONA'53 vervangt aankomend seizoen SP Teuge in onze competitie.
ONA'53 maakte afgelopen seizoen de switch van zondag naar
zaterdag als speeldag. Ze moesten daarom beginnen in de 4e klasse
maar waren daarin veel te goed voor de rest. Ongeslagen, slechts
1 gelijkspel, stond de ploeg in maart bovenaan met 11 punten
vorsprong. De nieuwe trainer Martin Mol mag het in de 3e klasse gaan
proberen met 13 nieuwe spelers in de selectie.

S.V. ROOD-WIT'58
& SPORTPARK DE EENDRACHT, PUTTEN
WWW.ROODWIT-PUTTEN.NL

Rood-Wit'58 had het afgelopen seizoen lastig in de derde klasse. Met
een 13e plek werd het verkorte seizoen afgesloten. Trainer Albert van
Nijhuis ziet wel enkele nieuwe spelers aansluiten bij zijn selectie.
Van hoofdklasser SDC Putten komen doelman Joris ten Bolscher en
Tanno Liemburg. Van tweedeklasser FC Horst komt ook nog Camilo
Bronckhorst.

____ SVOTTERLO
SPORTPARK KASTANJEBOS, OTTERLO
3 WWW.SVOTTERLO.NL

Otterlo eindigde op een mooie 6e plaats afgelopen seizoen in de
derde klasse B. De ervaren trainer Ronald Lieftink blijft nog een
jaar en ziet dat zijn selectie weinig mutaties heeft ondergaan. Twee
spelers erbij en 3 spelers vertrokken. Zwart-Wit'63 speelde afgelopen
seizoen thuis met 1-1 gelijk tegen de blauw-witten uit Otterlo.

V.V. TERSCHUURSE BOYS
Y SPORTPARK OVERBEEK, TERSCHUUR
WWW.TERSCHUURSEBOYS.NL

De thuiswedstrijd van Zwart-Wit'63 tegen Terschuurse Boys was op 7
maart 2020 de laatste wedstrijd van het seizoen. Deze wedstrijd werd
gewonnen met 1-0, terwijl de heenwedstrijd met 0-1verloren ging. De
rood-zwarten krijgen aankomend seizoen versterking van Hans van
Essen die na 2 jaar v Lunteren terugkeert op het oude nest. wWel gaan
oudgedienden Rob Porte en Jaap van de Weerd stoppen.

SKV
G @.. ) SPORTPARK DE ZOOM, WAGENINGEN
=" WWW.SKV-WAGENINGEN.NL

/D

SKV wisselde deze zomer van trainer. Marcel van der Hoop werd, na
een teleurstellende 8e plaats afgelopen seizoen, ingeruild voor Jan
Gaasbeek die bovenaan eindigde in de 2e klasse met De Merino’s en
daardoor toch promoveerde. De ploeg uit Wageningen verwelkomt
6 nieuwe spelers waaronder oud aanvoerder Emilj Astamirov
(afkomstig van hoofdklasser DUNO) en routinier Lennart van de
Peppel met veel hoofdklasse ervaring.
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My V-V.STROE
L] SPORTPARK DE BOSRAND, STROE

WWW.VVSTROE.NL

Stroe eindigde na de promotie op een mooie 7e plaats in de 3e klasse
B. De bij ons bekende trainer Bert van den Brink zal dit seizoen weer
voor een plek in het linkerrijtje gaan en heeft de selectie aangevuld
zien worden met Ceriel van Veldhuizen van Terschuurse Boys. Verder
zoals altijd weinig mutaties in Stroe. Afgelopen seizoen wist Stroe
Zwart-wit'63 in de openingswedstrijd nog te verrassen met een 2-3
winst. In Stroe trok de ploeg van Werner Pluim aan het langste eind
met 1-2.

V.V. VEENENDAAL

SPORTPARK DE GROENE VELDEN Il, VEENENDAAL

WWW.VVVEENENDAAL.NL

Veenendaal was afgelopen seizoen de grote onbekende in onze
competitie. Ze begonnen goed, maar daalden steeds verder af en
eindigden in maart op de 9e plaats. Er werd van trainer gewisseld
maar de nieuwe trainer Dennis Koorn kon door de corona nooit echt
aan de slag gaan. Aankomend seizoen is Tom Gesgarz trainer van de
Veenendalers. Gesgarz is afkomstig van sv Baarn.

VVoP
% i SPORTPARK DE ROELENENG, VOORTHUIZEN

o’ | WWW.VVOP.NL

VVOP deed als degradant uit de tweede klasse afgelopen seizoen
mee in de top van de derde klasse. Ze eindigden uiteindelijk op
de 3e plaats. De trainer John Martens vertrok naar FC Horst en als
zijn vervanger werd Harrie Epskamp (afkomstig van Bunnik'73)
aangesteld. Hij zal met nagenoeg dezelfde selectie een gooi gaan
doen naar het kampioenschap.

gy \.V. ZEEWOLDE
%7 X SPORTPARK DE HORST, ZEEWOLDE
WWW.VVZEEWOLDE.NL

w Zeewolde speelde zich zeer verdienstelijk naar een mooie 4e
plaats in de 3e klasse na de promotie van het jaar ervoor. In de enige
wedstrijd tegen Zwart-Wit'63 verloor Zeewolde met 0-1. Zeewolde
heeft de ambitie om aankomend seizoen zelfs te gaan promoveren
en trainer (en Harderwijker) Peter Epe heeft dan de beschikking
over Youri Blom die overkomt van hoofdklasser NSC. Ook zal Kevin
0zinga weer toegevoegd worden aan de selectie na enkele jaren te
Zijn gestopt.

ZWART-WIT'63

STON

% SPORTPARK PARKWEG, HARDERWIK
WWW.ZWARTWIT63.NL

Afgelopen seizoen moest het jaar worden van de promotie en Zwart-
Wit'63 was met een 2e plaats goed op weg. Helaas eindigde het in
maart 2020. De doelstelling voor aankomend seizoen is dan ook
hetzelfde en datis gaanvoor promotie! Tomvan Wijk, Mustafa Kalkan
en Richard van der Zwet vertrokken, maar Zwart-Wit'63 haalde
met Django van der Landen, Marchello Besselsen en Mohammed
Zekhnini uitstekende vervangers terug.

INDELING 3E KLASSE B DISTRICT OOST|

AGOVV OTTERLO

ADVENDO ‘57 STROE

BLAUW GEEL ‘55 TERSCHUURSE BOYS
HOEVELAKEN VVOP

ONA ‘53 VEENENDAAL

ROOD WIT ‘58 ZEEWOLDE

SKV ZWART-WIT'63
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Intermetals GmbH
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Tel: 0049 255 397 26 72 - martijn@intermetals.org

WIE ZIJN DE NIEUWE GEZICHTEN IN ONZE R-SELECTIE?

WJ STELLEN ONS

DJANGO VAN DER LANDEN

Leeftijd: 27 jaar

Bijnaam: Unchained

Vorige club: WHC Wezep

Favoriete voetbalclub: Ajax
Favoriete positie: Keeper

Wat is je ambitie als speler:

Van toegevoegde waarde zijn voor
het team en de club

Wat is je ambitie voor Zwart-Wit'63:
Promoveren naar

de 2e klasse

JEROEN ZUUR

Leeftijd: 20 jaar
Bijnaam: Jeroen
Vorige club: Geen
Favoriete voetbalclub: Ajax
Favoriete positie: Middenveld

Wat is je ambitie als speler:
Ontwikkelen op het gebied

van positionering in het veld,
zowel aanvallend als verdedigend
Wat is je ambitie voor Zwart-Wit'63:
Kampioen worden
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NUIJ VISSER

Leeftijd: 22 jaar

Bijnaam: Geen

Vorige club: Geen

Favoriete voetbalclub: Ajax

Favoriete positie: Linksbuiten

Wat is je ambitie als speler:

Blessurevrij blijven, veel wedstrijdminuten
maken en belangrijk zijn voor het 1e en 2e elftal
Wat is je ambitie voor Zwart-Wwit'63:

Het kampioenschap behalen met zowel
het 1e als het 2e elftal

MOHAMMED AHEDDOUCH

Leeftijd: 26 jaar

Bijnaam: Mo

Vorige club: Geen,

ik ben er een tijdje uit geweest
Favoriete voetbalclub: Arsenal
Favoriete positie: Links- of rechtsbuiten
Wat is je ambitie als speler:

Genieten van het voetballen

Wat is je ambitie voor Zwart-Wit'63:
Promotie!

MARCHELLO BESSELSEN

Leeftijd: 21 jaar

Bijnaam: Chello

Vorige club: VV Nunspeet

Favoriete voetbalclub: Real Madrid
Favoriete positie: Links- of rechtsbuiten
Wat is je ambitie als speler:

0om alles uit mezelf te halen wat er in mij zit!
Wat is je ambitie voor Zwart-Wit'63:
Promotie naar de 2e klasse en

een belangrijke speler te worden
binnen het team!

MOHAMMED ZEKHNINI

Leeftijd: 22 jaar

Bijnaam: Mo of zknini

Vorige club: WW0G

Favoriete voetbalclub:

Atletico Madrid

Favoriete positie: Middenveld

Wat is je ambitie als speler:

Z0 hoog mogelijk voetballen

Wat is je ambitie voor Zwart-Wit'63:
Kampioen worden




| VRWWILLGERS DANK AAN ALLE GEWELDIGE ZWART-WIT'63 VRLIWILLIGERS!

GEEN PRESENTRATIE zonnes
NEVRIJWILLIGERS

G.1.C. BV

Sports Consultancy

Die eerdergenoemde laagdrempeligheid wordt bepaald
door een aantal factoren. Eén daarvan is dat de kosten voor
een lidmaatschap relatief laag liggen. Ik zeg nadrukkelijk
relatief, want ik begrijp heel goed dat het voor veel mensen
nog steeds een flink bedrag is. Maar in vergelijking met de
meeste andere sporten zijn de kosten zeker niet hoog. Dat
we de kosten van het lidmaatschap zo laag mogelijk kunnen
houden, is voor een niet onbelangrijk deel te danken aan de
tomeloze inzet van alle vrijwilligers binnen onze mooie club!
Daarom wil ik op deze plek in onze presentatiegids eerst
even het volgende kwijt:

Het is jullie geweldige inzet die het bestaan van onze mooie
club al meer dan een halve eeuw mogelijk maakt.

Het bestuur is zich zeer bewust van de belangrijke bijdrage
die onze vrijwilligers leveren. Dat is dan ook de reden dat
het huidige bestuur besloten heeft om een duidelijk beleid
voor de inbreng van vrijwilligers op te stellen. Zodat vrijwil-
ligers zich gesteund kunnen voelen vanuit het bestuur. Het
bestuur heeft mij gevraagd mee te denken om tot goed

yA

»

In een gids waarin wij onze voetbalclub pre-
senteren is er uiteraard veel aandacht voor
het voetbal. Natuurlijk! Dat is waar we het
binnen onze mooie club voor doen: Voetbal-
len. Voetballen is in Nederland een relatief
laagdrempelige sport die voor het grootste
deel van de bevolking bereikbaar is. Dat is
om meerdere redenen een hele goede zaak.
In de eerste plaats natuurlijk omdat veel
kinderen op jonge leeftijd al gaan voetbal-
len. Dat is natuurlijk geweldig voor een ge-
zonde fysieke ontwikkeling. Maar daarnaast
is er vrijwel geen sport waarin de diversiteit
van de leden zo’n heldere afspiegeling is van
onze maatschappij. 0ok dat lijkt mij waarde-
vol voor ontwikkeling van ons allen, zowel
jong als oud.

vrijwilligersbeleid te komen, dit vast te leggen en tot uitvoer
te brengen. Inmiddels ben ik daar enige tijd mee bezig. Ik
zie dat er een aantal belangrijke speerpunten zijn die een
belangrijke rol zouden moeten spelen in het beleidsplan.

* Betrokkenheid - van de vrijwilligers maar vooral ook naar
de vrijwilligers toe

Duidelijkheid - wat houdt een bepaalde vrijwilligers taak
nu precies in. Wat wordt er wel en niet van de vrijwilliger
verwacht maar wat mag een vrijwilliger ook van de club
verwachten

Bereikbaarheid van het bestuur - elke vrijwilliger moet zich
zonder enige moeite tot het bestuur kunnen wenden met
vragen, te allen tijden!

Dat zijn de zaken die de komende tijd vorm moeten gaan
krijgen in een beleidsplan. Zodat onze mooie club nog tot in
lengte van jaren kan bestaan dankzij de evenzo mooie vrij-
willigers!

Paul Peddemors
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GEEN TIJD VOOR
JE SALES OF
SOCIAL MEDIA?
MAAR DAAR WEL
MEE WILLEN
SCOREN?

MAXIMAAL

AL VANAF €99 PER
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OMKUKEN MEER
NAAR JE SOCIAL
MEDIA
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DE UITDAGINGEN VAN HET TWEEDE ELFTAL

OPWEG
MET RET

Maart 2020 kwam de hele wereld tot stilstand en daarbij natuurlijk
0ok de voetbalwereld. Drie maanden lag het gehele voetbal stil.
Heftig voor iedereen, vooral wanneer je al je hele leven met voetbal
bezig bent.

Tot aan de verplichte stop presteerde het tweede team van Zwart-Wit'63
boven verwachting. Een periodetitel op zak. Dus een mooi toetje in het
vooruitzicht in de vorm van nacompetitie. Het team ontwikkelde zich
goed en deed goed mee op de ranglijst. Op dat moment stonden we
op de zesde plaats met maar twee punten achterstand op de nummer
twee.

Helaas kwam corona om de hoek, waardoor de hele competitie kwam
te vervallen. vanaf juni mochten we weer wat voorzichtig gaan trainen.
Dat hebben we zes weken gedaan. Opvallend was daarbij dat iedere keer
iedereen aanwezig was. Op 1 augustus zijn we gestart met de voorberei-
ding op het nieuwe seizoen. Een grote groep met veel concurrentie wat
voor de trainers een luxe is. De doelstelling is eindigen bij de eerste vier
en een periodetitel in de wacht slepen.

DE UITDAGINGEN VAN HET DERDE ELFTAL

PRESTATIE & 3[

Het derde, ofwel de C-selectie, is een team waar plezier
en prestatie samenkomen. Niet voor niets werden we na
onze laatste toernooiwinst bij DVS’33 ook nog uitgeroepen
tot gezelligste team van de Veluwe. Dit is een juiste om-
schrijving van het derde team: prestatie/vriendenteam.

In het seizoen 2019-2020 ontdekten we of de derde klasse
ons beter zou passen. Meer tweede teams en geen kelder-
klasse teams meer. Zoals ieder jaar moest de dieseltrein
weer op gang komen. Na een paar beste nederlagen begon-
nen we steeds meer en meer te presteren. Op ieder vlak en
elk gebied waren we toch wel een steeds beter presterend
team. Elke week weer zoekend naar dezelfde uitdaging. Eerst
detegenstanderopvoorspronglatenkomen, endanzelfgaan
voetballen. Dat lag ons het beste. Zodat we ook iedere week
konden zeuren op onze keeper en verdediging. Uiteindelijk
eindigden we als zesde met een wedstrijd minder gespeeld
enzespuntenachterstand opde nummer één.Stond Covid-19
ons kampioenschap in de weg? Wie zal het zeggen.

SUPPORTERSPRAAT

In de afgelopen drie jaar heb ik samengewerkt met meer
dan 40 spelers die bij het derde elftal op het wedstrijdformu-
lier stonden. 0ok dit seizoen zal de start weer zijn als altijd.
Een tekort aan spelers maar wel het geloof dat we weer met
een volwaardig en presterend team de competitie ingaan.
Komend seizoen gaat veel leuke wedstrijdaffiches opleve-
ren met veel tweede teams en derby’s. Na zo'n lange tijd niks
meer gedaan te hebben, heb ik er ieder geval enorm veel zin
in.

ledereen heel veel geluk, plezier en vooral veel gezondheid
gewenst voor het komende seizoen. Laten we er allemaal
iets moois van maken.

Groet, Mischa Schrikker

FAMILIEgevor,

GENOEGKwRLmem

Het werken met een tweede elftal is niet altijd makkelijk. Want je bent
afhankelijk van het eerste elftal. Komen er wel spelers terug of juist
niet? Moeten spelers perse op een bepaalde positie spelen? Hoe komen

“Daar bij de mooie club aan de Parkweg,
daar zijn de mensen gelijk en tevree.

Als ik aan Zwart-Wit'63 denk, denk ik aan een familie Daar bij de mooie club aan de Parkweg,

de spelers terug? Het trainen is vaak behelpen en de trainers moeten
veel improviseren. Je werkt niet met een budget dus moet de staf vaak
creatief zijn. De invloed van een trainer is daardoor vaak minder groot
op het team dan bij de meeste andere elftallen. Groot voordeel voor ons
is dat we een ervaren technische staf hebben met Jeroen van Loo, Ma-
rinus van den 0s, Sven Fortuin, en ondergetekende. De staf blijft in tact.
Dus daar kan het zeker niet aan liggen.

Hopelijk kunnen we in september weer van start gaan met de competi-
tie. Maar bovenal is het belangrijk om gezond te blijven.

Met sportieve groet, Hans Gardenbroek

die ik erbij kreeg op het moment dat mijn kinderen
hier gingen voetballen. De betrokkenheid vanuit de
club, de aansluiting die makkelijk te maken is met ie-
dereen en de gemeenschappelijke deler die iedereen
heeft in het voetbal maakte dat ik mij snel thuis voelde
bij de club.

En in het verlengde daarvan zijn de wedstrijden van
ons eerste elftal te zien als een familie-uitje. Waar een
diehard supporter samenkomt met iemand die wel-
licht maar één keer per jaar een wedstrijd bezoekt. Het
is netals het lied, van het kleine café aan de haven.

daar telt je geld of wie je bent niet meer mee”

Dus wees welkom, en neem je familie en/
of vrienden mee. Niet alleen voor de gezel-
ligheid, maar natuurlijk ook om een mooi
potje voetbal te kijken. En dat er daar maar
veel van gespeeld mogen worden het aan-
komende seizoen!

Helma v/d Hoek

Afgelopen seizoen heb ik het eerste Als komend seizoen de draad weer

team van Zwart-Wit'63 wat meer
gevolgd dan voorgaande jaren. Na een
ietwat valse start met onterecht punt-
verlies ben ik zowaar positief verrast.
Er zat voor mijn gevoel sinds lange tijd
weer de gedachte achter waar de club
voor staat. Eenheid, flair en passie. Ik
ben er van overtuigd dat het een heel
mooi einde had op kunnen leveren.
Maar helaas komen we daar door de
coronacrisis nooit achter.

wordt opgepakt en de jongens net iets
meer ervaring in de benen hebben,
kan het echt een heel mooi seizoen
worden. Ondanks het vertrek van een
aantal spelers staat er, met ook de
nieuwe spelers erbij, toch een team
met genoeg kwaliteit om voor de pro-
motieplekken te gaan. Voor de gehele
club zou het goed zijn als dat eindelijk
weer eens lukt......

Matthieu Hamstra
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STIJN VAN DE BELT DJANGO VAN DER LANDEN DAVID HOUTMAN FARHAD DIDARI

21 jaar 27 jaar 25 jaar 18 jaar
keeper keeper keeper keeper
selectie sinds 2017 - 2018 selectie sinds 2020 - 2021 selectie sinds 2018 - 2019 selectie sinds 2019 - 2020

MOUNIR EL ABLAK DAVE VAN DER SLUIS JAN VAN BIJSTEREN RICARDD WESTERINK

23 jaar 27 jaar 21 jaar 23 jaar
verdediger verdediger verdediger verdediger
selectie sinds 2016 - 2017 selectie sinds 2013 - 2014 selectie sinds 2018 - 2019 selectie sinds 2016 - 2017

i

REIJER ROELOFSEN

JUSTIN FRANKEN JEROEN ZUUR MIKE JANSEN

30 jaar 20 jaar 20 jaar 22 jaar
verdediger verdediger middenvelder middenvelder
selectie sinds 2017 - 2018 selectie sinds 2018 - 2019 selectie sinds 2020 - 2021 selectie sinds 2017 - 2018

ERIC JANSEN SANDER BRUININK JORDY ERNSTEN MOHAMMED ZEKHNINI
32jaar 23 jaar 26 jaar 22 jaar
middenvelder middenvelder middenvelder middenvelder
selectie sinds 2018 - 2019 selectie sinds 2015 - 2016 selectie sinds 2011 - 2012 selectie sinds 2020 - 2021

PAGINA 18

SABIR AHEDDOUCH OUSSAMA LABARI BART MOUS MARGHELLO BESSELSEN
21 jaar 28 jaar 30 jaar 21 jaar
middenvelder middenvelder aanvaller aanvaller
selectie sinds 2018 - 2019 selectie sinds 2019 - 2020 selectie sinds 2007 - 2008 selectie sinds 2020 - 2021

FRED VAN DE LOO FABIAN VAN PANHUIS MOHAMMED AHEDDOUCH MARTIJN SMITS NUIJ VISSER

29 jaar 23 jaar 26 jaar 23 jaar 22 jaar
aanvaller aanvaller aanvaller aanvaller _ agnvaller
selectie sinds 2015 - 2016 selectie sinds 2015 - 2016 selectie sinds 2020 - 2021 selectie sinds 2019 - 2020 selectie sinds 2020 - 2021

WERNER PLUIM ARRT VAN DER SLUIS ARJEN VAN ARK JHONNY MORAL
35 jaar 52 jaar 34 jaar 21 jaar
hoofdtrainer assistent-trainer keeperstrainer assistent-scheidsrechter
sinds 2019 - 2020 sinds 2019 - 2020 sinds 2018-2019 sinds 2018-2019

JAAP VEENVLIET MARIEKE PLAS JAN ENGELMANN JAN JANSSEN ARNOLD JONGETJES
73 jaar 42 jaar 64 jaar 57 jaar 43 jaar
verzorger fysiotherapeut leider leider teammanager
sinds 2003 - 2004 sinds 2014 - 2015 sinds 2016 - 2017 sinds 2018 - 2019 sinds 2018-2019
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[WART-WIT'6d

De foto's op deze pagina laten zien wat we het laatste
half jaar veel te veel hebben gezien. Lege en ontzielde
voetbalvelden. Dit gaf ons echter wel de kans om met een
drone de nieuwe look van ons mooie sportpark vast te leg-
gen.

METAMORFOSE IN

BEELD GEBRACHT

Het leverde mooie beelden op van Oordt Fotografie en Film
van onze kunstgrasvelden en het dit jaar nieuw aangelegde
Pupillenveld, veld 4. 0ok de nieuwe fietsenstalling en de
omliggende terreinen zijn schitterend in beeld gebracht.
Hiermee is de metamorfose van ons sportpark bijna he-
lemaal klaar.

MEER DAN 190

ZONNEPANELEN

Ook gaf het beelden van het dak van onze kantine. Dit heb-
ben nog niet veel mensen gezien. In samenwerking met
Maximaal Advies hebben wij meerdan 190 zonnepanelenop

BOVEN

onze kantine geplaatst. Indezetijdis het belangrijk om reke-
ning te houden met het milieu. Door deze zonnepanelen,
zijn wij grotendeels zelfvoorzienend in onze energiebe-
hoefte.

ZONNEPANELEN EN GROENE ENERGIE
IS INVESTEREN IN ONZE JEUGD
Zwart-wit'63 heeft in samenwerking met Maximaal
Advies een actie opgezet. Hebben jullie als leden van
Zwart-Wit'63 interesse in zonnepanelen of

groene energie? Neem dan contact op met Maximaal
Advies. Leden die via Maximaal Advies zonnepanelen
afnemen, zorgen voor een bonus van €150,- voor onze
club. Dit geld wordt direct geinvesteerd in onze jeugd.
Een win-win situatie dus!

ACW INVESTEREN IN

Meer informatie over de zonnepanelen?
Neem dan contact op via info@zwartwit63.nl
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-\ TERUGBLIK BESTUUR OP CORONA

LORONH

GLUBLIEFDE

Zoals vrijwel iedereen werden wij uit het niets opgeschrikt door de
hevigheid van het coronavirus. Een lockdown, een abrupt einde van
een voetbalseizoen en het land dat in rep en roer was. In een normaal
wat rustigere tijd voor het bestuur, moesten wij nu opeens naden-
ken over crisismanagement, virologie en een anderhalvemeter-
maatschappij. Takken van sport waar wij ons normaal gesproken
niet mee bezighouden.

HET WAREN BIZARRE TIJDEN EN

EEN UITDAGING VOOR HET BESTUUR

De KNVB en de gemeente hadden ook geen standaard oplos-
singen. We moesten daarom continu op zoek naar maatre-
gelen die bij onze club pasten. Best een uitdaging. Je moet

middenin hetseizoen een begroting aanpassen. Na elke pers-

conferentie alle leden informeren. Passende regels bedenken

en naleven. Alles wat voorheen simpel en normaal was,

kon ineens niet meer. Bizarre tijden, ook voor een voetbal-
vereniging en ook voor ons als bestuur.

WU ZIJN TROTS OP IEDEREEN DIE ZICH HEEFT
INGEZET VOOR ONZE CLUB

Het mooie van een vereniging als Zwart-Wit'63 is de volwaardige
clubliefde. 0ok nu, en misschien wel juist nu, kwam dit weer naar
voren. Van steunbetuigingen naar leden en familie die door het
virus werden getroffen, tot aan financiéle steun vanuit de leden.
Meer dan 20 vrijwilligers wierpen zich op als ‘Coronabegeleider’ om
te zorgen dat de jongste leden weer konden trainen. Een schoonmaak-
team dat volgens de richtlijnen altijd weer zorgde voor een nette kantine

en schone kleedkamers. Het barteam dat achter een scherm stond te tappen. Alles
en iedereen zette zich vrijblijvend in voor onze club. Dat is iets waar wij alleen maar
enorm trots op kunnen zijn!

DE LIEFDE VOOR ONZE CLUB

VERANDERT NOOIT

Al met al ‘loopt’ het nu weer een beetje. De trainingen zijn weer begonnen. De eerste
oefenwedstrijden zijn weer gespeeld. En het lijkt weer bijna normaal te worden. Het is
nog even wachten tot wij weer hossend in de kantine de polonaise kunnen lopen. Kun-
nen meezingen met Status Quo. En weer mogen juichen als Zwart-Wit'63 scoort. Maar
één ding is zeker. De liefde voor onze club verandert nooit. Virus of niet.

cllhil samen krijgen we
corona onder controle

PAGINA a2

TRAINERSPRAAT J019-1 .

Na eenvervelende periode is er niets mooier dan weer het
veld op te mogen en te gaan vlammen richting het nieuwe
seizoen. Aankomend seizoen gaan wij met deJ019-1 weer
in de hoofdklasse acteren.

Met de nieuwe selectie hebben we al de nodige trainingen
gehad. We hebben ook een volle wedstrijdplanning in de
voorbereiding. De nieuwe selectie is een goede mix tussen
gretige, fysieke en creatieve boys die het uiterste van elkaar
vragen. En elkaar super scherp houden. Er loopt een hoop
talent op onze mooie vereniging. Het wordt tijd om dit uit te
laten betalen in goede resultaten en verdere ontwikkeling.
lets waar wij als staf van de J019-1 alles aan zullen doen.

De staf voor aankomend seizoen is op een aantal plekken
gewijzigd. De rol van assistent trainer wordt ingevuld door
Arend Karssen. Net als afgelopen seizoen is Nabil Benichou
onze assistent op hetveld. Verder hebben wijin de personen
van Gerrie en Marinus Kamphorst twee top teammanagers
gevonden om het reilen en zeilen buiten het voetbal te re-
gelen.

De doelstelling voor aankomend seizoen is duidelijk. We
hebben een goede mix van eerste- en tweedejaars spelers
en jongens die zijn teruggekeerd op het oude nest. Vrijwel
de gehele selectie heeft minimaal één seizoen hoofdklasse

gespeeld. We willen daarom bij de top vijf eindigen. En na
de winterstop in de promotiepoule gaan spelen. Zwaar? Ja!
Realistisch? Zeker weten!

Verder is mijn doelstelling nog steeds, en dat zou ook altijd
Z0 moeten zijn, de jongens door te laten stromen. En tus-
sentijds al aan het grote werk te laten ruiken bij het eerste
en tweede elftal. Dit door hen al mee te laten trainen in
blokken en in de wedstrijden in ‘Onder 21'.

Rest mij iedereen een mooi en vooral gezond en sportief
seizoen te wensen met hopelijk goede resultaten!

Met sportieve groet, Aalt Klaassen
Trainer JO19-1
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BEERT KARSSEN

kok EXPERIENCE C|NEMAXX
Fvn, Fooé, Mov[e g A(J’icm

Een gezellige dag of avond uit in Harderwijk voor
bedrijven, groepen of gezinnen met Rinderen.

Speel in het avontuurlijke indoor en outdoor speelparadijs, sluip door het spannende
lasergame doolhof, ontsnap uit de escaperoom De Haven of The Oscar, eet smaakvolle
gerechten in ons restaurant of Grill & Chill lokaal, vier feest in de eventzaal of bekijk de

nieuwste films in de bioscoop Kok CinemaxX en borrel in ons theatercafé.

Ontdek de unieke en grootste indoor en outdoor beleving «

www.kokexperience.nl www.kokcinemaxx.nl Hoofdweg2 3842 GZ Harderwijk 0341-23 0000

BOS & WIETSE

MAKELAARDIJ SINDS 19387

BWMAKELAARDIJ.NL

BESTEALLEMARL

Wat een tumultueus jaar hebben wij
met elkaar achter de rug. Het jaar
2020 begon goed voor ons allemaal. De
jeugd begon lekker aan de voorjaars-
competitie en ons eerste elftal lag
prima op koers om promotievoetbal af
te dwingen.Entoensloegde bomonder
de noemer COVID-19in.

BEGIN MEI WEER TRAINEN
Door deze pandemie werd ons zo ge-
liefde spelletje abrupt half maart stil-
gelegd. Destijds gingen wij er vanuit
dat dit het einde van het seizoen was.
Maar gelukkig, we herstelden van de
tik en met de jeugd mochten wij begin
mei weer starten met trainen. De trai-
ningen waren aangepast op 1,5 meter
en toeschouwers langs de lijn waren
niet toegestaan. Na een aantal weken
in aangepaste vorm te hebben ge-
traind, kwam het verlossende woord.
Trainingen en oefenpartijtjes waren
weer toegestaan! Zelfs toeschouw-
ers waren weer welkom na 1 juli. En
de huiskamer van de club, de kantine,
mocht ook weer open.

PERIODE OM VOOR TE
BEREIDEN OP

HET NIEUWE SEIZOEN

In de tussentijd hebben diverse vrij-
willigers tijdens de sluiting door
COVID-19 niet stil gezeten. We hebben

deze periode aangegrepen om 0ns zo
goed als mogelijk voor te bereiden op
het nieuwe seizoen. Dankzij digitale
hulpmiddelen zoals Skype, konden we
vergaderingen op afstand voortzetten.
In het begin was dit een beetje onwen-
nig maar na verloop van tijd verliep dit
vlekkeloos. Indelingen van de nieuwe
teams, trainers en leiders aanstellen,
inschrijven van teams bij de KNVB en
nog tal van andere werkzaamheden
zijn op afstand uitgevoerd. Dit stelde
ons in staat al relatief vroeg in nieuwe
samenstellingen te gaan trainen. Zo-
dat we zo goed als mogelijk voorbereid
zijn op het nieuwe seizoen.

OUDERE JEUGD KRUIGT
SECTIETRAINERS

Zoals de meesten inmiddels al weten,
zijn een aantal jeugdcodrdinatoren
gestopt met hun vrijwilligerswerk. Om
nog beter aansluiting te vinden tussen
detrainers enspelers, hebbenwe bij de
oudere jeugd gekozen voor een andere
opstelling. Wij gaan met ingang van het
nieuwe seizoen met minder co6rdina-
toren werken. Een deel hiervan wordt
opgevangen door sectietrainers. Een
sectietrainer is verantwoordelijk voor
een bepaalde leeftijdscategorie. In
plaats van een cod6rdinator zal boven
de sectietrainer een lid van de Tech-
nische Commissie Jeugd komen. Dit

VAN DE JEUGDVOORZITTER |

geldt voor de secties 013 t/m 019. Voor
de jeugd van 012 en jonger blijven we
met codrdinatoren werken.

JEUGD 012 EN JONGER
GAAT 4-FASENVOETBALLEN
Het nieuwe seizoen stelt ons ook weer
voor vernieuwd voetbal. Voor de jeugd
van 012 en jonger, start het 4-fasen
voetbal door de KNVB. Dit houdt in dat
er in plaats van een najaars- en voor-
jaarscompetitie nuvier fases zijn waar-
in wordt gevoetbald. Dit wordt gedaan
zonder uitslagen en ranglijsten pu-
bliekelijk bij te houden. Het 4-fasen
voetbal is bedoeld om teams en com-
petitiesnogbeteropsterkteintedelen.
Op deze leeftijd gaat de ontwikke-
ling zo hard en is een jaar wellicht net
iets te lang om een goede balans te
behouden in de indelingen. Bekerwed-
strijden bestaan ook niet meer in deze
leeftijdscategorie.

Yarperw*

INTENTIEVERKLARING
MET GO AHEAD EAGLES
Inmiddels ondertekenden we 0ok een
intentieverklaring met Go Ahead Eagles
voor een samenwerking. Met deze
samenwerking ondersteunt Go Ahead
Eagles ons met het verder ontwikkel-
en van de jeugd en jeugdtrainers van
onze club. 0ok kunnen wij hiermee
exceptionele talenten vanuit onze
jeugdopleiding een goede aansluiting
bieden op eventuele ambities om door
te groeien in het voetbal.

Ik wens iedereen alvast een plezierig
seizoen 2020-2021 en heel veel per-
soonlijk en sportief succes!

Met vriendelijke groet,
Mohamed AllabariJeugdvoorzitter
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SAMENWERKING
0 AHEAD EAGLES

Op 9 juli 2020 zetten Zwart-Wit'63 en Go Ahead Eagles hun
handtekeningen onder een samenwerkingsovereenkomst
voor de aankomende seizoenen. Nadat er eind 2019 voor het
eerst toenadering tot elkaar werd gezocht, zijn er meerdere
gesprekken geweest tussen beide clubs. In deze construc-
tieve gesprekken is besproken hoe de clubs elkaar kunnen
versterken. Dit leidde uiteindelijk tot de ondertekende sa-
menwerkingsovereenkomst.

Doel: samenwerken met amateurclubs op jeugdontwik-
keling en het verbeteren van jeugdvoetbal

Hoofd Jeugdopleiding Go Ahead Eagles Eric Whittie en Mar-
cel Geestman van Relatiebeheer Amateurclubs gingen de
afgelopen periode op pad om voor Go Ahead Eagles partner-
clubs te zoeken. Het doel: samenwerken met amateurclubs
op het gebied van jeugdontwikkeling en het verbeteren van
het jeugdvoetbal.

Go Ahead Eagles kiest er bewust voor om de jeugdopleiding
te starten bij de 013. Verder hebben ze volgend seizoen een
014, 015, 016, 018 en 021. Ze starten niet jonger dan 013 om-
dat zij kinderen van de basisschool niet uit hun vertrouwde
omgeving willen halen. Zo kunnen talenten langer bij hun
amateurclubs blijven. Voetballen metjevriendjes enop je ei-
genschool kunnen blijvenis zeer belangrijk. Go Ahead Eagles
heeft ook nog een Voetbalschool waar talenten van 011 en
012 worden uitgenodigd om één keer per week te komen
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trainen. Uit die Voetbalschool wordt dan de 013 gevormd voor
het seizoen erop.

WAAR BESTAAT DE SAMENWERKING UIT?
Go Ahead Eagles focust zich op vier groepen:

- spelers;

- trainers;

- de Technische commissie Jeugd;

-de clubin het algemeen.

SPELERS

Voorbeelden van samenwerking op het gebied van spelers kunnen zijn:
- organiseren van trainingsavonden voor 09 en 011 bij Zwart-Wit'63;

- talenten van Zwart-Wit'63 uitnodigen voor de Voetbalschool;

- kaartenacties voor wedstrijden van Go Ahead Eagles;

- met Go Ahead Eagles spelers het veld op te lopen.

TRAINERS

Op het gebied van trainers wil de Deventer club onze trainers opleiden,
masterclasses of clinics geven of zelfs mogelijkheid bieden om stage te
lopen bij de jeugdopleiding in Deventer.

TECHNISCHE COMMISSIE

Voor de technische commissie en jeugdcommissie kan Go Ahead Eagles
thema avonden organiseren en zorgen voor kennisuitwisseling. 0ok kan
men ondersteunen bij de volgende update van het technisch beleidsplan
van Zwart-wit'63.

CLUB

In een later stadium is samenwerking op andere viakken ook mogelijk
zoals: videoanalyse, samenwerken sponsorcommissies en collectieve
inkoop van materialen.

NOG MEER SAMENWERKINGSMOGELIJKHEDEN

De partnerclubs kunnen Go Ahead Eagles ondersteunen bij het scoutenvan
talentvolle spelers. Door nauw samen te werken kunnen ook jeugdtrainers
van de partnerclubs doorstromen naar de Eagles.

Er zijn dus vele mogelijkheden om samen te werken. Zwart-wit'63 is dan
ook blij dat we als partnerclub aan Go Ahead Eagles zijn verbonden vanaf
aankomend seizoen. Op naar een mooie en vruchtbare samenwerking!!
Andere bekende partnerclubs van Go Ahead Eagles zijn onder andere CSV
Apeldoorn, Excelsior'31, Schalkhaar, RDC, Columbia en FC Zutphen.

RAAKVLAKKEN

Zwart-Wit'63 en Go Ahead Eagles blij-
ken, ondanks de afstand en het niveau,
toch meer raakvlakken te hebben dan
gedacht.

Uiteraard heeftSilvanoWild deze zomer
de overstap <emaakt van Harder-
wijk naar Deventer. Hij zal daar in de
015-1 gaan spelen. In de 016-1 van Go
Ahead Eagles speelt Leon Opdam, ook
een oud-Zwart-witter. Leon gaat begin-
nenaanzijnvierde seizoen in Deventer
na ooit gestart te zijn in de F-jes bij
Zwart-wit'63.

Andersom heeft Zwart-Wit'63 in het
eerste elftal een ex-speler van Go
Ahead Eagles, namelijk nieuweling
Marchello Besselsen. Hij speelde drie
jaarin de 017 en 019 bij de rood-gelen.
Verder speelde Patrick Mijnten van ons
Le elftal in Deventer en ook oud-Zwart-
witter Maurice de Ruiter heeft zijn kun-
sten vertoond aan de Vetkampstraat.

Ten slotte is onze oud trainer Gert-Jan
Karstenaankomend seizoen wedstrijd-
analist bij het eerste elftal van de
Eagles.

Mooi om die verbondenheid nu al te
zien en hopelijk zullen nog vele dwars-
verbanden volgen!

Fotografie: Carlo Bruil
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e\ EENHELD, FLAIR EN PASSIE

SUPPORTERSVERENIGING
DENDERT DOOR

Vanwege de corona liep ook het seizoen voor de supportersvereniging Black & White Fighters eerder ten einde dan
verwacht. Desondanks is er met hulp van een groot aantal trouwe sponsors en leden afgelopen seizoen toch weer
een aantal leuke evenementen voor jong en oud georganiseerd.

WORD OOK LID VAN DE
BLACK & WHITE FIGHTERS

e N

BUSREIS NAAR APELDOORN,
DOORLOOPAVONDEN, BINGO EN EEN
FIFA AVOND

We denken met veel plezier terug aan de gezellige busreis
naar AGOVV in Apeldoorn. Voor de kinderen een mooie er-
varing gezien het sportcomplex met stadion. Het winnende
doelpunt in de slotminuten zorgde voor een vreugde-
explosie en een gezellige sfeer in de bus terug. 0ok de
doorloopavonden met een zanger en lekkere hapjes
werden zeer gewaardeerd door de aanwezigen.

Voor de allerjongsten waren de kleurwedstrijd en bingo
weer een groot feest. Alle kinderen zijn met een cadeau en
wat lekkers naarhuis gegaan. Kortom allemaal blije gezich-
ten. Voor de iets oudere jeugd organiseerden we een
FIFA avond, die tot en met de finale ongemeen spannend
waren.

VOORUITKIJKEN

0ok aankomend seizoen proberen we weer diverse leuke
en gezellige activiteiten te organiseren. In welke vorm
dat zal zijn, hangt af van wat er mogelijk is gedurende het
seizoen. De Black & White Fighters commissie heeft in het
verleden echter vaak aangetoond op korte termijn leuke
activiteiten uit de grond te kunnen stampen. Dus dat moet
goedkomen.

Als u ons blijft steunen zijn wij ervan overtuigd dat dit gaat
lukken en mochten er ideeén of tips zijn dan horen wij dat

graaq.
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Mail dan naar info@zwartwit63.nl en
wordt al lid vanaf € 10,- per jaar.

SPONSORS BWF:
Tomassen Duck-To
Mitchel Tombal
Zwart-Wit'63 1
ADH Schoonmaakbedrijf
Café Barre Wienter
Bouwbedrijf Norder
Harrie en Reinie
www.TrendzHarderwijk.nl
Zwart-Wit'63 5
De Bourgondier
Publicita Reclame
Zwart-Wit'63 4
Kok Experience
HK173 Plenty
Covebo
Top10nails

Sven, Lars, Wessel, Lieke, Kaj en Floor.

Van Panhuis bouw
Maartenz Catering
Djops Maarten van Panhuis
Cafetaria vd Berg

Pallet- en Timmerfabriek E. ten Hove BV

NIEUWE BESTUURSLEDEN

STELLEN ONS
AAN U VOOR

Het huidige bestuur heeft in de afgelopen periode gezien dat er verbetermogelijkheden zijn binnen onze club.
Hierop is besloten om het bestuur uit te breiden. Als opvolger van Peter Vrijhof (hij stopt vanwege veranderde werk-
omstandigheden) is Ruud Mochél voordragen als penningmeester. Voor de nieuwe bestuursfunctie Media en PR wil
Tim Bunskoeke zich gaan inspannen. Ten slotte zal de nieuwe bestuursfunctie Vrijwilligerszaken opgepakt
worden door Paul Peddemors. Wij zijn erg blij met deze heren en hieronder alvast een korte kennismaking met hen.

RUUD MOCHEL

Ruud heeft eigenlijk geenintroductie meernodig.Jarenlang
is Ruud bestuurslid geweest en na een klein uitstapje is hij
weer terug op het oude nest. Het bestuur vroeg Ruud terug
te komen als penningmeester om het vertrek van Peter
Vrijhof op te vangen. Ruud zijn doel is het creéren van een
financieel stabiele basis, met als doel voetballend succes
makkelijker te maken.

TIM BUNSKOEKE

De jongste telg binnen het huidige bestuur. Hij is 28 lentes
jong en treedt toe tot het bestuur als bestuurslid Media &
Communicatie. Een nieuwe functie binnen het bestuur.
Maar een belangrijke positie de komende jaren. Tim gaat
zich focussen op transparantie binnen de club, externe en
interne communicatie en is het aanspreekpunt voor alle
commerciéle uitingen.

PAUL PEDDEMORS

Paul is geen onbekende bij onze club. Sinds zijn zoon bij
Zwart-Wit'63 ging voetballen, is Paul betrokken bij de club.
0ok Paul heeft al een verleden in het bestuur. Vanaf ko-
mend seizoen neemt Paul de portefeuille Vrijwilligerszaken
op zich. Een nieuwe functie die zich richt op het werven,
ondersteunen en begeleiden van de belangrijkste per-
sonen binnen onze vereniging: de vrijwilligers.
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 m1 KAMPIDENENBAL 2018-2020

v bewindvoering
v budgetbeheer

A\ccurato

bewindvoering

Stichting Accurato, Sterrenberglaan 4, 3712 XA Huis ter Heide - 088 166 69 00 - info@accurato.nl - www.accurato.nl

ROBERT KOK SCHILDERWERKEN

06 132 524 61

HARDERWILJK

RKOKSCHILDERWERKEN@GMAIL.COM

Meeridan}1'600JoriginelelclipjesMiMeerldan}1'600Joriginelelclipjes

TOCH NOG 1 KAMPIOEN IN HET AFGELOPEN SEIZOEN

De KNVB legde op 31 maart alle competities in dit voorjaar
stil. Hierdoor waren er ook geen eindstanden en dus ook
geen kampioenen, promovendi en degradanten. Wat een
geluk dat in de lagere jeugd per seizoen twee competities
worden gehouden (en volgend seizoen zelfs vier!). Daar-
door konden we dit seizoen toch één kampioen huldigen.

Onze 012-1 werd in december kampioen in de 1e klasse.
Op de laatste zaterdag werd met 3-7 van en op Urk gewon-
nen. Daarmee had de 012-1 definitief het kampioenschap
in de 1e klasse behaald. Van de 10 wedstrijden werden er
8 gewonnen, 1 werd gelijkgespeeld en 1 keer werd er maar
verloren. Een terechte kampioen dus.

Een mooie prestatie van het team van
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Inspect & protect
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