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Huishoudelijk reglement

1. Algemene bepalingen

o KWFC is een vereniging voor en door leden, lokaal verankerd in Wuustwezel.

¢ Vrijwilligers zijn de motor van de vereniging. Vrijwilligerswerk verdient de hoogste
waardering, maar is niet vrijblijvend. Het vraagt professioneel handelen omdat
onze leden op je rekenen.

¢ Lidmaatschap impliceert instemming met dit reglement en met de clubwaarden:
respect, fair-play, discipline, plezier en trots.

2. Lidmaatschap en inschrijving

e Inschrijven gebeurt jaarlijks voér 15 mei.

o Lidgeld dient betaald te worden véor 15 juni. Betaling in twee schijven is
mogelijk. De tweede schijf wordt betaald voor 1 december.

o Laattijdige betaling leidt tot een meerkost van €20 en uitsluiting van deelname tot
de betaling in orde is.

e Nieuwe leden betalen naast het lidgeld een eenmalige aansluitingskost van €20
en kunnen voorafgaand 3x vrijblijvend meetrainen op eigen risico.

3. Organisatie en structuur

o KWFC werkt met een duidelijke structuur: Algemene Vergadering, Raad van
Beheer, Dagelijks Bestuur en diverse Comités.

e Functies zijn gekoppeld aan een profiel en verantwoordelijkheden.

¢ De club streeft naar transparantie, samenwerking en betrokkenheid van alle
leden.

4. Engagement en vrijwilligerswerk

o Elklid draagt bij aan de clubwerking, zowel sportief als extra-sportief.
e Ouders/spelers nemen deel aan:

o Tapbeurtenin de kantine (min. 2 per seizoen)
Rondgaan voor inkom
Hulp bij evenementen (wafelslag, familiedag, Sintfeest, ...)
Onderhoud en opbouw van velden
Wassen van de team kledij
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e Spelersvanaf U15 nemen in beurtrol scheidsrechtertaken op zich bij
jeugdwedstrijden.

5. Algemene gedragsregels

e Voetbalplezier staat voorop.

¢ Wedragen de club kleuren met trots.

¢ We hebbenrespectvoor trainers, spelers, afgevaardigden, scheidsrechters,
tegenstanders en materiaal. Deze waarde is essentieel.

e We rekenen op fair-play op als naast het veld.

e Een ploegsportis niet vrijblijvend maar vraagt engagement en discipline van
spelers en ouders.

e Agressie, racisme, obscene taal horen niet thuis bij KWFC.

e Wetolereren geen pestgedrag.

e Rokenis niettoegestaan in het sportpark.

e Afval hoort thuis in de vuilbak. Sluikstort zal direct leiden tot een sanctie.

6. Alcohol, roken, drugs, pestgedrag en discriminatie

*  Wees ervan bewust dat het gebruik van alcohol en tabak in het bijzijn van
kinderen een slecht voorbeeld is.

* Hetisten strengste verboden te roken binnen de KWFC accommodatie.

* Drugsbezit en drugsgebruik is niet toegestaan binnen de club en zal direct leiden
tot een sanctie, met mogelijkheid van uitsluiting van de club.

* Discriminatie, schelden, grof taalgebruik, pesten of kwetsen van wie dan ook

wordt niet geaccepteerd en kan aanleiding zijn voor sancties of uitsluiting van de
club.

7. Kledij, materiaal en infrastructuur

o Alle spelers dragen het KWFC-trainingspak bij wedstrijden.

¢ Wedstrijdkledij wordt deels door de club voorzien en deels (verplicht)
aangekocht door de speler (U13 en jonger).

e Kledij door de club voorzien blijft eigendom van de club en dient in goede staat
terugbezorgd te worden.

o Extrakledij is beschikbaar via de KWFC-webshop.

e We dragen de grootst mogelijke zorg voor materiaal en onze infrastructuur.
Beschadigingen worden vergoed en kunnen aanleiding zijn voor sancties of
uitsluiting van de club.

¢ Maken we rommel, ruimen we dat zelf op.

8. Sportieve werking
e Inonze onderbouw (U6 tot en met U13) is voetbal = FUN.

e Dit maakt ons echter geen jeugdbeweging of kinderopvang. We zijn een sportclub
met als doel iedere speler op zijn niveau maximaal te ontwikkelen.



We willen winnen, maar de ontwikkeling van spelers primeert in onze
jeugdwerking.

De aangeboden trainingen zijn leuk en wedstrijdgericht. Het hebben van plezierin
voetbal is belangrijk voor het zelfvertrouwen en goed presteren van spelers.

De wedstrijden en trainingen zijn er voor de spelers en niet voor de ouders of
derden.

Vanaf de bovenbouw (U15 - U21) ontwikkelen we talenten richting A-elftal en B-
elftal. Naast FUN komt het aspect van engageren en presteren meer tot uiting.
Evaluatie van doorstroming gebeurt jaarlijks op basis van kwantitatieve en
kwalitatieve criteria.

Bij onze recreatieve ploegen staat teamgeest en samen voetbal beleven voorop.

9. De KWFC trainer

Stelt voorbeeldgedrag op en naast het veld.

Is begaan met spelers, ouders en begeleiders.

Brengt spelers passie bij voor het spel.

Werkt volgens de visie van de club op jeugdvoetbal.

Bepaalt de opstelling van het team, overlegt met de jeugdcoordinator en TVJO.

Is aanwezig op de trainersvergaderingen en eventuele andere overlegvormen die
worden georganiseerd.

Ziet er op toe dat de regels voor gebruik van het kunstgras worden gerespecteerd.
Is verantwoordelijk voor de trainingsmaterialen (ballen, hesjes, pionnen, doelen,
etc.).

Zorgt dat het veld na de training opgeruimd is.

Ziet toe op het gebruik en schoonmaken van de kleedkamer.

Gebruikt geen alcohol en rookwaren tijdens het trainen of wedstrijden van een
team.

Neemt deel aan de activiteiten die de club inricht voor de promotie en/of de
financiering van de club, zoals organisatie van eetfestijnen, stages, tornooien,
...en ook zijn/haar leden aanzet hieraan deel te nemen.

Rapporteert wangedrag of andere problemen. Bij wangedrag van de jeugdspelers
worden tevens de ouders ingelicht.

Draagt de goede naam van KWFC uit en treedt steeds loyaal en respectvol op ten
opzichte van de club en al zijn leden.

10. Voetbalouders

OPVOEDING Deze taak komt toe aan de ouders, niet aan de trainer of
afgevaardigde. Wij verwachten dat ouders mee toezien dat de gemaakte afspraken
worden nageleefd en de naam van de club niet geschaad wordt.
VOORBEELDFUNCTIE Uiteraard mag er gesupporterd worden langs de lijn. Geef
daarbij steeds het goede voorbeeld en moedig positief aan!

TOON INTERESSE Woon geregeld een wedstrijd bij en vergeet niet te vragen na een
training of wedstrijd of het leuk was.



SPORTIEVE VERANTWOORDELUKE De trainer is verantwoordelijk voor de
sportieve beslissingen en de selectie. Laat je waardering blijken door je niet te
mengen in de opstelling, speelwijze en coaching. Indien je niet tevreden bent met
bepaalde zaken, kan je terecht bij de jeugdcodrdinator of club API.

TRAINING Tijdens de trainingen vragen we ouders en supporters om niet
gedurende gans de training langs de zijlijn te blijven staan. Dit creéert rust, focus
en een veilige leeromgeving voor de spelers en laat de trainer toe om zijn werk
optimaal te doen.

LAAT JE KIND, KIND ZIJN Je kind wil gewoon leuk voetballen met zijn vrienden.
Benadruk plezier en vermijd prestatiedruk. Geef steun bij een tegenslag en plaats
prestaties in het juiste perspectief. Heeft je kind talent, zal dit zeker worden
opgemerkt. Blijf zelf realistisch, er is maar één Kevin De Bruyne!

HELP de trainer en afgevaardigde waar je kan. We verwachten dat alle leden en
ouders hun steentje bijdragen (zie 4.)

DE BELANGRIJKSTE BIJZAAK Studie krijgt steeds voorrang op voetbal.

TUDIG VERWITTIGEN BlJ AFWEZIGHEID Wij vragen uitdrukkelijk om elke
afwezigheid tijdig vooraf te melden aan de trainer. Behoudens overmacht graag
afwezigheid voor een wedstrijd minimaal een week vooraf melden, afwezigheid
voor trainingen minimaal 4 uur voor de training melden.

TEAMSPORT Voetbal is een teamsport. Leer je kind dat sport meer is dan winnen
of verliezen. Het gaat om kameraadschap en samenwerking in team. Straf je kind
niet met het niet laten deelnemen aan trainingen of wedstrijden. Besef dat het voor
hetteam vervelend is dat spelers om de haverklap niet op de afspraak zijn. Probeer
de gezinsplanning hier in de mate van het mogelijke naar te organiseren. We
verwachten maximale aanwezigheid voor trainingen en wedstrjiden.

BLIJF POSITIEF steeds positief tegenover de scheidsrechter en de tegenstander.
Ook al neemt de scheidsrechter een foute beslissing, respecteer deze. Onze
scheidsrechters bij jeugdwedstrijden zijn eigen spelers, die hiervoor vrije tijd
opofferen.

11. Engagement A kern spelers

De Spelers van de A en B ploeg verbinden zich ertoe volgende algemene schikkingen na
te leven:

zich niet te mengen in het administratief, commercieel, financieel of sportief
beleid van de club;

alle richtlijnen en instructies op te volgen welke door de Club werden verstrekt
tijdens wedstrijden en trainingen;

de reputatie van de Club en haar leden hoog te houden en de nodige
terughoudendheid in acht te nemen door zich te onthouden van nadelige
uitlatingen ten aanzien van wie dan ook;

niet deel te nemen aan weddenschappen van welke aard ook op wedstrijden van
de club;

zich in te zetten om de doelstelling van de Club waar te maken.



De Spelers van de A en B ploeg verbinden zich ertoe volgende specifieke schikkingen na
te leven:

e aanwezig te zijn op minimaal één activiteit georganiseerd door de jeugd- of
damesafdeling (Sinterklaasfeest, mosselfeest, spaghettiavond, ...)

e Hetpeterschap op te nemenvan een jeugdploeg middels: één training te leiden en
één wedstrijd te begeleiden als scheidsrechter van deze jeugdploeg.

e Zich minimaal één keer per seizoen in te zetten in de tapdienst van de kantine.

Indien de verplichtingen niet worden nagekomen, wordt per niet nagekomen punt de
laatste ontvangen premie(s) van het seizoen gehalveerd.

12. Veiligheid en verzekering

o Spelers zijn verzekerd via de KBVB.

o Bijblessures dient de juiste procedure gevolgd te worden: doktersattest,
aangifteformulier en originele facturen bezorgen aan de gerechtigd
correspondent.

13. Privacy en communicatie
o KWFC respecteert de GDPR-wetgeving. De privacyverklaring is beschikbaar op
de website.
e Communicatie verloopt via e-mail, sociale media en de KWFC-website.
14. Slotbepaling
e Ditreglementis bindend voor alle leden van KWFC.

¢ Wijzigingen worden goedgekeurd door de Raad van Beheer en gecommuniceerd
via officiéle kanalen.



