-
««59‘ |

Verslag Algemene Ledenvergadering
Datum: 22 juni 2018

Opgesteld door: Menno de Man, secretaris

1. Opening
2. Mededelingen en ingekomen stukken
3. Verslagen*

a. Algemene Leden Vergadering 30 november 2017
b. Verslag seizoen 2017 — 2018

4. Financiéen**

Begroting seizoen 2018 — 2019
voorstel geen contributieverhoging voor seizoen 2018 — 2019

5. Bestuursverkiezing***
Aftredend en herkiesbaar: Menno de Man, secretaris

Aftredend en herkiesbaar: Dennis de Vries, technische zaken
Aftredend en herkiesbaar: Edwin Berentsen, commerciéle zaken
Aftredend en herkiesbaar: Jhony Stalman, algemene zaken

Tussentijds aftredend: Rimmert van Luyn, jeugdzaken en overige teams
senioren, deze positie is momenteel vacant

6. Stand van zaken beleid:

Uitleg per portefeuille, stand van zaken seizoen 2017-2018

7. Rondvraag

8. Sluiting



YDENES
Verslag Algemene Ledenvergadering

Opkomst: bij de Algemene Ledenvergadering zijn naast de leden van het bestuur 11 leden
aanwezig. Het voltallige bestuur is, met uitzondering van Rimmert van Luyn, aanwezig.

1. Opening

Voorzitter Michel van Raaij heet iedereen welkom, opent om 20.00 uur de vergadering en
neemt de agenda door.

Tijdens de opening geeft Michel aan dat hij TROTS is op onze leden, vrijwilligers en club. Er is
een presentatie gemaakt die wij gebruikt hebben voor de pitch voor een
sponsorovereenkomst met de Rabobank. Deze film wordt getoond. Vermeld wordt de
actieve rol die Henk van de Wetering bij de totstandkoming van deze pitch gehad heeft,
vanwege zijn kennis en zijn rol bij het NOC*NSF

2. Mededelingen en ingekomen stukken
Er zijn geen meldingen en ingekomen stukken voor de vergadering
3. Verslagen

Het verslag van de Algemene Ledenvergadering van 30 november 2017 wordt goedgekeurd.
Dit verslag heeft op de site gestaan de afgelopen 2 weken. Het Jaarverslag van 2017-2018 is
beschikbaar en heeft 2 weken op de website gestaan.

Michel staat stil bij de volgende gebeurtenissen, die ook te lezen zijn in het jaarverslag en ligt
deze even toe:

Vrijwilligers:

Ruud Roodenburg heeft na jaren trouwe dienst afscheid genomen van bestuur van dienst op
zaterdag. Marjolijn van Domselaar neemt zijn taken over in het nieuwe seizoen.

Het vinden van scheidsrechters blijft een lastig thema, we hebben ook een behoorlijk aantal
keer een scheidsrechter moeten inhuren omdat we anders het schema niet rond kregen. Het
fluiten van de jongste jeugd door de oudere jeugd is afgelopen jaar prima verlopen.

Eldert de Weijer is gestopt vorig jaar als vrijwilligers coordinator, we zijn nog druk op zoek
naar vervanging.

Mikel Lindhout is op 12 juni jl. op 59 jarige leeftijd overleden. Mikel was jarenlang vrijwilliger
bij onze club. Hij was oa betrokken bij het opzetten van het internationale U14 toernooi en
heeft dit vorig jaar overgedragen aan zijn zoon Jesse.



Voetbalzaken:
Het 1¢ elftal is gedegradeerd uit de 1€ klasse. We zullen opnieuw gaan beginnen in de 2¢

klasse. Daar zullen we verder borduren op de speelwijze van de nieuwe trainer (Jeroen
Peters). Martin van Kommer en Barry Koot nemen ook afscheid van het 2¢ elftal. Daar is een
nieuwe trainer voor teruggekomen (Joeri Pieterse).

Het Onder 23 team, onder leiding van Arno Wolfswinkel en Nico Bakkernes heeft de
onderlinge competitie gewonnen.

Op 8 november 2017 is plotseling op veel te jonge leeftijd Youri Bras overleden. Het 6° elftal,
waar Youri in speelde, heeft daarmee een pittig jaar gekend. Het elftal heeft zich hier als
hecht team, en met veel steun van leden binnen onze club, doorheen weten te slaan en
Youri zal altijd in onze gedachten blijven.

Voor het eerst in jaren is het Vidoza toernooi voor onze jeugdelftallen niet gewonnen door
Woudenberg. Renswoude wist dit jaar met de eer te strijken.

“Oude” veteranen stoppen met actief trainen, maar blijven natuurlijk wel op onze club
komen kijken en zullen zo nu en dan vrijwilligerstaken op zich nemen.

Voor het eerst is er een kaboutergroep gestart met trainen. Dit is voetbal (lees vooral
bewegen en plezier hebben) voor kinderen van 3 tot 5 jaar. Over het algemeen is dit door
velen positief ontvangen.

Op 10 augustus 2017 is op 63 jarige leeftijd Arris Bloemendal overleden. Arris was altijd
werkzaam voor en met onze jeugdvoetballers. Hij was met zijn kennis en ervaring een
belangrijke schakel binnen onze jeugdopleiding en heeft, als trainer, scout en technisch
coordinator, in de loop der jaren vele kinderen mogen begeleiden in hun voetbalcarriere.

Facilitaire Zaken:

Hoofdpunten waren het renoveren van het D-veld tot een volwaardig voetbalveld en het
installeren van de verlichting rondom het G-veld.De commissiekamer is opgeknapt, dit is nu
een mooie ontvangstruimte voor scheidsrechters en tegenstanders geworden.

Voor het terras aan de kantinezijde hebben we een nieuwe tribune gekregen, een mooie
aanvulling op ons toch al mooie sportpark. De tribune wordt veel gebruikt en er gaat nog
worden gekeken naar de veiligheid.

Sponsoring:
We hebben afgelopen jaar een recordbedrag aan sponsoring binnen weten te halen. Voor
het eerst zijn we over de grens van € 100.000 euro aan sponsorinkomsten gegaan. Een

geweldige prestatie en mooi om te zien dat er een bruisende Sponsorgroep is ontstaan.



We hebben een veilingavond, samen met korfbal en tennis, georganiseerd. Deze geslaagde
avond heeft een prachtig bedrag van ca. € 11.000,- (per vereniging) opgeleverd.

Algemene zaken:

Voor de bezetting van de bar en de keuken blijft het een uitdaging om voldoende mensen te
krijgen die het leuk vinden om te doen en wat voor de club willen terug doen. Voor wat
betreft de omzet is het voor de kantine wel een goed jaar geweest, een resultaat om trots
op te zijn. Maar wel met de kanttekening dat het een zware belasting voor de vrijwilligers is
geweest.

Ook met de AVG (wet op privacy) zijn wij als voetbalvereniging Woudenberg afgelopen 25
mei mee gestart. De privacy policy staat op onze website. Het is wel even wennen voor een
ieder, maar gaandeweg zullen we met z’n allen hier de juiste weg in vinden. Zo moeten er
straks diverse leden/vrijwilligers toestemming geven om met hun gegevens op de website te
worden vermeldt, oa voor de colofon.

We hebben een rookbeleid voor komend seizoen. Er zijn al een aantal clubs in Nederland die
helemaal rookvrij geworden, maar wij hebben er voor gekozen om dit in stappen te doen.
Wij gaan het sportpark voor het grootste deel rookvrij make, maar er is 1 plek waar nog wel
mag worden gerookt, maar in ieder geval rondom de velden komt er een rookverbod.

4, Financién

- Begroting seizoen 2018 — 2019
- Voorstel geen contributieverhoging m.i.v. seizoen 2018 — 2019

Penningmeester Gerwin de Man ligt de begroting 2017-2018 mondeling toe. Voor de
vergadering zijn er al aanwezigen geweest die vragen hebben gesteld over de begroting.

Het voorstel om geen contributieverhoging door te voeren in het komende seizoen wordt
aangenomen.

De begroting is zo gemaakt dat de verwachting is dat we op 0 uitkomen. Het lopende
seizoen zullen we naar verwachting positief afsluiten. Dit wordt verder toegelicht op de ALV
die in oktober/november zal worden gehouden.

Omzet sponsoring voor komend jaar zal richting € 115.000 gaan. Kantine wordt begroot op
€ 148.000. De opbrengst vanuit contributies zal gelijk blijven.

De toenemende omzet vanuit sponsoring resulteert aan de kosten kant tot een stijging.
Kosten kleding zal ook toenemen, ook dit komt door de toenemende omzet vanuit
sponsoring.

De Florijn Winterloop is in de begroting voor een € 0 resultaat opgenomen. De afgelopen
succesvolle editie heeft na aftrek van kosten ongeveer € 13.000 euro opgebracht.



Personeelskosten zullen stijgen. Als voorbeeld, we zullen weer een aantal gediplomeerde
trainers voor onze selectieteams van buitenaf moeten halen, dit omdat ze er komend
seizoen vanuit de club gewoonweg niet zijn. Ook onze gediplomeerde keeperstrainer gaat
meer uren maken. Huisvestingskosten zullen gelijk blijven. Kosten voor de elftallen zullen
iets stijgen, omdat alle elftallen een eigen budget zullen krijgen.

Bart Radstaake geeft aan dat hij ziet dat er Woudenbergse trainers diploma’s halen. Dat
juicht hij toe, dat zal wellicht inhouden dat in de toekomst meer Woudenbergers onze teams
zullen gaan trainen. De verwachting is dat daarmee de personeelskosten op termijn weer
kunnen dalen.

Begroting wordt dus goedgekeurd door de vergadering
5. Bestuursverkiezing

Aftredend en herkiesbaar: Menno de Man, secretaris

Aftredend en herkiesbaar: Dennis de Vries, technische zaken
Aaftredend en herkiesbaar: Edwin Berentsen, commerciéle zaken
Aftredend en herkiesbaar: Jhony Stalman, algemene zaken

Tussentijds aftredend: Rimmert van Luyn, jeugdzaken en overige teams senioren, deze
positie is momenteel vacant

Er hebben zich geen tegenkandidaten gemeld en Menno, Dennis, Edwin en Jhony worden
dan ook herkozen voor de komende periode van 3 jaar.

Rimmert van Luyn is niet aanwezig bij de vergadering, maar wordt bedankt voor zijn
positieve inzet de afgelopen jaren. Rimmert kan zijn werk en de bestuursfunctie momenteel
niet meer combineren.

Penningmeester Gerwin de Man zal begin komend seizoen afscheid nemen van het bestuur.
Zijn taak wordt waargenomen door, de aanwezige, Jan Vermeer. Jan zal hierbij worden
geassisteerd door Joost Hazeleger. Deze overdracht zal tijdens de volgende (financiéle) ALV
in oktober/november plaatsvinden.

6. Stand van zaken beleid

Uitleg per portefeuille, stand van zaken seizoen 2018-2019
Edwin Berentsen ligt de stand van zaken toe met betrekking tot sponsoring

Er zijn al nieuwe sponsordeals voor komend jaar. Van het geld dat is opgehaald met de
veilingavond zal een pannaveld, voor de allerkleinste leden van de club, bij de speeltuin
worden gerealiseerd. Hierin komt nieuw kunstgras en de boarding is ook al verkocht aan een
sponsor.



We zijn gestopt met onze kledingsponsor Wim Jaquet, zij zijn overgenomen door Daka
Sports. Inmiddels hebben we besloten om niet verder in zee te gaan met Daka Sports.

Veel respect voor de kledingdames die ondanks de mindere samenwerking het toch allemaal
in goede banen hebben geleid. We hebben inmiddels voor komend seizoen de
overeenkomst getekend met 100% voetbal met betere condities voor de vereniging en meer
korting voor de leden.

Irene Houtsma gaat verder met de stand van zaken facilitaire zaken:

Het meeste werk gaat toch zitten in onderhoud en beheer, gewoon de dagelijkse zaken. Er
vallen ook wat mensen weg in verband met ziektes. Afgelopen jaar veel projecten gehad
zoals de renovatie van het D-veld tot een volwaardig wedstrijdveld en de LED verlichting op
het G-veld. Komend jaar zullen we met beheer gaan kijken of we de trainingen en
wedstrijden meer kunnen gaan rouleren over de velden D, F en G. De verlichting van het
G-veld kan vanaf nu vanuit de commissiekamer worden geregeld.

De speeltuin zal ook moeten worden opgeknapt, dit wordt waarschijnlijk in het voorjaar.
Bart Radstaake oppert dit bij wethouder aan te kaarten met betrekking tot ‘project spelen’.

Dennis de Vries gaat verder met de stand van zaken technische zaken:

We zijn van hoofdtrainer gewisseld in de winterstop. Een moeilijke beslissing, temeer Ruud
van der Geest een prettig mens is om mee samen te werken. In de winterstop zijn deze
taken overgenomen door Jeroen Peters.

Ook bij de JO17-1 hadden we een trainer van buitenaf. Helaas zijn we na een aantal weken
ook met hem gestopt, omdat dit niet werkbaar was. Jan van Ginkel heeft dit overgenomen.

2¢ Elftal zal komen seizoen getraind worden door Joeri Pieterse, die ervaring als trainer heeft
opgedaan op jeugd divisie niveau. We zoeken nog een assistent voor het 2¢.

Teammanager Arno Vink zal stoppen bij het 1¢, we bedanken hem voor zijn inzet en
betrokkenheid bij het 1°.

Een aantal spelers van het huidige 3¢ zullen stoppen. Dit zal worden aangevuld met de
jeugdspelers uit J019-2. We willen komend seizoen van het 3¢ weer een selectie-elftal
maken die een goede wisselwerking met het 2¢ elftal gaan maken, net zoals het 2¢ elftal al
jaren samenwerkt met het 1°© elftal.

Selectie indeling jeugd is klaar, plezierteams worden nu ingedeeld. Eind juni is dat klaar en
wordt dat gecommuniceerd.

Voetbal academie loopt terug van 100 naar 65, wordt energie in gestopt om dat richting 70-
80 te krijgen. ledereen kan meedoen,ongeacht het niveau. De prijs kunnen we door
sponsoring laag houden. Bij Onder 23 zullen Arno en Nico doorgaan, Jelmer Hoekstra zal hen



daarbij gaan ondersteunen. Verder geeft Dennis aan dat het ontbreken van Arris Bloemendal
een gemis is en zal blijven.

Michel geeft als aanvulling dat er budget is voor alle elftallen, 7 euro per speler voor een
vergoeding einde jaar. Wordt volgend jaar proactief gecommuniceerd. Afgelopen seizoen is
er slecht gecommuniceerd betreffende het toernooi beleid. Wij zullen niet actief teams gaan
opgeven voor toernooien, teams die toernooien willen spelen moeten dat zelf regelen. Dat
zal komend jaar duidelijker worden gecommuniceerd.

Michel geeft ook aan dat aan het begin van het nieuwe seizoen alle (nieuwe) jeugdtrainers
een aantal trainingen te gaan volgen. Dit in samenwerking met deKNVB. Dit zullen wij op
onze club gaan organiseren.

Jhony Stalman gaat verder met de stand van zaken rondom algemene zaken:

Het blijft continue balanceren en alle ballen hooghouden om alle activiteiten en kantine
werkzaamheden te realiseren. Het is erg lastig de kantine bezetting gevuld te krijgen, nu is er
te veel werk voor Carola, Jaqueline en Wil. Michel Spans is toegetreden tot de
kantinecommissie. Morgenavond is het vrijwilligersfeest, iedereen is daar van harte welkom.

7. Rondvraag
Wil Termaaten:
Kan er wat gedaan worden aan het pad richting de voetbalvelden, vanaf de tennis.

Irene geeft aan dat zei in gesprek is met de gemeente om het pad (gedeeltelijk) opnieuw te
laten asfaltteren.

Piet Hazeleger geeft aan dat er duidelijker moet worden gecommuniceerd, ook met het
barpersoneel, tot wanneer er bier geschonken wordt in plastic of in glas. Nu is het wel eens
zo dat er tot meer dan een uur na de wedstrijd nog steeds, ook binnen, in plastic wordt
geschonken.

8. Sluiting

Michel sluit de vergadering af met nog een minuut stilte voor het overlijden van Arris, Mikel
en Youri afgelopen seizoen. Ook geeft Michel aan hiermee stil te staan bij een aantal trouwe
vrijwilligers die op dit moment ernstig ziek zijn.



