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BESTE OUDERS, VERZORGERS EN SPELERS,

Welkom bij voetbalvereniging Woudenberg. We willen een vereniging zijn
waar iedereen zich thuis voelt. Om je wegwijs te maken in voetballand,
hebben we in dit boekje allerlei informatie over de club, regels, gewoontes
en praktische zaken rondom trainingen en wedstrijden en nog veel meer
handige informatie verzameld.

Sportief gedrag vinden we belangrijk, zowel op het veld als langs de lijn.
Om helder te maken hoe wij binnen de vereniging met elkaar om willen
gaan, hebben we een 7-tal gouden regels vastgelegd. Ook deze vind je in
dit boekje.

De informatie is vooral voor ouders bedoeld, omdat jullie degenen zijn die
het voor je kind mogelijk maken om te komen voetballen. Jullie support, in-
zet en enthousiasme is belangrijk en wordt gewaardeerd. Tot JO15 commu-
niceren trainers en leiders met de ouders. Vanaf JO15 regelen veel spelers
hun ‘voetbalzaken’ zelf.

Onze vereniging kan niet zonder vrijwilligers. Heb je zin in een functie bin-
nen de club? Bijvoorbeeld als teamleider, trainer, coordinator, bestuurslid
of een andere staffunctie. Of lijkt het je leuk om achter de bar te staan?
Neem dan contact op met: vrijwilligerscodrdinator@vvwoudenberg.nl.

We wensen jullie en je kinderen veel voetbalplezier. En mocht je toch nog
vragen hebben, neem dan gerust contact met ons op.

Rimmert van Luijn (jeugdvoorzitter)
06-53678320 / jeugdvoorzitter@vvwoudenberg.nl
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EEN CLUB OM TROTS OP TE ZIJN

Voetbalvereniging Woudenberg is opgericht op 17 augustus 1961. Een ver-
eniging om trots op te zijn. Trots omdat topscoorder Ricky van Wolfswinkel
bij ons leerde voetballen. Trots omdat ons eerste elftal uit spelers bestaat
die allemaal bij Woudenberg zijn opgeleid, iets wat uniek is. En trots omdat
zo’n 400 kinderen dankzij de inzet van vele vrijwilligers bij ons kunnen doen
wat ze het allerliefste doen: lekker voetballen.

We spelen op goed onderhouden kunstgras- en natuurgrasvelden van
sportpark ‘De Grift’, gelegen achter de parkeerplaats en tennisvelden aan
de J.F. Kennedylaan. Op het complex vind je ook een moderne, gezellige
kantine met speelhoek voor de kinderen, verzorgde kleedkamers, het Ricky
van Wolfswinkel Court (ook wel: pannakooi) en een speeltuin.

v.v. Woudenberg is een actieve vereniging en onze sport is continue in
beweging. Het laatste nieuws wordt gedeeld via www.vvwoudenberg.nl.
Check ook op onze facebookpagina om op de hoogte te blijven.
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VERLOOP VAN HET SEIZOEN

Bij aanvang van het seizoen organiseren we een open dag, waarvoor alle
ouders en kinderen worden uitgenodigd. Ook organiseren we aan het be-
gin van het seizoen een informatieavond voor ouders van nieuwe leden.
Tijdens deze avond vertellen we wat spelers en hun ouders van ons kunnen
verwachten en wat wij als club van hen verwachten. Het is daarom belang-
rijk dat je aanwezig bent. Aan het begin van het seizoen worden aan de
trainers en leiders alle materialen uitgedeeld en trainingsplannen worden
gedeeld en toegelicht.

Halverwege het seizoen tijdens de winterstop volgt een tussenevaluatie,
vinden er spelersbeoordelingen plaats en soms wijzigingen in teamindelin-
gen. Dit in het geval als blijkt dat een kind te hoog of te laag is ingedeeld.
Onze technische coodrdinatoren doen dit dan altijd in overleg met de trai-
ners. Dit gebeurt alleen bij uitzonderingen, het is niet de bedoeling dat er
nieuwe teamindelingen worden gemaakt.

Het einde van het seizoen staat in het teken van afsluitende toernooien, het
maken en communiceren van nieuwe teamindelingen en het inleveren van
alle spullen.

INSCHRUJVEN

Wie wil beginnen met voetballen, kan eerste drie trainingen vrijblijvend
meedoen. Je kunt je voor deze proeflessen aanmelden via www.vvwouden-
berg.nl/914/aanmelden/ Inschrijven als lid, kan door het invullen van het
inschrijfformulier. Zodra de inschrijving verwerkt is en uw kind is ingedeeld
in één van de teams, zal de coordinator van het desbetreffende team con-
tact opnemen.

Wil je ook lid worden van v.v. Woudenberg, dan kan dat via https://www.
vvwoudenberg.nl/914/aanmelden/
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Voor meer informatie:

Irma Weima (ledenadministratie)

Koningslaan 14

3931 KE Woudenberg

Telefoon: 033-2865656 of via ledenadministratie@vvwoudenberg.nl

CONTRIBUTIE

De contributiebedragen vind je op de website: www.vwvwoudenberg.nl/913/
informatie/

Voor de inning van de contributie zijn wij een samenwerkingsverband aan-
gegaan met ClubCollect. ClubCollect zal namens de vereniging begin okto-
ber naar ieder lid een e-mail, sms of brief verzenden met het verzoek de
contributie te voldoen. In deze berichten is een link opgenomen. Via deze
link kan de betaling per automatische incasso of via iDEAL worden voldaan,
in één of twee termijnen (voor gespreid betalen wordt een klein bedrag in
rekening gebracht en is alleen mogelijk via automatische incasso). Voor de
aangegeven vervaldatum dient de betaling te worden voldaan. Bij betaling
in termijnen wordt voor elke vervaldatum een herinnering per e-mail, sms
of brief verstuurd.

Voor vragen over inning van de contributie: penningmeester@vvwouden-
berg.nl

Kijk voor aanvullende voorwaarden met betrekking tot contributie en ge-
meentelijke regelingen op www.vvwoudenberg.nl/913/informatie

ADRESWUZIGINGEN

Verandering in NAW-gegevens, gewijzigde telefoonnummers en mailadres-
sen graag zo spoedig mogelijk doorgeven via het mutatieformulier op www.
vvwoudenberg.nl/915/gegevens-wijzigen/ De ledenadministratie verwerkt
de wijzigingen zodat ons ledenbestand steeds up to date is.
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Mocht je kind willen stoppen met voetbal, zeg dan tijdig uw lidmaatschap
op. Afmelding dient, liefst zo snel mogelijk, maar in ieder geval voor 1 juni
plaats te vinden. Indien de afmelding na 31 mei binnenkomt, dan wordt
het volledige bedrag aan contributie voor het komende seizoen in rekening
gebracht. De reden hiervoor is dat teams vanaf 1 juni worden ingedeeld en
bij de K.N.V.B. worden aangemeld voor het komende seizoen. Ook worden
trainers gecontracteerd en allerlei andere afspraken gemaakt waarbij de
club financiéle verplichtingen aangaat.

Afmeldingen dienen uitsluitend per email via ledenadministratie@vvwou-
denberg.nl te geschieden. De opzegging wordt per mail bevestigd en is
daarmee definitief. Mocht je willen opzeggen, dat kan ook via https://www.
vvwoudenberg.nl/916/uit--of-overschrijven/

GEDRAGSCODE V.V. WOUDENBERG

Voetballen doe je voor je plezier. v.v. Woudenberg wil iedereen de mogelijk-
heid bieden om te genieten van de voetbalsport. We willen een vereniging
zijn waar iedereen zich thuis voelt, ongeacht voetbalkwaliteiten, culturele
achtergrond, handicap, sekse of leeftijd. Ons streven is om alle teams aan
een uitdagende competitie te laten deelnemen met als doel: steeds beter
te leren voetballen. Maar net zo belangrijk: ontwikkelen van een clubge-
voel.

Om helder te maken hoe wij binnen de vereniging met elkaar om willen
gaan, hebben we een 7-tal gouden regels vastgelegd. We spreken elkaar
erop aan als iemand zich niet aan deze afspraken houdt. Overtredingen
van de gedragsregels kunnen ook leiden tot sancties opgelegd door de ver-
eniging. Deze worden naar omstandigheden en leeftijd bepaald. Op www.
vvwoudenberg.nl onder het kopje ‘clubinfo’ is de volledige gedragscode te
vinden.

Alcohol en sport gaan niet samen, zeker niet bij spelers onder de 18 jaar. v.v.
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Woudenberg schenkt onder de 18 jaar geen alcohol. Legitimatie is daarom
verplicht. Ook in de kleedkamer en tijdens teamuitjes is het nuttigen van
alcohol door junioren onder de 18 jaar niet toegestaan. Ook blowen is niet
toegestaan op de vereniging. Roken in de kleedkamers en bij de uitgangen
of nooduitgangen is ten strengste verboden. Volwassenen die roken, zien
we ook liever niet langs de lijn. Dit om onze kinderen het goede voorbeeld
te geven.

Een goede, gezonde sfeer creéer je samen. We vragen onze leden daarom
elkaar op eventueel onwenselijk gedrag aan te spreken.

Inzet

Wij willen altijd leren
en beter worden en
daarom doen wij alles
met 100% aandacht
en inzet

Samen

Winnen en verliezen
doen wij samen.
Wij willen voor elkaar
door het vuur
gaan

Positief

Wij hebben plezier
in wat wij doen, wij
stimuleren elkaar en
wij benadrukken
wat goed gaat

SPortief

Wij houden ons aan
de spelregels en
spelen eerlijk en
sportief
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Wij maken duidelijke
afspraken, houden ons

eraan en spreken
elkaar er op aan

Wij zijn trots op onze
vereniging, onze spelers
en onze accommodatie,
samen houden wij het
netjes en veilig

Wij hebben respect voor
elkaar. Respect verdien
je met goed gedrag

VERTROUWENSPERSONEN

De vv Woudenberg heeft twee vertrouwenspersonen, Sjoukje van Krimpen
- Statema en Job van der Mijl.

ledereen binnen de voetbalvereniging moet zich veilig en vertrouwd voe-
len. Of dat nu gaat om een speler of speelster van de mini’s of van een
seniorenteam, een vrijwilliger, een trainer, een teambegeleider, een barme-
dewerker of een bestuurslid maakt niet uit. Op het moment dat zich een si-
tuatie voordoet of iemand een situatie waarneemt waarvan hij of zij denkt:
“dat zou ik niet plezierig vinden”, kan het zijn dat een vertrouwenspersoon
een rol gaat spelen. Op de site van de vereniging staat onder clubinfo bij de
gedragscode de functie- en taakomschrijving van de vertrouwenspersonen.
De vertrouwenspersonen dragen zorg voor de eerste opvang van betrokke-
nen bij een incident binnen de vereniging. De vertrouwenspersonen zijn er
dus niet om een rol te spelen wanneer een speler het niet eens is met het
team waar zij of hij in wordt ingedeeld. Het gaat om inbreuken op de vei-
lige omgeving van iedereen die bij de vereniging betrokken is. De vertrou-
wenspersonen kunnen - afhankelijk van de situatie - een bemiddelende rol
vervullen, al of niet in samenspraak met anderen binnen de vereniging. De
vertrouwenspersonen zijn onafhankelijk en worden niet door het bestuur
aangestuurd.

De vertrouwenspersonen zijn telefonisch bereikbaar.
Sjoukje van Krimpen - Statema: 06 52045715
Job van der Mijl: 06 53148924

PRAKTISCHE ZAKEN RONDOM DE TRAINING

Onze mini’s trainen een keer per week een uur. Vanaf de JO8 en hoger wordt
twee keer in de week getraind, van maandagavond t/m donderdagavond.
Zowel mini’s als jeugdteams spelen in de reguliere competitie en meestal
ook in de bekercompetitie. De meeste wedstrijden worden op zaterdag ge-
speeld.
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Trainingen beginnen half augustus tot en met half december. Dit kan per
team variéren, dit is afhankelijk van de wensen van de trainer. De competi-
tie-/bekerwedstrijden beginnen half september tot en met half december.
Dan volgt de winterstop. Van half december tot eind januari worden er over
het algemeen geen competitie-/bekerwedstrijden gespeeld. Bij goed weer
kunnen trainingen en/of oefenwedstrijden wel eerder worden hervat. De
zomerstop gaat in op 1 juli, sportpark De Grift is dan gesloten. In deze peri-
ode worden ook geen wedstrijden gespeeld.

ROLVERDELING TRAINER EN LEIDER

Bij de meeste teams is een trainer en een leider aangesteld. De trainer ver-
zorgt de trainingen op doordeweekse dagen. De trainer neemt, in princi-
pe, het team tijdens de (oefen)wedstrijden en eventuele toernooien onder
zijn/haar hoede en regelt de communicatie met de ouders. Vanaf de JO15
is de trainer tijdens de wedstrijden ook coach. De leider van het team com-
municeert en organiseert.

ledere trainer en leider moet een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) over-
leggen alvorens hij of zij aan de slag gaat binnen de vereniging of zo snel
mogelijk nadat de functie aanvaard is. Een VOG is een verklaring waaruit
blijkt dat gedrag in het verleden geen bezwaar vormt voor het vervullen van
een specifieke taak of functie in de samenleving, in dit geval binnen onze
voetbalvereniging.

TAKEN TRAINER

Trainingen bij de jeugd kunnen gegeven worden door gediplomeerde trai-
ners, enthousiaste ouders, maar ook door stagiaires van een sportoplei-
ding. Van (aankomend) trainers verwachten we een aantal zaken. Een (aan-
komend) trainer bij v.v. Woudenberg is in alle opzichten een visitekaartje
voor de vereniging. Hij is degene die in direct contact staat met spelers en
speelsters en met ouders/verzorgers. Zeker bij de jeugdspelers heeft een
(aankomend) trainer ook mede een taak in de opvoeding.
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Een trainer bij v.v. Woudenberg:

- Conformeert zich aan het (jeugd)beleidsplan van v.v. Woudenberg. Zie
www.vvwoudenberg.nl/185/statuten-beleidsplannen.

- Leeft zich in de leeftijdsgroep die hij coacht.

- Werkt volgens het trainingsjaarplan dat aan begin van het seizoen door
de technisch codrdinator wordt uitgereikt en doorgesproken.

- Zorgt voor een goede voorbereiding van de training, een goede indeling
van de training en voldoende en afwisselende oefenstof.

- Zorgt voor positieve coaching gericht op opleiden van spelers en niet
alleen op winnen of verliezen. Het eigen belang is ondergeschikt aan dat
van het team. Hiermee vertegenwoordigt hij v.v. Woudenberg op een
positieve manier.

- Heeft aandacht voor discipline t.a.v.: op tijd komen, het uitvoeren van
een goede warming up, uitvoeren van trainingsstof, een goede team-
geest.

- Geeft in gedrag en houding zelf het goede voorbeeld: heeft een actieve
houding, rookt niet in bijzijn van jeugdspelers, let op taalgebruik en klei-
neert spelers niet.

- Controleert na de training of de kleedkamer veegschoon is achtergela-
ten door de spelers en of alle spelers de kleedkamer hebben verlaten.

- Onderhoudt contact met de begeleiding van het team, met de jeugd-
coordinator, communiceert duidelijk en positief met ouders, verzorgers
van spelers.

- Is zelfkritisch en bereid te investeren in zijn/haar ontwikkeling.

- Kan altijd terecht bij technisch co6rdinator voor ondersteuning.

PRAKTISCHE ZAKEN RONDOM DE TRAINING

- Uit veiligheidsoverwegingen is het dragen van scheenbeschermers ver-
plicht tijdens de training. Als uw kind voor proefles komt, probeer dan
scheenbeschermers van iemand te lenen. Oorbellen, piercings en horlo-
ges mogen tijdens de training uit. veiligheidsoverwegingen niet gedra-
gen worden.
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Tijdens de eerste training zal de trainer afspraken maken met de kinde-
ren en de regels doornemen.

De trainer is verantwoordelijk tot het laatste kind is opgehaald. Bij kinde-
ren die zelfstandig naar huis mogen gaan geldt dit niet.

Laat kinderen zo min mogelijk waardevolle spullen meenemen naar de
training.

Laat kinderen bij nat weer hun jas in de dug-out leggen of in de daardoor
bestemde bakken langs het veld. Dan hebben ze na de training een dro-
ge jas.

Na de herfstvakantie bij koud weer onder de voetbalkleding thermokle-
ding aantrekken. Dit om blessures door koude spieren te voorkomen.
Handschoenen mogen ook, een muts liever niet.

Bij warm weer een bidon met water mee.

Trainingskleding is met 10% korting aan te schaffen bij onze sponsor
Wim Jaquet Sports in Amerfoort.

TRAINEN IN DE ZAAL TIUDENS DE WINTERSTOP

Tijdens de winterstop is het voor alle teams mogelijk om een aantal keer in
de zaal te trainen, bijvoorbeeld in De Camp of Bokkeduinen in Amersfoort.
Dit moet de leider/trainer zelf organiseren. Het bedrag van de zaalhuur
wordt één keer vergoed door v.v. Woudenberg. De overige trainingen ko-
men voor rekening van de ouders. Dit is over het algemeen een schappelijk
bedrag.

SPELERSVOLGSYSTEEM

De ontwikkeling van iedere speler wordt bijgehouden in spelersvolgsys-
teem Talento. De bedoeling is om een evenwichtig beeld van iedere speler
in kaart te brengen. We verzoeken iedere trainer dit systeem zorgvuldig in
te vullen. Voor selectieteams is het verplicht om Talento the gebruiken, voor
andere teams een zeer goede manier om alle statistieken van speler bij te
houden; een echte aanrader dus. In Talento noteert de trainer ook opstel-
lingen, wedstrijdstatistieken, doelpunten, maar ook gele en rode kaarten.
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INDELING TEAMS

Binnen v.v. Woudenberg hanteren wij beleid waarbij per leeftijdscategorie
de beste spelers bij elkaar in het eerste team worden ingedeeld. Dit zijn de
zogenaamde selectieteams. Daaronder wordt, afthankelijk per leeftijdscate-
gorie, een tweede selectieteam gevormd. Dit doen we omdat het voor de
ontwikkeling van deze spelers goed is om tegen gelijkwaardige tegenstan-
ders te spelen. Voor de jeugd heeft de vereniging als doelstelling om jaar-
lijks twee spelers af te leveren die uiteindelijk ons eerste team gaan halen.

In de lagere elftallen wordt naast de sportieve overweging ook gekeken wie
graag met welk vriendje/vriendinnetje speelt. Daar waar problemen kun-
nen ontstaan is altijd overleg met ouders/verzorgers van een speler.

De indeling van de teams vindt altijd plaats in samenspraak met trainers,
leiders en (technische) jeugdcodrdinatoren. Dit kan ook betekenen dat
gaandeweg het seizoen nog aanpassingen in een team worden gedaan.

In sommige gevallen is voor een speler dispensatie bij de KNVB aan te vra-
gen (als hij of zij bijvoorbeeld qua leeftijd in de JO10 hoort, maar het niveau
nog niet aankan). Dit gaat in overleg met trainers, leiders, (technisch) coor-
dinator en ouders/verzorgers van een speler.

Mocht je vragen over de nieuwe teamindelingen hebben, dan kan je te-
recht bij de (technische) jeugdcoo6rdinatoren en/of hoofd jeugdopleiding.
De contactgegevens kan je vinden op de site: https://www.vvwoudenberg.
nl/407/jeugd/

DIT VERWACHTEN WE VAN OUDERS:

- Zorg ervoor dat je NAW-gegevens en telefoonnummer juist in ons sys-
teem staan en geef wijzigingen tijdig door. Geef je mailadres en mobiele
nummer bij de eerste training door aan de leider van je team.

- Bij teams tot JO15 wordt over trainingen en wedstrijden gecommuni-
ceerd met de ouders. De leider van het team maakt bij aanvang van het
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seizoen een groepsapp aan. Geef dus zo spoedig mogelijk uw mobiele
nummer(s) door aan de leider. Gebruik deze groepsapp alleen voor het
maken van praktische afspraken, niet om uw ongenoegen over beslis-
singen te uiten. Bespreek klachten, emoties, ergernissen etc. niet via de
groepsapp, maar één op één met de trainer of leider. Mocht je er onder-
ling niet uitkomen, neem dan contact op met de jeugdcod6rdinator.

- Voetbal is een teamsport. Aanwezigheid van uw kind bij trainingen en
wedstrijden en een goede inzet is belangrijk. Stimuleer uw kind hierin.

- Eventuele afwezigheid tijdens trainingen of wedstrijden altijd melden in
de groepsapp en het liefst zo op tijd mogelijk.

- Bij uitwedstrijden moet er door ouders gereden worden. De leider van
het team zal bij begin van het seizoen een rijschema opstellen. Wie ver-
hinderd is, ruilt onderling.

- De wedstrijdkleding wordt per toerbeurt door ouders gewassen. De
teamleider stelt hiertoe een was schema op. Degene die moet wassen,
zorgt ervoor dat alle vuile was na de wedstrijd wordt meegenomen in de
was tas en de week erop weer gewassen wordt meegenomen.

- Kom kijken! Support wordt gewaardeerd door kinderen, ook als ze 15,
16, of 17 jaar oud zijn.

- Spelers vinden het fijn om aangemoedigd te worden. Wat ze niet fijn
vinden is commentaar of coachen vanaf de zijlijn, hoe goedbedoeld dit
ook is. Daarom laten wij het coachen graag aan de coach over. We hopen
dat u mee wilt werken aan een positieve sfeer langs de lijn.

TAKEN LEIDER

De rol van leider van een team wordt meestal vervuld door een ouder.
Soms kiezen twee ouders ervoor deze taak te delen. De leider heeft een
belangrijke functie in het begeleiden van het team tijdens wedstrijden en
toernooien en het regelen van vele praktische zaken. Vanaf de JO15 is de
leider degene die organiseert en communiceert en neemt de trainer tijdens
de wedstrijden de taak van coach op zich.

Taken van een leider zijn:

- Communiceren met ouders over locatie en tijd van te spelen wedstrij-
den.

- Is een aanspreekpunt van spelers en/of ouders.

- Zorgt dat het vervoer t.b.v. uitwedstrijden wordt geregeld.

- Draagt, naast de trainer, zorg voor de materialen die de club aan elk
team beschikbaar stelt.

- Opstellen rij- en was schema voor de ouders.

- Regelen van spelers uit ander team indien er te weinig spelers zijn.

- Indien trainer/coach niet aanwezig, coachen tijdens uit- en thuiswed-
strijden.

- Regelen van praktische zaken rondom de wedstrijd (spelerspassen, in-
vullen wedstrijdformulier, kennismaken met leiding tegenstander, check
op welk veld er wordt gespeeld en welke kleedkamer kan worden ge-
bruikt.

- Voorziet bij thuiswedstrijden in de rust of na afloop van de wedstrijd de
tegenstander en het eigen team van limonade of thee.

- Zorgt bij wedstrijden en trainingen dat de kleedkamers (ook de kleedka-
mer van de tegenpartij) netjes achtergelaten wordt.

- Zorgt bij uit- en thuiswedstrijden (JO10-JO12) voor een grensrechter.

- Coacht indien de trainers dit bij het team niet doen.

- Het team enthousiast maken voor evenementen als het Herfstkamp, de
Florijn Winterloop, Vidoza-zaalvoetbaltoernooi etc.).

- Spelers in teams vanaf JO15/MO15 en hoger zal je gevraagd worden en-
kele keren per jaar te fluiten bij pupillenwedstrijden

- Tot slot maakt de leider van een team in samenspraak met de technische
jeugdcoordinator en de jeugdcodrdinator de nieuwe indeling voor vol-
gend seizoen.

Lijkt het je leuk om de rol van leider op je te nemen? Neem dan contact op
met de jeugdcoordinator van de leeftijdsklasse van het team. Zie https://
www.vvwoudenberg.nl/407/jeugd/ onder clubinfo.




HOOFD JEUGDOPLEIDING EN TECHNISCH COORDINATOR

De hoofd jeugdopleiding (JO19-J012) en de technisch coérdinator (JO-11 —
mini’s) zorgen voor de uitvoering van het selectiebeleid dat geformuleerd
is in het (jeugd)beleidsplan van v.v. Woudenberg. Zie www.vvwoudenberg.
nl/185/statuten-beleidsplannen

Taken van de hoofd jeugdopleiding en technisch codrdinator zijn:

- Verantwoordelijk voor het aantrekken en beoordelen van de selectie-
trainers.

- Verantwoordelijk voor het samenstellen en aanbieden van de oefenstof
aan selectietrainers en is voor hen adviseur en vraagbaak.

- Voert periodiek overleg met deze trainers.

- Speelt een actieve rol op de velden door het beoordelen van trainingen
en volgen van wedstrijden.

- Verantwoordelijk voor de interne scouting en het selectiebeleid.

De contactgegevens kan je vinden op de site: https://www.vvwoudenberg.
nl/407/jeugd/

COORDINATOR

Naast de Hoofd jeugdopleiding en technisch codrdinator is er ook een co-
ordinator.

De belangrijkste taken van een coérdinator:

- Verantwoordelijk voor het aantrekken van trainers en leiders voor de
plezierteams.

- De teamindeling van de plezierteams.

- De communicatie met de trainers en leiders over voetbal aangelegenhe-
den.

- Vraagbaak voor trainer, leiders en ouders.
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PRAKTISCHE ZAKEN RONDOM WEDSTRIJDEN

Elk team heeft op www.vvwoudenberg.nl een eigen pagina waar nieuws,
spelersinformatie, wedstrijdverslagen, de competitie- en bekerinforma-
tie terug te vinden is.

ledere team krijgt bij aanvang van het seizoen in ieder geval gesponsor-
de wedstrijdkleding. Dit kan, indien zich een sponsor aanmeldt, worden
aangevuld met gesponsorde presentatiepakken en/of tassen. leder kind
krijgt een vast rugnummer toegewezen. Deze wordt opgenomen in de
administratie in verband met scouting van spelers.

Wanneer uw kind een presentatiepak en/of tas van de vereniging krijgt,
dan moet u tekenen voor ontvangst en deze spullen na afloop van het
seizoen compleet en in goede staat weer inleveren bij de leider. De lei-
der zorgt ervoor dat dit, samen met de wedstrijdkleding, aan het einde
van het seizoen weer wordt ingeleverd bij facilitaire zaken.

Vanaf de JO12 krijgen alle teamleden een digitale spelerspas. Deze pas
heeft geen vervaldatum. De trainer heeft toegang tot deze digitale pas.
De club is verantwoordelijk voor het maken van een goed lijkende foto
en moet deze tijdig actualiseren. Indien er geen foto is, of de identiteit
van een speler is niet vast te stellen, dan mag de speler ook spelen met
een geldige, officiéle, ID (paspoort, rijbewijs, identiteitskaart en een
vreemdelingendocument).

Het officiéle wedstrijdprogramma staat op www.vvwoudenberg.nl en is
ook te vinden via de gratis apps voetbalassist en voetbal.nl

Mocht een wedstrijd worden afgelast, dan wordt dit ook via de site en
bovengenoemde apps gecommuniceerd.

Een wedstrijd die niet door kan gaan door weersomstandigheden of ge-
brek aan spelers, wordt op een later moment ingehaald.

Bij uitwedstrijden wordt, afhankelijk van de afstand tot de vereniging
waar wordt gespeeld, drie kwartier tot een uur voor speeltijd op de par-
keerplaats aan de J.F. Kennedylaan verzamelt. Het team dient een half-
uur voor speeltijd op de plaats van bestemming te zijn.

Wedstrijden worden altijd gespeeld in het wedstrijdtenue. We adviseren
bij een temperatuur onder de 5°C daaronder thermokleding aan te trek-
ken. Handschoenen mogen ook, een muts liever niet. Het dragen van
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scheenbeschermers is verplicht. Het sponsorshirt dient in de broek te
worden gedragen en de kousen tot de knie opgetrokken.

Mocht er geen scheidsrechter zijn, dan kan aan de aanwezige ouders
worden gevraagd of één van hen willen fluiten.

Bij thuiswedstrijden van JO8, JO9, JO10 en JO11 kan één van de ouders
optreden als spelleider / scheidsrechter. Lijkt dit je leuk, dan zijn we daar
altijd blij mee. Meld het bij de leider van het team. Hij/zij kan je per mail
aanmelden bij het wedstrijdsecretariaat.

Bij de JO12 en hogere teams wordt gespeeld met grensrechters. Dit zijn
vrijwel altijd ouders. Wil je vlaggen, maar heb je geen idee hoe dit werkt,
dan kan de club hierin ondersteunen.

Douchen na de wedstrijd moet de normaalste zaak van de wereld zijn.
Geef je kind een handdoek, douchegel en schone kleding mee.

In verband met privacy is fotograferen in de kleedkamer niet toegestaan.
We vragen u dit met uw kind te bespreken.

Laat de kleedkamer en douches altijd netjes achter.

Samen iets drinken na de wedstrijd is goed voor het teamgevoel. Thuis
staan kannen limonade klaar in de bestuurskamer, bij uitwedstrijden is
een kan limonade ook altijd af te halen.

Jeugdvoetbal is continue in beweging. De KNVB heeft de afgelopen jaren
een aantal veranderingen in gang gezet. De meest recente spelregels en
spelvormen vind je op <knvb, invullen nog zie mail rimmert>

ACTIVITEITEN

Behalve de reguliere trainingen en wedstrijden organiseert v.v. Woudenberg
leuke activiteiten voor haar leden. In de herfstvakantie wordt ieder jaar een
sportief en gezellig voetbalkamp georganiseerd voor de JO10, JO11, JO12
en JO13 teams. leder team doet begin januari mee aan de Florijn Winter-
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loop. In de kerstvakantie schrijven alle teams zich in voor het Vidoza zaal-
voetbaltoernooi. Hierin nemen alle teams van Renswoude, Scherpenzeel,
Valleivogels, Ederveen en Woudenberg het tegen elkaar op om de eer van
hun club te verdedigen. Na afronding van de competitie doen de meeste
teams nog mee aan een aantal toernooien. In de zomerperiode kunnen kin-
deren zich inschrijven voor het Pro Camp voetbalkamp. Houd de website in
de gaten voor het laatste nieuws. Tijdens het seizoen kan je ook meedoen
met de voetbal academie. Dit is een initiatief vanuit de club. Voor meer in-
formatie, bezoek de website https://www.vawoudenberg.nl/

KLEDINGSPONSOR WORDEN?
Onze spelers spelen tijdens wedstrijden in gesponsorde kleding. Mocht je
het leuk vinden om wedstrijd- of trainingskleding te sponsoren voor het

team van je eigen kind, dan kun je dit regelen via sponsorgroep@vvwou-
denberg.nl

FACEBOOK

VV. Woudenberg is actief op facebook. Check onze pagina voor nieuws,
wedstrijdverslagen, foto’s etc.

ToTt sLoT

We hopen dat je in dit boekje alle informatie kunt vinden die nodig is om
er een goed voetbalseizoen van te maken. Heb je nog vragen of sugges-
ties, loop dan op zaterdag de commissiekamer binnen of neem contact op
met ons op. Alle contactgegevens vind je op: www.vvwoudenberg.nl/407/

jeugd/
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