
FAQ Aanvullende Trainingen FC Weesp 2026/2027 

 

Inleiding 

 

Met ingang van seizoen 2026/2027 start FC Weesp met een pilot rondom aanvullende 

trainingen binnen onze jeugdopleiding. 

 

FC Weesp wil spelers nog beter begeleiden in hun ontwikkeling en ambitieuze spelers 

behouden voor de vereniging. We zien dat spelers die op zoek zijn naar extra uitdaging 

hiervoor steeds vaker gebruikmaken van commerciële voetbalscholen of in sommige 

gevallen kiezen voor een andere vereniging. Als vereniging vinden wij het belangrijk dat 

spelers zich optimaal kunnen ontwikkelen binnen hun eigen vertrouwde en veilige 

omgeving, samen met hun teamgenoten, trainers en vrienden. 

 

Met deze pilot onderzoeken we hoe we aanvullende ontwikkelmogelijkheden binnen FC 

Weesp kunnen aanbieden, passend bij onze visie, cultuur en ambities als vereniging. 

 

Tijdens seizoen 2026/2027 voeren we daarom een pilot uit met twee verschillende 

onderdelen: 

 

Onderdeel Doelgroep Moment Organisatie Inschrijving 

Aanvullende 

trainingen 

O9 t/m O12 

selectieteams 
Vrijdag 

Externe 

organisatiepartner 
Team 

Aanvullende 

trainingen 

O13 t/m O19 

selectieteams 
Vrijdag Team Team (indien gewenst) 

 

Alle bovenstaande onderdelen maken deel uit van dezelfde pilot en worden 

meegenomen in de evaluatie gedurende en na afloop van seizoen 2026/2027. 

Omdat deze ontwikkeling vragen kan oproepen, hebben we de meest gestelde vragen 

en antwoorden verzameld in dit document. 
 

Deze pilot staat geheel los van de aanvullende trainingen die reeds op zondagen 

aangeboden worden aan jeugdspelers. Deze trainingen blijven bestaan en zullen vanaf 

komend seizoen volledig door FC Weesp georganiseerd gaan worden. 
 

1. Pilot 2026/2027 

 

Is de organisatie van aanvullende trainingen een definitieve verandering binnen FC 

Weesp? 

Nee. Seizoen 2026/2027 geldt nadrukkelijk als pilotjaar. We willen eerst ervaring opdoen 

voordat we bepalen hoe aanvullende trainingen in de toekomst binnen FC Weesp 

worden georganiseerd. 

 

Waarom kiest FC Weesp voor een pilot? 

Omdat we zorgvuldig willen onderzoeken hoe het programma in de praktijk werkt voor 

spelers, ouders, trainers en de vereniging. We vinden het belangrijk om ervaringen uit de 

praktijk mee te nemen voordat verdere keuzes worden gemaakt. 



 

Wat gebeurt er na het pilotjaar? 

Gedurende het seizoen vinden evaluaties plaats. Na afloop van het pilotjaar worden alle 

bevindingen verzameld en beoordeeld. Op basis daarvan wordt bepaald hoe 

aanvullende trainingen zich verder ontwikkelen binnen FC Weesp. 

 

2. Waarom doen we dit? 

Waarom start FC Weesp met aanvullende trainingen? 

FC Weesp wil spelers nog beter begeleiden in hun ontwikkeling. Door aanvullende 

trainingen aan te bieden kunnen spelers meer kwalitatieve trainingsuren maken, meer 

individuele aandacht ontvangen en vaker werken aan technische vaardigheden. 

 

Daarnaast willen wij ambitieuze spelers behouden voor FC Weesp. We zien dat spelers 

die op zoek zijn naar extra uitdaging soms kiezen voor aanvullende trainingen buiten de 

vereniging of zelfs overstappen naar een andere club. Met deze pilot onderzoeken we 

hoe wij deze spelers beter kunnen faciliteren binnen hun eigen vereniging. 

 

De aanvullende trainingen zijn daarmee zowel een investering in ontwikkeling als in 

ledenbehoud. 

 

Past dit binnen de visie van FC Weesp? 

Ja. FC Weesp kiest bewust voor ontwikkeling boven resultaat. Tegelijkertijd willen wij een 

vereniging zijn voor iedereen. Voor spelers die vooral plezier beleven aan voetbal, maar 

ook voor spelers die extra uitdaging zoeken. 

 

3. O8 en meidenvoetbal 

Waarom starten de O8-selectieteams nog niet direct met het programma? 

Voor de O8-selectieteams kiest FC Weesp bewust voor een ingroeimodel. Veel spelers 

bevinden zich nog in hun eerste competitiejaar en de behoefte aan een extra 

trainingsmoment kan per speler verschillen. 

 

Gedurende de eerste helft van seizoen 2026/2027 onderzoeken we samen met spelers, 

ouders en trainers welke vorm het beste aansluit bij deze leeftijdsgroep. 

 

Het streven is om vanaf de tweede helft van het seizoen aan te sluiten bij het centrale 

programma. 

 

Waarom doen de MO-selectieteams nog niet direct mee? 

Ook voor het meidenvoetbal kiest FC Weesp voor een ingroeimodel. 

 

Gedurende de eerste helft van het seizoen wordt vanuit het HJO Meiden ervaring 

opgedaan met aanvullende trainingen voor de MO-teams. Deze ervaringen worden 

gebruikt om te bepalen hoe de MO-teams kunnen aansluiten bij de centrale organisatie. 

 

Betekent dit dat de MO-teams buiten het voetbaltechnische beleid vallen? 

Nee. De MO-teams vallen volledig onder het voetbaltechnische beleid van FC Weesp. 

Het verschil zit uitsluitend in de praktische organisatie van de aanvullende trainingen 

tijdens deze pilot. 



 

Moeten O8- of MO-spelers een selectiebijdrage betalen? 

Nee. Zolang zij nog niet deelnemen aan de centrale organisatie van de aanvullende 

trainingen is er geen sprake van een selectiebijdrage. 

 

4. Organisatie van de aanvullende trainingen 

Wie verzorgen de aanvullende trainingen? 

De trainingen worden verzorgd door een speciaal samengestelde trainerspool van FC 

Weesp. 

 

Binnen deze trainerspool werken ambitieuze en talentvolle trainers uit verschillende 

leeftijdsgroepen samen aan de ontwikkeling van onze spelers. 

 

Waarom kiest FC Weesp voor een trainerspool? 

De trainerspool heeft meerdere voordelen: 

• spelers maken kennis met verschillende trainers 

• spelers profiteren van verschillende inzichten en specialismen 

• trainers leren van elkaar 

• kennis wordt breder gedeeld binnen de vereniging 

• de kwaliteit van de jeugdopleiding wordt minder afhankelijk van individuele 

personen 

 

Waarom krijgen spelers niet altijd hun eigen trainer? 

Juist het werken met verschillende trainers is een belangrijk onderdeel van deze pilot. 

Iedere trainer brengt eigen ervaringen, inzichten en accenten mee. 

 

Trainen spelers altijd met hun eigen team? 

Niet altijd. Binnen de aanvullende trainingen kan worden gewerkt met verschillende 

groepsindelingen. Hierdoor ontstaat meer ruimte voor ontwikkeling, uitdaging en variatie. 

 

Krijgen spelers iedere week dezelfde trainer? 

Niet noodzakelijk. Er wordt gewerkt met een trainerspool. 

 

Wie bewaakt de kwaliteit van de trainingen? 

FC Weesp blijft eindverantwoordelijk voor de inhoud, kwaliteit en organisatie van het 

programma. 

 

Waarom kiezen we niet voor een derde reguliere teamtraining? 

De aanvullende trainingen zijn gericht op individuele ontwikkeling, techniekontwikkeling 

en werken in kleinere groepen. Hierdoor verschillen zij van een reguliere teamtraining. 

 

5. Deelname aan het programma 

Maken de aanvullende trainingen onderdeel uit van het selectieprogramma? 

Ja. Voor de selectieteams O9 t/m O12 maken de aanvullende trainingen gedurende deze 

pilot onderdeel uit van het opleidingsprogramma. 

 

 

 



 

Waarom kiest FC Weesp hiervoor? 

Omdat wij binnen deze leeftijdsgroepen één gezamenlijke opleidingslijn willen 

aanbieden. Hierdoor krijgen alle spelers binnen het programma dezelfde 

ontwikkelmogelijkheden. 

 

Wat als ouders vragen of bezwaren hebben? 

Dan gaan we graag met elkaar in gesprek. Iedere situatie is anders en FC Weesp vindt 

het belangrijk om samen naar een passende oplossing te zoeken. 

 

Wat als een gezin de bijdrage niet kan betalen? 

FC Weesp vindt het belangrijk dat financiële omstandigheden geen onnodige 

belemmering vormen voor deelname. Wanneer betaling lastig is, gaan wij graag 

vertrouwelijk in gesprek om samen naar een passende oplossing te zoeken. 

 

6. Financiële vragen 

Waarvoor wordt de selectiebijdrage gebruikt? 

De selectiebijdrage wordt gebruikt voor de organisatie en uitvoering van de aanvullende 

trainingen. 

 

Hieronder vallen onder andere: 

• trainersvergoedingen 

• planning en organisatie 

• begeleiding en kwaliteitsbewaking 

• administratie en communicatie 

• materialen en ondersteuning 

 

Hoe is de selectiebijdrage tot stand gekomen? 

De selectiebijdrage is gebaseerd op de verwachte kosten van het programma 

gedurende het seizoen. 

 

Het uitgangspunt van FC Weesp is een kostendekkende organisatie. De bijdrage is niet 

bedoeld om winst te maken, maar om de aanvullende trainingen mogelijk te maken. 

 

Waarom betalen alleen deelnemers aan het programma deze bijdrage? 

Omdat de bijdrage direct gekoppeld is aan het aanvullende trainingsaanbod. Leden die 

geen gebruik maken van dit programma betalen niet mee. 

 

Waarom verhogen we niet de contributie voor iedereen? 

Omdat niet alle leden deelnemen aan deze pilot. FC Weesp vindt het eerlijker dat de 

kosten worden gedragen door de groep die gebruikmaakt van het aanvullende 

programma. 

 

Waarom verschilt de prijs van de vrijdagtrainingen en de zondagtrainingen? 

De vrijdagtrainingen maken onderdeel uit van een vast opleidingsprogramma. Het aantal 

deelnemers, trainers en trainingsmomenten is vooraf bekend waardoor de organisatie 

nauwkeurig kan plannen welke werkzaamheden nodig zijn. 

 



De zondagtrainingen hebben een vrijwillig karakter. Het aantal deelnemers kan per 

trainingscyclus verschillen en is vooraf niet bekend. Tegelijkertijd moet de organisatie 

beschikbaar zijn, trainers inzetten en kosten maken ongeacht het uiteindelijke aantal 

deelnemers. Hiernaast vereist deze wisselende groep meer organisatie. Hierdoor 

ontstaat een andere kostenstructuur en daarmee ook een andere tariefstelling. 

 

Hoe verhoudt dit programma zich tot commerciële voetbalscholen? 

Veel commerciële voetbalscholen rekenen tarieven die aanzienlijk hoger liggen dan de 

kosten van het programma binnen FC Weesp. 

 

Met deze pilot willen wij kwalitatieve ontwikkelmogelijkheden bereikbaar houden voor 

onze eigen leden binnen hun vertrouwde clubomgeving. 

 

Verdient FC Weesp geld aan dit programma? 

Nee. Het uitgangspunt van deze pilot is een kostendekkende organisatie. 

 

Wat gebeurt er met eventuele opbrengsten uit de zondagtrainingen? 

Eventuele positieve resultaten worden ingezet om deelname aan opleidingsactiviteiten 

mogelijk te maken voor leden die daar financieel minder ruimte voor hebben. 

 

Hiermee draagt het programma niet alleen bij aan ontwikkeling, maar ook aan 

toegankelijkheid binnen de vereniging. 

 

7. Breedtesport versus selectievoetbal 

Past dit wel bij een breedtesportvereniging? 

Ja. FC Weesp blijft een vereniging voor iedereen. 

 

Wij vinden het belangrijk dat iedere speler een passende omgeving heeft om plezier te 

beleven aan voetbal en zich te ontwikkelen op zijn of haar eigen niveau. 

 

Ontstaat hierdoor geen tweedeling binnen de club? 

Nee. Het reguliere trainings- en wedstrijdprogramma blijft beschikbaar voor alle leden. 

 

De aanvullende trainingen vormen een uitbreiding van het aanbod en gaan niet ten koste 

van andere onderdelen van de vereniging. 

 

Is FC Weesp niet te veel gericht op prestaties? 

Nee. Ontwikkeling staat centraal, niet wedstrijdresultaten. 

 

De aanvullende trainingen zijn bedoeld om spelers beter te maken, niet om extra nadruk 

te leggen op winnen of presteren. 

 

8. Praktische situaties 

Wat gebeurt er als mijn kind een keer niet aanwezig kan zijn? 

Dat is geen probleem. Wel vragen wij om tijdig af te melden. 

 

 

 



Wat gebeurt er als mijn kind structureel afwezig is? 

Dan nemen wij contact op om te bespreken wat hiervan de oorzaak is en of er 

ondersteuning nodig is. 

 

Wat gebeurt er bij langdurige blessures? 

Per situatie bekijken we samen wat redelijk en passend is. 

 

Wat gebeurt er als een speler gedurende het seizoen van selectie naar niet-selectie 

gaat? 

In dergelijke situaties wordt gekeken naar een passende financiële afhandeling. 

 

Wat gebeurt er als een speler instroomt in een selectieteam gedurende het seizoen? 

Ook in deze situaties wordt gekeken naar een passende financiële afhandeling. 

 

Kan de bijdrage in de toekomst veranderen? 

Eventuele wijzigingen worden altijd vooraf besproken en vastgesteld. 

 

9. Evaluatie en toekomst 

Hoe bepalen we of de pilot succesvol is? 

Gedurende het seizoen verzamelen we ervaringen van spelers, ouders, trainers en de 

voetbalorganisatie. 

 

Daarbij kijken we onder andere naar: 

• deelname 

• tevredenheid van spelers 

• tevredenheid van ouders 

• tevredenheid van trainers 

• organisatorische haalbaarheid 

• financiële haalbaarheid 

• bijdrage aan de ontwikkeling van spelers 

 

Wanneer wordt geëvalueerd? 

Gedurende het seizoen vinden tussentijdse evaluaties plaats. Na afloop van het pilotjaar 

volgt een integrale evaluatie. 

 

Wat gebeurt er als onderdelen van de pilot niet goed werken? 

Juist daarom is gekozen voor een pilot. Bevindingen uit evaluaties worden gebruikt om 

onderdelen aan te passen, te verbeteren of – indien nodig – te heroverwegen. 

 



Afsluiting 

FC Weesp ziet deze pilot als een gezamenlijke ontwikkeling van spelers, ouders, trainers 

en vereniging. 

We realiseren ons dat nieuwe initiatieven vragen kunnen oproepen. Daarom kiezen we 

bewust voor een pilotjaar waarin ruimte bestaat om ervaringen op te doen, te evalueren 

en waar nodig bij te sturen. 

 

Samen bouwen we aan een jeugdopleiding waarin plezier, ontwikkeling en ambitie hand 

in hand gaan. 

 

Voetbalorganisatie FC Weesp 

 


