
Algemene Ledenvergadering
Woensdag 19 november 2025
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Opening & Mededelingen
Rutger ter Hoeven
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Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 22 januari 2025

Agenda
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Punt Onderwerp Tijdstip Door

1 Opening en mededelingen 20:00 uur Rutger

2 Vaststellen verslag ALV van 18 juni 2025 20:05 uur Pascalle

3 Verkiezing kascommissie 20:10 uur Pascalle

4 Algemeen jaarverslag 2024-2025 20:15 uur Pascalle

5

Financieel jaarverslag 2024-2025
a. Update naheffing verenigingsdiensten

b. Jaarrekening: opbrengsten en kosten

c. Balans per 30 juni 2025

d. Verslag kascommissie

e. Begroting 2025-2026
f. Decharge bestuur

20:20 uur Loes

6 Benoeming ereleden & leden van verdienste 21.00 uur Rutger & Rob

5 Bestuursverkiezing, rooster van aftreden en taakverdeling bestuur 21:15 uur Pascalle
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Beleid- en bestuurszaken
a. Organisatie FC Weesp

b. Sociaal-maatschappelijke rol van FC Weesp

c. Gewijzigd trainings- en wedstrijdrooster seizoen 2026-27

d. Voetbal voor meiden en vrouwen

e. Toelichting jeugdbestuur
f. Club van 100

21:30 uur

Rutger & Daan
Didi & Sarah

Jonas

Danny

7 Rondvraag & sluiting 22:00 uur Rutger
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Besluit: vaststelling verslag ALV
d.d. 18 juni 2025
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Verkiezing Kascommissie
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Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 22 januari 2025

Verkiezing kascommissie
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■ Huidig lid: Ton Wouters (t/m ALV 2027)

■ Afgetreden leden tijdens seizoen 2024-2025:

▪ Hans Douma (naar financiële commissie)

▪ Jan de Wilde (geen lid meer)

▪ Oscar van Leeuwen (op wereldreis)

■ Nieuwe leden ter benoeming (t/m ALV 2028)

▪ Leo Timmermans

▪ Marc Jansen
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Algemeen Jaarverslag 2024/ 2025
Pascalle van der Lee
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Algemeen jaarverslag: kernpunten
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■ Groei van het aantal leden blijft sterk toenemen:

▪ Totaal leden van 1.463

▪ Ongeveer 100 kinderen per leeftijdsgroep

▪ Groei meiden- en vrouwenvoetbal (11 meidenteams, twee 7-tegen-7 teams en zaalvoetbalteam 

▪ Senioren veldvoetbal stabiel met 20 teams (waarvan 7 zaterdagteams, 10 op vrijdagavond en 3 futsal teams)

■ Start van verenigingsmanager Daan de Jonge – meer structuur & focus op jeugd

■ Sportief wisselend jaar – degradatie 1e elftal, maar nieuw elan met nieuwe technische staf 

■ Velden vernieuwd + LED-verlichting – klaar voor de toekomst. Clubhuis opgefrist door vrijwilligers

■ Iftar + Sportaccommodatie van het Jaar Verkiezing 2025

■ Nieuw tenue Adidas voor al onze spelende leden, en voor onze trainers en vrijwilligers

■ Opheffing Chris Blüm Stichting, stichting heeft haar taak voltooid

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025



Financieel Jaarverslag 2024 / 2025
Loes van Dalen (penningmeester)
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Financieel jaarverslag: opmerkingen
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■ Opbrengsten: door stijging aantal leden is de omzet contributie flink gestegen. Ook extra verhuur heeft opbrengsten verhoogd.

■ Afwikkeling Stichting Chris Blüm: In seizoen 2024-2025 is de positieve bate van Stichting Chris Blüm uitgekeerd aan FC 

Weesp. Deze is toegekend aan de groot onderhoudsreserves. Om de noodzakelijke reserves voor groot onderhoud verder te 

kunnen opbouwen is de contributie in seizoen 2025-2026 verhoogd met 10 euro per lid. 

■ Update naheffing vrijwilligersdiensten: 111 leden hebben afgelopen seizoen niet voldaan aan hun vrijwilligersdiensten. Van 

deze groep heeft FC Weesp 13 correcties doorgevoerd en 21 leden coulance gegeven (JSF leden). Van de 77 leden die een 

naheffing hebben ontvangen heeft ca. 90% betaald. Met leden die niet betalen wordt een afbetaalregeling getroffen, of kan het

lidmaatschap beëindigd worden.

■ Toelichting financiële impact kledingbeleid trainers & staf: De nieuwe Adidas kledinglijn in seizoen 2024-2025 heeft geleid tot 

een bestelling van eenmalig voetbalkousen, tenues voor extra teams en voor (nieuwe) trainers en staf. De reservering van 17.500 

euro is hiervoor extra gebruikt.

■ Herinrichting kantine: Het budget van Weesp Begroot is afgelopen boekjaar besteed aan o.a. nieuwe verlichting in de kantine.

■ Subsidie verduurzaming: Vooruit ontvangen BOSA-subsidie voor batterijsysteem (123.565 euro) wordt eind 2025 terugbetaald 

omdat investering op dit moment niet uit kan.
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Jaarrekening: opbrengsten
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Jaarrekening:

kosten
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Jaarrekening: resultaat
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Jaarrekening: balans per 30 juni 2025 - activa
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Jaarrekening: balans per 30 juni 2025 - passiva
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Jaarrekening: verslag kascommissie
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Begroting 2025-2026: opbrengsten (ALV 18 juni 2025)
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Begroting 2025-2026:

kosten (ALV 18 juni 

2025)
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Besluit gevraagd: decharge bestuur



Benoeming 

Erelid & Lid van Verdienste
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Hennie van Beek
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Roelof Pos
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Stemming: bestuursverkiezing
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Bestuurslid Seniorenvoetbal: Tim Schings

Wie is Tim (38)

• Geboren en getogen in Amsterdam
• Vader van Lois (8) en Idris (4), getrouwd met Janet

• Speelt sinds dit seizoen in de 35-8 (7x7 vrijdagavond)
• Woont sinds 2023 in Weesp(ersluis)

• 15 jaar ervaring als Finance Professional, sinds 2,5 jaar werkzaam als ZZP’er
• 5 jaar in de jeugdopleiding van FC Volendam gevoetbald

Wat kan ik betekenen voor FC Weesp

• Brede ervaring op Finance vlak. Van zelf een administratie voeren tot 
rapporteren aan zowel interne als externe stakeholders

• Ik ben nauwkeuring en samenwerkingsgericht en hoop samen met de andere 

vrijwilligers de zaken op orde te houden
• Voortborduren op de nalatenschap van Loes en daar waar mogelijk de 

financiële processen verbeteren! ontwikkelen en zorgen dat het voor iedereen 
leuk en uitdagend blijft.

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025
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Bestuurslid Seniorenvoetbal: Jonas Raven

Wie is Jonas

• 20 jaar, woont in Diemen
• 2 jaar actief bij FC Weesp, ook ervaring als coach

• Bekend binnen het seniorenvoetbal
• Commercieel medewerker binnendienst bij Lasaulec

Wat kan ik betekenen voor FC Weesp

• Samen met Rob van Beek ga ik aan de slag met het bestuur van de 
seniorenafdeling bij FC Weesp. 

• Een van mijn doelen is dat de stem van de jeugd en jongvolwassenen beter 
gehoord wordt binnen de club en dat ze mee kunnen denken. 

• Ik wil het seniorenvoetbal verder helpen ontwikkelen en zorgen dat het voor 

iedereen leuk en uitdagend blijft.
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Bestuurslid Sponsorzaken: Rutger van den Brink

Wie is Rutger (41)

• Geboren en getogen in Lunteren op de Veluwe
• Woont sinds 2019 in Weesp

• Vader van Lowie (JO8-1) en Duuk (JO11-6), getrouwd met Lonneke
• Commercieel Directeur – SuperStaff (verbinden en ontwikkeling van 

gastvrije medewerkers bij de mooiste hospitality organisaties)
• Gevoetbald bij VV Lunteren en Jeugdtrainer E-tjes
• Technische Commissie JO8, Trainer/Coach JO8-1 en JO11-6

Wat kan ik betekenen voor FC Weesp

• Voortborduren op het goede fundament van Danny
• Verbinder in hart en nieren en veel ervaring in zakelijke evenementen, 

merkactivaties en langdurige partnerships
• Sponsoring is de motor achter de sportieve, sociale en organisatorische 

kracht van FC Weesp. Samen werken we aan een sterke, zichtbare en 
toekomstbestendige club

• Met passie, ervaring en voetbalplezier veel sponsoren verbinden aan FC 

Weesp

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025
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Bestuurslid Voetbal voor Meiden: Didi Feuth

Persoonlijk: 

• Moeder van Teddy (MO12-01), Raas (JO9-04)
• En 23 jaar gelukkige verkering met Mark

• Freelance creatief strateeg en producer

• 6 jaar trotse bewoner van Weesp
• Bestuurslid Organiseren&Verbinden, bedrijfsvereniging IVW

Initiator van eigen projecten:

• Weesper Box (lokale boodschappenbox tijdens COVID-19) 
• Theater tour “Weesp Wijkt Uit” (2022 + 2023)
• Eigen stichting; Women in Art _ kansengelijkheid in kunstsector vergroten

FC Weesp:

• KNVB Pupillentrainer 2022, trainer MO9-MO10
• Teammanager JO9-4

• Vergroten zichtbaarheid voetbal voor Meiden (van FC Weesp)
• Zorgen dat deze functie ooit niet meer bestaat :)
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Bestuurslid Voetbal voor Meiden: Sarah Valk

Persoonlijk: 

• Vrijwilliger met verve sinds 2021
• Moeder van Elle (MO12-1) en Chet (JO10-2)
• Trotse inwoner van Weesp sinds 2020, versterkt door vrijwilligerswerk bij

FC Weesp
• Arbeidsmarkt adviseur, trainer, dagvoorzitter

FC Weesp:

• TeammanagerJO10 (2016) duo met Marja sinds 2021
• Coördinator Meidenvoetbal afgelopen jaren
• Kracht zit in getallen: MO8, MO9, MO10, MO11, MO12, MO13, MO15, 

MO17, totaal 11 meidenteams en 2 V teams
• Ajax Partnerships: bezoeken aan Ajax V1 Rolmodellen voor meiden

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025
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Bestuur: taakverdeling
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Functie Naam Verantwoordelijkheden

Voorzitter Rutger ter Hoeven Algemene zaken, externe betrekkingen, materialen, beheer, communicatie en ICT

Penningmeester Tim Schings Financiële zaken, contributiezaken, ledenadministratie en MJOP

Secretaris Pascalle van der Lee Algemene administratie, wedstrijdzaken, infodienst, gedrag & veiligheid en scheidsrechters

Seniorenvoetbal
Rob van Beek & 

Jonas Raven
Zaterdagselectie, breedteteams, zaalvoetbal en jeugdbestuur

Jeugdvoetbal
Remmert Versluijs & 

Maarten Dammingh
Jeugdvoetbal, technische commissie

Meiden & 

vrouwenvoetbal

Sarah Valk & 

Didi Feuth
Voetbal voor meiden en vrouwen

Kantine
Patrick van Rossum & 

Jeroen Kleijne
Kantine, verhuur

Sponsorzaken Rutger van den Brink Sponsoring, Club van 100, kledingcommissie

Sociale 

samenwerking
Vacature Sociaal-maatschappelijke samenwerking, evenementen-organisatie en schoolvoetbal
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Benoeming nieuwe bestuursleden
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Beleid- en Bestuurszaken



Organisatie FC Weesp
Rutger ter Hoeven
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Organogram
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Vacatures
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■ Bestuurslid Sociale Samenwerking

■ Commissieleden Sponsorzaken

■ Infodienst-medewerkers

■ Scheidsrechters (11-tegen-11)

■ Scheidsrechterscoördinator

■ Coördinator Futsal

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025



Sociaal-maatschappelijke rol van FC Weesp
Rutger ter Hoeven
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Sociaal-maatschappelijke rol van FC Weesp
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■ 2022: start rol als sociaal-maatschappelijke organisatie en creëren van een ‘ontmoetingsplek’ voor alle Weespers

■ 2023: statutenwijziging

■ 2022-heden: renovatie kantine en vergaderruimtes

■ 2022-heden: samenwerkingen opgezet met ondermeer Vechtstede College, BSO Kind & Co, BuurtBuik, Versa Welzijn, Gemeente, 

FC Failliet & Nations Cup

■ 2022-heden: voorbeelden van nieuwe initiatieven: meidenvoetbal, iftar, BuurtBingo, peutervoetbal, sociale werkplaats, 

verduurzaming + sportaccommodatie van het jaar, verhuur kantine en vergaderruimtes

■ September 2025: oprichting “Vrienden van Weesp” in samenwerking met Weesper ondernemers met als doelstelling sociale 

cohesie te versterken m.b.v. 1e elftal als ambassadeurs

■ November 2025: aanstelling Sami als werknemer Sociale Samenwerking

■ 2026 (plan): organisatie evenementen en initiatieven die zorgen voor verbinding tussen de verschillende Weespers: kick-off 

“Vrienden van Weesp” (januari), iftar (maart), verkiezingsdebat (maart), wekelijks koffiemoment ouderen, wekelijkse training 

buurtjeugd, wekelijkse kookavond, maandelijkse burendag Hogeweij, ...
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Gewijzigd trainings- en wedstrijdrooster 2026/2027
Rutger ter Hoeven & Daan de Jonge
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Gewijzigd trainings- en wedstrijdrooster 2026/2027 (1)
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Aanleiding:

■ FC Weesp groeit hard → trainings- en wedstrijdcapaciteit zit vol

■ Onderbouw is groot. Hogere leeftijden vragen meer veldruimte → druk gaat exponentieel toenemen

■ Overleg met gemeente over kunstgras op veld 1 en uitbreiding veld 5

■ Vrijdag en zondag worden weinig gebruikt → bemoeilijkt businesscase nieuwe velden

■ Doel: iedereen laten voetballen zonder wachtlijsten, op tijden passend bij de leeftijd
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Gewijzigd trainings- en wedstrijdrooster 2026/2027 (2)
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Waarom deze stap nu nodig is:

■ Zaterdagen zitten vol (08:30–18:30) en jeugd prefereert vroeger op de dag te spelen

■ Midden- en bovenbouw trainen 18:00–20:30; velden maandag t/m donderdag zijn onvoldoende

■ Zondagwedstrijden maken vrijdag vrij als extra trainingsdag

■ Voor zondagvoetbal zijn meer vrijwilligers nodig (kantine, info, refs, schoonmaak). Starten met kleine 

groep maakt opschalen haalbaar
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Gewijzigd trainings- en wedstrijdrooster 2026/2027 (3)

Waarom we JO14-17 (categorie B) verplaatsen:

■ Voor JO14–17 (categorie B) bestaat de competitie 

op zondag. Voor de meeste andere team niet

■ Enkele seniorenteams verplaatsen helpt 

onvoldoende

■ Bovenbouw speelde vroeger al op zondag; 

aantrekkelijke competities in Amsterdam

■ Jeugdteams willen liever vroeg op de dag spelen

■ Zondag biedt kans op een gezellige tienermiddag 

voor deze groep
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Voetbal voor Meiden en Vrouwen
Didi Feuth & Sarah Valk
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Speerpunten Voetbal voor Meiden

1. Voetbal voor Meiden/Vrouwen specifiek

• Oprichten en besturen van “Commissie
Meidenvoetbal” (Oproep!) 

• tbv beleid en operations 
• De ‘pilaar’ voor het voetbal voor meiden/vrouwen

van FC Weesp (verder) vormgeven

• Cursusaanbod voor trainers en teammanagers
meiden- vrouwen en gemengde teams vergroten

• Clinics & events gericht op alle meiden van FC 
Weesp (voetbal voor meiden)

• Lid van regionaal “Topoverleg Voetbal voor

Meiden” met clubs gemeente Amsterdam: zoeken
naar samenwerkingsverbanden

• Zorgen dat álle meiden die bij FC Weesp 
voetballen zich gezien voelen onder de noemer 
‘Meiden van FC Weesp’

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025

Meidenvoetbal van FC Weesp tweeledig uitbouwen:

1. Voetbal voor Meiden/Vrouwen specifiek
2. Club breed
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Speerpunten Voetbal voor Meiden

2. Club breed

• Integreren in het algemeen goed van FC Weesp

• Zichtbaarheid van meiden/vrouwen vergroten, 
zowel onder meiden als jongens

• Clinics & events voor alle jeugd (voetbal door 

meiden) 
• Rondjes langs de velden: aanspreekpunt voor de 

meiden op de club
• Rolmodellen voor meiden: Oudere jeugd, Ajax, 

HERA, etc.

• Selectievoetbal voor meiden richting V1
• Niet-specifiek op meiden gerichte voetbalzaken

vallen onder ‘jeugd algemeen’

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025

Meidenvoetbal van FC Weesp tweeledig uitbouwen:

1. Voetbal voor Meiden/Vrouwen specifiek
2. Club breed
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Vragen? Meedenken?

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025

meiden@fcweesp.nl

Didi.feuth@fcweesp.nl

Sarah.valk@fcweesp.nl
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Toelichting Jeugdbestuur
Jonas Raven
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Het Jeugdbestuur van FC Weesp
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Bij FC Weesp geloven we dat jongeren niet alleen de toekomst, maar ook het hart van de club zijn. Met het Jeugdbestuur geven we die 

toekomst een stem — een plek waar ideeën tot leven komen en leiderschap groeit.

Voor wie?

Meiden en jongens van ongeveer 15 t/m 20 jaar die trots zijn op FC Weesp en mee willen bouwen aan een sterkere, leukere en meer 
verbonden club. Samen vormen we een team van 8–10 enthousiaste leden uit verschillende teams — gedreven, betrokken en 

verantwoordelijk.

Wat we doen:

• Meedenken en adviseren bestuur over wat er leeft bij de club
• Nieuwe ideeën brengen voor sfeer, activiteiten en communicatie

• Leren leidinggeven, samenwerken en verantwoordelijkheid nemen
• De stem van de jeugd laten horen in het clubbestuur

Doe mee en maak impact!
Aanmelden kan via jeugdbestuur@fcweesp.nl

Promotie via socials, website en in de kantine.

Voordeel:

Vrijstelling van ledendiensten + een officiële FC Weesp-jas bij deelname tot juni 2027

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025
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Club van 100
Danny Rumpin
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Word deel van iets groots: de Club van 100!
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FC Weesp draait om meer dan voetbal alleen. Het is een plek waar talenten groeien, teams samenwerken en de 

gemeenschap samenkomt. Met de Club van 100 kun jij daar een belangrijke rol in spelen.

Vanaf €100 per seizoen draag jij zichtbaar bij aan de toekomst van onze club.

• Jij beslist mee waar het geld naartoe gaat

• Jouw naam schittert op een persoonlijk bordje

• Eenvoudig aanmelden via fcweesp.nl/clubvan100

Doe mee. Maak het verschil. Word lid van de Club van 100!

Vragen? sponsorzaken@fcweesp.nl

Team Club van 100: Hans Hof en Hans van de Beek

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025
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Rondvraag en sluiting

59

Vraag Antwoord/actie Door

... ... ...

Algemene Ledenvergadering FC Weesp – 19 november 2025
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Dank voor jullie aanwezigheid!

03 december – Sinterklaasfeest 

12 december - Kerstbingo

03 januari - Nieuwjaarsreceptie
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