
Reglement	van	de	Boys	Connected	
	

Artikel	1	-	Naam	
a) De	"commissie”	draagt	de	naam	"Boys	Connected"	(hierna:	BC)	en	is	een	

zelfstandig	opererende	commissie	binnen	v.v.	Warnsveldse	Boys.		
	
Artikel	2	-	Doelstelling	

b) De	doelstelling	van	BC	is	het	werven	van	leden	die	v.v.	Warnsveldse	Boys	een	
warm	hart	toedragen.	Door	middel	van	een	jaarlijkse	bijdrage	stellen	de	leden,	BC	
in	staat	om	v.v.	Warnsveldse	Boys	financieel	te	ondersteunen	middels	
investeringen	die	een	meerwaarde	zijn	voor	de	leden	van	v.v.	Warnsveldse	Boys	
of	omdat	daardoor	de	uitstraling	van	v.v.	Warnsveldse	Boys	verbeterd	wordt.		Zo	
profiteren	alle	leden	van	v.v.Warnsveldse	Boys	alsmede	haar	bezoekers	van	de	
bijdrage	van	BC.	

	
Artikel	3	-	Lidmaatschap	

a) Iedereen	(zowel	natuurlijke	personen,	een	groep	van	natuurlijke	personen	als	
rechtspersonen)	kan	lid	worden	van	BC.	

b) De	bijdrage	per	lid	is	minimaal	€	50	per	jaar	en	wordt	gezien	als	donatie.	Als	
dank	voor	de	donatie	wordt	de	naam	van	het	lid	(indien	gewenst)	vermeld	op	een	
bord	in	de	kantine	en	op	de	website	van	v.v.	Warnsveldse	Boys.	Het	bestuur	van	
BC	houdt	zich	het	recht	voor	om	een	gewenste	naamsvermelding	op	het	bord	te	
weigeren,	indien	deze	niet	past	binnen	de	algemeen	geldende	normen	en	
waarden.		

c) Binnen	uiterlijk	1,5	maand	nadat	de	betaling	op	de	rekening	van	het	bestuur	is	
ontvangen	zal	de	naam	op	het	genoemde	bord	worden	gepresenteerd.		

d) Elk	lid	van	BC	heeft	tijdens	de	algemene	ledenvergadering	van	BC	(hierna:	ALV)	1	
(één)	stem.	Bij	verhindering	is	het	mogelijk	om	één	van	de	bestuursleden	te	
machtigen	om	de	stem	alsnog	uit	te	brengen.	Tijdens	de	ALV	zal	het	bestuur	deze	
machtiging	mededelen.	Indien	het	lidmaatschap	een	groep	van	natuurlijke	
personen	betreft,	dan	wordt	deze	groep	tijdens	de	ALV	vertegenwoordigd	door	1	
persoon.		

e) Het	lidmaatschap	loopt	van	1	januari	tot	en	met	31	december.	
f) De	bijdrage	voor	het	lopende	kalenderjaar	wordt	middels	automatische	incasso	

in	de	maand	juni	geïnd.	
g) Beëindiging	van	het	lidmaatschap	geschiedt	door	het	lid	zelf	door	schriftelijk	

en/of	per	e-mail	op	te	zeggen	bij	het	bestuur.	Opzegging	dient	te	geschieden	
minimaal	1	maand	vóór	aanvang	van	het	nieuwe	kalenderjaar.	Bij	beëindiging	
van	het	lidmaatschap	of	bij	het	niet	voldoen	aan	de	betalingsverplichting	zal	de	
naamsvermelding	op	het	bord	en	de	website	worden	verwijderd.	
	

Artikel	4	-	Bestuur	
a) Het	bestuur	van	BC	bestaat	uit	drie	leden,	te	weten	een	voorzitter,	secretaris	en	

penningmeester.	
b) De	bestuursleden	worden	door	de	ALV	van	BC	benoemd	bij	een	meerderheid	

(één	meer	dan	de	helft)	van	de	uitgebrachte	stemmen.	Alle	bestuursleden	zijn	
vrijwilligers	en	ontvangen	geen	vergoeding		voor	hun	inzet.	

c) Een	(kandidaat)	bestuurslid	kan	door	het	bestuur	van	BC	worden	voorgedragen,	
waarbij	de	voordracht	wordt	vermeld	op	de	uitnodiging	van	de	ALV.	Ook	leden	



kunnen	(kandidaat)	bestuursleden	voordragen.	Deze	voordracht	dient	schriftelijk	
te	worden	ondersteund	door	tenminste	l0	leden	en	minstens	1	week	voor	
aanvang	van	de	ALV		in	het	bezit	te	zijn	van	het	bestuur.	

d) Bestuursleden	worden	benoemd	voor	een	periode	van	minimaal	vier	jaren,	en	
zijn	na	die	periode	herkiesbaar.	Onder	een	jaar	wordt	hier	verstaan	de	periode	
tussen	twee	opeenvolgende	jaarlijkse	ALV’s.	

	
Artikel	6	-	Algemene	ledenvergadering	

a) De	ALV	zal	eens	per	kalenderjaar	worden	gehouden.	De	leden	ontvangen	
minstens	twee	weken	van	tevoren	een	uitnodiging	inclusief	de	lijst	met	
verkiesbare	wensen/ideeën.	

b) Tijdens	de	ALV	zal	het	bestuur	van	BC	het	gevoerde	beleid	sinds	de	vorige	
ledenvergadering	toelichten.	

c) Tijdens	de	ALV	zal	het	bestuur	van	BC	de	financiële	situatie	van	BC	toelichten.	
Naast	de	actuele	financiële	situatie	zal	ook	de	ontwikkeling	sinds	de	vorige	ALV	
worden	getoond.	

d) Per	activiteit	en	project	zullen	de	kosten	worden	getoond.	Op	deze	wijze	is	
inzichtelijk	welke	bestedingen	zijn	gedaan	namens	BC.	

	
Artikel	7	-	Betalingsverkeer	

a) Ten	behoeve	van	het	ontvangen	van	donaties	en	het	doen	van	betalingen	zal	er	
een	bankrekening	worden	geopend	die	zal	worden	beheerd	door	de	
penningmeester	van	BC.	

b) Betalingen	ten	behoeve	van	BC	kunnen	alleen	na	toestemming	van	het	bestuur	
van	BC	door	de	penningmeester	worden	gedaan.	

c) Betalingsopdrachten	van	€	250	en	hoger	dienen	door	tenminste	2	bestuursleden	
(niet	de	penningmeester	zijnde)	van	BC	te	worden	geaccordeerd.	Bij	bedragen	tot	
€	250	volstaat	ondertekening	door	1	bestuurslid	(niet	de	penningmeester	zijnde)	
van	BC.	

d) Vanwege	het	normaal	gesproken	beperkt	aantal	activiteiten/uitgaven	gedurende	
een	kalenderjaar	zal	vooralsnog	geen	kascommissie	worden	ingesteld.	De	leden	
hebben	het	recht	om	tijdens	de	ALV	de	financiële	administratie	van	BC		in	te	zien.	

	
Artikel	8	-	Besteding	van	middelen	

a) De	jaarlijkse	ALV	waarin	wordt	gestemd	over	de	besteding	van	de	middelen	zal	in	
het	begin	van	ieder	nieuw	voetbalseizoen	worden	gehouden	(streven	is	in	de	
periode	september/oktober).	

b) Het	gehele	jaar	door	kunnen	door	de	leden	van	BC	wensen	en	ideeën	voor	
besteding	van	de	middelen	opgeven	aan	het	bestuur	van	BC		(liefst	voordat	de	
ALV		zal	plaatsvinden).	Tevens	kan	het	hoofdbestuur	van	v.v.	Warnsveldse	Boys	
wensen	en	ideeën	voor	de	besteding	van	middelen	in	brengen.	

c) Tijdens	de	ALV		van	BC	worden	de	wensen	en	ideeën	voor	besteding	van	de	
middelen	besproken.	Door	de	ALV	zal	door	middel	van	stemming	worden	
besloten	welke	wensen	en	ideeën	de	hoogste	prioriteit	hebben	en	voor	realisatie	
in	aanmerking	komen.	Een	besluit	wordt	bij	meerderheid	van	stemmen	in	de	ALV	
genomen.	Wensen/ideeën	waarvoor	geen	financiële	middelen	beschikbaar	zijn,	
en	derhalve	niet	kunnen	worden	gerealiseerd,	komen	te	vervallen.	
Vanzelfsprekend	kunnen	deze	in	een	volgende	ALV	worden	ingebracht.		



d) Jaarlijks	zal	het	bestuur	van	BC	het	hoofdbestuur	van	v.v.	Warnsveldse	Boys	een	
afschrift	doen	toekomen	met	daarin	een	overzicht	van	de	bestedingen	in	dat	
voetbalseizoen.	Deze	toezending	zal	geschieden	uiterlijk	in	april	zodat	het	
hoofdbestuur	van	v.v.	Warnsveldse	Boys	tijdens	de	seizoen	afsluiting	de	
resultaten	aan	alle	aanwezigen	bekend	kan	maken.		

	
Artikel	9	-	Bestedingen	en	relatie	met	de	v.v.	Warnsveldse	Boys	

a) BC		zal	de	besteding	van	middelen	voor	activiteiten	en	projecten	altijd	doen	in	het	
algemeen	belang	van	v.v.	Warnsveldse	Boys.		

b) Financiële	ondersteuning/compensatie	van	individuele	leden	verbonden	aan	BC	
alsmede	betalingen	die	gezien	kunnen	worden	als	"arbeidskosten"	in	de	vorm	
van	een	vrijwilligers-bijdrage	zijn	uitgesloten.	

c) v.v.	Warnsveldse	Boys	kan	via	het	hoofdbestuur	een	verzoek	doen	bij	BC		voor	
besteding	van	middelen.	Dit	verzoek	zal,	net	als	alle	andere	verzoeken	worden	
behandeld	tijdens	de	ALV.	

	
Artikel	10	–	Financieel	beleid	BC	

a) BC	zal	geen	leningen	en/of	financiële	verplichtingen	aangaan,	indien	daartoe	
geen	vermogen	is	opgebouwd	door	haar	eigen	leden.		

b) BC	fungeert	niet	als	‘bank’	en	zal	daartoe	geen	leningen	verstrekken.	
c) Jaarlijks	wordt	10%	van	de	ingebrachte	contributie	gereserveerd	om	een	

financiële	buffer	op	te	bouwen.	De	opbouw	hiervan	stopt	zodra	deze	gelijk	is	aan	
de	gemiddelde	ingebrachte	contributie	gemeten	over	een	5-jaars	termijn.	
Daarmee	wordt	voorkomen	dat	de	financiële	buffer	onnodig	blijft	groeien.		

d) De	financiële	verantwoording	van	BC	staat	geheel	los	van	de	financiële	
verantwoording	van	v.v.	Warnsveldse	Boys.	Het	hoofdbestuur	van	v.v.	
Warnsveldse	Boys	kan	op	geen	enkele	wijze	aanspraak	maken	op	de	
opgebouwde	financiële	middelen	van	BC.		

e) Het	bestuur	van	BC	houdt	zich	het	recht	voor	uitgaven	te	doen	ten	laste	van	de	
ontvangen	donaties,	in	het	kader	van	de	oprichting	en	het	beheer	van	BC.		

	
Artikel	11	-	Tot	slot	

a) Voor	gevallen	waarin	dit	reglement	niet	voorziet,	beslissen	de	leden	van	BC	
middels	een	ALV		

b) Bij	eventuele	opheffing	van	BC		vervalt	haar	opgebouwde	vermogen	automatisch	
aan	v.v.	Warnsveldse	Boys.	Het	bestuur	van	BC	dient	voor	opheffing	hiertoe	
unaniem	te	besluiten.		

c) Wijzigen	van	dit	reglement	kan	alleen	geschieden	in	een	ALV,	waarbij	in	deze	
vergadering	er	een	ruime	meerderheid	(minimaal	65%	van	de	uitgebrachte	
stemmen)	voor	wijziging	van	het	reglement	dient	te	zijn.	

	
Nb.	Overigens	is	BC		géén	formele	juridische	entiteit	en	om	die	reden	niet	geregistreerd	bij	KvK.	
	
Aldus	opgemaakt	te	Warnsveld,	besproken	en	goedgekeurd	door	het	hoofdbestuur	van	
v.v.	Warnsveldse	Boys	in	februari	2015.	
	
Voorzitter:	Martijn	Jansen		
Secretaris	:	Marcel	Zonnebelt		
Penningmeester:	vacant		


