VERSLAG ALGEMENE LEDENVERGADERING RKVV VENLOSCHE BOYS
d.d. 20 november 2020

Aanwezig: 49 leden

Tim Versteilen opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom op deze algemene
ledenvergadering, die dit jaar vanwege corona op een digitale manier gehouden wordt.

Vanwege het feit dat men zich voor deze ledenvergadering aan heeft moeten melden, is niet
gevraagd naar eventuele afmeldingen.

1. Notulen algemene ledenvergadering 2019
Er zijn geen op- of aanmerkingen, waarna het verslag wordt goedgekeurd en vastgesteld.

2. Bestuurszaken
Tom Vullings heeft aangegeven zijn functie als bestuurslid Voetbalzaken vacant te stellen, maar
wel graag binnen het bestuur actief te blijven. Naar aanleiding daarvan heeft het bestuur
gekeken naar de invulling van de functie Voetbalzaken. Gezien de breedte en zwaarte van deze
functie heeft het bestuur besloten om die functie op een andere manier te gaan inrichten.
Rob Huibers (Voetbalzaken), Tom Assel (Technische zaken onderbouw) en Jack Maas
(Technische zaken bovenbouw en senioren) worden voorgedragen als nieuwe bestuursleden. De
voorgedragen kandidaten stellen zich kort aan de aanwezigen voor.
Besluit: De vergadering besluit unaniem om Tom Vullings te (her)benoemen als Algemeen
bestuurslid.
Besluit: De vergadering besluit unaniem om Rob Huibers, Tom Assel en Jack Maas te
benoemen als bestuurslid.

3. Terugblik seizoen 2019-2020
= Sinds vorig jaar hebben we een stap gezet in de groei van het aantal leden en vrijwilligers.
Reden hiervoor is dat er een positieve(re) sfeer ervaren wordt. Er worden activiteiten
georganiseerd, kader staat steeds beter en mensen zijn enthousiast. Natuurlijk zijn er wel
eens kritische geluiden, maar over het algemeen merken we vooral heel veel positieve
reacties.

= Voetbalprestaties.
Omdat het een bijzonder jaar is geweest, staan we hier niet te lang bij stil. We mogen in
ieder geval trots zijn op het eerste elftal dat in de top meedraaide, totdat de competitie werd
stilgelegd. En onze JO17-1 stevende af op een kampioenschap, maar hebben ook dit helaas
niet kunnen vieren.

= Zaterdagcompetitie senioren is in deze regio gestart met drie teams, maar het is helaas niet
gelukt om het aantal deelnemende teams uit te breiden. Het desbetreffende seniorenteam
heeft alsnog de overstap gemaakt naar de zondagcompetitie.

= Samen met ING, VVV en een anonieme sponsor hebben we weten te bewerkstelligen dat er
een pannaveld op ons sportpark ligt, waar veelvuldig gebruik van wordt gemaakt.

= Vorig jaar gestart met de gemeente met de pilot ‘Voetbalkanjers’, maar dit is inmiddels een
onderdeel van onze vereniging geworden. Voetbalkanjers is bedoeld om jongeren die tussen
het G-voetbal en reguliere voetbal invallen, toch een goede plek te kunnen bieden. Dit is een
groepje van een achttal spelers die bij ons onder professionele begeleiding trainen. Het doel
is dat ze in de toekomst ook wedstrijden gaan spelen.



Rookvrij sportpark. We vinden het belangrijk dat onze leden kunnen sporten en bewegen,
maar ook gezondheid in algemene zin is heel belangrijk. In dat kader is besloten om het
sportpark rookvrij te maken. Verzoek aan iedereen om zich daaraan te houden en mensen
erop aan te spreken als zij dat niet doen, zodat we samen kunnen zorgen voor een gezonde
omgeving voor onze leden.

Communicatie social media. Vorig jaar als doel gesteld om wat betreft social media een
aantal stappen te gaan zetten om de club nog beter naar buiten te positioneren, voor
exposure te zorgen en dat intern verder weg te zetten. We kijken daar met een goed gevoel
op terug. Er wordt veel gebruik gemaakt van onze sociale media kanalen.

En toen kwam Corona... en werd het voetbal stil gelegd. Wat zou dat voor ons betekenen
(ook financieel), wat zouden de leden doen, hoe houden we binding met ze? Vooral getracht
leden op een online manier te binden en bezig te houden, zoals challenges, oefeningen waar
onze leden zelf mee aan de slag konden, online Fifa-toernooi, etc. En toen mochten we half
mei weer gaan beginnen en werd een plan uitgewerkt hoe we dit vorm zouden gaan geven.
Er zijn protocollen en reglementen opgesteld. ledere avond waren coronacodérdinatoren
aanwezig om zaken te begeleiden en erop toe te zien dat iedereen zich aan de regels hield.
Trots om te zien hoe dit alles opgepakt is en iedereen zich netjes aan de regels houdt. En met
de gemeente werd geregeld dat we langer door mochten trainen. Hartelijk dank aan
iedereen die zich hiervoor ingezet heeft!

Accommodatievisie gemeente die er van uit gaat dat het aantal verenigingen teruggebracht
wordt. Ze gaan daar niet actief op sturen, maar hopen dat dit op een natuurlijke manier
gebeurt. Voor onze vereniging verandert daarin weinig. Wij werken al jaren samen met VVV
en proberen dat steeds verder vorm te geven. We hebben een goede verstandhouding met
VOS, de scheidsrechtersvereniging en de golfclub. We zijn groot genoeg om zelfstandig te
functioneren, maar blijven kijken naar ontwikkelingen en mogelijkheden om samenwerking
op te zoeken.

4. Financiéle zaken

De jaarrekening 2019-2020 ziet er vanwege corona anders uit. De opbrengsten zijn fors lager
dan vorig seizoen. Maar door het terugbrengen van de kosten, wordt het seizoen afgesloten
met een positief resultaat van € 34.671 t.o.v. een begroot positief resultaat van € 2.889.

Belangrijkste tegenvallers:
- kantineopbrengsten m.n. vanwege de sluiting van de kantine door corona. Tot aan de
sluiting lagen de kantineopbrengsten zelfs voor op de prognose.

Belangrijkste meevallers:

- lagere personeelskosten, doordat we een deel gecompenseerd hebben gekregen vanuit de
NOW-regeling en omdat vrijwilligers in maart is gevraagd om ‘vrijwillig’ afstand te doen van
hun vergoeding, omdat de kantine een aantal maanden dicht was en er niet getraind kon
worden. Meer dan 80% is daartoe bereid geweest.

- lagere accommodatiekosten, omdat de gemeente de huur voor een kwartaal heeft
stilgelegd en lagere energiekosten omdat het sportpark dicht was.

- lagere wedstrijdkosten, omdat de competitie vanwege corona is stilgelegd.

- lagere financiéle lasten, omdat ook de banken vanwege corona renteverplichtingen hebben
opgeschort.

Het eigen vermogen komt uit op een bedrag van € 77.867.



Gezien dit resultaat en het feit dat leden enkele maanden niet hebben kunnen voetballen, is
uitgebreid gesproken over een tegemoetkoming richting de leden. De mening van diverse
leden is gepeild en daar is uitgekomen dat leden eigenlijk geen restitutie verwachten en alle
begrip hebben voor de situatie. Gezien alle onzekerheden die nog op de club afkomen, is
besloten om dat geld te reserveren en te kijken hoe komend seizoen afloopt. Daarnaast
bestaat de kans dat het dak van de kantine vervangen moet worden en dat is een forse
investering.

Vraag: hoeft er niets terugbetaald te worden aan coronasteun die de club krijgt? Nee, op dit
moment is dat niet het geval. De NOW-compensatie was maar een beperkt bedrag. De
grootste steun die we gehad hebben, is van de gemeente (niet betalen van de huur). Er gaat
nog een verrekening komen en de kans bestaat dat we een gedeelte terug moeten betalen
van de coronasteun, maar dat zullen geen substantiéle bedragen zijn.

De begroting 2020-2021 laat een negatief resultaat van € 17.212 zien.

Enkele uitgangspunten:

- personeelskosten, wedstrijdkosten en rentelasten weer op het oude niveau van voor de
coronacrisis.

- stijgende accommodatiekosten o.a. vanwege vervanging van het dak van de kantine.

Of dit verlies nog groter of kleiner zal worden, is afhankelijk van het wel of niet halen van de

genoemde kantineopbrengsten.

Besluit: De ledenvergadering stemt in met de begroting 2020-2021.

Peter Jacobs heeft aangegeven te stoppen met de administratie van Venlosche Boys. Hij wordt
bedankt voor alles wat hij voor de vereniging gedaan heeft. Een deel van de administratie komt
nu te liggen bij de penningmeester Jeroen Opheij en een deel bij het bedrijf waar hij werkzaam
is (Full Account).

Financiéle kascontrolecommissie

De commissie, bestaande uit Ed Aquina, Bas Basten en Ron de Winden, heeft de administratie
gecontroleerd. Ed Aquina brengt verslag uit. Ze hebben bij de controle geen onregelmatigheden
geconstateerd en ze verzoeken de ledenvergadering om het bestuur décharge te verlenen.
Besluit: De ledenvergadering verleent het bestuur décharge.

Vooruitblik

Wederom (kleine) groei in leden en vrijwilligers. Er lopen op dit moment meer dan 65 mini’s
rond en dat aantal is nog nooit zo hoog geweest. Ook steeds meer meisjes die gaan
voetballen. Een extra seniorenteam dat van zaterdag naar zondag doorstroomt.
Aandachtspunt blijft de bovenbouw in de jeugd waar we de afgelopen jaren veel uitstroom
ervaren vanwege leeftijd, studie, andere hobby’s, etc. De technische commissie is daar al
langer mee aan de slag en gaat daarmee verder.

Kunstgrasveld stond al enkele jaren op de begroting bij de gemeente. We hebben een goede
oplossing gevonden door het kunstgrasveld van de Koel naar ons sportpark te halen. Dat veld
is van betere kwaliteit dan we met een nieuw veld hadden gekregen.

Vorig jaar al aangegeven dat het ING-contract zou aflopen. ING was jarenlang een trouwe
sponsor van onze vereniging; alle waardering en respect daarvoor. Dankzij dat contract
hebben we heel veel stappen kunnen zetten. We hebben een nieuw partnership voor 5 jaar
kunnen afsluiten met Rabobank en dat geeft rust voor de komende jaren. We gaan ons
samen inzetten voor 3 thema’s: gezondheid, veiligheid en toekomstbestendigheid.



Ook het contract met onze hoofdsponsor ACS Cleaning liep na 3 jaar af. We hebben
overeenstemming bereikt om dit contract met nog een jaar te verlengen; ook mede gezien
de thema’s die we met Rabobank bedacht hebben.

De kantine wordt ingericht met gezonder aanbod. Dat die gezonde producten ook opvallen,
dat ze zichtbaar zijn en leden stimuleren om deze producten te gebruiken. En we gaan fruit
uitdelen aan onze jeugd. We hopen daarmee een gezondere leefwijze te bewerkstelligen
voor onze leden.

In het kader van veiligheid is besloten om te gaan starten met VOG (Verklaring Omtrent
Gedrag). Vrijwilligers die in aanraking komen met jeugdleden worden gevraagd om zo’n
verklaring te tonen. Op het gebied van veiligheid zullen ook nog andere projecten opgestart
worden en wordt bekeken hoe we de club nog veiliger kunnen maken. Meer dan 80% van de
mensen die een VOG zouden moeten hebben, heeft dat inmiddels al laten registreren.

Er is een voetgolfbaan aangelegd, waar al heel veel gebruik van wordt gemaakt. Daarmee
wordt de leden weer wat extra’s geboden. Dank aan Jonkers Hoveniers en de Matac die hier
de nodige tijd in gestoken hebben.

De seizoenopening voor de jeugd was een geslaagde dag met springkussens, stormbaan en
voetbalspellen. Het bestuur heeft veel tijd in gestoken in de organisatie en doet een oproep
aan anderen om de organisatie van de seizoenopening op te pakken.

Accommodatie onderhoud en vernieuwing: kantine, bankjes en paaltjes buiten zijn geverfd
en er zijn picknicktafels geplaatst. Er komt een trap vanuit het balkon naar beneden (mits de
vergunning afgegeven wordt) om verbinding tussen kantine en sportpark te creéren.

Er wordt een nieuw voetbaltechnisch plan opgesteld door de Technische Commissie. Een
duidelijke visie die gecommuniceerd wordt binnen de hele club. Verwachting is dat dit plan in
april/mei 2021 klaar is.

Merchandise: om extra inkomsten te genereren, maar ook om extra beleving te krijgen,
kunnen Venlosche Boys-producten gekocht worden.

Wordt er nog gekeken naar een club-app? Er wordt gekeken wat mogelijk is via de reeds
bestaande app Voetbal.nl, die veel leden al gebruiken. Een andere mogelijkheid is een eigen
app. Ideeén zijn altijd welkom. Dit staat gepland voor komend seizoen. Hier staat uiteraard
een kostenplaatje tegenover en dat wordt meegenomen in de afweging.

Bestuur gaat een programma doorlopen met NOC*NSF om te kijken waar we stappen in
willen/gaan zetten. Zij gaan ons daarin begeleiden.

Venlosche Boys heeft een open sportpark dat voor iedereen toegankelijk is, maar er wordt
de laatste tijd veel overlast ervaren, zoals rondhangende jongeren, rotzooi maken,
vernielingen en inbraak in kleedlokalen. Er vinden gesprekken plaats met partijen om te
kijken of het sportpark gesloten kan worden. Wordt er ook gekeken naar cameratoezicht?
Dat is heel lastig, maar de vraag is inmiddels bij de gemeente neergelegd wat er mogelijk is.

Project Kern gezond komt voort uit partnership met Rabobank. Initiatief komt vanuit Maurice
Graef en het doel is om eenzame ouderen in contact te brengen met jeugd. Het team JO15-2
is bereid gevonden om hieraan deel te nemen. Zij zijn al een middag naar een bejaarden-
tehuis gegaan en er zullen nog 5 a 6 bijeenkomsten/activiteiten plaatsvinden.



= Extra initiatieven sponsoring: vanwege corona kunnen geen sponsorbijeenkomsten
plaatsvinden. De sponsorcommissie heeft dit goed opgepakt door online alle sponsoren in
het zonnetje te zetten en daarmee exposure te creéren.

= De vereniging wil aan de slag met een jongerenraad/-panel. Het is de bedoeling om input
vanuit de jongeren te krijgen over wat er leeft, waar ze behoefte aan hebben, wat verbeterd
kan worden, etc. Vanuit het bestuur gaat men enkele keren per seizoen met de jongeren in
gesprek.

= Het seizoen is gewoon van start gegaan, maar vanwege corona werd uiteindelijk toch de
competitie weer stilgelegd en mocht alleen getraind worden. Goed om te zien hoe dit
opgepakt werd door onderlinge toernooitjes te organiseren bij de jeugd. We hopen dat de
competitie in het begin van het nieuwe jaar weer opgestart mag worden. Maar gezondheid
staat voorop en dat moeten we zeker niet uit het oog verliezen.

7. Contributievoorstel 2021-2022
In de jaren voor 2017 hebben we alleen 2% inflatie toegepast en in de jaren daarna géén
verhoging doorgevoerd. De intentie is om de contributie voor het seizoen 2021-2022 niét te
verhogen. Maar mocht blijken dat het echt noodzakelijk is (m.n. vanwege coronamaatregelen),
dan behoudt het bestuur zich het recht voor om in dat geval toch iets aan de contributie te doen
(max. 5% verhoging).
Besluit: De ledenvergadering stemt in met het voorstel om de contributie voor 2021-2022 in
principe niet te verhogen.

Hoe gaat het met de teruggave van de extra bijdrage van € 35, nu mensen hun vrijwilligerstaak
niet hebben kunnen uitvoeren vanwege corona? De mensen die zich al aangemeld hadden voor
een bepaalde vrijwilligerstaak, maar dat vanwege coronamaatregelen niet hebben kunnen doen,
hebben in ieder geval de intentie getoond om iets voor de vereniging te willen doen en krijgen
dus ook hun eigen bijdrage van € 35 terug.

8. Verenigingsjubilarissen & Prijs van verdienste
Normaal staan we hier langer bij stil, maar houden het nu kort. We willen dit op een ander
moment nog op een leuke en fysieke manier doen. De jubilarissen van dit jaar zijn:
25 jaar: Jos Jonkers, Jeffrey Nunumete, Sjuul Kuijpers en Joris Verweij.
50 jaar: Haij Savelkoul, Loek Ewalds en Theo Bijen.
60 jaar: Peter Jacobs en Jean de Rooij.
70 jaar: Wiel Heijnen.
Uiteraard worden de jubilarissen gefeliciteerd met hun jubileum.

Het jubileumspeldje voor 60 jaar is pas vorig jaar geintroduceerd. Er is afgesproken dat er nog
een herstelronde zou komen voor de leden die al eerder 60 jaar lid waren, te weten

Ton Hendrikx, Jan Tagage, Jacques van Elswijk, Wiel Heijnen en Dré Bentlage. Ook dat zal
opgepakt worden als dit fysiek weer mogelijk is.

leder jaar wordt aan een lid of groep van leden de “Prijs van Verdienste” toegekend. Dat
verdient digitaal niet de aandacht die het zou moeten krijgen. Dus ook daar komen we op een
later moment op terug als dat fysiek mogelijk is.

12. Rondvraag
= Oproep vanuit de sponsorcommissie om potentiéle sponsoren aan te dragen bij de
sponsorcommissie.



= De Ald Boys-vergadering 2020 gaat niet door. Wordt ingehaald bij de voorjaarsactiviteit in

2021.

= Zijn er nog voldoende scheidsrechters binnen de club? Toen er nog gevoetbald werd, waren
er bij de teams die daar behoefte aan hadden nog voldoende scheidsrechters. Maar meer
scheidsrechters zijn altijd welkom. Goed om dit nog na te gaan en te bekijken of er nog

sturing nodig is.

Tim Versteilen sluit de vergadering met dank aan alle aanwezigen voor hun digitale aanwezigheid.
Blijf gezond en hopelijk kunnen we elkaar snel weer op de club ontmoeten!



