Huishoudelijk Reglement SC Valburg

Update: 19 september 2025

Artikel 1: Naam en zetel

De vereniging draagt de naam Sportclub Valburg en is gevestigd in de gemeente Overbetuwe.

Artikel 2: Duur, doel en middelen

Conform de Statuten.

Artikel 3: Verenigingskleuren

De verenigingskleuren zijn blauw en wit.

Artikel 4: Verenigingsjaar

Het verenigingsjaar loopt van 1 juli enig jaar tot en met 30 juni van het daaropvolgende jaar.

Artikel 5: Afdelingen

De vereniging bestaat uit de afdeling voetbal.

Artikel 6: Leden

De vereniging bestaat uit leden als omschreven in artikel 4 van de Statuten.

Artikel 7: Verkrijgen van het lidmaatschap

Overeenkomstig artikel 4 en artikel 7 van de Statuten. Minderjarigen behoeven de toestemming
van hun ouders c.q. verzorgers voor toetreding.

Artikel 8: Rechten en plichten

a) Conform artikel 6 van de Statuten.

b) Geen lid deelt in de rechten verbonden aan het lidmaatschap alvorens hij zijn financiéle
verplichtingen heeft voldaan.

c) leder lid is verplicht contributies, boeten en eventuele andere omslagheffingen te voldoen en
zich te houden aan besluiten van het Bestuur, Algemene Ledenvergadering en Commissies, met
recht van beroep tijdens de Algemene Ledenvergadering.

d) Een lid dat, om welke reden dan ook een training of wedstrijd moet verzuimen, is verplicht
hiervan kennis te geven bij de functionaris welke hiervoor door het Bestuur is aangewezen.

e) leder lid dat in teamverband uitkomt, is verplicht aanwijzingen van aanvoerder, trainer of
leider op te volgen.

f) leder lid heeft het recht, na daartoe gedaan verzoek, aan het Bestuur voorstellen te doen,
welke het belang van de vereniging raken en opheldering te vragen over een bepaalde gang van
zaken.

g) leder lid, door wiens toedoen voorwerpen beschadigd of zoek raken, welke eigendom of in
huur zijn bij de vereniging, is gehouden de kosten tot herstelling of vernieuwing te vergoeden tot
een bedrag ter beoordeling door het Bestuur.
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Artikel 9: Contributie &

De contributie moet bij vooruitbetaling worden voldaan. De contributie wordt

uiterlijk in de maand oktober via automatische incasso geind. Leden die

afzien van automatische incasso ontvangen een nota voor de te betalen contributie, verhoogd
met een door het bestuur te bepalen bedrag aan administratiekosten . Boetes, gele en rode kaarten
worden doorberekend aan de leden en via automatische incasso geind.

Artikel 10: Contributiebedragen

De hoogte van de contributie kan tijJdens de Algemene Ledenvergadering worden gewijzigd voor
het eerstvolgende verenigingsjaar en verder. De hoogte van de jaarcontributie is als onderstaand
vastgesteld:

Spelende leden

Contributiecategorie Tarief 2025-2026
Onder 7/0Onder 6 €94

Onder 9/0nder 8 €121

Onder 11/0Onder 10 €121

Onder 13/0Onder 12 €149

Onder 15/0Onder 14 €149

Onder 17/0Onder 16 €166

Onder 19/0nder 18 €166

Senioren €210

Tevens voegen we een nieuwe contributiecategorie toe, namelijk voor:

- spelende leden;
- die deelnemen aan een 7-tegen-7-competitie op vrijdagavond;
- waarvan de competitie bestaat uit aanzienlijk minder speelronden dan elftallen, waarbij
in ieder geval onder aanzienlijk wordt verstaan:
o vijf speelrondes per half jaar of minder.
Het contributietarief voor deze groep is 70% van het reguliere contributietarief van een
contributiecategorie.

Tevens is het Bestuur bevoegd om de contributie per verenigingsjaar te verhogen
overeenkomstig de CPIl zonder dat de Algemene Ledenvergadering daarvoor hoeft te worden
geraadpleegd.

Artikel 11: Bijzondere bepaling

Indien van overheids- of bondswege verhoging of vermindering op de in artikel 10 genoemde
verplichtingen worden gesteld, kan een gelijkmatige verhoging of verlaging tussentijds door het
Bestuur worden toegepast.
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Artikel 12: Schikkingen

Het Bestuur is bevoegd om leden, wegens redenen van bijzondere aard,

ontheffing, tijdelijke vermindering of uitstel van betaling te verlenen. Een

verzoek hiertoe dient schriftelijk, met redenen omkleed, aan het Bestuur te

worden gericht. Lopende schikkingen moeten bij aanvang van het nieuwe verenigingsjaar
opnieuw door het Bestuur worden herzien en kunnen eventueel met een jaar verlengd worden.

Artikel 13: Einde lidmaatschap

a) Het lidmaatschap eindigt conform artikel 10 van de Statuten.

b) Opzegging van het lidmaatschap dient te geschieden voér 1 mei van enig verenigingsjaar. Bij
opzeggen na deze datum blijft de contributie voor het daaropvolgende verenigingsjaar geheel
verschuldigd. In bijzondere gevallen kan het Bestuur besluiten van deze regel af te wijken.

Artikel 14: Bestuur der vereniging

Conform artikel 11 van de Statuten. Het Bestuur bestaat per 19 september 2025 uit de volgende
functies: voorzitter, secretaris, penningmeester, algemene zaken.

Artikel 15: Taakverdeling Bestuur

Voorzitter: heeft de leiding van de vergaderingen van het Bestuur. Is de officiéle woordvoerder
van de vereniging. Heeft de algemene leiding van de vereniging.

Secretaris: voert de correspondentie en administratie van de vereniging voor zover deze niet aan
anderen is toegewezen. Treedt op als archivaris van de vereniging.

Penningmeester: beheert de geldstromen van de vereniging op een voor de vereniging zo gunstig
mogelijke wijze en legt verantwoording af over de financiéle situatie van de vereniging.

De taken van de overige bestuursleden worden door het Bestuur vastgesteld.

Artikel 16: Vrijwilligers

Van ieder lid niet zijnde steunend lid uit de leeftijdscategorie JO16 en hoger wordt verwacht dat
hij/zij een vrijwilligerstaak verricht binnen de vereniging.

Van de ouders van jeugdleden tot en met de leeftijdscategorie JO15 wordt datzelfde verlangd.
'De categorieén zijn gebaseerd op het geboortejaar (en dus niet op de teamindeling van een lid)

De betreffende persoon (taakplichtige genoemd) dient per verenigingsjaar minimaal één
vrijwilligerstaak uit te voeren, te weten:

° minimaal 3 (jeugd)wedstrijden leiden (scheidsrechter/spelbegeleider), of
° minimaal 3 bardiensten draaien (kantinedienst).

Uitzondering hierop zijn steunende leden en (ouders van) leden die reeds een structurele
vrijwilligersfunctie vervullen. Ouders/verzorgers met meerdere jeugdleden in de
leeftijdscategorieén tot en met JO15 worden namens één jeugdlid ingeroosterd.



Onder structurele vrijwilligersfunctie vallen:

- Bestuur o

- Kantine- en feestcommissie

- Sponsorcommissie

- Stafvan een team (trainer, leider, verzorger)
- Standaard grensrechter

- Standaard wasvrouw/man (slechts één per team)
- Technische commissie

- Jeugdcodrdinator

- Wedstrijdsecretaris

- OMK

- Vertrouwenspersoon

- Ledenadministratie

- PR-commissie

- leelftalcommissie

- Veldbeheer

Het volledige beleid, alsmede de mogelijkheid om dit af te kopen, is verwoord in het document
‘Uitvoering vrijwilligersbeleid’ d.d. 19 september 2025.

Artikel 17: Vertrouwenspersoon

De vereniging kent een vertrouwenspersoon waarvan de gegevens op de website van de
vereniging staan. Met hem kunnen in voorkomend geval vertrouwelijke zaken worden gedeeld.
Dat zijn zaken die te maken hebben met de vereniging waar een lid met niemand anders over kan
of durft te praten, zoals ongewenst of ongepast gedrag, pesten en alle andere vormen van
(seksueel) grensoverschrijdend gedrag. De vertrouwenspersoon kan het Bestuur advies geven
over hoe de situatie aangepakt kan worden waarbij de vertrouwenspersoon een
geheimhoudingsplicht heeft.

Hiernaast wordt van alle vrijwilligers verwacht dat zij een Verklaring omtrent het Gedrag (VOG)
kunnen overleggen aan het Bestuur. Deze VOG is kosteloos voor leden en de aanvraag hiervoor
wordt geinitieerd vanuit het Bestuur.

Artikel 18: Vergaderingen

De vereniging kent de volgende vergaderingen:
a) Algemene Ledenvergadering (jaarvergadering): conform artikel 16 van de Statuten.

b) Buitengewone Algemene Ledenvergadering: vergadering(en) waarop onderwerpen worden
behandeld die niet tot de jaarvergadering kunnen wachten.

c) Bestuursvergaderingen: bestuursvergaderingen worden periodiek, naar gelang de behoefte,
door de voorzitter of op voorstel van 2 bestuursleden belegd.

d) Commissievergaderingen: commissievergaderingen zijn vergaderingen waarop zaken die
commissie aangaande worden behandeld. De commissievoorzitter brengt op verzoek beknopt
verslag uit in een bestuursvergadering.



Artikel 19: Stemrecht der leden

Stemgerechtigd zijn leden, ereleden en ondersteunende leden die op 1
januarivan het verenigingsjaar de leeftijd van 18 jaar hebben bereikt, welke
niet geschorst zijn door het Bestuur.

Artikel 20: Passief stemrecht

Vacatures in het Bestuur worden vervuld bij kandidaatstelling door het Bestuur. Tegenkandidaten
kunnen door ten minste 10 leden worden voorgedragen. De namen van de kandidaten dienen
uiterlijk 5 dagen voor de betreffende Algemene Ledenvergadering schriftelijk bij de secretaris
worden ingediend, met bijgevoegd een verklaring van de kandidaat dat hij een eventuele
benoeming in de functie waarvoor hij wordt voorgedragen zal aanvaarden. Zijn er géén
tegenkandidaten gesteld, dan wordt er geen verkiezing gehouden en geldt de door het Bestuur
voorgedragen kandidaat als gekozen.

Een bestuurslid wordt benoemd voor een periode van 3 jaar.

Artikel 21: Commissies

De commissies staan, ieder op haar toegewezen gebied, het Bestuur bij in de vervulling van zijn
taak.

a) Permanente commissies

Kascommissie: de kascommissie bestaat uit tenminste twee leden. Zij houdt toezicht op het
beheer van de penningmeester en is gehouden tenminste éénmaal per jaar de kas, de boeken en
bescheiden van de penningmeester na te zien. Van de uitkomst van dit onderzoek wordt verslag
gedaan aan het Bestuur. Indien de kascommissie termen vindt om het Bestuur wegens zijn
beheer decharge te verlenen, doet zij tijdens de jaarvergadering de leden dit voorstel met het
advies dit aan te nemen. De kascommissie is bevoegd het Bestuur voorstellen te doen
betreffende het financiéle beleid.

Technische commissie: de TC is samen met het Bestuur verantwoordelijk voor de aanstelling
van trainers en leiders en voor de spelersindeling van de jeugdteams. Vanuit het Bestuur heeft
het bestuurslid technische zaken zitting in de TC. De selectie wordt in overleg met de
hoofdtrainer ingedeeld. Eventuele lagere elftallen en/of dameselftallen worden door de
betreffende leiders ingedeeld. De TC is tevens verantwoordelijk voor het inschrijven van de
teams en het vaststellen van trainings- en wedstrijdtijden, beoordeelt welke trainingsmaterialen
beschikbaar moeten en handhaaft de gedragscode.

b) Tijdelijke commissies

Andere commissies kunnen door het Bestuur en de Algemene Ledenvergadering worden
ingesteld. Thans zijn de huidige commissies actief:

- Sponsorcommissie
- Commissie onderhoud, materialen en kleding (OMK)
- Ledenadministratie



- PR-zaken

- Social media

- Kantine- en feestcommissie
- 1e elftalcommissie

Artikel 22: Tuchtreglement

Het Bestuur is bevoegd een lid van wangedrag en/of niet nakomen van verplichtingen in de zin
van artikel 9 van dit Huishoudelijk Reglement voor ten hoogste één jaar in de uitoefening van
zijn/haar rechten te schorsen. De termijn van de schorsing wordt bij bestuursbesluit bepaald.
Het Bestuur is bevoegd bij bestuursbesluit boete te stellen op bepaalde overtredingen en
verzuimen.

Het Bestuur regelt tevens de inning van de boete. De bestuursbesluiten gelden onmiddellijk
nadat het aan de leden bekend is gemaakt, doch verliezen hun kracht indien zij niet op de
eerstvolgende jaarvergadering worden bekrachtigd.

Artikel 23: Alcohol en roken

Teneinde te voldoen aan de Alcoholwet is het Bestuur bevoegd een bestuursreglement op te
stellen, waarin huis- & gedragsregels en wettelijke bepalingen met betrekking tot
paracommercie en alcoholgebruik in sportkantines worden vastgelegd.

Roken is verboden op het gehele terrein van Sportclub Valburg.

Artikel 24: Wijziging Huishoudelijk Reglement

Wijzigingen in het Huishoudelijk Reglement kunnen alleen worden aangebracht, met
inachtneming van artikel 19 van het Huishoudelijk Reglement, door de Algemene
Ledenvergadering, op voorstel van het Bestuur of tenminste 10 leden, die hiertoe een met reden
omkleed verzoek schriftelijk bij de secretaris indienen.

Artikel 25: Slotbepaling

In alle gevallen waarin het Huishoudelijk Reglement niet voorziet, beslist het Bestuur. Dit
Huishoudelijk Reglement en zijn wijzigingen, welke door de Algemene Ledenvergadering met
een meerderheid van 2/3 van de uitgebrachte stemmen zijn aangenomen, treden in werking met
ingang van de dag volgende op die van aanneming door de Algemene Ledenvergadering. Alle die
dag van kracht geweest zijnde gewijzigde reglementen of gewijzigde reglementbepalingen
vervallen.

Bestuur SC Valburg



