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1  Communicatiecommissie 
 
 
Na het opleveren van de nieuwe website hebben wij afgelopen jaar een aantal extra functies 

toegevoegd aan de website zoals de Clubwinkel. Daarnaast zijn wij actief op social media 

om onze leden goed te informeren over alles wat er speelt bij de club, activiteiten en meer. 

Via de nieuwsbrief worden leden nog eens extra geïnformeerd. 

 

Regelmatig wordt promotiemateriaal ontworpen in de vorm van posters die in het clubhuis en 

kleedkamergebouw worden opgehangen. We spelen ook in op bijzondere momenten in het 

jaar zoals de Week van de Scheidsrechter en Dag van de Schoonmakers. Dit jaar gaan we 

meedoen met de actie Movember. 

 

Dit seizoen willen wij de mogelijkheden van de website verder uitbreiden met nieuwe 

functionaliteiten en zullen we leden op de hoogte blijven houden van onze club. 

 

Miranda Bos 

Communicatiecommissie 

  



 

2 Clubhuiscommissie 

 

De clubhuiscommissie is het jaar begonnen met 38 vrijwilligers op de lijst en de jaarplanning 

verstuurd met enkele gaten in de planning. Gelukkig diende zich er tijdens het seizoen nog 

enkele vrijwilligers aan zodat de planning rond was. 

Ook zijn er tijdens het seizoen enkele prijswijzigingen doorgevoerd, dit omdat de leveranciers 

de prijzen ook hebben verhoogd. 

Dit seizoen enkele activiteiten gepland, Oktoberfest, Kertsverloting, Pubquiz en diverse live 

artiesten alle activiteiten waren een succes.  

Ook is er een nieuwe geluidinstallatie aangeschaft voor buiten, dit ontlast de vrijwilligers van 

het opbouwen en afbreken van de oude geluidsinstallatie. 

De clubhuiscommissie kijkt elke week met trots naar onze vrijwilligers die zorgen dat onze 

gasten met een tevreden gevoel ons clubhuis verlaten. 

 

Jurgen Hazewinkel 

Clubhuiscommissie 

  



 

3  Facilitaire Commissie 

 

3.1 Schoonmaakploeg 

 

Elke maandagochtend rond 8.15 starten de eerste vrijwilligers in het clubhuis met de 

schoonmaak. Rond 9.00 zijn we compleet en drinken we een kop koffie. Er wordt o.a. 

geveegd, gedweild, de wc’s gepoetst, het wedstrijd secretariaat en de vipruimte 

schoongemaakt. Ook de keuken en bar worden gedaan. 2 keer per jaar neemt DSR 

Cleaning de ramen onder handen. 

 

En sinds dit voorjaar komt SRV groothandel met een auto voorrijden om ons te voorzien van 

schoonmaakmiddelen , papieren handdoekjes vuilniszakken, toiletpapier etc. Zodat ik dit niet 

zelf meer allemaal hoef ik te slaan. 

 

Vaak nemen we een 2e kop koffie;) en daarna vertrekken we naar de kleedkamers om alles 

daar weer op orde te maken. Afhankelijk van hoeveel wedstrijden er zijn geweest en in wat 

voor weersomstandigheden er is gevoetbald, zijn we rond 11.30 klaar en gaan de deuren 

weer op slot. 

 

Ik ben trots op “mijn” mannen. Germ, Henk, Freek, Robert, Martin en (als hij kan) Stefan. En 

Ilonka is er 1 keer in de 2 weken bij, zodat ik wat extra dingen kan oppakken. Want er blijft 

genoeg werk liggen.. we kunnen best een paar extra handen gebruiken! 

 

Een groet namens de schoonmaakploeg, 

Mirjam 

  



 

3.2 Materiaal v.v. Gorecht 

 

De materiaalmensen van Gorecht spelen een essentiële rol in het dagelijkse functioneren 

van de club. Ze zorgen ervoor dat alle trainings- en wedstrijdballen, evenals de 

trainingsmaterialen, altijd in topconditie zijn. Ook het onderhoud en het beheer van de vaste 

en verplaatsbare doelen en trainingsdoeltjes vallen onder hun verantwoordelijkheden. 

Wanneer een jeugdteam bijvoorbeeld te maken krijgt met een lekke wedstrijdbal, kan de 

teamleider eenvoudig contact opnemen met een van de materiaalmensen voor een 

vervangende bal. Deze snelle en efficiënte service zorgt ervoor dat de teams altijd goed 

voorbereid zijn voor hun trainingen en wedstrijden, wat bijdraagt aan een positieve en 

professionele sportomgeving.  

 

Het team zorgt ervoor dat alles op tijd en in goede staat is, zodat spelers en coaches zich 

volledig kunnen concentreren op hun prestaties. Daarnaast spelen ze een belangrijke rol in 

het creëren van een positieve sfeer binnen de club door te zorgen voor een professionele 

uitstraling en een goed georganiseerde omgeving. Hun inzet en toewijding zijn essentieel 

voor de algehele werking van v.v. Gorecht en dragen bij aan de trots van de club. 

De afgelopen jaren heeft v.v. Gorecht een flinke groei doorgemaakt met steeds meer teams 

die zich bij de club aansluiten. Dit brengt natuurlijk extra uitdagingen met zich mee, zoals 

meer onderhoud en opslag voor al het nieuwe materiaal. Gelukkig hebben we ook nieuwe 

hokken gebouwd om alles een goede plek te geven. 

 

Helaas hebben we te maken gehad met een toename van overlast op het sportpark, 

waaronder vandalisme en brandstichting. Dit heeft ons gedwongen om vaker netten en 

andere materialen te vervangen, wat natuurlijk frustrerend is. 

 

Desondanks zien we dat de samenwerking binnen het team sterk is. Klussen en vragen 

worden snel opgepakt, en de samenwerking met andere commissies en trainers verloopt erg 

positief. Het is geweldig om te zien dat iedereen plezier heeft in wat ze doen en altijd 

klaarstaat voor elkaar. Samen vormen we een hechte gemeenschap, en dat maakt Gorecht 

tot een bijzondere club! 

  



 

4 G-team  
 
 
September 2023, we beginnen dit seizoen met het internationale Freddy Pranger toernooi in 

Stadskanaal. We eindigen hier als 1e, een mooi begin van het voetbalseizoen 

 

We hebben dit seizoen 11 spelers en 2 trainers Johan van Donselaar, Kevin Knuijver en 

vrijwillige keeper trainer Henk Ritsema. Helaas heeft Henk maar een half seizoen training 

kunnen geven i.v.m. lichamelijke klachten.  

 

We spelen dit seizoen tegen allemaal gelijkwaardige teams en kunnen zowel in het najaar en 

voorjaar mooi meedraaien. Ondanks de afstandstand (Bolsward, Broeksterwalden, 

Drachten) is het een mooi seizoen geweest. Alle teams hadden aan het einde van de 

wedstrijdreeks de kans om kampioen te worden. 

 

Tijdens de winterstop hebben we een teamuitje naar de Postwagen gehad, we begonnen 

met een lunch en daarna gingen we aan de slag met Fun Curling. Het viel nog niet mee om 

de schijven in de juiste cirkel te krijgen.  

 

In april was er dit jaar het FC-Groningen G-toernooi. Bij dit toernooi spelen 2 of 3 spelers van 

FC Groningen in jouw team. Wij kregen Thom van Bergen en Dirk Baron samen met de 

trainer Dick Lukkien in ons team. Er was gelijk een goede klik met de spelers van FC 

Groningen want Thom is natuurlijk toch nog een beetje een v.v. Gorecht man. We zijn 6e 

geworden (van de 10 teams)  

 

In juni hebben we weer een Oranje festival gehouden: iedereen moet in circuitvorm 4 

verschillende onderdelen afwerken. Dit jaar kregen we hulp van een aantal 1e selectie 

spelers die op dat moment geblesseerd waren: Jorn, Christoph, Mark en Miska. 

Iedereen was uiteraard in het Oranje gekleed. 

 

Aan het einde van het seizoen hebben we afscheid genomen van onze vrijwilliger 

keepertrainer Henk met een etentje inde Stadstuin. Voor het volgende seizoen komt Robin 

Zuidema ons trainersteam weer versterken. Een aantal jaren geleden was hij ook bij ons 

trainer. 

 

We gaan op naar het volgende seizoen, we bestaan dan 5 september 10 jaar! 

 

  



 

5 Gastpersonen 

 

Gastpersonen zijn elke zaterdag tijdens de competitie periode aanwezig op het 

wedstrijdsecretariaat van 7:30 tot 12:00, als aanspreekpunt voor leiders van Gorecht teams 

en bezoekers en scheidsrechters. Er wordt gewerkt volgens een check- en doe lijst en 

geholpen waar nodig bij reserve shirts, ballen oppompen, uitslagen invoeren en iedereen 

wegwijs maken op het sportpark. We merken dat er waardering is voor Gorecht voor de 

aanwezigheid van een gastpersoon, zowel van bezoekers als ook van de eigen teams en 

leiders. Zeker bij de start van het seizoen zien we veel nieuwe gezichten, bijvoorbeeld leiders 

van jeugdteams. 

 

Er is een draaiboek beschikbaar, deze is bij de start van het seizoen 2023-2024 bijgewerkt. 

Afgelopen seizoen waren gastpersoon: Goos Vollema, Sander Hoogwerf, Allan Varkevisser, 

Anita Tamminga en Arjan Sloot. Verder zijn er enkele ‘back-up’ gastpersonen: Martin 

Schipper en Frans Schmidt. Hiermee is de bezetting op orde en dat is ook gebleken 

gedurende seizoen 2023-2024. Op verzoek is de aanwezigheid op de zaterdagen met 

ingang van seizoen 2024-2025 verlengd van 12:00 naar 13:00, vanwege het toenemend 

aantal jeugdteams en daarmee bezoekers aan De Koepel. 

 

Namens de gastpersonen commissie 

Arjan Sloot, coördinator 

  



 

6 Jeugdcommissie  

 

Een bewogen jaar waarin de jeugdcommissie (JC) alles op alles gezet heeft om alle ruim 

500 jeugdleden te laten voetballen in een passend én compleet team. Zodat de competitie 

op 7 september goed voorbereidt van start kon gaan . 

In dit jaarverslag worden eerst de leden van de JC genoemd. Vervolgens worden het doel en 

de taken van de JC beschreven. Dan volgt een verslag van het seizoen 23/24 tot 1 oktober 

2024. 

In het afgelopen seizoen hebben we afscheid genomen van de coördinatoren Hans 

Postuma, Marjolijn Sikken en Esmée Bartels. Wij bedanken hen enorm voor hun inzet! 

Michel Pronk, Arjan Koopman en Mark van Dijk zijn ons komen versterken. Van harte 

welkom! 

 

Jeugdcommissie Leden tot 1 september 2024 

 

Voorzitter (tevens bestuurslid)  Heta Rantalahti 

Secretaris     Nienke Jonker 

Coördinator JO15/JO17/JO19  Hans Postema 

Coördinator MO17-20   Mila Lambers 

Coördinator MO11/13/15  Esmeé Bartels 

Coördinator JO12/13    Berny de Vries (interim) 

Coördinator JO10/11    Hans Oosterhuis 

Coördinator JO8/9    Berny de Vries 

Coördinator JO7    Femke Ytsma 

  



 

Jeugdcommissie Leden vanaf 1 september 2024 

 

Voorzitter (tevens bestuurslid)  Heta Rantalahti 

Secretaris     Nienke Jonker 

Coördinator JO17/JO19   Mark van Dijk 

Coördinator JO15 (interim JO13)  Michiel Pronk 

Coördinator MO17/MO20  Mila Lambers 

Coördinator MO11/13/15   Mila Lambers (interim) 

Coördinator JO13    Arjan Koopman 

Coördinator JO12    Berny de Vries (interim) 

Coördinator JO10/11    Hans Oosterhuis 

Coördinator JO8/9    Berny de Vries 

Coördinator JO7    Femke Ytsma 

 

Doel en taken 

De jeugdcommissie is verantwoordelijk voor organisatie en coördinatie van de 

jeugdteams onderbouw tot en met O13 en bovenbouw tot O19/MO20. Dit betreft ruim 

45 teams. Waarbij spelplezier voorop staat. 

 

Zij delen de basisteams in, plaatsen ze in een poule van de KNVB en zorgen dat ze er 

een teamleider hebben. De coördinatoren zijn het aanspreekpunt voor deze leiders. Bij 

vragen of problemen coördineren zij tussen de vereniging en de leider. Zij zorgen dat 

nieuwe leden verwelkomd worden en ingedeeld in een team. Zij hebben contact met 

trainers, HJO’s en ouders indien nodig. De voorzitter en de secretaris ondersteunen dit. 

Waarbij de voorzitter meer een inhoudelijke en beslissende rol heeft en de secretaris 

een organisatorisch, administratief, ondersteunende rol. 

 

De jeugdcommissie vergadert elke maand. Heta zit in het bestuur en houdt contact met 

het bestuur. Nienke en Heta zitten in de stuurgroep. Verder is er geregeld contact met de 

HJO’s en overige commissies. We communiceren via de website en de coördinatoren via 

de mail met ouders. Ter ondersteuning communiceren we ook via social media. 

 

Verder zijn we betrokken rond de organisatie van het plannen van trainingen, inzetten 

van trainers en het organisatorische jeugdbeleidsplan. De JC organiseert leuke 

activiteiten voor de jeugd en ondersteunt een aantal activiteiten. Tot slot hebben we een 

signalerende functie betreft onderwerpen die buiten onze commissie vallen.  



 

Via de voorzitter en de secretaris worden deze signalen met het bestuur en de stuurgroep 

gedeeld. 

 

Startavond 

De startavond voor alle ouders t/m JO19/MO20 en vindt plaats voor de start van de 

competitie en wordt georganiseerd door de JC. Ouders worden persoonlijk per mail 

uitgenodigd door de JC. Het doel is twee leiders te werven voor alle ruim 40 jeugdteams. 

Dit is altijd een uitdaging, want leiders hebben een zeer uitgebreid taken pakket. Verder 

wordt de belangrijkste informatie genoemd om te kunnen starten en zit de kleding 

commissie klaar om de teamtassen uit te delen. 

 

Dit is een praktische avond die noodzakelijk is om de competitie te kunnen starten. Op 

deze avond worden rond de 80 vrijwilligers geworven om de jeugd te ondersteunen. Het 

vergt een enorme organisatie om dit rond te krijgen en een strakke planning. De hele JC 

is hierbij aanwezig en motiveert ouders om leider te worden. De avond leent zich niet 

voor andere activiteiten dan bovengenoemde. 

 

Na de startavond dienen alle ruim 80 leiders zo snel mogelijk lid te worden, toegevoegd 

aan het team in sportlink en een VOG aan te vragen. Dit wordt in samenwerking gedaan 

met de Ledenadministratie. 

 

Leidersavond 

De eerste leidersavond wordt één of twee weken later georganiseerd voor alle leiders. Zij 

ontvangen een persoonlijke uitnodiging per mail. Ze krijgen alle detail informatie die ze 

nodig hebben. Hierbij zijn de meeste coördinatoren en de voorzitter aanwezig. 

-werking voetbal app en wedstrijdformulieren 

-wedstrijdzaken en regels 

-ontvangen uit team en controle kleedkamers 

-scheidsrechterszaken 

-materiaal uitleg en opruiminstructies 

-AED/hulpdiensten uitleg en instructies 

 



 

De leiders krijgen ondersteuning van de coördinatoren voor uitleg en vragen het hele 

seizoen door. En indien nodig door hen door verwezen naar andere commissies binnen 

de club. 

 

De tweede leidersavond volgt tijdens de winterstop, dit gaat meestal per coördinator. Dit 

is een evaluatie en contact moment voor de leiders. Vaak zijn hierbij ook trainers en/of 

HJO uitgenodigd voor technische uitleg. 

 

Tot slot volgt er in juni een derde leidersavond, waarbij over de indeling wordt gesproken. 

De coördinatoren delen de basisteams in, vanuit input van de leiders. Leiders delen 

waardevolle informatie op basis van hun ervaring van het afgelopen seizoen. Deze wordt 

zorgvuldig meegewogen bij de indeling. De eindbeslissing over de teamindeling bij de JC 

en HJO. 

 

Zaalvoetbaltoernooi 

In januari 2024 hebben we de Sporthal Scharlakenhof afgehuurd voor een zeer geslaagd 

zaalvoetbal toernooi voor de jeugd met 140 deelnemers en een heleboel vrijwilligers. De 

jongste jeugd begon om 8.30 uur en de jongeren namen rond 17.00 hun medaille in 

ontvangst. We hebben veel vrijwillige hulp kunnen regelen van ouders en Heta had een 

mooie teamindeling gemaakt. Waardoor er gelijkwaardige en leuke wedstrijden gespeeld 

worden. Voor de jongste jeugd was er voor iedereen prijs. Voor de jeugd vanaf O11 

hadden we een gouden medaille voor de winnaars. 

 

Spelregelbewijs avond 

De jeugd van 17 dient een spelregelbewijs te halen. Deze e-learning is kosteloos, maar 

wel verplicht. Er volgt uiteindelijk een boete als je speelt zonder spelregelbewijs. 

Daarom organiseren de coördinatoren van de JO17/19 en MO17/20 een spelregelbewijs 

avond voor de jongeren die dit lastig vinden. Daarnaast benaderen ze de jongeren die 

een waarschuwing krijgen van de KNVB, voor spelen zonder spelregelbewijs, dat ze deze  

moeten halen en zo nodig ondersteunen zij de jongere hierin. 

 

 



 

Meiden activiteiten 

Er worden meiden activiteiten georganiseerd, zoals een toernooi. Of een inloop middag voor 

proef trainen zonder verplichting. Ook dit seizoen is dit gebeurd, er zijn veel nieuwe meiden 

bijgekomen. 

 

Seizoen 23-24 

De JC kijkt met trots terug op het afgelopen jaar. Door de inzet van onze JC mensen zijn we 

een goed seizoen gedraaid, waarin veel kinderen met plezier hebben kunnen voetballen. Alle 

kinderen zijn weer ingedeeld in een team, door onze inspanningen en ze ook nog allemaal 

enthousiast gestart in september. Wij zijn met recht het hart van de vereniging. 

 

Jeugdcommissie oktober 2024  

  



 

7 Kledingcommissie  

 

Algemeen In het seizoen 2023-2024 hebben de volgende mensen zich beziggehouden met 

de kleding van de spelers en speelsters van v.v. Gorecht.  

● Kledingcoördinator voor jeugdteams: Franske Hoekema en Brenda Mars. Marianne       

               Slot hoort ook bij de kledingcommissie, maar is door omstandigheden nog niet  

               volledig aan de slag. 

● Kledingcoördinator voor puppies en senioren: Jurgen Hazewinkel  

● Kledingcoördinator voor trainers en scheidsrechters: Frederiek Brongers  

 

Overzicht werkzaamheden voor jeugdteams  

Aan het begin van het seizoen zijn de wedstrijdkleding en materialen aan de leiders van de 

teams uitgedeeld. De kledingcommissie werkt met een Excel-lijst per team. Dit bestand 

wordt gedurende het seizoen bijgehouden. Hierdoor kan er geen verschil van inzicht bestaan 

over de in te leveren zaken. De kledingcommissie communiceert uitsluitend via email 

(behoudens de gesprekken op de Koepel). Afspraken worden vastgelegd in de email, 

waardoor de afspraken voor beide partijen duidelijk zijn. Doel hiervan is om geen discussies 

te hoeven voeren aan het eind van het seizoen.  

 

Tijdens het seizoen worden mutaties verzorgd door de kledingcommissie. Hierbij moet 

gedacht worden aan:  

● Reparatie van kleding 

● Aanvulling op kledingtassen bij uitbreiding van teams, of groei van leden  

● Aanvulling indien er zaken tussentijds missen.  

 

Aan het eind van dit seizoen zijn de tassen weer ingenomen en gecontroleerd. Na het 

innemen van de tassen begint het grote zoeken en completeren van de tassen. In sommige 

tassen ontbrak kleding en in sommige tassen waren zaken extra aanwezig. 

 

Kledingpakket jeugdteams  

Ieder spelend jeugdlid bij v.v. Gorecht krijgt sinds januari 2018 een kledingpakket van ons. 

Dat pakket bevat een presentatiepak van 123 inkt, sokken en een tas. Gedurende het 

seizoen raken de leden soms wat kwijt wat wij weer vinden en soms ook helaas niet.  

Soms zijn pakken te klein geworden en deze kunnen op 2 momenten per jaar omgewisseld 

worden voor een grotere maat. Sokken worden geregeld bij besteld. Die worden ook veel 

verkocht aan de bar. Stoppende leden worden verzocht hun pakket in te leveren en anders 

volgt er een nota via de penningmeester. 



 

In de zomer van 2024 zijn alle pakken en wedstrijdtenues vervangen. De sponsor 123 inkt 

heeft een derde termijn afgesproken. In de zomer van 2023 zijn hiervoor de voorbereidingen 

al getroffen, zoals het ontwerpen van een nieuw shirt. Dat heeft de kledingcommissie samen 

met enkele leden van het bestuur gedaan. Het nieuwe shirt is natuurlijk nog steeds wit met 

een zwarte baan, maar er zijn wat meer rode elementen bijgekomen. De businessclub heeft 

voor nieuwe en meer sponsoren gezorgd naast 123-inkt. Naast shirts zijn er ook nieuwe 

trainingspakken en rugzakken. 

 

In juni is daarom alle jeugdleden gevraagd om hun oude spullen in te leveren. Die zijn naar 3 

projecten in Afrika gegaan. Daar hebben leden en belangstellenden voor gezorgd. Bij het 

begin van het nieuwe seizoen in september hebben alle jeugdleden een nieuw pakket 

ontvangen.  

 

Trainers  

Trainers die training geven bij Gorecht worden door ons voorzien van een trainingspak en 

een dikke jas. We gebruikten hiervoor de blauwe lijn van JAKO en bestellen dit bij 

Sportmaat. Vanuit een aantal trainers is de wens geuit om ook kleding te ontvangen die 

gedragen kan worden op warmere dagen (shirt en evt een korte broek). In het 

bestuursoverleg van september is besloten dat elke trainer vanaf lente 2025 ook een t-shirt 

krijgt.  

 

Stopt een trainer met training geven, dan levert hij of zij de kleding weer bij ons in. Zo is er 

automatisch roulatie en check op herbruikbaarheid van de kleding. De hoofdtrainer waar de 

trainer onder valt, geeft (aan het eind van het seizoen of tussentijds) aan de 

kledingcommissie door welke trainers er stoppen zodat wij ze kunnen benaderen voor het 

inleveren van de kleding.  

 

Het proces van aan- en afmelden van startende en stoppende trainers vraagt blijvend 

aandacht. Nog met enige regelmaat verneemt de kledingcommissie in de wandelgangen dat 

er een nieuwe trainer is of dat er een trainer stopt.  

 

Scheidsrechters  

Afgelopen seizoen zijn er nauwelijks wijzigingen geweest in de scheidsrechterskleding. De 

scheidsrechters zijn voorzien van kleding. Indien er verdere kleding nodig is, worden wij 

hiervan op de hoogte gebracht door Klaas van der Velde.  

  



 

Senioren  

De kleding voor de senioren wordt door Jurgen Hazewinkel verzorgd. Naast de jeugdleden 

hebben ook de volwassenen nieuwe kleding gekregen. De kleding van de senioren 7-tallen 

is ook van 123-inkt. De andere senioren hebben een nieuwe lijn van Robey. In de loop van 

de komende jaren wordt de Nike-lijn vervangen door Robey.  



 

8 Ledenadministratie  

 

Op 1 juli 2023 is Koen de Groote gestopt als ledenadministrateur en opgevolgd door Herman 

Mulder. Om de continuïteit van de ledenadministratie te waarborgen is gezocht naar een 

tweede administrateur. Dat heeft er in geresulteerd dat rond 1 maart 2024 dhr. Bé Jonkers is 

begonnen als ledenadministrateur. 

 

Het totaal aantal leden van v.v. Gorecht is ruim 1000 (zie tabel). Dit zijn alle geregistreerde 

leden (bond- en verenigingslid). Hieronder vallen naast spelende leden ook niet-spelende 

leden die trainer, leider of anderszins vrijwilliger zijn. In de afgelopen 3 seizoenen zien we en 

lichte stijging van het totaal aantal leden, die vooral bij de mannelijke jeugd plaatsvindt, maar 

verder geen grote veranderingen. 

  

 

 

De vereniging heeft veel trainers, waaronder ook jeugdspelers. In het seizoen 2023-2024 

waren er 75 trainers actief. N.B. dit zijn geen vrijwilligers. In totaal waren er 209 vrijwilligers 

actief voor de vereniging (leiders, commissieleden, kantinemedewerkers etc.). 

 

De ledenadministratie, H. Mulder 

  

Type lid 
Seizoen 

2021/’22 

Seizoen 

2022/’23 

Seizoen 

2023/’24 

Alle 1005 1032 1088 

Senioren 421 (42%) 411 (40%) 420 (39%) 

Jeugd 584 (58%) 621 (60%) 668 (61%) 

Man 793 (79%) 807 (78%) 866 (80%) 

Vrouw 212 (21%) 225 (22%( 222 (20%) 



 

9 Technische Commissie  

De leden van de TC seizoen 2023-2024 zijn: Kasper Jonker, voorzitter. Ben ter Veer, 

secretaris.  Hein van Marrum en Harmen Meijering 1e en 2e selectie. Stephan Kamminga, 

Bovenbouw. Frans Schmidt, Vrouwen en Meiden. René van Dam, Onderbouw. Stephan 

Kamminga en Anne Freek Koning, overige Senioren. Aan het eind van het seizoen stopt 

onze voorzitter. 

 

Het eerste elftal speelt in de 2e Klasse Noord en doet voor de winterstop mee om de 

bovenste plaatsen. Na de winterstop zakt het elftal iets terug en eindigt in de middenmoot. 

Ook dit jaar is er een de versterkte degradatie wat voor veel clubs een spannend einde van 

het seizoen betekende. De personele bezetting bestaat uit: Hans van de Ploeg, Hoofdtrainer. 

Joris van der Lijn, leider. Erik Zuidema, grensrechter. Fysiotherapeute Marleen Drijfhout. 

Keepertrainer Jari Lemmen. 

 

Het tweede elftal kent veel bezettingsproblemen, maar handhaaft zich in de reserve 1e 

klasse mede dankzij de geweldige inzet van Marco Ijzer, als trainer en  Bert Niewold als 

leider. Het 3e en 4e elftal leveren in goed overleg regelmatig spelers aan het 2e. Aan het 

einde van het seizoen wordt afscheid genomen van Marco en als opvolger wordt Marinus 

Hoekstra benoemd. 

 

Overige senioren. Het derde elftal speelt een goed seizoen en bestaat uit een  vriendenteam. 

Het 4e elftal, ook wel het hart van de vereniging genoemd door de vele vrijwilligers, speelt 

een prima seizoen en mist op het laatste net het kampioenschap. Het 5e heeft een lange lijst 

van “oudere” spelers waardoor het elftal te maken krijgt met vaak afzeggingen, maar speelt 

het seizoen uit. 

 

De  35+  en 45+ teams hebben veel plezier op de vrijdagavond. 

 

Bovenbouw, HJO Martin de Veen, heeft zijn taken goed geregeld. Alle elftallen beschikken 

over een trainer en spelen een goed seizoen. Enige discussie ontstaat, toen de keeper van 

O19-1, opgenomen wordt in de 1e senioren selectie. Het beleidsplan werd uitgebreid om in 

voorkomende gevallen te voorzien van een overlegstructuur. Aan het einde van het seizoen 

gaf Martin aan willen te stoppen na een jarenlange dienstverband als trainer en HJO.   

HJO Onderbouw, Jan ten Caat moest opnieuw veel moeite moeten doen om alle elftallen 

met een of meerdere trainers bezet te krijgen en kreeg hulp van zijn toekomstige vervanger 

Gijs Tuinder, aan het eind van het seizoen is Jan gestopt. 



 

Vrouwen 1 en Meiden. Vrouwen 1 kende een onregelmatig seizoen met spelers en trainer 

wisselingen. De TC is verheugd, dat Frans Schmidt als vertegenwoordiger van de Vrouwen 

en Meiden tot de TC is toegetreden. Het seizoen wordt goed geëindigd en dit geeft hoop op 

de toekomst met een eigen vrouwelijke trainer en voldoende speelsters. 

 

HJO meiden, Martin Bartels heeft, zoals vorig seizoen, alles prima voor elkaar. De Meiden 

groep bij Gorecht is nog steeds groeiende en dat heeft zeker ook te maken met het 

enthousiaste leiding geven aan deze groep door Martin. 

 

HJO keeperstrainer, Jari Lemmen, heeft ook dit seizoen samen met een aantal  keepers een 

goede groep, die de keepertraining verzorgt voor vele elftallen. Hij gaat met de groep 

enthousiast verder en wil meer jeugd- en meidenkeepers betrekken bij zijn 

keeperprogramma. Hij heeft dit seizoen de op één na hoogste KNVB keeperdiploma 

behaald. 

  



 

10 Scheidsrechterscommissie v.v. Gorecht 

 

De scheidsrechterscommissie zag als haar taken het werven, opleiden en behouden van 

scheidsrechters binnen de voetbalvereniging v.v. Gorecht. De commissie stelde primair voor 

de jeugdwedstrijden bij Gorecht scheidsrechters aan. Indien de bezetting het toeliet werden 

ook voor seniorenelftallen scheidsrechters aangesteld.  Gorecht heeft van de KNVB het 

ARAG-keurmerk voor arbitrage, dit op basis van het beleidsplan arbitrage, en wijze waarop 

arbitrage is georganiseerd.  

 

De commissie 

De commissie werd gevormd door Klaas van der Velde (voorzitter) en Martin Schipper 

(secretaris). Beide probeerden arbitrage binnen Gorecht te organiseren en naar een hoger 

niveau te tillen. Zij kregen daarbij hulp van een aantal leden/scheidsrechters die ad-hoc basis 

meehielpen en meedachten.   

 

Scheidsrechters 

De scheidsrechters voor wedstrijden, vanaf JO11 en MO11, werden wekelijks door Klaas en 

Martin aangesteld. Uitgangspunt daarbij was beschikbaarheid, variatie in aanstelling en het 

niveau van de scheidsrechter. Een vaste kern van opgeleide scheidsrechters (plm. 15) en 

enkele spelers van het Team v.d. Week  (2 á 3) zorgden ervoor dat de wedstrijddag goed kon 

verlopen. De KNVB stelde zelf scheidsrechters aan voor Gorecht 1 en Gorecht G1. Het team 

Gorecht 5 had een eigen vaste scheidsrechter die de thuiswedstrijden floot. Ook het 

afgelopen seizoen hebben een paar vaste scheidsrechters afscheid genomen. Dank voor 

jullie inzet. Gorecht kon drie nieuwe vaste scheidsrechters welkom heten. In geval van nood 

konden Klaas en Martin een beroep doen op een aantal “oud” scheidsrechters. De 

persoonlijke benadering maakte dat er een hecht korps is ontstaan. 

 

Begeleiding / Opleiding / Team v.d. Week  

Elke zaterdag waren Klaas en Martin aanwezig om scheidsrechters te begeleiden met tips, 

maar ook om voor hen een  aangename sfeer en saamhorigheid te maken. De aandacht 

maakte dat scheidsrechters behouden bleven en ook zelf betrokkenheid toonden. Als blijk 

van waardering en saamhorigheid ging de groep uit eten bij een sponsor. Een gebaar van 

waardering die door allen zeer werd gewaardeerd. Hetzelfde gold voor de aandacht voor de 

week van de scheidsrechter. 

 

 

 



 

Het principe van Team van de Week is meer en meer ingeburgerd geraakt. Tijdige 

communicatie met het team en begeleiding op zaterdag bij de wedstrijd maakte dat de  

“opgelegde” betrokkenheid, steeds minder een negatieve klank kreeg. Gaandeweg bleek dat 

pupillen, junioren en ook ouders het prettig vonden als de leiding in handen was van Team 

van de Week. 

 

De commissie gaf aandacht aan training van spelregels en verduidelijking bij het toepassen 

ervan bij Gorecht. Een avond spraken de scheidsrechters o.l.v. KNVB-docent over hun 

ervaringen bij het toepassen, het omgaan met weerstand, verschil tussen spelregels A-

categorie en B-categorie. Het delen van meningen maakte veel los en leidde tot een meer 

gemeenschappelijke lijn.  

 

In samenspraak met de Jeugdcommissie werd een vlaginstructie gegeven aan leiders / 

ouders.       

 

Tot slot  

De commissie kan stellen dat het af en toe piepte en kraakte maar dat ook altijd een 

“smeerolie” opdook.  Dank spreken wij uit aan allen voor de constructieve samenwerking 

binnen de vereniging.   

 

 

 

 

  



 

11 Sponsorcommissie 

 

Aangezien de club in het seizoen 24-25 bijna alle kleding nieuw heeft aangeschaft, hebben 

we een ad hoc sponsor commissie actief gemaakt. De ondergetekenden hebben zich op de 

sponsoring gestort. 

 

We hadden als doel om alle teams met een sponsor te laten lopen. Voor de jeugd betekende 

dit een verlenging van het contract met 123inkt en daarnaast het logo van onze nieuwe 

hoofdsponsor voor de senioren, Bleyenberg Deurservice. Op de selectie van de senioren 

staat ook Kortrijk zonwering. 

 

Verder hebben we een heel aantal extra sponsoren op de overige shirts weten te krijgen. 

We zijn op zoek naar leden die ons willen helpen een solide team te vormen waar we als 

club weer mee vooruit kunnen. 

 

  



 

12 Vrouwencommissie  

 

Het afgelopen jaar heeft de Vrouwencommissie zich met twee componenten van het 

damesvoetbal beziggehouden; plezier en prestatie. Prestatie zal nu voornamelijk geschaard 

kunnen worden onder de noemer van een goede trainster en de doorstroming vanuit de 

jeugd waar komend seizoen de focus op ligt. Het is niet gekoppeld aan een bepaalde 

doelstelling of een bepaald niveau, maar in de toekomst is dit natuurlijk niet uitgesloten. 

Helemaal in combinatie met de doorstroming uit de jeugd de komende jaren (meer teams 

etc.). Er wordt door VR1 namelijk nu op een lager niveau gespeeld dan voorheen (3e 

klasse), er lag een aanvraag voor de 4e klasse maar die was vol dus wordt er nu 5e klasse 

gespeeld. Wel is het plezier weer teruggevonden mede met behulp van Monique als trainster 

waar wij erg blij mee zijn. Verder hebben we het trainingskamp geïntroduceerd wat echt als 

toegevoegde waarde gezien wordt. Komend jaar wordt de verloting hiervoor samen met G1 

georganiseerd. 

 

Er is tot op het heden tijdens het seizoen ongeveer maandelijks vergaderd door de VC. 

Aangezien de kwesties rondom bijvoorbeeld geen/nieuwe trainer niet meer spelen en verder 

alles loopt, en veel via Monique gaat, is ervoor gekozen om niet meer standaard maandelijks 

te vergaderen. Als er zich iets voordoet wat aanleiding geeft om te vergaderen zullen wij 

samenkomen.  

 

Ook zijn er een aantal mensen met taken die per taak gezamenlijk hun werkzaamheden 

verrichten (denk aan promotie/communicatie bijvoorbeeld). Als er vanuit de club zaken zijn 

waar wij aandacht aan dienen te besteden horen wij dit graag. We hebben de samenwerking 

met alle andere organen binnen de club tot nu toe als erg plezierig ervaren, waarvoor onze 

dank! Op naar nog meer samenwerking in het komende seizoen, en weer een trainingskamp 

om niet te vergeten. 

 

 

  



 

13 Wedstrijd Commissie 

 

Het wedstrijdsecretariaat bestond dit seizoen uit Frans Schmidt en Arjan Sloot. 

De primaire taak van het wedstrijdsecretariaat is het inplannen en waar nodig verplaatsen of 

afgelasten van thuiswedstrijden. Steeds meer categorieën teams in de jeugd worden per 

seizoen ingedeeld in meerdere “reeksen “ ; dit betekent in de praktijk dat ze 2, 3 of soms 

zelfs 4 competities afwerken per seizoen. Teams worden steeds opnieuw ingedeeld waarbij 

rekening wordt gehouden met de sterkte van de teams. 

 

Deze methode van werken van de KNVB legt extra druk op het wedstrijdsecretariaat omdat 

er nu meerdere keren per seizoen nieuwe wedstrijden in het programma verschijnen die dan 

moeten worden ingepland tussen het al bestaande programma door. 

 

Het inplannen geschiedt in goed onderling overleg met VV Haren. Gorecht plant alle 

zaterdagen in en stuurt VV Haren de benodigde wijzigingen toe opdat Haren hun wedstrijden 

conform rangschikt. 

 

Daarnaast maakt het wedstrijdsecretariaat wekelijks een schema met de wedstrijden, de 

velden, de scheidsrechters en de kleedkamerindeling. Elke week weer een behoorlijke 

puzzel. 

 

In het seizoen 2023-2024 zijn op deze manier ongeveer 845 wedstrijden ingepland. 

 

Frans Schmidt & Arjan Sloot 

 

 

 


