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1  Communicatiecommissie 
 
 
 

In het seizoen 2024-2025 hebben we leden geïnformeerd via de website, socials en 

nieuwsbrief met alles wat je wilt en moet weten over onze club.  

 

Daarnaast hebben we de promotie en communicatie opgepakt rondom activiteiten zoals 

Ameland voetbalkamp, Piet Fransen techniektraining, Jeugdvoetbaldagen, maar ook de 

oproep voor het G-team.  

 

Er zijn nog veel extra mogelijkheden met de website om het werk van vrijwilligers makkelijker 

en minder tijdrovend te maken. Om dit te doen hebben we een extra vrijwilliger nodig die 

hierbij kan gaan helpen. Met meer mankracht kunnen we meer uit de website halen dan we 

nu al doen. 

Afgelopen jaar heeft de communicatiecommissie versterking gekregen van Christoph, heel 

fijn! Maar nog een extra vrijwilliger zou erg welkom zijn. 

 

Doel voor 2025-2026 is een extra vrijwilliger, modules binnen de website lanceren en 

communicatie extern verder professionaliseren. 

 

  



 

2 Clubhuiscommissie 

 

We zijn begonnen met 42 vrijwilligers in een jaarschema. 
Gedurende het seizoen kwamen we af en toe te kort maar het gelukt. 

 
We hebben een goed jaar gedraaid, hoogste ooit. 
Qua investering hebben we een nieuwe koelkast aangeschaft, achter de bar, verder geen 
grootte uitgaves. 

 
Horecavoetbal was dit jaar bij Gorecht en was weer een groot succes zowel de omzet als de 
vrijwilligers was top. 

 
Aan het eind van het seizoen kregen we weer nieuwe aanmeldingen voor bardienst zodat we 
in het nieuwe seizoen voldoende barbezetting hebben 

 

Met vriendelijke groeten 

 
Jurgen Hazewinkel  



 

3  Facilitaire Commissie 

 

Schoonmaakploeg  

 

Afgelopen jaar hebben we met af en toe gemopper maar vooral met heel veel plezier ons 

clubhuis en de kleedkamers weer schoongemaakt.  

 

Op sommige maandagen is het flink aanpoten als er op zaterdag een feest of volle 

wedstrijddag is geweest. Soms verbaas ik mij na 14 jaar nog steeds hoe mensen dingen 

kunnen achterlaten.. maar toch steken we met ons allen de schouders er maar weer onder 

en zorgen voor een representatief clubgebouw en kleedkamers. Een van ons team komt op 

zondagmorgen vaak al even inspecteren en maakt dan alvast een begin met o.a. het vegen 

van alle kleedkamers en gangen. En het verzamelen van afvalbakken en vuilniszakken, 

zowel binnen als buiten (en dat zijn er veel) Echt petje af voor deze topvrijwilliger!! 

 

Zoals gebruikelijk delen we onder de koffie de leukste verhalen, analyseren we het 

voetbalweekend en hebben we een luisterend oor voor persoonlijke dingen.  

Af en toe schuiven er mensen van een andere commissies aan voor een kop koffie of krijgen 

we bezoek van sport050. 

 

Een superleuk team om onderdeel van te zijn!!  

 

Groeten van “de schoonmaakploeg” 

Robert, Freek, Henk, Germ, Martin, Mirjam (en Stephan voor een paar extra handen) 

  



 

Materiaal V.V. Gorecht 

 

De materiaalmensen van VV Gorecht spelen een essentiële rol in het dagelijkse functioneren 

van de club. Ze zorgen ervoor dat alle trainings- en wedstrijdballen, evenals de 

trainingsmaterialen, altijd in topconditie zijn. Ook het onderhoud en het beheer van de vaste 

en verplaatsbare doelen en trainingsdoeltjes vallen onder hun verantwoordelijkheden. 

 

Wanneer een jeugdteam bijvoorbeeld te maken krijgt met een lekke wedstrijdbal, kan de 

teamleider eenvoudig contact opnemen met een van de materiaalmensen voor een 

vervangende bal. Deze snelle en efficiënte service zorgt ervoor dat de teams altijd goed 

voorbereid zijn voor hun trainingen en wedstrijden, wat bijdraagt aan een positieve en 

professionele sportomgeving.  

 

Het team zorgt ervoor dat alles op tijd en in goede staat is, zodat spelers en coaches zich 

volledig kunnen concentreren op hun prestaties. Daarnaast spelen ze een belangrijke rol in 

het creëren van een positieve sfeer binnen de club door te zorgen voor een professionele 

uitstraling en een goed georganiseerde omgeving. Hun inzet en toewijding zijn essentieel 

voor de algehele werking van VV Gorecht en dragen bij aan de trots van de club. 

 

We hebben dit jaar geïnvesteerd in 3 nieuwe grote doelen, 18 netten vervangen van de 

kleine en uitklapbare doelen, sloten vervangen, veel nieuwe ballen, netten voor de ballen, 

pionnen en hesjes. 

 

Desondanks zien we dat de samenwerking binnen het team sterk is. Klussen en vragen 

worden snel opgepakt, en de samenwerking met andere commissies en trainers verloopt erg 

positief. Het is geweldig om te zien dat iedereen plezier heeft in wat ze doen en altijd 

klaarstaat voor elkaar. Samen vormen we een hechte gemeenschap, en dat maakt VV 

Gorecht tot een bijzondere club! 

 

Rolverdeling: 

Martin Bartels: beheerde van de algemene mail 

Henk: Klusjes man van de club 

Stephan: Regelt dat de klussen klaar komen, besteld en beheerd materiaal, aanspreekpunt 

voor het materiaal. 

Hulptroepen: Rik, Pops, Danny, Anne-freek, Gorecht 4 

  



 

4 G-team  
 
 
We zijn dit seizoen begonnen door samen met trainers en coördinator van G-team uit eten te 

gaan naar de Pizzeria. Het is ook wel eens fijn om meer tijd aan elkaar te besteden dan de 

paar minuten voor en/of na de training. 

Onze trainers zijn dit jaar: Johan, Kevin en Robin. We hebben nu 11 spelende leden en 1 

trainend lid 

 

Dit  jaar zijn we bij de KNVB competitie weer ingedeeld in de klasse B en zitten met 8 teams 

in de poule. Na 7 wedstrijden gaan we kijken wij er bij de bovenst 4 en onderste 4 zijn. We 

gaan de Belgische competitie hier uitvoeren.  

Dit jaar bestaan we 10 jaar. Het team is verrast met een etentje door het bestuur, we mogen 

naar de Pizzeria. Het bestuur heeft het Dagblad van het Noorden ingeseind en op 24-9 is 

een verslaggever langs geweest. Voordat we naar de pizzeria gingen hebben we op de 

laatste zaterdag van het jaar een wedstrijdje gespeeld tegen het 1e elftal.  

 

In de nieuwe voorjaarcompetitie 2025 hebben we afscheid genomen van de coach. Dat 

betekend dat de spelers nu door de coördinator van het team worden begeleid tijdens de 

wedstrijden. Helaas is er niemand beschikbaar om deze coach taak op zich te nemen. 

Als afsluiting van het seizoen hebben we een wedstrijdje tegen de dames gedaan tijdens de 

training. Ook dit was weer een gezellige en geslaagde avond. Voor de zomervakantie leek 

het er al op dat we te weinig spelers overhouden om de najaar competitie te gaan spelen. 

Dat is erg jammer voor de overgebleven spelers. 

 

Namens het G-team  

Astrid van der Steeg  



 

5 Gastpersonen 

 

Gastpersonen zijn elke zaterdag tijdens de competitie periode aanwezig op het 

wedstrijdsecretariaat van 7:30 tot 13:00, als aanspreekpunt voor leiders van Gorecht teams 

en bezoekers en scheidsrechters. Er wordt gewerkt volgens een check- en doe lijst en 

geholpen waar nodig bij reserve shirts, ballen oppompen, uitslagen invoeren en iedereen 

wegwijs maken op het sportpark. We merken dat er waardering is voor Gorecht voor de 

aanwezigheid van een gastpersoon, zowel van bezoekers als ook van de eigen teams en 

leiders. Zeker bij de start van het seizoen zien we veel nieuwe gezichten, bijvoorbeeld leiders 

van jeugdteams. 

 

Er is een draaiboek beschikbaar, deze is bij de start van het seizoen 2024-2025 bijgewerkt. 

Afgelopen seizoen waren gastpersoon: Goos Vollema, Sander Hoogwerf, Allan Varkevisser, 

Anita Tamminga en Arjan Sloot. Verder zijn er enkele ‘back-up’ gastpersonen: Martin 

Schipper en Frans Schmidt. Hiermee is de bezetting op orde en dat is ook gebleken 

gedurende seizoen 2024-2025. Op verzoek is de aanwezigheid op de zaterdagen met 

ingang van seizoen 2024-2025 verlengd van 12:00 naar 13:00, vanwege het toenemend 

aantal jeugdteams en daarmee bezoekers aan De Koepel. 

 

Namens de gastpersonen commissie 

 

Arjan Sloot, coördinator  



 

6 Jeugdcommissie  

 

Het voetbalseizoen 2024-2025 was wederom een dynamisch voetbalseizoen, waarin de 

jeugdcommissie (hierna JC) de doorblijvende groei van onze vereniging mede heeft 

vormgegeven. De JC heeft alles op alles gezet om alle ruim 500 jeugdleden te laten 

voetballen in een passend én compleet team. Hierdoor kon de competitie voor de 

jeugdteams van onze vereniging op 7 september 2024 goed voorbereid van start gaan. 

 

In dit jaarverslag worden eerst de leden van de JC genoemd. Vervolgens worden het doel en 

de taken van de JC beschreven. Dan volgt een verslag van het seizoen 2024-2025 tot 1 

oktober 2025. Tot slot volgt er een vooruitblik van het voetbalseizoen 2025-2026.  

 

In het afgelopen seizoen heeft de JC afscheid genomen van voorzitter Heta Rantalahti, 

secretaris Nienke Jonker en de coördinatoren Femke Ytsma en Hans Oosterhuis. Wij 

hebben hen passend bedankt voor hun jarenlange inzet en betrokkenheid. Secretaris 

Frederick van Melle en coördinatoren Martijn Beerlings, Sophie Verbeek, Elbrich Huisman, 

Danielle Kattenberg en Mirjam de Vreden zijn onze jeugdcommissie komen versterken. Op 

de webpagina van onze JC staan hun rollen benoemd. 

 

Jeugdcommissie     Leden seizoen 2024-2025 

Voorzitter (tevens bestuurslid)   Heta Rantalahti 

Secretaris      Nienke Jonker  

Coördinator JO17/JO19    Mark van Dijk  

Coordinator MO17/MO20    Mila Lambers  

Coördinator JO13/JO15    Michiel Pronk 

Coördinator MO11/MO13/MO15   Mila Lambers (interim) 

Coördinator JO12     Berny de Vries (interim) 

Coördinator JO10/JO11    Hans Oosterhuis  

Coordinator JO8/JO9     Berny de Vries 

Coordinator JO7     Femke Ytsma 

Coördinator puppies     Jurgen Hazewinkel 

 

 

 

  



 

Jeugdcommissie     Leden seizoen 2025-2026 

Voorzitter (tevens bestuurslid)   Berny de Vries 

Secretaris      Frederick van Melle  

Coördinator JO17/JO19    Mark van Dijk 

Coordinator MO17/MO20    Mila Lambers    

Coordinator JO13/JO14/JO15   Michiel Pronk 

coördinator MO11/MO13/MO15   Mila Lambers  (interim) 

coördinator JO11/JO12    Danielle Kattenberg 

Coördinator JO9/JO10    Berny de Vries (interim) 

Coördinator JO8     Elbrich Huisman 

Coördinator JO7     Sophie Verbeek 

Coördinator puppies     Jurgen Hazewinkel 

Coördinator proeftrainen    Martijn Beerlings 

Coördinator Sportlink     Mirjam de Vreden 

 

Doel en taken 

De JC is verantwoordelijk voor organisatie en coördinatie van de jeugdteams onderbouw 

puppies tot en met MO11/JO12 en bovenbouw MO13/JO13 tot en met JO19/MO20. Dit 

betreft ruim 40 teams. Spelplezier staat voorop bij deze ruim 40 teams.  

Coördinatoren delen de niet-selectieteams in, plaatsen ze in een poule van de KNVB en 

zorgen dat ze er een teamleider hebben. De coördinatoren zijn het aanspreekpunt voor deze 

leiders. Bij vragen of problemen coördineren zij tussen de vereniging en de leider. Zij zorgen 

dat nieuwe leden verwelkomd worden en ingedeeld in een team. Zij hebben contact met 

trainers, HJO’s en ouders indien nodig. De voorzitter en de secretaris ondersteunen dit. 

Waarbij de voorzitter meer een inhoudelijke en beslissende rol heeft en de secretaris een 

organisatorische, administratieve, ondersteunende rol heeft.  

De JC vergadert elke maand. De voorzitter van de JC zit als lid in het bestuur en houdt 

contact met het bestuur. Verder is er geregeld contact met de HJO’s en overige commissies. 

De JC communiceert via de website en de coördinatoren via de mail met ouders. Ter 

ondersteuning communiceert de JC ook via social media, zoals Facebook, Instagram, 

YouTube en onze eigen clubapp, die gekoppeld is met onze website. 

Verder is de JC betrokken bij de organisatie van het plannen van trainingen, inzetten van 

trainers en het organisatorische jeugdbeleidsplan. De JC organiseert leuke activiteiten voor 

de jeugd en ondersteunt een aantal activiteiten. Tot slot heeft de JC een signalerende functie 

bij onderwerpen die buiten de JC vallen. Via de voorzitter en de secretaris van de JC worden 

signalen met het bestuur en andere commissies gedeeld. 

 



 

Startavond  

De startavond voor alle ouders t/m JO19/MO20 en vindt plaats voor de start van de 

competitie en wordt georganiseerd door de JC. Ouders worden persoonlijk per mail 

uitgenodigd door de JC. Het doel is twee leiders per team te werven voor alle ruim 40 

jeugdteams. Dit is altijd een uitdaging, want leiders hebben een uitgebreid takenpakket. 

Verder wordt de belangrijkste informatie genoemd om te kunnen starten en zit de 

kledingcommissie klaar in het kleedkamergebouw om na afloop van de startavond de 

teamtassen uit te delen aan de nieuwe leiders. 

 

Dit is een praktische avond die noodzakelijk is om de competitie te kunnen starten. Op deze 

avond worden rond de 80 vrijwilligers geworven om de jeugd te ondersteunen. Het vergt een 

enorme organisatie om dit rond te krijgen en een strakke planning. De hele JC is hierbij 

aanwezig en motiveert ouders om leider te worden. De avond leent zich niet voor andere 

activiteiten dan de bovengenoemde activiteiten. 

 

Na de startavond dienen alle ruim 80 leiders zo snel mogelijk lid te worden, toegevoegd te 

worden aan hun teams in Sportlink en een VOG aan te vragen. Dit wordt in samenwerking 

gedaan met de collega’s van onze ledenadministratie.  

 

Leidersavond  

De eerste leidersavond wordt één of twee weken later georganiseerd voor alle leiders. Zij 

ontvangen een persoonlijke uitnodiging per mail.  Ze krijgen alle detailinformatie die de 

leiders nodig hebben. Hierbij zijn de meeste coördinatoren en de JC voorzitter aanwezig.  

 

Uitleg over de volgende zaken: 

- Werking voetbal app en wedstrijdformulieren  

- Wedstrijdzaken en regels  

- Ontvangen van het bezoekende team en controle kleedkamers 

- Scheidsrechterszaken 

- Materiaal uitleg en opruiminstructies 

- AED/hulpdiensten uitleg en instructies 

 

De leiders krijgen ondersteuning van de coördinatoren voor uitleg en vragen het hele 

voetbalseizoen door. De leiders worden indien nodig door de coördinatoren doorverwezen 

naar andere commissies binnen onze vereniging. 



 

De tweede leidersavond volgt tijdens de winterstop, dit gaat meestal per coördinator. Dit is 

een evaluatie en contact moment voor de leiders. Vaak zijn hierbij ook hoofdtrainers en/of 

HJO uitgenodigd voor de voetbaltechnische uitleg.  

 

Tot slot volgt er in juni een derde leidersavond, waarbij over de indeling van het volgende 

voetbalseizoen wordt gesproken. De coördinatoren delen de niet-selectieteams in, met 

behulp van de input van de leiders. Leiders delen waardevolle informatie op basis van hun 

ervaringen van het afgelopen seizoen. Deze wordt zorgvuldig meegewogen bij de nieuwe 

indelingen. De eindbeslissing over de teamindelingen liggen bij de JC en HJO. 

 

V.V. Gorecht zaalvoetbaltoernooi  

Dit jaar was de organisatie in handen van onze JO19 coördinator en JO19-1 teamleider Mark 

van Dijk. Samen met de spelers van onze JO19-1 heeft hij de voorbereiding en de 

organisatie op de dag zelf verzorgd. Op vrijdag 3 januari 2025 heeft de JC de 

Scharlakensporthal afgehuurd voor een zeer geslaagd zaalvoetbaltoernooi voor de jeugd 

met 130 deelnemers en de vrijwilligers van de JO19-1. De jongste jeugd begon om 9.00 uur 

en de winnende teams van de onderbouw namen rond 17.00 hun medailles in ontvangst. 

Mark van Dijk en de spelers van onze JO19-1 hebben een mooie teamindeling gemaakt, 

waardoor er gelijkwaardige en leuke wedstrijden gespeeld konden worden. 

 

Spelregelbewijsavond 

De jeugd vanaf onder 17 dient een spelregelbewijs te halen. Deze e-learning is kosteloos, 

maar wel verplicht. Er volgt een boete als er wordt gespeeld zonder spelregelbewijs. De 

coördinatoren van de JO17/19 en MO17/20 organiseren samen een spelregelbewijsavond 

voor de jongeren die dit lastig vinden. Daarnaast benaderen ze de jongeren die een 

waarschuwing hebben gekregen van de KNVB, voor het spelen zonder spelregelbewijs. De 

coördinatoren geven de jongeren aan dat ze deze zo snel mogelijk moeten halen en zo 

nodig ondersteunen de coördinatoren de jongeren hierbij.   

 

Activiteiten voor meiden 

Er worden activiteiten voor de meiden georganiseerd, zoals een toernooi. Of een inloop 

middag voor proeftrainen zonder verplichtingen. Ook in voetbalseizoen 2024-2025 is dit 

wederom gebeurd en zijn er weer nieuwe meiden bijgekomen. 

 

Trots over voetbalseizoen 2024-2025 

De JC kijkt met trots terug op het voetbalseizoen 2024-2025. Door de inzet van de JC, de TC 

en de vele vrijwilligers heeft onze vereniging wederom een goed seizoen gedraaid, waarin 



 

veel jeugdspelers met plezier hebben kunnen voetballen. Alle jeugdspelers zijn weer 

ingedeeld in een team door inspanningen van de JC en de TC. De jeugdspelers zijn 

enthousiast gestart in september 2024. De jeugdspelers zijn met recht het hart van onze 

vereniging. Ook bij onze vereniging is het gezegde Wie de jeugd heeft, heeft de toekomst. 

 

Vooruitblik naar voetbalseizoen 2025-2026 

De JC is bezig met een verdere professionalisering van de werkzaamheden, waaronder het 

beschrijven en vastleggen van beleid, werkpakketten, functiebeschrijvingen,  

procesbeschrijvingen, protocollen en reglementen. Vanwege de verdere groei van onze 

vereniging zijn deze stappen nodig, als waarborg voor de continuïteit van de JC bij vertrek 

van vrijwilligers van de JC. Informatie mag niet meer alleen in vrijwilligers hun hoofden zitten. 

Hiervoor is onze vereniging te groot geworden met richting de 1200 leden. 

 

Samen met het bestuur is de JC bezig met de aanstelling van een coördinator Sociale 

Veiligheid. Deze nieuwe functie voorziet in een groeiende behoefte binnen onze vereniging, 

met ook afgelopen voetbalseizoen weer de nodige incidenten die onze aandacht behoefden. 

Deze stap sluit daarnaast aan op ontwikkelingen binnen onze maatschappij, waar de KNVB 

en Sport050 ook op anticiperen. Onze vereniging heeft zich dan ook aangesloten bij de 

gedragscode Sociale Veiligheid van de gemeente Groningen. De coördinator Sociale 

Veiligheid komt rechtstreeks onder het bestuur te vallen en is voor de hele vereniging 

benaderbaar door spelers, ouders, leiders, coördinatoren, trainers, hoofdtrainers, HJO’s, 

commissies, bestuursleden en alle overige vrijwilligers. 

 

Tot slot is de JC bezig met een intensivering van de samenwerking met de HJO’s en hun 

Technische Commissie. Goede voorbeelden hiervan zijn het samen organiseren van de 

start- en leidersavond, het gezamenlijk indelen van de niet-selectieteams, deelnemen aan 

elkaars vergaderingen en veel communicatiemomenten, zowel regulier als ook bij momenten 

die hierom vragen. Ouders en leiders reageren positief op deze ontwikkeling. 

 

Namens de jeugdcommissie, 

Berny de Vries  

Voorzitter  

Haren, oktober 2025 

 

  



 

7 Kledingcommissie  

 
Algemeen  

In het seizoen 2024-2025 hebben de volgende mensen zich beziggehouden met de kleding 

van de spelers en speelsters van vv Gorecht. 

 Kledingcoördinator voor jeugdteams: Franske Hoekema en Brenda Mars en 

Marianne Slot  

 Kledingcoördinator voor puppies en senioren: Jurgen Hazewinkel  

 Kledingcoördinator voor trainers en scheidsrechters: Frederiek Brongers 

 

Overzicht werkzaamheden voor jeugdteams  

Aan het begin van het seizoen zijn de wedstrijdkleding en materialen aan de leiders van de 

teams uitgedeeld. Door de  enorme groei van het aantal jeugdteams hebben wij van 

sommige maten een te korte. Dan hebben we het over de presenatepakken en tenues. Wij 

doen ons best om dat in de loop van het seizoen weer aan te vullen.  De kledingcommissie 

werkt met een Excel-lijst per team. Dit bestand wordt gedurende het seizoen bijgehouden. 

Hierdoor kan er geen verschil van inzicht bestaan over de in te leveren zaken. De 

kledingcommissie communiceert uitsluitend via e-mail (behoudens de gesprekken op de 

Koepel). Afspraken worden vastgelegd in de e-mail, waardoor de afspraken voor beide 

partijen duidelijk zijn. Doel hiervan is om geen discussies te hoeven voeren aan het eind van 

het seizoen.  

 

Tijdens het seizoen worden mutaties verzorgd door de kledingcommissie. Hierbij moet 

gedacht worden aan: 

 Reparatie van kleding 

 Aanvulling op kleding tassen bij uitbreiding van teams, of groei van leden 

 Aanvulling indien er zaken tussentijds missen. 

 Aanvulling van onze tenues en presentatiepakken  

 

Aan het eind van het seizoen zijn de tassen ingenomen en gecontroleerd. Na het innemen 

van de tassen bleek dat sommige teams iets misten of tenues zo waren verkleurd dat 

sommige teams een boete hebben ontvangen via de penningmeester. In de zomervakantie 

zijn wij begonnen met het zoeken en completeren van de teamtassen. In sommige tassen 

ontbrak kleding en in sommige tassen waren zaken extra aanwezig.  

  



 

Kledingpakket jeugdteams 

Ieder spelend jeugdlid bij vv Gorecht krijgt sinds januari 2018 een kledingpakket van ons. Dat 

pakket bevat een presentatiepak van 123 inkt, sokken en een tas. Gedurende het seizoen 

raken de leden soms wat kwijt. Soms wordt dat weer gevonden door ons maar soms ook 

helaas niet.  

Soms zijn pakken te klein geworden en deze kunnen op vaste momenten per week 

omgewisseld worden voor een grotere maat. Sokken worden geregeld bij besteld. Die 

worden ook veel verkocht aan de bar.  

Stoppende leden worden verzocht hun pakket in te leveren en anders volgt er een nota via 

de penningmeester. 

 

Trainers 

Trainers die training geven bij Gorecht worden door ons voorzien van een trainingspak en 

een dikke jas. We gebruikten hiervoor de blauwe lijn van JAKO en bestellen dit bij 

Sportmaat. Halverwege het jaar is er gehoor gegeven aan de wens van trainers om het 

kledingpakket aan te vullen met een T-shirt. Dit T-shirt bestellen we bij 123Inkt.nl.  

 

Stopt een trainer met training geven, dan levert hij of zij de kleding weer bij ons in. Zo is er 

automatisch roulatie en check op herbruikbaarheid van de kleding. De hoofdtrainer waar de 

trainer onder valt, geeft (aan het eind van het seizoen of tussentijds) aan de 

kledingcommissie door welke trainers er stoppen zodat wij ze kunnen benaderen voor het 

inleveren van de kleding.  

 

Het proces van aan- en afmelden van startende en stoppende trainers vraagt blijvend 

aandacht. Nog met enige regelmaat verneemt de kledingcommissie in de wandelgangen dat 

er een nieuwe trainer is of dat er een trainer stopt. 

 

Scheidsrechters 

Afgelopen seizoen zijn er nauwelijks wijzigingen geweest in de scheidsrechterskleding. De 

scheidsrechters zijn voorzien van kleding. Wel is er besloten dat scheidsrechters twee shirts 

krijgen. Dit om te voorkomen dat de situatie ontstaat dat de kleur van het 

scheidsrechtersshirt teveel lijkt op dat van een van de spelende teams. Indien er verdere 

kleding nodig is, worden wij hiervan op de hoogte gebracht door Klaas van der Velde.  

  



 

Senioren 

De kleding voor de senioren wordt door Jurgen Hazewinkel verzorgd.  

Er zijn dit jaar veel senioren kledingpakketten uitgedeeld dat komt door de grote selectie. De 

Nike-lijn vervangen door Robey en ze hebben van de sponsor ook een jas gekregen.  

 

 

 

  



 

8 Ledenadministratie  

 

De ledenadministratie (LA) bestaat uit 2 personen die inmiddels volledig ingewerkt zijn. 

 

Het stoppen van de secretaris van de jeugdcommissie (JC) eind 2024 en de afwezigheid van 

een opvolger, leidde er toe dat de LA niet meer één loket/contactpersoon had bij de JC, maar 

veel personen moest betrekken bij de aan- en afmeldingen van jeugdleden. Onlangs is 

afgesproken weer één loket/contactpersoon te hanteren, wat het werk voor de LA weer 

eenvoudiger maakt. We hebben namelijk ook een taakuitbreiding gehad om bij elk nieuw lid 

extra gegevens in te voeren m.b.t. de betaling en facturen, ten einde het werk van de 

penningmeester gemakkelijker te maken. 

 

Tip: laat iedereen zich bewust zijn bij de jeugd dat opzeggen niet bij jeugdcoördinatoren, 

leiders etc. moet, maar bij de LA.  

  

Het totaal aantal leden van VV Gorecht is gestegen tot boven de 1100 (zie tabel; bron is 

Sportlink).  Let wel: dit zijn alle geregistreerde leden (bond- en verenigingslid) die gedurende 

het seizoen lid geweest zijn. Hieronder vallen naast spelende leden ook niet-spelende leden 

die trainer, leider of anderszins vrijwilliger zijn. De afgelopen 4 seizoenen is een duidelijke 

stijging aanwezig van het totaal aantal leden, die vooral bij de mannelijke jeugd plaatsvindt. 

T.o.v. vorig seizoen is er een toename stijging over de volledige breedte te zien. 

  

Type lid 
Seizoen 

2021/’22 

Seizoen 

2022/’23 

Seizoen 

2023/’24 

Seizoen 

2024/’25 

Alle 1005 1032 1088 1164 

Senioren 421 (42%) 411 (40%) 420 (39%) 450 (39%) 

Jeugd 584 (58%) 621 (60%) 668 (61%) 714 (61%) 

Man 793 (79%) 807 (78%) 866 (80%) 932 (80%) 

Vrouw 212 (21%) 225 (22%( 222 (20%) 232 (20%) 

 

De vereniging heeft veel trainers, waaronder ook jeugdspelers. In het seizoen 2024-2025 

waren er 86 trainers actief. N.B. dit zijn geen vrijwilligers. 

In totaal waren er 228 vrijwilligers actief voor de vereniging (leiders, commissieleden, 

scheidsrechters, kantinemedewerkers etc.). 

 

De ledenadministratie,  

Herman Mulder en Bé Jonkers, 17-9-2025 



 

09 Scheidsrechterscommissie VV Gorecht. 

 

De commissie bestond uit Klaas van der Velde (voorzitter) en Martin Schipper (secretaris). 

De voornaamste taak was het organiseren en vormgeven van arbitrage binnen Gorecht. 

Hierbij werden zij ondersteund door scheidsrechters, oud-scheidsrechters   en 

belangstellenden die op ad-hoc basis specifieke taken oppakten. 

 

Scheidsrechters 

Een vaste kern van ongeveer vijftien opgeleide scheidsrechters, aangevuld door enkele 

spelers van het Team van de Week (twee à drie), verzorgde wekelijks de arbitrage op de 

wedstrijddagen. De KNVB stelde zelf scheidsrechters aan voor de wedstrijden van Gorecht 

1, Gorecht 2 en bij het team Gorecht G1, terwijl Gorecht 5  (veteranen)beschikte over een 

eigen vaste scheidsrechter voor thuiswedstrijden. Het afgelopen seizoen hebben enkele 

vaste scheidsrechters afscheid genomen. Wij willen nogmaals onze dank voor hun inzet 

uitspreken. Tegelijkertijd kon Gorecht enkele nieuwe vaste scheidsrechters verwelkomen. In 

geval van nood konden Klaas en Martin rekenen op de inzet van een aantal oud-

scheidsrechters. Dankzij deze persoonlijke benadering is er een hechte groep ontstaan.  

Klaas en Martin waren verantwoordelijk voor de wekelijkse aanstelling van scheidsrechters 

bij juniorenwedstrijden vanaf JO11, dameswedstrijden. Bij seniorenwedstrijden werd indien 

mogelijk ook een scheidsrechter aangesteld. Zij namen hierbij in ogenschouw het niveau van 

de scheidsrechter, beschikbaarheid, variatie maar ook persoonlijke omstandigheden. In het 

kader van de week van de Scheidsrechter hebben Frans Schmidt en ook Florian Drent in 

2024 meegedaan aan de verkiezing.  Voor beide een geweldige ervaring en ook voor de 

vereniging een stimulans.   

 

Begeleiding, Opleiding en Team van de Week 

Elke zaterdag waren Klaas en Martin aanwezig om de verenigingsscheidsrechters te 

begeleiden, hen van tips te voorzien en een prettige en collegiale sfeer te bevorderen. De 

voortdurende aandacht heeft bijgedragen aan het behoud en de betrokkenheid van 

scheidsrechters. Als blijk van waardering werd gezamenlijk gedineerd bij een sponsor; dit 

gebaar werd door alle deelnemers zeer gewaardeerd, evenals de aandacht voor en in de 

Week van de Scheidsrechter. 

Het principe van Team van de Week raakte in de organisatie steeds meer geïntegreerd. Door 

tijdige communicatie en begeleiding op wedstrijddagen werd de aanvankelijke verplichting 

positiever ontvangen. Pupillen, junioren en ouders waardeerden het dat Team van de Week 

de leiding had tijdens de wedstrijden.     Aan het eind van het seizoen werd besloten om 

arbitrage door het leden van “Team v.d. Week “  te stoppen.   



 

De commissie heeft zich voorts ingezet voor training in spelregels en verduidelijking van de 

toepassing ervan binnen Gorecht. Tijdens een bijeenkomst onder leiding van een KNVB-

docent bespraken scheidsrechters hun ervaringen spelregels, het omgaan met weerstand en 

het verschil tussen A- en B-categorieën. Deze open uitwisseling leidde tot meer gezamenlijke 

inzichten.  De vlaginstructie werd niet gegeven aan ouders en belangstellenden. 

 

Tot slot 

De commissie constateerde dat gaande het seizoen allerlei uitdagingen opdoemden op 

gebied van de arbitrage zoals o.a. de vrijblijvendheid van wedstrijden  de  B-categorie , de 

vele wedstrijdwijzigingen op het allerlaatste moment, de organisatie rond het Digitaal 

Wedstrijd Formulier en het bezit van het Spelregelbewijs.   

 

Alles overziende spreken wij onze waardering uit voor de constructieve samenwerking 

binnen de vereniging. Ook de scheidsrechters waardeerden de sfeer en verbondenheid 

binnen V.V. Gorecht  



 

10 Sponsorcommissie 

 

De afgelopen tijd is de sponsorcommissie aan de ene kant bezig geweest met het 

professionaliseren van het sponsorenbestand. Dit zit met name in het op contract krijgen van 

sponsoren, alles vastleggen en inzicht krijgen in wat loopt en wat aandacht vraagt. Aan de 

andere kant is er altijd oog voor het vernieuwen en verbreden van de sponsoren die aan 

onze club verbonden zijn. Zo hebben wij voor veel seniorenteams nieuwe kledingsponsoren, 

nieuwe sponsoren voor het G-team en ga zo maar door. Met duidelijke pakketten waar de 

sponsoren uit kunnen kiezen hopen wij een duidelijk plaatje aan te bieden aan potentiële 

sponsoren. Al met al zijn er in het afgelopen jaar een mooi aantal sponsoren behouden en 

bijgekomen, en in de toekomst hopen wij dit alleen maar uit te breiden.  Hierbij zijn we 

plannen aan het maken voor een leuk evenement voor hudige en potentiële sponsoren. 

 

Sportieve groet namens de sponsorcommissie 

 

Kayleigh Bakker 

 

  



 

11 Technische Commissie  

 

De samenstelling van de TC seizoen 2024-2025 bestaat uit Richard van der Veen, voorzitter. 

Kasper Jonker vicevoorzitter. Ben ter Veer, secretaris.  1e en 2e selectie Hein van Marrum en 

Harmen Meijering.  Bovenbouw, Stephan Kamminga. Onderbouw, René  van Dam. Dames 

en Meiden, Frans Schmidt. Overige senioren teams, Anne-Freek Konings en Stephan 

Kamminga. 

De TC organiseert naast zijn maandelijkse vergaderingen, ook regelmatig een bijeenkomst 

met de 4 HJOers, een Technisch Overleg met selecties Senioren en O19-1 en sinds begin dit 

jaar een Technisch Overleg met Vrouwen en MO20-1. 

 

Het eerste elftal begint in de 2e Klasse Noord en haalt voor de winterstop een periode titel, 

na de winterstop speelt het elftal  iets wisselvalliger en eindigde op de 4e plaats. De 

nacompetitie levert geen promotie op door een 1-2 verlies tegen WKE-16. De personele 

bezetting bestaat uit: Hans van de Ploeg, hoofdtrainer, Jelmer Meinardi, assistent  trainer. 

Joris van der Lijn en Eelco Borgman, leiders. Grensrechter Erik Zuidema. Fysiotherapeute 

Marleen Drijfhout. Keepertrainer Jari Lemmen. Het 2e elftal wordt getraind door Marinus 

Hoekstra, leider is Jeroen de Jong, grensrechter is René Pinkster. Het 2e elftal degradeert 

naar de 2e Klasse; mede door een kleine 2e selectie. 

Overige senioren. Vermeldenswaardig is, dat het 4e elftal, en kampioen in zijn Klasse wordt 

en de beker van de reserve teams weet te bemachtigen.  Een mooi feest volgt. Het 3e en 5e 

elftal spelen een wisselvallig seizoen, mede door een kleine bezetting. De 35+ en 45 + 

teams hebben veel plezier op de vrijdagavond. 

 

Jorick de Haan, HJO Bovenbouw. Alle elftallen beschikken over een trainer. Ook is Jorick 

bezig geweest een aanzet te geven tot een kwalitatieve niveau verbetering van de 

mogelijkheden om betere trainers en HJO-ers aan te stellen. 

 

Gijs Tuinder, HJO Onderbouw, heeft alle elftallen in de hele grote onderbouw, ca 35 teams, 

voorzien van een trainer. Hij stimuleert de trainers tot een betere opleiding. Gorecht heeft 

een trainingsopbouw programma aangeschaft, die door de jeugd trainers gebruikt worden. 

Vrouwen 1. Monique van de Veen is dit seizoen de trainster geweest van de V1. Het liep, 

mede door haar, prima bij de vrouwen en er werd ook een begin gemaakt met het overleg 

met de Meiden afdeling. 

 



 

HJO meiden, Martin Bartels heeft alles goed voor elkaar. De meiden groep bij Gorecht is 

gestaag groeiend en dat heeft zeker ook te maken met het enthousiaste leiding geven door 

Martin, met als topper onze MO20-1, die in de hoogste meiden klasse speelt. 

 

Jari Lemmen, HJO keepers, bouwt de keepertrainingen gestaag uit naar de bovenbouw en 

meiden en heeft een begin gemaakt met de keepertrainingen voor de onderbouw . Zelf 

haalde hij het één na hoogste keeperstrainingsdiploma van de KNVB. 

 

Seizoen 2025/2026 

Aan het eind van het seizoen nemen Hans van der Ploeg, na 5 jaar, en Marinus Hoekstra 

afscheid en nemen resp. Jelmer Meinardi en Duurt Stoppels voor de 1ste selectie en 

Romeno Bult voor de 2e selectie de taken over. Bij O19-1 begint Bert van der Meer.   

We beginnen het seizoen met: 6 senioren, 3 vrijdagavond 35 en 45+, 1 Vrouwen , 8 Meiden, 

12 Boven-bouw en 33 Onderbouw teams. (en een grote groep puppy's) 

 

Namens de TC, 

 

Ben ter Veer, secretaris 

  



 

12 Vrouwencommissie  

 

Voor de Vrouwencommissie zat afgelopen seizoen het gros van de werkzaamheden in het 

draaiende houden van wat eerder is opgezet. Denk hierbij met name aan de social media en 

het trainingskamp. Dit gebeurt nog steeds met heel veel plezier, en wordt ook echt heel erg 

goed ontvangen. Voor veel dames is het trainingskamp het hoogtepunt van het seizoen. 

Verder wordt er gewerkt aan een pupil van de week voor de dames, en is er blijvende 

aandacht op de socials. Als vrouwencommissie zijn we heel blij met hoe dit gaat, en hopen 

dit dan ook te blijven voortzetten! 

 

Sportieve groet namens de vrouwencommissie 

 

Kayleigh Bakker 

  



 

13 Wedstrijd Commissie 

 

Het wedstrijdsecretariaat bestond dit seizoen uit Frans Schmidt en Arjan Sloot. 

De primaire taak van het wedstrijdsecretariaat is het inplannen en waar nodig verplaatsen of 

afgelasten van thuiswedstrijden. Steeds meer categorieën teams in de jeugd worden per 

seizoen ingedeeld in meerdere “reeksen “ ; dit betekent in de praktijk dat ze 2, 3 of soms 

zelfs 4 competities afwerken per seizoen. Teams worden steeds opnieuw ingedeeld door de 

KNVB waarbij rekening wordt gehouden met de sterkte van de teams. 

Deze methode van werken van de KNVB legt extra druk op het wedstrijdsecretariaat omdat 

er nu meerdere keren per seizoen nieuwe wedstrijden in het programma verschijnen die dan 

moeten worden ingepland tussen het al bestaande programma door. 

Het inplannen geschiedt in goed onderling overleg met VV Haren. Het wedstrijdsecretariaat 

van VV Gorecht plant alle zaterdagen in en stuurt VV Haren de benodigde wijzigingen toe 

opdat Haren hun wedstrijden conform rangschikt over de beschikbare velden. 

Daarnaast maakt het wedstrijdsecretariaat wekelijks een schema met de wedstrijden, de 

velden, de scheidsrechters en de kleedkamerindeling, dat wordt gedeeld met alle 

belanghebbenden. Elke week weer een behoorlijke puzzel. 

Gedurende het seizoen 2024-2025 zijn op deze manier ongeveer 900 wedstrijden ingepland. 

 

Frans Schmidt & Arjan Sloot 

 

 


