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Burgers’ Zoo

IN BURGERS’ ZOO

Verspreid door het dierenpark spotten bezoekers tientallen diersoorten uit de ijstijd op ware 
grootte, die speciaal voor Burgers’ Zoo zijn ontworpen. Diverse dieren bewegen en maken 

geluid. Kom het beleven: een ijskoud avontuur voor jong en oud!

Kijk voor alle informatie op burgerszoo.nl/ijstijd
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Flow Bloemisten

www.cafetariathoekjearnhem.nl

Cafetaria Bar ´t Hoekje

Openingstijden Adres
Di. t/m vr. 12.00 - 21.00 Beethovenlaan 72
Za. en zo. 14.00 - 21.00 6815 BM Arnhem
 T 026-3616226

broodjes ● schotels ● ijs 
 döner ● snacks ● shoarma

Alle vleesproducten worden door ons vers 
bereid. Wij verzorgen ook uw catering! Zowel 

standaardsnacks als Turkse hapjes. 
Vraag naar de mogelijkheden!Speciale momenten 

verdienen speciale bloemen

Oremusplein 4, 6815 DN Arnhem, T 026 3517148 
bestel@flowbloemisten.nl

Kijk ook eens op www.flowbloemisten.nl als u een 
mooi boeket wilt laten bezorgen 

OLB Voetbalcenter

Steenstraat 112
6828 CP Arnhem
(bij Velperpoort)
Tel. 026 44 233 21

www.olbsports.nl
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van de 
voorzitter

maar ook de wijze waarop wij 
als vereniging de corona
jaren door zijn gekomen. 
Meermaals klonk een warm 
applaus. Noud heeft zich 22 jaar ingezet voor VDZ en 
maakte de afgelopen 12 jaar deel uit van het bestuur, 
waarvan de laatste 6 jaar als voorzitter. De avond kreeg 
een unieke karakter doordat locoburgemeester en tevens 
wethouder Sport Bob Roelofs namens het college van 
burgemeester & wethouders Noud verrast heeft met een 
Arnhems Meisje. Dit vanwege zijn “bijzonder sportieve 
verdiensten voor Arnhem en VDZ in het bijzonder”. Een 
eervolle onderscheiding en blijk van waardering voor 
Noud’s grote inzet. De woorden van Roelofs “ VDZ is een 
sieraad voor de stad” zullen we nooit vergeten.
Graag wil ik jullie op deze plek bedanken voor het vertrou-
wen dat jullie mij geven door mij te benoemen als jullie 
nieuwe voorzitter. Ik heb er erg veel in zin en ga dit met 
enthousiasme doen. VDZ is een prachtige club waar ik 
sinds 2016 met veel plezier actief ben. En met mij geluk-
kig velen. Komende jaren ga ik graag vanuit deze nieuwe 
rol met jullie aan de slag met onze voetbalambities, het 
versterken van de verenigingsorganisatie en de nieuw-
bouw. Ook denk ik dat het goed is dat er meer aandacht 
komt voor meisjes en vrouwenvoetbal.

Het clubgevoel dat blijft hangen na deze mooie leden-
vergadering houden we vast en smaakt naar meer. Ook 
richting 2026 het jaar van het honderdjarige bestaan van 
VDZ. In 2024 gaan we aan slag met het maken van plan-
nen voor een prachtig lustrumjaar. Graag nodig ik jullie uit 
voor twee evenementen van VDZ: het eindejaarsfeest op 
zaterdag 16 december en de nieuwjaarsbijeenkomst op 
zaterdag 6 januari. Ongetwijfeld ook daar: clubgevoel!

Een hele prettige jaarwisseling, veel gezondheid en spor-
tieve ambities voor 2024 toegewenst. Na de winterstop zien 
we elkaar in elk geval weer ergens op of langs het veld! 

Samen zijn we VDZ. Ik ga ervoor, doe je mee? 

Bart Drewes

Clubgevoel! Met dat gevoel schrijf ik als kakelverse 
nieuwe voorzitter mijn eerste ‘Van de Voorzit-
ter”. Wat een goede opkomst op de algemene 

ledenvergadering op 30 november 2023. Terwijl buiten 
in de vrieskou diverse trainingen aan de gang waren en 
ondanks Marseille  Ajax, was het binnen warm en zat de 
kantine vol. Het was een bijzonder mooie bijeenkomst!

Inhoudelijk stonden we stil bij de verantwoording van het 
bestuur over het afgelopen seizoen en keken we vooruit. 
Met dank voor de inzet van onze financieel deskundigen, 
onze penningmeester en de kascontrolecommissie heeft de 
ALV de verantwoording goedgekeurd. Met elkaar voerden 
we een mooi gesprek over de speerpunten voor onze 
vereniging richting 2026. Dankzij jullie input hebben we als 
bestuur de update van het speerpuntenplan “VDZ op weg 
naar 2026” kunnen maken. We kunnen trots zijn op de club 
die we zijn. Komende jaren gaan we met elkaar aan de 
slag om de vastgestelde koers verder in te kleuren en te 
realiseren. Dit is al een heel mooie resultaat van de avond, 
maar wat maakte de avond nu echt bijzonder en compleet?

Wat voor mij de avond bijzonder en compleet maakte 
en bijdroeg aan het clubgevoel was de wijze waarop 
we afscheid hebben genomen van Noud Hooyman als 
voorzitter van VDZ. In aanwezigheid van zijn vrouw Inge 
en voetballende zoons Sieuwerd en Jorrit stonden we stil 
bij zijn verdienste voor VDZ. Denk bijvoorbeeld aan het 
naar VDZ toehalen van het succesvolle VDZ internatio-
nale jeugdtoernooi, de verduurzaming van ons clubhuis, 

<  Aftredend voorzitter Noud Hooyman wordt toegesproken 
door nieuwe voorzitter Bart Drewes, foto Marco Berghege
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De donkere dagen voor kerst zijn weer aangebro-
ken. De winterstop zit eraan te komen en daarmee 
staat ook het kerstnummer van de Volharder op 

stapel. Op dit moment hebben we nog niet veel kampioe-
nen, de enige die we tot nu toe binnen hebben is de JO14
1 die ongeslagen bovenaan eindigde in de vijfde divisie, 
voorwaar een mooie prestatie. Misschien dat dit weekend 
nog een paar teams kampioen worden maar of die dit 
nummer halen is twijfelachtig. Maar Volharder nummer 3 
behoeft ook kopij dus we gaan zien wat dat oplevert.

Wat kun je allemaal lezen in dit nummer. Natuurlijk het 
verslag van de ALV inclusief het afscheid van Noud Hooy-

Scheidsrechtersbijeenkomst
op 23 januari 2024 20:00-21:30 in het clubhuis

Wat gaan we bespreken:
• Reflecteren op de invoering van het nieuwe inplansysteem,
• Terugkoppeling betreft de eerste maanden met de scheidsrechtersteamtaak,
• Terugkoppeling van de ‘iedereen een topwedstrijd’ *KNVB avond 6 november j.l. 
• Bijscholingsactiviteit
• Informatie m.b.t. de toernooien, en inschrijven als scheidsrechter.

Heb je vragen zet deze dan even op de mail: scheidsrechtersacademie@vdzarnhem.nl
We hopen iedereen te zien die de scheidsrechters een goed hart toe draagt,

Roy Bosman
Scheidstrechterscoördinator

We wensen iedereen 
een fijne kerst en een 

fantastisch 2024

man als voorzitter van onze prachtige 
vereniging. Hij heeft zes jaar de kar getrokken en  
in die tijd heeft VDZ gefloreerd, zelfs door moelijke tijden 
als de coronaperiode wist Noud het slagschip op koers 
te houden. Je leest er alles over in dit nummer. Datzelfde 
geldt voor de nieuwe voorzitter, hij is onderwerp van de 
rubriek “Aan het roer” en laat daar zien wie hij is en wat 
zijn visie is op VDZ, we zijn benieuwd. 

Wat staat er verder in dit nummer. Het nieuwe clubhuis 
krijgt vorm (zelfs tastbaar als maquette die binnenkort 
in het clubhuis tentoon wordt gesteld), 3 november was 
daarvoor een infoavond, een verslag daarvan op pagina 
38 van dit nummer. We hebben ook een nieuwe rubriek, 
de Wedstrijd van de Maand. Er staan niet veel wed-
strijdverslagen in de Volharders, en dat willen we graag 
zo houden maar het blijft natuurlijk een voetbalblad dus 
minimaal één willen we er altijd in hebben. De vrouwen 2 
trappen af. Alle andere rubrieken zoals Voetbalvrienden, 
de Pupillen van de week, Aftellen tot 100 en In het spoor 
van een voetbalelftal zijn ook weer gevuld.  En natuurlijk 
staat er nog veel meer in dit fijne blad van de mooiste 
club van Arnhem. Namens de redactie veel leestplezier 
gewenst,

Rudi Borkus
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voetbal 
familie

Rob is al bijna 55 jaar lid van VDZ en behoort op 
zondag tot het meubilair van het clubhuis. Vanaf 
zijn 18e voetbalde hij op ’t Cranevelt, maar eerder 

was hij al actief voor de club door de toto van de KNVB 
door heel Arnhem op zijn fiets op te halen. Pas op het 
moment dat hij niet meer voor het jongensrangtarief naar 
zijn geliefde Vitesse mocht, is hij zelf gaan voetballen.

Zijn keuze voor de club was makkelijk want zijn broers 
en zwagers waren al actief bij VDZ. Al snel daarna heeft 
Rob, naast het voetbal, nevenfuncties binnen de club 
opgepakt. En door de jaren heen zijn dat bijna teveel 
functies om op te noemen. Hij was penningmeester van 
het clubhuis, leider van verschillende elftallen, hij is lang 
grensrechter bij het 2e elftal geweest en heeft onder meer 
voor de ledenadministratie de incassoprocedure opgezet. 
Nu houdt hij het adressenbestand van de Volharder bij, 

wat maandelijks werk biedt door de vele wisselingen in 
het ledenbestand en in de rollen van de vrijwilligers. Zijn 
structurele bijdrage aan de baromzet ziet hij echter als zijn 
belangrijkste vrijwilligerstaak.

Dochter Nathalie heeft niets met voetbal, maar heeft 
er inmiddels een half leven opzitten bij VDZ. Al in de 
kinderwagen stond ze langs de lijn. Dus in die zin is ze al 
jaren supporter, maar bij haar vader heeft ze nooit naar 
het voetbal gekeken. Ze kwam naar VDZ om lekker buiten 
te spelen. In die tijd waren vrijwel altijd de kinderen en 
vrouwen van de spelers op de club aanwezig. Dus voor 
haar was het een hele andere beleving. Ze ging glazen 
halen langs het veld. En voor tien ingeleverde glazen 
kreeg ze dan een gratis sinas. Het waren andere tijden, 
kinderen konden destijds ballen zoeken in ruil voor een 
gratis broodje kroket. 
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Je hebt het eigenlijk niet eens door, als je op wedstrijddagen of trainingsavonden op ‘t Cranevelt rondloopt. 
Maar het wemelt daar dus van de voetbalfamilies. Vaders, moeders, broers, zussen, opa’s, oma’s, neven en 
nichten. In deze rubriek zetten we de schijnwerpers op dat soort families, ook omdat ze vaak een flinke steen 
bijdragen aan het succes en de sfeer bij VDZ. Voor deze editie hadden we een mooi gesprek over meerdere 
generaties. Een trotse opa, maar ook een echte clubman; Rob Brinkhoff met zijn dochter Nathalie. En aan tafel 
daartegenover zaten kleinkinderen Anne en Stijn Sluiter. 

Brinkhoff-Sluiter



Nathalie kijkt nu vaker naar het voetbal, want door Anne 
en Stijn komt ze nog steeds bij VDZ. Rob kijkt minder 
vaak bij zijn kleinkinderen, qua tijden verspreid over de 
dag is dat moeilijk te regelen. Daarbij heeft hij ook nog 
kleinkinderen die ergens anders voetballen. Het is voor 
hem dan niet bij te houden. Stijn voetbalt vaak ’s ochtends 
en Anne vaak juist vaak (heel) laat in de middag.

Anne voetbalt bij de MO201. Daar is ze lang keepster 
geweest, maar na de derde keer dat ze haar pols heeft 
gebroken, staat ze niet meer tussen de palen. Inmiddels is 
ze al bezig aan haar 9e seizoen bij VDZ en is ze regerend 
Vrijwilligster van het Jaar 2023! Als je haar CV hoort, dan is 
dat een titel die ze met recht mag dragen. Naar eigen zeg-
gen is haar inzet voor de club een manier om haar verve-
ling tegen te gaan. Daarom is ze actief als scheidsrechter, 
als scheidrechterbegeleider (voor de scheidsrechters in 
opleiding), als grensrechter bij VDZ Vrouwen 1, als team-
manager van de MO201 en als trainster van de MO172. 
Ze brengt meer tijd door op ’t Cranevelt dan thuis. 

En dat geldt voor haar broer ook al bijna. Op maandag, 
woensdag en zaterdag is hij sowieso op de club, maar 
als zijn ouders bardienst draaien, haakt hij ook aan op 
zondag. Stijn speelt in de 141 centraal achterin (net als 
zijn opa vroeger). Het team is net kampioen geworden en 
gepromoveerd naar de 4e divisie. En die jongens zoeken 
elkaar (bijvoorbeeld tijdens de zomerstop) ook graag 
op bij VDZ. Voetbal betekent alles voor hem, toen hij 
klein was, sliep hij zelfs met een bal in bed. Nu prijkt een 
verzameling van voetballen van alle grote Europese clubs 
op zijn kamer. Stijn ziet zich niet bij één van die topclubs 
spelen, hoewel hij samen met Anne wel al huizen bekijkt 
in Liverpool. Zijn ambitie ligt dichter bij huis. Vorig jaar 
speelde hij met de 131 nog 2e divisie en dat niveau wil hij 
nu weer bereiken.

Rob over zijn kleinkinderen: “Ik vind het leuk dat ze het hier 
zo naar hun zin hebben. Ze wonen niet in de buurt en kiezen 
bewust voor de extra reistijd vanuit Zuid. Hier is het vertrouwd 
en we vinden het hier allemaal ook leuker langs de lijn.”

Waar de kleinkinderen trots op zijn? Voor Stijn is dat 
duidelijk: “Vorig jaar in de 2e divisie, dat was echt vet. En 
we hebben twee internationale toernooien in Duitsland 
gewonnen!” Anne heeft een vergelijkbare ervaring: “Wij 
hebben in Maastricht een internationaal toernooi gespeeld 
tegen echte topteams zoals Eintracht Frankfurt. Daar zijn 
we derde geworden.” Maar waar ze ook zichtbaar trots op 
is: “We hebben in de Onder 15 in de jongenscompetitie 
gespeeld, omdat we te sterk waren voor de meidencom-
petitie. Dat was ook echt mooi, om de jongens op hun 
plek te zetten.” 

Voor de familie Brinkhoff is het clubhuis van VDZ echt hun 
verlengde huiskamer. Rob is er in principe iedere zondag: 
“Mijn vrouw is niet gewend dat ik zondags thuis ben, dus 
zij stuurt me ook weg als ik niet hier (in de kantine, red .) 
ben.”

Hebben ze dan nog zaken die ze anders zouden willen 
zien binnen de vereniging? Nathalie niet: “Het is goed zo. 
Ik vind het heel fijn dat iedereen zich veilig voelt.” De rest 
van de familie ziet nog wel ruimte voor verbetering. Stijn 
bijvoorbeeld: “Meer glutenvrij eten, ik kan nu alleen maar 
een frietje eten hier.” 

Rob ziet graag dat de nieuwbouwplannen in de vrieskist 
gaan: “Voor een fractie van de kosten zou je de huidige 
faciliteiten perfect kunnen opknappen.” Anne heeft wel 
meer ideeën: “Er zou meer aandacht uit moeten gaan 
naar nietselectie teams. Omdat we vorig jaar geen trainer 
hadden zijn we gestopt met trainen. En bij gebrek aan 
een coach zijn we ook gestopt met de wedstrijden. Vanuit 
de club zouden eerste én tweede teams altijd een trainer 
toegewezen moeten krijgen.” En nog een verbeterpunt: 
“Er zouden wel grotere spiegels in de kleedkamers mogen 
komen, dit is met zoveel meiden geen doen!”

Dan is er nog één dingetje dat niet vergeten mag worden. 
Lachend voegt het gezin toe: “Omdat het om de voetbalfa-
milie gaat, willen we nog graag de groeten doen aan Steef 
en Alex (Brinkhoff)!” 

Redacteur Bob Beelen in gesprek met de familie
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Beste leden,
Hier weer een nieuwe ‘van de bestuurstafel’. De laatste 
terugblik op lopende zaken waar Noud nog als voorzitter 
bij betrokken is geweest. Een wat kortere ‘van de be-
stuurstafel’ deze keer, maar dat komt omdat in het verslag 
van de ALV veel terug gaat komen van waar het bestuur 
mee bezig is geweest de afgelopen periode. 

ALV
Donderdag 30 november was de Algemene Ledenver-
gadering van VDZ. Wat een grote opkomst, met naast 
de trouwe bezoekers ook veel nieuwe, jongere leden. 
Ontzettend fijn om te zien. Het was een bijzondere en 
goede ALV, maar daarover staat ergens anders in deze 
Volharder veel meer. 

VERTROUWENSCONTACTPERSONEN
De afgelopen periode heeft Hans Arentsen afscheid ge-
nomen als Vertrouwens ContactPersoon (VCP) van VDZ. 
Bij een afscheidsborrel hebben wij hem bedankt voor zijn 
jarenlange inzet bij VDZ, we hopen dat hij nog even aan 
ons denkt als hij gaat eten bij Thais restaurant Rung. 
Daaropvolgend zijn we met Astrid Huijsman, onze an-
dere VCP, hard op zoek gegaan naar een nieuwe VCP. 
Verheugd waren we over het aantal reacties op onze 
vacature, we hadden zelfs de luxe positie om keuzes te 

moeten maken. Uiteindelijk 
zijn we blij te kunnen me-
dedelen dat we zelfs twee 
nieuwe VCP’s hebben: Irene van 
Wierden en Nando Nengerman zullen sa-
men met Astrid bijdragen aan een nog veiliger VDZ. Jullie 
gaan zeker nog van hen horen. 

NIEUWBOUW
Op 3 november jl. heeft er een speciale themaavond 
plaatsgevonden over de plannen rondom de nieuwbouw. 
Hier hebben jullie vast al over gelezen op onze socials of 
website. Wel leuk om te melden is dat er een maquette is 
gemaakt van het nieuwbouwplan. Deze is binnenkort te 
bewonderen in ons huidige clubhuis. 

Dit was de laatste ‘van de bestuurstafel’ van dit jaar, als 
ik dit schrijf verschijnen er weer steeds meer lampjes 
in tuinen en bomen. De donkere dagen voor Kerst zijn 
aangebroken. Namens het bestuur wens ik iedereen fijne 
Kerstdagen met ieder die u lief is en speciale gedachten 
en hen die u moet missen. 

Met groet mede namens Noud, Bart, Willem, Hans en 
John,

Nancy Meister
Secretaris

Van de bestuurstafelbestuurstafel
VDZ

De familie Hooyman bewondert het Arnhemse Meisje die 
afscheidnemend voorzitter Noud heeft gekregen voor zijn 
inspanningen voor VDZ, de “parel van Arnhem”.
foto Marco Berghege



De Smidse metaal

Contact: 
Lucas, Michel en Edwin Bartels 
Westervoortsedijk 95 
6827 AW Arnhem 
Telefoon : 026 - 442 67 39 
Internet : http://www.desmidse-metaal.nl We zijn aangesloten bij de 

Het familiebedrijf VOF De Smidse, 
gespecialiseerd in:
  o plaatwerk
  o reparatie
  o constructiewerk

synoniem 
voor metaal

Meer info over adverteren in de Volharder? 
Mail naar vdzhogerop@vdzarnhem.nl

Bos Interieur

Binnenzonwering
Raamdecoratie

Vloeren
Tapijt

Emmastraat 47
6881 SP Velp
Tel. 026-3649910
www.bosinterieur.nl

Kleintuente Installatietechniek

gas ● water ● verwarming ● sanitair
Torkstraat 8, 6881 MJ Velp
Telefoon 026-3635673
Mobiel 06-51332013



De uitslag

Dikke winst of opmerkelijk verlies. Monsterscore of spannend gelijkspel. In de 
nieuwe rubriek ‘De uitslag’ vragen we spelers, trainers of leiders naar het verhaal 
achter een bijzondere eindstand op het scorebord.

‘Tien, tien, tien!’ We horen het publiek scanderen. Hoor-
den jullie het ook?
Nou en of. En voor ons was dat een behoorlijk unieke 
omstandigheid. Het gaf energie om stug door te blijven 
gaan. Waarschijnlijk spookte het even daarvoor al door 
onze hoofden: dat het zo maar eens een monsterscore 
kon worden.

Het is de meest magische uitslag in het voetbal. Mooier 
dan bijvoorbeeld 120, al zeggen we zelf. Vonden jullie het 
ook bijzonder? Of zijn jullie meer van ‘drie punten in de 
zak, dat is het belangrijkst’?
Drie punten is natuurlijk altijd het doel. Maar drie punten 
met zo’n fantastische uitslag is gewoon heel speciaal. 
We proberen natuurlijk elke wedstrijd zoveel mogelijk te 
scoren. Dus 100, 120, dat maakt ons dan niet meer uit. 
Maar deze lijn zetten we graag voort.

Wanneer kwam het eerste besef dat er tegen Alverna een 
mooie uitslag te behalen viel? 
We waren enorm sterk gestart. Na een seconde of tien 
lag de 10 al in het netje. En niet lang daarna de 20. Dan 
weet je dat je door moet pakken. Al snel wisten we dat de 
drie punten wel binnen waren. Het liep gewoon als een 
trein.

Het was natuurlijk ook wel een lekker opsteker na de 
zeperd van een week eerder: 08 verlies. Hoe zit dat bij 
jullie? Is het alles of niets?
Die 08 willen het liefst vergeten. We hebben de kop ge-
schud, goed gekeken wat beter kon en weer flink getraind. 
Dat heeft geresulteerd in dit prachtige resultaat tegen 

Alverna. En ach; grote verliezen horen er ook bij. Daar 
leren wij van. Geen hoogtepunten zonder dieptepunten 
zeggen we dan.

Heel soepeltjes draait het, ondanks deze mooie overwin-
ning, nog niet dit seizoen. Hoe komt dat? En wat kan beter?
We worden iedere week steeds een stukje beter. We leren 
van elkaar en van de tegenstanders. Het is nu eenmaal 
een feit dat we een jong en onervaren team hebben. 
Voetballen bij de senioren is toch wat wat anders dan 
voetballen bij de jeugd. In alle eerlijkheid: we hebben het 
een klein beetje onderschat. ‘We pakken die oude gasten 
met gemak,’ dachten we. Dat viel tegen. Maar we laten 
onze koppies niet hangen en strijden voor ieder punt.
 
Tot slot horen we graag over de doelstellingen van een 
team. Wanneer is jullie seizoen geslaagd?
Wij hebben enorm grote dromen en doelstellingen, maar 
we moeten helaas wel down to earth blijven. Wij denken 
dat een plek in de middenmoot reëel is dit seizoen. Maar 
volgend jaar? Dat zal een topseizoen worden, zeker 
weten. In ons hoofd is zelfs de Champions League nog 
haalbaar. Real Madrid, Paris SaintGermain: maak je 
borst maar nat!

Wedstrijd: VDZ 9 - Alverna 4
Uitslag: 10-0
Datum: 19 november 2023
In één woord: Speciaal

VDZ 9 (in het groen) tegen Union, 
mooie foto’s, iets mindere uitslag.
Foto’s Kim Corbeek-Folman
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Versteegh Dancemasters

DANSENBIJVERSTEEGH.NL   |     026 3511211

SAMEN DANSEN • SALSA • HIPHOP/STREETDANCE • SPORT • KIDS

Wil je met me dansen?

Jumpsquare indoor trampoline park

ook verkrijgbaar als

DISCO MEAL

JUMP PARTY 
MEAL

v.a.

20.99
v.a.

17.99

JUMP PARTY 
SNACK

+ +
+ + +

ook verkrijgbaar als

DISCO MEAL

JUMP PARTY 
MEAL

v.a.

20.99
v.a.

17.99

JUMP PARTY 
SNACK

+ +
+ + +

VIER JE KINDER-
FEESTJE BIJ ONS!
Ontvang 10% korting met de 
code: JSQPARTY10 op alle
Jump Party’s!

Code is geldig bij Jumpsquare Arnhem en 
tot 31 december 2023.





Rob Egging muzikale omlijstingen

Swingende dixieland, New Orleans en aanverwante jazz  
Bekend in binnen- en buitenland

www.charlestown.nl

 Jazzymotion   

Voor elke feestelijke 
gelegenheid

Voor info over jazzy muzikale omlijstingen voor al 

uw party’s en feestelijke gelegenheden, bel of mail:

Rob Egging 026-4451823 
rob.egging@backtobass.nl

J
a

z
z

www.jazzymotion.jimdo.com 

Jan van Leur Dak- en Gevelwerken

Lange Maat 64 Telefoon : 026-3113922
 6932 AE Westervoort Mobiel : 06-50608111

www.janvanleur.nl

Van Leur Dak- en Gevelwerken is specialist in het onder-
houd van uw buitenboel. We werken zowel voor bedrijven 
als voor particulieren; op basis van een onderhoudscontract 
of voor losse werkzaamheden. 
We werken alleen met de beste materialen. Daarom geven 
we 10 jaar garantie op alle door ons aangebrachte dakbe-
dekkingsconstructies.
Onze jarenlange ervaring geeft u het vertrouwen dat uw 
bedrijfspand of woning bij ons in goede handen is.

Vraag vrijblijvend een offerte
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Kleurplaat

Kleur de kleurplaat zo mooi mogelijk in. Dat mag met verf, stift, kleurpotlood, beplakken met ge-
kleurd papier etc. Onder de mooiste inzenders verloten wij een mooie VDZsjaal. Inleveren in de 
kopijbus in het clubhuis, bij één van de redactieleden of opsturen naar het redactieadres. 

In de vorige Volharder hebben we jullie de geweldige tekening laten zien, die 
spontaan was gemaakt door Teun. Per toeval mocht deze in de Volharder de 

plek innemen van de door de redactie geliefde kleurplaat voor onze jeugdige 
spelers. Daarom is eindredacteur Rudi met de officiële kleurplaatprijs op 
bezoek gegaan bij Teun. En dat viel in de smaak!

Vol trots showt Teun de VDZ sjaal. Voor hem de allerbeste club van de wereld. 
Als hij met zijn vader FIFA speelt, vindt hij het onvoorstelbaar dat VDZ als club 
en stadion ‘t Cranevelt niet te selecteren zijn. Maar de liefde voor VDZ zal Teun 
blijven uiten. Nadat hij zijn sjaal in ontvangst had genomen, is hij direct begon-
nen aan een nieuw kunstwerk. “Want dan kan ik nog een sjaal verdienen voor 
mijn broertje Kees!” Helaas voor Kees is hij nog geen lid van de club en zal hij 
nog even moeten wachten.
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Ik heb me eigenlijk op een voetbalveld nooit onzeker of 
onveilig gevoeld. Daar is kort geleden wel verandering 
in gekomen. Vanaf de onder 13 is het verplicht om op 

het grote veld een grensrechter te leveren en die taak is 
uitermate geschikt voor ouders (vindt men). VDZ is daar 
echter wat huiverig voor en daardoor werd aan het begin 
van het seizoen een trainingsavond omgedoopt tot spelre-
gelavond. De spelers kregen les in o.a. buitenspel, hands 
en de omgangsregels met scheidsrechters. Ook de ouders 
werden opgeroepen om te komen voor de uitleg over de 
taken van een grensrechter. Samen met een moeder en 2 
vaders kreeg ik te horen waar we moeten gaan staan met 
de vlag, welke kant we op moeten wijzen bij een ingooi en 
wanneer we moeten vlaggen voor buitenspel. Als exvoet-
baller met een gerespecteerd palmares leek het me een 
eitje om die rol te gaan vervullen. En niet veel later werd ik 
dan ook opgetrommeld om in een uitwedstrijd als grens te 
gaan fungeren. Geen vuiltje aan de lucht, zou je denken.
Ongemerkt werd ik toch wat nerveus naarmate de wedstrijd 
dichterbij kwam. Misschien toch bang voor een blunder, 

Over de grens
commentaar vanaf de kant of een terechtwijzing van de 
scheidsrechter. Ik kreeg ook een visioen over het inci-
dent in 2012 met Richard Nieuwenhuizen uit Almere, die 
als grensrechter bij een onbeduidende wedstrijd van de 
plaatselijke B3 werd aangevallen door spelers van de 
tegenstander en dit niet heeft overleefd. Ze zullen toch niet 
van die korte lontjes hebben als ik een fout maak, hoopte 
ik maar.

Voor de wedstrijd begon, kwam de scheidsrechter even 
kennismaken. ,,Heb je al eerder gevlagd”, vroeg hij. Ik 
twijfelde met mijn antwoord, want eerlijk gezegd was het 
voor mij de eerste keer in mijn leven. Maar omdat ik niet 
als een onnozele voetbalanalfabeet wilde overkomen, re-
ageerde ik wat ongemakkelijk alsof het voor mij dagelijkse 
kost was. Voor de zekerheid informeerde hij nog wel of ik 
op de hoogte was van de buitenspelregels en dat hij niet 
voor buitenspel ging fluiten als de speler niet aan de bal 
komt. Leek mij allemaal heel redelijk en we konden wat 
mij betreft beginnen.

OLIEBOLLENCUP
OLIEBOLLENCUP 2024 
Zaterdag 13 januari

Champions League
JO8 & JO9: 9.00-10.30 uur

JO10, JO11 & JO12
11.00-12.30 uur



B
eeldcolum

n
door Patrick Bluijssen

Binnen enkele minuten vanaf de aftrap werd ik echter al 
door de scheidsrechter gesommeerd om op mijn eigen helft 
te blijven. In mijn enthousiasme was ik na de middellijn 
doorgelopen en begon verderop ook nog als ballenjongen 
te fungeren voor ons eigen team. De cursus was dus niet 
helemaal blijven hangen. Ik droop met de vlag tussen de 
benen weer terug naar onze eigen helft en hoopte maar dat 
dit het ergste was wat er kon gebeuren. Niets was echter 
minder waar.

De eerste helft heb ik 2 vlagbewegingen mogen maken, 
maar ik merkte dat de scheidsrechter überhaupt niet meer 
op mij lette. Erg vond ik het niet, want zo bleef ik onder de 
radar van het kritische publiek.
Na rust mocht ik verhuizen naar de andere kant van het 
veld en kwam daarbij voor de dugout van de tegenstan-
der te staan. De wedstrijd ging gelijk op en ik had weer 
nauwelijks reden om te vlaggen. De sfeer in de dugout van 
de tegenstander werd door het spelverloop minder luchtig. 
Zeker toen wij met een prachtige uithaal in de kruising de 
wedstrijd definitief in handen kregen. Ik wist vanuit de VDZ
cursus ook niet meer of een grensrechter mag juichen, 
maar ik kon het niet laten. 

De sfeer werd grimmig en toen ik voor de eerste keer voor 
buitenspel vlagde, was het onterecht omdat de betreffende 
speler niet in balbezit kwam. Snel haalde ik de vlag daarom 

weer naar beneden en maakte een gebaar naar 
de scheids dat hij mijn vlagsignaal mocht negeren. 
Vanachter klonk echter al heel verwijtend: wat sta 
jij nou met die vlag omhoog te doen? De coach 
had blijkbaar vanaf nu zijn irritaties op mij gericht. 
Niet veel later vlagde ik voor de tweede keer voor 
buitenspel, nu voor een speler die uit buitenspel-
positie terug op zijn eigen helft alsnog aan de bal 
kwam. De scheidsrechter begreep mijn vlagsignaal 
(voor het eerst) en floot. De coach had blijkbaar niet 
gezien dat zijn speler uit buitenspelpositie kwam en 
begon mij uit te leggen dat het onmogelijk is om op 
eigen helft buitenspel te staan en hoe ik het in mijn  
hoofd haalde om daarvoor te vlaggen. Ik zal niet 
helemaal herhalen wat er werd geroepen, want er 
zijn ook jeugdige lezertjes.

De wedstrijd kwam tot een einde en wij gingen met 
de overwinning naar huis. Ik liep met een grote 
boog om alles en iedereen van de tegenstander 
heen om erger te voorkomen. Ik ben wel eens met 
een beter gevoel naar huis gegaan en heb thuis 
nog met verbazing teruggedacht aan dit verachte-
lijke schouwspel. En eigenlijk kwam ik maar tot 1 
conclusie: heb op en rond het veld gewoon respect 
voor elkaar. Je mag commentaar uiten, maar niet 
over de grens!
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Een foto van VDZ tegen SML, de grensrechter vlagt 
voor buitenspel, het doelpunt werd afgekeurd.



VdZshop.nl

       Ook verkrijgbaar bij  onze partners:

OLB Veldmansport Voetbalshop            

99

Alles voor je club

Extra warmte 
van de VDZste 

winkel van Arnhem

BEN JIJ AL 
WINTERKLAAR?

het schiereiland

15 oktober
VDZ Vr 1 - ADO’20 Vr 1: 7-1
Skills: Dribbelen en passen.
Leerdoel: Snel op goal schieten.

12 november
VDZ Vr 1 - Always Forward Vr1 : 2-4
Skills: dribbelen!
Leerdoel: een rondje om de wereld!

12 november

05 november
VDZ Vr 1 - Winkel Vr 1: 3-0
Skill: is de schijnbeweging
Leerdoel: de bal hooghouden

05 november
VDZ Vr 1 - Winkel Vr 1: 3-0

12 november 
VDZ Vr 1 - Always Forward Vr1 : 2-4
Skills: Ik kan goed dribbelen en hard schieten. 
Leerdoel: De bal hoog in het doel schieten. 

12 november 
VDZ Vr 1 - Always Forward Vr1 : 2-4

Pupil van de week



       Ook verkrijgbaar bij  onze partners:

OLB Veldmansport Voetbalshop            

99

Alles voor je club

Extra warmte 
van de VDZste 

winkel van Arnhem

BEN JIJ AL 
WINTERKLAAR?

PvdW: Fleur Verheul, Ize Tijhaar, Isabel 
van Ansem en Anabel Fokkens
pdftitel voor inhoudsopgave

15 oktober
VDZ Vr 1 - ADO’20 Vr 1: 7-1
Skills: Dribbelen en passen.
Leerdoel: Snel op goal schieten.

12 november
VDZ Vr 1 - Always Forward Vr1 : 2-4
Skills: dribbelen!
Leerdoel: een rondje om de wereld!

12 november

05 november
VDZ Vr 1 - Winkel Vr 1: 3-0
Skill: is de schijnbeweging
Leerdoel: de bal hooghouden

05 november
VDZ Vr 1 - Winkel Vr 1: 3-0

12 november 
VDZ Vr 1 - Always Forward Vr1 : 2-4
Skills: Ik kan goed dribbelen en hard schieten. 
Leerdoel: De bal hoog in het doel schieten. 

12 november 
VDZ Vr 1 - Always Forward Vr1 : 2-4

Pupil van de week
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Pietenparkoers, fotocollage
pdftitel voor inhoudsopgave

Pieten
Parcours
 foto’s van Marco Berghege
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Pieten
Parcours
 foto’s van Marco Berghege
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BVr adVies, accountants en BelastingadViseurs

Een eerlijk advies of overzicht nodig?
Wij reiken u graag de helpende hand.

njiRnaV&tuohkreBnavmaetteH

Accountants en Belastingadviseurs 

B.V. streeft dagelijks naar een hoge 

kwaliteit en tevredenheid in hun 

dienstverlening. 

U kunt bij ons terecht voor:

 (LOON)ADMINISTRATIE 

 JAARREKENINGEN   

 eenmanszaken

 vennootschappen

 stichtingen

 ACCOUNTANTSVERKLARINGEN  

 ALLE FISCALE AANGIFTEN 

 inkomstenbelasting

 vennootschapsbelasting

 omzetbelasting

 FISCALE ADVISERING

 bedrijfsovernames

 herstructureringen

 inkomensplanning

A Röellstraat 1

 6814 JC Arnhem

T  (026) 74 10 710

A De Hofstede 30

 4033 BV Lienden

T  (0488) 74 00 40

E info@bvradvies.nl

I www.bvradvies.nl

• 

• 

• 

• 

• 
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VDZ
HOGEROP

Sponsornieuws

Een eerlijk advies of overzicht nodig?
Wij reiken u graag de helpende hand.

njiRnaV&tuohkreBnavmaetteH

Accountants en Belastingadviseurs 

B.V. streeft dagelijks naar een hoge 

kwaliteit en tevredenheid in hun 

dienstverlening. 

U kunt bij ons terecht voor:

 (LOON)ADMINISTRATIE 

 JAARREKENINGEN   

 eenmanszaken

 vennootschappen

 stichtingen

 ACCOUNTANTSVERKLARINGEN  

 ALLE FISCALE AANGIFTEN 

 inkomstenbelasting

 vennootschapsbelasting

 omzetbelasting

 FISCALE ADVISERING

 bedrijfsovernames

 herstructureringen

 inkomensplanning

A Röellstraat 1

 6814 JC Arnhem

T  (026) 74 10 710

A De Hofstede 30

 4033 BV Lienden

T  (0488) 74 00 40

E info@bvradvies.nl

I www.bvradvies.nl

• 

• 

• 

• 

• 

Op het moment van schrijven zijn de meeste blaadjes 
weer van de boom gevallen en is de eerste nachtvorst 
weer geweest. De gezellige tijd van Sinterklaas en 
Kerst zijn aangebroken. Dat betekent ook dat de eer-
ste helft van het voetbalseizoen bijna is afgelopen en 
weer heel veel leden lekker hebben kunnen voetballen 
bij onze mooie vereniging. 

Als we terugkijken op het afgelopen half jaar zijn we 
gepast trots op het aantrekken van onze nieuwe 
hoofdsponsors Coop Alteveer en Willemsen 

makelaars en op het feit dat deze Arnhemse bedrijven 
de voorkant van het shirt ter beschikking stellen aan Ome 
Joops Tour. Daarnaast is Dormio group hoofdsponsor 
geworden van de VDZ Voetbal Academie, kortom een 
drietal Arnhemse bedrijven die zich voor meerdere jaren 
aan VDZ verbonden zijn.

Als commissie zijn we blij en vereerd een oude bekende 
opnieuw in onze sponsorclub te mogen opnemen. Tjalle 
Bomers van Financieringsgilde.nl verzorgt met zijn be-
drijf zakelijke financieringen en is het aanspreekpunt voor 
de regio groot Arnhem. Of je als VDZer nu een financie-
ring nodig hebt voor jouw bedrijfspand, nieuw materiaal of 
als kickoff voor je nieuwe onderneming, Tjalle helpt je de 
mogelijkheden ontdekken. Tjalle heeft een prachtige carri-
ère achter de rug bij VDZ, als laatste in het legendarische 
zaterdag 2 elftal, destijds zo nu en dan onder leiding van 
een nog legendarischere scheidsrechter. Meer informatie 
is te vinden op Financieringsgilde.nl

Kick huiswerkbegeleiding heeft zich voor drie jaar 
verbonden aan VDZ middels een reclamebord langs 

ons hoofdveld. Het team van Kick 
begeleiding beschikt over alle rele-
vante opleidingen en werkervaring om de 
diensten die zij aanbieden op een kwalitatief 
hoog niveau te leveren. Naast diverse oplei-
dingen, gaat het hier om specifieke bijscholings-
trajecten als ook ruime werkervaring op scholen met 
een grote diversiteit aan leerlingen. Meer informatie op 
Kickbegeleiding.nl

Zoals wellicht al is opgevallen hangt er een nieuwe 
BHV kast in de gang. Deze kast bevat oa een veiligheid 
koffer, brancard en veiligheidshesjes. Deze BHV kast 
wordt ter beschikking gesteld door ons VDZ Hogerop lid 
Brafon brandbeveiliging. Brafon maakt Nederland echt 
brandveiliger. Brafon creëert brandveiligheid die door de 
uw hele organisatie en door alle andere stakeholders 
gedragen wordt. Meer informatie op Brafon.nl

Tot slot nog een leuke actie van Jump Square, Extra korting 
kinderfeestjes 10% (geldig tot en met 31 december 2023, 
code SPONSORJSQPARTY10), Met deze kortingscode 
kunnen onze leden genieten van een extra korting voor onze 
kinderfeestjes. Deze code is toepasbaar op alle kinderfeest-
jes van JSQ Arnhem. Deze code is vanaf heden in gebruik. 
Reserveren en meer informatie op Jumpsquare.com

Heeft u interesse aangaande onze businessclub VDZ Ho-
gerop stuur dan een mail naar vdzhogerop@vdzarnhem.
nl Er wordt dan spoedig contact opgenomen. Tot slot wil-
len we een ieder gezellige feestdagen toewensen en een 
sportief en gezond 2024!!

Commissie VDZ Hogerop 
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Donderdagavond 30 november, tijd voor de 
Algemene Ledenvergadering. Wat een 
fijne, grote opkomst hadden we. Hopelijk 

een goed begin voor de toekomst. Voorzitter Noud 
Hooyman opende zoals elke ALV de vergadering 
en heette iedereen welkom. Als eerste werd stil 
gestaan bij de leden die ons afgelopen jaar zijn 
ontvallen, middels een minuut stilte. 

Traditioneel wordt er in de najaarsALV teruggeblikt 
op het vorige seizoen. Penningmeester Hans van 
der Held nam iedereen mee in de financiën van 
afgelopen seizoen, waarbij complimenten aan de 
horecacommissie voor de bijzonder mooie resul-
taten. Sponsoring liep afgelopen jaar wat tegen, 
dit jaar zijn we al wel gestart met mooie resultaten, 
waaronder de sponsoring van Willemsen Make-
laars, Coop supermarkten en Dormio. 

Hans gaf een goede toelichting op de toenemende 
personeelskosten, waarbij nog wel de kritische 
vraag werd gesteld of VDZ nog wel primair een vrij-
willigersvereniging blijft. Dit was een logische vraag, 
maar de club is inmiddels zo groot geworden, dat 
het niet meer mogelijk is om te draaien met alleen 
vrijwilligers. Waar nodig zullen we professionalise-
ren, met minimale inzetten. VDZ blijft een vrijwil-
ligersvereniging. 

De kascontrolecommissie lichtte vervolgens hun 
bevindingen en vragen aan de penningmeester toe, 
waarna hun voorzitter Geert van Gessel voorstelde 
om het bestuur décharge te verlenen op het ge-
voerde beleid. De leden stemden hiermee in.

Tijdens de terugblik op de laatste maanden nam 
Willem de leden nog even kort mee naar de infor-
matiebijeenkomst over de nieuwbouw op 3 novem-
ber jl. en wist hij te vertellen dat er een maquette is 
gemaakt van het nieuwe clubhuis. Deze maquette 
zal binnenkort in de kantine te bewonderen zijn.  

Verslag ALV 30 november 2023
Er werd ook nog even teruggeblikt op de opvang 
van minderjarige asielzoekers die onder leiding van 
Gert Jan wekelijks met zo’n 80 man kunnen komen 
voetballen bij VDZ. De gemeente heeft hiervoor een 
bedrag van 15.000 beschikbaar gesteld om deze 
opvang goed te kunnen inkleden en hierdoor kan 
de club Gert Jan waar nodig en gewenst ontlasten 
en ondersteunen. 

De volgende stap was het benoemen van Bart Dre-
wes als nieuwe bestuursvoorzitter. Er waren geen 
tegenkandidaten gekomen en daarmee werd Bart 
aangesteld als nieuwe voorzitter en nam Noud af-
scheid met mooie dankwoorden richting club, maar 
ook richting zijn vrouw en twee zonen die aanwezig 
waren. Bart nam vervolgens het stokje over van 
Noud en vervolgde de ALV met een toelichting op 
de update van het speerpuntenplan, waarbij onder 
andere het nieuwe kledingplan werd besproken, 
maar ook enkele kritische vragen werden gesteld. 

Als afsluiter vroeg Bart Noud nog even bij zich om 
hem nogmaals te bedanken voor zijn jarenlange 
inzet als vrijwilliger bij VDZ. Noud begon als team-
manager, maar al snel zette hij zich in in diverse 
functies, waaronder jeugdcoördinator, bestuurslid 
en natuurlijk bestuursvoorzitter. Na mooie woorden 
van Bart kwam als grote verrassing wethouder Bob 
Roelofs als locoburgemeester van de gemeente 
Arnhem. De wethouder had zo mogelijk nog 
mooiere woorden voor Noud en onze voetbalclub, 
waarna hij Noud de zeer eervolle onderscheiding 
‘Arnhems Meisje’ overhandigde. Een zeer terechte 
waardering van de gemeente Arnhem voor alles 
wat Noud heeft betekent namens VDZ. 

Nadat de vergadering officieel werd afgesloten, 
werd er met de aanwezigen een borrel gedronken. 
Samen met de teams die na hun training aan kwa-
men sluiten werd het vervolgens nog gezelliger. 

Nancy Meister
Secretaris VDZ
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Aftellen naar  1926 - 2026

Op 26 augustus 2026 bestaat onze mooie vereniging 100 jaar. 

Daarom gaan we tot die tijd de jaren dat VDZ bestaat aan de hand van 
de notulen (die al bestaan van 1929) en de Volharder (ook wel VDZ-
bode of Jeugdbode) de geschiedenis van onze club beschrijven.

1962 . . . . .  1970

▲ Elke wedstrijd werd vergezeld van een eigen kaart met daarop de uit-
slag van de vorige keer, met daarbij complimenten (of juist niet) aan di-
verse spelers, raadgevingen en natuurlijk de volgende wedstrijd met de 
prognose van de trainer en leider. Op deze kaart uit 1963 zie je Steef 
Brinkhoff, Ad Witjes, Wim ‘de Vlieg’ Leenders, Freddy Daniels, F. Brons 
en Harry Heumen

▲ Frater Andreas was jarenlang jeugleider en leider 
van de VDZ jeugd. In 1962 werd groots zijn 25 jarig 
jubilium in het klooster gevierd

▲  Eerst de Sterrenberg (‘26), toen gemeente-
lijk sportpark (rond ‘30), daarna het Sint Janter-
rein (‘47) en toen daar een flat werd gebouwd 
een paar jaar gezworven door Arnhem (begin 
‘60). Nu eindelijk het eigen (huidige) terrein.

▲ Om het nieuwe clubhuis te bouwen waren er 
heel wat fundraisers nodig. Dit was er zoeen, 
een VDZ Casino. Maar ook een kaartpotactie, 
fancy fair, St Nicolaas aktie, glazenactie, loterij, 
huisjesactie, elke week een veldcollecte en nog 
veel meer moesten de kosten omlaag brengen.
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Tijdlijn
1962 Frater Andreas 25-jarig jubileum als broeder, hij is leider van de VDZ jeugd
1963 Eerste plannen voor nieuw clubhuis, geplande kosten eerste versie f 40.000,-
1964 sept. VDZ verhuist naar ’t Cranevelt (op het toenmalige veld werd de flat aan de Beinumlaan gebouwd)
1965 De bouwcommissie voor een nieuw clubhuis ingesteld
1966 Medio ’66 gaat de eerste spade de grond in, geplande kosten f 125.000,-
1966 Opening van het clubhuis in november en de start van het 40-jarig jubileum, kosten clubhuis f 150.000,-
1968 VDZ degradeert naar de derde klas
1970 VDZ weer terug naar de tweede klas
 

Rudi Borkus

VDZ mee in de vaart der volke-
ren. In dezelfde ledenvergadering  
waarin de RK vereniging tevens 
open ging voor nietkatholieken 
werd ook het dragen van lange 
haren toegestaan ▼

▲ Er wordt nogal eens geklaagd dat veel men-
sen, en zeker de jeugd niet meer douchen na 
een wedstrijd of training. Het is van alle tijden. 

▲ Begin1966 ging de eerste spa de grond in. Eind dat jaar-
was het klaar. Burg. Matser ‘punterde’ het gebouw open. Het 
40jarig jubileumfeest kon beginnen. Krijgen we ook zo’n 
scenario met onze nieuwe clubhuis en het eeuwfeest? 

◄  Carnaval (1966) was vroeger groots bij VDZ met een 
eigen prins, bij Hotel Haarhuis en later in het clubhuis 
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Slagerij Putman

Compleet buffet vanaf €14,50

buffet 

wintersStamppot

Niks is lekkerder dan opwarmen

met een heerlijke hollandse stamppot na een

koude winterdag. Hutspot, zuurkool, boerenkool, 

andijviestampot met knapperige spekjes en ambach-

telijke rookworst of gehaktballen. 

Ga nu naar de site voor de verschilllende 

mogelijkheden:  www.slagerijputman.nl

of bel: 026-4425368

worstmakerij 
traiteur

 | Steenstraat 90, Arnhem | www.slagerijputman.nl | 0264425368 |



VDZ 19-3 tegen VDZ 19-4 

Broederstrijd!

VDZ JO194 heeft een onverwachte nederlaag te 
verduren gekregen zaterdag 18 november. VDZ 
JO193 was op sportpark t Cranevelt te sterk 

en won met 21. VDZ JO194 nam al na een minuut of 
tien de leiding door een doelpunt van Koen, na slordig 
uitverdedigen van VDZ JO193. VDZ 194 bleef in de 
eerste helft de ploeg met het meeste balbezit, zonder 
echt grote kansen te creëren. Vlak voor de pauze was er 
nog wel een uitstekende aanval maar deze werd gestuit 
door de keeper. Inmiddels had VDZ 193 de gelijkmaker 
al tegen de touwen geschoten, uit een vrije trap schoot 
de bal door en werd eenvoudig bij de tweede paal ingetikt 
door Meron. 
In de tweede helft veranderde weinig aan het spelbeeld 
en waar de regen echt met bakken uit de lucht bleef 
vallen scoorde Aref uit een counter de 21 voor VDZ 
193. VDZ 194 zette nog wel aan en ging achterin 
1 op 1 spelen maar echt gevaarlijk werd het niet 
meer. VDZ 193 stijgt knap naar een gedeelde 
koppositie terwijl de 194 puntloos blijft in de 
vierde klasse.

Na afloop hebben de teams gezamenlijk in 
de kantine (in overleg met keukencom-
missie) genoten van heerlijke pizza’s van 
Domino Pizza en bleef het nog lang 
onrustig op het sportpark.

Jan Tenback
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Het komt niet vaak voor dat de tegenstanders namen op hun shirt 
dragen als Koskinen, Parm, Kaje, Antilla, Laukia of Tarvainen. Het 
overkwam een jeugdselectie van VDZ. Zij traden op 8 oktober aan in 

een vriendschappelijk duel tegen PalloPojat Juniorit (PPJ) uit Helsinki, wat de 
jeugdafdeling is van PalloPojat die actief is in de derde divisie van het betaalde 
voetbal in Finland.

Deze Finse club had een trainingskamp belegd in de bossen van Doorwerth en 
gebruikte het complex van Duno om vriendschappelijke duels te spelen. Voor 
de VDZ jeugd een unieke kans om de krachten te meten met een profclub uit 
het hoge Noorden van Europa. Aangezien de Finnen met een flink jeugdteam 
naar Nederland waren gekomen (zowel in aantal als postuur), werd vanuit VDZ 
ook een selectie samengesteld uit de JO12,13 en 14 waarmee 3 wedstrijdhelf-
ten van een half uur konden worden gespeeld in steeds wisselende samenstel-
lingen. Het was een compliment voor VDZ dat ze PPJ goed partij konden ge-
ven, aangezien 2 keer een gelijk spel en 1 keer een nipt verlies werd behaald. 

Al met al een bijzondere ontmoeting en een enerverende ervaring. De zoon van 
oudPSVer Jonas Kolkka deed ook mee, zijn vader stond aan de kant te kijken. 
Misschien hebben we die middag wel de opvolgers gezien van Jari Litmanen of 
Theo Janssen. 

Patrick Bluijssen

VDZ jeugd treedt aan tegen Finse profs 

Helsinki vs Arnhem
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Het was eigenlijk al enige tijd een doorn 
in het oog: een ploeg in de hoofdklasse 

zonder eigen identiteit. Daar is voor de JO131 
dit seizoen een einde aan gekomen. Interieur-
specialist Robbie Tiemessen uit Didam heeft 
de ploeg in een nieuw trainingspak gestoken. 
Volledig in VDZstijl, maar ook met een profes-
sioneel tintje vanwege de initialen van de spe-
ler op het pak. Trots presenteert het team zich 
daarom voortaan in de nieuwe outfit, zowel 
tijdens wedstrijden als op de training. Robbie 
(en Sharon), bedankt voor dit mooie gebaar. 

Nieuwe trainingspakken voor de spelers van JO13-1

Foto’s Marco Berghege
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Voor diegenen binnen VDZ, waarvoor het 
vrouwenvoetbal nog onbekend terrein is, is het goed 
om te weten dat het eerste vrouwenteam acteert in 
de landelijke eerste klasse. Daarboven zit nog de 
Hoofdklasse, gevolgd door een exclusieve Topklasse 
met de 12 beste amateurteams van Nederland. 

Dit is dus echt een serieuze uitdaging voor Joost van 
Elden en assistent Martin Gengler. En om maar met 
de deur in huis te vallen: we kunnen een voorbeeld 
nemen aan het gedachtengoed van beide heren om dit 
vrouwenteam naar een hoger plan te brengen. Kortom, 
genoeg stof om lering uit te trekken. 

Geef zowel het team als de spelers 
doelstellingen

Als eerste motivatieprikkel komt Joost met het belang 
van het neerleggen van reële doelstellingen:  ,,Dit 
moeten doelen zijn, die voor het hele seizoen haalbaar 
zijn. Dus bijvoorbeeld niet dat we dit seizoen moeten 
promoveren naar de Hoofdklasse. Het is beter om dan 
het behalen van de nacompetitie als doel te stellen 
om te voorkomen dat je er al snel achter komt dat het 
onhaalbaar wordt.”

Naast een doelstelling voor het team hecht Joost ook 
veel waarde aan individuele doelen. ,,Om speelsters 
zichzelf te laten ontwikkelen, moeten zij ook zelf 
inhoudelijke doelstellingen krijgen. Dit kan bijvoorbeeld 
gaan over het verbeteren van bepaalde vaardigheden, 
het leren spelen op een bepaalde positie of het 
verhogen van de speeltijd voor een aankomend talent.”

Op basis van de gestelde doelen maken Joost en Martin 
het trainingsprogramma passend voor de speelsters, 
zonder daarbij het collectief uit het oog te verliezen.

Kies een uitdagende speelstijl

Voor de ontwikkeling van een team is het belangrijk dat 
de speelstijl uitdagend is en wordt gedragen door de 
spelers. Joost heeft daar een uitgesproken mening over: 
,,Wij kiezen voor een aanvallende speelstijl, ondanks 
dat een verdedigende instelling veel makkelijker is. Dit 
aanvallende spel motiveert en zorgt dat de speelsters er 
plezier aan blijven beleven.”  

Train altijd op tempo

Uiteraard is het trainingsaanbod belangrijk om een team 
beter te kunnen maken. Ook daarvoor heeft Joost een 
nuttige aanbeveling: ,,Om beter te worden, moeten we 
niet meer gaan trainen maar wel intensiever. Het blijft 
amateurvoetbal en daarom trainen wij twee keer in de 
week 90 minuten. Deze trainingen zijn echter wel altijd 
op tempo en kennen een hoge intensiteit. Bij ons gaan 
we niet in een rijtje staan om te wachten tot iemand 
aan de beurt komt. Iedereen is in beweging tijdens 
de oefeningen. Dat vergt een andere invulling, maar 
verhoogt de kwaliteit van de trainingen enorm.”  

Kies een stijl van coachen, die bij het 
team past

Als coach blijft Joost graag bij zichzelf. ‘Rust’ lijkt daarbij 
het kernwoord te zijn: ,,Ik leg veel zelfstandigheid bij 
de speelsters en daar past een rustige benadering het 
beste bij. Ik probeer vooral tips te geven om vertrouwen 
bij de speelsters te creëren. En als we verliezen vind 
ik dat we dit op een waardige manier moeten doen. 
Daarom hecht ik ook veel waarde aan positief gedrag 
op het veld. Daarnaast vind ik het belangrijk om 
interesse te tonen, die verder gaat dan het voetballen. 

Tip van de Trainer

In het tweede deel van deze nieuwe serie zetten we Joost van Elden als trainer van het eerste 
vrouwenteam in de schijnwerpers (of eronder). De insteek is om te achterhalen hoe hij zijn team 
kan motiveren en beter maken. Het werd een openhartige uiteenzetting over zijn manier van 
werken, die voor het 100-jarig bestaan van VDZ moet resulteren in een plaats in de Hoofdklasse.

Een speelster, die bijvoorbeeld nog studeert, heeft in 
een tentamenperiode meer druk en daar kan ik dan 
rekening mee houden.”      

Buiten zijn eigen manier van motiveren stoort Joost 
zich soms wel aan het onnodig veel ‘coachen’ op het 
veld. ,,Soms roepen ze ook maar wat. Om dit in te 
dammen, gebruik ik ook trainingsvormen waarbij maar 1 
speelsters mag praten.”

Zorg voor plezier

Kernwaarde voor de coaching van Joost is dat 
speelsters goed in hun vel zitten en zelfvertrouwen 
hebben. En als je dat combineert met het plezier op het 
veld dan volgen de resultaten vanzelf.

Om het team tot elkaar te brengen, probeert Joost ook 
activiteiten te organiseren buiten het voetbal om. ,,Ik 
heb daarbij voorstellen gedaan om bijvoorbeeld een 
keer te gaan kijken naar Vitesse of het Nederlands 
team, maar mijn speelsters gaan liever met elkaar op 
stap.”

Kijk naar voetbal om te leren

Op de vraag of Joost nog literatuur kan aanbevelen 
over coaching en speelstijlen verwijst hij liever naar 
wedstrijdbeelden. ,,Op YouTube vind je een schat aan 
beelden van teams en spelers. Hier kun je veel van 
leren.”

Niet vreemd dat Joost het gesprek eindigt met een 
uitnodiging om naar zijn team te komen kijken. Ik was 
eigenlijk best onder de indruk van zijn betoog en roep 
daarom iedereen op om dat eens te gaan doen. In ieder 
geval leuker dan YouTube.   

Beeld: Joost van Elden (rechts) en Martin Gengler

“Train altijd op tempo. 
Laat spelers niet in een 
rijtje wachten.”
Joost van Elden - trainer eerste vrouwenteam
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De Tip van de Trainer
pdftitel voor inhoudsopgave
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zijn. Dus bijvoorbeeld niet dat we dit seizoen moeten 
promoveren naar de Hoofdklasse. Het is beter om dan 
het behalen van de nacompetitie als doel te stellen 
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veld. ,,Soms roepen ze ook maar wat. Om dit in te 
dammen, gebruik ik ook trainingsvormen waarbij maar 1 
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Kernwaarde voor de coaching van Joost is dat 
speelsters goed in hun vel zitten en zelfvertrouwen 
hebben. En als je dat combineert met het plezier op het 
veld dan volgen de resultaten vanzelf.

Om het team tot elkaar te brengen, probeert Joost ook 
activiteiten te organiseren buiten het voetbal om. ,,Ik 
heb daarbij voorstellen gedaan om bijvoorbeeld een 
keer te gaan kijken naar Vitesse of het Nederlands 
team, maar mijn speelsters gaan liever met elkaar op 
stap.”

Kijk naar voetbal om te leren

Op de vraag of Joost nog literatuur kan aanbevelen 
over coaching en speelstijlen verwijst hij liever naar 
wedstrijdbeelden. ,,Op YouTube vind je een schat aan 
beelden van teams en spelers. Hier kun je veel van 
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HOOFDSPONSORS VDZ
COOP Manders  
www.coop.nl/supermarkten/arnhem/
coopalteveer
Willemsen Makelaars 
www.willemsen.nl

HOOFDSPONSOR VDZ JEUGD
Burgers’ Zoo 
www.burgerszoo.nl

HOOFDSPONSOR VDZ VROUWEN
Autobedrijf Van den Brink 
www.autovandenbrink.nl
Voetbalshop.nl 
www.voetbalshop.nl
BSO Sporten 
www.bsosporten.nl

HOOFDSPONSOR 
VDZ Voetbal Academie
Dormio Group 
www.dormio.nl

HOOFDSPONSOR 
VDZ Scheidsrechtersacademie
<sponsorpositie beschikbaar> 

ZILVERSPONSOREN
Fysiotherapie Rijnkade  
www.fysiotherapierijnkade.nl
Indoor Action 
www.indooraction.nl
Slagerij Putman 
www.slagerijputman.nl
OLB sports 
www.olbsports.nl
Veldman Sport 
www.veldmansport.nl

SPONSOREN

&Arentsen 
www.enarentsen.nl
Apotheek Biermasz  

www.biermasz.com
Arentsen Velp B.V Installatie 
www.arentsenvelp.nl
Assen Assurantien  
Arnhem, 026361 3012
BSW Adviesgroep 
www.bsw.nl
Brafon Brandbeveiliging 
www.brafon.nl
Berkhout & van Rijn 
Accountants en belastingadviseurs BV 
www.bvradvies.nl
ELRO Dakbedekkingen 
www.elroduurzamedaken.nl
De Kempenaer Advocaten N.V. 
www.dekempenaer.nl
Denzo Bouw BV
www.denzobouwbv.nl
FysioDynamiek  
www.fysiodynamiek.nl
Garage Jelsma  
www.garagejelsma.nl
Gebr. Henken Veenendaal BV 
www.henken.nl
Glasz Assurantiën 
www.glasz.nl
Grand Café Aan de Beek 
www.grandcafeaandebeek.nl
Green Stories 
www.greenstories.nl
GUS-TRANS 
www.gustrans.de
Jazzymotion / Charlestown Jazzband 
www.charlestown.nl
Jumpsquare 
www.jumpsquare.com
KleinTuente Installatietechniek 
Velp, 026363 5673
KLJ Schilderwerken 
www.kljschilderwerken.nl
Kunstgalerij Albricht  

www.albricht.nl
Leodoro Koffie 
www.leodorokoffie.com
MijnKennis 
www.mijnkennis.nl
Mondhygiënistenpraktijk Arnhem 
www.mondgezond.nl
Oud Papier Actie Alteveer 
Cranevelt Arnhem
Polman auto’s 
www.polmanautos.nl
Raoul Godijn Agency
www.raoulgodijn.com
Restaurant Het Schiereiland 
www.hetschiereilandarnhem.nl
Restaurant Renao 
www.renao.nl
Rubberrol Arnhem BV 
www.rubberrol.nl
STEP Arnhem 
www.step.nl
Struyk Verwo-Infra 
www.struykverwo.nl
TM2 Architecten 
www.tm2architecten.nl
Tonny van Elferen 
bestrating en tuinaanleg 
www.tonnyvanelferen.nl
TSS Engineering 
www.tssengineering.nl
Van Sonsbeeck Makelaars 
www.vansonsbeeckmakelaars.nl
VRP Klimaat 
www.vrpklimaat.nl
Zigt Makelaars en Hypotheekadvies 
www.zigt.nu
Zorgwize 
www.zorgwize.nl

Voor meer informatie over deze lijst of 
andere sponsorvragen kunt u contact 
opnemen met VDZ Hogerop via  
vdzhogerop@vdzarnhem.nl

SPONSORLIJSTSPONSORLIJST
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HOGEROP
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Vrijdag 3 november was er een interessante bijeen-
komst over het nieuwe clubhuis van VDZ. Willem van 
Santen vertelde als kartrekker van de nieuwbouwcom-
missie meer over het proces, de planning en de stand 
van zaken. Architect Mick Martens gaf een uitgebreide 
toelichting op een iconisch clubhuisontwerp en de keu-
zes en uitdagingen die daarbij spelen. Een kort verslag.

Vragen en suggesties
Tijdens het informele deel van de bijeenkomst kon je 
rondlopen en plattegronden/bouwontwerpen (impressies) 
bekijken. Ook kon je vragen stellen aan de leden van de 
nieuwbouwcommissie en ideeën en suggesties over de 
nieuwbouw doen. Alle ingebrachte ideeën en suggesties 
worden door de nieuwbouwcommissie meegenomen.

Voortgang nieuw clubhuis
Er zit schot in de zaak, maar het gaat stapje voor stapje. 
Bij zo’n bijeenkomst merk je wat er bij komt kijken. Om een 
paar onderwerpen te noemen: locatiekeuze, duurzaamheid 
en energietransitie, programma van eisen, clubhuisontwerp, 
kostencalculaties, parkontsluiting en parkeren, omgevings-
vergunning, gesprekken met buurt, gemeente, bouwbe-
drijven, banken, enzovoort. En natuurlijk allerlei voorberei-
dende onderzoeken: archeologisch, geotechnisch, flora en 
fauna, bodem, bomen, asbest, bouwgrond, enzovoort. 

Kost tijd én geld
Diverse onderzoeken moeten nog uitgevoerd worden 
en dat kost tijd én geld. Ook is het lastig om goede 
kostencalculaties te maken. Door alle onzekerheid durft 
bijna niemand een realistische prijs af te geven voor 
iets dat over twee jaar wordt gebouwd. Het financie-
ringsvraagstuk wordt de volgende puzzel om te leggen. 
Eind 2024 moeten alle voorbereidende zaken gereed 
zijn zodat medio 2025 met de bouw begonnen kan 
worden. Als het allemaal meezit. 

Actueel speerpuntenplan
Parallel hieraan is het speerpuntenplan VDZ op weg 
naar 2026 geactualiseerd en zijn alle omgevingsont-
wikkelingen nog eens tegen het licht gehouden. Een 
nieuw clubhuis bouw je voor de komende vijftig jaar en 
wat voor soort vereniging kan en wil VDZ dan zijn? Met 
hoeveel leden en met welk soort (voetbal)activiteiten en 
voor wie?

Omgevingsanalyse
Hiervoor is gekeken naar bevolkingsgroeiprognoses, 
demografische ontwikkelingen, vergrijzing en ontgroe-
ning, woningbouwplannen, buurtontwikkelingen, trends 
in sportdeelname, sportgedrag en verenigingssporten, 
KNVBplannen en gemeenteplannen voor sport, bewe-

Verslag informatiebijeenkomst nieuwbouw 3 november

Het nieuwe clubhuis

Impressies van het nieuwe clubhuis (ontwerp Mick Martens van TM2 Architecten)



gen en accommodaties. Ook is er een themaavond met 
leden georganiseerd over VDZ en de sportvereniging van 
de toekomst en zijn de resultaten van het ledenonderzoek 
meegenomen.

Weinig belangstelling
De bouw van een nieuw clubhuis betekent voor VDZ een 
miljoenenproject. Een grote investering met een grote 
impact op de vereniging. Opvallend genoeg waren maar 
weinig leden aanwezig op de informatiebijeenkomst. Het 
blijft gissen naar de redenen voor de lage opkomst. En-
kele opmerkingen die we van afwezigen hoorden waren 

“het duurt nog wel een paar jaar”, “de vrijdagavond is 
niet zo geschikt” en “leden vertrouwen erop dat het goed 
komt”. Toch is het belangrijk dat zoveel mogelijk leden 
meedenken en meewerken met de realisatie van het 
nieubouwplan.

Volgende informatiebijeenkomst
De volgende informatiebijeenkomst staat gepland in het 
voorjaar van 2024, dus wees er dan bij! Als het om nieuw-
bouw gaat is onze verenigingsnaam 'Volharding Doet 
Zegevieren' meer dan ooit op zijn plaats.

Bestuur VDZ

Ken je de VDZ ClubApp? Handig, 
want je hebt altijd het laatste nieuws 
bij de hand. Net als de uitslagen, 
standen en het trainingsrooster 
of de ‘Eerste hulp bij vlaggen’. Je 
vindt de VDZ-app in de app-stores 
van Google en Apple, dus down-
load hem snel. 500 leden gingen je 
al voor. Het VDZ-icoon op je eigen 
mobiel, wat wil je nog meer?

VDZ in je broekzak
Met de VDZ ClubApp kun je van 
alles op je telefoon bekijken. Zoals 
het wedstrijdprogramma van de 
KNVB, de uitslagen (realtime), 
het trainingsschema, eventu-
ele afgelastingen en het laatste 
nieuws.

Ook kun je met de VDZapp het 
vrijwilligersrooster raadplegen, 
een advertentie plaatsen op de 
VDZmarktplaats, vacatures 
raadplegen en shoppen in de 
online VDZshop. Grensrechters kun-
nen via de app overal de folder ‘Eerste hulp bij vlaggen’ 
raadplegen. Verder kun je nieuwsmeldingen van VDZ 
(push notificaties) ontvangen over belangrijke zaken. 
Vanuit de VDZapp kun je gemakkelijk doorklikken naar 
de VDZwebsite voor meer informatie. En in de toekomst 
kun je misschien wel onderweg of thuis via de VDZapp 
wedstrijden volgen via liveblog of live stream video.

VDZ ClubApp al 500 keer gedownload!
Download de  
VDZ ClubApp
De VDZ ClubApp staat in Google 
Play (Android) en AppleStore 
(iOS) onder de naam ‘VoetbalAs-
sist ClubApp’. Zoek ‘rkvv VDZ’ om 
VDZ in de app te gebruiken.

VoetbalAssist (website, 
app en schermen)
De VDZ ClubApp wordt gemaakt 
door het softwarebedrijf Voetba-
lAssist. Dat bedrijf maakt ook het 
systeem waarop de VDZwebsite 
draait en het systeem voor ClubTV 
(schermen in de kantine). Deze drie 
systemen (website, app en schermen) 
zijn aan elkaar gekoppeld. Dat heeft 
veel voordeel, maar betekent ook dat 
we bij de inrichting en het gebruik van 
deze systemen aan bepaalde kaders ge-
bonden zijn. VoetbalAssist is voortdurend 
bezig om zijn systemen te verbeteren en 
uit te breiden dus regelmatig verschijnen 
er nieuwe softwareversies.      

Voetbal.nl app
Handig is ook de Voetbal.nlapp van de KNVB. Met alle 
KNVBwedstrijden, uitslagen en standen. Je kunt de app 
gratis downloaden via Google Play (Android) en AppStore 
(iOS).

Communicatiecommissie VDZ
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 JO14-1

18 november
DZC ’68 JO14-1 – VDZ JO14-1: 0 - 3

Zinderende  
kampioenswedstrijd

Zinderend vind ik een mooi woord. En nu kan ik het 
eindelijk weer eens gebruiken. Want zinderend 
wás het: de wedstrijd van onze JO141 tegen DZC 

’68 in Doetinchem. Het kampioenschap lag voor VDZ bin-
nen handbereik. En als dat dan in een uitwedstrijd gepakt 
kan worden, tegen de (tweede) sterkste ploeg uit de 
competitie, is dat extra leuk. Dus spanning bij de spelers 
en spanning bij het vele publiek op de tribune. 

Met prima samenspel werd de tegenstander vanaf het 
begin onder druk gezet. Zij verdedigden goed  met een 
paar overtredingen die over het randje waren  maar kon-
den niet voorkomen dat er door VDZ vóór de rust al twee 
goals gemaakt werden.

Met vertrouwen kwamen de jongens het veld weer op 
en in de tweede helft vloog er nog één in. De winst was 

binnen. En het kampioenschap was binnen! Het punten-
verschil is nu opgelopen tot negen, waardoor VDZ JO141 
twee wedstrijden vóór het einde al kampioen is in deze 5e 
divisie. Hierdoor promoveren ze naar de 4e divisie. 

Een unieke gebeurtenis in de 
VDZgeschiedenis, want niet eerder werd een jeugdteam 
kampioen op dit niveau. Na de winterstop spelen ze net 
onder de divisies waar de profclubs in spelen.
Het hechte team vierde het succes op het veld voor de 
trouwe toeschouwers en daarna nog met flink wat buik-
schuivers in een kletsnatte kleedkamer. We gaan ons op-
maken voor de 4e divisie. De kans is groot dat 
we onder meer naar Assen en Heerenveen 
gaan … ik ga maar vast een extra wekker 
aanschaffen …

Lisette van Dijk
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Aan het 
        ROER
Wie staan er eigenlijk aan het roer van VDZ, in rustige en woelige tijden? In de nieuwe rubriek ‘Het bestuur’ 

stellen wij deze vrijwilligers, die gaan over grote en kleine zaken, aan je voor. We stellen opmerkelijke 
vragen en krijgen eerlijke antwoorden. Dit zijn de mensen die de club  samen met ons  maken. Deze keer 

een speciale editie: een vraaggesprek met nieuwe voorzitter Bart Drewes.

Voor menigeen kwam het afscheid van Noud Hooyman als 
voorzitter toch als een verrassing. In het kader van ‘open-
baar bestuur’: hoe is het vertrek van Noud en de benoe-
ming van jou gelopen? 

Dat begon eigenlijk vlak nadat Noud in het bestuur te ken-
nen had gegeven te willen stoppen als voorzitter. Niet lang 
daarna polste hij of de functie niet wat voor mij zou zijn. 
Daar moest ik wel even over nadenken en ik had behoefte 
aan wat meer informatie. Noud en ik zijn in gesprek ge-
gaan: over hoe hij de afgelopen jaren heeft ervaren en 
welke uitdagingen er voor de nieuwe voorzitter zijn. Toen 
begon het wel te kriebelen. Er ligt namelijk een prachtige 
klus te wachten. 

Kun je meer vertellen over die goede gesprekken die je met 
Noud hebt gehad over het voorzitterschap? Wat neem je 
mee uit die gesprekken? Wat wil je onthouden en toepas-
sen? 

Die gesprekken hebben mij geholpen bij mijn afweging. 
Dankzij die gesprekken werd duidelijk: de club staat er 
goed voor, maar er is ook werk aan de winkel. Het is goed 
om van een ervaren man als Noud te horen wat zijn visie 
is op zaken en welke thema’s er gaan spelen. Wat hij con-
creet meegaf? Houdt aandacht voor maatschappelijke be-
trokkenheid, hecht waarde aan de vrijwilligersregeling en 
probeer sportieve prestaties met zelfopgeleide spelers en 
kaderleden te bereiken. Dat zijn zaken die ik zeker mee-
neem en zal uitdragen.

Neem ons eens mee in de stappen die je gezet hebt op en 
naast het veld. En wanneer besloot je dat een plek in het 

Bart Drewes

bestuur iets voor jou zou kunnen zijn? 

In mijn jeugd voetbalde ik bij SML. Ik was spits, lekker 
voorin de bal aannemen, vasthouden, kijken, afspelen en 
de ruimte in. En dan de achterlijn halen en voortrekken of 
er zelf voor gaan. En natuurlijk ook weer op tijd terug. De 
verdediging begint immers bij de aanval. Sinds 2016 woon 
ik weer in Arnhem en onze zoon Tjerk en later onze doch-
ter Yvonne zijn bij VDZ gaan voetballen. Toen ben ik vijf 
jaar trainer/coach geweest. In 2019 werd ik gepolst voor 
het bestuur en besloot ik een tijdje mee te draaien om te 
ervaren hoe dat is. Een jaartje later werd ik formeel lid van 
het bestuur.

Als voorzitter dien je onbaatzuchtig te zijn. Je werkt hard en 
je krijgt er op persoonlijk vlak misschien weinig voor terug. 
Waarom dan toch de hamer oppakken?

Van jongs af aan heb ik meegekregen dat het belangrijk is 
om bij te dragen. En ik leerde al snel dat sport heerlijk is 
om te doen. Ik heb zelf gevoetbald en dankzij de sport veel 
geleerd en veel plezier beleefd. Het voelt voor mij logisch 
om mee te helpen en anderen datzelfde plezier te laten 
ervaren. En ja: dat is onbaatzuchtig. Materialistisch gezien 
levert het je niets op. Maar op andere vlakken is het een 
verrijking. Wat ik ervoor terugkrijg? De tevredenheid van 
anderen, hopelijk. Van kinderen die leren en ontwikkelen, 
van volwassenen die vermaak en een tweede thuis vinden.

Je bent vaak op het sportpark te vinden. Langs de lijn, in de 
bestuurskamer. Maar wanneer is Bart voetbalvader, wan-
neer is hij liefhebber en wanneer is hij voorzitter? Of ben 
je altijd alle drie? 

41



Ik merk dat die rollen in de praktijk door elkaar lopen. Kijk, 
liefhebber ben ik altijd. En ook zelf af en toe tegen een bal 
schoppen blijft erg leuk. Langs de kant, bij wedstrijden van 
mijn kinderen, wil ik vooral voetbalvader zijn. 
 
Je bent in het dagelijks leven gemeentesecretaris in de 
gemeente Rheden. Je adviseert burgemeester en wethou-
ders en je geeft algemene leiding aan de gemeentelijke 
organisatie. Kun je parallellen trekken met het voorzitter-
schap bij een club?

Ja, die parallellen zijn er zeker. Het begint met je basishou-
ding: je dienend opstellen voor het totaal van een organi-
satie, een bestuur of een samenleving. Je moet in beide 
functies in staat zijn te verbinden, tussen verschillende 
mensen van verschillende afkomst, met verschillende per-
spectieven en soms tegenstrijdige belangen. Dat vraagt 
om een goed luisterend oor en inlevingsvermogen. Maar 
je moet ook algemene belangen af kunnen wegen tegen 
individuele belangen, dat actief uitdragen en daar dan ook 
voor stáán. 

Mijn werk vraagt tact, luisteren, afwegen. Soms geef je 
richting, soms aandacht, dan weer een tip of een compli-
ment. Je hakt een knoop door, je treedt op de voorgrond of 
je houdt je even afzijdig. Een voorzitter doet dat ook. Een 
andere overeenkomst is dat je leiding mag geven in een 
omgeving waar mensen ruimte krijgen om zich te ontwik-
kelen en te groeien. 

Een gemeentesecretaris zorgt voor stabiliteit en continuï-
teit in een organisatie waar mensen komen en gaan. Dat is 
wel enigszins vergelijkbaar met een voorzitter bij een club. 
Maar wat vind jij: is dit een functie voor de korte of lange 
termijn?

Wat is kort of lang? Ik vind wel dat als je ergens voor gaat, 
dat je dat met een de insteek doet voor meerdere jaren. 
Dat heb ik vijf jaar als trainer/coach gedaan en drie jaar als 
algemeen bestuurslid. Voor mij is belangrijk dat het leuk is 
en dat ik het gevoel heb dat ik kan toevoegen wat nodig is 
voor VDZ, nu en in de toekomst.

Na een mislukt seizoen hoor je in het betaald voetbal vaak 
het verwijt dat het bestuur geen verstand van voetbal heeft. 
Hoe zit dat bij jou? Snap jij het spelletje? En vind je dat dat 
belangrijk is? 

Ik snap het spelletje wel aardig. Het mooie van voetbal is, 
dat alle betrokkenen er een eigen analyse op nahouden. 
Dat geldt voor de speler, de trainer, de toeschouwer en 
ook het bestuurslid. Maar mijn voornaamste taak is: zorgen 
dat de club organisatorisch goed draait. Denk aan actieve 
vrijwilligers, een gezonde kantine, goede faciliteiten, een 
sterk verenigingsbureau, goed presterende elftallen en een 
veilig klimaat. Voor een bestuur is de voetbaltechnische 
kant één van de elementen in een veel breder veld. Dus 
voldoende kennis van voetbal is belangrijk, maar gevoel 
voor een fijn verenigingsleven net zo goed. Dat is nodig 
om de dynamiek aan te voelen en het maken van de juiste 
beslissingen.

In het speerpuntenplan staat de koers van de vereniging 
en wat wij met ons allen belangrijk vinden. Stel je zou als 
nieuwe voorzitter een paar punten naar voren kunnen ha-
len, meer gewicht geven. Welke punten zouden dat zijn?

Het speerpuntenplan zit goed in elkaar. Het zijn acht uitda-
gende onderwerpen waarmee we koers zetten naar 2026. 
En iedereen wordt gevraagd bij te dragen. Als je mij vraagt 
welke ik misschien iets meer gewicht dan de ander zou 
willen geven: het versterken van de verengingsorganisatie, 
het nieuwe clubhuis en vrouwen en meisjesvoetbal. Ook is 
het van belang om weer eens over onze sportieve ambities 
na te denken. Stroken die nog met wat we willen?

Leiding geven heeft te maken met stijl en inhoud. Kun je 
ons alvast vertellen wat jouw stijl is? En op welke inhoud 
zouden wij je kunnen bevragen? Welke onderwerpen wil je 
‘succesvol’ maken?

Ik ben een samenwerker en een verbinder. Je kunt mij op 
alles bevragen, maar ik ben wel rolbewust en besef mij dat 
voor veel onderwerpen geldt dat ze in goede handen zijn bij 
andere mensen binnen de club, die er vaak veel meer van 
weten. Ik geloof erin dat successen het duurzaamst zijn als 
je ze samen behaalt. Voor mij zijn clubgevoel en teamge-
voel belangrijk. Dat maakt dat ik het ook naar mijn zin heb 
bij VDZ. De realisatie van het speerpuntenplan is voor mij 
de koers voor komende jaren. Ook een mooi jubileumjaar 
in 2026 hoort daarbij.

In de krant stond onlangs een alarmerend artikel: bestuur-
ders in amateursporten worden niet op waarde geschat. Ze 
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komen handen en tijd tekort om verenigingen overeind te 
houden. Hoe kijk jij daar tegenaan? En hoe lossen we dat 
op volgens jou? 

De analyse in dat artikel klopt helemaal. Dat is ook wat 
wij zien. Er spelen twee ontwikkelingen: aan de ene kant 
zijn er minder actieve vrijwilligers terwijl dat juist het hart is 
van ‘verenigen’. En aan de andere kant zijn er altijd weer 
nieuwe wensen en extra verplichtingen waar wij met z’n 
allen mee te maken krijgen. Het is niet meer alleen het or-
ganiseren van trainingen en wedstrijden. We willen meer 
oog hebben voor duurzaamheid, grensoverschrijdend ge-
drag en agressie langs het veld. We willen een gezondere 
kantine, evenementachtige derby’s organiseren en een 
maatschappelijke functie in de wijk. We willen steeds meer, 
ook omdat we dat belangrijk vinden.

Bij VDZ is de balans nog goed. Dankzij de inzet van ve-
len. Maar het vraagt wel aandacht en we moeten het de 
komende jaren goed in de gaten houden. Nieuwe, actieve 
mensen en ook de vrijwilligersregeling zijn van groot be-
lang. Daarnaast denken we na over nieuwe vormen van 
sponsoring: in plaats van geld kun je denken aan een part-
nerschap waarbij we uren krijgen van medewerkers die be-
schikbaar worden gesteld. Onze samenwerking met CIOS 
is daar eigenlijk een goed voorbeeld van.

In datzelfde artikel: besturen wordt steeds complexer. Wat 
kunnen wij  als leden  doen om dat beter te maken?

Je kunt het beste helpen door als lid of ouder actief bij te 
dragen. Jij bent redacteur voor de Volharder, een ander 
traint een team, weer een ander haalt een nieuwe sponsor 
binnen. Niets gaat vanzelf. Ook niet bij VDZ. En het frap-
pante is: er is heus iets te doen wat goed bij je past. Dus 
doe een stapje naar voren en we vinden iets leuks voor je. 

De club wordt groter en groter. De ruimte blijft hetzelfde 
en steeds meer taken rusten op dezelfde schouders. Het 
woord ‘ledenstop’ valt weleens rond het voetbalveld. Hoe 
kijk jij daar tegenaan? 

Van een ledenstop is bij VDZ geen sprake. We hebben hier 
als bestuur nog eens goed naar gekeken en de verwach-
ting is dat het ledenaantal constant blijft de komende jaren. 
Bij de jeugd zien we een kleine daling. Bij de senioren een 
kleine groei. VDZ zou mijns inziens de komende jaren ook 
moeten groeien in kwaliteit, niet perse in kwantiteit.

Een veranderende samenleving zorgt voor een verande-
rend verenigingsleven. Tijdens een bijeenkomst over de 
toekomst van de club verzuchtte een lid ‘laten we het voor-
al bij voetballen houden’. Wat zou jij dat lid willen zeggen 
over de toekomst van VDZ? 

Dat hij of zij gelijk heeft. De kern is voetbal, daar verenigen 
we ons voor. Laten we dat niet vergeten. Het nieuwe club-
huis, bijvoorbeeld, is dus ook in de eerste plaats voor onze 
sport: een plek van VDZ, waar gevoetbald wordt door VDZ. 

Deze vraag komt misschien te vroeg, maar een bestuurder 
denkt altijd stiekem aan zijn of haar nalatenschap. Wat zou 
jij aan het eind van jouw periode willen hebben achterge-
laten? 

Dan denk ik aan een moderne goed draaiende organisatie 
die midden in de samenleving staat. Dan zie ik een func-
tionele, nieuwe accommodatie waar we de komende de-
cennia trots op zijn. Ook is er dan nog altijd een goede 
balans tussen plezier én ambitie, met meer aandacht voor 
vrouwen en meidenvoetbal.

Door Jasper de Kinkelder 
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Golden Oldies
pdftitel voor inhoudsopgave

Golden oldies
Op zaterdag 21 oktober kwamen veel (oud) VDZ-ers 

naar Sportpark ‘t Cranevelt 
voor een drukbezochte Golden Oldies.

Oude voetbalvrienden en vriendinnen ontmoeten, 
bijpraten en leuke herinneringen ophalen. Met 
een hapje (uitstekend verzorgd door slagerij 
Putman), drankje, jubilarissen, de nieuwe “Club 
van 1926” en uitreiking van een mooi boek 
“Golden Oldies op LinkedIn.  

Dit jaar werden twaalf jubilarissen in het zonnetje 
gezet (voor zover aanwezig): Harry Reijers en 
Ferrie van Galen (70 jaar lid), Boudewijn Tiehuis 
(60 jaar), Henk Matser, Jorg de Lange, Mark 
de Lange en Jeroen de Winther (50 jaar), John 
Wijbenga (40 jaar), Peter Pröpper, Sabine Loman, 
Tim de Vries en Frank Rasing (allen 25 jaar).

VDZ voor het leven, is hier het motto. Op naar de 
volgende Golden Oldies in juni 2024.
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Golden Oldies
pdftitel voor inhoudsopgave

Golden oldies
Op zaterdag 21 oktober kwamen veel (oud) VDZ-ers 

naar Sportpark ‘t Cranevelt 
voor een drukbezochte Golden Oldies.

Oude voetbalvrienden en vriendinnen ontmoeten, 
bijpraten en leuke herinneringen ophalen. Met 
een hapje (uitstekend verzorgd door slagerij 
Putman), drankje, jubilarissen, de nieuwe “Club 
van 1926” en uitreiking van een mooi boek 
“Golden Oldies op LinkedIn.  

Dit jaar werden twaalf jubilarissen in het zonnetje 
gezet (voor zover aanwezig): Harry Reijers en 
Ferrie van Galen (70 jaar lid), Boudewijn Tiehuis 
(60 jaar), Henk Matser, Jorg de Lange, Mark 
de Lange en Jeroen de Winther (50 jaar), John 
Wijbenga (40 jaar), Peter Pröpper, Sabine Loman, 
Tim de Vries en Frank Rasing (allen 25 jaar).

VDZ voor het leven, is hier het motto. Op naar de 
volgende Golden Oldies in juni 2024.
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schildersBedriJf driessen

Bernhardlaan 31-4a, 6824 LD Arnhem | 06-30247484
info@schildersbedrijf-driessen.nl | www.schildersbedrijf-driessen.nl 

Schildersbedrijf Driessen
Vrijblijvende offerte

Gratis en vrijblijvend 
komen wij op locatie 

langs om een passende 
prijsindicatie te geven

Kwaliteit is onze 
garantie

Wij leveren werk met 
100% tevredenheids-

garantie. Het werk is pas 
klaar als u tevreden bent

Vriendelijke tarieven

Met onze vriendelijke 
tarieven staan wij garant 
voor de hoogste kwali-
teit voor de beste prijs

Voetbal Vrienden

Kun jij jouw mening eens geven over een nieuw 
Zweeds initiatief: de groene kaart? Geen idee waar 
mijn voetbalvrienden het over hadden, want heel 
breed is dit niet uitgemeten in de media.  Uit een klein 
krantenartikel begreep ik dat ze bij de Zweedse pupillen 
een nieuw middel hebben gevonden om sportief gedrag 
te stimuleren en te belonen. Na de wedstrijd mag ieder 
team een groene kaart uitdelen aan de speler, die zich in 
hun ogen het meest positief heeft gedragen. Dit gebeurt 
in een kleine ‘ceremonie’, waarbij beide teams tegenover 
elkaar gaan staan, voor elkaar klappen en elkaar 
bedanken voor de wedstrijd.

Wel een nobel streven, dacht ik in eerste instantie, en 
vertelde dit gedachtengoed aan mijn zonen van 12 en 
10. Ze keken me wat glazig aan om aan te geven dat ze 
dit stadium toch echt wel zijn ontgroeid. Wat moet ik met 
zo’n groene kaart, kon ik uit hun gedachten lezen.

Ik moest dus op zoek naar de diepere betekenis van 
dit initiatief en die vond ik niet veel later. Ik wilde na 
een uitwedstrijd met meerdere spelers in de auto terug 
naar VDZ gaan rijden, toen op de parkeerplaats enkele 
jongens naar ons zwaaiden. In mijn ooghoeken zag ik 
dat als reactie een middelvinger werd opgestoken vanaf 
de achterbank. Nu zijn de achterruiten verduisterd, maar 
ik vroeg toch geïrriteerd waar dat voor nodig was. Dat 
waren onze tegenstanders en 1 van hen heeft mij de hele 
wedstrijd lopen treiteren, was de reactie.

Dit incident stond niet op zichzelf, want ik had al 
vaker geconstateerd dat er bij de kinderen een soort 
vijandbeeld bestaat als het gaat om tegenstanders. Zelfs 
als ze bij een tegenstander in de klas zitten, is er nog 
steeds sprake van een ongezonde rivaliteit.Toen bedacht 
ik me dat de groene kaart voor de kleintjes misschien 
wel een mooie, sportieve basis biedt voor hun gedrag in 
latere jaren. Als sportief gedrag gemeengoed wordt, is dat 
voor de sport alleen maar een zegen.

Helaas word ik in het weekeinde steeds weer met de 
neus op de feiten gedrukt en verdwijnt bij mij de hoop 

op het effect van de groene kaart. Zolang de 
voorbeelden van de jeugd zich nog steeds blijven 
misdragen op het veld, dan kun je honderd 
groene kaarten uitdelen, maar dan mislukt het 
hele experiment. De profs denken nog steeds 
dat ze het zich kunnen permitteren om smerige 

overtredingen te maken, tegenstanders fysiek te pakken 
en scheidsrechters te belagen. De mentaliteit om ten 
koste van alles te moeten winnen, staat het slagen van 
de groene kaart flink in de weg. En daar kunnen de 
betaald voetbal trainers en coaches een grote rol in gaan 
vervullen. Om dit gedrag hard aan te pakken in plaats van 
te stimuleren. 

Over 10 jaar weet ik zeker dat ik fan word van het 
Zweedse elftal. Als zij het voor elkaar krijgen om de 
komende generaties anders op te leiden, dan is dat een 
enorme verrijking. Tot die tijd zal ik me blijven ergeren. 
Groen en geel. 

In de volgende editie vraagt Patrick aan Bob om te 
schrijven over: zijn ervaringen als trainer van pubers.

 
“...als reactie werd er een 
middelvinger opgestoken 
vanaf de achterbank.”

De groene kaart
Voetbalvrienden Bob, Patrick en Jasper 
vragen elkaar in deze rubriek naar 
bekende en onbekende weg. Ze mijmeren 
over wat is geweest, over voetbal in het 
algemeen en zoeken antwoorden dicht 
bij huis: hoe staat onze club ervoor met 
het eeuwfeest in aantocht? In deze editie 
vraagt Bob aan Patrick om te schrijven 
over: ‘De groene kaart’
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Voetbalvrienden
pdftitel voor inhoudsopgave

Voetbal Vrienden

Kun jij jouw mening eens geven over een nieuw 
Zweeds initiatief: de groene kaart? Geen idee waar 
mijn voetbalvrienden het over hadden, want heel 
breed is dit niet uitgemeten in de media.  Uit een klein 
krantenartikel begreep ik dat ze bij de Zweedse pupillen 
een nieuw middel hebben gevonden om sportief gedrag 
te stimuleren en te belonen. Na de wedstrijd mag ieder 
team een groene kaart uitdelen aan de speler, die zich in 
hun ogen het meest positief heeft gedragen. Dit gebeurt 
in een kleine ‘ceremonie’, waarbij beide teams tegenover 
elkaar gaan staan, voor elkaar klappen en elkaar 
bedanken voor de wedstrijd.

Wel een nobel streven, dacht ik in eerste instantie, en 
vertelde dit gedachtengoed aan mijn zonen van 12 en 
10. Ze keken me wat glazig aan om aan te geven dat ze 
dit stadium toch echt wel zijn ontgroeid. Wat moet ik met 
zo’n groene kaart, kon ik uit hun gedachten lezen.

Ik moest dus op zoek naar de diepere betekenis van 
dit initiatief en die vond ik niet veel later. Ik wilde na 
een uitwedstrijd met meerdere spelers in de auto terug 
naar VDZ gaan rijden, toen op de parkeerplaats enkele 
jongens naar ons zwaaiden. In mijn ooghoeken zag ik 
dat als reactie een middelvinger werd opgestoken vanaf 
de achterbank. Nu zijn de achterruiten verduisterd, maar 
ik vroeg toch geïrriteerd waar dat voor nodig was. Dat 
waren onze tegenstanders en 1 van hen heeft mij de hele 
wedstrijd lopen treiteren, was de reactie.

Dit incident stond niet op zichzelf, want ik had al 
vaker geconstateerd dat er bij de kinderen een soort 
vijandbeeld bestaat als het gaat om tegenstanders. Zelfs 
als ze bij een tegenstander in de klas zitten, is er nog 
steeds sprake van een ongezonde rivaliteit.Toen bedacht 
ik me dat de groene kaart voor de kleintjes misschien 
wel een mooie, sportieve basis biedt voor hun gedrag in 
latere jaren. Als sportief gedrag gemeengoed wordt, is dat 
voor de sport alleen maar een zegen.

Helaas word ik in het weekeinde steeds weer met de 
neus op de feiten gedrukt en verdwijnt bij mij de hoop 

op het effect van de groene kaart. Zolang de 
voorbeelden van de jeugd zich nog steeds blijven 
misdragen op het veld, dan kun je honderd 
groene kaarten uitdelen, maar dan mislukt het 
hele experiment. De profs denken nog steeds 
dat ze het zich kunnen permitteren om smerige 

overtredingen te maken, tegenstanders fysiek te pakken 
en scheidsrechters te belagen. De mentaliteit om ten 
koste van alles te moeten winnen, staat het slagen van 
de groene kaart flink in de weg. En daar kunnen de 
betaald voetbal trainers en coaches een grote rol in gaan 
vervullen. Om dit gedrag hard aan te pakken in plaats van 
te stimuleren. 

Over 10 jaar weet ik zeker dat ik fan word van het 
Zweedse elftal. Als zij het voor elkaar krijgen om de 
komende generaties anders op te leiden, dan is dat een 
enorme verrijking. Tot die tijd zal ik me blijven ergeren. 
Groen en geel. 

In de volgende editie vraagt Patrick aan Bob om te 
schrijven over: zijn ervaringen als trainer van pubers.

 
“...als reactie werd er een 
middelvinger opgestoken 
vanaf de achterbank.”

De groene kaart
Voetbalvrienden Bob, Patrick en Jasper 
vragen elkaar in deze rubriek naar 
bekende en onbekende weg. Ze mijmeren 
over wat is geweest, over voetbal in het 
algemeen en zoeken antwoorden dicht 
bij huis: hoe staat onze club ervoor met 
het eeuwfeest in aantocht? In deze editie 
vraagt Bob aan Patrick om te schrijven 
over: ‘De groene kaart’



cafe de schoof

Cafe de SchoofKorenmarkt 37
cafedeschoof@gmail.com

Iedere dag tussen 
17:00 en 18:00 uur

SCHOOF 
UURTJE

Iedere zondag
 

HORECA 
NIGHT

Iets cadeau 
geven

DE SCHOOF 
CADEAUBON 

Ook perfect voor 
uw verjaardag, een receptie of  clubavond

Voetbalshop.nl

Jansstraat 12 - 6811GJ Arnhem

Voetbalshop Arnhem

026-3892248 - Arnhem@voetbalshop.nl 
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Ook perfect voor 
uw verjaardag, een receptie of  clubavond

Jansstraat 12 - 6811GJ Arnhem

Voetbalshop Arnhem

026-3892248 - Arnhem@voetbalshop.nl 

Duurzame, gezonde en veilige kantine

DE DERDE
HELFT Nieuws van de HC

VDZ wil een duurzame, (financieel) gezonde en 
veilige vereniging zijn en dat vertaalt zich uiter-
aard ook naar de horeca. Op 7 november was er 

een workshop waarin de HC voorlichting kreeg over een 
gezonde kantine. Hierin kregen we uitgelegd hoe je een 
etiket moet lezen, tips over gezonde alternatieven voor 
sportdrankjes, suikervrije limonade, maar ook eenvoudige 
recepten voor lekkere snacks met minder calorieën. Rode 
draad was wel dat de gehaktbal, frikandel en een portie 
frites gewoon verkrijgbaar moeten blijven. Het is de uitda-
ging om naast het standaard assortiment in een voetbal-
kantine ook hier en daar wat meer gezondere producten 
aan te bieden. 

Terwijl ik dit stukje schrijf, vallen de eerste sneeuwvlok-
ken. Hopelijk blijven de velden t/m 17 december bespeel-
baar, maar wordt het wel een witte kerst. De kantine is ge-
sloten van maandag 18 december t/m zondag 7 januari.

Nog even terugkomend op het streven naar een duur-
zame en gezonde kantine, binnenkort zal er een korte 
enquête worden aangeboden waarin leden hierover hun 
mening kunnen geven. Maar heb je nu al behoeft om je 
mening te geven en suggesties te doen over bijvoorbeeld 
het invullen van de vrijdagavond, schroom niet om contact 
met mij op te nemen via horeca@vdzarnhem.nl.

Fijne feestdagen!
Ad Heijnen

Noteer in je agenda!
16/12: VDZ kerstfeest
06/01: Nieuwjaarsbijeenkomst
13/01: Oliebollencup (‘s ochtends) 
13/01: Roel van de Leij Wintercup (‘s middags)
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BSW Adviesgroep

rung thais restaurant

Thais Restaurant Rung

Versheid en variatie, dat zijn in ons restaurant de sleutelwoorden

Probeer eens de diverse gerechten van onze menukaart

en deel met de Thai de smaak van hun aromatische keuken

Ruiterstraat 43 Arnhem

meer info:

www.restaurantrung.nl



PvdW Teyn Prinsen en Sanne Jochems
pdftitel voor inhoudsopgave

26 november
Uitslag: 1-2
Skills: Tackles 
Leerdoel: Trucje met de bal van achter over mij heen

26 november
Uitslag: 1-2

Pupil van de week

19 november
VDZ 1 - Warnsveldse Boys: 1-2
Skills: dribbelen
Leerdoel: Rainbow Flip

19 november
VDZ 1 - Warnsveldse Boys: 1-2

Wie wordt dit jaar de opvolger van heren 7?Wie wordt dit jaar de opvolger van heren 7?

Roel van der Leij Wintercup 2024Roel van der Leij Wintercup 2024
 
Op.zaterdag 13 januari 2024 zal voor de dertiende keer de Roel van 
der Wintercup worden gehouden.

Het toernooi begint om 13.00 uur. Alle recreantenteams van de 
zaterdag en zondag én de vrijdagavond 35+ teams zijn deze dag 
present. Tevens zal dit jaar voor het eerst een vluchtelingenteam 
meedoen.

Na afloop van het sportieve gedeelte is er onze kantine een stamp-
potmaaltijd en vindt de prijsuitreiking plaats. De kantine zal die 
avond tot tenminste 22.00 uur open zijn.

Rogier Walter

Save thedate!!
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Wedstrijd van de Maand: VDZ Vr. 2 - Dinxperlo Vr. 1
pdftitel voor inhoudsopgave

VR2 van VDZ, uitkomend in de tweede klasse, 
geeft de eerste voorzet van deze nieuwe rubriek. 
Een team dat onder meer bestaat uit spelers die 
na een actieve voetballoopbaan op hoog niveau 
een stapje terug hebben gedaan. Werk, gezin of 
andere keuzes maken de vrije tijd spaarzamer, 
waardoor het op lager niveau en daarmee 
dichter bij huis voetballen een bewuste keuze is 
geworden. Maar naast deze dertigers voetballen 
ook jongere spelers in dit team en wordt er dit 
seizoen meer de samenwerking gezocht met de 
jeugdteams om jongere meiden te laten wennen 
aan het vrouwenvoetbal.

Op zondag 12 november werd er thuis gespeeld 
tegen Dinxperlo VR1, een nieuwe tegenstander 
voor ons, omdat ze na promotie nu voor het eerst 
uitkomen in de tweede klasse. VDZ VR2 start 
met Nienke in het doel, Busra, Fleur, Laurie en 

Britt in de verdediging, Xandra, Femke en Bodine 
op het middenveld en Mirjam, Ellen en Diana 
in de aanval. Een 4-3-3 opstelling. Op de bank 
zitten Wilma, Eva en Danique. Imani is helaas de 
week ervoor geblesseerd geraakt en Gaulili en 
Susan zijn met vakantie. Daarmee is de voltallige 
selectie van 17 spelers benoemd.

In de wedstrijd is de tegenstander feller in de 
duels, schuwen het fysieke contact niet. Helaas 
heeft dit een volgende ernstige blessure tot 
gevolg. Bodine, die de laatste wedstrijden erg 
goed speelt op het middenveld, verdraait haar 
enkel zodanig dat verder spelen onmogelijk is. 
Eva neemt haar plaats in op het middenveld. Het 
veldspel van ons is beter, technisch hebben wij de 
betere voetballers, een heel sterk middenveld en 
met de veel bewegende centrumspits Ellen wordt 
er ruimte gecreëerd om aan te vallen.  
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Het eerste doelpunt wordt door Xandra gemaakt. 
Ellen wordt diep gestuurd, legt de bal terug op 
de inkomende Xandra die vervolgens scoort, 1-0. 
De 2e goal maakt Ellen zelf, na een lage voorzet 
vanaf de rechter flank door Eva, 2-0. Dit is tevens 
de ruststand.

In de tweede helft komt Wilma in de ploeg voor 
Fleur. Na een steekpass van Xandra op Mirjam 
kan Mirjam de 3-0 scoren. Vervolgens zijn we 
even de organisatie kwijt, wordt er onvoldoende 

kort gedekt op de tegenstander, wordt de diep 
gegeven bal niet goed verdedigd, waardoor 
de weg vrij is voor een speler van Dinxperlo 
en het 3-1 wordt. Opnieuw de focus pakken, 
meer agressie in de duels, compacter blijven 
verdedigen. Via een goed verdedigende actie van 
Busra wordt de bal veroverd op de rechter zijde 
en meteen is Ellen aanspeelbaar in de diepte. Met 
haar lage voorzet op Eva komt laatstgenoemde 
vrij in de 16 meter en weet goed af te ronden naar 
4-1.

Het beste is er van de tegenstander inmiddels 
af. Voor ons blijft het waakzaam blijven en niet 
verslappen in de organisatie en aandacht. Een 
aanval over de linker flank en een goede voorzet 
van Diana wordt door Ellen tegendraads ingekopt, 
5-1. Xandra heeft inmiddels plaats gemaakt 
voor Danique. Nog altijd snel onze Danique en 
zij maakt de laatste goal door diep gestuurd te 
worden door Eva. Haar 1-1 duel met de keeper 
levert de 6-1 op. Een goede overwinning. 
 
Cora van Heerde - Trainer/coach

Fantastische wedstrijden worden er gespeeld bij VDZ. Heroïsche gevechten, schlemielige 
zeges, teleurstellende nederlagen, wedstrijden waar soms de stukken van afvliegen. We 
hopen ervan te smullen in deze nieuwe rubriek “Wedstrijd van de Maand”. 
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Wedstrijd van de Maand: VDZ Vr. 2 - Dinxperlo Vr. 1
pdftitel voor inhoudsopgave

VR2 van VDZ, uitkomend in de tweede klasse, 
geeft de eerste voorzet van deze nieuwe rubriek. 
Een team dat onder meer bestaat uit spelers die 
na een actieve voetballoopbaan op hoog niveau 
een stapje terug hebben gedaan. Werk, gezin of 
andere keuzes maken de vrije tijd spaarzamer, 
waardoor het op lager niveau en daarmee 
dichter bij huis voetballen een bewuste keuze is 
geworden. Maar naast deze dertigers voetballen 
ook jongere spelers in dit team en wordt er dit 
seizoen meer de samenwerking gezocht met de 
jeugdteams om jongere meiden te laten wennen 
aan het vrouwenvoetbal.

Op zondag 12 november werd er thuis gespeeld 
tegen Dinxperlo VR1, een nieuwe tegenstander 
voor ons, omdat ze na promotie nu voor het eerst 
uitkomen in de tweede klasse. VDZ VR2 start 
met Nienke in het doel, Busra, Fleur, Laurie en 

Britt in de verdediging, Xandra, Femke en Bodine 
op het middenveld en Mirjam, Ellen en Diana 
in de aanval. Een 4-3-3 opstelling. Op de bank 
zitten Wilma, Eva en Danique. Imani is helaas de 
week ervoor geblesseerd geraakt en Gaulili en 
Susan zijn met vakantie. Daarmee is de voltallige 
selectie van 17 spelers benoemd.

In de wedstrijd is de tegenstander feller in de 
duels, schuwen het fysieke contact niet. Helaas 
heeft dit een volgende ernstige blessure tot 
gevolg. Bodine, die de laatste wedstrijden erg 
goed speelt op het middenveld, verdraait haar 
enkel zodanig dat verder spelen onmogelijk is. 
Eva neemt haar plaats in op het middenveld. Het 
veldspel van ons is beter, technisch hebben wij de 
betere voetballers, een heel sterk middenveld en 
met de veel bewegende centrumspits Ellen wordt 
er ruimte gecreëerd om aan te vallen.  
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Het eerste doelpunt wordt door Xandra gemaakt. 
Ellen wordt diep gestuurd, legt de bal terug op 
de inkomende Xandra die vervolgens scoort, 1-0. 
De 2e goal maakt Ellen zelf, na een lage voorzet 
vanaf de rechter flank door Eva, 2-0. Dit is tevens 
de ruststand.

In de tweede helft komt Wilma in de ploeg voor 
Fleur. Na een steekpass van Xandra op Mirjam 
kan Mirjam de 3-0 scoren. Vervolgens zijn we 
even de organisatie kwijt, wordt er onvoldoende 

kort gedekt op de tegenstander, wordt de diep 
gegeven bal niet goed verdedigd, waardoor 
de weg vrij is voor een speler van Dinxperlo 
en het 3-1 wordt. Opnieuw de focus pakken, 
meer agressie in de duels, compacter blijven 
verdedigen. Via een goed verdedigende actie van 
Busra wordt de bal veroverd op de rechter zijde 
en meteen is Ellen aanspeelbaar in de diepte. Met 
haar lage voorzet op Eva komt laatstgenoemde 
vrij in de 16 meter en weet goed af te ronden naar 
4-1.

Het beste is er van de tegenstander inmiddels 
af. Voor ons blijft het waakzaam blijven en niet 
verslappen in de organisatie en aandacht. Een 
aanval over de linker flank en een goede voorzet 
van Diana wordt door Ellen tegendraads ingekopt, 
5-1. Xandra heeft inmiddels plaats gemaakt 
voor Danique. Nog altijd snel onze Danique en 
zij maakt de laatste goal door diep gestuurd te 
worden door Eva. Haar 1-1 duel met de keeper 
levert de 6-1 op. Een goede overwinning. 
 
Cora van Heerde - Trainer/coach

Fantastische wedstrijden worden er gespeeld bij VDZ. Heroïsche gevechten, schlemielige 
zeges, teleurstellende nederlagen, wedstrijden waar soms de stukken van afvliegen. We 
hopen ervan te smullen in deze nieuwe rubriek “Wedstrijd van de Maand”. 
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Scheidsrechter 
in de schijnwerpers

Wie is Chimo?
Ik ben Chimo, 30 jaar en ik voetbal al sinds mijn achtste 
bij VDZ. Ik heb voornamelijk in het tweede elftal gespeeld, 
maar ik heb ook een aantal jaar meegedaan bij het eerste 
elftal. Na een omzwerving van drie seizoenen ben ik via 
VVO en OVC sinds januari dit jaar terug bij VDZ en speel 
ik in het tweede elftal op zaterdag, een vriendenteam met 
een serieus tintje. Ik ben de afgelopen jaren al een aantal 
keer scheidsrechter geweest bij VDZ, maar sinds dit sei-
zoen ben ik vaker gaan fluiten en vind ik het steeds leuker 
om te doen. Naast voetballen ga ik ook, als het past in de 
agenda, twee keer in de week boulderen bij de Rijnboul-
der in Arnhem Zuid. In het dagelijks leven ben ik afgestu-
deerd als gymleraar, maar ik ben momenteel bezig met de 
master Onderwijswetenschappen en ik werk een dag in 
de week op een middelbare school in Groesbeek, waar ik 
leerlingen begeleid in de aanloop naar het eindexamen. 

Welke leeftijden fluit je?
Ik fluit voornamelijk de jeugd vanaf 15 jaar, zowel jongens 
als meiden, en af en toe fluit ik Vrouwen 2 op zondag. 
Over het algemeen vind ik meiden en vrouwen leuker 
om te fluiten, omdat daar veel minder gezeurd wordt. Op 
mij en mijn beslissingen, maar ook onderling en richting 
de tegenstander is de sfeer veel positiever. Daar kunnen 
sommige jongens en mannen nog wel wat van leren.

Waarom ben je scheidsrechter geworden?
Ik ben scheidsrechter geworden omdat ik in de eerste 
plaats graag met voetbal bezig ben. Na jaren alleen als 
speler (en anderhalf jaar als trainer van JO152) wilde 
ik ook graag met een andere rol op het veld staan. Als 
scheidsrechter hoop ik bij te kunnen dragen aan meer 
positiviteit en plezier op de velden door dit zelf uit te 
stralen en af en toe spelers een beetje op te voeden als 
dat nodig is.

Wat was je leukste moment als scheidsrechter?
Mijn leukste moment als scheidsrechter was een wedstrijd 
tussen twee teams van VDZ, de JO193 en JO194. Dit 

was over het algemeen een hele sportieve wedstrijd, 
maar er zaten af en toe hele felle duels tussen. Dat hoort 
natuurlijk wel een beetje bij zo’n “derby”, maar er waren 
spelers die zich er wel aan gingen irriteren. De aanvoer-
ders accepteerden dit echter totaal niet en spraken hun 
spelers direct aan als ze een onsportieve opmerking of 
bewuste overtreding maakten. Dat hielp mij als scheids-
rechter ontzettend om de wedstrijd op een leuke manier 
te kunnen blijven begeleiden en hierdoor bleef de sfeer op 
het veld erg positief.

Wat was het minst leuke moment als scheidsrechter?
Gelukkig heb ik als scheidsrechter nog niet echt verve-
lende dingen meegemaakt en hopelijk kan ik dat nog lang 
zo houden. Tot nu toe is het vervelendste voornamelijk 
spelers die al mijn beslissingen in twijfel trekken en overal 
op reageren. Gelukkig zijn dit in mijn ervaring uitzonde-
ringen.

Wat doet VDZ goed of wat kan VDZ nog verbeteren t.a.v. de 
arbitrage en/of haar scheidsrechters?
Wat VDZ op dit moment erg goed doet is jeugdspelers al 
inzetten als scheidsrechter en ze proberen te werven voor 
de scheidsrechtersacademie. Op deze manier interes-
seert de club mogelijk meer jongeren in het fluiten van 
wedstrijden, waardoor er op den duur steeds meer wed-
strijden geleid kunnen worden door een serieuze, ervaren 
scheidsrechter, wat het spel en de sfeer ten goede komt. 
Bovendien hoeven teams daar dan minder mee bezig te 
zijn en kunnen ze zich richten op het voetballen.

Chimo 
Hoogveld
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airco-service op maat

Geniet van meer comfort in huis 

met een airco van VRP Klimaat. 

Wij leveren airco’s met Zweedse 

betrouwbaarheid, van het merk 

Systemair. Deze zijn duurzaam ge-

produceerd en koelen en verwar-

men uw huis op een energiezuinige 

manier. Zo gaat u voor het perfecte 

binnenklimaat voor een laag prijs-

kaartje, nu en in de toekomst.

VRP Klimaat, Hondiusstraat 3, 6827 DE Arnhem
Bel of mail voor een vrijblijvende offerte of bezoek onze website
www.vrpklimaat.nl | e-mail info@vrpklimaat.nl | telefoon 06 - 18 18 60 39

Airco-installatie Airco-reparatie Airco-reiniging

Airco-onderhoud Airco-controle
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In het spoor van een voetbalelftal
pdftitel voor inhoudsopgave

Wat er voorafging: na een intensieve 
voorbereiding is de competitie begonnen. Maar 
het gaat moeizaam. Blessures en pech zorgen 
voor een valse start. En dan staat al heel snel 
het treffen met de gedoodverfde favoriet op het 
programma. Hoe houdt het team zich staande?

Val
‘Een beetje duizelig’

Plots ligt er een trainer in het gras. En hoe gek het ook 
klinkt; alles staat heel even stil. Niet alleen voor hem, 
die zo even onverwacht een harde bal tegen 
de zijkant van zijn hoofd kreeg. ‘Een 
beetje duizelig’, zegt hij later. Maar 
de uitwerking is groter dan dat. De 
keeper, die ik aan het intrappen 
ben, blijft zorgelijk kijken naar 
zijn trainer die even bij moet 
komen. Het rondootje, van 
waaruit de bal kwam, is plots 
een stukje voetbalveld met 
dertien standbeelden. Wat die 
stilte zegt? Ik denk dat het een 
prachtige samenvatting is van de 
band tussen spelers en coach. 

Maar het onfortuinlijke voorval staat niet op 
zich. Deze dag ontvouwt zich als een kleine ramp. Dat 
zie ik aan de gezichten. Blessures, ziekte, lichte klachten 
en een zeurende tegenstander (over het veld, natuurlijk). 
Dit gaat niet goedkomen. Dit wordt niks. Bij de aftrap 
staan elf bleke jongens die niet bepaald overlopen van 
zelfvertrouwen. Daartegenover staat de gedoodverfde 
titelkandidaat. Eentje waar eerder dit jaar met enig fortuin 
van gewonnen werd, maar dat is nu niks meer waard.

Als een golf komt de opponent over het team heen. 
Het is tegenhouden. Het is vechten. Het is rennen. 
Het is standhouden. Het is geluk hebben. Het is 

bewonderenswaardig. Het is prachtig om te 
zien. Het is ook hoopvol. Het is doorgaan. 

Het is niet opgeven. Maar als de 
linksbuiten voor de derde keer het 

zestienmetergebied insnijdt, weet 
ik dat-ie gaat vallen. Je weet 
het. Iedereen weet het. Een 
rampmiddag laat je niet zomaar 
verdwijnen met inzet en geluk. 
Daarvoor was de tegenslag 
simpelweg te groot en het 

krachtenarsenaal simpelweg wat 
te klein.

Maar de achterstand (of de voorsprong) 
heeft wél de golf gebroken. Waar ze het 

vandaan halen - opportunisme, denk ik - weet ik niet: het 
team begint plots te voetballen. Schoorvoetend en nog 
niet heel goed, toch komt het vijandelijk doel in zicht. Er 
komen enkele halve en hele kansen. Hij kan nog vallen. 
Dat zou een stunt zijn. Het is nog niet gedaan. Met deze 
jongens is het nooit gedaan

Maar hij valt niet.

In het spoor van
een voetbalteam
tekst: Jasper de Kinkelder

De JO14-1 speelde vorig seizoen voor het 
eerst op divisieniveau. Dat was aanleiding voor 
Volharder-redacteur Jasper de Kinkelder om 
het team een half jaar op de voet te volgen. 
Hij schreef daar een kroniek over: Twintig 
wedstrijden - In het spoor van een voetbalteam. 
In de komende edities publiceren we vijf 
hoofdstukken uit die verhalenbundel.  
Deze keer: Val.
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7300 loten werden er dit jaar door de jeugd van VDZ 
verkocht. Op dat astronomische aantal stopte de 
teller pas. En dat is bijna vier keer (!) meer dan het 
gemiddelde van de afgelopen drie jaar. Het grote suc-
ces komt dankzij een plan de campagne, een militaire 
planning met duidelijke instructies, in combinatie 
met 'targeting en communicatie'. Joris Meeuwsen zag 
de potentie en ging samen met Peer Donders aan de 
slag.

Peer: 'Joris benaderde mij eind augustus dit jaar. 
Hij zag dat er nog zoveel meer te halen valt uit de 
Grote Clubactie. Niet veel later zaten we tot mid-

dernacht een plan te maken en taken te verdelen. Onze 
insteek? Meer digitaal om de drempel tot aankoop te 
verlagen en de administratie makkelijker te maken.'

'Joris heeft vervolgens samen met Robert Teuben de digi-
tale omgevingen klaargemaakt. Ik heb mij, als landmacht 
majoor, met militaire precisie gebogen over de planning 
en de instructies gemaakt voor iedereen. Daarna hebben 
we Jérôme Jansen en Hans Egging bij het team ge-
vraagd. Alles stond klaar.'

Wat bleek? Alles wat je aandacht geeft, groeit. Daarbij 
waren een aantal factoren essentieel, zegt Peer.

'De rol van trainers en ouders is belangrijk. Zonder hun 
enthousiasme en stimulering wordt er minder verkocht. De 
boekjes met persoonlijke QRcode werden op de trainin-
gen uitgedeeld. Ook onze hulplijn via WhatsApp en email 
heeft geholpen en dankzij regelmatige  maar niet te veel 
 communicatie via socials en WhatsAppgroepen konden 
we de aandacht vasthouden. Tussenstanden doorgeven 
wakkerde de verkoopresultaten aan.'

Peer hoopt dat er volgend jaar weer zo'n positieve sfeer 
rond de Grote Clubactie gecreëerd kan worden. 'Wij heb-
ben onze aanpak goed gedocumenteerd. Hopelijk is er in 
2024 een nieuw team bereid om het succes van dit jaar te 
overtreffen. Wie durft?'

De Grote Clubactie is een loterij. Van elk ver-
kocht lot gaat er geld naar de club. Bij VDZ is de 
verdeling als volgt: € 1,20 gaat naar een doel van 
de club en € 1,20 gaat naar het teamuitje van de 
verkopende jeugdspeler. De overgebleven € 0,60 
gaat naar de organisator van de loterij. 

Grote Clubactie, Groot Succes

'Alles wat je aandacht geeft, groeit.'

PeerJoris

Jort Donders verkoopt zijn eerste lot digitaal
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Noud Hooyman heeft op de Algemene ledenvergade-
ring van 30 november afscheid genomen als voorzit-
ter van VDZ. Noud was 6 jaar voorzitter en maakte 12 
jaar deel uit van het bestuur van VDZ. Zijn opvolger 
is medebestuurslid Bart Drewes. Uit handen van lo-
coburgemeester en sportwethouder Bob Roelofs ont-
ving Noud Hooyman het Arnhems Meisje. Een eervolle 
onderscheiding als dank voor zijn grote inzet voor 
VDZ en de grote bijdrage van VDZ aan de Arnhemse 
samenleving.

Arnhems Meisje
Noud Hooyman kreeg tijdens de Algemene ledenverga-
dering uit handen van de Arnhemse locoburgemeester 
en sportwethouder Bob Roelofs het Arnhems Meisje 
uitgereikt. Met een uitgebreide toespraak stond Bob Roe-
lofs stil bij de inzet van Noud voor VDZ en de belangrijke 
bijdrage van VDZ als Arnhems grootste sportvereniging 
aan de Arnhemse samenleving. Naast zijn jarenlange 
bestuurswerk was Noud als vader van twee voetballende 
zoons, ook jeugdvoorzitter, jeugdleider en initiatiefnemer 
van het succesvolle internationale jeugdtoernooi van VDZ. 
Ook wist Noud met het bestuur VDZ goed door de lastige 
coronaperiode te loodsen. VDZ is een bloeiende vereni-
ging en staat er goed voor.

Het Arnhems Meisje is een van de drie onderscheidingen 
die de Gemeente Arnhem kan toekennen aan ‘Mensen die 
‘jarenlang op actieve en op baanbrekende wijze hebben 

deelgenomen aan het maatschappelijk leven in Arnhem. 
Mensen die zich jarenlang uitzonderlijk en/of vrijwillig in 
hebben gezet op uitvoerend en bestuurlijk vlak en daar-
mee een belangrijke bijdrage aan de Arnhemse samenle-
ving hebben geleverd.’

100 jaar jubileum VDZ 
Noud Hooyman blijft gelukkig verbonden aan VDZ. Noud 
wordt voorzitter van de jubileumcommissie die het 100 
jaar jubileum van VDZ in 2026 gaat organiseren. Noud 
blijft op de achtergrond voor advies beschikbaar. Ook 
langs deze weg willen we Noud nogmaals heel hartelijk 
danken voor zijn vele werk voor VDZ en we wensen hem, 
samen met de jubileumcommissie en alle leden van VDZ, 
alle succes toe bij het organiseren van het jubileumjaar.

Bestuur VDZ

Voorzitter legt voorzitterhamer na zes jaar neer

Noud bedankt!!

Noud krijgt uit handen van locobugemeester Bob 
Roelofs het Arnhems Meisje uitgereikt 
Foto Marco Berghege

VDZ Veilig

Zoals jullie natuurlijk al is opgevallen hangt er een nieuwe 
BHVkast in de gang. Deze kast bevat o.a. een veiligheidskof-
fer, brancard en veiligheidshesjes. Zo’n kast is onontbeerlijk 

voor een grote vereniging zoals VDZ. Bij het clubhuis is ook een 
AED aanwezig. We streven ernaar dat bij alle verenigingsactiviteiten 
een gediplomeerd EHBOer aanwezig is. Dat kunnen ook spelers, 
trainers, coaches, leiders of andere vrijwilligers zijn. Heb je een 
EHBOdiploma, geef dit dan door aan het verenigingsbureau.

Deze BHV kast wordt ter beschikking gesteld door sponsor Brafon 
brandbeveiliging. En zo is VDZ weer een stukje veiliger geworden. 
Bedankt Brafon!
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indoor action

 
 

boekhorstenstraat 75
6268 DV Arnhem
www.indooraction.nl



De organisatie 
van VDZ

Clubhuis
Clubhuis V.D.Z.
’t Cranevelt 3
6815 DK Arnhem
0264425746

Postadres 
Postbus 864 
6800 AW Arnhem 

De organisatie van VDZ in het kort
De organisatie van VDZ staat uitgebreid beschreven op de website van VDZ.
Hieronder staan de belangrijkste contactpersonen vermeld.
Veel informatie sta)at op de website. Bijvoorbeeld onder ‘Veel gestelde vragen’. 

Contributies
(seizoen 2022/2023)
Seniorenleden € 306, 
(spelend)
Junioren  € 269, 
(13 t/m 18 jaar)
Pupillen  
(5½ t/m 12 jaar) € 259,
Trainingslid € 162, 
(senioren)
Leden € 92,  
(niet spelend) 
Donateur € 50,

Contributie
NL90RABO0132252406  
t.n.v. RK VV VDZ

Alle informatie over VDZ 
vind je op 

www.vdz-arnhem.nl
Op de website vind je onder 
Club alle verenigingsinfor-
matie zoals beleidsplannen, 
reglementen, huisregels, 
vertrouwenscontactpersoon, 
sponsoring, vacatures etc.

Voor vragen hierover kun 
je een email sturen naar 
bestuur@vdzarnhem.nl. 

Bestuur
Voorzitter en perswooordv. Bart Drewes voorzitter@vdzarnhem.nl
Voetbalzaken John Wijbenga voetbalzaken@vdzarnhem.nl
Algemene zaken <vacature> algemenezaken@vdzarnhem.nl
Accommodatie & Facilitair Willem van Santen accommodatie@vdzarnhem.nl
Financiële zaken (penningm.) Hans van der Held penningmeester@vdzarnhem.nl
Secretaris Nancy Meister secretaris@vdzarnhem.nl 
____________________________________________________________________________________

Vertrouwenscontactpersoon Vacature  
Vertrouwenscontactpersoon Astrid Huijsman vcp@vdzarnhem.nl / (06) 233 731 03
_____________________________________________________________________________________

Verenigingsbureau
Verenigingsmanager Stan Minderaa verenigingsmanager@vdzarnhem.nl
Ledenadministratie Kim CorbeekFolman ledenadministratie@vdzarnhem.nl
Vrijwilligerscoördinator Paula WassenbergScholtens planning@vdzarnhem.nl 
Contributieinning en incasso Coen Dreuning incasso@vdzarnhem.nl
Crediteurenadministratie Alexis Arends facturen@vdzarnhem.nl
Wedstrijdsecretaris Senioren Roy Bosman wss@vdzarnhem.nl / (06) 283 34 329
_____________________________________________________________________________________

Commissies
Mannen Selectie Ben Hartgers herenselectie@vdzarnhem.nl
Mannen Recreatie Rogier Walter herenrecreatie@vdzarnhem.nl
Vrouwen Laurie van der Staaij vrouwenvoetbal@vdzarnhem.nl
Horeca  Ad Heijnen horeca@vdzarnhem.nl 
Sponsoren VDZHogerop Evert van Amerongen vdzhogerop@vdzarnhem.nl
Clubblad De Volharder Rudi Borkus volharder@vdzarnhem.nl
Onderhoud Wim van Swaaij onderhoud@vdzarnhem.nl 
Reunie Marcel Leenders reunie@vdzarnhem.nl
Communicatie Sjors van Leeuwen communicatie@vdzarnhem.nl
Club van 1926 VDZ Hogerop clubvan1926@vdzarnhem.nl 
Webmaster VDZsite Jeroen Westen webmaster@vdzarnhem.nl
_____________________________________________________________________________________

VDZ Voetbal Academie    
Voorzitter Vacature/John Wijbenga a.i. jeugd@vdzarnhem.nl
Hoofd Opleiding Niek Verheijen hjo@vdzarnhem.nl
Algemeen Jeugdcoördinator Vacature ajc@vdzarnhem.nl
Wedstrijdsecretaris jeugd Gérard van Lunenburg wsj@vdzarnhem.nl
Communicatie jeugd Vacature  
Ouders/Jeugd/AMV contactp. Gert Jan Schouten algemeenlid@vdzarnhem.nl 
Gvoetbal Gert Jan Schouten gvoetbal@vdzarnhem.nl 
_____________________________________________________________________________________

Ondersteuning    
Vrijwilligersadm. jeugd Christine Ubbink jeugdkader@vdzarnhem.nl
Toernooicommissie jeugd Elena Hermsen toernooicommissie@vdzarnhem.nl
 Nicole Gieling 
_____________________________________________________________________________________

VDZ Scheidsrechtersacademie    
Scheidsrechterscoördinator Roy Bosman scheidsrechter@vdzarnhem.nl
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COOP supermarkt Alteveer

Beethovenlaan 61 | Arnhem

We zijn op zoek naar enthousiaste medewerkers!

De werkzaamheden zijn o.a.:
Helpen van klanten | Kassawerkzaamheden | Inpakken 
van producten | Zelfscansteward(ess) 

Ben je klantvriendelijk, weet je van aanpakken en woon je 
in de nabije omgeving? Dan zoeken we jou!
Kom langs voor meer informatie!
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