Welkom hij VDZ

Speerpuntenplan VDZ op weg naar 2026

e Van samen groter naar samen beter
5\ Vitaal — Duurzaam — Maatschappelijk
N\

\ 2
\(\0?3 Goedgekeurd door de Algemene ledenvergadering op 14 mei 2019
Bestuur & Werkgroep VDZ op weg naar 2026

Bij deze presentatie hoort een toelichting.
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. Ambities: wat is onze droom?
Bloeiende vereniging (9+)
Breed en flexibel voetbal/sportaanbod
Betrokken en actieve leden
Goed (professioneel) georganiseerd
Financieel gezond
Goede accommodatie/clubhuis
Goede voetbalopleiding (KNVB)
Goed presterende selectieteams
Goed functionerende recreatieteams
10 Vitaal, duurzaam, maatschappelijk
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. Speerpunten: wat gaan we doen?
Nieuwbouw of renovatie clubhuis+
Clubhuisonderhoud
Voetbalopleiding

Trainings- en speelruimte
Verenigingsorganisatie
Clubhuisbeheer &
Kantinecoordinatie

/. Betrokkenheid leden & Interne
communicatie

Vitale wijkgerichte vereniging
Organlsatlestructuur
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Renovatie+ ?

Entree

e
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1. Nieuwbouw of renovatie+ uitbreiding
Aanpak in fasen (langere termijn):

1. Onderzoek haalbaarheid nieuwbouw < Nu
2. Beslissing nieuwbouw of renovatie &< ALV

3. Bouwontwerp + Bouwbegroting <> ALV =8,
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2. Clubhuisonderhoud

Kleine verbeterprojecten (korte termijn):

« Kantine-luifel + pui + nieuwe voorraadruimte
« Kantine-meubilair + aankleding/sfeer
 Kleedkamers 1 t/m 4 en div. klein onderhoud
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| 3. Voetbalopleiding
Bestuurslid VTZ
Hoofd Opleiding (HO)
VDZ Voetbalacademie

Y Rabobank 2;5
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| 1 4. Trainings- en speelmogelljkheden
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Meer maatwerk
= Meer werk

Meer trainingsveldruimte tijdens ‘piekuren’
— Onderzoek extra kunstgrasveld (langere termijn)

Meer speelruimte senioren(teams) op zaterdag
Differentiatie/flexibilisering voetbal/sportaanbod
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Leden
blijven in
de ‘lead’

5. Verenigingsorganisatie =
‘ ) - Waiw, o8 o3> - . -:'
Verenigingscoordinator -~
= oy - Al Brand N

Veremglngsbureau T vl
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. V's C \& Q
6. Clubhuisbeheer & Kantinecodrdinatie ‘

e Beheercommissie




Onderzoek
Vrijwilligersregeling
Welkom/betrekken/behouden
Kaderleden betrekken in ALV
Online ledenpanel (website)
Waarderen leden/prestaties
Zuinig op VDZ klassiekers
Relniecommissie/activiteiten
Interne communicatie




8. Vitale wijkgerichte vereniging
 Onderzoek leden en wijk
« Samen met verenigingen sportpark

~ + Samen met wijk, scholen en bedrijven
« Duurzaam, rookvrij, alcoholgebruik,

gezonde kantine, energietransitie
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. VDZ als
sportverler.ngllngen ‘buiten(voetbal)sportpartner’
en sportiviteit en voor extra mogelijkheden
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9. Organlsatlestructuur A




VDZ op weg naar 2026 — Verenigingsstructuur — Van samen groter naar samen beter — 14 mei 2019

v Amateurvoetbalvereniging sinds 1926 q - e
v 1500 leden met jeugd, senioren. mannen en vrouwen Algemene I‘Edenvergade"ng ‘ALV] - N
v F'_restatig én r_ecreatie mn_atlbreed voetbal/sportaanbod Seniorenleden en Kaderleden : Externe relaties ':
v Vitale wijkgerichte vereniging 1 VWK 1
) .-~""': Sportpark(commissie) :
i Advies \l NIEUW 1. Voorzitter & Bestuurslid Externe relaties” I Gemeente 1
B = . .
i ; ; : ~ - BestuursTeam 2. BestuurslidVoetbaltechnische zaken | KNVE. AVFE. ASF 1
Commissie Clubhuisvernieuwing |< = o 3. Bestuurslid Algemene zaken (secretaris) | Overige partners |
(Onling) Ledenpanel . Jong organisatietalent 4. Bestuurslid Accommodatie- & Facilitairezaken A
NIEUW Werkgroep(en) ) { Vertrouwenspersoon ] Ervaren bestuurders 5 Bestuurslid Financiéle zaken (penningmesster) ———————————
g \ J 6. Bestuurslid Communicatie & Sponsoring
NIEUW I “\ ~ | NIEUW : I \ || NIEUW |
Bestuurslid Bestuurslid Bestuurslid Bestuurslid Bestuurslid
Voetbaltechnische Algemene zaken Accommodatie- & Financiéle zaken Communicatie &
zaken ) ) Facilitaire zaken ) (inkoop voetbalzaken) | Sponsoring
NIEUW |~ mpn EEE A e D T E—
~| Hoofd Opleiding \erenigings- | Onderhouds- oreca- ponsor
= (Jeugg—Semoreq} = bureau commissie = .commlaae = commissie
(prestatie/recreatie) — {inkoop horeca) VDZ-Hogerop
\ y J \ J \ J \ y
- ) ........Y...........__‘ NIEUW - - g ™)
_ J»:—_:-ugdcommmae < Verenigingscoérdinator ™, Beheer- Reiinie _ Clubblad-
——| (ongensimeiden) i Administratief medewerker(s)  : 5 o —  commissie : commissie
(prestatie/recreatie) 3 1. Secretariaat/ Post ] commissie
- o i 2 Verenigingsadministratie : \ J . A . o
: 3. Ledenadministratie ]
( ) * 4. Confributie-incasso : - . -,
| Herencommissie ! 5 KNVB/Spoinkzaken Website-
— {senioren) ! B Inkoopadministratie : NIEUW | —| commissie
(prestatiefrecreatie) ! 7. Financiéle administratie  :
\ 71 8 Regels(VOG AVG, ARBO) | VDZ Voetbalacademie b 4
< 9. Ondersteuning commissies - Opleiden trainers
(. Y ¢ 10 Verenigingsactiviteiten : Opleiden leidersicoaches pm =y
Damescommissie : 11 Vrijwilligerscobrdinator : Opleiden scheidsrechters | Clubv 100 -
N (senioren) ¢ 12 Vrijwilligersplanning . Voetbalopleidingsplan (leerlin) — == &Speciale |
(prestatie/recreatie) 13. Vrijwilligersregeling-incasso E Extra trainingsmogelijkheden | fondsen |
“ o i 14 Stages 1 ==
i 15. Wilkcodirdinator :

16. Maatschappelijke activiteiten »
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 Nieuwbouw of renovatie+ < Lenen + Subsidie + Extra financiering?
— Bouwbegroting + Nieuwe meerjarenbegroting
Clubhuisonderhoud < Begroting
— Kantine-luifel + pui + nieuwe voorraadruimte
— Kleedkamers 1 t/m 4 en div. klein onderhoud
— Kantine-meubilair + aankleding/sfeer
 Voetbalopleiding & Verenigingsorganisatie < Begroting*
— Hoofd Opleiding (HO) => VDZ Voetbalacademie
— Verenigingscodrdinator => Verenigingsbureau

* Contributie-aanpassing: + € 3,- per spelend lid per jaar (x 3 jaar indien
~ nodig)
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Organisatie:

5 v Bestuur & Bestuurslid Voetbaltechnische zaken
Jeugdcommissie < Hoofd Opleiding (HO)
Horecacommissie < Kantinecoordinatie (pool)
Relniecommissie < Jaarlijkse relnie-activiteit
VDZ Hogerop < VDZ Voetbalacademie
Werkgroep < Onderzoek leden en wijk

(A

Accommodatie:
Investeringscommissie < Verkenning nieuwbouw

Investeringscommissie <& Ontwerp kantine-luifel
Bestuur & gemeentevergunning kantine-luifel
OC/Horecacommissie < Kantine-meubilair
Onderhoudscommissie < Kleedkamer 1 t/m 4..




Organisatie:
1. BestuursTeam op sterkte

2. Commissies + Kantinecoordinatie op sterkte \_
3. Hoofd Opleiding (HO) => VDZ Voetbalacademie £

4. Verenlglngscoordlnator => Verenlgmgsbureau
9 | oo s ‘;__.,—-— e -—-—_____~___-;:—'_’——-—'"

Accommodatle
Onderzoek haalbaarheid nieuwbouw (1° stap)
Kantine-luifel + pui + nieuwe voorraadruimte

. Kantine-meubilair + aankleding/sfeer

4. Kleedkamers 1 t/m 4 en div. klein onderhoud I
Ruimte creéren op piekuren en zaterdag [ " d 4

Mm@ 1111 r

1. Interne brainstorm \;
2. Clubbezoek extern §
3. Gesprek partners |,




J6u hebben we nodig!
_— \ -~

Bestuursleden (BestuursTeam) voor: :

Voetbaltechnische zaken

«  Accommodatie & Facilitaire zaken

«  Communicatie & Sponsoring

« Jong organisatietalent
Commissieleden voor:

« Beheercommissie

« Relniecommissie

e  Clubhuisvernieuwing

Vrijwilligers (bijbaanvergoeding) voor:
« Kantinecooérdinatoren (pool)
Professionals (betaalde krachten) voor:
 Hoofd Opleiding (16-20 u/wk)

*  Verenigingscodrdinator (16-20 u/wk)




Op weg naar 2026




