Het hoofdbestuur van SV United is op zoek naar versterking. Dit najaar (2022) stopt de voorzitter korfbal en dus zijn we dringend op verzoek naar vervanging.
Daarbij gaat onze voorkeur uit naar een kandidaat, die behalve affiniteit met de vereniging ook kennis heeft van korfbal en de organisatie daarvan. Je bent daarbij lid van het hoofdbestuur. Graag zien we je uiterlijk augustus/september 2022 beginnen zodat er een warme overdracht kan plaatsvinden tussen jou en de huidige voorzitter.
De afdeling korfbal van SV United werkt nauw samen met de afdeling korfbal van SVOC’01 uit Oirlo.
Tot de taken van de voorzitter korfbal behoren:
1 Lid van het hoofdbestuur van SV United
2 Contactpersoon met de samenwerkingsvereniging SVOC’01
3 Aanspreekpunt voor de korfballeden van SV United
4 Samen met de trainers en het kader van de teams vormgeven aan het korfbaltechnische beleid
5 Aanstellen, evt. opleiden en desgewenst begeleiden van trainers
6 Onderhouden van een netwerk met externe partners zoals gemeente, KNKV en omliggende amateurverenigingen.

SV United is een ambitieuze vereniging waar de visie is gericht op hoogwaardige kwaliteit van de vereniging waarbij plezier in het spel voorop staat. Een vereniging waar iedereen zich thuis kan voelen en mag presteren op het eigen niveau.

Tijdsinvestering: maximaal 6 uur per week. Bij hoge uitzondering meer.

Spreekt het je aan om te werken in een dynamische sportomgeving en met een enthousiast bestuur? Solliciteer dan meteen bij onze voorzitter Peter van Raaij. (voorzitter@svunited.nl) Wil je eerst meer weten over de inhoud van de functie, neem dan contact op met de huidige voorzitter Nicole van de Burg. (voorzitterkorfbal@svunited.nl)



