Notulen ALV TOS-Actief 24-11-2023

Aanwezig bestuur: Hans Hoppenbrouwers (voorzitter), Stileyman Ekiz (voorzitter technische
zaken), Niels Bos (secretaris), lan Blok (voorzitter jeugdcommissie), Jeroen Gerritsen
(voorzitter kantinecommissie), Lars Meijs (penningmeester), Lucas Scholz (financién), Rein
Fransen (clubhuiscommissie), Geert Smit (vertegenwoordiger seniorencommissie)

Afmeldingen: Daan van Ingen (voorzitter seniorencommissie), Cihangir Tuna
(leeftijdscoordinator jeugd), Floris Steenbrink (veldplanner en wedstrijdcodrdinator jeugd),
Ruben van Loon (2e secretaris)

Totaal aantal aanwezige leden: 40

Interim-voorzitter Hans opent de vergadering.
Geert Smit vervangt Daan van Ingen tijdens de vergadering

Er wordt kort stilgestaan bij het overlijden van: Chain-Fa Chang, Ineke Bostelaar, Rob Bruijn,
George Witteveen, Jua Poel.

De agenda voor de vergadering wordt vastgesteld en goedgekeurd door het bestuur en de
aanwezige leden

- Notulen ALV 2021 - 2022

De notulen van de ALV van 2022 worden goedgekeurd door de aanwezige leden

- Jaarverslag bestuur en commissies

- Voorzitterscommissie

Hans Hoppenbrouwers brengt verslag van het seizoen 2022-2023. Er worden diverse
mensen bedankt voor hun bewezen diensten in de moeilijke periode die hier aan vooraf
ging. Vanaf februari 2023 werd begonnen met het opbouwen van een nieuwe organisatie. Er
werd gewerkt met een aantal ‘aanvoerders’. Deze mensen worden bedankt voor hun
diensten.

Benoemingen bestuur

De nieuwe bestuursleden worden voorgedragen.

Hans Hoppenbrouwers als voorzitter

Suleyman Ekiz als technisch voorzitter

Lars Meijs als penningmeester

Jeroen Gerritsen als voorzitter gebouwcommissie

lan Blok als voorzitter jeugdcommissie

De aanwezige leden gaan akkoord met het nieuwe bestuur.

Secretariaat

Niels Bos doet verslag over de ledenadministratie en de communicatiecommissie. Het
afgelopen jaar zijn de ledenadministratie jeugd en ledenadministratie senioren
samengevoegd tot één commissie. Het doel is om de communicatie tussen beide groepen te
verbeteren en zo een meer correcte ledenadministratie op tafel te leggen.



Accommodatiecommissie

Jeroen Gerritsen stelt zich voor als voorzitter van de accommodatiecommissie. De
afgelopen periode heeft hij dit samen met Rein Fransen opgebouwd. Rein is hier en februari
mee begonnen en Jeroen is in juni daarbij ingestapt. Momenteel worden de inkomsten en
uitgaven van de bar doorgenomen. Daarbij wordt gekeken naar de mogelijke potentie voor
de omzet. Deze punten worden later deze vergadering verder uitgelicht.

Jeugdcommissie

lan Blok stelt zich voor als nieuwe voorzitter van de jeugdcommissie. Hij doet dit pas sinds
zes weken. Hans wordt bedankt voor zijn bewezen diensten voor de jeugdcommissie. De
commissie draaide al goed dus de overname ging vrij simpel. Er wordt benoemd dat de O8
en 09 nog geen meidenteams hebben vanwege het beleid van de KNVB. Het paastoernooi
was een groot succes net als de jeugdkampen. Volgend jaar zullen deze activiteiten weer
plaatsvinden.

Senioren

Geert Smit stelt zich voor als vervanger van Daan van Ingen. Dit jaar zijn er diverse
successen geboekt. Onder andere de zaterdag 1 die bijna was gepromoveerd. Daarnaast
zijn er dit jaar verschillende feesten geweest. De afgelopen tijd is er gewerkt aan het werven
van nieuwe leden voor de commissie. Ook wordt er gewerkt aan het opzetten van een
technische commissie om de selectieteams beter te kunnen begeleiden. Hieruit is ook een
spelersraad ontstaan. Dit is gedaan om het bestuur te ontlasten van diverse taken voor de
selectieteams maar ook om de selectiespelers een stem te geven in bepaalde beslissingen
omtrent de selectie. Tot slot wordt er gewerkt aan een seniorenbeleidsplan. Het doel is om
dit volgend jaar te presenteren.

- Financiéle verslaglegging
A) Jaarverslag penningmeester 2022-2023

Wolfert Engelsman, Lucas Scholz en Lars Meijs stellen zich voor als de nieuwe
penningmeesters. Zij zijn nu ruim 6 maanden bezig. Bij het starten was er veel geld
beschikbaar, echter werd er wel meer uitgegeven dan er binnen kwam. Wolfert heeft
samengewerkt met de ledenadministratie om de contributie inning beter te laten verlopen. Er
was veel onduidelijkheid over betalingen die gedaan moesten worden. Lucas doet de
verslaglegging over afgelopen seizoen. Diverse highlights worden toegelicht. Onder andere
de contributieverhoging. Eenmalige meevaller van €10.000 wegens de transfer van
oud-speler Delano Burgzorg naar Mainz. De kantine inkomsten waren hoger dan het
seizoen ervoor. Dit kwam nog door de corona periode. De kosten voor inkoop voor de
kantine zijn daarom ook hoger. De huisvestingskosten zijn gestegen wegens de hogere
energieprijzen. Daarbij hebben we korting gekregen op de sportvelden wegens de hogere
kosten van eerdere seizoenen. Onder het kopje wedstrijdkosten valt materiaalkosten maar
ook kleding voor de selectieteams. Ook de kosten voor de KNVB zijn hoger omdat deze zelf
de prijzen verhoogd hebben.

Balans tot eind juni word besproken. Komt neer op een verlies van ongeveer 6k wat ten
opzichte van het seizoen ervoor op ongeveer quite uitkomen. Club is gezond maar ‘niet veel
vet op de botten’. Er worden steeds meer kosten gemaakt en er is niet veel spaargeld
beschikbaar.

B) Verslag van de kascommissie



Mike Odenhoven namens de kascommissie: Er heeft een steekproef plaatsgevonden omdat
niet alles in het boekhoudpakket stond. Aandachtspunt voor volgend jaar maar begrijpelijk
wegens diverse verschuivingen. Geen opmerkingen verder en verleent het bestuur
decharge. De aanwezige leden geven decharge.

D) Verkiezing leden van de kascommissie

Mike en Josemar hebben dit afgelopen jaar gedaan. Bilal el Ghalbzouri wordt voorgedragen
om dit volgend seizoen te gaan doen met Mike Odenhoven. De aanwezige leden zijn
akkoord.

PAUZE

- Plannen bestuur en commissies

Voorzitters Commissie

Vooruitblik. Er zijn nu twee voorzitters. De wens is om er nog een derde persoon bij te
hebben. Er heeft zich al een kandidaat gemeld. Stileyman Ekiz houdt zich nu bezig met de
voetbalzaken. Hans benoemt dat de zaken goed en prettig moeten verlopen. Dit om het
plezier in het voetbal te behouden. De voorrzitters willen meer mensen bij de vereniging
trekken. “Alle teams leveren een bijdrage aan de club.” Daarnaast willen ze de samenhang
tussen de jeugd en senioren vergroten.

Secretariaat

Het afgelopen seizoen heeft TOS een Iklein stijging van het aantal leden gezien. +20. Dit
komt onder andere omdat een groot deel van de ledenlijst is opgeschoond waardoor er ook
weer leden ‘weg’ zijn. Het doel voor het komende jaar is om de ledenadministratie nog
centraler in te richten. Wat betreft de communicatiecommissie is het doel voor aankomend
jaar om de website weer op orde te brengen om zo altijd de juiste informatie aan de leden te
kunnen verstrekken. Sinds kort heeft de sponsorcommissie een doorstart gemaakt.
Aankomend seizoen willen we diverse sponsors voor de club werven om zo inkomsten te
genereren voor mogelijk extra activiteiten.

Clubhuis/kantine

Jeroen geeft aan dat diverse mensen zich hebben aangemeld. De commissie zorgt voor een
schone en nette kantine, een gangbaar barrooster en verbeteringen en beheer van het
clubhuis. Dat resulteerde al in een zeer miniem aantal no-shows voor de bardiensten. Het
doel komend seizoen is om beter inzicht te krijgen in inkopen en verkopen en de verschillen
die er plaatsvinden. In de zomer zijn er diverse kleine maar noodzakelijke taken uitgevoerd
aan het clubhuis. Ook is er een nieuw terras gerealiseerd door de gemeente. In de keuken
zijn diverse werkzaamheden uitgevoerd om het werk makkelijker te maken. Ook is de
Clubhuisverbetercommissie opgericht. Deze commissie zorgt voor een beteer samenhang
van werkzaamheden zodat deze ook beter bij elkaar passen. Er is een nieuw
‘consumptiebeleid’ opgesteld. Dit is gedaan om de ‘gratis’ consumpties beter te reguleren.
Afgelopen zomer zijn alle leiders en bar codrdinatoren benaderd voor een cursus over het
gebruik van de bar. Ook de controle op de toegang van het clubhuis is verbeterd. Onder
andere door betere barbezetting en betere controle op het openen en sluiten van het
clubhuis.



Vraag Patrick Moerbeek: Moet de winstmarge niet hoger liggen? Jeroen kan nog niet in
detail aangeven of dit zo is. Per product is dit nog onduidelijk maar daar wordt aan gewerkt.
Patrick Moerbeek: Voldoen alle producten wel aan de genoemde marge? Ook dit is nog
onduidelijk omdat nog niet alles in kaart is. Gijs Blijdenstein zal zich hier de komende tijd
mee bezig houden.

Jeugdcommissie
lan geeft aan dat de commissie goed loopt en ook zo door wilt gaan. Er zijn geen plannen
om hier veranderingen in aan te brengen.

Seniorencommissie

De commissie heeft dit jaar een doorstart gemaakt. Een grote groep senioren leden heeft
zich hiervoor aangemeld en zijn actief in deze commissie. Er is dit seizoen een team van
VVGA overgekomen en er zijn twee teams gestopt. Zaterdag 5 en zondag 4 zijn gefuseerd.
Er zijn twee nieuwe teams op vrijdag bij gekomen. Dit brengt het totaal op 17
seniorenteams. Momenteel wordt er gewerkt aan het beleidsplan. Ook wordt er gekeken
naar hoe iedereen beter bij de club betrokken kan worden. Het wedstrijdsecretariaat loopt
goed en er wordt gekeken naar de mogelijkheden of er een fysio op de club aanwezig kan
zijn. Er gaan daarnaast ook weer toernooien georganiseerd worden.

Vraag Ties Brock: Hebben jullie zelf ideeén? Geert wil nog niets prijsgeven.

Vraag: Is er een tijdspad vastgesteld? Nee, hoe het allemaal in zijn werk moet gaan is nog
niet duidelijk voor de commissie. Er is wel het plan om een eerste versie van het beleidsplan
bespreekbaar te maken rond januari/februari.

Vraag Jan-Dirk: Is uitbreiding mogelijk? Is er ruimte op de zaterdag en zondag? Op zaterdag
zit het momenteel vol. Op zondag is er wel nog ruimte voor een aantal teams.

Vraag: Bij mijn vorige club was er een team barometer gepubliceerd om bij te houden welk
team wat doet. Is dat iets voor het beleidsplan? Hier gaat over nagedacht worden.

- Vaststellen van de Begroting voor het seizoen 2023-2024 en de
Contributie voor 2023-2024

Momenteel loopt het proces van de contributie inning. De diverse posten worden beter in de
gaten gehouden. Ook wordt er kritisch gekeken naar facturen die binnenkomen. Er wordt
gekeken naar een andere energieleverancier om de kosten te drukken en er wordt
rondgekeken naar diverse beschikbare subsidies. Hier zijn al diverse inkomsten van binnen.
Ook wordt er gekeken naar het gebouw voor uitbreidingen en welke kosten hieraan
verbonden zijn.

Begroting: De contributieverhoging wordt toegelicht. Voor de meeste kostenposten is een
aanname gedaan van een verhoging van 5% ten opzichte van vorig jaar. Diverse posten zijn
hoger uitgevallen zoals: personeelskosten. Niet alle contracten waren ‘legaal. Hier is aan
gewerkt maar hier zit wel een kostenplaatje aan vast. Huisvesting: De verhoging is om per
jaar ongeveer €3000 te sparen voor onverwachte kosten aan het gebouw.

Accommodatie: De huur voor de gemeente om op de velden te mogen spelen: De gemeente
heeft aangegeven dat de veldhuur omhoog gaat. Daarentegen zijn de wedstrijdkosten
omlaag gegaan omdat er dit jaar geen kledingkosten zijn.

Vraag Maarten: Hoeveel personeel wordt er nu betaald? Dit zijn trainers, lijnentrekker en
barbeheerder.



Vraag Ties: Hoeveel jaar wordt er vooruit gedacht? Er is nog geen concreet contract dat
vasthangt aan een bepaalde periode.

Baten: Kantine Inkomsten zijn gebaseerd op de marge van inkopen te verdubbelen. De
contributie inkomsten worden geschat op €170.000. De €17.000 extra is gebaseerd op een
betere communicatie met de ledenadministratie. De €14.000 is de verhoging van de
contributie om het gat te dichten.

Er wordt aan de aanwezige leden akkoord gevraagd voor de contributie van het seizoen
2023-2024. De aanwezige leden hebben geen bezwaar en gaan akkoord.

- Benoeming ereleden, leden van verdienste

Marcel Beumkes en Abdelkarim Aknin worden voorgesteld om te benoemen tot lid van
verdienste.

Abdel Aknin heeft zich bijna 20 jaar ingezet voor de ledenadministratie en werkt momenteel
bij de gemeente Amsterdam.

Marcel Beumkes is lid sinds 2006. ‘Onmisbaar’ voor de vereniging. Doet ontzettend veel
werk voor zowel senioren als jeugd. En zet zich iedere zomer ook in voor het
materiaalbeheer.

De aanwezige leden gaan akkoord met de benoeming.

Vrijwilligers van het jaar: Wieneke Buikhuisen, Wim van der Velde en Ina Janssen.

Wieneke momenteel wedstrijdsecretaris voor de afgelopen 6 jaar

Wim van der Velde: Wim is er vaak in het weekend voor de bestuursdiensten en voetbalt zelf
nog bij de Walking Football op donderdag.

Ina doet bestuursdiensten op de zaterdagmiddag en doet dit al vele jaren. Draait ook bij
achter de bar als dit nodig is.

25 jaar lid: Mike Odenhoven en Wouter Bethe

Deze mensen worden tijdens de nieuwjaarsreceptie gehuldigd en bedankt.

- Rondvraag en sluiting

Wim van der Velde: Bedankt het bestuur voor de verrichte werkzaamheden en uit de zorgen
die hij had.

Vraag: Wim ziet regelmatig kinderen achter de bar en vindt dit niet kunnen en mogen.
Jeroen geeft Wim gelijk en gaat hier nog een gesprek over voeren met Wim. Patrick voegt
toe dat het wettelijk niet toegestaan is.

Wim vraagt of er niet voor 14:00 voor bier geschonken kan worden. Hier is afgelopen
vergadering een besluit genomen door het bestuur dat er voor 12:00 geen alcohol
geschonken mag worden.

Vraag Patrick Moerbeek: Is er een idee wat er met het destijds gespaarde geld gebeurd is?
Er is voor nu gekeken naar het afgelopen jaar en hoe komend jaar aangepakt gaat worden.
Er is nog niet naar een verder verleden gekeken. Er is een aparte spaarpot vanuit de
vrienden van TOS. Deze pot is niet bedoeld om onverwachte kosten op te vangen.

Vraag Jan van Rennes: Waar ligt het doel met de financién betreft het spaarpotje? Het
inzichtelijk maken van de risico’s die je kan lopen. Hebben jullie gekeken hoe andere clubs
dit doen? Daar wordt aan gewerkt.



Vraag Patrick Moerbeek? Zijn er aan het begin van de nieuwe commissie uitgaven gedaan
waar niet genoeg over nagedacht is? Hans ontkent dit omdat de uitgaven die gemaakt zijn al
vast staan. Hans geeft ook aan dat een van de eerste besluiten was dat iedere uitgave
boven de €1000 of buiten de begroting viel, eerst langs het bestuur moest gaan.

Vraag Shakira van Rhijn: Wij hebben een brief gestuurd over de trainingstijden en vragen
zich af of hier al een besluit over is genomen? lan geeft aan dat er nog geen oplossing is
gevonden. Hans geeft aan dat de jeugd- en seniorencommissie in contact met elkaar zijn.
Anne vraagt wanneer bekend wordt wanneer dit besluit genomen wordt. Hans geeft aan dat
dit via de seniorencommissie moet lopen. lan geeft aan dat er snel een oplossing zal komen.
Marcel vraagt hoelang het bestuur mag blijven zitten? Hans toont het vastgestelde rooster.
Marcel mist nog een dame in het bestuur. Hans geeft aan dat het bestuur dat zelf ook mist.
Vraag Demi de Witte: Er was een nieuwsbrief gekomen over het schenken van alcohol aan
een minderjarige. Hans geeft aan dat het plan is om iedereen die een bardienst gaat draaien
een cursus verantwoord schenken laten afnemen. Verder wordt ervan uitgegaan dat mensen
achter de bar daarin hun eigen verantwoording nemen.

De voorzitter sluit de vergadering



