Notulen Algemene Leden Vergadering 6 december 2021

Agenda

De aftrap
De spelregels voor het digitaal vergaderen
De mededelingen / afwezigen
Ingekomen stukken
Vaststellen van de notulen 22 juni 2021 (stemmen)
Verslaglegging seizoen 2020-2021
a. Operationeel
b. Financieel
c. Verslag en advies kascontrolecommissie
d. Dechargeren (stemmen)
7. Samenstelling kascontrolecommissie (informatief)
8. Samenstelling bestuur (informatief)
9. Rondvraag
10.Het eindsignaal
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1. De aftrap

Voorzitter Ruud Karsdorp opent even na 20:00 uur de vergadering

DB neemt deel vanuit de Swift bestuurskamer. Alle anderen nemen online deel.
Deelnemerslijst: zie onder.

2. De spelregels voor het digitaal vergaderen

De voorzitter licht regels toe, zie ook de presentatie bij de vergadering.

3. De mededelingen / afwezigen

Ontvangen afmeldingen: Barbara Quispel (vervanger Pijke Oostra als vz Jeugdcommissie) en
Kim Riedstra.

Lijst met aanmeldingen en afwezigheid - zie bijlage.

4. Ingekomen stukken

Jo Horn - afscheid als vz Klachtencommissie — zie bijlage.
Piet Gooyers - functioneren sponsorcommissie - zie bijlage.

Afgesproken is de brief van Piet bij de rondvraag te behandelen.
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5. Vaststellen van de notulen 22 juni 2021 (stemmen)
De notulen worden pagina voor pagina doorgenomen.

Bij het bespreken van de notulen richt de voorzitter aandacht op invulling rol
vertegenwoordiging van de lagere senioren. Dit wordt nu ad interim gedaan door
verenigingsmanager Leo Gooyers.

Het bestuur overweegt om via deze rol de belangen van alle senioren binnen de vereniging te
gaan laten vertegenwoordigen in het bestuur: zaterdag en zondag, selectie en niet-selectie,
dames en heren. De specifieke belangen van de selectie worden dan behartigd via de
deelname van de selectievertegenwoordigers in de Technische Commissie. De voorzitter van
de Technische Commissie maakt inmiddels deel uit van het bestuur.

Geinteresseerden voor deze rol worden opgeroepen zich te melden bij de secretaris van het
bestuur.

Het bestuur heeft een bestuurdersreglement opgesteld (in het verlengde van de statuten en
het huishoudelijk reglement; het is in concept beschikbaar en voor geinteresseerden
opvraagbaar bij de secretaris van het bestuur).

De notulen worden doorgenomen en vastgesteld (besluit).

6. Verslaglegging seizoen 2020-2021
a. Operationeel
Zie Sociaal jaarverslag avv Swift 2020-2021
De voorzitter dankt Jo Horn voor zijn vele jaren inzet in de opbouw en uitvoering van de
klachtencommissie. De commissie heeft een duidelijke plaats in en waarde voor de
vereniging. Inmiddels is een nieuw lid toegetreden tot de commissie: Carel Insinger, vader
van een voetballende zoon in de jeugd. Carel wordt van harte welkom geheten.
De ALV heeft geen opmerkingen over het jaarverslag.
b. Financieel
Zie ALV 20211206 presentatie
A. Realisatie
De penningmeester licht de realisatie toe.
Vraag: Matthijs Bunschoten

Wat is de splitsing tussen contributie jeugd en senior?
Antwoord penningmeester: ongeveer 50-50
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Vraag Piet Gooyers

BTW-correcties bij sponsorbijdragen

Volgens Piet ca. 80K + 20K dus 100K moeten zijn

Penningmeester: relatief klein deel valt in dit boekjaar, rest wordt in een volgend jaar
ingediend.

(advies Piet: mag in een keer ingediend worden)

Vraag Piet Gooyers

Verschil begroting sponsorcommissie: 80k begroot en 69k realisatie - verschil van 11k

Wat is de oorzaak hiervan? Mogelijk niet meenemen 12k realisatie door Voetbalshop?
Antwoord penningmeester: oorzaak is waarschijnlijk een te ruime begroting geweest. Piet
geeft aan dat bij zijn vertrek de begrote inkomsten nog op 100k (incl. BTW waren bepaald).
Nader te onderzoeken (actie)

Opmerking Job ter Haar sive Drose - controle Kascontrolecommissie niet mogelijk geweest
KC ivm ontbrekene verslag sponsorcommissie)

Tegemoetkoming overheid ivm coronabeleid
Penningmeester: in 2020-2021 is ongeveer 80k ontvangen

B. Balans
Penningmeester licht de balans toe.

50k resultaat verschil. Ondanks slecht jaar w.b. inkomsten, toch een betere realisatie dan
begroot (er is terughoudend begroot) Er is bovendien afgelost op de hypotheeklasten, de
buffer is substantieel. Komend jaar eventueel extra aflossen hypotheeklasten

Opmerking Job ter Haar sive Drose — kan zich voorstellen dat ALV aan bestuur zou kunnen
vragen om leden tegemoet te komen.

Vraag Matthijs Bunschoten

Wat is het doel van het Eigen Vermogen

Penningmeester: bedoeld om risico’s op te vangen

Er dient een buffer te worden aangehouden igv tegenvallers (wegvallen inkomsten via Power
League / Padel wegvallen (200k) en terugvallen sponsorinkomsten en beperking inkomsten
kantine in toekomst (totaal 200k).

Het Eigen Vermogen (nu 700k) wordt wel als structureel groot gezien.

Voorstel Bestuur

Terugstorten aan teams (sr, niet selectie): 1000 euro (seizoen 2020-2021)

(en evenredig bedrag voor sr 7x7 teams). Reden: deze groep heeft minder gekregen voor
hun contributie

Deze teruggave komt dan naast de drankkaart (1000 euro tegoed) die seniorenteams hebben
gekregen

Vraag Piet Gooyers

Een deel van seniorenteams, de lagere senioren, heeft al een bedrag ontvangen op clubkaart,
hoeveel was dat? Hoeveel wordt totaal dan percentueel?

Antwoord penningmeester: dat was ook 1000 euro met netto kosten Swift zo'n 650 euro
netto agv middeling inkoop / verkoop.

ALV gaat akkoord met voorstel bestuur (besluit).
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Vraag René van Pareren

Igv structureel groot vermogen is suggestie een investeringsplan / meerjarenbeleid op te
stellen
(enkele suggesties daarvoor: uitbreiding clubgebouw, een beter videostream systeem, een

goed scorebord)
Antwoord bestuur: laatste tijd vooral op de winkel gepast; wordt opgepakt (actie)

c. Verslag en advies kascontrolecommissie
Zie 20211122 - Verslag kascontrolecommissie 2020-21

Vraag Piet Gooyers (in aanvulling op brief, zie bijlage)

Er is geen verslag ontvangen van de sponsorcommissie. De beslissing om sponsoring lager te
begroten ondersteunt de kascommissie. Wel zijn er enige zorgen over bezetting en
continuering van de sponsorcommissie, waardoor de inkomsten ook komend jaar at risk zijn.

DAT IS TRIEST, geen jaarverslag en ook geen prognose 2021-2022 dus.
Waarom zijn de inkomsten 2021-2022 at risk? Zie mijn ingezonden brief.
Antwoord voorzitter: behandelen we bij de rondvraag

Vraag Piet Gooyers

Ook mededelingen over openstaande post van Royal city beheer..is wel betaald in 2 delen,
laatste deel net voor of na sluiting boekjaar. Weet administratie-med. van sponsorcommissie
neem ik aan wel.

Antwoord penningmeester: dit wordt uitgezocht (actie)

Diverse personen danken de kascontrolecommissie voor uitleg, het voorbereidende werk en
inzet. In het bijzonder wordt ook de inzet van Job in de afgelopen jaren genoemd.

d. Dechargeren (stemmen)
De ALV verleent decharge aan penningmeester en bestuur voor het gevoerde beleid (besluit).

7. Samenstelling kascontrolecommissie (informatief)

Job ter Haar sive Droste wenst te stoppen (nha 3 jaar).
Naast de overige leden Quincy Wekker en Roger van Maris wordt er daarom een derde lid
gezocht om de vrijgekomen plaats in te vullen.

Naam Sinds

Job ter Haar sive Drost augustus 2018 wenst te stoppen
Quincy Wekker juni 2021

Roger van Maris juni 2021
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8. Samenstelling bestuur (informatief)

Zie ALV 20211206 presentatie

Functies Naam Toetreding Status
voorzitter DB | Ruud Karsdorp 27-05-2019 -
penningmeester DB | Tonko Gast 25-01-2018 verlengd
secretaris / ICT DB | Franc van Trigt 27-05-2019 wenst te stoppen
(communicatie)
voorzitter jeugdcommissie | AB | Barbara Quispel 21-06-2021 -
voorzitter AB | Hans Mol 18-03-2020 gestopt 15/7/21;
sponsorcommissie (BV) vacant
voorzitter AB | Marco Buursema 21-06-2021 -
technische commissie
selectievoetbal zaterdag AB | Tobias Kuyvenhoven 26-11-2018 stopt m.i.v. 1/7/22
lagere senioren AB | Boudewijn de Vries 01-10-2014 gestopt;

vacant

Het bestuur roept leden op zicht bij interesse te melden bij de secretaris en vrijblijvend te
komen spreken met een of enkele bestuursleden over de werkzaamheden.

Vraag Piet Gooyers

Waarom staat er nog geen vacature voor secretaris op de website?

Antwoord bestuur: concept is er alleen nog niet de tijd gevonden deze op de site te zetten
(actie)

Vraag René van Pareren

Maak mij zorgen dat er functies lang open blijven staan en dubbelfuncties lijken mij niet
wenselijk.

Antwoord voorzitter: doel is uiteraard de vacatures zo snel mogelijk op een goede wijze weer
in te vullen. Via deze weg daarom ook een oproep aan de leden om in geval van interesse
eens te komen praten / contact op te nemen met het bestuur.

9. Rondvraag

Toelichting door Piet Gooyers op zijn ingezonden brief (zie bijlage) - samengevat

Op 19/6, enkele dagen voor de ALV van 22 juni, heeft Piet een brief aan bestuur aan het
bestuur gestuurd (kort voor ALV)

Inhoud: bezorgdheid over gang van zaken in de sponsorcommissie en derving
sponsorbijdragen in het bijzonder, waarschijnlijk wel zo'n 100k op 3 jaar basis.

Op dit moment is het grootste punt dat ondanks akkoord op verlengingen, de bijbehorende
contracten niet zijn opgesteld / nog niet verstuurd. Ondanks aanbod Piet dit per september
2021 te regelen
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(bevestiging door Carel Insinger van door Piet geschetst beeld dat facturen nog niet zijn
ontvangen)

Antwoord voorzitter en voorzitter sponsorcommissie a.i.

Commissie heeft niet kunnen acteren. Piet Gooyers /Hans Mol /Sanne Visser uit de commissie
gegaan.

Op dit moment wordt vooral energie gestoken in opzet commissie.

Daarbij is het de bedoeling dat de afhandeling contracten per accountmanager gaat verlopen
en de commissie niet afhankelijk van 1 persoon zoals dat in het verleden het geval is
geweest.

Focus nu op activiteiten voor bestaande sponsoren zoals business cup / sponsorbezoek bij
wedstrijden eerste team / wedstrijdbal.

Wat betreft het opstellen / afronden / versturen contracten: richting eind januari 2022 -
ambitie om te factureren mho realiseren van de sponsorgeld 30k / jr (dit geschatte bedrag
geldt naast de begrote inkomste voor de al afgesloten contracten)

Het bestuur neemt verantwoordelijkheid en pakt dit met de sponsorcommissie op (actie)

Vraag Marjolijn Ketting, Freek van Breemen

In aansluiting op bespreking financién en tegemoetkoming leden: suggestie is om voor de
jeugdteams kostenloos clinics o.i.d. aan te bieden. Clinics zorgen ook weer voor een
kwaliteitsimpuls.

Antwoord bestuur: wordt opgepakt via Jeugdcommissie (actie)

Vraag Robert Maris

Is het mogelijk de prijs van de Advanced kampen (zie site) te verlagen. Prijzen zijn hoger dan
standaardkampen waar er op 1 trainer nogal veel deelnemers zijn.

Antwoord bestuur: prijzen zijn bepaald door voetbalscholen en Swift. We denken dat deze
redelijk zijn, ook i.v.m. omgeving. Er is een korting mogelijk igv Stadspas of Jeugd Steun
Fonds. Eventueel kan contact opgenomen worden met Jeugdcommissie.

10. Het eindsignaal

De voorzitter sluit de vergadering om 22:00 uur.
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Actielijst
No | Opgevoer | Actie Update Status Actiehouder | Datum
d

1 20210622 | Organiseer avond ALV20211206. Gehouden op | Gesloten Bestuur September
coronavrijwilligers + vrijdag 17 september 2021 2021
vertrekkende
bestuurs- en
commissieleden

2 20210622 | Scheidsrechterspoule ALV20211206. Met behulp Gesloten Bestuur Augustus 2021
lagere senioren van Eric Hoogendorp is dit

vooralsnog goed opgepakt;
Begin 2022 evaluatie met de
contactpersonen van de
teams.

3 20210622 Detaillering posten ALV20211206. Tijdens ALV 6 | Gesloten Penningmeest | November 2021
financiéle rapportage december 2021 ingevuld. er

4 20210622 | Bemensen Commissie ALV20211206. Is opgepakt Loopt Bestuur Juli 2021
Olympiaplein door een deel van het
Capaciteit (COC) bestuur aangevuld met VM

en HIO’s

5 20210622 Sponsorbeleid op site ALV20211206. Geplaatst Gesloten Vz Sponsor- Juli 2021
actualiseren commissie

6 20210622 | Update ALV20211206. Uitgevoerd Gesloten Secretaris Juli 2021
aanwezigheidslijst ALV
20210622

7 20210622 | Check of zzp-ers met ALV20211206. Toets Gesloten Bestuur Juli 2021
opdracht bij Swift in uitgevoerd, bestuursmemo
lijn met DBA- opgesteld, Kleine
wetgeving acteren contractuele aanpassing

doorgevoerd.

8 20210622 | Geef inzicht in ALV20211206. De status Gesloten Bestuur Juli 2021
taakomschrijving bieden een belangrijk
Dagelijks Bestuur handvat. Er is een

bestuurdersreglement
opgesteld met daarin een
verdieping t.o.v. de statuten

9 20210622 | Reactie op wens of ALV20211206. Tot op heden | Gesloten Vz Sponsor- November 2021
wijziging verdeelsleutel | wordt her geen noodzaak commissie
van sponsorbeleid , uit | voor gezien. De SIL is een
te breiden met nagenoeg zelfstandige
onderdeel SIL afdeling met daarin een

eigen begroting. Specifieke
aanvullende actieve zijn
mogelijk vanuit de
vereniging en blijft daardoor
een bestuursaangelegenheid
(Jeugdvoorzitter).

10 | 20211206 | Onderzoek het verschil Open Penningmeest | ALV voorjaar
begroting en realisatie er + 2022
sponsorcommissie voorzitter
(80k tov 69k) Sponsorcomm

issie
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11 | 20211206 | Stel investeringsplan Open Bestuur ALV voorjaar
op voor inzet 2022
beschikbare middelen

12 | 20211206 | Achterhaal of Open Penningmeest | ALV voorjaar
openstaande post er + 2022
Royal City Beheer voorzitter
inmiddels wel betaald Sponsorcomm
is issie

13 | 20211206 | Zet vacactures Open Secretaris December 2021
(inclusief die voor
secretaris) op de
website

14 | 20211206 | Zorg voor versturen Open Penningmeest
sponsorcontracten er +
waarvoor voorzitter
overeenstemming zou Sponsorcomm
zijn bereikt inclusief issie
bijbehorende
facturering

15 | 20211206 | Werk initiatief uit voor Open Voorzitter

jeugd clinics (gratis
voor alle jeugdleden)

jeugdcommiss
ie
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Besluitenlijst
No Besluit
1 ALV gaat akkoord met de notulen van de vorige ALV 22 juni 2021
2 ALV gaat akkoord met Terugstorten 1000 euro aan seniorenteams (niet-selectieteams, inclusief zondag-1) als extra
compensatie op de verminderde voetbalactiviteiten (trainingen en wedstrijden) in het seizoen 2020-2021 als gevolg
van de opgelegde coronamaatregelen.
3 De ALV verleent decharge aan penningmeester en bestuur voor het gevoerde beleid over seizoen 2020-2021
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Aangemeld en aanwezig (30)

Bas van der Kroft, Benno Schwarz, Bram Aupers, Carel Insinger, Cees Oomen, Cor Verhoeff, Ed
Losekoot, Eric Hoogendorp, Franc van Trigt, Hosaam Mahdy, Joshua Jsuratnam, Karla Dupont,
Marjolijn Ketting, Leo Gooyers, Linda Verstraten, Marco Buursema, Matthijs Bunschoten, Matthijs ten
Hooven, Niek Steemers, Niels Veen, Piet Gooyers, PJ Koorn, Ron Kanbier, René van Pareren, Robert
Ruiters, Roger van Maris (via e-mail adres Nhung Nguyen), Robert Palmer, Ruben Salomon, Ruud
Karsdorp, Sander Maarschalkerweerd.

Bijlage - Aanmeldingen en deelnemers

Aangemeld en niet aanwezig (igv A achter naam: afgemeld) (21)

Aicha Marghadi, Barbara Quispel (A), Bo Bouw, Boudewijn de Vries (zondag 5), Freddy Osei, Glenn
Zebeda, Inan Erkal, Janet Luis, Jasper van Trigt, Jimmy Sikkes, Kim Riedstra (A), Lilit Atanesyan,
Martin Smits, Olaf Terhaar sive Droste, Peter van ,t Veen (A), Ron van Eeuwen (A), Sidney Veldman,
Soufiane ouhaddou, Vince van Roekel, Zakia koh.

Niet aangemeld (via bekend e-mail adres) en aanwezig (8)

Floor van de Schouw, Freek van Breemen, Gijs van der Sluijs, Job Terhaar sive Droste, Pieter
Hermsen, Pijke Oostra, Quincy Myron, Tobias Kuyvenhoven.
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Bijlage - Brief Jo Horn, 27 oktober 2021

Dr. Jo Horn

‘\ Valkenburgerstraat 1B6N
*‘/ 1811NC Amsterdam
Telefoon: (828) 7711439
Mobiel: (B6) 54244385
E-mail: jo@horn-amsterdam.nl

Amsterdam, 27 oktober 2021

Bestuur van de AV Swift
t.av. desecretaris

Geachte bestuur,

Hierbij verzoek ik u om mij per 1 novermnber 2001 ontslag te verlenen als lid en als voorzitter van de
Klachtencommissie AVY Swift.

Zoals bekend was ik voornemens al in de loop van 2020 te stoppen nadat er een aanvulling gevaon-
den zou zijn voor de Klachtencommissie die op dat moment uit twee leden, inclusief mijzelf, be-
stond.

Door de coronacrisis is dit voornemen niet uitgevoerd.
Omdat ik niet wilde dat Swift met een incomplete commissie zou komen te zitten heb ik mijn lid-
maatschap van de Klachtencommissie voor onbepaalde tijd verlengd.

Inmiddels is de commissie uitgebreid met een derde lid.
Recent heeft ook een gesprek plaatsgevonden met een nieuwe kandidaat.

Ik heb de beide andere leden van de Klachtencommissie meegedeeld dat zij op basis van hun oor-
deel moeten beslissen over die nieuwe kandidaat.

Ik heb besloten mij zelf daarbuiten te houden.

Het is aan de beide andere leden van de commissie om deze kandidaat 2l dan niet voor te dragen
als lid van de Klachtencommissie. Zij zullen immers met deze kandidaat de werkzaamheden van de
Commissie dienen voort te zetten.

Inmiddels heb ik begrepen dat uw bestuur reeds van de beide andere leden van de klachtencom-
missie een voordracht heeft bereikt voor een kandidaat.

Ik heb met veel genocegen met de huidige en voorgaande leden van de Klachtencommissie samen-
gewerkt en hun inbreng steeds op prijs gesteld.
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Maar mijn opvatting zijn wij er met zjn allen in geslaagd om de klachtenprocedure verder te
stroomlijnen en te professionaliseren en hebben wij steeds een onafhankelijk cordeel kunnen vel-
len over de aan ons voorgelegde zaken.

Ik besef dat wij ook meerdere malen kritisch hebben gekeken naar het handelen van het bestuur
van de vereniging en waar naar het cordeel van de commissie nodig aanbevelingen hebben ge-
daan. Dat altijd vanuit de gedachte het functioneren van de vereniging te verbeteren.

Ik dank uw bestuur voor het in mij gestelde vertrouwen.

Ik heb altijd met een open cor naar de door uw bestuur uitgebrachte opmerkingen proberen te
luisteren en naar ik hoop ook waar nodig om te zetten in aanpassingen en verbeteringen in de re-
geling en de procedure.

Hopelijk tot ziens.

Met vriendelijke groet

T
Ay

] Ul\-'\-\_):___r_ ———

=

le Horn
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Bijlage - Brief Piet Gooyers, 2 december 2021

RE: AVV Swift - sponsorcommissie

16:09

Buud Karsdom-ruud karsdorp@maveeswiit nl=
Aan Piet Gooyers Kopie bestuur@avvewiftnl, hansjpmol@gmail com

2 december 2021

Beste Ruud,

Ik heb jouw emailbericht even ‘geknipt en geplakt’ in een word.document en hierin zal ik mijn
reacties geven, zie hieronder in "bruine tekstkleur’.

Beste Piet,

De stukken voor de wergadering van 22 nowvem ber 2021 waren nog omvoldoende samengesteld
waardoor de vergadering derhalve is verschoven naar & december. De agenda zal bijtijds worden
gedeeld, met dien verstande dat de ALV helaas een digitale imeulling krijgt. De ALY richt zich
voomamelijk op de essentiele onderdelen.

Duidelijk.

Ik neem aan dat de sponsoring en de inkomsten daarwan ook tot deze essentiele onderdelen
behoort. Het gaat daarbijom de afsluiting boekjaar/seizoen2 020-2021 en de begroting/prognose
seizoen J021-2022.

Het bestuur heeft kennisgenomen vande inhoud van de mail van 19 juni 202 1. In de eerdere
terugkoppelingen is 2l aangegeven dat het bestuur in die tijd heeft afgewacht op een aangekondigd
intermn owver &g van de sponsorcom missie.

De zpanning die in die tijd tuszen jou, de penningmeester Tonko Gast ende toenmalige voorzitter
van de sponsorcommissie Hans Mal bestond heeft geen goed gedaan aan het functioneren van de
commissie en de samenwerking tussen de commissie en de penningmeester op dat moment.
Madrukkelijk hierbijaangegeven dat er spanning was tussen het DB (niet alleen de penningmeester)
en dat ging uitsluitend overde vrjwilligersvergoeding voor diegene die voor de sponsorcommissie
wvanmij de administratie zou gaan overnemen. Daar wilde het DB niet aan en achteraf weer wel.
Owver de sponsonng zelf, met name bedoelik hiermee de reguliere werkza amheden | bewaken
huidige sponsoren en zoeken nieuwe sponsoren etc). is geen spanning geweest tussen mij en de
penningmeester enfof het DE.

Ma de ALV iz er nog veel ongenoegenover en weer geuit en Hans is tot de conclusie ge komen dat hij
ander de omstandigheden niet verder wilde aks voorzitter van de sponsorcormmissie. Binnen het
bestuur hebben wij ges proken over mogelijke toekomstige samenstelling vande commissie. Dit
hebben wij reeds met lkaar gedesld.

Hetrnoet mijvan het hart Ruud dat ik jouw persoonlijk al maandenwvoor die ALY tot 2 toe lang aan
de telefoon heb gehad over het disfunctioneren wvan Hars en daardoor ook van de sponsor-
cormmissie, dat zal jou nog wel bekend zijn. Na die ALY is die discussie inderdaad nog door gegaan.

Op basisvan het gespreksverslag van 19 juni 2021 heeft het bestuur geconcludeerd dat de werkwijze
van de voorzitter niet aansloot bij jouw beleving. Het gesprekverslag gaf duidelijk aan dat jij
allerhande zaken Hans verweet ende wijze waarop Hans zijn rolals voorzitter wilde vervullen niet in
lijn lag met jouw visie. Decommissie als 2odanig functioneerde onvoldoende en dat er keuzes
germaakt moesten over de toekomstige samenstelling.
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Dit was naar onze mening een belangrijk, c.q. essentieel, punt in het gespreksverslag van 19 juni
2021 Dewvoorzitter Hans Mol wilde het op een andere wijze aanvliegen endat de rol van de
woorzitter niet deze fde tijdsbelasting zou vergen in vergelijking met jouw invulling als voorzitter.

Ik heb het bestuur [via het DB} alleen maar willen waarschuwen, ten behoewve van de vereniging AWV
Swift, om te voorkomen dat we zouden komen waar we feitelijk nu ([december 2021} staan, namelijk
geen of slechte bewaking van de huidige [lees: inmiddels vele voormalige) sponsoren en weinig tot
geen nieuwe sponsoren. Met name bedoel ik hiermee ook de verlengingen van een groot aantal
sponsoroontracten, waarvan al ruime tijd bekend dat die contracten afliepen [na 3 jaar) en verlengd
dienden te worden.

“Eencommissie ronder Piet” zou een uitdaging worden, gezien het gemak waarop de leden van

de commiszie in de schaduw van hun voorzitter stonden en bleven staan, ook onder jouw
voorzitterschap.

Letwel Ruud; Hanz heeft mij zelf en steeds nadrukkelijk gevraagd om bijde sponsoroommizsie
betrokken te blijven indie periode, zelfs aks vice-voorzitter. De reden hiervan zal ook joufbestuur
inmiddels we duidelijk zijn. Ik bleef namelijk, als voormalig voorzitter en diegene die dit feitelijk weer
in de drie jaar ervoor had herbouwd, welbetrokken met alle sponsoren.

In het gesprek waaraan je refereert is inderdaad besproken dat Hans zou stoppen en dat er een
ambassadeurschap voor jezrelf was weggelegd. Het ambassadeurschap was en is een logische
invulling gezien jouw contacten metvelen binnen en buiten de vemeiging. Dit heb je toen ook
beaarmd. Daarna was er geen noodzaak meer om hierover bijeen te komen. Hiermee waren woor ons
de aangehaalde punten 1 tot en met 4 gepasseerd.

Ik kan hier niet uit beoordelen wat jij hiermee nu bedoelt Ruud. Hans is wit eigener beweging
gestopt, uiteraard ook ‘na druk’ wan mij, maar tijdens ons (jij en ik, Hans was al vertrokken) gesprek
hehb jij het ‘ambassadeurschap’ aangehaald. W at jij hiermee beoogde of bedoelde is mij tot op de dag
wan vandaag nog steeds onbekend. Blijkbaar heb jij daarvan toch afgezien, want alle

Tponsoroo mmissie-overleggen daarna heb jij mij nooit uitgenodigd, iets gevraagd of iets meegedesld;
ergo, ik heb uit andere email van jou begrepen dat ik mij daarmee (sponsoring) maar niet mee moest
bermoeien en dat heb ik dan ook niet meer gedaan.

In een schriftelijk schrijven iz kenbaar gemaakt dat de knop is doorge hakt en de commissie zonder
jezelf en zonder Hans als voorzitter zou verder gaan.

Diat is mij inderdaad inmiddels duidelijk gemaakt en ook duidelijk geworden.

In het bestuur hebben wijvastgesteld dat ik, als interim worzitter, deze rol zal oppakken en zou
werken naar een nieuwe samenstelling van de commissie.

Diat heb ik inmidde ks ook begrepen. Op zich welvreemd dat jij nu énvoaorzitter bent van de
wereniging zelf (dus stem in het bestuur) en daamaast nu ook -ak interim woorzitter van de sponsor-
cormm izsie een 2* bestuursral hebt (nog een 2* stem inhet bestuur. lk vraag mij daarbij ook af of
zulks op deze wijze, statutair is toegestaan. Overgens wens ik jouwel erg veel succes met de
samenstelling van eenfde nieuwe s ponso rcom missie.

In de weken daarna ben ik persoonlijk de post gaan ophalen bij de diverse commissieleden en zo is
Hanz ook nog bij jou uitgekomen. |k heb een lijst met actiepunten ontvangen, waarin ik (persoonlijk)
de prioriteiten heb aangegeven.

Ik wraag mij echt af waarom jij/DB/ bestuur zo lang heeft gewacht, na alle eerdere signalen hierover
en niet eerder jaar geleden! ) dit heeft opgepakt [daadwerkelijk actie heeft ondernomen j!

Wan belang: Ik heb jou in junifjuli 2021 nog tot tweemaal toe aangegevendat er nog vele (10 tot 15}

sponsorcontracten moesten worden verlengd, waarbij met die betreffende sponsoren allemaalwas
gesproken de maand|en) ervoor.
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Ik heb jou toen, gezien de situatie bijde sponsorcommissie voorgesteld om al die
contractverengingen (administratief) en dan samen met Thi op te maken en aan de sponsorente
wversturen. |k heb daarbij nadrukkelijk aangegeven dat ik niet meer in de sponsorcommis sie
betrokken hoef te worden, maar dit wel nadrukkelijk zouwillen doen om:

a3} Financiele schade (aarzienlijk minder sponsorinkomsten voorde komende 3 jaren!!)

b} De betreffende sponzoren niet op hun verdengde contract te moeten laten wachten

¢} De zporsorcommizsie alsdan vanaf begin seizoen verder kan met huntaken (schone lei) en
de facturen van al die verlengde sponsorcontracten dan ook tijdig verstuurd konden worden.

Daarbij: Er waren (&) sponzoren bij die een extra reclamebord wilden op veld 2 (daar was een
aparte actie eerder voor opgezet door de sponsorcomm. j. Deze contracten zijn nooit
gemaakt, deze borden werden daardoor ook nooit besteld door de s porsoren.

‘Wel hangen er nu de bordenstrips op veld 2 achter het doel [paar duizend eura). Inmiddels is
de helft al dermate beschadigd. Triest!

Ruud, jouw korte en krachtige/duidelijke reactie daarop was: 'Piet, ik zeg nu nee, nog maar
niet doen’.

In de tuzzentijd ben ik begonnen aan een hersteloperatie, ten weten

= de werkwijzewvan de commissie tegen het licht gehouden (de rol vande voorzitter
minder prominent te maken )

+» e bereidheid van de huidige commissieleden om hun inzet te verbeteren

#» e standaardizatie van contracten middeks sjablonen in Sponsit, opdat de
accountbe heerders dit zelf kunnen verzorgen

*  nieuwe commissieleden werven en

= een activiteitenplanning op te stellen en daaman commizsieleden aankoppelen.

De bijdragen die onze sponsoren aande vereniging leveren zijn onderhevig van allerhand factoren.
Totnu toe, en dit isinlijn wande stand van zaken in mei/juni 2021, blijven de fysieke bijdragen
achter op basis van de gehoopte en zo vaak uitgesproken verwachtingen.

Zie hierboven vermeld. Dit is nu onzin wat jijschrijit Ruud. De overleggen met die sponsoren
[verlengingen ) waren al geweest en er was al akkoord van die sponsoren. Alleen de contracten
moesten nog worden gemaakt en de facturen (september 2021} uiteraard. Het moge duidelijk zijn
dat een sponsor zonder nieuwe overeenkomst enuiteraard zonder factuur nimmer tot betaling zal
owergaan. Dat dit bedrag aan sporsonnkomsten nu | aanzienlijk) achterloopt, kan ik helaas alleen
maar toeschrijven aan jouw reactie aan mij in junifjuli 2021 toen ik jou woorstelde om nog eenmaal
die contracten op te maken ente versturen naar de spoansoren.

Het iz mij ook duidelijk gebleken dat ten tijde van de COVID-19 periode ook, aan de commissie tatel is
bezloten, om enige coulance te tonen inzake de liggende contracten.

Dat klopt. Afgesprokenwerd dat alle sponsor gewoon hun normaleffactuur sponsorbedrag zouden
betalen, maar datzij aldan een ander soortige compensatie zouden krijgen (voor 1 seizoen), zoals
een gratis advertentie in de verengingsgids en/of een naamsvermelding bij een [jeugdjtoemooi en/fof
iets anders op sponsorgebied te bedenken. De sponsorcommissie had (toen was ik nog betrokken)
besloten dat de sponsorinkomsten daar juist NIET onder moesten en niet mochten gaan lijden.

Dit kandus niet als toegevoegd excuus worden gebruikt voor de nu veel mindere s ponsorinkomsten.

De hoogte vande sponsorinkomsten voor het lopende seizoen 2021-2022 iz en blijft onzeker. Er
liggen zeker kansen om dit op het huidige niveau te houden en mogelijk te vergroten. |k ga daarin
geen voorspelling of uits praak doen die ik zelf niet kan staven of onder controle heb. De nieuws
commizsie zal tegen het einde van het lopende seizoen laten zien waar zij toe in staat iz gebleken.
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Zie hierbowven vermeld. De sponsonnkomsten 202 1-2022 hadden dus helemaal niet substantieel
minder hoeven te zijndan het/de seizoen(en ) ervoor, misschien wel helemaal niets lager!

‘Wat jij bedoelt met “Er liggen reker kansen om dit op het huidige niveaw te howden en mogelk te
vergraten”™ kan ik niet goed inschatten. Bedoel je hiermmee dat sponsonnkomsten op dit momment
[december 202 1) of die aan het eind van het worige seizoen? Als jij die op dit moment bedoelt, zou
ik dat errstig betreuren want dan zijn er veel sponsinkomsten veroren (weggegooid).

Ik hoop dat ik de nodige antwoorden heb gegeven op jouw onderstaande verzoek. Ak er nog andere
vragen voortleven laat dit het bestuur dan weten.

Dank voor jouw antwoorden Ruud (namens het bestuur). Er leven viteraard nog vele vragen, maar
die heb ik feitelijk verwoord in mijn reactie in dit document.

Al er concrete antwoorden bestaan willen wij deze zeker geven.
Ik heb wel mijn concrete reactiefantwoorden gegeven in dit document.

Afsluitend Ruud: aande ene kant denk ik, ‘zoek het maar lekker uit, niet meer [op jouw “verzoek’)
mijn pakkie-an’. Aan de andere kant gaat het mij als Swiftman’ aan het hart dat het zover (aks nu
het geval is met de sponsorcommissie -ook contact met de s ponsoren- en de sponsonnkomsten) is
gekomen. Uiteraard ook ormdat ik dit zelf met veel energie en veel tijd indertijd heb herbouwd!

Caaromwraag ik mijzelf ook nu het volgende af:
a} moet ik dit document nu ak ‘ingezonden brief’ sturen naar het bestuur tbv de nieuwe ALV?
b} moet ik dit anders aanvliegen, bijvoorbeeld in persoonlijk gesprek met jou/DB/bestuur?,
hoewel ik dan vrees dat juist alleen de penningrmeester een ‘luisterend oor’ zal zijn en wel in
daadwerkelijke oplozsing wil denken [gaatom de inkomsten/financién ) en de rest niet.

Wellicht dat jij de moeite wilt nemenof hierover nog eens even, voordat ik mijn beslissing hierin
neem, zou willen bellen Ruud.

Met vriendelijke groet
Ruud Karsdorp
voorzitter a.vw. Swift

Piet Gooyers
T: +31 (064 BAOGI R0

Van: Piet Gooyers <piet@viasnederland.nl-
Verzonden: zaterdag 20 novemnber 202102:13

Aan: bestuur ift.nl
Onderwerp: AW Swift - sponsorcom mis sie

Geacht bestuur,

Ik mocht nog geen agenda ontvangen voor de aankomende ALY a 5. maandag maar ik neem aan dat
deze nog volgt.

Ik wraag als voormalig voorzitter van de sponsorcommissie, graag aandacht san het bestuur voor het
volagende:
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1. kheb op 19 juni 2021 per email een witgebreid ge spreksverslag gestuurd aan het (huidige)
bestuwr. Hierin hebik mijn bezorgdheid uitgesproken over de sponsorcommissie en haar [inmiddels
toenmalige) woorzitter Hans hol.

2. Dok heb ik min bezorgheid, met redenen omkle edt uitoesproken over de sponsorinkomsten voor de
toekomstige jaren.

3. Ik heb daarop, -0ok per email- op dezelfde dag een reactie antvangen van Fuud Karsdonp (namens
het bestuur), waaruit blijkt dat a) men mij bedankt voor het delen vanmijn bezorgdheid en b) -citaat-
‘Gezien het moment van aanbieden is het voor het bestuur onmogelijk om jowsw schrijven inhoudelijk
binnen het bestuur te bespreken’.

4. Tijdens de daaropvolgende ALY heeft Ruud Karsdornp nog een mededeling gedaan hierover en dit
{punt 3} nog bevestigd aan de ALY. Daarbij werd ook de mededeling gedaan dat het bestuur hierop

mog | b mij) zouterugkomen.
Hierop kan ik thans meedelen dat:
A) Deze bezorgdheid (zie punt 2) er nog steeds bijmij is en deze feiteljk alleen maar is toegenomen.

B) Ik mimmer higrover (punt 1, 2 en 3) over/voor benuitgenodigd door het bestuur. Eris slechts een
gesprek geweest van Ruud Karsdorp apart met Hans Mol [wa arkij Hans zijn voorzitterschap
neerlegde) en direct daarna Ruwd Karsdorp apart met mij (waarnin mi) werd meegedeeld dat ik met de
SpONEOICOmmissie zou zijn gestopt, of anders gezegd moest stoppen). Mij daarbi ook werd
meegedeeld dat ik mog als een soort van'ambassadew’ bi) de sponsorcommissie betrokken zou
kunnen/moeten blifven. (Ik heb hier echter nimmer meer iets vermomen van het bestuur enfof Ruwd
Karsdonp zelf als voorzitter. )

C) Thans van het bestuwr op de aankomende ALY (a.5. maandag) een concrete en inhoudelijke reactie
mag verwachten op mijn brief verslag van 19 juni 2021.

D) |k daarbij op de aankomende ALY (a.5. maandag), hierover ook concrete en inhoudelijke wagen
mag stellen enmet name over de huidige [en toekomstige) inkomsten wit sponsorning en de

samen stelling van de (huidige /niewwe) sponsorcommissie en ik mag verwachten dat het bestuur op
die vragen dan ook concrete antwoorden zal kunnen en willen geven.

ket wriendelijke grost,

Fiet Gooyers

T: +31 (0)64 8400380
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