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NOTULEN ALGEMENE LEDENJAARVERGADERING 17 OKTOBER 2019 
 

1.  Opening door de voorzitter 
De vergadering wordt geopend door de voorzitter Antoon Sonnemans (verder genoemd VZ). 
De aanwezige leden worden van harte welkom geheten. 
 
2.  Ingekomen stukken en mededelingen 
- Mededeling: er zijn 2 afmeldingen binnengekomen. De namen worden door de VZ 

voorgelezen. 
- Ingekomen vragen: 

Junish Mahmoud: 
1. “Waarom is het wijzigen van de tenues zonder overleg met de leden gedaan?” 
2. “Is het mogelijk dat er budget wordt vrijgemaakt voor dugouts langs de velden?” 
Tim Raijmakers: 
3. “Kan het plaatsen van dugouts, op de velden waar deze niet staan, meegenomen 

worden in de begroting?” 
Mike Aarts: 
4. “Ik neem aan dat niet alleen het nieuwe tenue wordt gepresenteerd maar dat er 

ook een toelichting wordt gegeven over de redenen waarom het bestuur heeft 
besloten om te kiezen voor een compleet nieuwe tenue? 
En dat er antwoord komt op de vraag die bij veel leden leeft: 
Waarom wordt dit besloten zonder daarbij de leden te betrekken? Is daar niks 
over in de statuten vastgelegd?” 

 Fons Hasselman: 
5. Ingekomen brief betreft de onderwerpen kleedlokalen, tenues en democratie., 

welke in notulen wordt behandeld. 
Margreet Oosterbeek: 
6. “Waarom zou je als sponsor van lagere team een bijdrage moeten betalen aan de 

club?” 
7. “Waarom worden niet alle shirts gesponsord?” 
8. “Kunnen er meer feestavonden voor de jeugd worden georganiseerd om 

saamhorigheid te bevorderen, en mogen de kinderen daarin meedenken?” 
De vragen zullen tijdens de ledenjaarvergadering (verder genoemd LJV) zoveel als 
mogelijk beantwoord gaan worden. 

 
9.  Notulen algemene LJV d.d. 18 oktober 2018 
De VZ vraagt aan de leden per bladzijde of er op- of aanmerkingen zijn, en die blijken er 
geen te zijn. De notulen van de algemene LJV d.d. 18 okt. 2018 worden verder zonder op- of 
aanmerkingen ongewijzigd goedgekeurd en vastgesteld onder dankzegging aan de notulist. 
 
10.  Financieel verslag seizoen ’18-’19 en begroting seizoen ’19-‘20 
Will van Otterdijk, penningmeester, doet verslag van het afgelopen boekjaar en presenteert 
de begroting voor opvolgend jaar. 
Enkele punten uitgelicht van het verslag: 
 
Financieel verslag seizoen ’18-’19 
- Opbrengsten:  

- Sponsoring: beter gepresteerd dan verwacht, ondanks aankoop van 
sponsorborden. 

- Contributie: de nieuwe ledenadministratrice Jeannie Bouwmans heeft het niveau 
van Thieu van Lierop goed kunnen evenaren. 

- Subsidies: constant gebleven. 
- Kantine: omzet veel hoger dan begroot maar vertekend beeld vanwege opbrengst 

jubileumfeest. 
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- Uitgaven: 
- Huisvesting: iets hoger dan begroot vanwege enkele bijzondere kostenposten. 
- Wedstrijdkosten: hoger dan afgelopen boekjaar echter wel conform begroot 

vanwege voorziene extra uitgaven aan kledingkosten die hieronder vallen. 
Per saldo is er ongeveer 6% negatief resultaat. 
 
Een extra korte toelichting op bijzondere mutaties wordt verder gegeven. 
Deze omvatte o.a. kosten omtrent kantine en jubileum, alsmede bijzondere opbrengst uit 
opleidingsvergoeding KNVB. 
 
Will licht ook nog kort de Activa en de Passiva toe. 
Uitgelicht: 

- Liquide middelen: flink aandeel lager. 
- Schulden: lager dan afgelopen boekjaar. 

 
Begroting seizoen ’20-‘21 
- Opbrengsten:  

- Sponsoring: iets lager dan afgelopen boekjaar. 
- Contributies: verwachting is dat deze iets hoger zal gaan uitvallen. 
- Subsidies: gelijk aan afgelopen boekjaar. 
- Kantine: verwacht wordt dat de nettobijdrage zal stijgen. 

- Uitgaven: 
- Personeel: stijging n.a.v. cursusgelden trainers. 
- Accommodatie: stijging a.g.v. geplande investeringen t.b.v. camera’s en 

grondverharding t.b.v. plaatsing van doelen. 
De begroting is sluitend. 
 
11. Vaststelling contributie seizoen ’19-‘20 
Eens per 2 jaar wordt er een indexering toegepast op de contributie. Vorig jaar is dat niet 
gebeurd, daarom is het bestuur voornemens dat dit jaar wel te laten gebeuren en vraagt 
hiervoor toestemming aan de LJV. 
Alvorens dat te vragen presenteert Will het voorstel aan de aanwezige leden. Het betreft een 
algehele indexatie-stijging van 4% op de verschillende contributies. 
Ter vergelijking met andere clubs in de regio, slaagt Someren er nog altijd in om aan de lage 
kant te blijven. 
De LJV gaat akkoord bij acclamatie en Will bedankt de aanwezige leden. 
 
12. Verslag kascontrolecommissie 
Will vraagt aan Jan Breukers om het woord te nemen en verslag te doen van de bevindingen, 
namens de kascontrolecommissie (verder genoemd KCC), welke bestaat uit Jan Breukers en 
Fried Maas. 
Samengevatte conclusies: 
Een aantal opvallende zaken, die zichtbaar worden door onder andere een verschillenanalyse 
ten opzichte van voorgaand boekjaar, hebben vaak een eenmalig karakter zoals aanschaf van 
meubilair, scorebord en belijningskarren die meerdere jaren meegaan. Daardoor zijn deze 
kosten niet goed van jaar tot jaar vergelijkbaar. Ook zijn er bijzondere verschuivingen binnen 
de post communicatie en uitgave jubileumboek te constateren. En voor het eerst in het 
bestaan van de vereniging is er een bijzondere bate gerealiseerd doordat een voormalig lid 
van de club een (semi)profcontract heeft getekend. 
Door middel van een kasstroomoverzicht is inzicht verkregen in het saldo-verloop van de 
totale post liquide middelen aan het begin van het boekjaar en aan het eind van het 
boekjaar. Evenals voorgaand boekjaar zijn de saldi zoals deze op balans staan aangetoond 
door middel van inzage in dagafschriften van de betreffende bankrekeningen. 
De overige kosten en/of opbrengsten (groepen) liggen in lijn met voorgaande jaren. Uit de 
controle zijn geen bijzonderheden gebleken. Vragen hierover (onder andere over kosten 
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reclameborden, kosten kleding en spelmateriaal en personeelskosten) heeft de 
penningmeester, onderbouwd met stukken, vlot beantwoord. 
Evenals vorig jaar is onze conclusie dat de vereniging financieel zeer gezond is. De 
vermogenspositie is door het negatief resultaat én investeringen wel gedaald maar dit leidt 
niet tot ongerustheid of aanvullende maatregelen. De penningmeester en het bestuur 
verdienen een compliment voor het gevoerde financiële beleid. 
 
De KCC stelt aan de LJV voor, om het financieel verslag goed te keuren en derhalve de 
penningmeester en overige bestuursleden décharge te verlenen. De LJV gaat akkoord bij 
acclamatie. 
 
Will bedankt de KCC, Jan Breukers en Fried Maas, voor hun bijdrage aan het tot stand komen 
van de gepresenteerde cijfers. De aanwezigen applaudisseren voor zowel Will, Jan als Fried 
(afwezig). 
 
Will heeft Jan Breukers en Fried Maas bereid gevonden deze taak volgend jaar wederom, voor 
de 4e keer, waar te nemen. Volgens statuten mag een KCC maximaal 5 jaar dienen. De LJV 
gaat akkoord bij acclamatie en daarmee wordt de verkiezing van de KCC als akkoord 
beschouwd en bevonden. 
 
13. Jaarverslag seizoen 2018-2019 
Wiljan Raijmakers leest net als vorig jaar op een, voor ons bekende, ludieke wijze het 
jaarverslag voor. Bijbehorende foto’s worden tegelijkertijd gepresenteerd op het grote 
scherm. 
Het jaarverslag wordt ook op de website gepubliceerd. 
 
14. Bestuursleden 
De volgende mutaties in het bestuur zijn te melden: 
Dagelijks bestuur (gekozen volgens statuten): 
- Antoon Sonnemans (Voorzitter): de VZ vervult zijn functie sinds sz. ’10-’11 en inmiddels 

is zijn derde termijn van 3 jaar afgelopen. Hij wil graag een 4e termijn als voorzitter 
dienen de komende 3 jaren. 
De vicevoorzitter Carola Kessels neemt het woord naar de LJV en vraagt de aanwezige 
leden of zij hiermee akkoord gaan. De LJV gaat akkoord bij acclamatie. De VZ is hiermee 
gekozen voor de volgende 3 jaren. De VZ neemt het woord weer over en bedankt Carola 
en de leden voor hun vertrouwen. 

Hoofdbestuur (benoemd): 
- Antje Koolen (Vrouwenvoetbal): neemt afscheid en wordt door de VZ naar voren 

geroepen voor een woordje en bedankje. 
Sinds het sz. ’17-’18 heeft Antje de belangrijke rol van voorzitter Vrouwenvoetbal 
ingevuld. Aan de nieuwe samenwerking tussen NWC en Someren heeft ze op haar manier 
prima invulling gegeven en de samenwerking op de kaart gezet, waarvoor het voltallig 
bestuur haar hartelijk wil bedanken. Antje heeft veel ervaring in de club en is nog steeds 
spelend lid bij de veterinnen. Ze wil daarom nog nauw betrokken blijven en ze blijft 
functionaris bij de commissie Hemelvaarttoernooi. De VZ bedankt Antje voor haar 
bewezen diensten met een bloemetje en een cadeau. De LJV applaudisseert. 

 
15. VTC ontwikkelingen 
De VZ nodigt Brian Maas (voorzitter VTC) uit om de VTC-ontwikkelingen (Voetbal 
Technische Commissie) toe te lichten. Brian neemt het woord. Brian legt uit dat, sinds de 
VTC-start in ’17-’18, de aandacht voornamelijk werd afgeleid naar operationele zaken. 
Hierdoor is er weinig tijd geweest voor voetbaltechnische zaken. De VTC heeft de conclusie 
getrokken dat dit anders moet. Hiertoe is besloten om de hoofdcommissie kleiner te maken 
doch alle geledingen te betrekken, dus nu inclusief het seniorenvoetbal. Er zullen 
subcommissies komen voor o.a. scouting en andere VTC-gerelateerde zaken die niet passen 
in de focus van de hoofdcommissie. 
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De hoofddoelstelling van de VTC blijft ongewijzigd: Leden de gelegenheid bieden om zowel 
op prestatief niveau als recreatief niveau zo optimaal mogelijk te spelen. 
 
Prioriteiten komend(e) seizoen(en) zijn: 
- Begeleiden en scholen van onze jeugdtrainers om daarmee niveau van onze jeugdspelers 

naar nog hoger plan te tillen. 
- Selecteren en alles wat daarbij hoort voor onderbouw, bovenbouw en overgang van jeugd 

naar senioren. 
- Verzorging en alles wat daarbij hoort zoals fysieke trainingsvormen, hersteltraining, 

fysio’s, verzorgers en hersteltrainers. 
 
De VZ en de LJV bedankt Brian voor zijn toelichting. 
 
16. Presentatie nieuw tenue 
Alvorens de VZ aan zijn betoog begint omtrent de invoering van het nieuwe tenue, wil hij de 
LJV vragen om hem eerst de kans te geven het betoog af te maken, waarna kans tot vragen 
wordt gegeven. Het is bij het bestuur bekend dat dit onderwerp bij leden gevoelig kan liggen. 
Ook de ingekomen vragen ad. 2 komen aan de orde. 
De VZ presenteert het nieuwe tenue aan de LJV en geeft meerdere argumenten met 
toelichting op de vragen: 
“Waarom een nieuw tenue?” 
- Einde contract / nieuwe contractonderhandelingen 

Het contract met Deventrade/Hummel liep ten einde. Dit geeft kans op nieuwe 
onderhandelingen met diverse partijen. 

- Bestaande shirt niet meer leverbaar tegen dezelfde condities 
Het zogenaamde blauwe beamshirt is geen standaard shirt. In 2014 is door Deventrade al 
te kennen gegeven dat men voornemens was dit shirt uit de markt te gaan halen omwille 
van zakelijke redenen. Toentertijd heeft het bestuur al hard zaken moeten voeren om het 
tot 2019 aan te kunnen houden. Uiteraard heeft het bestuur er weer alles aan gedaan om 
het beamshirt te kunnen behouden voor nog eens 5 jaren. Echter, het was niet mogelijk 
tegen de condities die het bestuur belangrijk vindt, te denken aan korte levertijden en 
prijs-/kwaliteitverhouding. Het beamshirt is momenteel nog wel los te verkrijgen maar 
het is een kwestie van tijd dat dit voorbij zal gaan zijn. 
Het bestuur zag daarom geen andere mogelijkheid dan een alternatief shirt te kiezen. 

- Voorwaarden bepalend voor hoogte contributie 
Omdat het bestuur de contributie laag wil houden, althans niet wil laten stijgen als 
gevolg van duurdere contractafspraken of kledingkosten, zijn er randvoorwaarden 
opgesteld waaraan een nieuwe contractvorm moet voldoen. Meerdere partijen zijn 
hierdoor in vroeg stadium reeds afgevallen. 

- Voorwaarden bepalend voor kosten voor sponsor 
Om het ook voor sponsors aantrekkelijk te houden om een team te sponsoren, spant het 
bestuur zich ook hiervoor in, om die kledingkosten laag te houden. 
Verder is het sponsoring-begrotingsmodel erop ingericht dat alle kleding-sponsoren ook 
een nettobijdrage geven aan de clubkas. Mede hierdoor kunnen we de contributie lager 
houden dan nodig. 

- Vanwege 75-jarig bestaan SV Someren 
Bijkomend voordeel bij het feit dat het nieuwe shirt in 2019 zijn intrede doet, is dat het 
juist valt in het jubileumjaar. Het zal completeren aan het reeds geïntroduceerde nieuwe 
logo. 

 
“Waar heeft het bestuur op gelet bij de keuze van het tenue?” 
- Uniformiteit 
- Kwaliteit 
- Clublogo: uitgevoerd als een geweven embleem. 
- Bedrukking: middels sublimatie (hierbij wordt de print “ingebakken” op de kleding). 
- Levertijd: 2 tot 3 weken; dit is een groot verschil t.o.v. beamshirt. 
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- Nettoprijs: scherp. 
- Sponsorbijdrage; netto door leverancier. Tevens worden de offertes voor de team-

sponsors bepaald door de onderhandelingen van het bestuur met de leverancier, wat 
garandeert dat deze offertes scherp zijn. 

- Bonus-regeling van de leverancier. 
 
De VZ merkt op dat er in het verleden vaker afwijkende shirts zijn geweest bij Someren en 
toont dat aan middels foto’s uit het verleden. Ook toentertijd is dat niet eerst behandeld in 
een LJV. Uit menige recente reacties via social media, ingekomen vragen en de LJV, blijkt 
toch onvrede en leeft de vraag waarom dit onderwerp niet breder is gecommuniceerd naar 
de leden. Dit raakt de identiteit van de club, vindt men. 
De VZ bestrijdt dat het bestuur dit proces geheel zelfstandig heeft doorgevoerd. 
 
“Welke aanpak is gevolgd bij de keuze van het nieuwe tenue?” 
1. Voorstellen vragen aan kledingleveranciers 

Aan een 5-tal leveranciers is gevraagd om een offerte aan te bieden voor zowel 
(uiteraard) het beamshirt als een gelijkend alternatief. 

2. Voorstellen voorleggen aan diverse betrokkenen uit allerlei geledingen en hun reacties 
inventariseren: 
Er zijn 82 personen betrokken bij het proces (welke gemiddeld 24 jaar lid), waarvan 24 
commissieleden, 20 spelers en 11 sponsoren/supporters. 
Dit getuigt van een breed draagvlak. 
Het past niet in de setting van deze vergadering, om deze namen allemaal te gaan 
noemen. Ze zijn wel ter inzage beschikbaar na de vergadering of op afspraak. 

3. Contractonderhandelingen 
Met alle partijen zijn gesprekken gevoerd en zaken onderhandeld en besproken. 

4. Definitieve keuze voor shirt- en kledingleverancier 
De keuze is gevallen op Hummel (Deventrade). Zij hebben de beste algehele 
voorwaarden. Bijkomend belangrijk voordeel (maar niet leidend geweest) is dat een 
lokale ondernemer en clubsponsor hier de dealer van is, namelijk Sportpunt. 

5. Omzetting en bestelling via geleidelijke weg 
Om leden en sponsors niet met extra kosten te belasten, is gekozen voor een geleidelijke 
introductie de komende 3 jaren: 

o de selectie-teams senioren en JO19-1 worden nieuw gekleed (kosten voor de 
club) daar zij toe waren aan nieuwe kleding. 

o de teams met een sponsor, die toe zijn aan vervanging van kleding, kunnen als 
team nieuwe tenues aanschaffen. 

o het streven is om het nieuwe shirt vanaf sz. ’20-’21 ook beschikbaar te stellen in 
de winkel en webshop voor de individuele aankopen. Dat laatste moet nog 
worden uitgewerkt en is nog niet zeker. We willen immers geen verschillende 
shirts binnen één team op het veld. 

o voorlopig is het oude shirt nog te koop voor degene die een andere maat nodig 
hebben of een vervangend shirt, in geval dat het team nog speelt in het oude 
shirt. 

Opgemerkt dient te worden dat het nieuwe shirt er straks ook in een variant komt met 
doorlopende strepen aan de voorzijde in geval er geen sponsoruiting op komt, in plaats van 
een wit vlak. 
Het bestuur en jeugdbestuur is hard bezig met een concept waarbij álle teams (prestatief en 
recreatief) een shirtsponsor hebben zonder uitzondering. Dit om ongelijkheid te voorkomen. 
Dit is een lastig proces maar wordt aan gewerkt. Het bestuur zal nieuws omtrent hierom 
communiceren naar de leden. 
 
De VZ geeft antwoord op de vraag: 
“Waarom is de tenue-wijziging niet behandeld in een (speciale) LJV?” 
De VZ erkent dat, gezien de grote commotie, dat het bestuur nog meer en/of beter had 
moeten communiceren dan dat ze gedaan heeft. Dit heeft het bestuur onderschat. 
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Echter, de VZ stelt vast, volgens statuten, dat het bestuur niet in de fout is gegaan door 
besluiten te nemen die het LJV had moeten nemen. Noch omtrent wijzigingen in 
clubkleuren/-layout, noch omtrent investeringen. Het besluit zou overigens nog moeilijker 
zijn geworden met 1300 meningen maar dat is niet de reden geweest om het niet in een LJV 
te beleggen. Tijdsdruk (tijdens zomervakantie) en drukte rondom jubileumfeest in voorjaar 
2019, heeft er toe geleid dat besluiten in een stroomversnelling zijn gegaan maar nog altijd 
zorgvuldig en overwogen. Dat de communicatie hieromtrent beter had gekund, wil de VZ ten 
tweede male benadrukken en de LJV toezeggen dat hier verbeterpunten liggen voor het 
bestuur. De VZ biedt hiervoor excuses aan namens het bestuur. 
De VZ wil graag gezegd hebben aan de LJV, dat het bestuur te allen tijde het algeheel belang 
van de club, in alle facetten, voorop heeft staan en daarom kan zeggen dat het integer heeft 
gehandeld in deze. 
Ook wil de VZ graag gezegd hebben het ontzettend jammer te vinden dat menig lid het 
nodig vind om social media of krant te gebruiken om persoonlijke meningen te verkondigen. 
Deze publicaties beschadigen de club te allen tijde ongeacht het waarheidsgehalte van het 
bericht. Beter kan in vervolg de weg naar het bestuur worden bewandeld. 
 
Diverse vragen uit de LJV refereren aan het feit dat met het nieuwe shirt de herkenbaarheid 
en identiteit verloren is gegaan. Emoties spelen parten. De VZ erkent dit maar kan niet 
anders concluderen dat het bestuur er alles aan gedaan heeft en dat het geen doel op zich 
was om het beamshirt weg te nemen. Een deel van de LJV geeft aan dat de tijd zal helen en 
het nieuwe shirt binnen afzienbare tijd een gemeengoed zal gaan zijn. 
 
De VZ besluit de LJV te bedanken voor de, soms emotionele, inbreng, en hoopt alle vragen 
volledig te hebben beantwoord omtrent dit onderwerp. 
 
17. Presentatie nieuwe kleedlokalen 
Allereerst wil de VZ Ties Steenstra bedanken voor zijn schenking van het nieuwe logo-schild 
aan de voorzijde-muur van het kleedlokaalgebouw. Dit is een prachtige binnenkomer op ons 
sportpark. De LJV applaudisseert. 
In de zomervakantie is de gemeente begonnen met de renovatie van een deel van de 
gemeentelijke kleedlokalen. De club huurt deze lokalen van de gemeente en de gemeente is 
daarom geheel verantwoordelijk voor onderhoud van deze lokalen. 
In eerdere LJV’s en publicaties is al gecommuniceerd dat deze plannen er waren. Voor 
sommige leden was de renovatie een verrassing, maar dat was niet nodig geweest. 
De VZ presenteert enkele foto’s vóór, tijdens en na de renovatie. Ook worden de firma’s en 
clubleden benoemt en bedankt die hiervoor bijzondere inspanningen hebben verricht. 
Er wordt nog een moment gepland om de kleedlokalen feestelijk te openen. 
De VZ wil benadrukken dat het de keuze van de gemeente is om slechts een deel aan te 
pakken, vanwege budgetoverwegingen. Over een aantal jaren zal de rest worden aangepakt. 
Dat we als club dan weer in de rommel zitten is inderdaad jammer maar niets aan te doen. 
Het bestuur gaat geen extra geld t.b.v. onderhoud investeren in ruimten die we huren en 
waarvoor de gemeente verantwoordelijk is. 
De gemeente houdt zich vast aan een landelijke norm qua aantal lokalen per 100 leden. 
Hierdoor viel het lokaal links achterin buiten de begroting en heeft het bestuur besloten die 
op eigen kosten wel alvast te renoveren en in te richten als opslagruimte/kleedlokaal met 
het oog op de toekomst. 
Uit de LJV komt de vraag of de WC-potten van de niet-gerenoveerde kleedlokalen vervangen 
kunnen worden vanwege ranzigheid. De secretaris zal dit behandelen in eerstvolgende DB-
vergadering. 
 
18. Presentatie nieuw speedsoccerveld 
De VZ geeft, net zoals in eerdere LJV’s, een update op de plannen van het speedsoccerveld. 
In de vorige LJV zijn de meningen gepeild (lees: niet gestemd) voor een voorkeurslocatie. 
Immers de eerdere voorkeur, naast de bestuurskamer onder de bomen, is door de gemeente 
afgewezen. Het bestuur achtte, en acht nog steeds, de meningen van de leden belangrijk, 
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doch stelt tegelijkertijd vast dat de uiteindelijke bestuurskeuze voor een locatie aan bepaalde 
eisen moet voldoen in algeheel clubbelang. 
Uit de peiling kwam afgelopen LJV een lichte voorkeur voor locatie zuid-west-veld 2 naar 
voren. Het bestuur heeft toen aangegeven dit resultaat mee te zullen nemen in verdere 
plannen, maar ook tegelijkertijd aangegeven daar geen definitieve beslissing aan te zullen 
verbinden. 
Tijdens de LJV bemerkt het bestuur dat de commotie oploopt en dat sommige leden niet 
kunnen begrijpen wat het verschil is tussen een peiling en een stemming. Een stemming is in 
deze overigens ook niet volgens de statuten voorgeschreven. De verwachtingen zijn blijkbaar 
geschept dat het definitief zou zijn. De VZ wordt zelfs onheus bejegend en vat dit persoonlijk 
op. De meeste andere aanwezige leden vinden de reacties uit de zaal te ver gaan. 
Waarnaar is gekeken bij de totstandkoming van de keuze?: 
- Mogelijke toegankelijkheid via reguliere paden. 
- Niet te ver weg voor toezichthouders. 
- Dichtbij voor trainingen en binding met trainers. 
- Toezicht door camera’s nabij de kantine. 
- Verharding rondom t.b.v. mogelijkheid voor toeschouwers/ouders. 
- Promotionele waarde en zichtbaar voor toeschouwers van wedstrijden. 
- Groenafval zoveel mogelijk beperken. 
De VZ geeft aan dat het bestuur het afgelopen jaar alle randvoorwaarden zorgvuldig heeft 
afgewogen tegen de mogelijke locaties en mede door voortschrijdend inzicht is gebleken dat 
er één locatie het best voldoet, namelijk locatie Noord-Oost-veld 2. 
Niet alleen het hoofdbestuur maar ook de jeugdcommissie heeft hiertoe besloten. 
De VZ geeft aan dat tijd noch moeite is gespaard om een zorgvuldig ontwerp op te stellen en 
toont eigenhandig gemaakte foto’s van velden welke gelegen in Volendam en Emmen. 
Als bestuur willen we kwaliteit, geeft de VZ aan. 
De uitstraling van het speedsoccerveld moet net zijn, vind het bestuur, en daarom heeft het 
bestuur gekozen voor een zwarte boarding en zwart gecoate kolommen. Tevens komt er 
rondom verharding waar tevens goals kunnen worden geparkeerd. 
De VZ presenteert het kostenplaatje en vraagt de LJV om toestemming tot investering. 
Totale investering zal kunnen oplopen tot € 57.000,-, maar het bestuur verwacht nog lager 
te kunnen uitkomen door zelfwerkzaamheid en onderhandelingen. 
De LJV gaat akkoord met de investering bij acclamatie. De VZ bedankt de LJV hiervoor. 
 
19. Rondvraag/Opmerkingen 
De VZ geeft de aanwezigen de gelegenheid tot het stellen van vragen en beantwoordt de 
resterende vragen van de ingekomen stukken: 
- Dugouts: de VZ vraagt aan de leden of zij het eens zijn met het ingekomen verzoek van 

Junish en Tim, om te investeren in dug-outs voor alle velden waar deze nu nog niet 
staan. Investering is € 1.500,- per stuk en is serieus geld. 
De animo blijkt laag. Desondanks stelt de VZ voor om dit verzoek in volgende 
begrotingsronde mee te nemen en keuzes te bepalen. 
Opmerking: een eerdere begrotingsronde heeft zulks verzoek het niet gehaald. 

- Ingekomen brief Fons Hasselman: behandeld. 
- Ingekomen vragen Junish Mahmoud: behandeld. 
- Ingekomen vraag Tim Raijmakers: behandeld. 
- Ingekomen vragen Mike Aarts: behandeld. 
- Ingekomen brief Margreet Oosterbeek: behandeld, m.u.v. vraag 8. welke binnenkort zal 

worden behandeld in de Jeugdcommissie en Hoofdbestuur.  
- Wiljan Raijmakers: de cadeaus voor de jubilarissen zijn best karig en mogen wat mooier. 

Het bestuur neemt de opmerking ter harte en neemt dit mee in volgend aankoopbesluit. 
- Gerard Slegers: is er al iets bekend over de nieuwe bestemming van de archiefruimte? 

De VZ geeft aan dat dit een lopend project is en er moet binnenkort duidelijkheid komen 
over de bestemmingen van de diverse ruimten. 

- Gerard Slegers: wat gaat er gebeuren met het restant van de jubileumboeken die niet zijn 
opgehaald? Carola geeft aan dat hier binnenkort een besluit over zal vallen. 



 

 Notulen Jaarvergadering 2019      Pagina 8 van 8            
 

- Fons Hasselman: zal het nieuwe cameratoezicht enkel speedsoccerveld betreffen? 
De VZ geeft aan dat het voornemen is om dat breder in te zetten, dus mogelijk ook de 
parktoegang en de kantinetoegang. 

- Tiek van Santvoort: verzoek aan het bestuur om voortaan beter te communiceren. De 
leden voelen geen transparantie of medezeggenschap. De VZ en bestuur nemen dit ten 
harte maar was ook al tweemaal eerder in deze LJV aangegeven. 

- Ton Jurka: verzoek aan het bestuur om meer rekening te houden met het 
verenigingsgevoel en in mindere mate bedrijfsmatig te handelen, maar dat is een 
persoonlijk gevoel. 

- Gerard Slegers: over het algemeen ervaar ik de laatste tijd te weinig nieuwsberichten uit 
het bestuur. Sinds de verdwijning van het clubblad is dat minder geworden. Leden willen 
graag meer vernemen, dan zijn ze ook minder snel verrast in bepaalde zaken. 

 
20.  Sluiting 
De VZ bedankt de aanwezige leden voor hun komst naar de LJV, hun aandacht en ieders 
inbreng. 
Tevens dank aan allen die het bestuur steunen en hebben gesteund. 
 
Voor verslag, 
 
 
Peter van Enckevort 
Secretaris SV Someren 


