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1. Opening

Voorwoord van voorzitter Henk van der Weele




2. Mededelingen




3. Ingekomen stukken




4. Vaststelling notulen




5. Statuten en huishoudelijk
reglement ter instemming

Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen per 1 juli 2021, de
wet regelt:

* Positie en plichten bestuursleden
* Aansprakelijkheid bestuursleden
* Financieel beleid

* Belangverstrengeling

Genomen besluit: De ledenvergadering is akkoord gegaan met de gewijzigde statuten
en het gewijzigde huishoudelijk reglement.




6.Financien

Update door onze penningmeester Frans Mulder

a. Vaststellingjaarrekening 2021-2022 en de
begroting 2022-2023.

b. Verklaring van de kascontrolecommissie

bestaande uit de heren Frank Scheffers en Pieter

de Jong

Benoemingvan de kascontrolecommissie.

d. Vaststellingcontributie en verhoging 2023-2024

@

Nadere details op aanvraagbeschikbaar.

Genomen besluit: De ledenvergadering is akkoord gegaan met de jaarrekening en
begroting




6.Financien

Contributie seizoen 2022-2023

Door de fors gestegen energieprijzen en de sterke inflatie zijn de kosten van de
club flink toegenomen. Dit betekent dat de club alle inkomsten hard nodig zal
hebben. Daarom zullen wij de contributie voor het seizoen 23/24 moeten
verhogen met het inflatie percentage (CPI). Hierbij kijken wij naar het CPIl over
geheel 2022. Dit zal naar verwachting uitkomen op circa 13,5%. Dit betekent als
voorbeeld voor leden die nu 200 euro contributie betalen een stijging van 27 euro

per jaar.

Gevraagd besluit: akkoord te gaan met het verhogen van de contributie voor het

seizoen 23/24 met de Consumenten Prijs Index (CPI) over 2022.
Genomen besluit: De ledenvergadering is akkoord gegaan met
de voorstel contributieverhogin.







/. Bestuursverkiezing

Reglementair in het functierooster is aftredend:
a. Patrick van Berkel (secrataris)

b. Niels van Zuijlen (jeugd)

c. Richard Heus (gebouwenbeheer)

Nieuwe voordracht voor de vacante secretarispost
Charlotte Gabel en Siam Soekhoe als bestuurslid jeugd.

Genomen besluit: De ledenvergadering is akkoord gegaan met de
aantredende bestuursleden.




Het bestuur heeft samen met de kledingcommissie de wens om meer eenheid qua
uitstraling te realiseren. De clubkledingis daar natuurlijk bij uitstek zeer geschikt voor.
Daarom wil het bestuur de ALV het volgende voorstel doen:

Alle leden tot en met 023 krijgen in bruikleen de volgende kleding:
- Trainingsbroek;

- Trainingsshirt;

- Trainingstrui;

- Wedstrijdbroek;

- Wedstrijdshirt (gesponsord door Adinf).

De kosten van dit kledingpakket zijn 36-40 euro per jaar (op basis van bruikleen). Doordat
Hummel de prijzen nog niet heeft vastgesteld is er een marge opgenomen. Dit bedrag
hebben wij kunnen realiseren door de goede en fijne samenwerking met Voetbalshop en de
geweldige nieuwe jeugdsponsor Adinf.




-

8. Voorstel Kledingpakket

Het voordeel voor de jeugdledenis dat zij voor een relatief laag bedrag per jaar bijna alle
kleding krijgen. Daarnaast kan er halverwege het seizoen gewisseld worden als een lid uit
zijn/haar kleding is gegroeid. De kosten worden voor leden die gebruikmaken van het jeugd
sport en cultuurfonds vergoed.

Het voordeel voor de club is dat wij alle leden in hetzelfde tenue laten trainen en spelen. De
leden worden ook verplicht het trainings- en wedstrijdtenue te dragen.

Gevraagde besluiten:

1. akkoord te gaan met het verplicht kledingpakket (5 stuks) voor alle leden t/m 023.

2. akkoord te gaan met een vast bedrag van 35-40 euro per jaar (excl inflatiecorrectie vanaf
seizoen 23/24); dit wordt geind bij de contributie.

3. akkoord te gaan met het uitgeven van de kleding op basis van een bruikleen
overeenkomst.

Genomen besluit: De ledenvergadering is akkoord gegaan met het voorstel kledingpakket.




9. Jaarverslagen




9. Jaarverslag - Jeugd

21/2022
- Jeugdbeleidsplan —hoe nu verder?
- Organisatie (Jeugdbestuur, TIC, Trainers, JC, coérdinatoren)
- Stand van Zaken
- 50 jeugdteams, 600+ leden
- 90+trainers, coaches, begeleiders, coordinatoren
-75% VOG gescreend
- 65% spelers uit Diemen
- 3 Divisie, 6 HK, 11 1e klasse, 8 2e klasse

- Wachtlijst

- wachtlijsten oplopend tot 18 maanden




aarverslag - Jeugd

21/2022

- Voetbaltrajecten
- circuittrainingen
- looptrainingen
- keeperstrainingen
- interne/externe cursussen
- voetbalschool
- Communicatie
- intern
- extern

- Sociaal
- Halloween & SVA

2022/2023

- Aansluitingrichting Senioren (hoofd voetbalzaken)
- Verbetering trajecten

- Verdere invulling organisatie jeugd

- Ouderparticipatie




9. Jaarverslag — Senioren

Update Senioren door Nordin Heus

2021/2022

- 1le elftal nacompetie, 2e elftal gepromoveerd
- Cees Boot stopt als trainer

- SMC Diemen stop

- Vanafres. 2e klasse B-Cat

2022/2023

- Samenwerking ArenaFysio

- Magdy Kahry trainer 2e elftal

- Leroy Kroese keeperstrainer

- Terugkomst oude bekenden

- Hoofd Voetbalzaken > Cees Boot




9. Jaarverslag - Dames




9. Jaarverslag -
Gebouwencommissie




9. Jaarverslag Communicatie & ICT

Communicatie commissie
Rob Vlietstra, René Scholte, Yesser Roshdy, Alwin Aarts, Natascha van
der Wissel, Dennis Ewaart, Rinaldo Albers

ICT commissie

Rob Vlietstra, Peter Mors, Bas Woudsma, René Scholte, Siam Soekhoe,
Rinaldo Albers




9. Jaarverslag Communicatie & ICT

Doel ICT commissie
Een goed werkende IT infrastructuur voor de vrijwilligers van SV

Diemen

Dit jaar bereikt:

Goed werkende ICT en verbeteringen in gebruik
Vernieuwde voetbal assist tv schermen voor informatie verstrekking

Nieuwe buiten luidsprekers




9. Jaarverslag Communicatie & ICT

Doel Communicatie commissie

- Verbinding creéren binnen club (vervanging van De Treffer)

- Mobiliseren van en interactie met leden

- Platform creéren dat interessant is voor sponsoren

- Heldere en tijdige communicatie verzorgen vanuit club over lopende
zaken

Dit jaar bereikt:

- 1.273leden op Instagram / 907 op Facebook

- Regelmatig uitbrengen van nieuwsbrieven en social media updates
* Verbeteringen in informatie op website




10. Gedragsregels

HIER VOETBALLEN KINDEREN

SV D lemen DIT IS EEN SPEL EN : "T'c*)eschouWers- die

PLEZIER STAAT VOOROP B
DE COACHES EN LEIDERS - =Pelers coachen
ZIJN VRIJWILLIGERS . ‘
" DE SCHEIDSRECHTER ~ worden vanaf
de beschaafde BRI T || maandag ingedeeld |
DIT IS GEEN 55 - als jeugdtrainer.

CHAMPIONS LEAGUE

dorpse club met vt e g |
ambitie"




10. Gedragsregels

Wat is de aanleiding en het doel van de gedragsregels?
- Incidenten in het verleden en voorkomen dat vrijwilligers en
scheidsrechters weglopen

- Duidelijkheid over gewenst gedrag voor leden

- Informatief voor nieuwe leden

- Geeft de mogelijkheid om elkaar aan te spreken op gedrag

- Voorkomen van incidenten

- Zorgen dat iedereen bij sv Diemen met plezier kan voetballen of
zijn vrijwilligerstaak kan uitvoeren




10. Gedragsregels

Voor wie zijn de gedragsregels?

- Spelers

- Trainers en coaches

- Vrijwilligers

- Ouders van leden en andere supporters




10. Gedragsregels

Waar draaien de belangrijkste gedragsregels van SV
Diemen om?

Respect — Plezier —
Sportiviteit — Ambitie —
Betrokkenheid



10. Gedragsregels

Wat doen we als de gedragsregels niet gevolgd worden?

- Spreek elkaar op een geschikt moment op een beschaafde,
respectvolle manier aan. Vraag naar de reden van het gedrag en
verwijs naar onze gedragsregels. Ga bij geen reactie in overleg met de
club.

Bij incidenten:

- Worden alle partijen gehoord door jeugdbestuur of bestuur

- Bepalen of een straf van toepassing is

- Bepalen straf (berisping, schorsing, etc)

- Bij herhaling volgt mogelijk royement van lidmaatschap




11. Huldiging jubilarissen

Evert Molewijk 25 jaar
Jorik Weegenhausen 25 jaar
Piet van Dijk 70 jaar

Mijndert Verkaik  >40 jaar
Dini Knies 2 jaar




12.Rondvraag

Dennis Ewaart: Hoe staat het met de kantine/verbouwing?

Sebastiaan Mors: Wat gaat Sv Diemen doen aan het te kort aan
scheidsrechters. Communicatie naar de zaterdag senioren afdeling.

Martijn Mors: Scheidsrechter te kort
René Scholte: De leden meer bij de bezetting van de kantine betrekken,
zodat de kantine een goeie bezetting krijgt en er een wij-gevoel gecreéerd

kan worden.

Hans Post: Over voortgang nieuwe kantine en waar is de club manager
gebleven?




13. Sluiting




