


- Ba5|s doelstellingen
BU RKVVO kan iedere vrouw en meisje met plezier op haar eigen niveau voetballen
> individu staat voorop.
RKVVO streeft ernaar om een evenredige positie voor meisjes- en vrouwenvoetbal
te realiseren, zowel kwantitatief als kwalitatief, ten opzichte van het jongens- en
mannenvoetbal.

- Ambities voor komende 5 jaar:
Minimaal 2 vrouwenteams, waarbij Vrouwen-1 een stabiele 2e klasser is
Meisjesteams vanaf MO1 3, waarbij het hoogste prestatieve team (MO17-1)
minimaal in de hoofdklasse speelt

- Regionale doelstelling: (moet nog worden uitgezocht)
RKVVO wil een regionale positie voor vrouwen en meisjes voetbal invullen
Gericht op Veldhoven, Meerhoven en Kempen ten zuiden van Veldhoven
Exacte invulling in overleg met andere verenigingen en eventueel de KNVB




Gedragenheld voor Vrouwen- en Meisjesvoetbal door:
(Dagelijks) Bestuur
Senioren- en Jeugdcommissie
Technische commissie

Overige commissies (met name Sponsor- en Activiteitencommissie)
Ledenvergadering

Aantal vrouwelijke leden:

Groei van aantal actieve vrouwelijke leden van 102 naar 150 in seizoen 2029-
2030
Solide basis via instroom binnen mini’s en jongste jeugd

Kader: voldoende en goed opgeleid
Trainers Vrouwen-1 en Hoogste prestatief Meisjesteam MO17

Budget en sponsoring
Voldoende ruimte in algemene begroting voor materialen etc vrouwen / meisjes
Sponsoring met name richten op bedrijven gericht op vrouwen

Binding: sociale functie invullen voor vrouwen en meisjes




- Structuur
Commissie Vrouwen en Meisjes voetbal

In afwachting op nieuwe organisatieopzet RKVVO, opereert deze commissie
binnen Jeugdcommissie

Commissie bestaat uit Irene Ector, Willem Jan Becx en Wim Dirne

- Huidige taakverdeling binnen commissie
(nb Willem Jan gaat met name ondersteuning aan Irene geven)

Taakgebied Wie
Hoofdleider Meisjes Irene
Afstemming Technische cie (Suat) Irene
Afstemming bestuur / aanhaking cie nieuwe Wim
organisatie opzet

Cultuurcampagne en betrokkenheid Wim
Wat ben jij bereid om bij te dragen aan RKVVO?
Communicatie / social media Irene
Contact sponsor /activiteiten cie Irene

Strategie regionale doelstelling Wim




Beleldsplan - 1

Aantal teams:
- Vrouwen: >= 2 teams

Vrouwen-1 prestatief; hoogst haalbaar niveau
Vrouwen-2 puur recreatief
Indien mogelijk ook een ‘Veterinnen’ team

- Meisjes:

MO?20: facultatief; indien aanwezig meer recreatief dan prestatief
MO17-1: hoogste prestatief team: moet doorstroming naar Vrouwen-1
waarborgen

Tweede teams (zoals in seizoen 2025-2026 MO17-2) recreatief
Verder MO15, MO13 en eventueel MO11 teams

In principe vanaf middelbare school meisjes in meisjes teams

(ook vanwege veranderingen in fysiek en specifieke daarop gerichte
trainingen!)




Beleidsplan - 2

- MEISJES in jongens teams:
Talenten -> standaardteams jongens
Basisschool leeftijd: t/m onder 12 (streven minimaal 2 meisjes in in één team);
wel indien mogelijk MO11 creéren om doorstroming binnen meisjes te
waarborgen

NB: Uiteraard zijn op verzoek uitzonderingen mogelijk;
belang van het individu staat voorop

Belangrijk:
« Seizoen 2026 - 2027 wordt gezien als overbruggingsjaar;
Vanaf 2027-2028 wordt vastgesteld beleid volledig uitgevoerd




- Beleidsplan afronden en akkoord krijgen
- Reeds in lopende seizoen bespreken met meisjes / trainers / ouders
Publiciteit zoeken en activiteiten organiseren
(N b. nog besluiten wat dit seizoen mogelijk is)
Toernooi bij RKVVO (actie gestart)
Social Media
Clinic
Specifiek gericht op meisjes basisscholen
Schoolvoetbal
- Sjors Sportief in 2026 (of 2027)
- Sponsoring
Kleding per team in lijn met beleid RKVVO
Derby Star ballen voor dames
- Voorbereldmg seizoen 2026 - 2027
In juni alle meisjes onder 15 regelmatig gezamenlijk trainen, met name gericht op
meisjes die nu nog in jongens / gemengde teams spelen
Mogelijke doorstroming (MO20) naar Vrouwen
(speelt in ieder geval vanaf seizoen 2027 - 2028)







