
Geboren en getogen in De Tike pal
tussen Leeuwarden en Drachten is
Hulzinga net zoals een flink aantal
spelers binnen de jeugdopleiding een
product uit eigen provincie.
Tegenwoordig is hij met zijn vrouw,
zoon en dochter echter woonachtig
in Drachten en wordt minimaal vijf
dagen per week de rit naar het Kooi
Stadion gemaakt. “Het is echt mijn
fulltimebaan en elke dag genieten!
Bovendien een heel verschil met hoe
ik ooit op voetbalgebied begonnen
ben. Als 16/17-jarige training verzor-
gen voor de jongste kinderen bij VV
ONT (Voetbalvereniging Opeinde-
Nijega-De Tike red.), omdat ik hier lid
was, ze daar mensen voor zochten
en ik het leuk vond te doen. Dat
heeft zich uiteindelijk zo ontwikkeld
dat het steeds serieuzer werd.”

‘SC Cambuur geeft
haar eigen mensen
graag de kans om
zich verder door te
ontwikkelen’

Door blessureleed smoorde zijn
eigen voetbalcarrière al in een vroeg
stadium, maar gelukkig bood het
trainersvak uitkomst. Na drie seizoe-
nen het hoofdtrainerschap bij VC
Trynwalden 1 (3e Klasse zondag),
vier seizoenen bij ONT 1 (3e Klasse
zaterdag) en ondertussen ook het
zijn van hoofd jeugdopleiding bij zijn
eigen vereniging (ONT), kwam
Cambuur om de hoek kijken. “De
club zocht nog een trainer voor de
Onder 11 van de voetbalschool op
vrijdagmiddag. Ik gok dat het in 2017
of 2018 was en via-via kwamen ze
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JEUGDOPLEIDING TIEN JAAR OP EIGEN BENEN

O21-HOOFDTRAINER 
JAN HULZINGA 
AAN HET WOORD
HET SEIZOEN 2025/2026 GELDT VOOR DE JEUGDOPLEIDING VAN SC CAMBUUR ALS EEN ZEER
BIJZONDERE MIJLPAAL. DIT VOETBALJAAR IS NAMELIJK HET TIENDE ACHTEREENVOLGENDE
WAARIN DE ACADEMIE WEER ZELFSTANDIG DOOR HET LEVEN GAAT. EN HET ZAL VOOR MAAR
WEINIG GEEL-BLAUWE SUPPORTERS ALS EEN GROTE VERRASSING KLINKEN, MAAR WAT IS ER IN
DAT DECENNIUM ONTZETTEND VEEL VERANDERD. ZOWEL OP ORGANISATORISCH ALS SPORTIEF
GEBIED EN VOORAL IN DE LAATSTE JAREN. HET SCHOOLVOORBEELD EN VISITEKAARTJE DAAR-
VAN IS NATUURLIJK HET ONDER 21-TEAM, DAT ZICH DE AFGELOPEN SEIZOENEN VAN DIVISIE 4
NAAR DIVISIE 1 WIST TE VOETBALLEN MET MEERDERE KAMPIOENSCHAPPEN ALS GEVOLG. EN
BOVENDIEN WISTEN VELE TALENTEN AAN TE HAKEN ÉN DOOR TE BREKEN BIJ HET EERSTE 
ELFTAL. DAT IS NIET IN DE LAATSTE PLAATS TE DANKEN AAN DE VERSCHILLENDE HOOFDTRAI-
NERS DIE TELKENS VOOR DE SELECTIE STONDEN. NA JEROEN BURGHOUT EN JORDI ROELOFSEN
HEEFT JAN HULZINGA SINDS KORT DE TOUWTJES IN HANDEN. ONDER BEZIELENDE LEIDING VAN
DE 38-JARIGE OEFENMEESTER IS DE MISSIE HELDER: OP DEZELFDE VOET ALS EERDER SPELERS
OPLEIDEN EN KLAARSTOMEN VOOR HET ECHTE WERK.
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bij mij terecht. Maar door een stu-
die, mijn reguliere baan en uitbrei-
ding van de gezinssituatie moest
ik er na een jaar helaas weer
stoppen. Al duurde het niet heel
lang totdat ik een terugkeer
maakte bij Cambuur.”

VAN ONDER 12 NAAR ONDER 21
“De structuur van de jeugdoplei-
ding ging op de schop en kreeg
van Jelmer Hofstee (destijds alge-
meen jeugdcoördinator en tegen-
woordig manager van de jeugdop-
leiding, red.) de vraag of ik wilde
solliciteren op de functie van
hoofdtrainer bij het allerjongste
team: de Onder 12. Daar hoefde ik
niet lang over na te denken en dat
ben ik uiteindelijk gaan combine-
ren met mijn baan/studie als
docent en het hoofdtrainerschap
bij ONT. Twee jaar later mocht ik in
diezelfde rol aan de slag bij de
Onder 16, dat door een wijziging in
de leeftijdscategorieën een sei-
zoen later een Onder 17-team
werd. Het doorschuiven betekende

ook in dat ik de baan in het onder-
wijs en het oefenmeesterschap bij
ONT moest laten voor wat het
was.”

Door het succes van het vlaggen-
schip van de academie, de Onder
21, wordt aan het eind van het sei-
zoen 2024/2025 zittend hoofdtrai-
ner Jordi Roelofsen opgepikt door
RKC Waalwijk. Die Brabantse club
biedt hem de kans om de rol van
assistent-trainer bij het eerste elf-
tal te gaan vervullen. Voor
Hulzinga betekent de transfer een
mogelijkheid om weer een stap te
maken. “SC Cambuur geeft haar
eigen mensen graag de kans om
zich verder door te ontwikkelen. In
het verlengde daarvan heb ik des-
tijds aangegeven dat ik het wel
zag zitten om de Onder 21 onder
mijn hoede te nemen. Dit past ook
goed bij de ambities die ik als trai-
ner heb. Zo ben ik met onze hoofd
jeugdopleiding Fedrik Houtstra om
tafel gaan zitten en het gewor-
den.”

WISSELWERKING ONDER 21 EN 1
Inmiddels is het seizoen
2025/2026 alweer bijna een half-
jaar onderweg en zijn competities
in volle gang. De voorlopige con-
clusie daarbij is dat SC Cambuur
Onder 21 met Hulzinga aan het
roer ook deze keer zeer behoorlijk
presteert op het allerhoogste
niveau: Divisie 1. “Maar een keihar-
de teamdoelstelling hebben we
niet uitgesproken, al eindigen we
het liefste wel in de top drie.
Individuele ontwikkeling bij elke
speler staat echter voorop en ver-
der werken we continu in blokken
van vier wedstrijden. Dit met als
reden omdat de samenstelling van
onze selectie nog wel eens wijzigt.
Jongens trainen namelijk doorde-
weeks met het eerste elftal mee.
En aan de andere kant komen
rond wedstrijden spelers van
boven terug naar ons.”

“Hierover klagen we overigens
totaal niet, want daar doe je het
als jeugdopleiding voor. En het is
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JAN HULZINGA
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voor spelers natuurlijk geweldig en
dat gunnen we iedereen van harte.
Voor ons is het zaak om te focussen
op waar we beter in willen worden
als individu en ook als team. Zo blijft
iedereen gefocust op dingen waar ze
zelf invloed op hebben. Ontwikkeling
staat voorop. We willen koste wat

kost in Divisie 1 blijven en iedere
week meedoen om te winnen. Tot nu
toe lukt dat ontzettend goed. Voor
mij als trainer en mijn stafleden is
het hoofddoel vooral om spelers in
alles wat van ze gevraagd wordt in
het betaald voetbal volledig klaar te
stomen. Denk hierbij aan het tacti-
sche en fysieke aspect, maar ook
een stuk topsportmentaliteit.”

GROTE PROFESSIONALISE-
RINGSSLAG 
Het aantal jaren waarin Hulzinga
deel uitmaakt van de jeugdopleiding,
is ondertussen flink opgelopen. Als
hij terugkijkt naar het begin, wat zijn
dan de allergrootste veranderingen
geweest die hem zijn bijgebleven?

“We hebben een nieuw stadion
gekregen, haha… Maar in de kern zijn
we in positieve zin klein gebleven. De
omgang tussen mensen en de club-
cultuur zijn nog steeds hetzelfde.
Daardoor willen mensen graag bij de
club horen en er werken. En voor de
rest kunnen we spelers zo veel meer
geven met trainingsprogramma’s
maar ook in performance. In samen-
werking met scholen en door middel

van data en video-analyse. En het
aantal personen met wie we het
doen is gegroeid. Echt overal zijn
stappen in gezet.”

Het mag dan ook voor zich spreken
dat de oefenmeester zich binnen zijn
huidige functie als een vis in het
water voelt. “Ik mag me iedere dag
richten op datgene wat ik het aller-
leukste vind om te doen.” In het ver-
lengde daarvan: spelen er wat
betreft de eigen trainerscarrière
voor de nabije toekomst nog ambi-
ties? “Ik heb het hier wel eens met
collega-trainers over. En ik merk dat
ik voornamelijk veel drang heb naar
dingen doen die ik leuk vind en waar
ik energie van krijg. En dat is op dit
moment bij de Onder 21 het geval.
Daardoor houd ik me niet echt bezig
met waar ik over twee of drie jaar
wil staan. Genieten van het moment
en het werk dat ik doe is voor mij
het belangrijkste. En ik wil het zo
goed mogelijk uitvoeren.”

TEKST: ROELOF ZWART
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‘Genieten van het moment en het werk dat
ik doe is voor mij het belangrijkste. En ik wil
het zo goed mogelijk uitvoeren’
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