
1. Algemeen  

1.1. Inleiding  

Binnen het amateurvoetbal (AV) beschikt bijna elke club over een eigen jeugdafdeling. Om de 
jeugdleden in een veilige (leer)omgeving te kunnen laten trainen en spelen moeten er veel zaken, 
conform het beleidsplan voor de jeugdafdeling, worden georganiseerd. De uitvoering daarvan ligt in 
de handen van het (vaak vrijwillig) jeugdvoetbal kader.  

De Hoofd Jeugdopleiding (HJO) geeft leiding aan de uitvoering van het beleidsplan voor de 
jeugdafdeling en heeft daarbij oog voor de belangen van het jeugdvoetbal kader en die van de club. 
Onderdelen daarvan zijn het bevorderen van de (competentie)ontwikkeling van het jeugdvoetbal 
kader binnen de eigen club, het opstellen, implementeren van het beleidsplan voor de jeugdafdeling 
en het bewaken en borgen van de uitvoering van het jeugdvoetbal beleid.  

De opleiding Hoofd Jeugdopleiding A (HJO A) is erop gericht de cursisten voor te bereiden op en te 
ontwikkelen in het - met succes - uitvoeren van deze taken.  

1.2. Pilot opleiding  

Deze eerste opleiding HJO A is een pilot opleiding. De KNVB heeft het voetballandschap opgedeeld in 
drie regio’s, te weten noord, west en zuid. In elke van deze regio’s zal een pilot opleiding HJO A 
worden gegeven.  

De KNVB is ervan overtuigd dat deze pilot direct een positieve bijdrage levert aan de 
kaderontwikkeling bij amateurverenigingen in het voetballandschap. Daarnaast kan deze pilot als 
basis dienen voor toekomstige opleidingen.  

2. Organisatie  

2.1. Competentiegericht opleiden  

De KNVB Academie heeft ervoor gekozen om de HJO voor te bereiden op de praktijk door 
competentiegericht op te leiden. Competentiegericht opleiden betekent dat de cursist in de praktijk 
aan het werk gaat met praktijkopdrachten. Deze praktijkopdrachten staan centraal tijdens de 
cursusbijeenkomsten. De producten van de opdrachten worden vastgelegd in een (digitaal) portfolio.  

2.2. Opzet van de opleiding  

De opleiding bestaat uit twee delen: een cursus- en een ervaringsgedeelte.  

Het cursusgedeelte bestaat uit tien cursusbijeenkomsten. Deze zullen plaatsvinden op en bij de clubs 
van de cursisten. De cursusbijeenkomsten duren een dagdeel (middag of avond).  

Het ervaringsgedeelte bestaat uit twee delen. Het eerste deel bestaat uit het uitvoeren van 
opdrachten in het dagelijks functioneren als HJO binnen de eigen club waar de cursist werkzaam is. 
Hierbij wordt de cursist ondersteund door een KNVB Technisch Jeugd Coördinator (KNVB TJC) die zal 
optreden als praktijkbegeleider. 

Het tweede deel bestaat uit het voorbereiden, geven en afronden van een KNVB cursus aan het 
startend jeugdvoetbal kader binnen de eigen club. 


