
Niemand aan de zijlijn! 
 

Iedereen doet mee!                                                                                                                       
Niemand aan de Zijlijn (NadZ) is een project werk-en ervaring voor mensen die, om wat voor 
reden dan ook, aan de zijlijn terecht zijn gekomen.  Met dit project willen we de deelnemers 
weer in het 'veld' mee laten spelen..Deskundigen ontmoeten elkaar in de systematiek van 
‘vraag en aanbod’ ! En leveren op die manier een succesvolle bijdrage in de ontwikkeling 
(transitie) voor de mensen die NadZ en vergelijkbare projecten bezoeken.  
 
NadZ heeft de ambitie om uit te groeien tot een erkend transitieplatform voor de mensen die 
er werken. Een platform waarbij de mensen vanuit hun eigenheid en individuele vraag worden 
benaderd. Doel is bij uitstek om zich te ontwikkelen in de meest brede zin van het woord. 
Daar waar mogelijk zullen de mensen/deelnemers NadZ gaan gebruiken als springplank. Dat 
kan de arbeidsmarkt zijn bv. gekoppeld aan een scholingstraject maar kan ook betekenen dat 
de periode bij NadZ heeft duidelijk gemaakt dat er bv. opvang bij een dagbesteding moet 
worden gezocht. Kortom transitie betekent in dit geval dat de periode bij NadZ duidelijk 
maakt wat de toekomstverwachtingen voor de persoon in kwestie zijn. 
 

       
 
Gultekin Eglence (Kunta) is in het kader van de “Sociale Activering” werkzaam bij NadZ. 
Kunta is geboren in Turkije maar verblijft al 40 jaar in Nederland, sinds vier jaar woont hij in 
Suameer. Door als vrijwilliger bij ONT aan de slag te gaan ontstaat er voor Kunta de 
mogelijkheid zijn sociale netwerk te verbreden en voorziet ONT in de behoefte t.a.v. 
uitbreiding van het kantine personeel. NadZ is zeer te spreken over deze vorm van participatie 
met ONT en ziet de uitwerking hiervan met vertrouwen tegemoet. 
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