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Bij ONT draait het om voetbal, plezier en 'gouden gedrag' (vanuit de 7 gouden regels). Dit
willen we maximaal de ruimte geven en stimuleren voor alle betrokken bij ONT. Daar
hoort soms bij dat we moeten ingrijpen op ongewenst overschrijdend gedrag. Het komt,
gelukkig zeer incidenteel, voor dat er overschrijdend fysiek of verbaal gedrag is bij
trainingen of wedstrijden. Dan is het nodig om vanuit ONT in die situaties op een goede
manier in te kunnen grijpen. Om voor alle betrokkenen zorgvuldig de juiste stappen te
bewandelen en weer een veilige, werkbare en prettige (voetbal+plezier) situatie te
krijgen is dit stappenplan gemaakt.

Stap 1 — Direct ingrijpen

e Stop het gedrag meteen.

e Haal de speler(s) uit de situatie.

e Verantwoordelijk: veldcoérdinator (leidend op en rond het veld). Als deze niet
aanwezig is dan is via de VC een aangewezen persoon leidend. Dit is bekend bij de
Hoofd Jeugd Opleiding (HJO) als dit het geval is.

e Bij een eenmalig incident kiest de Veldcoordinator er in principe voor om het op het
veld op te lossen. Herhaaldelijk? Dan gaan we door naar stap 2.

Stap 2 — Ouders bellen / speler ophalen

e Bij ernstig fysiek of verbaal geweld (zoals slaan of schoppen/schelden herhaaldelijk):

e Quders worden gebeld door de VC, speler wordt opgehaald en doet niet meer
mee

e Wanneer dit niet kan zal de speler niet meer deelnemen aan de
desbetreffende voetbalactiviteit).
Gevolg is dat de speler de kantine ingaat, anders (wanneer niet mogelijk) zal
deze op het veld bij de VC blijven. Toezicht ligt bij de VC ook in kantine. We
zorgen dat er altijd iemand van ONT toezicht houdt op de speler.

Stap 3 - Altijd melden

e De veldcoordinator meldt het incident bij:
= Jeugdcoordinator van de betreffende categorie. (In verband met
oudercommunicatie)
* Voorzitter Jeugd & HJO worden ter info op de hoogte gebracht van de
situatie.



Stap 4 — Gesprek bij (herhaald) overschrijdend gedrag

e Bij herhaald overschrijdend gedrag:
e gesprek door jeugdcoodrdinator.
e ouders/verzorgers zijn hierbij altijd betrokken.
e Doel: gedrag benoemen, grenzen stellen en duidelijke afspraken maken.

Stap 5 — Besluit over vervolgstappen

e Besluit wordt genomen door jeugdcodrdinator of voorzitter jeugd in samenspraak
met de veldcodrdinator om tot een verantwoorde oplossing te komen.

Stap 6 — Mogelijke ingrepen
® In het uiterste geval kan ONT overgaan tot een aantal mogelijke ingrepen

e Voorbeelden:
e officiéle waarschuwing
e tijdelijke uitsluiting van training of wedstrijd
e (tijdelijke) schorsing.

Stap 7 — Vastleggen

e De veldcoodrdinator maakt van de gebeurtenis een verslag en wordt gedeeld met de
betrokkenen.

e Dit wordt gedeeld met HJO (idem als bovenstaande) en jeugdcodérdinator.

e Eventuele ingrepen en afspraken worden schriftelijk vastgelegd en gedeeld met

ouders.

e Verslaglegging vindt plaats op de digitale (beveiligde) werkomgeving van ONT.

Stap 8 — Vervolg na ingrepen

We streven ernaar om zo snel mogelijk weer terug te keren naar een normale situatie die

voor iedereen werkbaar is.

® Terugkeer in overleg met voorzitter JC in samenspraak met jeugdcodrdinator.
e De situatie wordt een periode extra in de gaten gehouden om herhaling te

voorkomen.



Voorbeelden van soorten grensoverschrijdend gedrag:

Om duidelijkheid te creeren waarvoor dit stappenplan bedoeld is hebben we hieronder een
aantal voorbeelden beschreven:

1. Herhaald fysiek overschrijdend gedrag
Voorbeelden:
o Meerdere keren schoppen of slaan tijdens training
e Bewust pijn doen aan medespelers of trainers
o Fysiek gedrag uit frustratie, ondanks eerdere waarschuwing

2. Extreem verbaal overschrijdend gedrag
Voorbeelden:
e Schelden met ziektes (bijv. “kanker...”)
e Ernstige verwensingen richting teamgenoot of trainer
e Intimiderend of dreigend taalgebruik
e Mogelijke signalen van pesten

3. Escalatie bij combinatie of herhaling
Situatie
e Combinatie van extreem verbaal én fysiek gedrag
e Of herhaling na eerdere waarschuwing en time-out



