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VOORWOORD

Voorwoord

Het seizoen 2021-2022 is, ondanks een stop van
twee maanden, vanwege corona, rond de
jaarwisseling, gelukkig normaal verlopen.

We zijn er als bestuur trots op dat we dankzij de inzet
van heel veel vrijwilligers nog steeds een club zijn
waar, zowel op sportief als op sociaal gebied, een
goede sfeer heerst en het plezierig is om er samen

te zijn.

We staan er in alle opzichten goed voor en daar
kunnen we met zijn allen trots op zijn.

Voor u ligt het jaarverslag over het seizoen
2021-2022. Hierin krijgt u een globaal overzicht van
het verloop van dat seizoen.

De samenstellers van dit verslag zijn zo zorgvuldig
mogelijk geweest, om het verslag zo compleet
mogelijk weer te geven.

Ik wens iedereen veel leesplezier met dit jaarverslag
en hoop jullie veelvuldig te ontmoeten op de club.

RKVV Meerburg is een amateurvoetbalclub met als
primair verzorgingsgebied het oude “Groot
Zoeterwoude” (Hoge Rijndijk tot aan de Singels in
Leiden en Leiderdorp).

Door een goede begeleiding en met inzet, spelplezier
en sportief gedrag willen wij alle teams een maximaal
haalbare prestatie laten bereiken. Dit dient samen te
gaan met een goede sfeer en harmonie tussen
verenigingsleden, kader en ouders.

In een verhardende maatschappij, waarin jeugd en
volwassenen steeds minder aan sport doen, wil
RKVV Meerburg een voetbalvereniging zijn waar
verenigingsleden, kader en ouders actief genieten
van een fantastische teamsport in een goed
georganiseerde omgeving waar prestatief en
recreatief voetbal samengaan in een positief
sportklimaat.
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Doelstellingen

1. Een positieve verenigingscultuur creéren;
een organisatie waarin vrijwilligers en betaald
kader zich gewaardeerd weten en met plezier
hun taken uitvoeren.

2. Een goede jeugdopleiding in de Leidse regio
neerzetten door te investeren in de kwaliteit
van ons trainers, kader en opleidingsplan.

3. Ons eerste team op een zo hoog mogelijk
niveau laten acteren met hoofdzakelijk zelf
opgeleide spelers.

We bedanken al onze partners, begeleiders en
vrijwilligers die ons helpen om onze ambitie
waar te maken!

Ons motto is “Plezier door Prestatie”.
Wij willen dat al onze leden een
prestatie leveren op allerlei gebied,
naar gelang hun talent, met volle inzet
en plezier beleven aan de wijze waarop
de prestatie wordt behaald.

Cees de Rooij
Voorzitter RKVV Meerburg
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Hoogtepunten

Nieuwjaarstoernooi

Gisteren was eindelijk het Nieuwjaarstoernooi daar! Met maar
liefst 153 deelnemers hebben we samen met veel vrijwilligers er
een mooie dag van gemaakt. Aan het einde van de rondes was
de prijsuitreiking waarbij de sportiefste speler, beste teamspeler
en de nummers 1, 2 en 3 een beker kregen en alle spelers
verdiende voor hun inzet een medaille.

Techniek training

Voor de voetballende meiden onder ons geboren in 2014 t/m
2007 hebben wij beloofd techniek trainingen te plannen met
enige regelmaat. En dat is ons natuurlijk gelukt. Kijk op welke
dagen je kunt inschrijven. We hebben nu in totaal 6 techniek
trainingen op de planning waarvoor je je kan opgeven. Deze
trainingen zijn ook geschikt voor meiden die nog niet bij ons
voetballen maar het wellicht wel zouden willen. Mooie kans om
proef te trainen!

Meerburg gaat werken met een HJO

Een HJO bij Meerburg moet zorgen voor een omgeving waarin
kinderen kunnen groeien als voetballer en als mens. Je wilt
ervoor zorgen dat de jeugdopleiding goed georganiseerd is.
Want een goede organisatie geeft duidelijkheid en plezier aan
kinderen en ouders. We willen kinderen op het niveau laten
spelen wat past bij het talent. In de aansturing moet een goede
balans zitten tussen plezier en prestatie, waarbij plezier vaak
een voorwaarde is om te kunnen presteren

Her-introductie Pupil van de Week

De pupil van de week is een moment om trots op te zijn. Dat jij
als jeugdspeler gevraagd bent maar vooral ook omdat jij bij
Meerburg voetbalt. En daarin zullen we ook jouw teamgenoten
hierin betrekken. Ze kunnen je toejuichen als het moment zo ver
is. De pupil van de week komt altijd uit de leeftijdscategorie JO 8
t/m JO13. We geven jou een prachtige ervaring mee die jij je
hopelijk nog lang zult herinneren. En zo begint het moment van
de pupil van de week.

Eerst stront scheppen, dan voetballen

Dat vroeger alles anders was, is voldoende bekend; dat
voetbalclubs tegenwoordig als bedrijven worden geleid en de
accommodaties er piekfijn bijliggen hoeft ook geen betoog. Over
de kleding, voetbalschoenen en de ontelbare leren ballen die nu
bij trainingen alle kanten opvliegen, is ook al veel gezegd en
geschreven. Kunstlicht? Avondwedstrijden? Dat kon je vergeten.

Nipte winst levert Meerburg periodetitel op

Vierde klasse A -Meerburg had een zege nodig om zich te laten
kronen tot eerste periodekampioen van de vierde klasse A. De
overwinning was nipt, 1-0, en kwam moeizaam tot stand, maar
het was genoeg om concurrent Teylingen af te troeven.
Warmunda bood uitstekend tegenstand, maar was niet in staat
om de thuisploeg werkelijk in de problemen te brengen.

Max van Steen zorgt voor grote zege

Vierde klasse A (zaterdag)- Het was een pittig weekje voor
Meerburg. Vorige week speelde de ploeg van Jelle Korbee de
topper tegen Teylingen. Gistermiddag was Woubrugge een
maatje te klein om de weer koploper- Teylingen kwam niet in
actie- af te stoppen. Het werd 6-1 en Max van Steen voegde nog
maar eens vier treffers aan zijn totaal toe.
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Talentvolle meiden vliegen uit

Fenja van Dam (Feyenoord) en Sanne Rotmans (ADO)
vliegen uit na jaren bij Meerburg te hebben gevoetbald. Voor
beide een persoonlijk succes en dankzij de goede begeleiding
van de trainers bij de JO. Beide meiden hebben ook zolang
als mogelijk bij de jongens gevoetbald. Dat vormt de het
aanwezige talent bij deze meiden. We wensen ze veel succes.

Dubbele hattrick nekt SJZ

Een wedstrijd tussen twee ploegen uit dezelfde plaats, in dit
geval Rijndijk(ers) tegen Dorp(elingen). Vooraf al veel
aandacht op de diverse social media, op de wedstrijddag
vele extra’s zoals een foodtruck, sponsoren konden zich
laten zien, en er was ook aan het muzikale gedacht.

Na een ruststand van 4-2 werd het uiteindelijk 7-4, een
ruime overwinning

Financieel vertrouwenspersoon

Door geldzorgen kan het lastig zijn om de contributie te
betalen. Terwijl blijven sporten in moeilijke tijden juist éxtra
belangrijk is. Als hoofdsponsor van het Nederlandse voetbal
vindt ING dat iedereen moet kunnen voetballen, ook als er
even geen geld is. Daarom werken ze samen met Meerburg
en de KNVB om hierbij te helpen.

Aftrap weekend weer succesvol

Traditioneel heeft Meerburg zijn aftrapweekend weer achter
de rug. Bijna alle leden en veel regionale verenigingen
hebben dit weekend de aftrap gegeven voor het nieuwe
seizoen. Met veel oefenwedstrijden, trainingen en
teambijeenkomsten om afspraken te maken voor het
komende seizoen. Ook Max Verstappen heeft dit weekend
een extra oranjetintje eraan toegevoegd.

Opbrengst hoger dan vorig jaar

Wat een fantastische prestatie! In het jubileumjaar haalden we
een mooi bedrag op van ruim 1000 euro. We hebben de
digitale cheque voor RKVV Meerburg met jullie opbrengst* van
2022 inmiddels ontvangen. iedereen die er aan mee heeft
gedaan ontzettend bedankt. We hopen volgend jaar dit record
weer te kunnen verbeteren.

Meerburg 1 met opgeheven hoofd uit
bekercompetitie

Districtsbeker- Meerburg is gisteravond uitgeschakeld in dit
toernooi. De vierdeklasser moest het afleggen tegen
eersteklasser Den Hoorn. De Rijndijkers verloren met 3-1,
maar gaven wel een visitekaartje af tegen de drie klassen
hoger spelende opponent.




WEDSTRIJDZAKEN

“Puzzelen is ook
een capaciteit’

Voorwaar geen sinecure, de opvolging van levende legende Peter
van der Heijden als wedstrijdsecretaris. Maar op 1 april (geen
grap) 2021 was het dan toch zover. Peter stopte ermee en werd
voor zijn jarenlange inspanningen door de KNVB beloond met een
gouden speld, dat is toch weinigen gegeven. Daarnaast hadden
de heren van LAV ook nog een magnifiek en zeer lezenswaardig
eerbetoon in petto: https://leidenamateurvoetbal.nl/2021/
voetbalnieuws-leiden/peter-van-der-heijden-danny-blind-schopte-
mijn-knieschijf-doormidden-2/

Maar goed, dan ben je dus ineens wedstrijdsecretaris. En dat in
een periode die geteisterd werd door Corona gevallen en waarbij
het maar de vraag was wanneer er Uberhaupt weer gevoetbald
kon worden. Gelukkig konden Bas, Mark en ik nog wel veel
oefenen met het organiseren van onderlinge wedstrijden en
richting de zomer konden de meeste teams zelfs nog een paar

échte KNVB wedstrijden spelen om de Regio Cup.

En dan wordt het zomer, een moment van rust voor de meeste
vrijwilligers. Zo niet voor de kersverse wedstrijdsecretaris, die er
samen met Pieter, Bas en Mark nog even voor moet zorgen dat
alle teams tijdig en in de juiste klasse ingedeeld worden voor het
nieuwe seizoen. Op 15 juni worden dan altijd de teamindelingen
bekendgemaakt waarna de ruim 1.000 leden ook weer handmatig
aan hun nieuwe teams gekoppeld moeten worden (in
samenwerking met Joke Lips).

Eind augustus startte dan echt het nieuwe seizoen 2021/2022 en
dan begrijp je direct waarom dit vrijwilligers klusje best wel wat tijd
kost. We hebben te weinig velden voor het aantal teams en dus
het is altijd een heel gepuzzel om het schema rond te krijgen,
zowel voor mij op de wedstrijddag(en) als voor Pieter met het

trainingsschema.

De grenzen van onze capaciteit zijn wel bereikt en in dat kader is
onder leiding van Marcel van Dalen afgelopen seizoen een
tijdelijke projectgroep van betrokken Meerburgers opgericht (en
inmiddels ook weer opgeheven, red.) die (0.a.) al deze
capaciteitsproblemen in kaart heeft gebracht en vervolgens advies
heeft uitgebracht aan het bestuur.

De uitkomsten daarvan zijn met ingang van het nieuwe seizoen
vermoedelijk goed zichtbaar. We rouleren wat meer en we spelen
tegenwoordig ook op dinsdag, op vrijdag en op zondag. We
spelen langer door op zaterdag, thuiswedstrijden worden soms
uitwedstrijden en we hebben zelfs standaard een veld beschikbaar
bij onze vrienden van Bernardus.
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Het vraagt allemaal best wat aanpassing van de teams,
scheidsrechters, coordinatoren, commissie diensten, kantinecrew,
trainers/leiders en overige vrijwilligers. En ook van de
tegenstanders. Maar gelukkig begrijpt iedereen het wel en horen
we zelden een wanklank. Complimenten voor al deze vrijwilligers
zijn dan ook op hun plaats en uiteraard ook veel dank aan alle
teams voor hun flexibiliteit!

In seizoen 2021/2022 hebben we met onze 72 zaterdagteams en
twee zondagteams in totaal 988 wedstrijden gespeeld op ons
complex.

Daarvan hebben we er 258 gewonnen en 232 verloren. Gelukkig
een positieve balans maar dat thuisvoordeel lijkt toch niet echt
heel groot. Het doelsaldo? 1985 goals voor en 1828 tegen.

De grootse overwinning kwam op naam van de mannen van
Zondag 2, zij wonnen met maar liefst 31-1 van UVS 7. Toch knap
dat de tegenstander er ook eentje gemaakt heeft.

Andere memorabele overwinningen (en dus ook een eervolle
vermelding waard) waren er voor:

Meerburg JO12-6 (22-0 tegen Sporting Leiden JO12-3) Meerburg
JO12-5 (25-1 tegen Hazerswoudse Boys MO12-1) Meerburg
JO11-6 (20-0 tegen RCL JO11-7)

De grootste nederlaag was in dezelfde orde van grootte, een niet
nader te noemen Meerburg team ging met maar liefst 0-25 ten
onder tegen Voorschoten ‘97.

72 duels eindigden in een puntendeling met de bezoekers. In twee
gevallen was dat een bloedeloze maar ongetwijfeld spectaculaire
0-0. Dat is even vaak als 6-6 en er werd nog vaker 5-5 gespeeld
(3x). En wat te denken van Meerburg JO11-7 tegen RCL JO11-7,
een zeer toepasselijke einduitslag van 7-7!

Van de 426 andere wedstrijden is geen uitslag genoteerd, dit
betreft wat oefenwedstrijden maar vooral de lichtingen JO8 t/m
JO10 waar door de KNVB nog geen standen bijgehouden worden.

Tot zover het relaas over het vorige seizoen, nu snel weer door
met het huidige want daar is ook nog genoeg te doen!
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BESTUURLIJKE BESCHOUWING

“We kunnen simpelweg
niet anders ”

Als vereniging willen we verduurzamen. We weten gewoon
simpelweg niet waar we over twee jaar staan. Voor die tijd
willen we investeren in zonnepanelen, warmtepomp, etc. De
vereniging kan niet anders, ook omdat de contributie al vijf
jaar niet is verhoogd "Botte pech, maar over twee loopt ons
meerjarig contract af. Bij gas, water en elektra komen er nu
al bij veel verenigingen 60 procent aan energiekosten bij. We
staan er financieel goed voor, maar moeten nu wel
voorbereiden om niet te worden geconfronteerd met grote
stijgingen in de toekomst. We zijn een maatschappelijke
vaste waarde voor de regio en dat willen we in de toekomst
ook blijven.

Prijzen consumpties en grondstoffen schieten omhoog. Dat
merken we met alle aanpassingen, reclameborden,
vervangingen, reparaties in onze portemonnee. We kunnen
gewoonweg niet meer wegkomen met lage kosten. Ook de
bedrijven en leveranciers rekenen hogere prijzen om hun
kosten te dekken. Dus het verduurzamen kost daardoor ook
extra geld.

Meerburg heeft een ambitie om met eigen kweek zo hoog
mogelijk te kunnen spelen. Dan zul je moeten investeren in
de trainers en begeleiders van de breedte en selectie teams.
We hebben de salarissen van de trainers, mede ook door
corona, laag kunnen houden maar dit kunnen we niet blijven
gebruiken als argument. We bouwen aan een jong team
Meerburg 1. Dat vraagt ook extra financiéle middelen om dit
goed te kunnen doen.
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Maar ook de breedte teams (onderbouw) vraagt een goede
begeleiding.

De complete techniek niet meer inzetten scheelt ons jaarlijks veel
geld. Toch willen we zoveel als we kunnen de kwaliteit van deze
sportbegeleiders maximaal ondersteunen met trainingen en
opleidingen en ook dat kost geld. Ook de ondersteunende
functies zoals scheidsrechters opleiden kost geld. En ook daar
kunnen we de extra inkomsten van 15.000 euro per jaar goed
voor gebruiken.

Veel functies en taken werden door vrijwilligers gedaan. We
hadden het verenigingsleven in onze DNA. Dat is de afgelopen
jaren aanzienlijk veranderd. De meeste leden zijn klanten
geworden met hoge eisen en wensen aan de vereniging. Niet alle
vrijwilligers functies en taken kunnen we meer onderbrengen bij
onze leden.

De kans is dat we hiervoor betaalde krachten voor moeten gaan
inzetten. We houden dit zoveel mogelijk af en blijven zoeken naar
vrijwilligers binnen de vereniging maar alle verenigingen om ons
heen zien die ontwikkeling ook. Meerburg is zoveel als mogelijk
proactief aan het sturen dus ook met dit scenario houden we in de
nabije toekomst rekening mee.

Er wordt nu hard gelobbyd bij de politiek om vereniging die
financieel in zwaar weer zitten te helpen met overheidssteun.
Daar zullen we gelet op onze financiéle situatie niet voor in
aanmerking gaan komen en dat is een goed signaal. We passen
financieel goed op ons huis maar zijn ook niet blind voor de
toekomstige ontwikkelingen. We willen niet verrast worden zodat
we over twee jaar een significante verhoging voor de contributie
moeten gaan vragen. Regeren is vooruitzien en daar zijn extra
financiéle middelen voor nodig.
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MEIDEN- & VROUWENVOETBAL

Vrouwen 1

Ons eerste elftal van de vrouwen heeft een volledig vrouwelijk
kader met twee assistent-trainers Jennifer Li en Dominique van der
Bosch en de hoofdtrainer Froukje van der Vlist.

Binnen alle meiden- en vrouwenelftal is de teammanager een vrouw. Dit
organiseert de activiteiten rond het voetbal zoals niet voetbal
gerelateerde activiteiten, verzameltijden en rijschema’s voor de ouders
etc.

Voetbaltechnische functies

Meer vrouwen in voetbaltechnische functies was dit jaar een pilot
samen met de KNVB en die heeft zijn vruchten afgeworpen. Er liggen
nu voldoende kansen voor enthousiaste (vrouwelijke) vrijwilligers om
zich verder te ontwikkelen als sport begeleider.

Ook het volgen van interne en externe opleidingen (KNVB) maken
onderdeel uit van deze begeleiding. Deze vrouwelijke vrijwilligers
worden ingedeeld bij een elftal met ervaren trainers om in het seizoen
ervaring op te doen.

Strategisch kader

Naast kaderleden binnen ons operationeel kader (trainers en
teammanagers) bestaat het strategisch kader uit 3 vrouwen en 2
mannen.

“Prestatie is mooi, maar
plezier is belangrijker”

Onze technisch coérdinator advies en scouting (Maaike
Zwarenstein) houdt zich bezig met de organisatie rondom de techniek
trainingen (op de zondagochtenden) om meisjes vanaf 8 t/m 12 meer
voetbal vaardigheden aan te leren. Deze worden gegeven door vooral
vrouwen 1 speelsters. Dit is bewust zo gedaan om de verbinding te
maken met de jongere jeugd.

Onze voetbaltechnische cooérdinator (Stephan van der Vlist) houdt
zich bezig met alle trainers om te zorgen dat ze allemaal uitdragen wat
we belangrijk vinden en de trainingen geven zoals we met elkaar
hebben bedacht. Uitdagen, fysiek maar vooral met plezier. Ook houdt hij
verbinding met de Technische commissie rondom het voetballen,
verbinding met de koers (op voetbalgebied) van de jongens.

De coordinator meiden- en vrouwenvoetbal (Martin van Leeuwen) is
de interne en externe gastheer voor onze meiden en nieuwe aspirant
leden die zich aanmelden. Hij organiseert samen met de andere
strategische kaderleden de teamindelingen, jaarkalender met
activiteiten, cultuur binnen het meiden- en vrouwenvoetbal en de
proeftrainingen van onze jonge aspirant leden die zich hebben
aangemeld.

Deze proeftrainingen vinden natuurlijk plaats in de ING arena op
veld vier. Daarbij nodigen we de ouders uit om er vooral bij te zijn
om ook deze verbinding te maken. Dit zorgt ervoor dat wij
eenvoudig ieder seizoen voldoende moeders hebben die helpen
bij de elftallen zoals trainen, spelbegeleiders, teammanagers,
kantinediensten, rijouders en noem maar op. Kortom nog even
en er staan ook vrouwelijke trainers bij de jongenselftallen te
trainen. De spelbegeleiders hebben we al die dit doen. Dat is een
positieve ontwikkeling naar de normalisatie waar we naar streven.

Binnen het strategisch kader meiden- en vrouwenvoetbal hebben
wij een adviseur PR meiden- en vrouwenvoetbal (Marloes
Bosch) en die beheerd alle content specifiek voor de vrouwen en
meiden binnen Meerburg om aandacht te vragen voor meiden-
en vrouwenvoetbal.

Meerburg trapt ieder nieuwe seizoen af met een Oranje tintje. Op
deze dag mogen we veel nieuwe spelers en speelsters
verwelkomen op onze mooie vereniging. Maken we kennis met hun
ouders, familieleden en vrienden.

Natuurlijk staat deze dag in het kader van ING

Schoolsport071 (initiatief tussen scholen, gemeenten en vereniging
om kinderen kennis te laten maken met de voetbalsport en
belangijker nog aan het sporten houden)

De vroege zondagochtend sessies sluiten naadloos aan op de
Champions League (jongste spelers ook wel genaamd mini’s vanaf
5 jaar) en in samenwerking met hun (gebruik van ballen en
materialen) maken we een geweldige start met veel jonge meiden,
de een net iets zenuwachtiger dan de ander om kennis maken met
de voetbalsport.

Dit in samenwerking met de vier omliggende gemeenten zoals
Leiden, Leiderdorp, Oegstgeest en Zoeterwoude.
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MEIDEN- & VROUWENVOETBAL

Ons eerste elftal van de vrouwen (vrouwen 1) heeft voor aanvang
seizoen een elftalfoto door een professionele fotograaf (Mike van
Bemmelen, Zoeterwoude). De profilering van deze vrouwen is op de
Meerburg website en sociale media heel goed zichtbaar.

https://www.vvmeerburg.nl/2521/team-informatie/?sznid=21.

Ook op Leidenamateurvoetbal komt er twee maandelijks een
nieuwsitem over deze vrouwen of meiden- vrouwenvoetbal in het
algemeen.

https://leidenamateurvoetbal.nl/2023/zaterdag/vierde-klasse-zaterdag-
west-2/meerburg/vrouwentak-meerburg-blijft-aan-weg-timmeren/ en

https://leidenamateurvoetbal.nl/2021/vrouwenvoetbal/meerburg-
vrouwen-te-sterk-voor-sjz-in-dorpsderby/ zijn zo maar een aantal
voorbeelden.

Naast deze uitingen heeft de meiden- en vrouwenafdeling een eigen
facebook pagina, instagram en twitter account waar onze prestaties en
nieuwsitem wekelijks op gedeeld worden door onze PR adviseur
meiden- en vrouwenvoetbal Marloes Bosch. Zij werkt samen met 0.a.
de moderators van de Meerburg website. Ook de podcast van leiden
amateurvoetbal van onze hoofdtrainer Froukje van der Vlist. Deze wordt
altijd gedaan door Trudy Kwik met ‘Trudy’s Vrouwenhoek en is een veel
geluisterde podcast in de regio.

“We moeten onze groei
afremmen, dat
doet zeer maar we
hebben geen keus”

Wist je dat het als moeder ook gewoon leuk is om je kind te zien
voetballen en hem of haar iets te leren. Dat het leuk is om betrokken te
zijn bij wat je kind doet op de club. Dat je als moeder niet automatisch er
voor de was van de wedstrijdkleding bent. Dat het als moeder ook
belangrijk is om zo’n rol te doen en op te komen voor het jongens en
meisjesvoetbal. Het trainen is niet perse voor mannen.

Denk je nu bij jezelf dat is een goed idee, kan ik ook mijn eigen zoon of
dochter zelf trainen, kan ik mij meer verdiepen in het spelletje dan laat
het ons even weten via marcelvandalen@vvmeerburg.nl. Dan kijken we
hoeveel animo (mijn oude handbal vereniging) er is en zullen we de
aanmelders snel uitnodigen voor een introductieavond.

We vallen ook op bij andere clubs. Quick Boys komt niet alleen om te
voetballen. Deze grote club kijkt vol belangstelling naar de manier
waarop we de meiden- en vrouwenafdeling hebben georganiseerd bij
Meerburg.

De meidenteams zijn op dit moment bij Meerburg goed gevuld.
Nieuwe aanmeldingen moeten even genoegen nemen met een
trainingsplek. Bij de tegenstanders is dat niet altijd het geval. We
moeten daardoor soms 9x9 spelen (MO13/MO15 vorige week).
Dat levert een hoop gesleep met doelen en veel wissels op, dat is
balen. De KNVB doet dit om te voorkomen dat wedstrijden
helemaal niet doorgaan.

Op 15 januari 2023 was er een nieuwjaarsactiviteit voor de
meiden en vrouwen georganiseerd door de enthousiaste dames
van de Commissie Meiden Vrouwen. Die bestond uit een
gezellige pubquiz, nieuwjaarsactiviteiten.

Onze actie met de OnelLove-aanvoerdersbanden krijgt veel
positieve reacties. Alle meiden/vrouwenteams hebben nu zo’'n
band, net als het Nederlands elftal en de Oranjeleeuwinnen.
Meer dan twintig JO-teams van Meerburg sluiten zich bij ons aan.

» (
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KOM MET DE FIETS NAAR ONZE
MOOIE ACCOMMODATIE

Pupil van de week is Veerle
Haring

Het afgelopen jaar hebben een heleboel meiden dankzij de inzet
van veel vrijwilligers kunnen voetballen en trainen. Verzorgers,
scheidsrechters, grensrechters, teammanagers, wedstrijd-
secretaris, commissieleden, kantinediensten, materiaalmensen en
vele anderen.

Maar vooral de trainers en coaches stoppen veel van hun vrije tijd
in hun team. Daar hebben we veel waardering voor. Het is niet
altijd makkelijk want de ene keer is de groep heel erg groot de
andere keer juist erg klein. En dit alles gebeurt onder de betrokken
en soms kritische ogen van ouders. Zo proberen we er samen voor
te zorgen dat er zoveel mogelijk meiden met plezier kunnen
voetballen bij Meerburg.

Ook de Miraculeuze Meerburg Moeders (MMM) spelen regelmatig
een potje voetbal. Zijn er het gehele jaar door allemaal activiteiten
naast het voetbal. Jaarlijks maken we met elkaar een jaaplan en
begroting voor het komende seizoen. En delen we een
jaarplanning zodat we nu al weten wat we eind van het seizoen
geregeld hebben. Wel zo duidelijk. Heel erg bedankt voor jullie
inzet en veel succes in het nieuwe jaar.



https://www.vvmeerburg.nl/2521/team-informatie/?sznid=21
https://leidenamateurvoetbal.nl/2023/zaterdag/vierde-klasse-zaterdag-west-2/meerburg/vrouwentak-meerburg-blijft-aan-weg-timmeren/
https://leidenamateurvoetbal.nl/2023/zaterdag/vierde-klasse-zaterdag-west-2/meerburg/vrouwentak-meerburg-blijft-aan-weg-timmeren/
https://leidenamateurvoetbal.nl/2023/zaterdag/vierde-klasse-zaterdag-west-2/meerburg/vrouwentak-meerburg-blijft-aan-weg-timmeren/
https://leidenamateurvoetbal.nl/2021/vrouwenvoetbal/meerburg-vrouwen-te-sterk-voor-sjz-in-dorpsderby/
https://leidenamateurvoetbal.nl/2021/vrouwenvoetbal/meerburg-vrouwen-te-sterk-voor-sjz-in-dorpsderby/
https://leidenamateurvoetbal.nl/2021/vrouwenvoetbal/meerburg-vrouwen-te-sterk-voor-sjz-in-dorpsderby/
mailto:marcelvandalen@vvmeerburg.nl

VOETBALZAKEN

VOETBALZAKEN

Meerburg 1

Gelukkig weer een beetje een normaal seizoen na de jaren
ervoormet OV D .Meerburg heeft ondanks een veel
minder seizoen stiekem nog een iets beter resultaat gehaald
als het jaar ervoor. ederom werd nacompetitie
binnengesleept maar anders als het jaar ervoor kwam
Meerburg in de nacompetitie een ronde verder.

esultaat is echter dat Meerburg nog steeds een deelnemer
is in de vierde klasse. | moet gezegd worden dat er met de
versterkte degradatie regeling nog lange tijd zorg was dat we
misschien wel aan de vijfde klasse moesten gaan denken
zeker als je weet dat de eerste thuisoverwinning pas op
maart was tegen oubrugge -

Maar hoe mooi is het dan dat uitgerekend bij en tegen J
alles op de juiste plek valt. n een historische en hero sche
wedstrijd weet Meerburg uiteindelijk met - de
oeterwoudse derby te winnen en ook gelijk de derde
periodetitel binnen te slepen. De O  wordt in de vierde
divisie zowel in de najaar als in de voorjaarscompetitie de.

Meerburg heeft besloten om niet te verlengen met de
hoofdtrainer Jelle Korbee en ook de trainer van de van de
O  Jeroen Vinkesteyn gaat niet door bij Meerburg.

Gelukkig konden we op februari melden dat vanaf het
seizoen - Nick oot voor de groep zal staan. Voor
de O zal Marvin Beugeling de trainer zijn. De rest van de
staf is gebleven en aangevuld.

De resultaten waren wisselend bij de jeugd.

Kampioenschappen zijn er bijJO - JO - JO -

JO - inde voorjaarscompetitie en de - viert een
overwinning als een kampioenschap na  keer op rij te
verliezen JO - wordt kampioen in de najaar competitie.

ADVIES, ONTWERP En UITVE

N Efnw wamp
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Bryan neemt na een jaar als Hoofd Jeugd Opleiding nu
echt afscheid van Meerburg. Gelukkig zal Jelle Korbee het
stokje overnemen.

Ook was dit het eerste jaar met de VTON-app voor alle
jeugdtrainers. Na een enorme opkomst bij de introductie
waren daarna de meningen wisselend. Dit komt mede
omdat we iets tekort zaten in materialen waardoor niet
alles uitvoerbaar was.

Het camerasysteem wordt meer en meer gebruikt door
trainers en coaches al hebben we regelmatig uitval gehad
van het systeem. Na gesprekken met leverancier en wat
aanpassingen hopen we van beide kanten op beterschap.

"Nieuw HJO Jelle Korbee
neemt het stokje over. Bryan
bedankt"

1"



KANTINECOMMISSIE EN BEHEER JAARVERSLAG 202 | 202
"De nieuwe ledenpas is veel gebruikt"

Dit seizoen, 2021-2022 werd de kantine
beheert door de kantinecommissie die bestaat
uit de volgende mensen :

e Hans Kransse D g

e Jacqueline Kransse — =

¢ Marco Diseraad @ Frisdranken 4 Snoep, s,
e Frank Silverentand =4 chips

e Aad Kortekaas. & e o St 100

Icetea 2,65
Cristal clear 190
Bar Le Duc blauw 135
BarLe Ducrood 150
Sportwater 2,25
AA 165

Appelsap 175

Amstel radler 2,00
0% 1,00

Roze koek 1,00
Mars 100
Snicker 1,00

De indelingen van de bardiensten wordt
verzorgd door Frank Silverentand.

: Twix 100
. Kitkat 125
M&M 100
Chips paprika 100
Chips gewoon 1,00
Chips hamka's 1,00
Chips dorito's 1,00
§ Raket 1,00
Cornetto 2,00
Haribo snoep 100
Bl Zakje snoep 0.25
Snoep los 0,05

Chocomel 1,00
§ Bitter lemon 1,00
Green tea 1,00
Tonic 1,00
rg \\g| Fristi 175
Appelsap 010
Limonade 2,00
Heineken 0,0

Zowel wat betreft de vaste crew als wat betreft
de ouders. Dit is een intensieve en tijdrovende
klus en daarom is een woord van dank en
waardering zeker op zijn plaats.

www.vvmeerburg.nl www.vvmeerburg.nl

e hebben bijzonder veel waardering voor de
vaste barmedewerkers en de ouders van onze
jeugdleden, ouders die de bardiensten zonder

Dat we de prijzen van ons assortiment
uitzondering uitstekend vervullen. * pry

hebben aangepast.

e Dat onze mooie koelcel fantastisch zijn
werk doet.

e Dat de ledenpas ook een betaalmiddel is
waarmee je bij ons kunt afrekenen.

e Dat we mooie polo s dragen met CRE
achterop en dus duidelijk herkenbaar zijn.

e Dat de commissie terrein en onderhoud
dagelijks zorgt voor een schone kantine
en terras.

o Dat we tegenwoordig ook veel inkopen
doen bij de Sligro.

e Dat we druk bezig zijn om de kantine
meer sfeer te geven. Kortom volop in
ontwikkeling.

Tijden zijn
08.00 10.30 zaterdag 10.30 13.00 zaterdag
13.00 15.30 zaterdag 15.30 18.00 zaterdag

De kantinediensten van de vaste kantine
commissieleden zijn van

07.30 11.00 zaterdag 11.00 14.30 zaterdag
14.30 18.00 zaterdag 17.00 20.00 zaterdag
10.00 13.30 zondag
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https://www.vvmeerburg.nl/1103/vrijwilligersrooster/
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"We hebben de agenda
weer vol staan..”

ledere 1e vrijdag van de maand beginnende in november
kunnen de enthousiaste klaverjassen hun kaarten weer
delen bij Meerburg.

Of je standaard past, je licht gaat of loopt te leunen, het
maakt allemaal niets uit. Hoe meer tafeltjes hoe
gezelliger. Kom jijook e zijn gelukkig niet meer
afhankelijk van de corona ontwikkelingen dus we mogen
weer...

Het biljarten is ook weer gestart en vele senioren maken
daar dolblij gebruik van. Prachtig mooie stoten rollen over
het groene doek. Ben je ge nteresseerd in biljarten neem

dan even contact op met bestuur vvmeerburg.nl

Commissies

Binnen de vereniging zijn veel commissies actief maar
niet allemaal even ruim bezet en we kunnen zeker nog
commissieleden erbij hebben.

Kijk eens op de website onder organisatie, daar zie je de
verschillende commissies. Laat het even weten via
marcelvandalen vvmeerburg.nl

“Bijna ieder weekend
feest”
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ONDERSTEUNING SPONSOREN JAARVERSLAG 202 | 202

Zonder sponsoren zouden we
het financieel veel moeilijker
hebben...Dank voor jullie steun

Regelmatig vragen wij veel aandacht aan onze sponsoren. leder jaar maken we weer een rondje rond de velden in
de hoop dat de lijnen nog helder zijn. Dat we ze nog in onze vereniging mogen blijven begroeten. Dat we jaarlijks
nog een bijdrage kunnen en mogen verwachten. Sponsoring is en blijft van levensbelang voor een vereniging.

Vandaar dat we een aantal even in het zonnetje zetten maar dit telt natuurlijk voor iedere sponsor. Groot of klein.
Wij zijn heel blij met jullie steun.

Marce

Tel: 0655685299
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Unieke aanbieding

Voor 750 euro per seizoen plaatsen wij jouw logo bij alle wedstrijden die met ons
camerasysteem worden opgenomen. Er is plek voor 4 mooie logos. Is je een
sponsorcontract voor drie jaar afsluit krijg je over deze gehele periode ook nog eens 25
korting. il je meer weten mail dan even naar sponsoring vvmeerburg.nl

** Het betreft hier een selectie van de sponsoren. Alle sponsoren zijn op de website en langs te velden te bewonderen.
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"Soms na stevig overleg wel
resultaat boeken met elkaar”

Het jaar 2020-2021 heeft voor veel leden in het teken van Corona
gestaan. Het doel van onze vereniging (voetballen) kwam met
name voor de A-elftallen, voor een groot deel stil te liggen,
namelijk van zeg maar oktober tot juni daaropvolgend.

Dat gold echter niet voor het werk van de secretaris) en de rest
van het bestuur): de steeds wijzigende omstandigheden en de
voortdurende vraag “ wat heeft het kabinet nu weer beslist”,
maakten dat de bestuurlijke activiteiten niet erg afnamen. Steeds
was de vraag aan de orde: “Wat kan en nog wel en wat kan er niet
meer.” En “hoe wegen we de het feit dat sporten gezond is af
tegen het feit dat we Corona met zijn allen onder de knie moeten
zien te krijgen.”

De voortdurende stroom van informatie vanuit de KNVB moest
steeds gedeeld en besproken worden. En dat leidde ertoe dat,
anders dan je zou denken, de bestuursvergaderingen (onder de
bezielende leiding van onze voorzitter, Cees de Rooij) niet veel
korter en niet minder frequent waren dan voorheen.

Het lijikt me een goed moment om in dat verband eens stil te staan
bij de verantwoordelijkheid van een voorzitter van een vereniging
als de onze. Toch een beetje het boegbeeld van de vereniging en
vaak degene die, als iets niet gaat zoals iedereen zou willen zien,
daarop (in soms “wisselende” termen) wordt aangesproken. En
dan formuleer ik het zo beschaafd mogelijk.

Je moet daar maar tegen kunnen en een “dikke” huid komt dan
soms goed van pas. Het is zijn gevoel voor verantwoordelijkheid
voor onze club die maakt dat hij welhaast 24/7 voor de vereniging
in touw is.

Dat gold natuurlijk niet voor de waarnemend coérdinator van de
zaterdagcommissie. Geen competitie dan ook geen commissie/
diensten. Je ziet tijdens zo’n dienst de hele voetbalwereld van
Leiden en omgeving aan je voorbij trekken. Het gekke is dat, terwijl
de digitalisering voortschrijdt (op het digitale bord), het werk van
een commissielid eigenlijk niet verandert. Pleisters plakken,
praatpaal zijn voor teamleiders, scheidsrechters, trainers, koffie
schenken, thee serveren, mensen even met elkaar in contact
brengen, vraagbaak zijn vooral voor bezoekende clubs.

Bezetting bestuur en kaderfuncties 2020-2022

Als commissielid sta je midden in het voetballeven. Vaak gaan
commissieleden nog lang nadat hun kinderen al niet meer
voetballen, door als lid van de commissie. Maar feit is dat er toch op
enig moment afscheid van de commissie wordt genomen en dat we
daarom heel erg graag zouden zien dat mensen zich voor de
commissie aanmelden. En dat doe ik dan ook bij dezen.

Ik moet nog wel even opmerken dat de activiteiten van onze nieuwe
wedstrijdsecretaris, Remco de Kler (in eendrachtige samenwerking
met Marcel van Dalen, ook bestuurslid en tevens, zoals mij uit eigen
wetenschap bekend is, een onmisbare hulp voor alle digibeten) het
werk van de commissieleden nog makkelijker heeft gemaakt.

En dan het jaar 2021-2022. Ook dit jaar stond nog heel lang in het
teken van Corona. Er mocht lange tijd slechts onder beperkende
voorwaarden worden gevoetbald. Met name voor bezoekers en in
de kantine golden golden beperkende bepalingen (controle QR
code) maar het einde van de corona-ellende kwam in zeg maar in
januari 2022 in zicht. Dat einde kwam in maart 2022.

Intussen was wel duidelijk geworden dat we worstelen met
behoorlijke capaciteitsproblemen: veel leden en geen mogelijkheden
tot uitbreiding van het aantal velden. Tevens was duidelijk geworden
dat er op gebied van de organisatie van de kledingverstrekking iets
moest veranderen.

Over beide zaken is tijdens de vele bestuursvergaderingen intensief
en soms “openhartig” van gedachten gewisseld. Daarbij viel
regelmatig de term “wachtlijsten”. Wat betreft de plannen met en de
organisatie van de uiterst arbeidsintensieve kledingverstrekking,
moeten de namen van Carola van Dam en Maaike Meijeringh met
waardering worden genoemd.

Andere onderwerpen (het is slechts een willekeurige greep uit een
onbeperkte voorraad) die in het bestuur aan de orde geweest zijn:
doorbelasten boetes, zoeken vinden en aanstellen van een HJO,
tekort aan vrijwilligers, instellen vrijwilligerscoérdinator, tekort aan
scheidsrechters en instellen coérdinator, overleg met de gemeente
Zoeterwoude, introduceren JO23, betere ondersteuning trainers
breedteteams met behulp van VTON, meiden en vrouwenvoetbal en
sponsoring enz. enz. Tot slot moet genoemd worden het vele werk
dat de penningmeester heeft verzet om alle contributies binnen te
krijgen. Dankzij zijn tomeloze inzet is dat praktisch bijna helemaal
gelukt.

NAAM FUNCTIE AANGETREDEN AFTREDEND HERBENOEMEN
Cees de Roojj Voorzitter 2019 (juni) 2022 JA (geclausuleerd)
Dick Tijssen Penningmeester 2020 (juni) 2023

Wilke Ruiter Secretaris 2019 (juni) 2022 JA (geclausuleerd)
Pieter van Dijk Voetbalzaken 2019 (juni) 2022 Herkiesbaar
Marcel v.an Dalen Meiden & vrouwenvoetbal 2019 (juni) 2022 Herkiesbaar

JP Schuitemaker Jeugd 2021 (juni) 2024
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COMMISSIE BEZETTING

ROL / FUNCTIE / COMMISSIE

Wedstrijdsecretaris:

Leden en relaties:

Administratie en codérdinatie:
Toezichthouder complex:
Technisch Hart:

Consul:

Coodrdinatie commissie diensten:
Scheidsrechters codérdinatie:
Terrein, Opstal en Accommodatie:
VOG codrdinatie:
Vertrouwenspersonen:

Catering en Inkoop:
Stagecodrdinator:

Archief

Schoonmaak en onderhoudsploeg:

Kantinebeheerders:
Kantinecommissie:
Aktiviteitencommissie:
Toernooisecretarissen:

Sponsoring en Businessclub:

Hoofdcodrdinatoren:

Technisch Codrdinatoren:

JAARVERSLAG 2022 | 2023

VRIJWILLIGER

Remco de Kler

Joke Lips

Michiel Cuijpers

Paul Bruines

Pieter van Dijk, Richard Li

Ed Romijn

Wilke Ruiter (ad interim)

Henk Rozendaal

Cees de Rooij

Vacature

Judith van Dalen en Zoé van de Water

Aad Kortekaas

Cees de Rooij

Ed Kiluiters

Piet Spierenburg, Jan Dolle, Jos Brouwer, Leo Dolle,
Cees de Rooij, Aad Kortekaas, Gerard Volwater,
Ger van der Werff, Ad de Jong, Kees Boere

Hans en Jacqueline Kransse

Frank Silverentand, Marco Diseraad, Aad Kortekaas,
Hans en Jacqueline Kransse, Cees de Rooij
Jacqueline Kransse, Mirjam van Delft

Remco de Kler, Pim Scharstuhl, Marcel van Dalen
Marcel van Dalen, Martijn de Rooij, Ronald
Noordermeer

Bas van der Klaauw (JO13-JO19). Bovenbouw.
Mark van Dam (JO8-JO12). Onderbouw.
Marcel van Dalen a.i. (MO13-VR1)

Michiel Cuijpers (CL)

Marie Jose Kok (G-Jeugd)

Richard Li (JO8-JO13 en MO13-Vr1)
Pieter van Dijk (JO14-JO19)
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SCHEIDSRECHTERS

VERENIGINGSSCHEIDSRECHTER

Hé scheids!’ is een veel gehoorde kreet in het dagelijkse
amateurvoetbal. Het leiden van wedstrijden voor een
verenigingsscheidsrechter is niet altijd even makkelijk. De
beslissingen van een scheidsrechter worden vaak in twijfel
getrokken door een ieder die naar de wedstrijd kijkt of eraan
deelneemt. Je moet als scheidsrechters dus sterk in je
schoenen staan.

We zijn bezig met ons scheidsrechters beleid om alles wat met
onze verenigingsscheidsrechters te maken heeft te
optimaliseren. Het moet binnen Meerburg weer een ‘begrip’
worden dat de verenigingsscheidsrechters plezier hebben in
het leiden van wedstrijden bij onze vereniging. Hiernaast
moeten de verenigingsscheidsrechters een duidelijke plaats
krijgen in de totale organisatie.

Ze zijn essentieel voor alle elftallen die binnen de vereniging
voetballen. Maar ook de bezoekende elftallen profiteren van de
aanwezigheid van deze verenigingsscheidsrechters. Het
scheidsrechters beleid beschrijft hoe het bij Meerburg is
georganiseerd en hoe we eventueel verbeteringen kunnen
toepassen. De planning is om het scheidsrechters beleid
regelmatig te evalueren en waar nodig aanpassingen door te

voeren.

JAARVERSLAG 202 | 202

ZELF SCHEIDSRECHTER WORDEN?

Om nog meer wedstrijden op een goede wijze te leiden en mee
te gaan in de groei van de vereniging, hebben we behoefte aan
meer bekwame leiders (mannen en vrouwen) op het veld.

Naast de begeleiding vanuit de vereniging waarin de basis
beginselen van het fluiten worden geleerd organiseert
Meerburg jaarlijks (bij voldoende aanmeldingen) een KNVB-
cursus.

De cursus verenigingsscheidsrechter, verzorgd door een
professionele KNVB docent. Deze cursus bereidt
scheidsrechters voor op het leiden van 11 tegen 11 wedstrijden
(junioren en senioren). Na succesvolle afsluiting ontvangt de
kandidaat een officieel KNVB-verenigingsscheidsrechters
diploma en kan hij/zij direct aan de slag met het leiden van
wedstrijden op onze vereniging.

Deze opleiding bestaat uit de volgende onderdelen:

. 4 (avond) bijeenkomsten
. Fluiten van tenminste 4 stage wedstrijden

Tijdens de stage wedstrijden wordt elke deelnemer begeleid
door een ervaren scheidsrechter van onze club, die na elke
wedstrijd concrete feedback geeft. De cursus is geschikt voor
iedereen vanaf 14 jaar.

Ja, ik meld me aan!

" We zouden meer ouders (vaders en moeders kunnen gebruiken om als spelbegeleider of scheidsrechter
aan de slag te gaan. Vraag je leeftijdscoordinatoren voor meer informatie™
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https://www.vvmeerburg.nl/2763/inschrijfformulier-scheidsrechter/

MEERBURG EBSITE

Beheer van de Meerburg website

Het beheer van de Meerburg website valt onder de Pr-
communicatie en automatiseringscommissie, maar de site
wordt bijgehouden door tientallen vrijwilligers van de
vereniging.

Wist je trouwens dat alle kaderleden "per elftal" een
beveiligde toegang hebben tot verschillende voetbal
ondersteunende functies van de website? Zoals het speler
volgsysteem en een eigen e-mail adres om voor ouders,
spelers en mensen van buiten de vereniging bereikbaar te
zijn.

De digitale nieuwsbrief is gereed en gaat in 2022 actief
worden toegepast

ij hebben achter de schermen hard gewerkt aan een
digitale nieuwsbrief die in de nabije toekomst bij iedereen in
de mailbox zal verschijnen. De onderwerpen van de
nieuwsbrief zullen grotendeels altijd hetzelfde blijven. uick
preview

NIEUWSBRIEF

Periode juli Ym september 2020 1 augustus 2020

Beste laden,

Het nieuwe seizoen komt eraan en beetie bij beetje laten we het oude seizoen voor
wat hetis. Het is een gekke tijd gebleken en veel was niet of beperkt mogelijk. Maar
20 hebben we wel weer kans gezien om andere ontwikkelingen sneller in te zetten
dan gepland. Deze nicuwsbrief is daar een mooi voorbeeld van.

In de volgende nieuwsbrieven die worden uitgebracht zal de inleiding door het
Ibestuur worden gedaan om jullie over de huidige sn toskomstige ontwikkelingen van
onze vereniging te informeren. Maar er is nog veel meer - digitaal nieuws - te melden.

Als je in het verenigingsgebouw komt dan zal je tegen nieuwe narrow-casting
schermen aan lopen. Tenminste bij voorksur er nist tegenaan lopen maar allssn
bewonderen. In de commissiekamer tref je een scherm aan met de actuele training
‘en wedstrijd informatie. In deze informatie tref je aan wie er fluit, in welke kieedkamer
je zit en op welk veid je speeit.

Marcel van Dalen
PR en communicatie
(automatisering)

Op het tweede scherm die hangt achter de bar kun je de prijslijst zien van alle
dranken en breodjes die de beheerders van de kantine Hans en Jaqueline Kransse
voor jullie beschikbaar hebben

Op het derde scherm tref je naast actuele wedstrid informatie ook de laalste actuele
‘sport informatie, filekerichten, de uitslagen van de gespeelde wedstrijden en de
opstelling van ons eerste elftal. Ook maakt de businessclub gebruik van dit scherm
veor haar bijeenkomsten om de sponsoren en sprekers te introduceren

Kortom veel leesplezier gewenst en laat ons weten hoe het bevalt...

COLOFON IN DEZE NIEUWSBRIEF

Redactie VRUWILLIGERNBEELD: 3

Marcel van Dalen BNTRODUICTIE WAL o emeomtrimiie i iiccaiimniesid)
Wilke Ruiter

Joke Lips SPONSOR INFORMATIE...._._..oooooooooeo e B

Vovmgﬂing VOETBAL ZAKEN 4
Marcel van Dalen
Voetbal Assist COORDINATOREN. ...
BEGELEIDING TRAINERS EN SCHEIDSRECHTERS. ... 5
VRWWILLIGERS GEZOCHT........oovoieersceessseesss s sesssssesssenns B
JOUW ELFTAL IN DE SCHIUNWERPERS ... 6
OVERIGECLUBINFORMATIE! .. .7
1 Prestatie is mooi, plezier is belangrijker 1 augustus 2020

- Gerald Versluis (eigenaar voetbalassist)
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Meerburg

Nieuwe look en feel Meerburg site

e hebben een nieuw uiterlijk gecre erd. itvoerig een
migratie uitgevoerd en zaken technisch onder handen
genomen. e zijn er in geslaagd meer rust te bieden aan de
lezers. Ook zijn er nog wel aardig wat zaken op de
achtergrond aangepast. Hier een korte opsomming
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Jeugdig Meerburg een maatje te klein voor Haagse ervaring
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“De koppeling scheelt een hoop handwerk om informatie gelijk te houden. Zowel in
sportlink als voetbalassist is de informatie gelijk en actueel. We werken hard met
de KNVB om deze koppeling volledig actief te hebben”
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Marcel van Dalen
Doorhalen


TERREIN EN OPSTAL

Ons gehele complex wordt beheerd door de stichting
Sporten Zoeterwoude.

Veel feitelijke onderhoudswerkzaamheden worden
uitgevoerd door de commissie Terrein en
Opstallen (T O).

Ook in het seizoen 2021-2022 bestond deze stoere
commissie uit de volgende mensen  os Brouwer, Kees
Boere, Ger van der erff Jan Dolle eo Dolle en dde

ong. os Brouwer, Leo Dolle en an Dolle zijn vrijwel
ieder dag van acht tot twaalf uur aanwezig op ons
sportcomplex om allerlei onderhoudswerkzaamheden uit
te voeren.

Zij voeren deze werkzaamheden uit ten bate van zowel
de stichting als de vereniging, wat in feite op hetzelfde
neerkomt. Eens in de maand (op zaterdag) komen ook
Gervander erffen dde ong meehelpen de boel op
orde te houden. Het resultaat is dat het complex er
steeds prima verzorgd bijligt.

| deze werkzaamheden gaan pas opvallen als ze
plotseling niet meer gedaan zouden worden. Binnen het
bestuur bestaat dan ook grote waardering voor deze
mannen, hun inzet en hun betrokkenheid.

Elke maandagmorgen worden de kantine, de keuken, de
toiletgroepen en de bespreekruimte schoongemaakt.

Elke vrijdagmorgen worden door an en Leo Dolle, os
Brouwer en Kees Boere de kleedkamers
schoongemaakt, terwijl Piet Spierenburg dan nogmaals
de toiletgroepen schoonmaakt.

Noodzakelijk werk en ook dit werk valt pas op als het niet
wordt gedaan. Ik denk dat iedereen wel begrijpt dat al dit
vrijwilligerswerk de vereniging financieel gezien veel
voordeel oplevert.

JAARVERSLAG 202

| 202
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TOCH EVEN BIJ STIL STAAN

Begeleider van een G- elftal

Voetbal is volkssport nummer 1. Het zit verankerd in
onze maatschappij. De sport is voor iedereen
toegankelijk, maar voor een grote groep
Nederlanders is de weg naar de plaatselijke
voetbalclub minder gemakkelijk te vinden.

Voor voetballiefhebbers met een lichamelijke en/of
een verstandelijke beperking zijn namelijk
aanpassingen nodig zodat ook zij kunnen
voetballen. Bijvoorbeeld door extra begeleiding of
met passend voetbal aanbod in de buurt zodat
iedereen op zijn of haar eigen niveau kan
voetballen. Voor deze voetballiefhebbers hebben
we een competities met aangepast voetbal. Dit
noemen we G-voetbal.

Dat zijn speciale competities zodat écht iedereen
kan voetballen. Op dit moment spelen zo’n 5.000
jeugd- en seniorenleden G-voetbal. De KNVB,
Fonds Gehandicaptensport en ING stimuleren
amateurverenigingen om G-voetbal op te zetten en
het de aandacht te geven die het verdient.

SCHEIDSRECHTERS

WEEK VAN DE BEDANKT!

SCHEIDSRECHTER

JAARVERSLAG 202 | 202

In Memoriam:
¢ Jo Hermsen
¢ Piet van Haastert

¢ Klaas Hamer

Bedankt!

We zeggen het te weinig als je achter de bar
staat, als je de rotzooi op het terrein staat op te
ruimen, als je de kleedkamers nog even naloopt,
in de commissiekamer de gasten ontvangt, als je
weer in de avond training staat te geven of langs
de lijn staat te coachen, als je de voorraad van
de kantine weer bijvult, of als je langer blijft om
ons te helpen...
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VOORUITBLIK
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Vooruitblik 2023 | 2024

Onze voetbalvereniging heeft nog steeds haar dorpse
karakter weten te behouden ondanks het grote
ledenaantal van meer dan duizend leden.

e zitten aan onze bovengrens van de capaciteit en het
ledenaantal is nog steeds groeiende. Prachtig resultaat
van de afgelopen jaren maar meteen ook de beperking
van ons succes.

Met drie en een half veld is iedere zaterdag en
trainingsweek een uitdaging. Er staat ook niet  n elftal,
maar er staan er meer dan zeventig. Van de onderbouw
jeugd tot aan de senioren.

Dat betekent dat er veel is te organiseren en te
codrdineren. Groei betekent meer leden, meer taken en
dus meer vrijwilligers, die nodig zijn om in het bestuur of
een commissie plaats te nemen, het begeleidende kader
te vormen of bar of keukendiensten te draaien. Daar ligt

o.a. de uitdaging in het vrijwilligersbeleid.

De afgelopen jaren zijn de meeste acties omgezet in
daden en zijn wij er als bestuur in geslaagd om een
stevig fundament neer te zetten dat heeft geleid tot een
natuurlijke groei van het aantal leden van met name onze
jeugdafdeling.

Mede door het aantrekken van deskundige jeugdtrainers
zijn de prestatie doelstellingen bij onze jeugdafdeling
uitstekend is het aantal vrijwilligers gegroeid en is de
binding met de leden versterkt door het organiseren van
een aantal mooie activiteiten.

De gezonde financi le positie is door slim omgaan met
inkomsten sponsoring contributie zorgvuldige uitgaven
gecontinueerd.

EREEENUNSENRRS LI

Dit moeten we met elkaar borgen in een strategisch beleidsplan.
Om uitvoering te geven aan een beleidsplan kan dit alleen als je
een deskundig bestuur en leden hebt die kritisch durven te zijn.

Daarom is voor de opzet gekozen om het concept voor te leggen
aan een denktank. De denktank is een dwarsdoorsnede van leden
die met zorg zijn benaderd om juist die kritische tegenhanger zijn.

r gebeurt veel binnen onze vereniging. Binnen de lijnen en ook
daarbuiten. e proberen zo veel mogelijk van wat er rondom
Meerburg gebeurt op een goede manier aan jullie te
communiceren. o0 communiceert onze club onder meer via onze
website meerburg app instagram facebook en andere sociale
media.

ij willen echter graag de manier waarop we communiceren met
onze leden vrijwilligers sponsoren en andere betrokkenen eens
goed tegen het licht houden.

Hoe volg jij het nieuws van de vereniging  at vind je belangrijk
om te weten  at kunnen we verbeteren Kun jij daarbij mogelijk
iets betekenen e vragen je daarom de onderstaande vragen te
beantwoorden. Het invullen kost je zo n tien minuten en je helpt
ons aan waardevolle input om de communicatie over en binnen
onze vereniging te verbeteren. Ivast bedankt voor je hulp

in de toekomst’_’


https://www.vvmeerburg.nl/2949/communicatie-enqute/

IS een hand de
bal raakte was

het de hand van
God

- Diego Maradona -



	Naamloos



