Niet conform
richtlijnen Erelid

Nee

Richtlijn Erelid

Erelid

Minimaal 50 jaar lid
van de vereniging

¢

Minimaal 15 jaar in
dagelijks bestuur.

o

Minimaal 12 jaar actief
geweest in 1 of
meerdere
commissies

()

-

-

\

Minimaal 35 jaar actief als
vrijwilliger, bestuurslid of
commissielid en heeft zich op
vrijwillige basis buitengewoon
verdienstelijk gemaakt voor de

vereniging. /

-

-

~

Een kandidaat voor het erelidmaatschap kan worden aangedragen door elk lid van de vereniging.

Uiterlijk 2 maanden voor de A.L.V. dient deze te worden ingediend bij de secretaris van de vereniging.
Het bestuur draagt de kandidaat voor in de A.L.V.
De A.L.V. beslist met een meerderheid van stemmen of iemand de titel erelid wordt verleend.




Richtlijn Lid van verdienste

Lid van
verdienste

Minimaal 40 jaar lid
Nee van de vereniging

Minimaal 4 perioden
van 3 jaar in bestuur.

L e

Naast bestuurslid actief Minimaal 20 jaar actief op een
(geweest) op een of of meedere gebieden binnen de

m meedere gebieden vereniging.
binnen de vereniging

)

I Nee I

Niet comform
richtlijnen Lid van

verdienste

/Een kandidaat voor lid van verdienste kan worden aangedragen door elk lid van de vereniging. \
Uiterlijk 2 maanden voor de A.L.V. dient deze te worden ingediend bij de secretaris van de

vereniging.

Het bestuur draagt de kandidaat voor in de A.L.V.

De A.L.V. beslist met een meerderheid van stemmen of iemand de titel lid van verdienste wordt

verleend.
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