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v.v. LYRA wil op sportief en bestuurlijk niveau op een maatschappelijk verantwoorde wijze het hoogst haalbare nastreven.

v.v. LYRA is een amateur voetbalvereniging waar prestaties en de kernwaarden passie, plezier en respect centraal staan.
Dit realiseren we zonder de kenmerkende familiare identiteit / cultuur uit het oog te verliezen.

Senioren (2e klasse) en jeugdselecties (divisie) op hoogst haalbare niveau * Stréven naar verbeteringen opstallen sportcomplex
Bestuurlijk en uitvoerend transparant professioneel beleid » Transparant financieel beleid

Vrijwilligersbeleid mede als speerpunt

Handelen en acteren op normen en waarden passend bij de vereniging v.v.
LYRA

Verbinden en doorgroei commercieel en PR

Versterk de basis

a) Een slagvaardig, innovatief en verbindend bestuur

b) Stimuleren betrokkenheid vrijwilligers en leden
(draagvlak creéren)

c) Zorgen voor de best passende structuur en
samenwerking tussen de vereniging en stichtingen
(Steun en Beheer), mogelijk in combinatie met een
verenigingsmanager

d) Focus op de jeugd

e) Trots zijn op het ‘vlaggenschip’ van v.v. LYRA met
eigen jeugd

Duidelijkheid Doorontwikkelen
a) Visie en missie uitdragen in woord en gebaar a) Technisch beleid selecties en optimaal faciliteren overige
Xl-tallen.

b) Duidelijk organogram met gestructureerde communicatielijnen N ) ) _
D) Een veilig, toegankelijk en gastvrij vw LYRA in breedste

c) Gezamenlijke en eendrachtige koers naar de 'STIP’ op de zin van het woord.

horizon - DE 2e klasse. ) _ _ o
C) Bijscholing trainers, vrijwilligers en bestuursleden

d) SLOGAN implementeren binnen de gehele club:

d) Aandacht voor damesvoetbal

v.V. LYRA Gezonde toekomst

“Helemaal goud” a) Vernieuwing als ‘levensader’ vereniging |
D) Gezond strategisch beleid op financieel en sportief viak

C) Toekomst bestendig sportpark (o.a. extra kunstgrasveld,
LED verlichting etc.)



