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Inleiding 
 

Regels (of afspraken) vormen de basiselementen voor het functioneren van de samenleving en dus 
ook voor een vereniging als de onze. Immers, de v.v. Lekkerkerk is een onderdeel en een 
afspiegeling van deze samenleving.  

Regels en afspraken, in de vorm van gedragscodes, zijn nodig om onze vereniging goed te kunnen 
besturen, een gezond en veilig sportklimaat te creëren en de accommodatie heel, schoon en veilig 
te houden. Bovendien geloven wij er in dat door het hanteren van regels de uitstraling van de 
vereniging naar buiten en de prestaties op het veld positief worden beïnvloed .  

Voetbalvereniging  Lekkerkerk wil door middel van dit protocol “Sportiviteit en Respect” de leden 

ervan bewust maken hoe we bij deze vereniging met elkaar wensen om te gaan. 

Door het insturen van het inschrijvingsformulier verklaart men zich akkoord met dit protocol 

De uitvoering en handhaving van dit protocol is de verantwoordelijkheid van het bestuur van de 
vereniging.  

Om de naleving van dit protocol te ondersteunen zal een sanctiebeleid worden ingevoerd. Ten 

aanzien van dit sanctiebeleid geldt dat sancties worden opgelegd door het bestuur. 

 

Huis en gedragsregels 

Van bezoekers van het complex van voetbalvereniging Lekkerkerk (dus leden, ouders en 
toeschouwers) wordt verwacht dat zij zich aan onderstaande regels houden: 
 
1. Bezoekers en leden gedragen zich correct in woord en gebaar en gaan respectvol met elkaar 

om; 
2. Roken en het gebruik van alcohol is alleen toegestaan in door de vereniging aangewezen 

ruimten en tijden (ook met in achtneming van wettelijke bepalingen); 
3. Handel en gebruik van verdovende middelen is op het gehele complex ten strengste 

verboden; 
4. Het nuttigen van zelf meegebrachte alcoholische dranken is niet toegestaan; 
5. Aanwijzingen van bestuurs- en kaderleden dienen onverwijld te worden opgevolgd; 
6. Bij ernstige overtredingen kan aangifte worden gedaan bij de politie; 
7. Bezoekers en leden onthouden zich van oneigenlijk gebruik van alle eigendommen van de 

vereniging en zijn aansprakelijk voor eventueel aangebrachte schade; 
8. Voetbalvereniging Lekkerkerk kan niet aansprakelijk worden gesteld voor beschadiging, 

verlies en/of diefstal van persoonlijke eigendommen. 
9. Gebruik van het kunstgrasveld is alleen toegestaan volgens de daarvoor geldende regels (zie 

informatieborden bij het veld). 
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Gedragsregels per categorie 
 

Bestuurs- en kaderleden:  
 
1. Zijn een voorbeeld voor anderen in woord, gebaar en gedrag en stralen dit ook uit; 
2. Hebben hierdoor een positieve invloed op het gedrag van toeschouwers, trainers, leiders, 

spelers, scheidsrechters en ouders; 
3. Maken anderen bewust van hun invloed op en verantwoordelijkheid voor de sfeer en cultuur 

binnen de club en rond de velden. 

 
Leden, jeugdleden en hun ouders: 
 
1. Respecteren de besluiten van de Algemene Ledenvergadering en van het Bestuur; 
2. Behandelen elkaar, bezoekers, scheidsrechters, leiders en vrijwilligers met respect; 
3. Beheersen zich in hun taalgebruik en in hun optreden (vloeken, intimideren); 
4. Praten met elkaar en niet over elkaar; 
5. Houden zich aan de regels zoals die bij de vereniging gelden t.a.v. gebruik kleedkamers, 

kantine, tribune en velden; 
6. Roken en drinken alleen daar waar dit door de vereniging is toegestaan; 
7. Zijn een voorbeeld voor anderen en wijzen anderen op afwijkend gedrag; 
8. Gedragen zich fatsoenlijk en sportief; 
9. Conformeren zich aan de rechten en plichten welke aan het lidmaatschap verbonden zijn; 
10. Conformeren zich aan de regels voor het gebruik van het kunstgrasveld zoals door het 

bestuur en de leverancier op de borden zijn aangegeven. 

 
Trainers, leiders, aanvoerders: 

1 Zijn verantwoordelijk voor het gedrag van hun team op het veld, in de kleedkamer en in de 
kantine en zien daar persoonlijk op toe; 

2 Behandelen elkaar, bezoekers, scheidrechters, leiders en vrijwilligers met respect; 
3 Beheersen zich in hun taalgebruik en in hun optreden (vloeken, intimideren); 
4 Zijn bevoegd om bij buitensporig gedrag het afgesproken sanctiebeleid uit te voeren 
5 Gaan correct om met hun ter beschikking gestelde voetbalmaterialen; 
6 Kennen de procedures ten aanzien van spelerspassen, wedstrijdformulieren en gele/rode 

kaarten en passen deze strikt toe ; 
7 Zijn verplicht om wanordelijkheden, welke zich tijdens de wedstrijd of in de kleedkamer 

hebben voorgedaan,  te melden bij het Bestuur; 
8 Stimuleren correct gedrag tegenover tegenstander en scheidsrechter (o.a. hand geven na 

afloop); 
9 Onthouden zich tijdens het uitoefenen van hun functie van het gebruik van alcohol en zien er 

op toe dat spelers voor de wedstrijd geen alcohol drinken. 
10 Zijn het visitekaartje van de vereniging en gedragen zich ernaar. 
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Verenigingsscheidsrechter: 

1. Kent de KNVB-spelregels en past deze toe in de geest van de wedstrijd; 
2. Ziet er op toe dat alleen bevoegde personen zich binnen de afrastering bevinden; 
3. Is beslist, objectief en beleefd bij het constateren van overtredingen; 
4. Is de “baas” op het veld zonder overheersend te zijn; 
5. Treedt waar nodig corrigerend op; 
6. Rapporteert gele en rode kaarten op het wedstrijdformulier; 
7. Vermeldt wanordelijkheden en (tijdelijk) gestaakte wedstrijden op het wedstrijdformulier c.q. 

rapporteert dit aan de KNVB; 
8. Meldt intimiderend gedrag van leiders,coach of toeschouwers bij het Bestuur  

 
Regels ten aanzien van alcoholgebruik. 
 
1. Door de vereniging wordt het alcoholgebruik niet gestimuleerd door het houden van acties 

en dergelijke; 
2. Alcoholische dranken worden uitsluitend verstrekt in de kantine en genuttigd in door het 

bestuur aangewezen ruimten; 
3. Voor jongeren onder de 18 jaar is het verboden alcohol te nuttigen. 
4. (Jeugd)leiders en trainers gebruiken geen alcohol bij het uitoefenen van hun functie; 
5. Het nuttigen van zelf meegebrachte alcoholische dranken is niet toegestaan; 
6. Bij overmatig alcoholgebruik wordt door bestuur/kantinepersoneel verdere verstrekking 

geweigerd; 

7. Barvrijwilligers matigen hun alcoholgebruik tijdens hun werkzaamheden en zijn bekend met 
de inhoud van de folder “Instructie Verantwoord Alcoholgebruik”; 

8. Als vanzelfsprekend keurt v.v. Lekkerkerk het gebruik van alcohol door chauffeurs ten 
strengste af. 
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Sanctiebeleid 

Sancties kunnen worden opgelegd indien het gedrag van leden afwijkt van de in het “Protocol 
Sportiviteit & Respect” vastgelegde gedragsregels. 
 
Afwijkend gedrag kan door ieder lid worden gemeld aan het bestuur 
 
Het bestuur zal middels “hoor en wederhoor” haar standpunt bepalen over de op te leggen 
sanctie. Hiertegen is geen beroep mogelijk.  
 
Mocht overgegaan worden tot royement dan zal dit worden voorgelegd aan de Algemene 
Ledenvergadering, daar wordt over het eventuele royement beslist. 
 
Voetbal gerelateerde zaken zoals rode en gele kaarten vallen onder het KNVB-tuchtreglement.  
 
Mocht achteraf blijken dat afwijkend gedrag niet of niet juist is waargenomen dan kan er alsnog 
corrigerend worden opgetreden. 
 
Excessen zullen te allen tijden door het bestuur bij de KNVB worden gemeld. 
 
Er zal een registratiesysteem worden aangelegd waarin alle opgelegde sancties zullen worden 
vastgelegd. Dit om in geval van recidive strafverzwaring te kunnen toepassen. 
 
Onderstaand wordt aangegeven over welke bandbreedte sancties kunnen worden opgelegd, 
afhankelijk van de aard van de overtreding en wanneer sprake is van herhaling.  



Versie 2.0, 05-03-2023, V.V. Lekkerkerk  

 

Overtreding van de regels begaan tijdens de wedstrijd en 
niet bestraft door de scheidsrechter 
 
Overtreding: Onwelvoeglijk woordgebruik in de vorm van vloeken of verwensingen. 
Sanctie: Directe wisselbeurt oplopend tot uitsluiting van wedstrijden bij herhaling. 
 
Overtreding: Ernstige belediging in de vorm van spugen, racistisch taalgebruik en/of ernstige 

verwensingen. 
Sanctie: Directe wissel gevolgd door directe uitsluiting oplopend tot uitsluiting van meerdere 

wedstrijden bij herhaling. 
 
Overtreding: Intimiderend gedrag door bijv. pesten dan wel verbale bedreiging. 
Sanctie: Directe wisselbeurt oplopend tot uitsluiting van wedstrijden bij herhaling. 
 
Overtreding: Ernstige intimiderend gedrag zoals dreigen met geweld of met slaande/trappende 

beweging. 
Sanctie: Directe wissel gevolgd door directe uitsluiting oplopend tot uitsluiting van meerdere 

wedstrijden bij herhaling. 
 
Overtreding: Gewelddadig handelen zoals gooien of trappen met voorwerpen naar anderen of 

slaan/trappen richting anderen. 
Sanctie: Oplopend van directe wissel gevolgd door uitsluiting oplopend tot uitsluiting van 

meerdere wedstrijden. 
 
Overtreding: Bewust handtastelijk optreden met het doel iemand (ernstig) lichamelijk letsel toe te 

brengen. 
Sanctie: Onafhankelijk van de KNVB-straf overgaan tot op non-actief stellen van betrokkene 

tot de eerstvolgende ALV. Hier wordt betrokkene eventueel voorgedragen voor  
royement. Dit geldt ook voor niet aan de wedstrijd deelnemende leden. Eventueel 
kan aangifte worden gedaan bij de politie 
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Overtreding van de regels buiten het veld doch op het 
complex van v.v. Lekkerkerk 
 
Overtreding: Gebruik van alcoholische dranken op plaatsen waar dit niet is toegestaan. 
Sanctie: Een waarschuwing oplopend tot uitsluiting van training tot uitsluiting van 

wedstrijden (ook in groepsverband).  
 
Overtreding: Vernieling toegebracht aan de accommodatie en/of aan andermans goederen. 
Sanctie: De schade zal worden verhaald op de vernieler. Al naar gelang de ernst van de 

vernieling kan voor spelers een uitsluiting worden opgelegd. Daarnaast kan aangifte 
gedaan worden bij de politie. 

 
Overtreding: Diefstal van verenigings- dan wel andermans eigendommen. 
Sanctie: Er zal aangifte worden gedaan bij de politie. Kan, afhankelijk van ernst van de daad, 

aanleiding zijn voor voordracht tot royement voor leden. 
 
Overtreding: Gebruik of handel in verdovende middelen. 
Sanctie: Uitsluiting van wedstrijden voor een bepaalde periode. Bij handel in verdovende 

middelen zal aangifte worden gedaan bij de politie. 
 
Overtreding: Misdragingen ten opzichte van anderen, zoals belediging, intimideren, gewelddadig 

en handtastelijk optreden. 
Sanctie: Berisping oplopend tot uitsluiting van wedstrijden voor leden. Eventueel zal er 

aangifte gedaan worden bij de politie. 
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Meldingsformulier Overtredingen 
 

Dit formulier dient binnen 3 dagen na het conflict/incident ingeleverd te zijn bij de Commissie 
Sportiviteit & Respect via e-mailadres secretaris@vvlekkerkerk.nl of in de bestuurskamer. 
 

Ingezonden door: 

Naam    ……………………………………………………………………………………………………………… 

Adres    ……………………………………………………………………………………………………………… 

Postcode en woonplaats ……………………………………………………………………………………………………………… 

Telefoonnummer(s)  ……………………………………………………………………………………………………………… 

E-mailadres   ……………………………………………………………………………………………………………… 

Datum     …………-…………-……………………… 

Datum conflict/incident  

Bij het conflict/incident 

betrokken lid/leden (naam, 

functie): 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Korte omschrijving van wat is 

voorgevallen 

 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Datum ondertekening: 

Naam: 

 

Handtekening: 

…………-…………-……………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

In te vullen door de Commissie Sportiviteit & Respect 

Ontvangst melding: Datum: …………-…………-……………………… 

Hoor/wederhoor toegepast: Datum: …………-…………-……………………… 

Advies opgelegde sanctie aan 

het bestuur: 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Advies overgenomen door 

bestuur: 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Betrokkenen in kennis gesteld Datum: …………-…………-……………………… 

 


