
Concept Notulen ALV IVV Landsmeer 14 november 2024 
Datum/tijd: 14 november 2024 - 20:00-22:00   
Plaats: Kantine IVV Landsmeer  
Notulist: Jaap Botman   
Aantal aanwezigen (inclusief dagelijks bestuur): 32 

Opening en mededelingen  
Voorzitter Bet-ina Zeldenthuis blikt terug op het eerste jaar dat het huidige bestuur in 
functie was. Het jaar was intensief, maar leerzaam en met onverwachte uitdagingen. 
Door de taken goed te verdelen en elkaar te ondersteunen, is het bestuur een hecht 
team geworden. 

Financieel 

De club werd geconfronteerd met onvoorziene uitgaven, wat leidde tot een zoektocht 
naar extra financiële middelen en bezuinigingen. Het bestuur heeft daarbij veel hulp 
gehad van Monique Baars. Een belangrijke stap was het vinden van een nieuwe 
voorzitter voor de sponsorcommissie: Anja Schreuder. Daarnaast organiseerden 
Claudia Schreuder, Jaap en Warner een succesvolle belavond voor de Vriendenloterij, 
waarbij 80 nieuwe abonnees werden geworven. Dit leverde de club niet alleen jaarlijks 
geld op, maar ook een bonus van meer dan €1000 en 50 nieuwe DerbyStar ballen. 
Dankzij de hulp van sponsoren kon er ook nieuwe kleding voor de selectie worden 
aangeschaft en is via jeugdsponsoring extra geld ingezameld voor het invoeren van de 
Ceurver trainingsmethodiek binnen de jeugd.  

Voetbal 

Het afgelopen seizoen was sportief gezien een groot succes, met zeven 
kampioensteams, waaronder de Zondag 3, Zaterdag 2, en verschillende jeugdteams. 
Het aantal meidenteams groeide naar zeven. Daarnaast werd een nieuw 35+ team en 
een nieuw Zaterdag 3 team gevormd, wat leidde tot de populaire 'Super Saturdays' met 
tegelijkertijd drie seniorenwedstrijden en een levendige derde helft. 

De samenhang binnen de club is verder versterkt door het nieuwe initiatief “jeugdteam 
van de week.” Hierbij lopen jonge spelers mee met het eerste elftal bij thuiswedstrijden, 
en spelen in de rust om een penaltybokaal. Dit zorgt voor meer betrokkenheid van de 
jeugd en hun ouders bij de club.  

Vrijwilligers 

Vrijwilligers blijven een cruciaal onderdeel van de club, en zijn er altijd te kort, vooral 
voor de kantine. Toch zijn er nieuwe vrijwilligers bijgekomen, waaronder Daniele 
Lodeweges als nieuwe vrijwilligerscoördinator, die zich nu met name richt op het 
coördineren van de kantinediensten door ouders op zaterdag. Daarnaast is het aantal 



jeugdcoördinatoren gegroeid van twee naar zeven, wat een grote steun is voor Claudia 
van Sante, de hoofd jeugdcoördinator. Richard, die zich een jaar geleden aanmeldde als 
vrijwilliger, is inmiddels een onmisbare kracht in de kantine. 

Onderhoud 

De Maandagochtendploeg vierde onlangs zijn 10-jarig bestaan. Ze speelt ook een grote 
rol in het onderhoud van het complex, waaronder het legen van de prullenbakken en het 
scheiden van flesjes voor statiegeld. De Maandagochtendploeg is onlangs uitgebreid 
met Martin Hovinga. Hij zorgt ervoor dat de velden op zaterdagochtend gereed zijn voor 
de jeugd en dat de EHBO-tassen en kisten goed gevuld blijven. Wim Kauwen heeft zich 
opgeworpen als materiaalman en heeft grote verbeteringen doorgevoerd in het 
ballenhok en materiaalbeheer.  

Jaap is in gesprek met de gemeente over het onderhoud van de velden, met name het C-
veld, en de mogelijkheid om extra verlichting te plaatsen om 's avonds meer 
trainingscapaciteit te hebben. 

Communicatie 

Het bestuur benadrukt het belang van goede interne communicatie en samenwerking. 
Ze wil dat leden en vrijwilligers met elkaar praten en problemen direct aanpakken om de 
sfeer binnen de club goed te houden. Hoewel er soms moeilijke gesprekken zijn, is het 
doel om conflicten op te lossen en iedereen zich veilig en welkom te laten voelen bij IVV. 
Verbaal en fysiek geweld worden niet getolereerd, en het bestuur zal maatregelen 
nemen waar nodig. 

Toekomst en samenwerking 

De sfeer binnen de club wordt steeds positiever, en er komen veel nieuwe ideeën vanuit 
de leden en commissies. Het bestuur benadrukt dat IVV alleen succesvol kan zijn als 
iedereen samenwerkt en betrokken blijft. De toekomst van de club hangt af van deze 
gezamenlijke inzet, en het bestuur kijkt uit naar verdere groei en mooie successen. 

Presentielijst  
Deze gaat rond met het verzoek aan eenieder om deze te tekenen.  Annelies Schreuder 
is verhinderd. 

Ingekomen stukken  
Kees Gorter heeft het bestuur voor de ALV een overzicht van de ledenaantallen gegeven: 

IVV is ten opzichte van de vorige ALV weer gegroeid. Het aantal spelende leden is 
gegroeid van een kleine 470 leden naar ruim 530. De groei zit bij de meiden (van 60 vorig 
seizoen naar bij 100 nu) en de nieuwe seniorenteams. Bij de onderbouw jeugd zit ook 



wat groei; de bovenbouw jeugd is stabiel gebleven. Ook zijn er meer niet-spelende 
leden omdat trainers en vrijwilligers zich steeds meer aanmelden als lid. 

Vaststellen notulen ALV 23 mei 2024  
Het aantal aanwezigen (op basis van de presentielijst) zal opgenomen worden. Verder 
zijn er geen opmerkingen en zijn de notulen vastgesteld. 

Jaarrekening seizoen 2023-2024 
Penningmeester Claudia Schreuder geeft een toelichting op de jaarrekening:  

 De contributie-inkomsten zijn licht gestegen door de toename van het 
ledenaantal. 

 De huurkosten zijn gestegen conform de afspraak in de huurovereenkomst met 
de gemeente. 

 De toename van sponsorgelden was eenmalig om deels de hoge sociale lasten 
op te vangen, inclusief lasten van het vorige seizoen. 

 De kantine inkomsten stegen licht, mede dankzij de jeugd- en 
bedrijventoernooien, maar de marge daalde naar 37% (streefdoel is 50%). 

 De energiekosten zijn gedaald door lagere tarieven en 
verduurzamingsmaatregelen zoals ledverlichting. 

 Het negatieve resultaat van €16.127 is toegewezen aan de algemene reserves. 
 

Het bestuur heeft de volgende maatregelen genomen om de financiële situatie van IVV 
te verbeteren: 

 De sociale lasten zijn aanzienlijk verlaagd door duidelijke afspraken. 
 De contributies zijn verhoogd. 
 Er is een beter seniorenbeleid met als gevolg meer seniorenteams en leden, die 

allemaal tegelijk spelen op zaterdag. 
 Het jeugdbeleid is verbeterd, met meer aandacht voor wat de jeugd nodig heeft 

en welke sponsorinkomsten daarvoor nodig zijn. 
 Er is een nieuwe sponsorcommissie onder leiding van Anja Schreuder die als 

speerpunt heeft om voor meer diversiteit qua sponsoren te zorgen. 
 De kantine-inkomsten blijven toenemen, mede door evenementen en 

activiteiten te organiseren. 
 

Vanuit de ALV zijn er enkele vragen: 

 Wat heeft de stijging van de personeelskosten veroorzaakt? Meer betaalde 
spelers in de verloning wat niet goed voorzien was. 

 Verschil in diverse baten, hoe komt dat? Tijdens corona heeft IVV enkele 
subsidies gekregen; een deel daarvan (o.a. de subsidie voor de energiekosten) 
hebben we naderhand terug moeten betalen. 

 Wat is de verklaring voor het grote verschil in wedstrijdkosten? Dit komt onder 
andere door de aanschaf van meer spelmateriaal en de gestegen KNVB-afdracht. 



 Gaat het betalen van contributie wel goed? Op zich wel. De facturering wordt 
gevolgd door enkele herinneringen voor openstaande facturen. Het bestuur moet 
in een aantal gevallen er vervolgens alsnog achteraan. 

 Hoe groot is het openstaande bedrag van de contributie? Voor dit seizoen staat er 
nog 6000 euro uit op een totaalbedrag van 87000 euro. 

Verslag kascommissie seizoen 2023-2024 
Simon Tekeste doet namens de kascommissie verslag; Niels Zuidema is verhinderd. De 
kascommissie heeft geconstateerd dat er einde seizoen een negatieve balans was, 
voornamelijk veroorzaakt door stijgende personeelskosten. De belangrijkste 
inkomstenbronnen, zoals contributies, sponsoring en kantine-inkomsten, waren 
stabiel, met een groei in sponsorinkomsten. De uitgaven bleven grotendeels gelijk, met 
uitzondering van extra kosten voor kantine-inkopen, personeel en wedstrijden. 

De lening van de Gemeente Landsmeer is bijna volledig afgelost, terwijl er een nieuwe 
lening is afgesloten voor de verbouwing van de kantine. De liquiditeit blijft beheersbaar, 
maar de reserves zijn te laag om onverwachte uitgaven op te vangen. De commissie 
adviseert om sponsorinkomsten te verhogen, personeelskosten te verlagen en gebruik 
te maken van beschikbare subsidies. Daarnaast wordt geadviseerd om de prijzen van de 
kantine nog eens tegen het licht te houden. 

De financiële administratie wordt als zorgvuldig en accuraat beoordeeld. Simon spreekt 
zijn waardering uit aan de penningmeester Claudia Schreuder en Monique Baars 
(financiële administratie) voor het werk wat zij eraan hebben gehad om alles duidelijk en 
nauwkeurig in beeld te brengen. 
 
De commissie adviseert de leden om het bestuur decharge te verlenen voor het 
boekjaar 2023/2024. De ALV neemt dit advies over en verleent decharge aan het bestuur 
voor het boekjaar 2023/2024. 

Wijzigingen bestuur  
Reinier Posthumus wordt voorgedragen als nieuwe jeugdvoorzitter (voorzitter Technisch 
Hart Jeugd) die ook zitting krijgt in het bestuur. 

De ALV is unaniem akkoord met de benoeming van Reinier. 

Toelichting Jeugdbeleidsplan  
Erwin Wals presenteert het nieuwe Jeugdbeleidsplan namens het THJ. 

Vanuit de ALV zijn een aantal vragen:  

 Hoe ziet het selectiebeleid eruit? Door vroegtijdig met de trainers en de 
technisch coördinatoren het gesprek aan te gaan over de ontwikkeling van de 



spelers. Bij O10 wordt er voorgesorteerd; van O11 is er sprake van selectieteams. 
Bij de jonge onderbouw heeft Alex Treuren een adviserende rol. 

Het streven is om bij alle selectieteams een gediplomeerde trainer te krijgen 
(vanaf O11). Voor nu wordt er vooral op de huidige bovenbouw selectieteams 
ingezet voor wat betreft gediplomeerde trainers. 

 Er helpen jongens bij Alex op de woensdagtechniektraining. Krijgen deze jongens 
ook een (KNVB) cursus aangeboden? We beginnen met het aanbieden van een 
basis van Coerver. Als iemand dan nog meer ambitie heeft dan zijn er meer 
mogelijkheden. 

 Wat is het gewenste sportieve niveau tot uiteindelijk de senioren? Dit leidt tot 
enige discussie in de ALV; ook met betrekking tot de sportieve ambities bij de 
senioren. De TC Senioren en de THJ gaan hierover graag het gesprek aan met 
vragensteller Dick Alberts.  

 Er is een grote groep bij een team O8: hoe gaan we daar mee om? Hoe wordt zo’n 
lichting (O8) straks verdeeld over de teams? De bedoeling is dat het 
Jeugdbeleidsplan daarbij leidend is.  

 Komt er aparte sponsorcommissie voor de jeugd? Er is een sponsorcommissie 
onder leiding van de voorzitter sponsorcommissie Anja Schreuder. Maar we 
houden de jeugdsponsoring wel gescheiden.    

Het Jeugdbeleidsplan is goedgekeurd door het bestuur.  Het bestuur bedankt het 
Technisch Hart Jeugd, in het bijzonder Erwin Wals. Het Jeugdbeleidsplan komt 
binnenkort op de website. 

Rondvraag en sluiting  
Er worden nog enkele vragen gesteld vanuit de ALV: 

 Is er wel een EHBO doos? Ja, er zijn er meerdere. We nemen er foto’s van en 
sturen deze rond naar de trainers en in de nieuwsbrief. 

 Waarom wordt er geen minuut stilte (voor overleden oud-leden) aan het begin 
van de ALV? Dit gebruik is bij het huidige bestuur niet bekend. 

 Waarom is er geen begroting gepresenteerd? Die is de afgelopen ALV al 
gepresenteerd. 

 Wat is de status van de VOG’s: de eerste aanvragen zijn uitgegaan. 

De voorzitter sluit de vergadering en dankt eenieder voor zijn/haar aanwezigheid. 


