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Theo van der Weiden is de beoogde nieuwe voorzitter van
LRC Leerdam. En daar is al het nodige zichtbaar van, want
in de dagelijkse gang van zaken neemt Van der Weiden nu
al de nodige taken voor zijn rekening. “Voorzitter Huib den
Ouden gaf halverwege vorig seizoen te kennen te willen
stoppen als voorzitter. Veranderde werk-omstandigheden
waren daarvoor de reden. Toen hebben we in het bestuur
gesproken over de gevolgen daarvan en is besloten dat ik,
tot aan de ledenvergadering van oktober, de functie van
Huib overneem.” Daar is voor gekozen omdat veel besluiten
van het bestuur toekomstgericht zijn.

Het betekent voor Theo van der Weiden wel een verandering.
Veel bestuursleden hadden immers bij de vorige ledenvergade-
ring aangegeven wel bestuurslid te blijven, maar waarschijnlijk
niet voor de volle periode van drie jaar. Daar is Theo van der
Weiden inmiddels van teruggekomen.

De nieuwe voorzitter - als de ledenvergadering daarmee, als
hoogste orgaan van de vereniging, instemt - heeft al een be-
hoorlijke bestuursperiode binnen LRC Leerdam achter de rug.
Volgens eigen berekening is hij tien jaar bestuurslid in verschil-
lende functies geweest, aanvankelijk als verantwoordelijke
voor technische zaken. Daarna volgt in feite een unieke reeks,
want er zullen weinig voorzitters zijn die, anders dan ad-interim,
kunnen zeggen dat ze de drie functies in het dagelijks bestuur
van een vereniging hebben bekleed. Theo van der Weiden
begon als penningmeester, ging er een jaar tussenuit om ver-
volgens weer als secretaris terug te komen en om in oktober
dan de voorzittershamer ter hand te nemen.

Het betekent tot oktober een dubbelfunctie van secretaris en
waarnemend voorzitter. “Het is een druk bestaan maar als
bestuur zijn we intensief bezig andere mensen te interesseren
voor een bestuursfunctie. En dan blijkt direct hoe moeilijk dat
is. Een echte uitdaging. Overal doen zich veranderingen voor,
in de maatschappij dus ook binnen een vereniging als LRC
Leerdam. Mensen zijn best wel bereid iets te doen voor de ver-
eniging, maar een bestuursfunctie brengt vaak net die extra
verplichtingen die men liever niet op zich neemt. Het was dus
een spannende zomer om het bestuur op sterkte te krijgen en
alle belangrijke posities in te vullen. Al met al lukt het aardig,
zeker ook omdat we de functie van secretaris gaan opknippen
waardoor de belasting voor de nieuwe man of vrouw een stuk
minder wordt. Maar klaar zijn we nog niet.”

De uitdaging kan ook anders worden ingevuld, met als voor-
beeld technische zaken bij de jeugd. Daar komt een vertegen-
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woordiger in de bestuursvergadering, die bespreekt wat er
speelt en vervolgens de vergadering weer verlaat. Korte lijnen
zonder echte bestuursfunctie, een voorbeeld van veranderingen.
Waarom Theo van der Weiden ooit voor een bestuursfunctie
heeft gekozen heeft meerdere redenen. “In de eerste plaats
vind ik het vooral leuk om te doen. Maar daarnaast ben ik
geinteresseerd in de mens, de vereniging en vooral ook het
sociale van een vereniging, en natuurlijk in het spelletje zelf.
Alle processen die worden doorlopen bij het ontstaan van een
elftal of team, van hoog tot laag, is interessant.” Wat dat betreft
heeft Theo van der Weiden zelf ook de hele vereniging door-
lopen, ooit begonnen als leider van F3.

En de toekomst van LRC Leerdam? De veranderingen gaan
snel, het is vaak consumeren maar ook in de verdere toekomst
zullen veranderingen snel gaan. De taak van het bestuur zal
zijn LRC Leerdam op weg te helpen naar een veranderende
toekomst. Op alle gebied. Waarbij er natuurlijk ook wat wensen
en nog meer dromen zijn.

“Als voorzitter wil ik graag het positieve belichten. We kunnen
praten over een tekort aan vrijwilligers maar je kunt het ook
omdraaien. We hebben ongeveer 300 leden die het leuk vinden
iets te doen voor de vereniging, op welk gebied en in welke
vorm ook. Dus we hebben op dat gebied al heel veel en soms
heb ik de indruk dat we dat niet allemaal weten. Het is toch
positiefalszoveel vrijwilligers hun steentje bijdragen, datmoeten
we uitdragen zodat ook de mensen die nu nog niets doen
erbij willen gaan horen. Want het is niet alleen het bestuur dat
overal voor kan zorgen, dat is een ook een taak van de leden.




VOORWOORD

veranderingen gaan snel
bij LRC Leerdam

Het bestuur komt met ideeén en faciliteert, de leden zullen p—
zorg moeten dragen voor de praktische invulling.” Maar als er

daadwerkelijk iets moet gebeuren is LRC Leerdam sterk en dat

zal in de toekomst ook blijven.

De toekomst verandert snel. Daarbij gaat het ook om het
faciliteren van sport binnen de gemeente Leerdam, verande-
ringen binnen de maatschappij. Daarom zijn de contacten
met de gemeente en andere externe instanties belangrijk voor
de toekomst van de vereniging. Mensen kiezen steeds vaker,
noodgedwongen, voor één sport. Dus is het belangrijk dat LRC
Leerdam iedereen het gevoel geeft er echt bij te horen. “Er zal
voor iedereen wat te vinden zijn binnen de vereniging, of het
nu prestatief of recreatief is, voor alles zal aandacht moeten
zijn. Nogmaals, niet alleen vanuit het bestuur maar ook vanuit
de leden.”

Natuurlijk heeft LRC Leerdam ook een wensenlijstje: als
vereniging alle zaken bij elkaar houden, de handen uit de
mouwen, een goede en juiste communicatie. Het sportpark op
peil houden waar ook weer vrijwilligers voor nodig zijn. En daar-
naast natuurlijk kunstgras, maar dat zal tot in lengte van jaren
slechts bij een droom blijven. “We willen toe naar een situa-
tie waarbij men het positieve uit situaties haalt, zaken breed
gedragen worden en iedereen de aandacht krijgt die men
verdient.”

Zodra het eerste elftal succes heeft en kans maakt op meer
dan een plaats in de subtop, vraagt men zich af of LRC Leerdam
klaar is voor een stap hoger. Theo van der Weiden: “Het is een
toekomstverhaal, maar een sporter wil altijd het allerhoogste.
En om dat te bereiken zal een vereniging als LRC dat moeten
faciliteren maar ook op tijd aangeven als men de grens heeft
bereikt of een ambitie om welke reden ook niet waargemaakt
kan worden. Al leeft de ambitie om een stap hoger te gaan wel
degelijk bij het bestuur. We willen toe naar de situatie dat het
breed gedragen wordt waarbij de aandacht voor andere nooit
verloren mag gaan.”

Vier jaar geleden zijn, bij het aantreden van het huidige bestuur,
de speerpunten al benoemd waarbij het woord transparantie
een prominente plaats inneemt. Ook op financieel gebied
streeft men dit na. Theo van der Weiden wil dan ook in zo breed
mogelijke kring de toekomst van de vereniging bespreken.
Wat verwachten de leden van LRC, nu en in de toekomst?
Op informele basis daarover spreken zodat LRC Leerdam daad-
werkelijk de toekomst met open vizier tegemoet kan treden.
Een uitdaging voor de gehele vereniging.
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ledereen tevreden met

De shirtsponsor van de hoofdmacht van LRC Leerdam mag in deze pre-
sentatiegids om meerdere redenen niet ontbreken. Zo heeft het bedrijf
zich voor het tweede jaar aan de vereniging verbonden maar heeft men
ook veel met sport en voetballen in het bijzonder. En niet te vergeten,
Jesse van Ekeren, één van de gesprekspartners, maakt komend seizoen
zijn opwachting bij LRC Leerdam.

Daar straalt voetbal vanaf maar ook
Dennis Kuiper, ook naamgever van het
bedrijf, heeft veel met voetbal. Zelf is hij
actief in het tweede elftal van Herovina in
Herwijnen. Dennis: “We hebben afgelo-
pen seizoen het vijfde elftal van LRC nog
van de titel afgehouden. Op een dinsdag-
avond, het was een inhaalduel, kwamen
ze naar Herovina en moesten winnen.
LRC kwam op een O-2 voorsprong, maar
toen kwam de mentaliteit van Herovina
aan het oppervlak en wonnen we uitein-
delijk met 4-2. Een teleurstelling natuur-
lijk voor LRC dat mede daardoor op de
tweede plaats eindigde, maar dat was
men de laatste seizoenen wel gewend.”
Het geeft maar aan dat er meer is dan
werken en een eigen bedrijf, waarbij voet-

bal een belangrijke uitlaatklep is. De
shirtsponsor van LRC heeft meerdere
bedrijven die allemaal een plaatsje heb-
ben gekregen op het witte shirt met de
paarse balk: Van Ekeren Kuiper woning-
en bedrijffsmakelaars, Van Ekeren hypo-
theken en verzekeringen, Linkbokx social
media bureau en Boveko bedrijfsassu-
rantién. En daar komt nog een nieuwe
afdeling bij, waarover meer in deze gids.

Tijdens het trainingskamp in januari werd
het contract van Van Ekeren Kuiper met
LRC Leerdam verlengd, tot tevredenheid
van beide partijen. LRC is altijd zoekende
naar sponsoren met een bepaalde kwa-
liteit en die had men in de makelaar en
verzekeringsagent in de Kerkstraat in
Leerdam gevonden. Maar was het goede

gevoel wederzijds? Daar bleek geen mis-
verstand over te bestaan.

“Als bedrijf zijn we tevreden over de spon-
soring van LRC Leerdam, waar men wat
verder kijkt dan alleen het eerste elftal.
Commercieel was het een goede zaak:
naamsbekendheid was het uitgangspunt
en die hebben we gekregen. Intussen zijn
we binnen de regio bekend bij veel men-
sen, we kregen nieuwe klanten en via
een vraag op Funda blijkt dat men ons
een waardering van 8,8 geeft.

Als Van Ekeren Kuiper hebben we intus-
sen een groot marktaandeel in Leerdam
en daar heeft LRC zeker aan bijgedragen.”

LRC is vooral regionaal bezig en daar
heeft het bedrijf voldoende aansluiting
bij. Daarnaast is er goed contact met de
sponsorstichting en heeft men aan ver-
schillende activiteiten deelgenomen. Het
bedrijventoernooi was mooi, sponsoren
en spelers van LRC zijn samen met de
bus naar het Nederlands elftal geweest.
Een sponsorhome op sportpark Bruins-
deel hoeft niet zo nodig. Dennis Kuiper:
“Het schept een afstand terwijl je als
sponsor juist gebaat bent bij contact. Ui-
teraard contact met andere sponsoren,
maar naar het voetbal kijken en in de
kantine, na afloop, bijkletsen is ook leuk.”

Een logische gesprekspartner over voet-
bal is Jesse van Ekeren, die dit seizoen
voor het eerst bij LRC zal spelen. Vanaf
de jeugd speelt hij bij voetbalvereniging
Vuren. Hij wil nu kijken waar het plafond
van zijn eigen mogelijkheden ligt.

Pech is dan weer dat de vakantie in de
voorbereiding valt, maar dat was nu een-
maal besproken voor er van een over-
gang maar sprake was. Maar waarom
gaat Jesse bij de Leerdammers spelen?
“In feite heeft het verschillende redenen.
Als sponsor weet ik waar ik terecht kom
en wij hebben LRC in die hoedanigheid
leren kennen als een warme club. Het
geeft geen gevoel van een nieuwe club,
ik hoef ook niet te wennen en weet er al
een beetje de weg. Daarnaast ken ik ver-
schillende spelers: Tim Ippel die ook van
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Van Ekeren Kuiper

Vuren afkomstig is en Gerald de Jong die
als aankomend makelaar op het kantoor
in Leerdam werkt. Vooral Tim Ippel heb
ik als voorbeeld. Hij ging ook van Vuren
naar LRC en deed het daar prima met
een basisplaats. Jammer van de ernstige
blessure waardoor hij na de winterstop
niet meer heeft gespeeld. Hij is een voor-
beeld dat ik wil volgen. In ieder geval wil ik
proberen of ik dezelfde weg kan bewan-
delen.”

WoonSlim, samen voor meer.

Van Ekeren Kuiper biedt een nieuwe
service, het WoonSlim abonnement. In
een tijd waarin kosten alsmaar stijgen
heeft men een collectieve oplossing ge-
vonden voor behoud en onderhoud van
uw woning. Samen met andere woning-
bezitters het onderhoud en alles op en
rond de woning gezamenlijk inkopen
waardoor het onderhoud betaalbaar
blijft. En men hoeft voor een dergelijk
abonnement geen klant te zijn bij Van
Ekeren Kuiper. ledereen kan gebruik
maken van deze WoonSlim mogelijkheid.

Wat is WoonSlim

WoonSlim ontzorgt u bij het onderhoud
van uw woning. Speciaal voor uw wo-
ning wordt een onderhoudswekker gezet
waarmee tijdig wordt gewezen op het
nodige onderhoud. Voor grotere onder-
houdsklussen worden er collectieve in-
koopacties opgezet. Met een WoonSlim
abonnement stimuleert u tevens de re-
gionale economie en heeft u het hele
jaar door één aanspreekpunt voor al uw
klussen in- en om de woning. Daarbij

staat kwaliteit hoog in het vaandel. De
aangesloten partners worden gecontro-
leerd op prijs, kwaliteit en service mid-
dels de WoonSlim bedrijfscheck.

Het belang van woningonderhoud
Onderhoud aan uw CV-ketel, het vegen
van uw schoorsteen, de houten vloer in
de olie zetten of de dakgoten controle-
ren. Het is een kleine greep van onder-
houdsklussen waar u jaarlijks mee te
maken krijgt. Het onderhouden van uw
woning is zeer belangrijk. Sterker nog,
het is zelfs ook verplicht. De verzeke-
ring keert namelijk geen schade uit in
het geval van achterstallig onderhoud.
WoonSlim is gespecialiseerd op het ge-
bied van woningonderhoud en helpt u
daarbij graag.

Alle voordelen op een rij

* Gemak: één aanspreekpunt voor
al uw onderhoud.

* Inkoopvoordeel: door collectief in
te kopen en prijsafspraken met
WoonSlim partners kunnen we
uiterst lage prijzen garanderen.

Van Ekeren
Kuiper

* Collectieve inkoopacties.
WoonSlim organiseert seizoens-
gerelateerde inkoopacties waarop
abonnees zich kunnen inschrijven.
Onderhoudswekker. Door de
uitgebreide woninginventarisatie
beheert WoonSlim uw woning en
wijst u op tijdig onderhoud.
Kwaliteit. WoonSlim werkt enkel
samen met gecertificeerde regionale
bedrijven met erkende keurmerken
en garanties.

Interactief. Het WoonSlim platform
is gebouwd in het belang van
consumenten. Regelmatig zullen
de abonnees om feedback worden
gevraagd. Zijn er wensen?

welke acties kunnen er opgezet
worden? Hoe kunnen we nog meer
voordeel behalen.

Meer informatie, bel of mail gerust:
Molenlaan 3 4214 EA VUREN
Telefoon 0183-820304

E-mail info@woonslim.nu

Of bezoek de website
www.woonslim.nu
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Betrokken ondernemers

Beesd - Culemborg - Gorinchem - Leerdam - Tiel - Vianen - lJsselstein - Zaltbommel

www.vannoord.nl

Omdat we zelf ook ondernemers zijn, weten we dat je altijd vooruit moet lopen. Proactief zijn.
Met mensen, producten en diensten waar je écht mee verder komt. Persoonlijk en zeer deskundig.
U kunt van ons eerlijke adviezen, grote betrokkenheid en betrouwbaarheid verwachten.
Onderneem nu één actie: bel of mail ons. Wij zijn altijd in de buurt.

VanNoord Leerdam
Pfinztalstraat 32 - 4143 JB Leerdam
T (0345) 6118 44 E leerdam@vannoord.nl
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Speler van het jaar...

Mark Vosselman

w.dll

Mark Vosselman was afgelopen seizoen voor het eerst speler
bij LRC Leerdam. Vaak is een eerste jaar een seizoen van af-
tasten, wennen aan elkaar en een basisplaats veroveren. Voor
Mark Vosselman ging het allemaal wat sneller. De gedreven
centrale verdediger had het direct naar zijn zin en had al snel
een wederzijdse binding met de supporters. Hij voelde zich
thuis.

En daar komt altijd een beloning voor, in welke vorm ook. Voor
Mark Vosselman was het de titel speler van het jaar 2012/2013.
Die verkiezing wordt georganiseerd door de supportersvereni-
ging Door Weer en Wind, die daarvoor een heuse jury in het leven
heeft geroepen om de beste speler van het eerste elftal, gemeten
over een heel seizoen, te vinden. Vier supporters bezoeken alle
wedstrijden, ook op vreemde bodem, en geven punten aan de
spelers die actief zijn. In thuiswedstrijden komen daar nog enkele
juryleden bij, waardoor men een goede spreiding heeft van wat
supporters goed vinden aan spelers en de daaraan verbonden
punten. Daaruit rolt aan het eind van een seizoen een eindklas-
sering.

Het was een spannende strijd waarin André Zondag lang aan-
voerder was, maar de strijd om de eerste plaats ging uiteindelijk
beslist tussen Mark Vosselman en Rutger van der Kleij.

Het verschil was minimaal in het voordeel van Mark Vosselman.
Voor beide spelers een déja-vu: zij speelden eerder samen bij
Papendrecht en ook daar had men een ‘speler van het jaar’-ver-
kiezing. Toen werd Rutger van de Kleij tot winnaar uitgeroepen,
op een paar tienden van een punt gevolgd door, inderdaad, Mark
Vosselman.

Het eerste seizoen is voor Mark Vosselman omgevlogen, een
positieve bijkomstigheid. De centrale verdediger speelde een
goed seizoen en dat kwam mede omdat hij het naar zijn zin had
bij LRC. De acclimatisering ging zonder problemen, hij voelde zich
snel op zijn gemak. ,,En dat gevoel heb ik nodig om tot prestaties
te komen.” Vosselman wisselde de laatste jaren nogal eens van
vereniging. Daarbij speelde hij steeds een stapje hoger, maar
ontbrak het echt goede gevoel en was zijn positie in het elftal
ook niet altijd waar hij op hoopte. Via Rutger van der Kleij kwam
hij bij LRC terecht. ,,Een goede keus, ook al was het net een
niveau lager. Maar we hebben een jonge groep en met mijn 24
jaar breng ik toch al wat ervaring mee. De groep klikt ook uitste-
kend met elkaar en dat zie je ook terug op de training.”

(lees verder op pagina 11)
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Komend seizoen komt LRC 1 in een nieuwe afdeling terecht: de
eerste klas A, district West |. Onbekende tegenstanders, maar
ook oude bekenden zoals Aimkerk en Nivo Sparta. Voorspellen is
moeilijk, in een nieuwe omgeving nog moeilijker. “Met de groep
die we nu hebben moeten we het succes van afgelopen seizoen
door kunnen trekken. We zullen zeker voor een hoge klassering
gaan, samen met deze groep naar de hoofdklasse, hoe mooi kan
het zijn.”

Gezien de kwaliteiten van Vosselman zal hij ongetwijfeld nog een
keer hoger gaan spelen. LRC is niet zijn eindstation, maar voor-
lopig kunnen supporters komend seizoen weer genieten van de
speler van het jaar. Waarbij de Mark direct de belofte doet dat
we hem, bij een feest, samen met Rutger van der Kleij terugzien
achter de bar. “Ook dat is LRC en daar wil ik graag iets aan bijdra-
gen, het is niet alleen maar consumeren, daar kan geen enkele
vereniging van bestaan. En daarnaast is zo af en toe achter de
bar werken ook leuk. Mensen die zaterdag langs de lijn staan
leer je op deze manier kennen en dat is vaak een heel andere
dan rond het veld. Mooi om ook die kant mee te maken.”

— SWIIK
$ SUZUKI Eéﬂfﬁf 1
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Hans Soomer

voetbalfan en wielerliethebber

Hans Soomer is inmiddels een bekende verschijning in de
presentatiegids van LRC. Eigenaar van Taxi- en Touringcar-
bedrijf Soomer in Leerdam. Al vele jaren sponsor van de
vereniging LRC Leerdam op vele terreinen, maar vooral ook
supporter. Betrokken bij het eerste elftal en een liefhebber
met een eigen mening. Want een liefhebber van het voetbal-
spel is Hans zeker, al zit de wielersport ook diep in het hart,
vooral omdat hij deze sport als toerfietser zelf beoefent.

Hans is bekend van langs de lijn, maar zeker ook als de
chauffeur die de spelers vaak naar de uitwedstrijden brengt.
En dan is het goed om eens te horen hoe deze supporter het
afgelopen seizoen heeft beleefd en wat de verwachtingen
zijn. Want net zoals hij dat in zijn eigen bedrijf doet, is het
kijken naar de toekomst ook een belangrijk onderdeel van
de activiteiten binnen de vereniging.

Hans vernieuwt in zijn bedrijf en dat doet LRC Leerdam ook.
Na twee mindere jaren was het voor het afgelopen seizoen
- met veel nieuwe spelers en een nieuwe trainer - afwachten
hoe die periode zou gaan verlopen. Hans: “Ik was benieuwd
hoe het nieuwe seizoen van start zou gaan, maar het verliep
vanaf het begin al vlotjes. De trainer deed het uitstekend.
Zelf was ik aanwezig op het trainingskamp en dan zie je hoe
spelers en begeleiding met elkaar omgaan en hoe het groeps-
gevoel is. Dat bleek uitstekend. De trainer staat midden
in de groep, maar indien nodig ook daar boven.

Taxi- en Touringcarbedrijf Soomer Leerdam B.V. is al
decennia lang een vaste waarde in Leerdam. Na de
oprichting in 1928 is het bedrijf inmiddels uitgegroeid
tot een begrip. Dit is echter iets wat niet zomaar gebeurt
en waar hard werken voor nodig is. ‘Stilstand is achter-
uitgang’ is dan ook één van de uitdrukkingen waar Hans
Soomer zich goed in kan vinden. Zakelijk gaat het goed.

Sinds kort heeft het bedrijf zijn website gemoderniseerd,
www.taxisoomer.nl, die zeker een bezoekje waard is. De
opzet en vormgeving hiervan bleef ook in de familie, de
dochter van Hans was hier namelijk nauw bij betrok-
ken. Het bedrijf beschikt over zowel het Taxikeurmerk
als over het Keurmerk Touringcarbedrijf. Het wagenpark
bestaat uit moderne auto’s, die vrij recent weer voor een
deel zijn vernieuwd. Taxi- en Touringcarbedrijf Soomer
is klaar voor de toekomst. Hans heeft er zin in en denkt
voorlopig nog niet aan stoppen.

De selectie bleek een hechte groep en dat was een verade-
ming.” De eenheid van de groep vertaalde zich ook in de
resultaten, zeker de eerste helft van het seizoen. Na de
winterstop ging het minder. Hans: “Sommige spelers namen
hun verantwoording niet doordat zij teveel kaarten kregen,
en men leunde toch erg op André Zondag. Maar ondanks
dat, lag het kampioenschap dit seizoen misschien wel voor
het oprapen. Want ongeacht alle tegenslagen wisten we toch
nog tweede te worden. Als we compleet waren gebleven had
het zomaar kunnen zijn dat we kampioen waren geworden”,
aldus Hans.

Door het hele seizoen heen heeft Hans Soomer de nodige
aantrekkelijke duels gezien, met als uitschieter de verras-
sende wedstrijd tegen Heerjansdam. “Drie spelers van het
vijfde, de eerste helft niets te vertellen en in de tweede helft
dan toch weten te winnen. Voor supporters prachtig om mee
te maken! Dat is ook het leuke aan voetbal, de onvoorspel-
baarheid.” En dat geeft hoop voor komend seizoen. Het is
goed dat de selectie bij elkaar is gebleven, al vindt Hans het
vertrek van keeper Jeffrey van der Loo jammer.

LRC heeft een leuk elftal en Hans zal er ook dit seizoen weer
bij zijn. Met één uitzondering en dat is eind september. Dan
wordt het WK wielrennen in Italié verreden, een traditie om
daar bij te zijn. Vooral voor Hans als wielerliefhebber pur
sang. Op tv volgt hij de wielersport op de voet: “Het is een
mooie sport, zeker als men tot het uiterste gaat.” Zelf begon
hij op zijn 40ste met wielrennen. “Lekker het hoofd leegmaken,
tegen de wind in op zondagmorgen, ontspanning die je na
een drukke werkweek nodig hebt.” Hans laat er voetbalwed-
strijden voor schieten, al blijft dat een zeldzaamheid.

Dat Hans bij de vereniging ook daadwerkelijk de handen uit
de mouwen steekt, vertaalt zich met een functie in de raad
van toezicht van Stichting Topsport LRC Leerdam. Het is goed
om twee keer per jaar te overleggen met het bestuur en samen
met het stichtingbestuur LRC een stap verder te brengen.

SPONSOR
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Marcel van Steenis is ook dit seizoen hoofdtrainer van LRC Leerdam. Na-
dat beide partijen het na een evaluatiemoment al snel eens werden, gaat
de trainer uit Meteren aan zijn tweede seizoen beginnen. Tijd om eens
na te praten maar, veel belangrijker, vooruit te kijken. Onderwerpen die
aan de bevlogen trainer wel besteed zijn. Van Steenis heeft redelijk vast
omlijnde ideeén, al blijft hij open staan voor andere suggesties.

Natuurlijk is Van Steenis een trainer van wie je zeker weet dat hij na een
aantal jaren weer verder gaat kijken. Wat dat betreft is het duidelijk: “Meer
dan drie, vier jaar vooruit kijken doe ik niet. Dat is ook altijd de moeilijke
keus na drie jaar bij een vereniging. De afweging wordt moeilijk: is de
trainer of de groep uitgekeken op elkaar, sluipt er geen routine in.” Maar
het zijn overwegingen die pas na drie jaar spelen dus heeft Marcel van
Steenis er nog veel zin in. Kan ook niet anders na een succesvol eerste
jaar, maar aan de andere kanttoch ook moeilijk. LRC kwam uit een betrek-
kelijk lastige periode en het eerste elftal moest feitelijk opnieuw begin-
nen. Veel nieuwe spelers waar een eenheid van gemaakt moest worden,
een doelstelling die hij voor zichzelf had gesteld. Het bestuur stelde als
doel het doorselecteren van de selectie met nacompetitie als beloning.
Er moest een basis gelegd worden voor de toekomst en Van Steenis weet
dat het bij het eerste elftal gelukt is. “Alleen het tweede elftal en de A1l-
junioren stokken iets in dat proces en dat zal het komende seizoen de
nodige aandacht vragen.” Het seizoen van LRC is in twee delen uit te
splitsen, voor en na de feestdagen. De selectie leek aan het begin in even-
wicht: “Alleen waren de onderlinge verschillen te groot. Na de winterstop
moesten er steeds meer spelers afhaken. Blessures en te veel gele kaar-
ten speelden op.” Marcel van Steenis heeft alles op papier en weet dat
LRC 61 gele kaarten kreeg; acht keer werd een speler met twee gele kaar-
ten of direct rood van het veld gestuurd. Dat was te veel en daar bovenop
kwam ook de uitval door blessures. Zo speelde Mo Houdou maar enkele
duels en miste Arie van Houwelingen een deel van de wedstrijden. Een
behoorlijk gemis.

Marcel van Steenis: “Arie kreeg kritiek op zijn spel, maar is uitermate
belangrijk voor een trainer. Hij leest een wedstrijd en dat is weinig spelers
gegeven. Een verlengstuk van de trainer en dat hebben we juist gemist,
met als beste voorbeeld de eerste helft in de finale van de nacompetitie
tegen Achilles Veen.” Wat de vraag oproept of het doel van promotie in
het afgelopen seizoen een brug te ver was. Het antwoord is tweeledig.
“We hadden de kans en die krijg je niet ieder jaar dus ja, we hadden,
binnen de eigen mogelijkheden, naar de hoofdklasse kunnen gaan. Het
maakt ook weer wat los, al is de vraag die je moet stellen of de vereniging
er aan toe is. Als ik die vraag met ja beantwoord is dat slechts met de
nodige aarzeling. De ambitie blijft echter wel in de hoofdklasse te spelen
en daar dan ook te blijven, een uitdaging voor de hele vereniging in de
komende seizoenen. Al zullen we ook in dit komend seizoen een poging
wagen, laat daar geen misverstand over bestaan.
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Passend « Vertrouwd - chh'tblj Dienstverlening en ondersteuning aan mensen met een handicap

Zorg met Visie

Mensen met een handicap kiezen zelf hoe zij
willen leven. Syndion ondersteunt mensen met
een lichamelijke of verstandelijke handicap bij die
keuze. Wij bieden zorg op het gebied van wonen,
werken, opvoeding, onderwijs en daghesteding
aan kinderen, jongeren, volwassenen en ouderen.
Ons werkgebied omvat drie regio’s: Drechtsteden,
Alblasserwaard en Rivierengehied.

Syndion * Schelluinsevliet 17-19 4203 NB ¢ Postbus 3012, 4200 EA ¢ Gorinchem ¢ T 0183 65 11 50  E info@syndion.nl e www.syndion.nl

Handdoeken Badjassen Poppenkleding Kussens
Tasjes Babycapes Badlakens

Gastendoekjes Voeldoekjes Schorten Knuffels en
nog veel meer...

Pand 18 is een naaiatelier met een winkel in het gezellige
centrum van Leerdam waar cliénten van Syndion met veel plezier
samenwerken.

In het atelier maken zij zo zelfstandig mogelijk diverse
textielproducten, die in de winkel verkocht worden.

De winkel biedt ook een groot assortiment kinderspeelgoed aan
wat in andere dagbestedinglocaties van Syndion door cliénten

gemaakt is, aangevuld met artikelen uit de reguliere groothandel.

Loopt u gerust eens bij ons naar binnen!

Pand 18 is een dagbestedingsproject van Syndion gevestigd aan de Kerkstraat 18 ® Leerdam ® 0345-633008
Kijk voor meer informatie en openingstijden op www.syndion.nl/pand18
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Maar in de organisatie zal er het nodige moeten veranderen. Er zal
een echt seniorenbeleid op poten moeten worden gezet, er zullen
voetbaltechnische mensen in het bestuur moeten, tenminste bin-
nen de organisatie actief moeten zijn. Dat zal een belangrijke priori-
teit voor het bestuur zijn. “Met aandacht voor het tweede elftal, ook
binnen de trainingsmogelijkheden. Daarnaast zal het derde elftal
een echt opleidingsteam moeten zijn, jonge spelers met enkele er-
varen spelers daar omheen. Dat is noodzakelijk voor de uitbouw. Er
zal dus een beleidsplan moeten komen, een voorwaarde om de ver-
eniging klaar te maken voor een stap hoger.” Wat dat betreft heeft
Marcel van Steenis een duidelijk beeld voor ogen. Wat het eerste
elftal betreft is de trainer tevreden met de nieuwe selectie. Er moest
op vier plaatsen versterking komen en dat was al vroeg rond wat het
praten wat makkelijker maakt. De selectie bestaat uit 23 spelers
onder wie drie keepers.

Afgelopen seizoen deden, noodgedwongen, spelers mee die je niet in
de eerste selectie verwacht. Ze deden het graag waar anderen de kans
om zich te profileren aan zich voorbij lieten gaan. Mogelijkheden wa-
ren er voldoende en dat kun je zien als nhoodgedwongen, maar ook als
kans. “Over de mannen die in het vijfde speelden waren we tevreden,
ze speelden naar vermogen. Eén speler wil komend seizoen in de voor-
bereiding voor zijn kans gaan. Nick Sprado heeft het wel degelijk in
zich om aanvaller bij de eerste selectie te worden. Hij wil ook voor die
kans gaan en die geven we hem.” Maar om situaties als afgelopen sei-
zoen zo goed als uit te sluiten is het goed dat het tweede elftal, in alle
geledingen, aansluiting vindt. Een voorbeeld zoals het kan is Ronald
Visser. Toen hij gevraagd werd stond hij er zonder mopperen,
en dat voorbeeld moeten andere spelers zich voor ogen houden.
Over de randvoorwaarden is Marcel van Steenis zeer te spreken.
“Het gaat niet alleen om trainen en een wedstrijd spelen. Hoe staat
het met de kleding, medische begeleiding en verzorgingsmogelijk-
heden bij blessures? We hebben daar stappen in gemaakt zoals
ook de spelersraad met Arie van Houwelingen, Danny van Steijn en
Rutger van der Kleij een volwassen gesprekspartner is geworden. Al-
lemaal meerwaarde voor een elftal dat mee wil doen om de prijzen.
En dat is weer de doelstelling van komend seizoen, al zeg ik daarmee
niet dat we zomaar kampioen worden. Maar we willen minimaal een
belangrijke rol spelen.”

De rol van trainer is de laatste jaren in hoog tempo veranderd. Alleen
op het trainingsveld en langs de lijn staan is allang niet meer voldoen-
de. De trainer is tegenwoordig ook manager die met zijn staf een team
dezelfde kant probeert uit te sturen. Veel intensiever dan vroeger, maar
voor Van Steenis een meerwaarde als trainer. Om echter helemaal
optimaal bezig te kunnen zijn en zijn spelers beter ter maken, heeft
de trainer een wens. Soms is het nuttig te trainen met een linie en
met een speciale man binnen de staf is dat mogelijk. De trainer zelf
kan het overzicht houden, zelf een linie onder zijn hoede nemen om
via individuele training ook het groepsproces te versterken. Een wens
die misschien nog wel in vervulling gaat. Maar een trainer wordt toch
in de eerste plaats afgerekend op resultaten, hoe ridicuul dat soms
ook is. Meedenken is belangrijk, maar bovenal zal Marcel van Steenis
zich toespitsen op het seizoen dat nu op het punt van beginnen staat:
“Aantrekkelijk voetbal spelen met een zo hoog mogelijke klassering als
einddoel.”

DE TRAINER

LLeerdam
Marcel van Steenis, 46 jaar
Woonachtig in Meteren, getrouwd,
twee dochters. Werkzaam als account-
manager bij Afvalzorg Geldermalsen

16 jaar trainer, in bezit van oefenmeester 1
Speelde als voetballer bij GVV Geldermalsen
en MVV’'58 Meteren, 10 jaar in MVV’'58 1
en 8 jaar als scheidsrechter.
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SPELERS SPECIAL

Kennismaking met de ‘nieuwe LRC spelers’

Elk seizoen zijn er wel weer spelers die naar een ander club verhuizen, dus ook bij onze vereniging zijn nieuwe gezichten
in de hoofdmacht. Graag willen deze jongens zich aan u voorstellen. Waar komen ze vandaan, waarom hebben ze juist
voor LRC Leerdam gekozen, kortom een verhaaltje bij het gezicht.

Naam Danny Verwolf Leeftijd 25 jaar Woonplaats Haaften

Werkzaam Bij drukkerij van Horssen 0J Service

Clubs v.v. Haaften, WNC Positie Nummer 10/ 2e spits

Waarom LRC LRC is een mooie grote club in deze regio en voor mijn zelf is het een
stapje omhoog, dus een nieuwe uitdaging.

Bij welke klus mogen we jou als vrijwilliger indelen Kantinedienst/ jeugd trainen
Bestaat er volgens jou nog clubliefde en zo ja wat versta je daar dan onder Ja die bestaat,
persoonlijk zal ik niet vergeten waar ik ben begonnen met voetbal en hier hoop ik ook
af te sluiten in het 1e elftal.

Voorliefde voor Reizen, voetbal

Naam Joost van der Weiden Leeftijd 22 jaar Woonplaats Leerdam

Studie HBO Small Business and Retail Management Clubs Hele jeugd bij LRC gespeeld
en daarna 4 jaar bij Asperen Positie Centrale verdediger, voornamelijk laatste man
Waarom LRC Leerdam Wil weten waar mijn plafond als voetballer ligt, dan is het toch
mooi als je de kans daarvoor krijgt bij je oude club

Bij welke klus mogen we jou als vrijwilliger indelen Neem aan dat jeugdtrainer bij
Asperen niet telt, maar een paar keer gasttraining verzorgen lijkt me leuk! Of een paar
keer een jeugdwedstrijd fluiten vind ik ook goed

Bestaat er volgens jou nog clubliefde en zo ja wat versta je daar dan onder Natuurlijk
bestaat er clubliefde, het gevoel dat iemand bij zijn club heeft. Steun leveren aan je
club als het slecht gaat, dat zijn de echte Voorliefde voor Borussia Dortmund

Naam Jesse van Ekeren Leeftijd 26 jaar Woonplaats Gorinchem

Werkzaam Verzekeringsadviseur Clubs v.v.Vuren Positie aanvallend middenvelder, spits
Waarom LRC Om op een hoger niveau te kunnen voetballen. En daarnaast omdat LRC op mij
overkomt als een warme club met een goede organisatie

Bij welke klus mogen we jou als vrijwilliger indelen Zet mij achter de bar. Training voor
de jeugd is ook goed

Bestaat er volgens jou nog clubliefde en zo ja wat versta je daar dan onder Al wordt het
denk ik minder, het bestaat zeker nog. Onder clubliefde versta ik volledige inzet voor een
vereniging als speler,trainer maar vooral bij de vrijwilligers kun je echte clubliefde zien
Voorliefde voor Engels voetbal, daar staan ze gewoon op na een overtreding

Naam Bart Muilenburg Leeftijd 30 jaar jong Woonplaats Vuren

Werk Ik werk als zzp-er

Clubs GJS, vwWuren Positie Centrale middenvelder

Waarom LRC Leerdam Omdat ik gevraagd werd en het een mooie nieuwe uitdaging
vind om weer op niveau te spelen

Bij welke klus mogen we jou als vrijwilliger indelen Ik wil wel een keer achter

de bar staan

Bestaat er volgens jou nog clubliefde en zo ja wat versta je daar dan onder Ik heb zelf
wel een bepaalde voorkeur voor een paar clubs maar, of dat echt “liefde” is...?
Voorliefde voor Rust




ELKE DAG

Kun je bij Bakker Bart Leerdam lekker ontbijten, lunchen en dineren voor een scherpe
prijs. Weinig tijd of liever de maaltijd meenemen? We pakken het graag voor je in!

ONTBIJT Tot 10:00 uur

Koftie of thee roombotercroissant,
met jam, Mintbartje® ham of

kaas en vers sinaasappelsap

180 ml.

LUNCH

Mueslibol met kaas, Duits brood)e
6e/ejd naar keuze (m.uv. extra éelgj
en fo,o,o/@s) en vers simaasappelsap
780 ml.

DI N E R - Tot sluitingstyd

2 Pizzastukken naar keuze en Barts
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of ham-salami. e v
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BESTEL ONZE HEERLIJKE BELEGDE BROODIJES,
BRODEN, WARME SNACKS EN VLAAIEN OOK ONLINE!

Bakker Bart

Kerkstraat 49

4141 AV Leerdam

Tel: (0345) 63 39 11 www.bakkerbart.nl
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SPELERS SPECIAL

Kennismaking met de ‘nieuwe LRC spelers’

Naam Giordano van der Pol Leeftijd 26 jaar Woonplaats Nieuwegein
Werkzaam Werkzaam als verhuurmakelaar

Clubs VVUJ, Elinkwijk, FC Den Bosch, DHSC, SC Woerden, De Meern

Positie Keeper

Waarom LRC Gezellige warme vereniging, club waar alles goed geregeld is
Bij welke klus mogen we jou als vrijwilliger indelen Bardienst

Bestaat er volgens jou nog clubliefde en zo ja wat versta je daar dan onder

Of je het echte clubliefde kan noemen weet ik niet, maar ik denk wel dat je
bij bepaalde clubs een warm gevoel blijft houden

Voorliefde voor Voetbal

Naam Sebastiaan Gielens Leeftijd 29 jaar Woonplaats Culemborg

Werk ING

Clubs Fortitudo, LRC Leerdam, Ajax(za), Focus07 Positie Centrale verdediger
Waarom LRC Leerdam lk wilde weer op nivo spelen en heb een leuke periode

bij LRC gekend

Bij welke klus mogen we jou als vrijwilliger indelen Kantinedienst!

Bestaat er volgens jou nog clubliefde en zo ja wat versta je daar dan onder Ja! Meehelpen
in het verenigingsleven (heb nog een beperkte rol binnen Technische Commissie van
Focus07) en inzetten voor andere teams

Voorliefde voor Voetbal en AJAX

Naam Vincent Verheul Leeftijd 22 jaar Woonplaats Usselstein

Studie Sportmarketing op de Johan Cruijff University

Clubs VVLJ, SV Houten, FC Den Bosch, SV Argon Positie Middenveld en aanval
Waarom LRC Leerdam Bekende trainer, club met ambitie en goede naam

in het amateur voetbal die aanvallend voetbal wil spelen

Bij welke klus mogen we jou als vrijwilliger indelen Bardienst!

Bestaat er volgens jou nog clubliefde en zoja wat versta je daar dan onder

Ja, topspelers als Totti (AS Roma) Gerrard (Liverpool) die ondanks interesse van grote
clubs met veel geld toch hun club trouw blijven voor waarschijnlijk hun hele carriere
Voorliefde voor Voetbal

Naam Wesley Vaes Leeftijd 21 jaar Woonplaats Nieuwegein

Werk Openbaar ministerie

Clubs FC Den Bosch, VV de Meern Positie Links back, links half, links buiten
Waarom LRC Leerdam Jongens waar mee ik vroeger gevoetbald heb in mijn jaren van
FC Den Bosch en de visie/doelstelling van de club hebben mij hier gehaald

Bij welke klus mogen we jou als vrijwilliger indelen Bardienst!

Bestaat er volgens jou nog clubliefde en zoja wat versta je daar dan onder

Ik denk dat er geen clubliefde bestaat, althans niet voor mij. Als je het mij vraagt ligt
het aan de groep waar je mee speel of je het naar je zin hebt bij een club of niet.
Voorliefde voor Voetbal
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Volop betrokkenheid

bij de Leerdamse samenleving

Bij LRC Leerdam krijgen ongeveer 700 leden de mogelijk-
heid om via voetbal gezond te bewegen. Dat wordt gedaan
met steeds meer goed opgeleide trainers en leiders. Daar-
bij horen gedragsregels zoals ‘thuis en veilig voelen’ en
‘respect voor elkaars mening’. De komende jaren wordt
veel aandacht besteed aan de jeugdopleiding waardoor het
voor de jeugd in Leerdam en omstreken nog aantrekkelijker
moet worden om te voetballen bij LRC Leerdam. Via clinics
stelt LRC Leerdam zich open voor diverse voetbalactivitei-
ten vaak in samenwerking met BVO FC Utrecht.

Daarnaast maakt LRC Leerdam 35+ voetbal, toernooien en
andere activiteiten mogelijk om leden en niet leden meer
te laten bewegen en te sporten. Meest aansprekende voor-
beeld is de traditionele familiedag in juni waarbij 500 deel-
nemers de voetbaldag van hun leven beleven. En natuurlijk
zien we dat ook bij LRC het meisjes- en damesvoetbal zich
blijft ontwikkelen.

Meer dan voetbal

Maar de tijd is al lang voorbij dat LRC alleen mogelijkheden
biedt voor voetbal. Denk daarbij aan de gymnastieklessen
van het Heerenlandencollege op ons terrein. Al jaren is
JeugdActief te gast op ons complex voor de Timmerdorp-
week en het schoolvoetbal.

Indrukwekkend is rond de Kerstdagen het diner in onze
kantine voor mensen die helaas een beroep moeten doen
op de Leerdamse Voedselbank.

School en bedrijf

Steeds meer scholieren maken van de mogelijkheid ge-
bruik om bij LRC (maatschappelijke) stage te lopen en af
te studeren. Daarbij snijdt het mes aan twee kanten. De
scholier is geholpen aan een goed verzorgde stageplaats.
LRC maakt gebruik van de scholier om de trainingsbezet-
ting beter in te vullen. Vorig seizoen is voor het tweede jaar
op rij een zeer geslaagd bedrijfsvoetbaltoernooi bij LRC ge-
houden. Gelet op het succes zal het toernooi dit seizoen
zeker een vervolg krijgen.

Leerdam in Beweging

Ook dit seizoen doet LRC mee met de Sportcarrousel waar-
door kinderen van basisscholen tijdens schooltijd kunnen
kennismaken met de voetbalsport. Dit alles in het kader
‘Leerdam in Beweging’, een sportstimuleringsproject van
de gemeente Leerdam. Binnen dit kader valt ook onze
deelname aan activiteiten tijdens Sportse waarbij kennis-
maken, kijken en meedoen voor jong en oud tijdens voet-
baldemonstraties centraal staan.

LRC Leerdam is onderdeel van de identiteit van Leerdam
LRC heeft in 2007 bewust Leerdam toegevoegd aan haar
clubnaam. Jarenlang hoofdklasserschap heeft veel men-
sen naar de Bruininxdeelsekade gebracht maar zeker ook
naar diverse winkelcentra en horeca gebracht. Naast glas
en kaas staat de gemeente Leerdam dankzij LRC Leerdam
ook met voetbal positief op de kaart.

CITROEN SPECIALIST

Nijverheidstraat 22 » Leerdam

Tel. 0345 - 622 128

www.tresbeau.nl
In- en Verkoop van (klassieke) Citroéns.
Gespecialiseerd in CX en XM.
Onderhoud - Reparatie - Service - APK-keuringsstation

Tel. 0345 - 616 413

www.ati-automaterialen.nl
Audio - (Rally & Cross) Onderdelen - Accessoires

SPECIAL

ATl AUTOMATERIALEN & ACCESSOIRES

Openingstijden: Ma/Vrij: 08.00 - 18.00 uur
Za: 09.00 - 17.00 uur

Een vast en vertrouwd karakter

Een bekend gezicht

Als regionale partner gaan wij voor een relatie waarin integriteit,
passie en transparantie de boventoon voeren. Bij ons ontmoet u een
vertrouwd gezicht die energie steekt in wat u bezig houdt en hoe u
graag bediend wilt worden.

Letterlijk staat Confianza voor vertrouwen. Dat is de basis die voor
G ons voorop staat. Dagelijks helpen we mensen aan een nieuwe uit-
daging op de arbeidsmarkt en ondersteunen we bedrijven in de op-
timalisatie van beschikbare personeelscapaciteit, kennis en kunde.

confjanza
select

Uw arbeidsverbindingsbureau.
Met vertrouwen geselecteerd.

Heeft u interesse om persoonlijk te worden bijgestaan? Als opdrachtgever of kandidaat? Neem dan eens contact met ons op, prikkel ons met
nieuwe uitdagingen en actuele vacatures, en maak kennis met onze waarden.

Kerkweg 11 - 3371 AE Hardinxveld-Giessendam - 0184 — 714213 - info@confianzaselect.nl - www.confianzaselect.nl




Druk Print Sign

met het oog
op de toekomst...

VAN HORSSEN

[ 4

SERVICE B.V.

e g www.G-HeSiémOgeliiikonI

Industrieweg 1 ® 4181 CA Waardenburg ® Postbus 23 e 4180 BA Waardenburg
Tel. (0418) 657400 e Fax (0418) 6520 16 e E-mail info@vanhorssen.nl

GRAFISCHE INDUSMVERSCHOOR Tex'rielweg 18a V Industrieweg 1
4104 AR aNn as's’/?ame 4181 CA
JE JACOBS REPRO Cu|emborg SPECIALISTEN IN BELETTEREN Waordenburg
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PROGRAMMA

Programma LRC Leerdam Seizoen 2013-2014

Wedstrijddag 1 / 7 september
FC Breukelen - LRC Leerdam

Wedstrijddag 2 / 14 september
LRC Leerdam - SVL

Wedstrijddag 3 / 21 september
De Meern - LRC Leerdam

Wedstrijddag 4 / 28 september
LRC Leerdam - Nivo Sparta

Wedstrijddag 5 / 5 oktober
CSW - LRC Leerdam

Wedstrijddag 6 / 12 oktober
LRC Leerdam - Eemdijk

Wedstrijddag 7 / 26 oktober
Leerdam Sp. ‘55 - LRC Leerdam

Wedstrijddag 8 / 2 november
LRC Leerdam - Zuidvogels

Wedstrijddag 9 / 9 november
ARC - LRC Leerdam

Wedstrijddag 10 / 16 november
LRC Leerdam - ASC Nieuwland

Wedstrijddag 11 / 30 november
Roda ‘46 - LRC Leerdam

Wedstrijddag 12 / 7 december
LRC Leerdam - VVZ ‘49

Wedstrijddag 13 / 14 december
Almkerk - LRC Leerdam

Wedstrijddag 14 / 18 januari
LRC Leerdam - FC Breukelen

Wedstrijddag 15 / 25 januari
SVL - LRC Leerdam

Wedstrijddag 16 / 1 februari
LRC Leerdam - De Meern

Wedstrijddag 17 / 15 februari
Nivo Sparta - LRC Leerdam

Wedstrijddag 18 / 22 februari
LRC Leerdam - CSW

Wedstrijddag 19 / 8 maart
Eemdijk - LRC Leerdam

Wedstrijddag 20 / 15 maart
LRC Leerdam - Leerdam Sp.‘55

Wedstrijddag 21 / 22 maart
Zuidvogels - LRC Leerdam

Wedstrijddag 22 / 5 april
LRC Leerdam - ARC

Wedstrijddag 23 / 12 april
ASC Nieuwland - LRC Leerdam

Wedstrijddag 24 / 19 april
LRC Leerdam - Roda ‘46

Wedstrijddag 25 / 3 mei
VVZ ‘49 - LRC Leerdam

Wedstrijddag 26 / 10 mei
LRC Leerdam - Almkerk

=

schoonmaakbedrijf
LINGESTREEK BV

schoonmaakonderhoud en glasbewassing
voor bedrijven, kantoren en instellingen

Postbus 44, 4140 AA Leerdam

tel. (0345) 612 815




*GAS * WATER * SANITAIR * CENTRALE YERWARMING » DAKBEDEKKING
* ELECTRA = BEVEILIGING = DATA » TELEFONIE

Nijverheidstraat 180, 4143 HM Leerdam, tel 0345 - 61 21 18, fax 0345-63 24 28
I L www. verkullenschaai nl e-mail nfo@@verkuslenschassinl

Intsrnaibsas s grasthenssl
waar hpreds b grooresaruib

g:rdlih ﬁ %ﬁg - 1?}."%
! 18 - e
Geoldermaleen bel- 0345 - S50850
ops b 0113 - FR0080
Sirjanatsnd e QTN - G Al
Pij " = 015 - E23040

Voor ean bread assortiment food en non-food artike
waarmee alke sportliethebber tevreden kan zijn.

SRB is dé specialist in

e gevelreiniging

IB e verwijderen van graffiti
SCHOONMAAK
RECONDITIONERING A
BEESD e zandstralen/hogedrukreiniging

Gildenstraat 17
4143 HS Leerdam
Tel. 0345 - 63 75 28 .
Fax 0345 - 61 36 20 ¢ Impregneren
E-mail: info@srb-bv.nl

e hak- en voegwerkzaamheden

Internet: www.srb-bv.nl o verf verwijderen

Openingstijden:

ma t/mdo 8.30 - 20.00 uur
vrijdag 8.30 - 21.00 vur
zaterdag

EMTE Leerdam, Westwal 14

-l

Wij kiezen voor duurzaam hergebruik.

Bel ons en wij halen gratis
uw overtollige en nog bruikbare
spullen bij u thuis op.

Techniekweg 5, 4143 HW Leerdam.
Telefoon: 0345-611.107
Mail:info@kringloopleerdam.nl
Internet: www.kringloopleerdam.nl

Onder de Pannen |

Loy M S F Al oM Ae &) hik o

Restaurant - Pannekoekenhuis - Bistro

Leerbroekseweg 53, 4245 KS Leerbroek
Tel. (0345) 59 94 85 Fax (0345) 59 92 19

www.onderdepannen.net

Unipas levert ook
software voor:

Spaarpunten
Toegangscontrole
Abonnementen
Rittenkaarten
Cadeaukaarten

En nog veel meer..

www.unipas.nl
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TEGENSTANDERS

Het was een verrassing voor de meeste ploegen in de eerste klas A. Maar liefst vier verenigingen maken een uitstapje
vanuit het vertrouwde Zuid | ofwel de eerste klas C. Maar wie vooraf aan de indeling goed had gekeken wist dat er in
ieder geval één club teveel was. De manier waarop het door de KNVB is opgelost is vooral verrassend maar voor de sprei-
ding van de districten is het best begrijpelijk. Alle seizoenen spelen tegen dezelfde tegenstanders is ook niet aantrek-
kelijk. Spelen tegen andere clubs is ook leuk. Dat de KNVB daarnaast ook Leerdam Sport’55 naar West | heeft gedaan
is, in het kader van de verplaatsing van LRC Leerdam logisch en voor Leerdam natuurlijk ook weer heel erg leuk!

Almkerk

Sportpark Almkerk, Sportlaan 1

4286 ES Almkerk. Tel. 0183-401802
Aanvang: 14.30 uur

Blauw/wit gestreept shirt-blauwe broek

Leerdam Sport’55

Quirinus de Palmelaan 109

4142 CH Leerdam. Tel. 0345-612632
Aanvang: 14.30 uur

Rood/wit shirt — witte broek

ARC

Sportpark Zegersloot, Olympiaweg 6
2406 LG Alphen aan de Rijn

Tel. 0172-472770

Rood-zwart gestreept shirt-zwarte broek

Nivo Sparta
'ude Bosscheweg 2
301 LA Zaltbommel
* 418-513064
'00d/zwart shirt — witte broek

ASC Nieuwland

Laan van Duurzaamheid 10

3824 DZ Amersfoort. Tel. 033-4565077
Rood/wit/blauw gestreept shirt -

witte broek

Roda’46

Bavoortseweg 2

3833 BM Leusden

Tel. 033-4940689

Rood shirt - zwarte broek

CSW Combinatie Sportclub Wilnis
Pieter Joostenlaan 4

3648 XR Wilnis

Tel. 0297-285247

Blauw/rood gestreept shirt-blauwe broek

SVL

? Alexanderdreef 16
3947 PZ Langbroek
Tel. 0343-561693
Wit shirt - blauwe broek

De Meern

Burgemeester Middelweerdbaan 1
3454 HH De Meern

Rel. 030-6661923

Oranje shirt - zwarte broek

\;_""?’ wWZ’49
. Eemweg
11 3764 DG Soest
035-6018612
\? Groen shirt - witte broek

Eemdijk

De Kronkels 12

3752 LM Bunschoten
Tel. 033-2985939
Groen shirt - witte broek

Bestevaer 3
~~" 1271 XZ Huizen
035-5252833
Groen/rood shirt geblokt - zwarte broek

a Zuidvogels
w3

FC Breukelen
Broekdijk Oost 30

Tel. 3621 LN Breukelen
0346-262856

Wit shirt - witte broek




Tredion lanceert haar

ICT & Telecom

Onze partners

Microsoft

en met u voor de W|r;st‘ «« * - -Mobile- @:7 kpn

Ontdek wat Tredion voor u kan betekenen. Kijk op © wwuw.tredion.nl

* Avelingen-West 11 ¢ 4202 MS Gorinchem e T: (0183) 61 05 55 ¢ E: info@tredion.nl

van Roon B.V.

e Grondwerk en bestratingen

e VVakkundig sloopwerk

e Tuinaanleg- en onderhoud

e Verhuur van grondverzet- en spoorwegmachines

Grondwerken Sloopwerken Straatwerken

van Roon B.V. e Engweg 9 e 4147 BR Asperen e Tel: 0345 - 510 250 e Fax: 0345 - 510 092
www.vanroonasperen.nl
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SPECIAL

Leon Hoegee

keeperstrainers hebben een doel

Hoe Leon Hoegee ooit doelman geworden is? Het is het klassieke verhaal dat veel
keepers kunnen vertellen als het gaat over hoe het ooit zo gekomen is: gevoetbald
tot de D3 en toen bleek in een wedstrijd dat er geen keeper aanwezig was. Leon
wilde wel op doel en is daar nooit meer uit vertrokken. Blijkbaar aangestoken door
een virus dat nog steeds door de aderen vloeit.

Het bleek het startpunt voor een sportleven dat vooral in het teken van keepen staat.
Leon Hoegee is immers het gezicht van de keeperstrainers bij LRC Leerdam, vaak
het eerste aanspreekpunt en ook de persoon bij uitstek die anderen enthousiast kan
maken voor de hobby van trainer. Voor keepers natuurlijk, want die hebben een trainer
nodig. Inmiddels is Leon alweer zeven jaar aan de slag bij de paars-witten, de club
waar hij ook begonnen is. Na wat omzwervingen kwam hij terug op het nest en daar zal
hij voorlopig wel blijven. Leon is verweven met de vereniging waar hij zijn passie als
44-jarige vrijwilliger volledig kan uitleven. Ervaring en kennis heeft Hoegee voldoende.
De ervaring deed hij op bij verschillende verenigingen. “Ik was tien jaar lid van de selectie
van LRC, onder andere met Louis Struyk, tegenwoordig ook leider bij het eerste elftal, en
André den Hertog, nu nog een stille maar o zo nuttige kracht op de achtergrond waar het
gaat om doelverdedigers.” Twee jaar speelde Leon bij Good Luck in Raamsdonksveer
voordat hij weer terugkeerde bij LRC met de bedoeling om weer te gaan keepen. Daar
kwam helaas weinig van terecht: door een fietsongeluk kreeg hij een blessure aan de
schouder en dat betekende het einde van zijn actieve loopbaan als keeper. Maar intus-
sen had het keepersvirus al toegeslagen, en Leon volgde een opleiding bij Frans Hoek
voor wie hij na het behalen van twee diploma’s op verschillende terreinen actief werd.
Leon is nu al vele jaren keeperstrainer van LRC, waar hij het aantal trainers behoorlijk
heeft zien groeien. Afgelopen seizoen kwamen er weer twee gediplomeerde trainers bij:
Robin van Loo en Jeffrey Ruitenbeek. Ervaring en jeugd dus, een prima ontwikkeling
en Leon Hoegee volgt het nauwkeurig, geeft hier en daar aanwijzingen en traint zelf
de keepers van de selectie. Gedurende het seizoen is er regelmatig overleg met de
keeperstrainers, over talenten, de eigen ontwikkeling en de toekomst.

LRC heeft inmiddels drie gediplomeerde trainers en komend seizoen zullen er daar nog
twee bijkomen. Enthousiast gaan ook zij de cursus volgen waardoor er een stevige basis
ontstaat waarin keepers de volle aandacht krijgen. “Keepers blijven apart binnen de
groep. Hun taak is anders dan die van veldspelers, al veranderde er in de loop van de
jaren wel het nodige. Toen ik zelf nog op doel stond was het misschien wel wat makke-
lijker. Nu wordt van een doelman meer voetbalvermogen verwacht en moet hij mentaal
ook sterker zijn. Soms zou je willen dat de jeugd hierin wat sterker was. De trainingen
zijn er op aangepast en onderling spreken we er regelmatig over. Een doelman blijft een
individu, er wordt alleen meer van verwacht.”

Maar er zijn talenten in de jeugd bij LRC die door kunnen groeien tot het hoogste elftal,
als ze er alles voor over hebben, en in het geval van een enkeling ook letterlijk nog wat
willen groeien. Voor de meesten is het nog een lange weg, maar de potentie is er en
daarmee ook het doel van iedere keeperstrainer: een speler afleveren aan het eerste
elftal. Dat is zeker niet onmogelijk en Leon Hoegee en zijn trainers zullen, met wat hulp
en inzicht vanaf de zijlijn, er alles aan doen om dat doel te verwezenlijken. Nog even
geduld, maar de keeperstrainers zijn ervan overtuigd dat er voldoende talenten zijn, ook
bij de senioren waar het geleerde snel wordt opgepikt.

IBCB ko

SO0UwWCare CONSULTANCY | BEGELEIDING

BEHEER




VOOR AL HET NIEUWS OVER LRC LEERDAM...

WWW.VVLRC.NL

De service van Witgoedspecialist Leerdam
bestaat uit de volgende punten:

WithEd Specialis | ALTIID ZEKER VAN JE ZAAK

altijd zeker van je zaak

Persoonlijk en altijd dichtbij

Eﬂ Complete inbouw oplossingen
Vakkundig advies op maat

Betrouwbare reparatie

E Vane I|fsprekende service

Veel parkeerruimte Hulp bij inladen Parkeergeld terug

Met een parkeerruimte van We helpen u graag om de Doet u een aankoop in onze
meer dan 100 plaatsen is er aangekochte artikelen in te winkel dan krijgt u van ons het

nagenoeg altijd een plekje laden in uw auto of busje parkeergeld rerour.
voor u vrij.

Witgoed specialist Leerdam ¢ Vlietskant 12 « 4141 CL Leerdam « Tel. 0345 -633 099 ¢ E leerdam@witgoedspecialist.nl
www.witgoedspecialistleerdam.nl

DE SNUFFELSCHUUR

In en verkoop van meubels en
kantoormeubels

Dietdijk 9

4121 KN Zijdarveld

Tel 06 55343953

Ook op alspraak

bellen na 18.00 uur 0345 618727
hartog017@online.nl
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Tevreden over het afgelopen jaar,
maar zeker niet achterover leunen,
dat is het motto van supportersver-
eniging Door Weer en Wind.

Een vereniging binnen LRC Leerdam
die als doel heeft de club op welke
wijze dan ook te ondersteunen op ie-
der niveau. Dat doel wordt gesteund
door meer dan 400 leden, waarmee
Door Weer en Wind één van de groot-
ste supportersverenigingen van de
regio is. Een vingerwijzing voor het
bestuur dat men op de goede weg zit.

Er zit leven in de vereniging, een posi-
tieve uitstraling binnen LRC Leerdam
na een goed seizoen. Door Weer en
Wind heeft daar goed op ingespeeld.
De supportersvereniging was veelvul-
dig aanwezig op evenementen en bij
wedstrijden, maar ook bij kampioen-
schappen van jeugd. Er was veel uit-
straling zoals rond de wedstrijden van
het eerste elftal. Er waren fanartikelen
te koop, er was regelmatig een verlo-
ting. Kortom, de supportersvereniging
bracht leven in de brouwerij. En daar-
mee oogstte men weer waardering van
de leden. Maar ook op de achtergrond,
buiten de schijnwerpers, is men zeer
actief bezig.

Door Weer en Wind stelde zich vo-
rig seizoen tot doel meer mensen te
betrekken bij de activiteiten. De be-
stuursleden Wim van Vuren en Frank
van de Broek: “We wilden bouwen aan
de verdere uitbreiding van de vereni-
ging, om behalve de bestuursleden
meer mensen actief te krijgen. Er zijn
inmiddels 25 mensen aan het werk
voor de supportersvereniging. Daar
hebben we veel waardering voor en
het is een goede start om het aantal
nog verder uit te bouwen.”

Lid worden van de
supportersvereniging?

Het kan voor 7,50 Euro per jaar.
Meld u aan bij één van de be-
stuursleden.

heeft nog voldoende
energie en plannen

Door Weer en Wind is blij met iedereen
die een klusje doet, groot of klein. Door
zichtbaar te zijn, en omdat er positieve
resultaten binnen de vereniging zijn
behaald, heerst er een goed gevoel
bij Door Weer en Wind. Dat goede ge-
voel willen de supporters vasthouden,
bijvoorbeeld door zaken die tot nu toe
zijn blijven liggen projectmatig aan te
pakken. “Zo heeft men plannen voor
het aanpakken van de huiskamer van
LRC Leerdam. De kantine kan best
een opknapbeurt gebruiken. Samen
met het bestuur willen we daar plan-
nen voor ontwikkelen voor de korte en
lange termijn, want we kunnen niet al-
les in één keer realiseren.” Geld speelt
daarbij een belangrijke rol en ook Door
Weer en Wind moet hard werken om
dat binnen te krijgen. Daarvoor is de
vereniging bereid de handen uit de
mouwen te steken. De dames die op
zaterdag loten verkopen zijn daar een
prima voorbeeld van. Maar ook het
inzamelen van papier en het uitzetten
van containers zijn activiteiten die met
een grote groep vrijwilligers worden
gedaan.

Voor de eigen vereniging heeft men de
doelstelling de administratie verder te

professionaliseren, maar ook de con-
tacten met andere groeperingen bin-
nen LRC Leerdam te versterken zodat
iedereen de kar trekt en bij voorkeur
de goede kant uit. Daarbij is het con-
tact met het bestuur van LRC Leerdam
belangrijk.

“We hopen dat het bestuur van de ver-
eniging weer snel op sterkte is zodat
we afspraken kunnen gaan maken
voor de toekomst, en de plannen die
er aan beide kanten leven een zetje
in de goede richting kunnen geven. Er
wacht veel werk waar we ons als sup-
portersvereniging voor willen inzetten.
ledereen moet zich wel realiseren dat
we dat niet alleen kunnen. Samen
staan we immers sterker.”

Het bestuur van Door Weer en Wind
is nu twee jaar bezig in de huidige sa-
menstelling. Nog een jaar en dan gaat
men voor zichzelf de balans opmaken:
of de vereniging op de goede weg is,
bijvoorbeeld, en hoe de samenwerking
met de rest van de club is. Dat zijn
vragen die de supportersvereniging
uiterlijk 2014 voor zichzelf beantwoord
wil hebben. Aan de energie om die
vragen positief te beantwoorden kan
het in elk geval niet liggen.

Door Weer en Wind
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BEDRIIFSASSURANTIEN

Elftalfoto bovenste rij van links naar rechts: Arie van Houwelingen, Wim Kars, Gerard van
Bart Muilenberg Middelste rij van links naar rechts: Mohammed Houdoe, Dick Kooijman, H
Marcel Vosselman, Sebastiaan Gielens, Rogier Gerritsen, Rutger van der Kleij Onderste rij

Giordarno van der Pol, Christiaan Bron, Richard Sahetapy, Danny Verwolf, Andre Zon
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Gameren, Jaromir Wieles, Henk van der Meijden, Cees Piek, Joost van der Weiden, Tim Ippel,
ans 0Odijk, Robin Boekhout, Edward Sijahailatua, Ab Donga, Marcel van Steenis, Louis Struijk,
van links naar rechts: Wesley Vaes, Danny van Steijn, Gerald de Jong, Dennis Rooijackers,
dag Inzet van links naar rechts: Jesse van Ekeren, Vincent Verheul en Leon Hoegee



Giodarno v.d. Pol
doelverdediger
LRC Leerdam nieuw

Sebastiaan Gielens
verdediger
LRC Leerdam nieuw

Christiaan Bron
doelverdediger
LRC Leerdam eigen jeugd

Rutger van der Kleij
verdediger
LRC Leerdam

Dick Kooijman
middenvelder
LRC Leerdam

Robin Boekhout
middenvelder
LRC Leerdam

Dennis Rooijackers
doelverdediger
LRC Leerdam eigen jeugd

Mark Vosselman
verdediger
LRC Leerdam

Tim Ippel
middenvelder
LRC Leerdam

EIZOEN

Danny van Steijn
verdediger
LRC Leerdam

Wesley Vaes
verdediger
LRC Leerdam nieuw

Gerald de Jong
middenvelder
LRC Leerdam eigen jeugd

Mohammed Houdoe
verdediger
LRC Leerdam

Arie van Houwelingen
middenvelder
LRC Leerdam

Rogier Gerritsen
middenvelder
LRC Leerdam eigen jeugd

Technische
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Joost van der Weiden Bart Muilenberg Andre Zondag Hans 0dijk Danny Verwolf
middenvelder middenvelder aanvaller aanvaller aanvaller

LRC Leerdam nieuw LRC Leerdam nieuw LRC Leerdam LRC Leerdam LRC Leerdam nieuw

De eerste selectie van LRC Leerdam staat, meer
dan ooit, midden in de vereniging. Dat uit zich door
de inzet die de spelers aan de dag leggen buiten
de trainingen van de eerste selectie om. Zo heeft
men aandacht voor de opleiding van de jeugd en
besteedt men daar zelf ook graag aandacht aan.
Afgelopen seizoen was hoofdtrainer Marcel van
Steenis al bij de kleinste spelers van LRC Leerdam
en heeft de selectie een training op zich genomen

a

L
— - van jeugdteams. Daarnaast zullen enkele spelers
Jesse van Ekeren Richard Sahetapy Vincent Verheul m(?e gaan helpen met specifieke tramlr'\gen "_1 het
seizoen.Omtebeginnenstaateenmotoriektraining
aanvaller aanvaller aanvaller gepland, Rutger van der Kleij en Tim Ippel zullen
LRC Leerdam nieuw LRC Leerdam eigen jeugd LRC Leerdam nieuw P i ! %

zich daarmee bezighouden.
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Assistent trainer: Keeperstrainer: Leider: Teammanager:
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Fysiotherapeut: Hersteltrainer: Ass. Fysiotherapeut: Materiaalman: Ass. scheidsrechter:
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Winkelcentrum Europaplein
kiest bewust voor
de jeugd van Leerdam

LRC Leerdam werkt tegenwoordig met een eigen jeugdbeleidsplan dat dit seizoen nog verder zal worden
uitgebouwd. Doel is een fundament te creéren voor LRC Leerdam in de toekomst waarbij het opleiden van
jeugdspelers een belangrijk speerpunt is. Maar niet alleen dat, want ook de andere spelers bij de grote
jeugdafdeling van LRC moeten het naar de zin hebben en graag op sportpark Bruinsdeel willen spelen.

En dat is ook de doelstelling van de sponsor van het
jeugdbeleidsplan, Winkelcentrum Europaplein in de
persoon van Adrie Kleppe van Kleppe Beheer. Vorig
jaar werd het Europaplein hoofdsponsor waarbij men
een duidelijke visie heeft. Adrie Kleppe: ,,Door te
investeren in de jeugd wordt een bijdrage geleverd aan
de sportbeleving en tijdsbesteding door de jeugd van
Leerdam. Jeugd moet weer actief worden en daar wil het
Europaplein een bijdrage aan leveren. Dat ik daarvoor
het jeugdbeleidsplan heb uitgekozen is logisch. Er wordt
door LRC beleid gemaakt voor die jonge groep van
spelers en dat is een belangrijk fundament. ledereen wil
z0 hoog mogelijk voetballen en dan is het goed eigen
jeugdspelers op te leiden om zodoende de vereniging
ook weer naar een hoger niveau te krijgen.”

Het zelf opleiden van spelers is voor een vereniging
als LRC belangrijk. De vereniging heeft geen al te groot
marktgebied waar het sponsoren betreft, daarvoor is
Leerdam te klein. Adrie Kleppe is daar duidelijk over,
mede ingegeven natuurlijk door zijn betrokkenheid bij
de Stichting Topsport waar hij voorzitter van de raad
van toezicht is. ,,Sponsoren zijn er niet alleen voor het
betalen van een bijdrage. Het is hetzelfde als in een
winkel. Verdienen is belangrijk maar het gaat er ook
om hoe een klant zich in een winkel voelt. Krijgt hij de
aandacht die gewenst is? Dat geldt voor sponsoren ook.
De vereniging zal de nodige waardering terug moeten
geven om sponsoren te kunnen behouden en het
bestand verder uit te bouwen. Met de Stichting is men
daar aan bezig en het maakt een belangrijk onderdeel
uit van het beleid. En dat geldt uiteindelijk voor een
vereniging naar hun leden toe ook.

Bij LRC moet iedereen het naar zijn zin hebben, op welk
niveau men ook speelt of wat men ook doet en daar zal
een belangrijk deel van de vereniging op gericht moeten
zijn. Denk daarbij aan jeugd maar ook aan de vrijwilligers
binnen de vereniging. Daar drijft de vereniging op dus
moet dat gekoesterd worden, als het ware in de cultuur
van de vereniging zitten.”

Het Europaplein is op vele terreinen bezig en doet dat
zeer bewust. ,,Natuurlijk willen de ondernemers ook
verdienen, anders blijft een bedrijf niet bestaan, maar
op de lange termijn moeten we het van de jeugd van dit
moment hebben. De samenwerking van de winkeliers
is prima. In Leerdam is nu een ondernemersfonds
opgericht, maar 15 jaar geleden hadden we dat
feitelijk al. Op vrijwillige basis weliswaar, maar het was
noodzakelijk omdat we veel willen doen om voor het
Europaplein. Het is zoals bij LRC, men moet er graag
willen komen.”

De Stichting Topsport LRC Leerdam heeft sinds enkele
maanden een nieuw bestuur. ,,De pioniersfase van
de stichting lag achter ons, enkele leden haakten af
maar een bestuur was noodzakelijk om door te kunnen
pakken. Gelukkig zijn we daarin geslaagd maar is het
0ok goed dat anderen weer zijn gebleven. De kern van
de pioniers is er nog dus we beschikken over ervaring.
De Stichting gaat ook voor transparantie. Leden mogen
en moeten weten waar we mee bezig zijn. Het gaat niet
alleen om spelers halen, de Stichting doet veel meer en
je proeft dat er vertrouwen van vereniging en leden is. En
dat is weer goed voor de continuiteit van LRC Leerdam.”
Europaplein en Kleppe Beheer zijn onlosmakelijk
verbonden met de bespelers van sportpark Bruinsdeel
waarbij wederzijds vertrouwen en een duidelijk beleid,
zoals de stichting dat heeft, een belangrijk fundament is.
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BRANDKASTEN
Safety Concept

BK Brandkasten

uw partner in Safety Concepts

Een organisatie met vertrouwde, vakbekwame en ervaren
mensen. Belangrijk! Want in dit vak draait het om kennis,
knowhow, integriteit en advies. Gericht op risicobeper-
king, veiligheid en tevreden klanten. Rekening houdend
met voorwaarden die door verzekeringsmaatschappijen, de
arbo-wetgeving en CAO-bepalingen worden gesteld.

Juist deze toegevoegde waarde maakt van BK Brandkasten
een unieke partner in beveiligingsconcepten. Tijdens een

eerste kennismaking merkt u het verschil.
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Waarom een BK-brandkast?

‘/ Betere bescherming van uw D

waardevolle goederen

V Voldoet aan de voorwaarden; " E‘_
maximale dekking!
————

Ook brandwerend om uw
documenten te beschremen

‘/ 2 jaar garantie, Eurogenormeerd,
24/7 technische dienst

Professionele plaatsing;
discreet, etage, verankering

BK Brandkasten BV e Staalweg 14 ¢ 4104 AT Culemborg
Tel: 0345 - 523 229 e Fax: 0345 - 523 329 e info@bkbrandkasten.nl
www.bkbrandkasten.nl
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binnencompartiment

Elektronisch codeslot

All-in-One sluitsysteem
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Jaromir Wieles

alles doen om te slagen

LRC Leerdam beschikt dit seizoen over maar liefst drie verzorgers. Alle spe-
lers kunnen van de kwaliteiten van deze verzorgers gebruik maken. Eén van de
verzorgers is Jaromir Wieles, inmiddels al een bekend gezicht bij de wedstrijden
van het eerste elftal maar ook op trainingsavonden. Hij is nog niet zo lang bij
de vereniging betrokken, en voor de buitenwacht vooral bekend om de hoge
snelheid waarmee hij zich naar geblesseerde spelers begeeft. Maar de 20-jarige
Wieles is meer dan snelheid. Zijn leven staat in het teken van sport, en dan
voornamelijk de verzorgingskant.

Hoewel het nooit de bedoeling was - Jaromir wilde aanvankelijk een opleiding elektro
doen - kwam de verzorging op zijn weg, een weg met kronkels die eerst naar de
oefentherapie Cesar voerde. Dat was het uiteindelijk niet helemaal. Er volgde een
intakegesprek bij Thim van der Laan in Nieuwegein en daar zag men wel wat in
Jaromir. En wie met hem praat kan dat begrijpen; enthousiast en vooral gedreven is
hij bezig met zijn studie fysiotherapie, waar hij nu aan zijn tweede jaar is begonnen.
De 20jarige heeft er veel, zo niet alles voor over om te slagen en pakt behalve zijn
werk bij LRC Leerdam nog de nodige stageplaatsen mee. Wie dat hoort, weet dat hij
een druk baasje is. Zo wordt hij dit seizoen verzorger/fysio van FC Utrecht B1 en gaat
hij op vrijdag stage lopen bij de Feyenoord-academie. En dat alles bovenop zijn drie
avonden en zaterdag bij LRC, zijn hoofdtaak zoals hij het zelf noemt. Wat tijd betreft
komt hij niet in de problemen, er is genoeg over voor zijn studie.

LRC is er blij mee, wederzijds, want ook Jaromir Wieles heeft het op sportpark
Bruinsdeel uitstekend naar zijn zin. “Halverwege afgelopen seizoen ben ik bij LRC
begonnen, vooral om ervaring op te doen. Via Danny van Steijn mocht ik meelopen
met Henk van der Meijden en Gerard van Gameren, de andere verzorgers van de
club. Eerst rondkijken, één avond in de week, maar dat werd al snel meer en na
vier weken mocht ik al op de bank zitten als verzorger. Dat was tegen Aimkerk en
ik ben er sindsdien niet meer weggeweest. Het bevalt prima. Zelf speelde ik hockey
op jonge leeftijd en vervolgens ben ik in Leerdam gaan roeien. Daar was ik tot voor
kort ook voorzitter van het jeugdbestuur. Wat ik nu doe bevalt beter, al was roeien
ook heel leuk. Binnen de verzorgingsgroep zijn goede afspraken gemaakt. Het klikt,
zoals het ook klikt met de groep. Natuurlijk was het even wennen aan de vereniging
en de spelers en begeleiding, maar ik ben prima opgevangen en voelde me direct
een deel van het team.”

En het bevalt beide partijen prima, want Jaromir kreeg voor dit seizoen een overeen-
komst aangeboden. Hij heeft er de tijd voor, al zal hij op zaterdag ook bij de D1 van
FC Utrecht actief zijn. "Ik heb bij die keuze bewust rekening gehouden met LRC: de
D1 speelt namelijk vroeg in de morgen. Hoe ik bij FC Utrecht terecht kom? Gewoon
gesolliciteerd, omdat ik ook die ervaring mee wil pakken. Bij het eerste gesprek klikte
het al direct, ik kon kiezen uit twee teams. FC Utrecht is wat dat betreft een investe-
ring, een opstapje naar de toekomst. LRC is anders, vooral ook gezellig en een prima
leerschool. LRC heeft een streepje voor en ik stem andere zaken daar op af.”

Met voetbal had Jaromir Wieles niet zoveel - hij speelde zelf nooit voetbal - maar
zijn toekomst kan best eens bij die sport liggen. Het doel voor de toekomst zit al zijn
hoofd: “Sportfysio, liefst bij het voetbal en dat dan op een zo hoog mogelijk niveau.”
Via de wedstrijden van LRC raakt hij steeds meer bevangen door het spel en alles
wat bij een wedstrijd op niveau komt kijken. Jaromir Wieles zal slagen in zijn doel-
stelling, de overtuiging die hij uitstraalt zegt voldoende. LRC Leerdam is er gelukkig
mee en biedt voldoende mogelijkheden voor de verdere ontwikkeling van de snelste
verzorger in de eerste klasse.
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A OPEN DAGEN

Family Fif, 7 & 8 SEPTEMBER 2013

PROGRAMMA SPORTIEF PAALDANSEN

ZATERDAG 7 SEPTEMBER
13:30 - 17:00uur
o Verschillende sportclinics.

%0 | ZONDAG 8 SEPTEMBER
$° ' 13:30-17:00uur
Algemene inloopdag.

BEKIJK HET COMPLETE PROGRAMMA:
OP ONZE FACEBOOK OF WEBSITE.

www.familyfitmuslu.nl 0345 - 63 3063

Schaiksehof 6

n www.facebook.com/FamilyFitMuslu 4143 HC Leerdam
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| eon van der Wal

voetbal leer je in de Europapleinleague

0ok voor de kleinste leden van LRC Leer-
dam zijn er al mogelijkheden zich te be-
kwamen in het voetbalspel. Natuurlijk op
een speelse manier, want daar gaat het
bij 4x4-voetbal allemaal om: kinderen
van 4 en 5 jaar op een speelse manier
kennis laten maken met voetbal op een
eigen veld bij LRC met eigen kleding en
eigen trainers. Er wordt het nodige aan
gedaan om er een volwassen afdeling
van te maken, voor zover je bij pupillen
natuurlijk van volwassen kunt spreken!
Dat het soms met vallen en opstaan
gaat, maakt een gesprek met Leon van
der Wal duidelijk.

De trainer van de groep heeft - samen met
René van Schijndel en John van de Wijn-
gaard - maar één missie en dat is het verder
uitbouwen van het voetbal voor de jongste
leden. Eigenlijk is Leon heel toevallig in
de positie van trainer terecht gekomen.
Want zo gaat het eigenlijk altijd: je bent
vader, brengt je zoon naar het voetbalveld,
kijkt of het leuk is en plotseling word je
gevraagd als trainer. Zo ongeveer moet het
gegaan zijn, spijt heeft Leon van der Wal
er niet van, al was het wennen en liep de
aanloop van het seizoen nu niet bepaald
vlekkeloos. Voornamelijk storingen in
de communicatie zorgden ervoor dat de
organisatie niet liep zoals het moest en er
was wat te weinig binding met wat er op
het mini-trainingsveld gebeurde. Als je dan
als trainer voor een groep komt te staan,
maakt dat het werken er niet makkelijker
op. Maar de animo om er iets leuks van
te maken was groter dan bij de pakken
neer gaan zitten. Hoewel het aantal spe-
lertjes nog wat te klein was ging de groep
vol goede moed aan de slag en dat sloeg
toch wel over op spelertjes en ouders. In
het voorjaar kreeg de groep ineens hulp
door de nieuwe afdeling Technische Zaken
van de vereniging. Die hadden niet alleen
00g voor talenten, maar ook voor de aan-
stormende jeugd, en zo mag je spelers van
4 en 5 jaar toch niemen. Er werden ge-
sprekken gevoerd en acties op touw gezet
rond het schoolvoetbal bij LRC, waaraan
ook de hoofdtrainer zijn medewerking

verleende. Later deed ook de selectie van
LRC dat en dat leverde weer nieuwe leden
op. 4x4 werd een volwassen groep en deed
daarmee ook de sponsor die zijn naam aan
de competitie verbond, Europaplein, alle
eer aan. Dat succes wil echter niet zeggen
dat Leon en zijn mensen achterover gaan
leunen. Er staat inmiddels alweer het no-
dige op het programma, de ideeén komen
makkelijk bovendrijven. Organisatorisch zal
men er dit seizoen helemaal staan, 4x4
eist haar plaats op binnen LRC Leerdam.
Maar het gaat erom deze jonge spelers de
beginselen van het voetbal bij te brengen,
uiteraard op een speelse manier. Maar dat
de trainers spelertjes bagage mee willen
geven, is duidelijk. Daarvoor gaat men
ook aan een project van de KNVB deel-
nemen onder de naam “Rugzak”, waarin
dan figuurlijk de bagage voor begeleiding
van de jongste jeugd is verpakt. Daarnaast
wil Van der Wal zeker vier vriendschappe-
lijke wedstrijden spelen, waaronder het
tegenbezoek van plaatsgenoot Leerdam
Sport. En met de nodige handvatten
vanuit Technische Zaken heeft Leon
van der Wal er alle vertrouwen is. Hij
stipt daarbij aan dat ook de inbreng van
ouders van het grootste belang is.

Het zijn trouwens niet zijn enige werk-
zaamheden bij LRC. Komend seizoen is
Leon ook codrdinator van de F-pupillen.
Een logische keus waardoor ook de
doorstroming van de jongste pupillen is
gegarandeerd. Als de voortekenen niet
bedriegen wordt het een prima jaar voor
het 4x4-voetbal, aan Leon van der Wal
en zijn ideeén zal het niet liggen.

Bij LRC Leerdam kun je als speler al vroeg de kwaliteiten en het plezier in voetbal ontwikke-
len. Vanaf 4 jaar kun je deelnemen aan het 4x4- voetbal en spelen in de Europapleinleague
op zaterdagmorgen. De onderlinge duels worden op zaterdag vanaf 10 uur op het speciale
miniveldje gespeeld, de training is op woensdag van 18 tot 19 uur. Het nieuwe seizoen start
op woensdag 4 september. Lid worden van LRC is niet direct noodzakelijk, uitvinden of het
spelletje leuk is, is het belangrijkst. Daarom kan een nieuwe speler vijf weken de activiteiten
volgen om daarna de beslissing te nemen om door te gaan.
Kom op zaterdag of woensdag gerust eens kijken, vraag de trainers alles wat u wilt weten, ze
geven graag antwoord en ongetwijfeld wordt iedereen enthousiast. Een ‘proeftraining’ waard!

SPECIAL




Voor huis & tuin
slaagt u altijd bij:

Tuin- en Bloemencentrum e

"HET WESTEN” =

Laantje van Van Iperen 30 ¢ Leerdam e Tel.: 0345 - 6129 33 « E-mail: info@tuincentrumhetwesten.nl
www.tuincentrumhetwesten.nl

H.S.B. HAAFTEN

ALLE SOORTEN KOFFIE, THEE EN T
22 gl

SOEP MET EEN DRUK OP DE KNOP or

www.perfecto-caffe.nl

Bl Onze koffiesystemen bieden:
= * verse koffie, cappuccino of espresso
+ passende kleur voor elk interieur
+ eenvoudige reiniging
* toepasbaar binnen elke werkplek

; HSB HAAFTEN is
B gespecialiseerd in het voorzien

} B Vvan uw bedrijfsnaam op:

W
_z ¥ * kopjes en schotels en mokken
@ i + plastic en kartonnen bekers
* suiker-/creamersticks

Vraag vrijblijvend een offerte aan
en geef uw organisatie een professionele uitstraling!

HSB HAAFTEN « Hertog Karelweg 17 « 4175 LS Haaften « Tel.: (0418) 55 68 68
Fax: (0418) 55 68 00 « E-mail: info@hsb-haaften.nl « www.hsb-haaften.nl H.S.B. HAAFTEN

J

Vuurwe wreld

Om verzekerd te zijn van een
wereldgoal, kiest u voor:

SIMIOLI /7 ASSURANTIEN

ADVIES EN BEMIDDELING IN VERZEKERINGEN
EN HYPOTHEKEN: UW FINANCIELE COACH!

Maresa Simioli « T (0345) 849 020 « www.simioliassurantien.nl
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[ RC Leerdam heeft haar

eigen tradities met toernooien

Mei is altijd de maand van toernooien
of andere gebruiken om een zojuist
afgesloten seizoen ook werkelijk uit
te luiden. Bij LRC Leerdam gaat het
om drie toernooien die tot nu toe
zonder onderbreking elk jaar zijn
gehouden: bekende toernooien met
veel belangstelling. Wat dat betreft
zitten toernooien weer in de lift, al
wil een nacompetitie daar dan wel-
eens tussendoor komen.

Enkele seizoenen geleden was het
een stuk moeilijker een toernooi vol te
krijgen met deelnemers, zeker die
toernooien die nog geen traditie heb-
ben, zoals het dames- en meisjestoer-
nooi bij LRC Leerdam, het Willy Gersen
Toernooi. Maar de tweede editie was
al veel drukker bezocht dan de eer-
ste en binnen korte tijd hengelt men
al naar het predicaat traditie. Het zal
ook te maken hebben met het feit dat
er een volledig programma wordt ge-
boden dat niet alleen met voetbal te
maken heeft maar juist voor afleiding
zorgt.

Ook voor de pupillen wordt bij LRC
Leerdam een toernooi georganiseerd,
het Lex Brakel Toernooi. Dat is intus-
sen wel een traditie geworden en werd
afgelopen seizoen voor de elfde keer
georganiseerd. Jaarlijks probeert men
het toernooi nog meer glans te geven,
maar voetbal blijft de hoofdmoot. Spe-
lers groot en klein zetten hun beste
beentje voor en teams komen uit alle
windstreken. Een toernooi dat niet
meer is weg te denken.

Uitsmijter voor de senioren is het
Regio Toernooi. Ook hier is het een
echte traditie geworden met deelname
uit alle hoeken van Nederland. Afgelo-
pen seizoen deden maar liefst 20 elf-
tallen mee en daarmee zit het toernooi
wel aan het maximum. Voetbal is het
belangrijkste onderdeel maar er komt
heel wat meer bij kijken: weerzien met
voetbalvrienden die men tijdens het
Regio Toernooi tegenkomt, een barbe-
cue en feestavond, kortom een volle-
dige dag voor alle deelnemers en be-

zoekers. Of het toernooi ook komend
seizoen wordt georganiseerd is nog
niet helemaal duidelijk. Op de laatste
zaterdag in mei zal er mogelijk een an-
der toernooi voor in de plaats komen.
Aan het doel en opzet zal niets gewij-
zigd worden. Mei is de toernooimaand
voor LRC Leerdam.

TOERNOOIEN



Handels- en sloopbedrijf

Bert Alting vor
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Voor al uw sloopwerken I
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Hard water wordt zacht water!
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JEUGDUELEND
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opleiding van de jeugd
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Om iets te kunnen bereiken bij een vereni-
ging zijn vrijwilligers onmisbaar: leden die
zelf initiatief nemen, een onderwerp bij de
hand nemen en proberen tot een succes te
maken. Ook LRC Leerdam heeft daarmee
te maken. Een goed voorbeeld hoe een
initiatief kan uitgroeien tot een vast en be-
langrijk onderdeel binnen het voetbal is het
jeugdbeleidsplan, dat moet resulteren in een
juiste doorstroming van talenten maar ook in
goede faciliteiten voor de recreatievoetbal-
lers. Want ook daar is bij de vereniging volop
aandacht voor.

Een grote stap vooruit in de hang naar steeds
beter. En in de opleiding van een voetbalclub
zal vooral aandacht voor de jeugd moeten
zijn. Het streven is immers dat daaruit ooit
de aanvulling voor de hoofdmacht komt.
Het was juist die instelling waarmee enkele
bij de jeugd betrokken vrijwilligers het tech-
nisch jeugdbeleidsplan handen en voeten
Zijn gaan geven. Bert Bron, een van de groep,
kan er uitgebreid over vertellen.

,,Het jeugdbeleid richt zich in eerste instan-
tie op de onderbouw van de jeugd, vanaf de
D-pupillen. Hiermee zijn we vorig seizoen
begonnen. We zijn eerst met de jongste
voetballers aan de slag gegaan om het idee
vervolgens over de hele jeugd uit te kunnen
rollen. Dat is makkelijker uitgesproken dan
gedaan, maar de mensen achter de plannen
Zijn overtuigd van het slagen hiervan. Dank-
zij het spelersvolgsysteem verloopt alles via

» ‘HIBH“ Oe'Ul

de digitale weg. Kortweg komt het er op neer
dat scouts de teams bezoeken en rapporten
maken die later worden doorgesproken om
op die manier spelers op verschillende kwa-
liteiten te kunnen selecteren en indelen. Dit
seizoen zal het volledig operationeel zijn.
Maar het gaat niet alleen om indeling en ta-
lenten. Alle teams krijgen aandacht waarbij
de doelstelling is om trainers en leiders te fa-
ciliteren. Zij krijgen oefenvormen aangereikt
als daar behoefte aan is, er zal overleg zijn
en er kan worden bijgestuurd. Begeleiding
van trainers is een belangrijk onderdeel met
akke aandacht voor plezier dat zij in hun taak
hebben. Daarnaast zal, voor alle jeugdelftal-
len, een motoriektraining worden gestart en
proberen we met de teams en elftallen zo
hoog mogelijk te voetballen zonder de lat te
hoog te leggen. Bij de jeugd is het afhankelijk
van talent en op hoog niveau spelen zal het
leerproces bevorderen. Scouten is daarbij
het toverwoord. Daarbij zijn tien tot vijftien
man nodig om alle elftallen daadwerkelijk
te kunnen monitoren. Maar dat het succes
heeft blijkt wel uit twee spelers die komend
seizoen vanuit C3 en C4 naar het hoogste
jeugdteam C gaan; spelers die zonder scou-
ting misschien te laat waren opgevallen.”

De plannen zijn er, de instrumenten ook en
daarmee krijgt, alleen al door het enthousi-
asme van de grondleggers, het jeugdbeleid
van LRC Leerdam handen en voeten.

De mensen achter het technisch jeugdbeleidsplan kijken al verder dan alleen de
jeugd. Want na de opleiding volgt de stap naar de senioren en ook daar wil de groep,
op termijn, structuur in gaan aanbrengen. Op hoog niveau spelen met de jeugd is in
het kader van hun opleiding belangrijk, niet alleen voor de hoogste teams maar ook
voor de teams daaronder. Trainingen worden op elkaar afgestemd, zowel qua inhoud

als qua tijdstip. Tevens is er aandacht voor de overgang van een team van een half
naar een heel veld. Zo zal de E1 in een competitie gaan spelen met teams van negen
spelers met de doelen op de rand van het strafschopgebied, zodat de stap naar een
volledig voetbalveld een stukje kleiner wordt.
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Avelingen Groep

AVELINGEN GROEP;
EEN OPLOSSING VOOR U IS EEN STAP VOORWAARTS VOOR
ONZE MEDEWERKERS.

Avelingen Groep werkt met, voor en door mensen.
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Avelingen Groep levert diensten aan een scala van opdrachtgevers.
Daarnaast is Avelingen Groep hét regionaal leerwerkbedrijf met als
kernactiviteit uitvoering van de Wet sociale werkvoorziening.

RE-INTEGRATIE ¢ OPLEIDING e INDIVIDUELE DETACHERING ¢ GROEPSDETACHERING
BEGELEID WERKEN e ASSEMBLAGE ¢ VERPAKKINGEN ¢ HOUTBEWERKING
(ELEKTRO)MONTAGE e METAAL- EN LASWERKZAAMHEDEN ¢ POEDERCOATING
GROENONDERHOUD e KWEKERIJ ¢ REGIOPOST

Avelingen-West 2 « Postbus 210 « 4200 AE Gorinchem

T (0183) 655 655 « www.avelingengroep.nl - info@avelingengroep.nl
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VETERANEN

Persoonlijk initiatief begin van iets moois

Wat eigen initiatief betekent binnen
een vereniging zien we bij de nieuwe
tak aan de voetbalboom bij LRC Leer-
dam. Al enkele jaren speelt de club een
7-tegen-7-toernooi, maar daar kwam
dit jaar ook een officieel door de KNVB
georganiseerd toernooi voor spelers
van 35 jaar en ouder bij. Het fundament
werd gelegd door drie oudere spelers
die nog graag trainden en ook hun wed-
strijden wel wilden spelen, maar niet
meer iedere zaterdag en zeker niet te-
gen spelers van wie men zelf de vader
had kunnen zijn.

En zo werd het LRC Leerdam 7 x 7-toer-
nooi geboren: vooral geént op gezel-
ligheid, maar toch met een wedstrijd-
element waaraan in feite iedereen kan
deelnemen. Deelnemers hoeven geen
geoefende spelers te zijn; een beetje
voetbalachtergrond is meegenomen,
niet noodzakelijk. Het idee was simpel:
spelers die minimaal de leeftijd van 35
jaar hebben bereikt spelen op donder-
dagavond onderling wedstrijden. Een
half veld, geen buitenspel en geen
slidings, het zijn de makkelijke spelre-
gels. Dat het in een behoefte voorziet
blijkt wel uit de grote deelname door

de seizoenen heen. De ‘competitie’ be-
staat uit drie avonden in het najaar en
vijf avonden in het voorjaar en daaruit
komt een individuele winnaar. Winnen
is niet belangrijk, maar er was nu een-
maal een grote beker beschikbaar. Dat
spelers winnen die misschien wat min-
dere voetbalkwaliteiten hebben, maakt
het doel van het toernooi eens te meer
duidelijk. De laatste avond, de donder-
dag voor de LRC Familiedag, is een
feestje. Er wordt afgesloten met een ge-
zellig samenzijn waarop de barbecue al
klaar staat, de prijsuitreiking vaak met
een humoristische noot wordt gedaan
en het vooral veel napraten is. Ook ko-
mend seizoen wordt het toernooi weer
gehouden, staat open voor spelers van
35 jaar en ouder en is toegankelijk
voor alle spelers die nog een balletje
willen trappen. Lid zijn van LRC Leer-
dam hoeft men niet te zijn, een band
met de vereniging is wel prettig. Dus
voor supporters is dit ook de uitgele-
zen kans om op het veld mee te doen.
En het gaat verder... Meerdere vereni-
gingen hebben inmiddels een verge-
lijkbaar initiatief en nu organiseert de
KNVB zelf ook een competitie op basis

van dit gegeven, zowel voor teams 35+
als teams 45+. LRC Leerdam nam in
het voorjaar voor het eerst deel aan
een competitie met SC Emma, SC Ever-
stein en Sliedrecht en de reacties zijn
lovend. Deze wedstrijden werden op
vrijdagavond gespeeld en steeds was
een andere club gastheer. Natuurlijk is
de wil om te winnen groter dan in een
onderling toernooi, maar ook nu is de
gezelligheid het belangrijkste onder-
deel van de wedstrijdavond. De wed-
strijden waren spannend, de avonden
laat en de afspraken voor dit najaar
waren door de vier verenigingen snel
gemaakt. LRC Leerdam zal er zeker
mee doorgaan. En zo blijkt dat per-
soonlijk initiatief bij LRC Leerdam het
begin van iets moois is.
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NOSTALGIE SPECIAL

De cijfers van LRC Leerdam
in de KNVB vanaf het seizoen 1966/1967

RESULTATEN VANAF HET SEIZOEN 1966-1967:

Seizoen Klasse Klassering Wed./Pt.

1966/1967 4de klas D 3e plaats 18 - 20

1967/1968 4de klas C 9e plaats 24 - 20

1968/1969 4de klas D Ge plaats 20-21

1969/1970 4de klas D 2e plaats 20 - 26

1970/1971 4de klas D 5e plaats 22 - 24

1971/1972 4de klas C 11e plaats 22 - 18
Een vereniging heeft pas toekomst als men het 1975/1976 4de klas D Ge plaats 22 - 24
verleden kent. Dat geldt ook voor LRC Leerdam en 1976/1977 4de klas D 9e plaats 24 - 22
dan is het goed om in een presentatiegids, die over 1977/1978 4de klas D Ge plaats 20 - 20
de toekomst gaat, achterom te kijken. Wat waren 1978/1979 4de klas D 6e plaats 20 - 22
de resultaten van het eerste elftal in het verleden? 1979/1980 4de klas D 5e plaats 22 - 23
Hoe lang spelen we eigenlijk in de KNVB nadat we 1980/1981 4de klas D 2e plaats 24 - 33
begonnen zijn in district Dordrecht, toen wedstrij- 1981/1982 4de klas D Ge plaats 22 - 22
den nog in de zomermaanden werden gespeeld en 1982/1983 4de klas D 5e plaats 22 -24
er van een winterstop geen sprake was? Massaal 1983/1984 4de klas D 8e plaats 22 - 19
op vakantie gingen we ook nog niet terwijl de vraag 1984/1985 4de klas D 5e plaats 22 -24
naar steeds meer wedstrijden nog niet uitgespro- 1985/1986 4de klas D 5e plaats 22 -22
ken was. Een grijs verleden dus. 1986/1987 4de klas D 6e plaats 22 - 23

1987/1988 4de klas D 11e plaats 22 - 17
LRC Leerdam speelt sinds het seizoen 1966/1967 in 1988/1989 4de klas D 5e plaats 22 - 22
de KNVB, begonnen in de vierde klasse, toen al het 1989/1990 4de klas D 1e plaats 22 - 33
laagste niveau. De plaats in de vierde klasse van de 1990/1991 3de klas B 6e plaats 22 - 22
KNVB kon men niet vasthouden want in het seizoen 1991/1992 3de klas B 6e plaats 22 - 25
1971/1972 degradeerde LRC weer terug naar de af- 1992/1993 3de klas B le plaats 22 - 32
deling Dordrecht. In het seizoen 1974/1975 werd LRC 1993/1994 2de klas A 12e plaats 22 - 13
opnieuw kampioen en dat betekende de definitieve 1994/1995 3de klas B 3e plaats 22 -27

stap naar de KNVB. Eigenlijk gaat het daarna steeds
een stapje hoger, al moest er soms ook één worden

Een overwinning levert in vanaf dit seizoen 3 punten op.

terug gedaan. Met als hoogtepunt natuurlijk het op- 1995/1996 3de klas B 5e plaats 22 - 34
treden op het hoogste amateurniveau van Nederland, 1996/1997 2de klas F 6e plaats 22 -29
de hoofdklasse. Vanaf de promotie naar de derde klas 1997/1998 2de klas F 5e plaats 22 - 33
werd LRC Leerdam nog vier keer kampioen. Degrade- 1998/1999 2de klas F 2e plaats 22 -38
ren deed men vanaf dat moment ook vier keer. 1999/2000 1ste klas C 4e plaats 22 - 35
2000/2001 1ste klas C 9e plaats 22 - 23
2001/2002 1ste klas C 12e plaats 22 - 17
2002/2003 2de klas F 1e plaats 22 -48
2003/2004 1ste klas A 9e plaats 22 - 24
2004/2005 1ste klas C 5e plaats 22 -34
2005/2006 1ste klas C 5e plaats 22 - 37
2006/2007 1ste klas C 1e plaats 22 -55
2007/2008 Hoofdklasse B 12e plaats 26 - 25
2008/2009 1ste klas C 1e plaats 22 -51
2009/2010 Hoofdklasse B 11e plaats 26 - 30
2010/2011 Hoofdklasse B 11e plaats 26 - 28
2011/2012 Hoofdklasse B 13e plaats 26 - 16
2012/2013 1ste klas C 2e plaats 26 - 49

49
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Gerrit van den Berg:
leuk en aanvallend
voetbal, met andere
woorden speciaal zijn,
net als de service die
Lingetrans biedt.”
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SPONSOR SPECIAL

Lingetrans gaat verder
waar een ander stopt

Lingetrans, tegenwoordig gevestigd
in Beesd, is een vervoerbedrijf dat
al vele jaren verbonden is aan LRC
Leerdam. Het bedrijf is met naam op
reclameborden langs het veld en op
de kleedlocatie van sportpark Bruins-
deel te vinden. Een bekende naam
dus, maar wat doet het bedrijf eigen-
lijk voor werk? Vervoersbedrijven zijn
er in ruime mate in Nederland en
dus moet je onderscheidend zijn in
een concurrerende wereld. En dat
is juist wat Lingetrans doet. Vijf jaar
geleden is men zich gaan verdiepen
in meer mogelijkheden waarbij meer
de nadruk op het speciale vervoer is
komen te liggen.

Directeur Gerrit van den Berg vertelt:
“We hebben destijds gekozen om ons
te gaan specialiseren. Daarvoor werd
eenaparte bedrijfstak opgericht, Linge-
trans Special Services in Vuren, een
bedrijf dat verder gaat waar een
ander stopt. We hebben ons gespecia-
liseerd in het vervoer en plaatsen van
medische apparatuur. Om die service
te kunnen verlenen moet je aan veel
eisen voldoen.

We zijn volledig gecertificeerd waarbij
we onder andere de mogelijkheid heb-
ben en ingericht zijn op het vervoer
en koelen van MRIl-apparatuur. En dat
maakt Special Services tot een uniek
bedrijf.” Enhetgaatgoed, menschakelt
steeds duidelijk met de opdrachtgever
om tot eenduidige afspraken te komen
zodat er nooit iets voor meerdere uitleg
vatbaar is. Noodzakelijk ook omdat men
door heel West- en Oost-Europa aan
het werk is. Lingetrans Special Servi-
ces is vooral internationaal bezig.

“Het vraagt natuurlijk de nodige orga-
nisatie om de klus steeds weer naar
tevredenheid van iedereen te kunnen
klaren, maar we doen wat we belo-
ven en we gaan verder waar anderen
afhaken. We hebben er intussen een
prima naam mee opgebouwd.”

Lingetrans doet overigens ook ‘gewoon’
vervoer waarbij men vooral kleding als
belangrijkste onderdeel heeft. Het be-
drijf is ook de sponsor van de senioren
van LRC Leerdam. Special Services
heeft de jeugd, via sponsoring, onder
haar hoede genomen. Dat Gerrit van
den Berg aan de vereniging verbonden
is wekt nauwelijks verbazing. Vanaf de
tijd dat men op Loosdorp speelde is hij
betrokken bij de vereniging. Zelf heeft
hij niet gevoetbald, maar hij was destijds
wel leider en grensrechter bij een elftal.
Hij is ook al jaren lid en tegenwoordig
nauw betrokken bij de Stichting Top-
sport LRC Leerdam. Gerrit van den Berg
is één van de drie leden van de raad van
toezicht maar is daarnaast toch vooral
ook supporter. Hij bezoekt wanneer mo-
gelijk de wedstrijden, ook op vreemde
bodem, al komt het er door drukke werk-
zaamheden niet altijd van. Maar een uit-
wedstrijd wordt steevast bezocht samen
met de spelers en staf in de bus.

“Natuurlijk is het leuk om zo hoog
mogelijk te voetballen, maar ik ben vrij
nuchter. Als het maar leuke wedstrij-
den zijn dan heb ik het al naar mijn
zin. Al is het gevoel na een overwin-
ning natuurlijk net wat anders dan bij
een nederlaag. Voor komend seizoen
is het maar afwachten. Voor mij zijn
het allemaal onbekende tegenstan-
ders maar, gezien afgelopen seizoen,
verwacht ik toch dat een plaats in het
linker rijtje mogelijk moet zijn.”

Van den Berg gaat zelf voor leuk en, als
het maar even kan, aanvallend voetbal
met andere woorden “speciaal zijn”,
net als de Service die Lingetrans biedt.

Welke mogelijkheden Lingetrans
Special Services heeft, vindt men op
www.lingetransspecialservices.nl




bij Steenplaza FRANS DE BRUYN LEXMOND

stee goede

Een nieuwe naam in de tuin:

Steenplaza. Sfeermaker van uw
tuin met alles - en meer - op het
gebied van sierbestrating:

« Siertegels

. Sieljste-lien

« Natuursteen

« Muurstenen

«Zand, grind en split
«Lijmen en worteldoek
«Verlichting
«Waterornamenten
«Tuinhout

De allernieuwste tips, trends
en materialen. Kom langs, wij
hebben altijd acties en aanbie-
dingen!

Inspiratie

MEER DAN BESTRATING ALLEEN

FRANS DEBRUYN
LEXMOND

Nieuwe Rijksweg 130
4128 BP Lexmond
Telefoon (0347) 342150
Fax (0347) 342333

www.fransdebruyn.nl

Alexandra Hairdesign
Nieuwstraat 67

4141 CB Leerdam

Tel. 0345-613477

Koffie & Tabak :miiﬂz@ g Thee & Bonbons

"De Vier Heerlijkheden"

Leerdam

De naam “De Vier Heer lijkheden” staat voor : het theeblad, de koffie-
boon, het tabaksblad en de cacaoboon. “De Vier Heerlijkheden” is dan
ook dé speciaalzaak in koffie, thee, bonbons, tabak .

Behalve de keur aan verschillende koffie- en theesoorten en het gigan-
tische aanbod overheerlijke bonbons, zijn er ook verrassende cadeau-
artikelen, zoals kop-en-schotels en theepotten, en zelfs verschillende
soorten espressoapparaten verkrijgbaar.

‘s Zomers kunt u heerlijk genieten van ons italiaans ijs in 16 verschil-
lende smaken.

www.alexandrahairdesign.nl

Hoofdvestiging
Vlietskant 30
4141 CM Leerdam

Filiaal Europaplein
Europaplein 14 Dr. H.de Vriesplein 15
4142 CC Leerdam 4241 BW Arkel

www.bakkerijdejager.nl

Filiaal Arkel Filiaal Asperen
Voorstraat 41

4147 CA Asperen

Op maandag en d
WWW. alexys.nl
Fonteinstraat 17 Leerdam - Tel.: (0345) 61 32 12

begrafenisonderneming \77 leerdam en omstreken

Ru;r; en eenvoud, dat is vaak de wens.

Wij ;Jerzorgen én regelen uw complete uitvaart,
uiteraard met alle aandacht die u wenst.

We zijn er voor u.

Uitvaartleiders: Ben de We;zrd, Albert de Bruijn,
Joke Geerse en Lenie Prinssen

Uitvaartcentrum Rehoboth
Dag en nacht: 0345 619833

www.[bv-uitvaarten.nl
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De kurk waar
een vereniging op drijft

De kurk waar een vereniging op drijft
zijn de vrijwilligers. Een waarheid waar
geen speld tussen te krijgen is en
noodzaak om een vereniging als LRC
Leerdam draaiend te houden. Zeker
nu het financieel voor alle verenigin-
gen een moeilijke tijd is wordt er extra
aandacht aan het vrijwilligersbeleid
besteed.

Bij LRC Leerdam is men al drie jaar
bezig aan dit vrijwilligersbeleid. Aarze-
lend begonnen begint het nu werkelijk
handen en voeten te krijgen en, nog
belangrijker, geaccepteerd te worden
binnen de vereniging. Het hoort inmid-
dels helemaal bij LRC Leerdam dat
een lidmaatschap ook betekent dat
er een bijdrage wordt gevraagd in de
vorm van inzet als vrijwilliger, waarbij
leden niet overvraagd worden, maar
wel een steentje moeten bijdragen.
Hoe het zover is gekomen weet ver-
antwoordelijk bestuurslid Teus de Wit
prima uit te leggen: ,,We zagen dat alle
evenementen bij de vereniging steeds
groter werden, er werd steeds meer
een beroep gedaan op de vaste groep
vrijwilligers die toch al druk bezet was.
Er was voor die vaste kern een te grote
belasting. We wilden alleen niet dat
het vrijblijvend zou worden dus een
bepaalde verplichting is voor het sla-
gen noodzaak. Het eerste jaar was
vooral een leermoment hoe het werd
opgepakt. Ervaring die we heel goed

konden gebruiken in het tweede jaar
en afgelopen seizoen, het derde jaar,
konden we zeggen dat het staat.”
Natuurlijk zijn er nog kinderziektes,
en wordt steeds gekeken of de keu-
zes voor de vrijwilligers nog de juiste
zijn. LRC heeft van het vrijwilligers-
beleid een verplichting voor de leden
gemaakt. leder lid is ,,verplicht” om
twee keer drie uur per jaar een vrij-
willigerstaak te verrichten. Dat kan
van alles zijn. De Wit: ,,Een ouder die
leider is voldoet aan de verplichting,
deelnemen aan de klusdagen, rijden
bij uitwedstrijden, er zijn veel mogelijk-
heden om de tijd in te vullen.”

Voor men drie jaar geleden van start
kon gaan moest eerst een bepaalde
weerstand worden weggewerkt. Er
ging veel mailverkeer heen en weer en
de animo was niet zo groot. Schijnbaar
had het woord verplichting een te grote
lading. Maar veel gesprekken later zijn
de leden, 70 tot 80%, wel doordrongen
van het feit dat een vereniging niet
zonder kan. Overal betaalde krachten
voor inhuren is niet te bekostigen.
Teus de Wit: ,,We kunnen zeggen dat
slechts een beperkte groep niet mee
doet. Ongeveer 10% laat niets van
zich horen maar die laten we niet los.
Er staat op niet deelnemen ook een
sanctie, een rekening van 75 euro. We
hebben al verschillende rekeningen
de deur uitgedaan maar veel liever
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zien we dat het niet noodzakelijk is.”
Het vrijwilligersbeleid draait nu voor-
namelijk op Teus de Wit als organi-
sator en uitbreiding is dus een goede
zaak. Maar zoals het ook gaat met het
vervullen van bestuursfuncties: het is
moeilijk mensen te vinden.

Maar het vrijwilligersbeleid bij LRC
heeft voornamelijk positieve effecten.
De groep die op welke wijze ook iets
doet voor de vereniging is groot. Op-
vallend is ook dat er nogal wat kader-
functies, die een heel seizoen volge-
houden worden, voor een deel worden
uitgevoerd door mensen die helemaal
geen lid zijn van de vereniging, zoals
dat ook geldt voor de bemensing van
de kantine. Een vrijwilligersbeleid is
geen bijzonderheid bij LRC alleen: er
zijn veel meer verenigingen aan bezig
of hebben belangstelling om te begin-
nen. Er is tussen verenigingen best
wel contact hoe bepaalde zaken wor-
den opgepakt. Vooral bij het bezoeken
van verenigingen, bij uitwedstrijden
van het eerste elftal, komt het onder-
werp meerdere malen ter sprake, en
leert men ook weer van elkaar.

Het vrijwilligersbeleid gaat het vierde
jaar in. Als voetballend alles is gere-
geld zal het programma weer begin-
nen, rond oktober zo is de verwach-
ting. Een beleid dat langzaam haar
plaats binnen LRC Leerdam vindt. Vele
handen maken licht werk!
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Gerrit Burggraat,

directeur VIDO met een ander gezicht

Gerrit Burggraaf is in het dagelijks
leven directeur van Schildersbedrijf
VIDO uit Leerdam. Eén van de spon-
soren van LRC Leerdam die in juni
weer een nieuw contract voor de duur
van drie jaar heeft afgesloten. Maar
het verhaal gaat verder dan dat. Eind
mei liet hij zich van een heel andere
kant zien en toonde hij zijn persoon-
lijke betrokkenheid bij wat er in de
wereld gebeurt. In Oeganda werd de
4de Musketier Marathon gelopen en
Gerrit Burggraaf was één van de 120
deelnemers.

De groep Nederlanders was met €én
doel naar Oeganda gegaan: in samen-
werking met de stichting Compassion
liepen de mannen van de 4de Muske-
tier om geld in te zamelen voor kinde-
ren die slachtoffer zijn geworden van
de meest gevreesde veldheer van Oe-
ganda, Joseph Koni. Die rekruteerde
de kinderen als soldaten; zij die het
overleefden, zijn daar zwaar getrau-
matiseerd uitgekomen. Om deze kin-
deren de kans op een normaal leven
te geven is er veel hulp en geld nodig.
De marathon werd gelopen in en rond
het dorp Adwari. Gerrit Burggraaf: “Het
was een hele ervaring hieraan mee te
kunnen doen. We konden op die ma-
nier ook kennis maken met het project
waarvoor we in actie kwamen; zelf de
hulp naar het dorp brengen, en dan
doet het goed om te zien hoe dank-
baar de inwoners daarvoor zijn. We
werden met open armen ontvangen,
ze keken hun ogen uit bij de komst van
120 Nederlanders, maar andersom
was dat ook het geval. We kwamen in
een totaal andere wereld, niets was
zoals we gewend zijn. Maar het was
allemaal prima in orde en goed ge-
organiseerd en er was veel belangstel-
ling van tv en radio in Oeganda. Een
beter uithangbord was niet denkbaar.
De actie moest immers ook aandacht
krijgen om te kunnen slagen. Er sprak
waardering uit.”

Gerrit Burggraaf in actie tijdens
de marathon

En het doel werd bereikt. Er werd maar
liefst 1,4 miljoen euro bij elkaar ge-
lopen en dat wordt rechtstreeks in
Adwari en omgeving besteed. Met het
geld kunnen 527 kinderen een school-
opleiding krijgen. Daarnaast kunnen
22 kinderen verder gaan studeren
waarmee ze een toekomst kunnen op-
bouwen.

Compassion is een organisatie die
door gemeenschappelijke kerken is
opgericht en zich vooral inzet voor
kinderen die leven in armoede. De
organisatie waaraan Gerrit Burggraaf
deelnam is de 4de Musketier, een
mannenvereniging die zich vanuit de
kerk ook met dat doel bezighoudt.

Maar je loopt niet zomaar een mara-
thon. Burggraaf: “Vorig jaar september
heb ik mij opgegeven en ben in training
gegaan. Dat deed ik wel onder leiding
van een coach om in het juiste tempo
vooruit te gaan. Ik was snel weer in
vorm en viel tijdens de training 10 kilo
af. Daarmee was ik wel klaar voor het
echte werk in Oeganda.”

Het bezoek aan Oeganda was er één
met veel indrukken. “We gingen niet
alleen om te lopen maar toch vooral
ook om kennis te maken met het land
en de inwoners, ook dat stond cen-
traal. We kwamen in sloppenwijken en
dan is het schrikken. Maar het valt op
dat mensen, hoe arm ook, dankbaar
zijn voor alles. Zelfs een bezoek geeft
al hoop. We hadden ook cadeaus mee-
genomen, kleine dingen voor kinderen
zoals pennen, schriften en meer van
dat soort zaken. Ik heb ervaren dat
het ook goed is om zelf naar het land
te gaan waarvoor een actie wordt ge-
houden. Je weet wat er gebeurt en dat
geeft veel meer voldoening dan een
donatie in Nederland en niet weten
wat er verder mee gedaan wordt.”

En dat hulp ter plaatse snel kan gaan
bleek ook tijdens het bezoek aan
Oeganda. Men kwam in contact met
pastor Joseph en hoorde het verhaal
dat er voldoende land beschikbaar was
voor de bewoners van Adwari, maar te




weinig middelen om het land allemaal
te kunnen verbouwen. Een boer kan
met de hand twee hectare per jaar
bewerken. Een grote wens was dat
men over een heuse tractor zou kun-
nen beschikken, dan kan men twee
hectaren per dag bewerken. Het land
zou dan worden verdeeld over wedu-
wen en kinderen van de gemeenschap
en zij zouden training krijgen in het
bewerken. Het was een aangrijpend
verhaal voor de musketiers en door
middel van blogs ook voor de men-
sen van het thuisfront. Tijdens het be-
zoek werd besloten geld in te zamelen
voor de tractor voor de pastor en het
dorp. Binnen een dag was het beno-
digde bedrag aanwezig in Nederland
en kon men, 600 kilometer verderop,
een tractor aanschaffen. De tractor is
eigendom van de gemeenschap van
Adwari, de pastor is de beheerder en
het onderhoud en brandstof worden
bekostigd door de tractor te verhuren
aan nabij gelegen dorpen. Hulp die direct
helpt in optima forma. En Gerrit is niet
voor niets verantwoordelijk voor VIDO,
dus moest er geschilderd worden. Bij
een bezoek aan Kampala, de hoofd-
stad, stond een schilder te werken bij
een hotel en toen kon Burggraaf het
niet laten zelf ook een kwast ter hand
te nemen.

Voor Gerrit Burggraaf was het een
bijzondere trip, waarin hij veel indruk-
ken heeft opgedaan en een bijdrage
heeft kunnen leveren om het leven in
Adwari iets makkelijker te maken.
En zelf heeft hij er de smaak van de
marathon aan overgehouden waar-
door in april 2014 de marathon van
Rotterdam op zijn programma staat.

Gerrit Burggraaf helpt een handje bij
het schilderen

~ SPONSOR SPECIAL
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Nieuwstraat 74 ¢ 4141 CD Leerdam ¢ Tel. 0345 612 447

Bos vishandel... UIT OF THUIS?

De zaak voor al uw
Feesten, Partijen, Bruiloften!!!!!

HUIS TER LEEDE ZORG(T) VOOR U.

Ook staan wij 2 keer per week in Leerdam om de VISVRIENDEN

van vitaminen te voorzien. /\ BlJ ONS SCOORT IEDEREEN!
— L:%

Wo: Europaplein (8.00 - 17.30 uur) = ® D < W o on & z o g Als erkende thuiszorginstelling verzorgen wij onder andere:
Za: Europaplein (8.00 - 17.30 uur) ;

persoonlijke zorg, verpleging, begeleiding en ondersteuning

Za: Markt(centrum) (11.00 tot 17.00 uur) Huis ter Leede is de werknaam in de huishouding. Geblesseerd? U hoeft niet lang buitenspel
van de Protestants Interkerkelijke te staan. Binnen 24 uur leveren wij de benodigde hulpmiddelen.
BOS VISHANDEL EN LRC....... Stichtingen: Huis ter Leede, Rondas & Ofhet nu gaat om een rolstoel, een tillift of een hoog-laagbed.

Beukelaar, de Vijfheerenlanden. Wij bieden het allemaal Kleine spullen kunt u zelf ophalen,
grotere hulpmiddelen worden aan huis bezorgd.

2 GROTE TOPPERS!!
Vis bestellen.... HENK-WOUT BOS bellen. 06-23146853

Bel voor

A e Huis ter Leede uitleenhulpmiddelen
/ COVEBO PRODUCTIE Elland1 0345‘614 241
4143 EN Leerdam
Tel. 0345-614 241

LOGISTIEK

UITZENDGROEP |,ian  Gewoon Goed Geregeld

WWW.HUISTERLEEDE.NL ZORGVERLENING
PERSOONLIJKE BEGELEIDING
UITLEEN HULPMIDDELEN
MAALTIJDSERVICE
DAGVERZORGING
HUISHOUDEN

Covebo Uitzendgroep wenst LRC
Leerdam veel succes!

Covebo Sliedrecht e sliedrecht@covebo.nl ® T: +31 (0)184 41 02 90

N=wure Van Gellicum Vastgoed b.v.

flotoservice® [ Retmestas Nakdrs & Tadidaior ]

Roodseweg 11 J.AJ.F.H. (Erik) van Gellicum
4156 AP Rumpt

* Van al uw digitale bestanden .

* APS en Kleinbeeld films Telefoon: 0345-651635

* Foto van foto Mobiel :06-51260930

* Vergrotingen tot 25x38 cm Internet : www.vangellicumvastgoed.nl

e-mail : vangellicumvastgoed@planet.nl
FOTO LIECEOUITS

ﬂ cert & —‘_. \/D
Vlietskant 38-40 * Leerdam ¢ Tel. 0345-632598 DY vastgesdcert  Rentmeester ]\ VR

Nieuwstraat 53-55 Leerdam

’s Tel 0345 - 615 566

Mode www.heefersmode.nl
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ONDER 23

LRC Leerdam speelt in Alblasserwaard Cup

LRC Leerdam is bezig om de aansluiting tussen senioren en junioren makkelijker te laten verlopen, onder andere met een be-
leidsplan voor de jeugd. Het past allemaal in het kader van opleiding, net als het elftal onder 23 jaar, een team dat ook vorig
seizoen de nodige wedstrijden speelde. Dit seizoen zal dit team gaan spelen in de Alblasserwaard Cup, een toernooi voor
elftallen onder 23 jaar waarin maar liefst 16 verenigingen uitkomen. Halverwege juni 2014, aan het eind van het seizoen,
valt dan de beslissing op de finaledag.

Het toernooi om de Alblasserwaard Cup is al vele jaren oud en langzaam maar zeker uitgegroeid tot een begrip in de regio. Dat
blijkt ook wel uit de belangstelling die er is, zelfs clubs uit Utrecht hebben gevraagd of men kan deelnemen. Voorlopig is dat door de
organisatie afgewezen maar het geeft wel aan hoe groot de belangstelling is. De wedstrijden worden gespeeld onder de regels van de
KNVB met enkele belangrijke uitzonderingen. Zo krijgen spelers bij een gele kaart een tijdstraf van 10 minuten, terwijl ook de tweede
gele kaart in een wedstrijd weer hetzelfde gevolg heeft. Pas bij een derde kaart in een wedstrijd volgt een uitsluiting. Daarnaast
is ook het wisselbeleid net iets anders. Er zijn drie wisselspelers, maar één van de gewisselde spelers mag, tijdens het duel,
weer opnieuw worden ingebracht. Dit alles om het toernooi en de wedstrijden aantrekkelijk te houden en recht te doen aan
het principe van opleiden. Want daar
gaat het de deelnemende verenigin-
gen vooral om. Het sportiviteitsaspect
wordt niet vergeten, en er is ook een
belangrijke prijs voor beschikbaar.
ledere gele kaart levert een boete op
die in een speciale pot gaat. De club
die aan het eind van het seizoen de
minste kaarten heeft gekregen ont-
vangt, behalve een beker, ook het
bedrag dat in de “boetepot” zit.

De loting voor het toernooi heeft be-
paald dat LRC Leerdam in groep B
zal uitkomen met daarin de volgende
tegenstanders: Ameide, Meerkerk,
Stedoco, Everstein, HSSC’'61, Vuren
en Unitas. Er wordt één keer in de
maand gespeeld, LRC Leerdam doet
dat bij thuiswedstrijden op maandag-
avond om 19.30 uur. De toegang voor
de wedstrijden is gratis.

LRC Leerdam speelt op de volgende

dagen:

Maandag 16 september:

LRC Leerdam - Ameide 19.30 uur

Maandag 30 september

Stedoco - LRC Leerdam 20.00 uur

Dinsdag 15 oktober

LRC Leerdam - Unitas 19.30 uur

Maandag 4 november

LRC Leerdam - Meerkerk 19.30 uur

Dinsdag 11 februari

HSSC’61 - LRC Leerdam 19.30 uur

Dinsdag 11 maart

Vuren - LRC Leerdam 20.00 uur

Maandag 7 april

LRC Leerdam - Everstein 19.30 uur

DS EAGLE

SMTSSECONDTIME ZONE 24 H) De finale wordt gespeeld op zaterdag
14 juni 2014 en wordt gehouden op

het terrein van Peursum in Giessen-

burg. In 2015 zal de finale bij LRC

Leerdam worden gespeeld.

125TH
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Van den Dool Bouw BY

Nieuwbouw/renovatie/onderhoud

www.doolbouw.nl

—

Y e Nijverheidstraat 14, 4143 HM Leerdam

Bouwend Nederland

Tel. 0345-618244, Fax 0345-611904, info@doolbouw.nl

] _Automobie_lbedrijf
Kooijman Vianen B.V.

Stuartweg 5
0347-373245

www.kooijmanvianen.nl

.;,.:* —

7 Verhoef haardhout

Het adres voor al uw openhaardhout

Overboeicop 5 ® 4145 NN Schoonrewoerd
T 0345 641 994 « M 06 53 551 668
e-mail: g.verhoef@kliksafe.nl

Voor al uw tijdelijke stroom
en lichtvoorzieningen

Parkweg 67a, 4153 XL Beesd
T 0345 684000 - info@voetverhuur.nl
www.voetverhuur.nl

VOET

VERHUUR..

Dr. Reilinghplein 8 ® 4141 DB LEERDAM
(tegenover het stadskantoor)
Telefoon 0345 - 633146 @ info@freework.nl
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Marco van Wijnen
scouten... het blijft een uitdaging

De veranderingen in het voetbal gaan snel, ook
op technisch gebied en iedere vereniging moet
daar in mee. Op de hoogte zijn van talenten bin-
nen en buiten de eigen club, praten met spelers
over het vervolg van hun carriére, overleg met
de technische staf en het beleid van de vereni-
ging bewaken - het zijn zomaar wat voorbeel-
den die tegenwoordig heel normaal zijn in het
amateurvoetbal. LRC Leerdam heeft daarop
ingespeeld met een scoutinggroep die al deze
taken voor haar rekening neemt. Die groep is
daar al enkele seizoenen mee bezig, noodzaak
toen het eerste elftal in de hoofdklasse speel-
de. Het gezicht van de scouting is Marco van
Wijnen, al benadrukt hij wel dat één man het
niet kan, het moet een samenspel zijn tussen
verschillende mensen, de technische staf en
de vereniging om tot het beste en meest verant-
woorde resultaat te komen. Maar Van Wijnen
is uiteindelijk de man die een knoop doorhakt,
met spelers praat en het budget bewaakt.
Vorig jaar is Marco van Wijnen met zijn eigen
groep begonnen. “We maken gebruik van de
specifieke kennis die de scoutinggroep heeft.
En natuurlijk van de kennis van de hoofdtrainer,
Marcel van Steenis. De samenwerking is geba-
seerd op onderling respect en overleg wat een
belangrijke basis is.” Hoewel het bestuur van
de vereniging nog op zoek is naar de invulling
van technische zaken, en de functie van Marco
van Wijnen voor een deel zo gezien kan worden,
heeft hij niet de ambitie om daadwerkelijk in
het bestuur plaats te nemen.”We hebben na-
tuurlijk wel overleg, maar ik ben meer een man
van doen en korte lijnen, dus voor mij geen be-
stuursfunctie. Waardering voor mijn functie is
er nu evengoed.”

Marco van Wijnen kan putten uit de nodige er-
varing: hoogste niveau zaalvoetbal, op hoog ni-
veau gespeeld bij BVV Den Bosch en LRC Leer-
dam, en dat met het nodige succes. Voor een
functie zoals Van Wijnen bekleedt, is eigen er-
varing onmisbaar. “De taal van de spelers spre-
ken, afspraak is afspraak en goed luisteren, het
zijn wat eigenschappen die je moet bezitten. De
gesprekken gaan vaak goed, veel, "moeilijke”
gesprekken waren er dit seizoen niet. Dat komt
ook omdat alles, hoewel het beter kan en moet,
goed geregeld is bij LRC. Daar sta ik zelf ook
voor in. Regelmatig met spelers bijpraten - gaat

alles zoals afgesproken? - het zijn belangrijke
dingen.” Maar wat is scouten precies? Het is
meer dan een speler bekijken en beoordelen
op zijn voetbalkwaliteiten. Voetbal en succes
draait ook voor een belangrijk deel om het
groepsproces. De groep bepaalt de successen
en niet de individuele spelers. Daarom zijn niet
alleen de voetbalcapaciteiten bepalend maar
ook of een speler in de groep past. Maar zoals
met alles kun je er met scouten ook weleens
naast zitten. Een speler die niet brengt wat je
vooraf had gedacht, het hoort er allemaal bij.
De gesprekken die gevoerd worden gaan dus
niet alleen over voetbalkwaliteiten, alles komt
aan bod. Bij de één duurt het wat langer dan bij
de ander. Maar scouten is toch ook, voor een
deel, een kwestie van geluk. Het spel rond spe-
lers begint steeds vroeger, soms in december
al. Een ontwikkeling die niet tegen te houden
is maar dat wil niet zeggen dat je er ook geluk-
kig mee moet zijn. “Daarnaast willen we ook
de talenten in de jeugd een kans geven, maar
niet alleen maar omdat het moet. Ook dan gaat
het weer om kwaliteit buiten het voetbal. Heeft
een jeugdspeler het geduld om op zijn kans te
wachten? Ook afgelopen seizoen zagen we dat
enkele spelers vroeg afhaakten terwijl zij met
wat meer geduld voldoende wedstrijden in het
eerste elftal hadden kunnen spelen. Waarmee
ik maar wil aangeven dat mentaliteit ook een
kwaliteit is.” Marco van Wijnen maakt dus de
afspraken en doet het voorbereidende werk,
waarna de verdere uitvoering van de afspraken
aan het bestuur is. “In het maken van afspra-
ken heb ik een bepaalde vrijheid, ik houd van
snelheid, niet wachten als het niet noodzakelijk
is. Dat geldt voor beide kanten al is het soms
wat al te stroperig. Daar moet ik aan wennen.
Maar we hebben een goede groep met kwa-
liteiten op veel terreinen. Gesprekken met
spelers doen we altijd met twee man en niets
geheimzinnigs, we praten gewoon bij LRC waar-
door nieuwe spelers ook direct weten waar ze
terecht komen. We hebben met zijn allen wat
opgebouwd en het is leuk om te doen. Juist in
tijden dat het financieel allemaal wat minder
wordt creatief zijn, een hele uitdaging. Maar
we leren iedere keer weer waardoor het nog
steeds een uitdaging is.”

SPECIAL
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reclame & marketing  online communicatie drukwerk & digitale productie

Strategie * Branding Webdesign/Websites * Social Media Drukwerk * Verpakkingen

1 arxXx’ cliXxoo® Leerdamdruks
¥ o

. | ) Arbeidsmarktcommunicatie SEO - E-mailmarketing Digitale productie * Labels
samen ideaal Product support + Campagnes

Full communication support Web2print

www.communicatie-centraal.nl

"ledereen kan sportlef
PLUS Supermarkt Teeuw genieten bij Laco

Europaplein 37 » 4142 CD Leerdam sportcentr“m Berenschot

el . 0345 - 61 2 977 Bij Laco sportcentrum Berenschot vind je alle mogelijkheden om sportief te genieten,
onder professionele begeleiding in groepsverband of alleen in je eigen tempo.
Kom langs en laat je informeren.

| sportcentrum Berenschot

sportlef g nleten Tiendweg 9 | 4142 EG Leerdam | Tel. (0345) 61 59 85 | www.laco.eu

VAN WIJK autoschade bv
Specialist in schadeherstel 8n spuitwerk

VAN WIJK « yst J
Optimale bavar!rgrng van c.ﬂb.lna en laadruimte

www.profiletyrecenter.nl

VAN WIJK « Iravanser
Onderhoud en s-::hadeherste.l aan camper, caravan en aanhanger

(2)) PROFILE TYRECENTER

Leerdam, Energieweg 1 T 0345 61 57 25

Geldermalsen, Bosmanskamp 22-24 T 0345 57 65 40 E i
Zaltbommel, Veilingweg 8 T 04185146 92 Teletoon 0345 - 617 419 www.vanwijkgroep.nl

g PA.Stift

horloger - juwelier

Volg onsop
Facebook &
voor leuke acties!

Markt 4 » Leerdam
Tel. 0345 - 615310

www.juwelierstift.nl

A Piet Versteegt " '

de tuinmeubel specialist

| TUINMEUBELEN
VAN MIDDEN NEDERLAND

Parkweg 43 - Beesd telefoon; 0345 - 681625




Den Braber Zonwering
Hoogeind 14, 4143 LX Leerdam
Tel. 0345 - 618436
info@denbraberzonwering.nl

www.denbraberzonwering.nl

Den Braber Zonwering is al bijna 20 jaar toonaangevend op het gebied van
zonwering. In onze overzichtelijke showroom aan huis geven wij u graag des-
kundig advies. Alle werkzaamheden voeren wij zelf uit en we maken gebruik
van een beperkte selectie leveranciers. Hierdoor staan wij garant voor kwali-
teit tegen betaalbare prijzen. Alles wordt vakkundig gemonteerd en geleverd
met garantie, voor gegarandeerde zekerheid.

Den Braber Zonwering levert naast de
standaard zonweringen, ook Limited
Edition zonwering, in meerdere uitvoe-
ringen te verkrijgen. Naast de antraciet
uitvoering is er nu ook volop de Star-
grey uitvoering verkrijgbaar. Het knik-
armzonnescherm type Madeira, lbiza
en Corfu zijn met zeer exclusieve kleur-
doeken verkrijgbaar voor een scherpe
aktieprijs.

Het uitvalzonnescherm type Kreta is
ook in de limited edition verkrijgbaar.
Ook rolluiken en screens kunnen in
deze uitvoering worden geleverd.

De plisséhordeuriserookalindelimited
edition zowel in antraciet als stargrey.
Ook de horren zijn bijpassend verkrijg-
baar.

Sinds enkele jaren is er ook de Brabers
windscreen, dit is een screen die zo-
wel zon tegenhoudt als ook de wind
breekt op uw terras en vertikaal wordt
geplaatst en uittrekbaar is zodat u be-
schermt zit tegen de wind en de zon.
Tevens heeft u meer privacy.

Naast de buitenzonweringen, knikarm-
zonneschermen, uitvalzonneschermen,
rolluiken en screens, levert Den Braber

Zonwering ook binnenzonweringen,
rolgordijnen, jalouzieen, prestige-
rolgordijnen, vouwgordijnen, vertikale
lamellen, horren en hordeuren, plissé-
hordeuren, Velux-dakramen, etc.

Daarnaast kunt u er ook terecht voor
terrasoverkappingen. Deze zijn stan-
daard verkrijgbaar in roomwit, limited
edition antraciet en stargrey. Kunnen
geleverd worden met polycarbonaat
en glas. Zowel in heldere als in zonwe-
rende uitvoering. Met verlichting, zon-
wering zowel boven de overkapping als
aan de onderzijde van de overkapping.

U vindt Den Braber Zonwering aan het
Hoogeind 14, Leerdam. In de show-
room wordt u uitgenodigd voor het
bezichtingen van de diverse soorten
zonwering.
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VERSLUIS
OPTIEK

Kerkstraat 62, 4141 AX Leerdam
Telefoon (0345) 611 308 www.versluisoptiek.nl

Volg ons ook op: @

PROFIL=

DEFIETSSPECIALIST D™

Altiid de wind
e rug?__

Stap eens binnen bij Profile ‘de Fietsspecialist’!

Je ervaart het meteen: hier wordt met liefde voor het vak gewerkt.
Die liefde voor het vak vertaalt zich niet alleen in een verrassend en -~
gevarieerd aanbod aan fietsen, onderdelen en accessoires, maar g | ¥4
ook in de expertise van onze specialisten. We garanderen je het A
beste advies, uitgebreide service en staan altijd voor je klaar.
Voor, tijdens en zeker ook na je aankoop.

Kijk ook op www.profiledefietsspecialist.nl voor onze
ruime collectie aan fietsen, onderdelen en accessoires.

Ga naar: Profile van Schaik
Vlietskant 26 - 4141 CL Leerdam - Tel: +31 345 615743
E-mail: info@profilevanschaik.com - Internet: www.profileschaik.nl

www.profilevanschaik.com

Uw Service Apotheek!

M van Loenhout, L Bakker,
DW Zeinstra, R de Groot & JLie, apothekers

L eerdamse Apotheek Apotheek Het Eiland

Eiland 80, Leerdam

Burgemeester Meesplein 5b
Leerdam tel 0345-618183

tel 0345-612620
www.|eerdamse-apotheek.nl

www.apotheek-heteiland.nl

Locatie Joost de Jonge
VMBO BB/KB

Joost de Jongestraat 55
T 0345 - 613531

Locatie Eksterlaan
MAVO - HAVO - VWO
Eksterlaan 48

4143 AC Leerdam

T 0345 - 613531

www.heerenlanden.nl
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Wie veel aan sport doet
gaat er steeds beter vitzien.

Auto Ames houdt uw Volkswagen in conditie.

Bij Volkswagen wordt al jaren topsport bedreven. Steeds weer opnieuw weet dit automerk zichzelf te overtreffen.
Zowel in techniek en veiligheid als qua design. Dat schept natuurlijk verplichtingen. Vandaar dat we continu
blijven investeren in opleiding en training van onze servicetechnici. Om u er van te verzekeren dat iw Volkswagen,
niet alleen nti maar ook in de toekomst optimaal presteert.

Auto Ames

Bannepoort 4, 4205 MZ Gorinchem. Telefoon 0183 - 40 75 55
Energieweg 8, 4143 HK Leerdam. Telefoon 0345 - 63 80 60
www.auto-ames.nl Das Auto.

Er is al een Volkswagen Golf GTI vanaf € 30.550,-. Vanaf prijs is inclusief BTW en BPM, excl. verwijderingsbijdrage en kosten rijklaar maken. Brandstofverbruik @ 7,9-8,0L/100 km (1L. op 12,5-12,7 km).
CO2 uitstoot @ 188-189 g/km. Wijzigingen ook in uitvoeringsdetails voorbehouden. Getoonde afbeelding kan meeruitvoeringen bevatten. Voor meer informatie www.volkswagen.nl
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