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Scoor jouw

gewenste klimaat

In huis!

De Klimaatregelaars is sinds dit
seizoen trotse sponsor van LRC
Leerdam. Voor eigenaar Robin
Boekhout is LRC geen onbekend
terrein. Hij voetbalde er in de jeugd
en later ook in het eerste en heeft
altijd een goede band met de club
gehad. “Ik ben blij dat ik op deze
manier iets terug kan doen voor de
club! En natuurlijk hoop ik dat
iedereen die z'n woning of kantoor
wil verwarmen of verkoelen, dat bij
De Klimaatregelaars doet!”

De specialist in airco's en
warmtepompen

www.deklimaatregelaars.nl | info@deklimaatregelaars.nl | 0345 - 271 050




Voorwoord

Het gaat weer beginnen

De vakantie zit er op. Alle teams zijn al volop in training en er zijn al de
nodige wedstrijden gespeeld. Kortom, het seizoen 2024-2025 is begonnen. |k
kijk graag naar de toekomst, maar voor ik dat ga doen, wil ik u graag nog even
meenemen naar de afgelopen jaargang.

Mooie resultaten en veel plezier
We kunnen terugkijken op een prachtig seizoen 23/24. Bij de jeugd :
hebben we meerdere teams als kampioen kunnen huldigen. Dames 1 werd i

op grootse wijze kampioen, iets wat ze op uitgebreide wijze hebben gevierd.

Bij de heren senioren waren er prima resultaten. Ons eerste team kwam na de
promotie van vorig seizoen uit in de vierde divisie en debuteerde op dit hoge
niveau met een prachtige zesde plaats. Ons tweede team streed tot de laatste
weken om het kampioenschap, wat de ploeg uiteindelijk net niet haalde.

Maar buiten die kampioenen en mooie resultaten heb ik vooral veel jonge
LRC’ers gezien die met heel veel plezier aan het voetballen waren. Als je op
zaterdagochtend over het Glaspark loopt is het prachtig om te zien dat zoveel
jongens en meisjes aan het genieten zijn van hun wedstrijd.

Er zijn ook zorgen

Komend seizoen gaan we met maar liefst 36 jeugd-, waaronder 4 dames-
teams, deelnemen aan de competitie. Dat maakt ons als bestuur trots, maar
we maken ons ook zorgen. Zorgen om hoe we ervoor kunnen zorgen dat er
voor al die teams begeleiding is. Hoe gaan we ervoor zorgen dat er voldoende
scheidrechters zijn en dat er bezetting in de commissiekamer is om onze
tegenstanders te ontvangen? En hoe krijgen we na afloop van de wedstrijd
voldoende personeel voor de kantine, zodat iedereen kan genieten van een
hapje en een drankje?

Gelukkig is er een groep mensen die zich wekelijks inzet als vrijwilliger, maar
helaas zijn dat er nog niet voldoende. Hierdoor komt er grote druk op de
bestaande vrijwilligersgroep, waardoor er mensen afhaken. Er komt immers
wel erg veel op hun bordje te liggen. Daarom heeft het bestuur besloten
om met ingang van dit seizoen een vrijwilligersbeleid in te voeren. Er wordt
van alle leden verwacht dat zij driemaal per jaar ‘een dienst’ draaien als
vrijwilliger. De spelregels en voorwaarden zijn al via diverse kanalen gecom-
municeerd. Namens het bestuur wil ik hierbij alle leden/ouders oproepen
deze taak serieus op te nemen. Wat is tenslotte nou drie keer per seizoen als
je ziet hoeveel plezier je beleefd als sporter of als je ziet hoeveel plezier je kind
ervaart bij de club?

Een nieuw seizoen
Dan weer terug naar het sportieve. Zoals eerder aangeven zijn onze dames
kampioen geworden en we kijken dan ook met belangstelling uit hoe de
ploeg het op een niveautje hoger gaat doen. Ook zijn we zeer benieuwd
naar hoe ons eerste herenteam het gaat doen in hun tweede seizoen
— in de vierde divisie. Trainer Emanuel Sluis legt de lat voor zichzelf en
zijn selectie hoog. Hij gaat voor verbetering van de 44 behaalde
punten van het afgelopen seizoen. Uiteraard wensen wij hem en zijn ploeg
hierbij veel succes en wij hopen weer vele mooie momenten te kunnen
beleven dit seizoen.

Het bestuur wenst u allen een prachtig, maar bovenal sportief seizoen toe.
Namens het bestuur van LRC Leerdam,

Huib den Ouden,
Voorzitter
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Emanueél Sluis en Ronald Visser

‘We willen vorig seizoen minstens evenaren’

Het eerste elftal van LRC Leerdam is inmiddels begonnen aan het tweede jaar op vierde divisie-
niveau. De technische staf is onverminderd ambitieus: “We willen vorig seizoen minstens evenaren”,
vertellen hoofdtrainer Emanuel Sluis en zijn assistent Ronald Visser.

Er wordt weleens gezegd dat het tweede jaar na een promotie
moeilijker is dan het eerste, maar daar wil Sluis niets van weten.
“Ik vind dat altijd een beetje onzin”, zegt de oefenmeester. “Er
zijn de afgelopen jaren genoeg voorbeelden te noemen van
ploegen die in hun tweede jaar nog beter doen of zelfs nog
een keer promoveren. Bovendien zijn we vorig seizoen nooit
weggespeeld en hebben we maar weinig onterechte punten
gepakt. We hebben ook het idee dat er genoeg rek in de groep
zit en dat we dus nog beter kunnen worden.”

Fitte groep

Assistent Visser knikt instemmend en vult aan: “In de breedte
is de selectie ook wat sterker dan vorig jaar, denk ik. We hebben
wat nieuwe gezichten, terwijl de vaste kern intact is gebleven.
Die kern heeft de afgelopen seizoenen al laten zien veel kwaliteit
te hebben. Daarnaast is het ook onderling een hele leuke
groep, een gemotiveerde groep ook die nog altijd beter wil worden.
We merkten in de voorbereiding dat jongens niet stil hebben
gezeten in hun vakantie en fit zijn.”

Die fitheid vindt het duo sowieso belangrijk. Sluis: “Vorig jaar
hebben we best vaak wedstrijden in de slotfase beslist, dat
lukt alleen als je fit bent. We hebben geen exacte doelstel-
ling afgesproken, maar we willen minstens hetzelfde bereiken
als vorig jaar en ik ben geneigd te zeggen dat we tien procent
moeten verbeteren. Dat kun je betrekken op het puntenaantal,
minder tegengoals en tal van andere dingen, maar dus ook
op fitheid. Als we nog tien procent fitter zijn, gaan we daar ook
profijt van hebben.”

‘De jongens hebben
niet stil gezeten in
hun vakantie en zijn fit’

Minder tegengoals

Daarnaast sleutelt de technische staf aan de verdedigende
organisatie. Vorig seizoen werden er met name in de eerste
seizoenshelft veel tegengoals geincasseerd. “Dus dat moet
beter. We willen aanvallend voetbal spelen, maar het verde-
digende aspect moeten we daarbij niet uit het oog verliezen.
Dat doen we door wedstrijdsituaties, maar ook trainingen na te
bespreken. Hierbij wordt gebruik gemaakt van camerabeelden,
die Piet Collé voor ons knipt en klaarzet.”

Fijne samenwerking

Het is tekenend voor de samenwerking binnen de hele staf,
vindt Sluis. “Zo’n goede onderlinge samenwerking, dat heb ik
nog niet eerder meegemaakt in mijn trainerscarriére, moet ik
zeggen. Dan heb ik het echt over de hele staf. Van de keepers-
trainer tot de verzorgers en scouts, iedereen draagt zijn steentje
bij. We doen het echt met elkaar.”

Visser, die dit seizoen alweer voor het derde achtereenvolgende
jaar aan het eerste elftal is verbonden als assistent-trainer,
beaamt dit. Over zijn eigen rol vertelt hij: “Tijdens de wedstrijden
let Emanuel meer op ons eigen spel en ik kijk naar de tegen-
stander. De trainingen doen we eigenlijk helemaal samen, al
blijft hij natuurlijk eindverantwoordelijk. Richting de spelers-
groep is die rolverdeling ook duidelijk. We zijn beiden rustig
qua karakter, dat sluit goed op elkaar aan. Al betekent dat
natuurlijk niet dat we nooit ergens discussie over hebben.”

Hoewel de rol van assistent hem uitstekend past, geeft Visser
toe dat ook een toekomst als hoofdtrainer weleens door zijn
hoofd schiet. “Ik heb die ambitie eigenlijk nooit gehad, juist
omdat ik het de afgelopen jaren ontzettend naar mijn zin heb
in deze functie. Ik heb geen trainersdiploma’s en ik ben nu
dusdanig veel tijd kwijt aan mij werk als assistent in combinatie
met het dagelijkse leven, dat ik ook geen tijd heb om daarmee
aan de slag te gaan. Ik zou daar pas ruimte voor krijgen als ik
stop als assistent. Voor nu is dat dus niet aan de orde, maar
wie weet in de toekomst. We gaan er eerst maar weer een mooi
seizoen van proberen te maken.”
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Hoofdsponsor

Hoofdsponsor Van Ekeren Kuiper: volop in beweging

Ontwikkeling van talent, mensen voor het leven binden en streven naar innovatie. Het zouden zomaar doelstellingen kunnen
zijn uit het beleidsplan van LRC Leerdam, maar in dit geval zijn het kernwaarden binnen Van Ekeren Kuiper. De makelaar en
adviseur voor hypotheken en verzekeringspakketten is al vanaf 2012 hoofdsponsor van LRC en heeft vele bekende gezichten

binnen de gelederen.

Een van hen is Tessa van Ekeren. Ze is NVM-makelaar-taxateur,
en samen met haar vader Jenno van Ekeren, broertje en voor-
malig LRC-speler Jesse Van Ekeren én Dennis Kuiper, directeur
van het bedrijf. Ze legt uit hoe binnen de organisatie de ontwik-
keling van talent wordt gestimuleerd.

Van Ekeren Kuiper Academy

“Er wordt hier gekeken naar waar iemands kracht ligt en
iedereen krijgt de mogelijkheid om zich op dat gebied verder
te ontwikkelen. Dat deden we altijd al, maar het krijgt nu nog
meer vorm middels de Van Ekeren Kuiper Academy. Dit houdt
onder meer in dat we nieuwe medewerkers onze werkwijze
bijbrengen, inclusief onze normen en waarden. Maar ook kunnen
ze aanvullende opleidingen en/of verdiepingscursussen doen.
Zo ontwikkelt iedereen zichzelf en is er de mogelijkheid tot
doorgroei binnen het bedrijf. Ook vinden we het belangrijk om
alle nieuw opgedane kennis met de collega’s onderling te delen.”

“Er zijn genoeg voorbeelden van medewerkers die hier binnen-
komen als stagiair, vervolgens naast hun studie wat uurtjes
blijven werken en hier na die studie in dienst komen”, vult Sil
van Putten aan. Van Putten is hypotheek- en verzekerings-
adviseur bij van Ekeren én middenvelder van LRC 1. Ook hij
is zo'n vertrouwd gezicht. Bij van Ekeren Kuiper vindt men het
belangrijk dat (potentiele) klanten zich op hun gemak voelen
bij de medewerkers, iets waar medewerkers als Van Putten,
maar bijvoorbeeld ook voormalig LRC 1-speler Gerald de Jong,
een belangrijke rol in spelen.

Bekende gezichten

Van Putten trekt de parallel met LRC: “Een aantal jaar geleden
haalde LRC nog spelers van verderaf, jongens die niet uit de
buurt kwamen. De afgelopen seizoenen zijn er weinig mutaties
en is er plek voor jongens uit eigen jeugd of van clubs uit de eigen
regio. Het maakt dat we een herkenbaarder team hebben, wat
vertrouwd is om naar te kijken. Zo werkt het bij Van Ekeren
Kuiper eigenlijk ook, iedereen die hier werkt heeft een netwerk
en trekt weer eigen mensen aan. Maar de meesten werken
hier lang en dus zien klanten een bekend gezicht.”

van EKeren
Kuiper

Voor het leven

De slogan van de organisatie is dan ook niet voor niets ‘Voor
het leven'. Tessa Van Ekeren legt uit: “We streven ernaar dat
iedereen die klant bij ons wordt, dat voor het leven blijft. We
zeggen altijd gekscherend dat iemand hier voor het eerst komt
voor de verzekering komt voor zijn of haar brommer, vervolgens
voor de verzekering van de auto en daarna voor de aankoop
van het eerste huis. Als wij ons werk bij al die stappen goed
doen, is er voor de klant ook geen reden om weg te gaan.”

Van Putten knikt instemmend en voegt daaraan toe: “Belangrijk
hierbij is dat we de tijd nemen voor iedere klant. Of het nou
om een hypotheekgesprek gaat of om de bezichtiging van een
huis, we nemen de tijd die de klant nodig acht. Dat horen we
ook vaak terug van mensen.”

Innovatieve oplossingen

Ook op het gebied van innovatie zit Van Ekeren Kuiper niet stil.
“Innovatie is breed begrip”, vindt Van Putten. “Je kunt denken
aan marketing- en social media- en marketingcampagnes
campagnes of het gebruik van Chat GPT, maar ook in onze
oplossingsgerichtheid zijn wij innovatief. De woningmarkt
is veranderd en vraagt soms iets anders dan standaardcon-
structies. Denk hierbij aan vastgoedontwikkelaars die een
bedrijfspand opkopen en om willen turnen tot meerdere
woningen. Of mensen met een groot perceel die daar een extra
huis op willen bouwen voor hun ouders, of hun kinderen. Dit
soort cases vragen om creatieve oplossingen, maar ik durf te
zeggen dat wij er goed in zijn om die te vinden.”

Het is duidelijk dat Van Ekeren Kuiper dus nog volop in bewe-
ging is. Het kantoorpand in Leerdam is dan ook te klein en
wordt inmiddels uitgebreid. “Maar we blijven de sfeer houden
van ‘het kantoortje op de hoek’, besluit Tessa van Ekeren.
“Waar ook ruimte is voor leuke activiteiten met de collega’s en
we echt als een team opereren. Net als bij het voetballen dus.”
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Bart Barendregt:




‘Een periodetitel zou fantastisch zijn’

Bart Barendregt was als zes seizoenen een gewaardeerde kracht bij LRC 1 toen hij in
de zomer van 2022 besloot om een stapje terug te doen. Het jeugdproduct van de club
werd vervolgens kampioen met het tweede, speelde alsnog een rol in de promotie naar
de vierde divisie van het eerste en sloot vorig jaar toch weer aan bij de selectie. Mede
door een lange vakantie tussendoor was hij echter niet altijd zeker van een basisplaats.

“Maar daar wil ik dit seizoen weer vol voor gaan”, benadrukt Barendregt. “Ik heb tijdens
de zomerstop doorgetraind, voel me fysiek goed en wil knokken voor mijn plek. Ik richt
me op de spits- en de tienpositie, waarbij ik een lichte voorkeur heb voor de rol als aanvaller.
We hebben weer een aantal nieuwe jongens en we hadden al een brede groep, dus er is
volop concurrentie. Toch denk ik dat ik de kwaliteiten heb om te spelen als ik hard blijf
werken.”

Rol als invaller

Dat hij het de vorige jaargang vaak moest doen met invalbeurten, begrijpt hij. “Na een
jaar in het tweede moest ik in eerste instantie weer een beetje wennen aan de belasting
bij het eerste, al was ik voor mijn gevoel weer redelijk snel op mijn eigen niveau. Aan het
begin van dit jaar ben ik echter op reis geweest naar Vietham en Filipijnen, waardoor ik
vijf wedstrijden heb gemist. Ik snap ook dat een trainer dan kiest voor anderen als ik
weer terug ben. Dit seizoen ben ik weer volledig beschikbaar en begin ik dus fitter aan
het seizoen en ligt het dus vooral aan mezelf of ik ga spelen.”

Succesvol jaar in het tweede
Nog even terug naar het seizoen waarin Barendregt ervoor koos om over te stappen naar
het tweede. Heeft hij spijt van zijn keuze, aangezien hij toch weer besloot terug te keren?

“Nee, dat zeker niet. Het is een keuze waar ik nog altijd achter sta, ondanks dat ik op dat
moment misschien wel mijn beste jaar achter de rug had, legt hij uit. “De samenstelling
van de groep was toen voor een groot deel anders en de onderlinge sfeer was niet zo
goed als nu. Ik merkte dat ik met steeds meer tegenzin naar de club ging en ik ben een
gevoelsmens, dus besloot ik om bij een aantal vrienden van me in het tweede te gaan
spelen. Het werd een fantastisch jaar, waarin we ongeslagen kampioen werden in de
hoofdklasse en aan het einde van het seizoen heb ik ook nog minuten gemaakt bij het
eerste. Daarmee promoveerden naar de vierde divisie en dus werd het eigenlijk een soort
droomscenario. Ik merkte dat het toch wel weer kriebelde, ook omdat ik doorhad dat de
stemming in de kleedkamer heel anders was. En dus besloot ik weer aan te sluiten.”

Stabieler worden

En dus ging Barendregt met LRC 1 de vierde divisie in, waarin ons vlaggenschip zich uit-
stekend staande wist te houden, met een uiteindelijke zesde plaats als gevolg. Volgens
de aanvaller/middenvelder moet de ploeg tot nog meer in staat zijn, als men erin slaagt
om bepaalde zaken ter verbeteren.

“Het belangrijkste is dat we stabieler worden tijdens wedstrijden”, licht hij toe. “Ik denk
dat we tijdens wedstrijden nog te vaak hele goede fases afwisselden met veel mindere.
Als ik ook kijk naar ploegen die vorig jaar bovenin meedraaiden, zoals ASWH en
Smitshoek (beiden gepromoveerd), dan is het verschil met ons dat zij een constant
niveau haalden. Als wij erin slagen om dat voor elkaar te krijgen kunnen we misschien
wel de aansluiting vinden naar de top-5. Een periodetitel is niet per se een doel, maar zou
natuurlijk wel fantastisch zijn.”

Een veel scorende Bart Barendregt zou LRC daar in ieder geval flink bij kunnen helpen.
“Ik heb zelf ook wel het doel om meer dan tien goals te maken. Ik wil scherper worden
voor de goal en minder kansen nodig hebben om te scoren, daar ga ik aan werken. Maar
eerst maar eens die basisplaats afdwingen.”




Hoofdsponsor jeugdteams

IT-bedrijf Transfer Solutions, inspirerende sponsor van LRC

Transfer Solutions is sinds 2022 een trouwe sponsor van LRC. We gaan in gesprek met het IT-bedrijf dat meer overeenkomsten
heeft met de sportwereld dan je op het eerste gezicht zou denken.

‘Information systems empowering people.” Dit motto weerspiegelt de visie van Transfer Solutions dat IT niet alleen om
technologie draait, maar vooral om de mens. “We willen met IT de wereld een stukje mooier maken, waarbij de mens altijd
centraal staat. De techniek dient de mens, en dat is precies waar we voor staan.”

Op 1 november 1995 werd Transfer Solutions opgericht door
Gerard Hilte en Agnes Snellers. Ze begonnen in twee kamers, in
hetzelfde pand dat Transfer Solutions sinds 2020 volledig in bezit
heeft: de voormalige Rabobank aan het Dokter Reilinghplein.
Waar er destijds tien medewerkers werkten, werkt nu dagelijks
een groot deel van de circa 200 medewerkers in dit kantoor.

Het pand weerspiegelt de maatschappelijke betrokkenheid en
menselijke waarden van Transfer Solutions. Maatschappelijk
belang staat hoog in het vaandel, wat blijkt uit de stichting
TransFair, waarmee men wereldwijd goede doelen ondersteunt.
Duurzaambheid is ook een prioriteit: jaarlijks laat Transfer Solutions
de duurzaamheid extern onderzoeken, ze hebben hun pand
energiezuinig gemaakt en wekken stroom op met meer dan 100
zonnepanelen. Het personeelsbeleid ondersteunt deze waarden
ook door lokaal ingekocht fruit aan te bieden, sport te stimuleren
en een fietsleaseplan te hebben.

Betrokken bij de regio

Het bedrijf hecht veel waarde aan betrokkenheid bij de lokale
gemeenschap, zo staan er in de ‘etalage’ bijvoorbeeld kunstwerken
van de glasfabriek, maar ook de sponsoring van LRC is hier een
goed voorbeeld van.

August de Vries, Business Unit Manager bij Transfer Solutions,
vertelt over de samenwerking met onze club: “Wij zijn hoofd-
sponsor van alle jeugdteams van LRC. Het logo van het bedrijf
staat op de borst van de shirts van alle jeugdteams én staat
daarnaast exclusief op de shirts van de JO19-1. Een samen-
werking waar beide partijen erg trots op zijn en die naadloos
aansluit bij de kernwaarden van Transfer Solutions. De samen-
werking tussen Transfer Solutions en LRC is een goede match
wat betreft sportiviteit, betrokkenheid bij Leerdam en niet te
vergeten het investeren in de jeugd. Want de jeugd heeft de
toekomst.”

Sportief bedrijf

Sowieso speelt sport een belangrijke rol binnen het bedrijf.
Dat blijkt wel uit de vele sportevents waaraan medewerkers
deelnemen. Denk aan een bedrijfsvoetbaltoernooi, volleybal-
toernooi, de alternatieve Elfstedentocht op de Weissensee,
Mud Masters, de Batavierenrace en verschillende marathons
en triatlons. Tevens beschikt het bedrijf over een eigen fitness-
ruimte in het pand.

De Vries: “Het is voor werknemers zeker niet verplicht om mee
te doen aan sportactiviteiten, maar toch doet een groot gedeelte
dit wel.”

Maatwerk

Nog even terug naar de werkzaamheden van Transfer Solutions.
Veel Leerdammers zullen de naam inmiddels kennen, maar
wellicht zijn er nog steeds inwoners die zich afvragen wat het
bedrijf nou precies doet.

Transfer Solutions bouwt software op maat voor haar klanten,
waaronder grote namen als Heineken, Zilveren Kruis en Ahold.
De Vries vertelt enthousiast over Transfer Solutions: “Bij ons
draait alles om betrouwbare informatiesystemen. We geloven dat
als bedrijven altijd toegang hebben tot hun cruciale informatie,
ze efficiénter kunnen werken en betere beslissingen kunnen
nemen. Daarom zetten we ons in om systemen te maken die
betrouwbaar zijn en blijven vernieuwen. We willen voor onze
klanten echt een partner zijn die helpt om succesvolle en duur-
zame organisaties op te bouwen.

Of het nu gaat om het ontwikkelen van software, geven van
advies, beheren van systemen, opleidingen, of het overstappen
naar de cloud—wij hebben de kennis en creativiteit om te
ontdekken wat een organisatie nodig heeft om te slagen. We
leveren de professionaliteit van een groot bedrijf, maar vanuit de
cultuur van een lokaal bedrijf.”

Transferianen

Hij vervolgt: “Wie bij Transfer Solutions komt werken is een
‘Transferiaan’. “Dat clubgevoel is onder andere terug te vinden
in de platte structuur van het bedrijf,” zegt August de Vries. “De
deuren van de leidinggevenden staan altijd open. We vinden het
belangrijk dat onze medewerkers tevreden zijn en goed in hun
vel zitten. Want als zij tevreden zijn, stralen zij dat uit naar onze
klanten waardoor ook zij een goed gevoel hebben bij Transfer
Solutions.”

“Als iemand komt solliciteren, kijken we niet alleen naar een cyv,
maar ook naar de mens zelf. We vinden het belangrijk wat voor
type mens er tegenover ons zit. Een IT achtergrond is voor ons
ook niet per se noodzakelijk. Wel vragen we om een goed stel
hersens, maar het belangrijkste is dat een medewerker passie
heeft voor IT: het is een bijzonder vak en je moet het wel leuk
vinden!”

Nieuwe medewerkers krijgen de mogelijkheid om een opleidings-
traject van twee maanden en diverse trainingen te volgen. Dit
allemaal in het eigen opleidingscentrum van Transfer Solutions.
Indien nodig worden zij begeleid door senior medewerkers.



“Door een goede begeleiding snijdt het mes aan twee kan-
ten: tevreden medewerkers én klanten, waardoor met beide
partijen een langdurige relatie ontstaat. Een groot deel van de
Transferianen werkt hier dan ook al meer dan tien jaar. Wat
best bijzonder is in de snelle IT wereld. Hoewel er intussen
bijna 200 medewerkers bij ons werken, zijn we nog steeds
op zoeknaar collega’s; zowel ervaren mensen als jongeren
die net hun beroepsleven starten. Door de samenwerking
met LRC spreken we een grote groep mensen uit Leerdam
en omgeving aan. Het zou mooi zijn als we hiermee potentié€le
Transferianen bereiken,” sluit De Vries af.

Kijk voor meer informatie over Transfer Solutions én alle
vacatures op: www.transfer-solutions.com of neem telefonisch
contact op via 0345 616888

TRANSFER

SOLUTIONS
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In gesprek met... Ineke Rijneveld

Wie ben je en hoe oud (jong) ben je?
Ineke Rijneveld, 70 jaar.

Hoe lang kom je al bij LRC en hoe ben je ooit
bij de club terecht gekomen?

Toen ik jong was ging ik soms met mijn vader
mee naar LRC, toen nog op Loosdorp. Toen ik
19 was ben ik gaan voetballen, mijn trainer was
Dik van Haatten. De eerste vriendschappelijke
wedstrijd die ik speelde was tegen Leerdam
Sport. Ik moest een penalty nemen, die schoot
ik over de kantine heen.

Wat voor functies heb je vervuld binnen de
club en wat doe je nu? Hoe zien je huidige
taken eruit?

Daarna heb ik verschillende functies gehad.
Zo deed ik het secretariaat bij de jeugd, toen
Fred Kars voorzitter was. Mooie tijd was dat.
Verder veel hand- en spandiensten, zoals het
opruimen/schoonmaken na feesten, de familiedag
en toernooien. Tijdens de vakantie helpen
met het innen van totoformulieren op de
vrijdagavond. Later draaide ik in de zomer-
vakantie een aantal kantinediensten op
zaterdag met Hennie Donga. Ook ben ik

als begeleiding mee geweest naar diverse
voetbalkampen op onder andere Texel en
Ameland en in Renesse.

De laatste tien jaar was ik de trainings- en
wedstrijdleiding van het eerste elftal.

Ook voor het tweede was ik inmiddels zes jaar
de wedstrijdkleding en de afgelopen twee jaar
is daar ook het derde elftal bij gekomen.
Verder was ik de kleding van de fysio’s en

de verzorging en doe ik de kantinewas.

Ook maak ik kleding en cornervlaggen,
wanneer deze kapot zijn.

Wat is je mooiste herinnering/gebeurtenis
met betrekking tot de club?

Het seizoen in de Hoofdklasse met trainer
Michel Langerak met onder andere Kozakken
Boys, Spakenburg een IJsselmeervogels, een
prachtige tijd. Daarnaast ging ik zes jaar geleden
met het eerste mee op trainingskamp naar
Barcelona, dat was een mooi weekend. Uiteraard
was de promotie naar de vierde divisie met deze
fantastische groep en staf een hoogtepunt.

Wat maakt LRC voor jou LRC?
Het is nooit saai en er is altijd reuring.
Ik doe alles nog altijd met veel plezier.

_ r R
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Sponsor LCGlass

LEERDAM CRIBAL GLASS




Leerdam en glas zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden. Toch weten ook veel mensen, vooral jeugd, niet precies wat er nou
allemaal wordt gemaakt bij de Leerdamse glasfabrieken. Als het aan LCGlass ligt, komt hier snel verandering in.

LCGlass werd aan het eind van het afgelopen seizoen sponsor
van LRC. In 2022 werd er afscheid genomen van het Ameri-
kaanse moederbedrijf en dus kwam men weer in Nederlandse
handen. De naam Libbey werd hierdoor ingeruild voor LCGlass.

Tafelglas

Michel den Ouden, Directeur Supply Chain & Operations, vertelt:
“Hier in Leerdam zitten twee bedrijven, wij en glasproducent O-l,
waar we het terrein mee delen. LCGlass heeft daarnaast nog
een fabriek in Portugal en een distributiecentrum in Gorinchem.
In onze fabrieken produceren we glas voor op de gedekte tafel.
Denk hierbij bijvoorbeeld aan wijn-, water-, en sapglazen. Dit
doen we onder het merk Royal Leerdam. Daarnaast hebben we
het relatief nieuwe merk Onis. Hiermee richten we ons meer op
de horeca en dan met name het barsegment. Hiervoor produceren
we onder andere bier- en cocktailglazen, glazen die dus wat
meer afwijken van de standaard.”

Waar mensen samenkomen

Aangezien de glasfabrieken al meer dan 250 jaar in Leerdam
staan, kent eigenlijk iedere Leerdammer wel iemand die er
heeft gewerkt of er nog steeds werkt. Op de locaties in Leerdam
en Gorinchem werken 315 mensen in vaste dienst, daarnaast
maakt LCGlass ook gebruik van een flexibele schil. Nog altijd
werken er dus veel mensen uit de regio.

“En dat merk je meteen wanneer je hier het Glaspark oploopt”,
constateert Linda Bakker, HR Manager. “Ik kom dan veel werk-
nemers van ons tegen. Hier, maar ook bij de hockey. Ze spelen
zelf of hebben kinderen die hier sporten. Aan het einde van het

vorige voetbalseizoen ben ik hier een paar keer geweest en het
is mooi om te zien hoeveel mensen samenkomen door iets wat
hen bindt: sport.”

Het is bovendien een mooie gelijkenis met de producten van
LCGlass. Niet voor niets staat er op hun website: ‘Waar mensen
samenkomen om te eten, drinken of het leven te vieren, daar wil
Leerdam Crisal Glass zijn.” Niet gek dus dat LCGlass uiteindelijk
uitkwam bij LRC.

Meer naar buiten treden

Den Ouden en Bakker streven bovendien een hoger doel na.
Ze leggen uit: “Uiteraard vinden we het belangrijk om regionaal
onze betrokkenheid te tonen. Daarnaast richten we ons ook op
de toekomst. We constateren dat veel Leerdammers niet exact
weten wat we hier doen en daarom vinden we het belangrijk
om meer naar buiten toe te treden. Zo zijn er plannen om voor-
lichtingen te gaan geven op scholen en tijdens het evenement
‘Glas Leeft’ staan onze deuren open voor rondleidingen. Ook
het stukje sponsoring van LRC sluit hier mooi op aan. We willen
laten zien wie we zijn, ook aan de jeugd. Als we hen weten te
enthousiasmeren voor onze producten, zien we ze mogelijk nog
eens terug als nieuwe collega.”

Den Ouden en Bakker nodigen LRC’ers dan ook graag uit om
zich verder te verdiepen in LCGlass via www.lcglass.com. “Op
de website is ook een ‘werken bij’ sectie te vinden waar we in
deze tijd graag aandacht op vestigen. We kijken uit naar een
mooie samenwerking met LRC en wensen alle leden heel veel
voetbalplezier.”
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PARTY
VERHUUR
LEERDAM

Verf | Behang | Gordijnen | Raamdecoratie | Vloeren | Tapijt

Adviseren en inspireren
in mooi wonen

Ben jij op zoek naar dé woninginrichter die jouw droominterieur
waar maakt? Dan ben je bij Thuisin van den Berg aan het juiste
mooi wonen

adres. Wij hebben alles onder één dak: een breed scala aan \
interieurproducten, deskundig interieuradvies, en volledige »
service van meten tot monteren. ’ van den Berg

Totaal project

Tiendweg 41, Leerdam T (0345) 632266 1 www.thuisinvandenberg-leerdam.nl



Noma Zonwering:
‘Ontzorgen is ons streven, buitenzonwering

steeds meer een noodzaak’

Noma Zonwering verbond zich aan het eind van het afgelopen seizoen als sponsor
aan LRC. Eigenaar Frans-Pieter van der Ham voetbalde zelf in de jeugd van de
club en vindt het mooi dat het spandoek van zijn bedrijf nu langs het veld te
bewonderen is.

“Ik vond het leuk om de club waar je zelf als jong jochie hebt rondgelopen een
beetje te kunnen helpen” vertelt hij. “Daarnaast hoop je natuurlijk een beetje
extra naamsbekendheid te krijgen, er komen toch een hoop mensen kijken bij
de wedstrijden hier. Tot nu toe moeten we het vooral hebben van mond-op-mond
reclame.”

Van der Ham zit al vanaf 2009 in de zonwering en horren, maar pas sinds vier jaar
onder de naam Noma Zonwering. Bij het bedrijf kunnen geinteresseerden terecht
voor onder meer (solar) rolluiken, uitval schermen, pergola’s, knikarmschermen,
(inzet)horren, hordeuren en (solar)zipscreens.

De eigenaar doet zijn meeste klussen zelf samen met een select groepje vakmensen
waar hij al jaren mee werkt en goede ervaringen mee heeft. De kracht van het
bedrijf zit hem in de servicegerichtheid en het ontzorgen van de klant in het gehele
proces, vertelt Van der Ham.

Actief meedenken met de klant

“We doen alles zelf, van het opmaken van de offerte tot en met de uitvoering. Ik
kom altijd zelf langs om de wensen van de klant te bespreken en de situatie te
beoordelen. Als de klant iets vraagt, maar ik het idee heb dat een andere oplossing
beter kan aansluiten op die wensen, geef ik advies. Ik denk mee in oplossingen
om het gewenste resultaat te bereiken. We kijken bijvoorbeeld ook graag mee in
het voortraject van een nieuw te realiseren woning en of bedrijfspand als het gaat
om de toepassing van buitenzonwering. Wij gaan ook nooit ergens weg als het nog
niet af is of als de klant niet tevreden is. Als dat laatste onverhoopt een keer het
geval is, zoeken we altijd samen naar een oplossing. De klant is koning”

Van der Ham is ook niet bang voor een uitdaging. Sterker nog, hij houdt ervan.
“Soms kom je in huizen of tuinen die net wat meer maatwerk vragen”, legt hij uit. “Dat
is geen enkel probleem. We houden ervan om mooie dingen te maken. Wanneer
een wat ingewikkeldere oplossing nodig is en iedereen tevreden is met het eind-
resultaat, Kijk ik zelf ook trots naar wat we hebben afgeleverd.”

Buitenzonwering steeds belangrijker

Hij stelt dat buitenzonwering steeds belangrijker wordt door de steeds warmer
wordende zomers, maar ook door de huidige bouwwijze van sterk geisoleeerde
(nieuwbouw)woningen. Als het zonlicht en de warmte eenmaal de woning zijn
binnengedrongen, dan is het lastig om deze warmte weer kwijt te raken. De zon en

warmte buiten houden is het beste om een optimaal binnenklimaat te realiseren. \-

Dit alles doet Noma Zonwering voor een eerlijke prijs, volgens Van der Ham. “We
zijn zeker niet het duurste qua prijs en ook niet de goedkoopste. Ik durf te zeggen
dat we een uitstekende prij-kwaliteit-verhouding hebben. We werken met de meeste
bekende merken.”

Noma Zonwering heeft onlangs een gloednieuwe website gelanceerd. Neem een

kijkje op www.nomazonewering.nl of op hun Facebook en Instagrampagina voor een
uitgebreid overzicht van het assortiment en reeds gerealiseerde projecten.
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Vol trots maken wij prachtige glazen in onze fabriek
in Leerdam. Wil jij hier ook aan meewerken? Check
LEERDAM CRISAL GLASS dan onze website:

jobs.leerdamcrisalglass.com
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S Sportfysiotherapie Glaspark

sporifysiotherapie
kruisbandspecialist
kniespecialist
manuele therapie
echografie

dry needling

Met persoonlijke aandacht
en uitgebreide specialismen
beoordelen en behandelen wij
graag uw gezondheidsklacht

Bruininxdeelsekade 4 | 4143 LM Leerdam | 0183-562464 | info@arkelfysiotherapie.nl




WEDSTRIJDSCHEMA

VIERDE DIVISIE B

ZATERDAG 24 AUGUSTUS 2024 ZATERDAG 28 SEPTEMBER 2024 ZATERDAG 9 NOVEMBER 2024

Achilles Veen - HBS Capelle - RKAVV Unitas - Heerjansdam

Heerjansdam - Halsteren RVVH - Heerjansdam Achilles Veen - LRC Leerdam

RKAVV - WNC sv Poortugaal - Achilles Veen RKAVV - XerxesDZB

RVVH - sc Feyenoord WNC - XerxesDZB Zwaluwen - sv Poortugaal

XerxesDZB - Capelle Zwaluwen - HBS Capelle - WNC

Forum Sport - sv Poortugaal Forum Sport - LRC Leerdam HBS - Forum Sport

LRC Leerdam - Zwaluwen sc Feyenoord - Unitas Westlandia - RVVH

Unitas - Westlandia Halsteren - Westlandia Halsteren - sc Feyenoord

sv Poortugaal - XerxesDZB HBS - Capelle Heerjansdam - Achilles Veen

WNC - RVVH Unitas - RVVH RVVH - Halsteren

Zwaluwen - Heerjansdam Achilles Veen - sc Feyenoord sv Poortugaal - Capelle

sc Feyenoord - Forum Sport Heerjansdam - Farum Sport WNC - Unitas

Capelle - LRC Leerdam RKAVV - sv Poortugaal XerxesDZB - HBS

Westlandia - Achilles Veen LRC Leerdam - XerxesDZB Forum Sport - Westlandia
Halsteren - WNC LRC Leerdam - RKAVV

HBS - RKAVV Westlandia - Zwaluwen sc Feyenoord - Zwaluwen

Halsteren - Unitas

ZATERDAG 12 OKTOBER 2024 ZATERDAG 30 NOVEMBER 2024
ZATERDAG 7 SEPTEMBER 2024 Capelle - Westlandia Achilles Veen - Unitas

Unitas - Zwaluwen RVVH - Achilles Veen Capelle - sc Feyenoard

Achilles Veen - Halsteren sv Poortugaal - HBS RKAVV - Heerjansdam

Heerjansdam - Capelle WNC - LRC Leerdam sv Poortugaal - WNC

RKAVV - Westlandi XerxesDZB - Heerjansdam Zwaluwen - RVVH

XerxesDZB - sc Feyenoord Zwaluwen - Halsteren Halsteren - Forum Sport

Forum Sport - RVVH Forum Sport - Unitas HBS - LRC Leerdam

LRC Leerdam - sv Poortugaal sc Feyenoord - RKAVV
HBS - WNC Westlandia - XerxesDZB

ZATERDAG 19 OKTOBER 2024
ZATERDAG 14 SEPTEMBER 2024 Achilles Veen - Forum Sport ZATERDAG 7 DECEMBER 2024

RVVH - XerxesDZB Halsteren - Capelle Achilles Veen - WNC
sv Poortugaal - Heerjansdam Heerjansdam - LRC Leerdam Heerjansdam - HBS
WNC - Forum Sport RKAVV - RVVH RVVH - Capelle
Zwaluwen - Achilles Veen Zwaluwen - WNC XerxesDZB - Halsteren
sc Feyenoord - LRC Leerdam zondag 20 oktober 2024 Forum Sport - Zwaluwen
Capelle - Unitas HBS - sc Feyenoord LRC Leerdam - Westlandia
Unitas - XerxesDZB sc Feyenoord - sv Poortugaal
Halsteren - RKAVV Westlandia - sv Poortugaal
Westlandia - HBS Unitas - RKAVV

ZATERDAG 2 NOVEMBER 2024
ZATERDAG 21 SEPTEMBER 2024 RVVH - HBS ZATERDAG 14 DECEMBER 2024

Achilles Veen - Capelle sv Poortugaal - Halsteren RKAVV - Achilles Veen
Heerjansdam - sc Feyenoord WNC - Heerjansdam sv Poortugaal - RVVH
RKAVV - Zwaluwen XerxesDZB - Achilles Veen WNC - sc Feyenoord
XerxesDZB - Forum Sport Forum Sport - RKAVV Zwaluwen - XerxesDZB
LRC Leerdam - RVVH LRC Leerdam - Unitas Capelle - Forum Sport
Westlandia - WNC sc Feyenoord - Westlandia Halsteren - LRC Leerdam
Capelle - Zwaluwen Westlandia - Heerjansdam
HBS - Halsteren
Unitas - sv Poortugaal HBS - Unitas



ZATERDAG 18 JANUARI 2025

Capelle - XerxesDZB

sv Poortugaal - Forum Sport
WNC - RKAVV

Zwaluwen - LRC Leerdam

sc Feyenoord - RVVH
Halsteren - Heerjansdam
HBS - Achilles Veen

ZONDAG 19 JANUARI 2025
Westlandia - Unitas

ZATERDAG 25 JANUARI 2025

Achilles Veen - Westlandia
Heerjansdam - Zwaluwen
RKAVV - HBS

RVVH - WNC

XerxesDZB - sv Poortugaal
Forum Sport - sc Feyenoord
LRC Leerdam - Capelle

ZONDAG 26 JANUARI 2025

Unitas - Halsteren

ZATERDAG 1 FEBRUARI 2025

RVVH - Forum Sport

sv Poortugaal - LRC Leerdam
WNC - HBS

Zwaluwen - Unitas

sc Feyenoord - XerxesDZB
Capelle - Heerjansdam
Halsteren - Achilles Veen

ZONDAG 2 FEBRUARI 2025

Westlandia - RKAVV

ZATERDAG 8 FEBRUARI 2025

Unitas - Capelle

Achilles Veen - Zwaluwen
Heerjansdam - sv Poortugaal
RKAVV - Halsteren
XerxesDZB - RVVH

Forum Sport - WNC

LRC Leerdam - sc Feyenoord

ZONDAG 9 FEBRUARI 2025

HBS - Westlandia

ZATERDAG 15 FEBRUARI 2025

RVVH - LRC Leerdam

sv Poortugaal - Unitas

WNC - Westlandia

Zwaluwen - RKAVV

Forum Sport - XerxesDZB

sc Feyenoord - Heerjansdam
Capelle - Achilles Veen

ZONDAG 16 FEBRUARI 2025

Halsteren - HBS

ZATERDAG 22 FEBRUARI 2025

Achilles Veen - sv Poortugaal
Heerjansdam - RVVH

RKAVV - Capelle

XerxesDZB - WNC

LRC Leerdam - Farum Sport
HBS - Zwaluwen

ZONDAG 23 FEBRUARI 2025
Unitas - sc Feyenoord
Westlandia - Halsteren

ZATERDAG 8 MAART 2025

Capelle - HBS

RVVH - Unitas

sv Poortugaal - RKAVV

WNC - Halsteren
XerxesDZB - LRC Leerdam
Zwaluwen - Westlandia
Forum Sport - Heerjansdam
sc Feyenoord - Achilles Veen

ZATERDAG 15 MAART 2025

Unitas - Forum Sport
Achilles Veen - RVVH
Heerjansdam - XerxesDZB
RKAVV - sc Feyenoard

LRC Leerdam - WNC
Westlandia - Capelle
Halsteren - Zwaluwen

ZONDAG 16 MAART 2025

HBS - sv Poortugaal

ZATERDAG 22 MAART 2025

Capelle - Halsteren

RVVH - RKAVV

sv Poortugaal - Westlandia
WNC - Zwaluwen

XerxesDZB - Unitas

Forum Sport - Achilles Veen
LRC Leerdam - Heerjansdam
sc Feyenoord - HBS

ZATERDAG S APRIL 2025

Unitas - LRC Leerdam
Achilles Veen - XerxesDZB
Heerjansdam - WNC
RKAVV - Forum Sport
Zwaluwen - Capelle

HBS - RVVH

Halsteren - sv Poortugaal
Westlandia - sc Feyenoord

ZATERDAG 12 APRIL 2025

Heerjansdam - Unitas

RVVH - Westlandia
Poortugaal - Zwaluwen
WNC - Capelle

XerxesDZB - RKAVV

Forum Sport - HBS

LRC Leerdam - Achilles Veen
sc Feyenoord - Halsteren

ZATERDAG 3 MEI 2025

Unitas - WNC

Achilles Veen - Heerjansdam
Capelle - sv Poortugaal
RKAVV - LRC Leerdam
Zwaluwen - sc Feyenaoord
Halsteren - RVVH
Westlandia - Forum Sport

ZONDAG 4 MEI 2025

HBS - XerxesDZB

ZATERDAG 10 MEI 2025

Unitas - Achilles Veen
Heerjansdam - RKAVV
RVVH - Zwaluwen

WNC - sv Poortugaal
XerxesDZB - Westlandia
Forum Sport - Halsteren
LRC Leerdam - HBS

sc Feyenoord - Capelle

ZATERDAG 17 MEI 2025

Capelle - RVVH

Halsteren - XerxesDZB

HBS - Heerjansdam

RKAVV - Unitas

sv Poortugaal - sc Feyenoord
Westlandia - LRC Leerdam
WNC - Achilles Veen
Zwaluwen - Forum Sport

ZATERDAG 24 MEI 2025

Achilles Veen - RKAVV
Forum Sport - Capelle
Heerjansdam - Westlandia
LRC Leerdam - Halsteren
RVVH - sv Poortugaal

sc Feyenoord - WNC
Unitas - HBS

XerxesDZB - Zwaluwen
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I{BARTEN

grondverzet | riolering | terreinverharding | sloopwerk

DIENSTEN
Bouwrijp & Woonrijp | Renovatiesloop & Totaalsloop | Ondersteunende diensten
Grondwerk | Sloop | Asbestverwijdering | Rioolwerken | Straatwerken | Kabelwerken
Brand- en bedrijfsschade | Puinrecycling | Sloop- en afvalverwerking | Grondsanering | Ver-
huur

Graaf van Solmsweg 101 | 5222 BS ‘s-Hertogenbosch | Telefoon 073-6219426
E-mail info@bartenbv.nl | www.bartenbv.nl




OVERZICHT TEGENSTANDERS
VIERDE DIVISIE B

Achilles Veen
Sportpark “De Hanen Weide”
Groeneweg 4 - 4264RN VEEN

Telefoon 0416-69 1794

SPORTCLUB FEYENOORD
Sportcomplex Varkenoord
Olympiaweg 280 - 3078HT Rotterdam
Telefoon 010-2916998

vv Capelle - Sportpark ‘t Slot
P.C. Boutensingel 1
2902BG Capelle a/d lJssel
Telefoon 06-43516611

rksv Halsteren
Sportpark De Beek
De Beeklaan 37 - 4661RK HALSTEREN
Telefoon 0164-684239

GVV Unitas
Sportpark Molenvliet
Bataafsekade 6, 4204AX Gorinchem
Telefoon: 0183 623 984

HBS
Daal en Bergselaan 1B
2565AB - Den Haag
Telefoon 070-3681960

W HEER AN

Heerjansdam - Sportpark De Molenwei
Molenwei 1
2995BL Heerjansdam
Telefoon 078-6771983

v WNC
Sportpark “De Korte Woerden”
Zandweg 1b - 4181PL Waardenburg
Telefoon 0418-651 554

sv Poortugaal
Albrandswaardseweg 84a
3172 XC Poortugaal
Telefoon 010-5017798

RKAVV - Sportpark de Kastelenring
Sportparkweg 4
2263SX Leidschendam
Telefoon 070-3277215

)

Uy

Voetbalvereniging RVVH
Sportlaan 12
2982 SN Ridderkerk
Telefoon 0180-428141

FORY M spoRT]

Forum Sport - VoetbalPark 't Loo
Prins Bernhardlaan 242,
2273 BP Voorburg
Telefoon 070-3864302

XerxesDZB - Sportpark ‘Faas Wilkes’
Igor Stravinskisingel 1
3069 MA Rotterdam
Telefoon 010-4558609

R.K.V.V. Westlandia
Sportpark de Hoge Bomen 4
2671 NZ Naaldwijk
Telefoon 0174-626638

O,

N

v.v. Zwaluwen
Zwaluwenlaan 500
3136 VH Vlaardingen
Telefoon 0174-626638

PRESENTATIEGIDS 2024-2025 - vv LRC 285




van EKeren
Kuiper Q van EKeren Q

Bovenste rij v.l.n.r. Henk van de Meijden (Fysiotherapeut), Coen Horb, Stan C
Sonny van Kranenburg, Gerard van Gameret

Middelste rij v.l.n.r. Louis Struijk (Teammanager), Ruben van de Boomnr
Félino Helderton, Mark den Hartogh, Glenn van Gelderen,

Onderste rij v.l.n.r. Cees Piek (Materiaalman), Colin van Gelderel
Emanuél Sluis (Hoofdtrainer), Ronald Visser (Ass. trainer), Bart Barendt
Niet op de foto: Fabian van Horssen, Arjan Hoek |
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riffioen, Rick van Loo, Timo Lutters, Wesley Swets, Hans Odijk, Seppe Kraaij,
1 (Verzorger), Kevin Gereke (Fysiotherapeut).

gaard, Axel van Kordelaar, Rocco Vink, Duncan Kilwinger, Levi ‘t Lam,
Thomas Koense, Sil van Putten, Piet Collé (Teammanager).

1, Bauke Bakker, Maikel van de Water, John Verhoeven (Analist),

egt, Remon van Soest, Jamal Ouassif, Rob Kleijer (Ass. Scheidsrechter)
(Keeperstrainer), Jaromir Wieles (Fysiotherapeut)
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LEVI ‘TLAM
KEEPER
EIGEN JEUGD

GLENN VAN GELDEREN

VERDEDIGER
NIEUW

FELINO HELDERTON
KEEPER

MAIKEL v.o. WATER
MIDDENVELDER

DUNCAN KILWINGER
KEEPER
EIGEN JEUGD

TIMO LUTTERS
MIDDENVELDER
EIGEN JEUGD

EMANUEL SLUIS
TRAINER

RONALD VISSER
ASS. TRAINER

ARJAN HOEK
KEEPER TRAINER

JOHN VERHOEVEN
ANALIST

PIET COLLE
TEAMMANAGER

F— -
BAUKE BAKKER
VERDEDIGER
NIEUW

COLIN VAN GELDEREN
VERDEDIGER

SIL VAN PUTTEN
MIDDENVELDER

SONNY VAN KRANENBURG
VERDEDIGER
NIEUW

LOUIS STRUYK
TEAMMANAGER

GERARD v. GAMEREN
VERZORGER




MARK DEN HARTOGH
VERDEDIGER

SR
HANS ODIJK
MIDDENVELDER

SEPPE KRAAIJ
MIDDENVELDER
NIEUW

ROCCO VINK
MIDDENVELDER
EIGEN JEUGD

COEN HORB
VERDEDIGER

RUBEN v.0. BOOMGAARD
MIDDENVELDER
EIGEN JEUGD

AXEL v. KORDELAAR
AANVALLER
EIGEN JEUGD

ACE A

REMON VAN SOEST
AANVALLER

BART BARENDREGT
AANVALLER
EIGEN JEUGD

SEIZOEN 2024-2025 %

HENK v. p. MEIJDEN
FYSIOTHERAPEUT

JAROMIR WIELES
FYSIOTHERAPEUT

KEVIN GEREKE
FYSIOTHERAPEUT

STAN GRIFFIOEN
VERDEDIGER

WESLEY SWETS
VERDEDIGER

THOMAS KOENSE
AANVALLER

JAMAL OUASSIF
AANVALLER

FABIAN v. HORSSEN
AANVALLER

RICK VAN LOO
AANVALLER
EIGEN JEUGD

CEES PIEK
MATERIAALMAN

ROB KLEIJER
ASSISTENT
SCHEIDSRECHTER

y VIERDE |
DIVISIE |

L
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Otto de Leeuw klaar om hoge ogen
te gooien met JO19-1

De JO19-1 is inmiddels begonnen aan de competitie. De ploeg . . B ---.ﬂ_r'—'\- ~ R .
van trainer Otto de Leeuw komt uit in de hoofdklasse en als het pr—y o — '
aan De Leeuw ligt, gaat zijn team meedoen om de bovenste i i ! ! J Ry i
plaatsen. ; o W3 -

Jeugdteams spelen niet zoals vroeger een hele competitie. Hierdoor
kwam de JO19-1 vorig jaar uit in de hoofdklasse, maar degradeerde
het naar de eerste klasse om hier vervolgens derde in te worden.

Terug in de hoofdklasse

“Maar voor dit seizoen hebben we aangevraagd om weer in de hoofd-
klasse te starten”, vertelt de Leeuw. “We hebben een paar nieuwe
spelers die ons sterker maken en de spelers die we al hadden zijn
weer wat ouder. Veel jongens waren vorig seizoen namelijk pas 16
en speelden dus tegen oudere, sterkere tegenstanders. Dit seizoen
verwacht ik dus dat we een stapje kunnen maken en hoop ik dat we
mee kunnen doen om de bovenste plekken op dit niveau.”

De Leeuw begint aan zijn tweede seizoen als trainer van het hoogste
jeugdteam, nadat hij eerder al eens trainer was van het tweede elftal.
Toch kwam dit nieuwe hoofdstuk in zijn trainerscarriére enigszins
als een verrassing.

Hij legt uit: “Ik was vorig jaar op vakantie toen ik werd gebeld dat ;c"
de club onverwachts op zoek moest naar een nieuwe trainer voor f ACTE

de JO19-1. Ik was er eigenlijk niet mee bezig om weer een team te

gaan trainen, maar als LRC het vraagt, wil ik graag helpen. Ik ben e

begonnen en ik moet zeggen dat ik het wel weer erg leuk vind, zeker '

nu ik de jongens beter heb leren kennen en ik het idee heb dat ze

wat van me aannemen. Het is ook een hele leergierige en leuke
groep.”

Plezier voorop

Als speler kwam De Leeuw uit voor de eerste elftallen van LRC,

Heukelum en Leerdam Sport’55. De ervaring die hij toen opdeed,

gebruikt hij nu als trainer. “Ik ben geen trainer die eindeloos lange l
pass- en trapvormen doet, daar hield ik als speler ook niet van.

In verschillende partijvormen kun je een hoop trainen en ik hou

sowieso van oefeningen met de bal. Voetbal is ook geen hogere

wiskunde, je moet het niet onnodig ingewikkeld maken. Bij jongens

van deze leeftijd gaat het toch eigenlijk maar om één ding: plezier !

hebben. Al moet je natuurlijk ook weleens streng optreden.”

De trainer is blij met de rest van zijn staf, die bestaat uit leiders
Stefan van Middelkoop en André van der Stelt. Met Stijn van der
Kamp heeft hij dit seizoen ook een assistent-trainer. Samen met de
18-koppige selectie hopen ze er een mooi seizoen van te maken.

Potentie

De Leeuw: “Ik wil iedereen het gevoel geven dat het mogelijk is om
in het eerste, en anders in ieder geval het tweede, te komen. Je hebt
ook spelers die later opbloeien en deze fase nog een stuk beter
kunnen worden. Ze moeten geloven dat het kan. Ik heb het idee
dat er echt potentie zit in een aantal van mijn spelers. Als dit team
het goed doet, heeft dat misschien ook een bepaalde aantrekkings-
kracht op spelers uit de regio. Mijn taak als trainer van dit team vind
ik daarom hartstikke mooi.”
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van limoen?
o Knip dan deze coupon uit en lever
deze in bij Beesonder,
Voorstraat 10 in Asperen.
Je betaalt dan slechts
€ 6,- voor 6 blikjes of slechts

€ 20,- voor een doos met 24 blikjes! %\O

@ Volg ons op instagram en facebook.

Meer info vind je op www.blusbar.nl of S B L!S BAR

neem gerust telefonisch contact op.
Jan: 06 - 53 39 47 63 | Kjeld : 06 - 41 09 25 56

Winnaarin
smaak &
service!

Ook scoren met koffie in jouw bedrijf? 0418 - 556 868




Arie het Lam
‘Het plezier van voetballende
jeugd is ongeevenaard’

Arie het Lam (42) is al vanaf zijn zesde te vinden op de voetbalvelden
van LRC. De laatste jaren zet hij zich als jeugdtrainer en cooérdinator van
de onderbouw in voor de vereniging. “Plezier is het allerbelangrijkste.”

Die laatste woorden zijn van Het Lam zelf. Zo keek hij ook al naar voetbal
toen hij zelf nog in de jeugd speelde. “Ik heb zelf nooit in de selectieteams
gespeeld, maar heb altijd veel plezier in het spelletje gehad”, vertelt hij.
“Het afgelopen jaar heb ik voor het eerst niet meer zelf in een vast elftal
gespeeld, maar ik train nog wel op de 7 tegen 7 avonden. Je wil toch een
beetje bezig blijven.”

Veel van zijn vrije tijd stopt Het Lam nu dus in de jeugdopleiding van LRC.
Hij legt uit hoe hij daar is ingerold: “Ik heb twee zoons die allebei bij de
club spelen. Toen de jongste (nu tien jaar) ging voetballen ben ik ingestapt
als trainer van zijn team en dat doe ik nu nog, samen met Jarno Kleijn.
Komend seizoen trainen we samen de JO11-1. Super leuk om te doen.
Als je kijkt hoeveel plezier die kinderen hebben met elkaar, dat is onge-
evenaard.”

Jeugdcommissie

Sinds vier jaar staat Het Lam niet meer enkel op het veld, maar zit hij ook
in de jeugdcommissie. Daar was hij coordinator van de onderbouw, met
andere woorden: van de allerjongste jeugdleden tot en met de JO12.

Het Lam: “Ik merkte als trainer dat er soms jeugdleden kwamen voor een
proeftraining, maar na één keer zag je die dan vaak niet meer. Ik ben bij de
jeugdcommissie gegaan met als doel om me hierop te richten. Inmiddels
is dit, net als veel andere zaken, een stuk beter georganiseerd bij de club.
Zeker na de coronaperiode was het nodig om wat structuur aan te brengen.
Doordat er de afgelopen jaren veel vrijwilligers bij zijn gekomen hebben
we een hoop kunnen doen. We zijn nu met een grotere club mensen
en dat is goed te merken, de sfeer binnen de jeugdopleiding is ontzettend
positief.”

‘Het kind staat centraal’

Bij de trainers, die samen trainingen volgen en onderlinge voetbalavond-
jes plannen, maar dus ook bij de jeugdleden. “En dat is natuurlijk het
belangrijkste”, vervolgt Het Lam. “Het kind staat centraal binnen onze
jeugdopleiding. Beslissingen die soms genomen moeten worden, moeten
altijd in belang van het kind zijn. Soms moeten er natuurlijk soms keuzes
worden gemaakt bij het indelen van de elftallen. Het is belangrijk dat
kinderen op hun plek zitten en hen en hun ouders goed te informeren
over hoe en waarom die keuzes worden gemaakt. Er werd nu gewerkt
aan het zogeheten ‘paarse boekje’. Daarin staan uitgelegd welke normen
en waarden we nastreven binnen LRC, maar ook hoe het selectiebeleid
in elkaar zit. Zo komen kinderen, en hun ouders, niet voor verrassingen
te staan.”

Het is de bedoeling dat er meer jeugdcodrdinatoren komen in de jeugd-
opleiding, zodat iedere leeftijdscategorie een vast aanspreekpunt heeft
en er nog meer persoonlijke aandacht voor kinderen mogelijk is. “Maar ik
blijf betrokken, training geven én hopelijk zelf nog een tijdje tegen een bal
trappen”, sluit Het Lam af.
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In gesprek met... Ton Boei

Wie ben je en hoe oud (jong) ben je?
Ton Boei, 60 jaar. Ik ben getrouwd met Hella
en heb twee kinderen: Bruce en Farrah.

Hoe lang kom je al bij LRC en hoe ben je
ooit bij de club terecht gekomen?

Ik kom nu 30 jaar bij LRC. Ik voetbalde altijd
op zondag toen we onze kinderen kregen.
Oppas regelen op zondag valt niet mee en
dus ben ik gestopt met voetballen.

Een week later kwam ik Harry Spijker en
Ben Kool tegen, ze vroegen of ik bij LRC 6
kwam voetballen. Ik zei dat ik geen oppas
had. De volgende dag werd ik gebeld door
Harry: ‘Ton, zaterdag voetballen, oppas is
geregeld, je vader en moeder passen op.’
Zo kwam ik onverwacht bij de club. Daarna
als keeper actief geweest bij LRC 1 en 2.

Wat voor functies heb je vervuld binnen de
club en wat doe je nu? Hoe zien je huidige
taken eruit?

Op mijn 37ste werd ik leider, tegenwoordig
heet dat teammanager. Dat heb ik 22 jaar
gedaan bij het eerste, tweede en het vijfde.
Afgelopen seizoen heb dit een jaartje niet
gedaan, maar dit seizoen ga ik weer in deze
rol aan de slag bij het tweede. Ook sta ik al
enkele jaren op donderdag achter de bar.

Wat is je mooiste herinnering/gebeurtenis
met betrekking tot de club?

Ik heb kampioenschappen meegemaakt

met alle elftallen. Om daar iets uit te pikken,
valt niet mee. Ik ben een tijd ziek geweest

en de afloop was erg onzeker. Toen heb ik
heel veel steun gehad van de club en spelers.
Daar denk ik weleens aan terug.

Wat maakt LRC voor jou LRC?
Misschien krijg je dan een standaard
antwoord, maar ik wil toch wat zeggen
over het LRC van nu. Je ziet de club weer
groeien wat betreft vrijwilligers.

Er is weer een goed en breed bestuur en
de Business Club is ook goed bezig met
een flink aantal mensen.

Ook de supportersvereniging is druk en
bij de jeugd zijn een aantal mensen bezig
met een mooi plan. De club heeft een
mooie toekomst voor zich.
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(Ver)koop je huis,
krijg hypotheek-
advies en sluit je
verzekeringen af

Goed verzekerd vanaf je eerste (kilo)meters, je eerste
hypotheek, het kopen of verkopen van je (droom)woning

en alles regelen voor je financiéle toekomst.
Bij elke belangrijke stap in je leven zijn wij er voor je. Snel, altijd
bereikbaar en eerlijk. Dat zit bij onze enthousiaste makelaars en

financiéle adviseurs in het DNA. Je hebt ons Voor ‘t Leven!

#voorhetleven

Wat wordt jouw
volgende stap?

Bel of mail ons voor een vrijblijvend
hypotheekgesprek of een gratis waardebepaling.

Gorinchem Leerdam Culemborg
van Ekeren Beatrixlaan 2a Voorwaartsveld 5a het Hof 1 voor ‘t
Kuiper 4213 CJ Dalem 4142 DA Leerdam 4101BT Culemborg ~ info@vanekerenkuiper.nl even

0183 67 29 99 0345 632100 034522 9300 vanekerenkuiper.nl




Vacatures:

Low Code developer - DeVops Team
Wil jij als ervaren IT'er jezelf verder
ontwikkelen en klantvragen vertalen

naar innovatieve IT-oplossingen?

OutSystems developer

Start je carriére als Developer en leer het
OutSystems Low-Code platform van
binnen en van buiten kennen!

Oracle developer - Devops Team
Klaar om klantwensen om te zetten in
effectieve softwareoplossingen binnen ons
DevOps team?

APEX developer

Wil jij als Oracle APEX Developer werken aan
diverse, uitdagende projecten en intensief
samenwerken met klanten en eindgebruikers?




In gesprek met.. Dames 1:

Dames 1 werd het afgelopen seizoen kampioen in de vierde
klasse en dus mag het team het dit jaar een niveautje hoger
gaan proberen. We gaan in gesprek met speelsters Mirthe
van Buul (29) en Erzsi lJkelenstam (23).

Beiden komen al lang bij de club, maar namen tussentijds ook
even afscheid om vervolgens weer terug te keren.

Van Buul: “Ik kom al zo’n 17 jaar bij de club. Ik ben ooit gestart
bij de meisjes in de D als laatste man (vrouw). Met heel veel
plezier speelde ik meerdere seizoenen tot aan de dames. Na
een korte pauze ben ik vier jaar geleden weer bij LRC komen
voetballen. Na een jaar in het veld ben ik op doel beland. Daar
duik ik af en toe wat rond, maar afgelopen seizoen heb ik
vooral veel stil kunnen staan”, doelt ze op het overtuigende
kampioenschap.

IJkelenstam: “lk ben begonnen bij LRC in 2008. Mijn vader en
mijn broer hebben er altijd gevoetbald en na jaren toeschouwen
vanaf de zijlijn, begon het bij mij ook te kriebelen. Na uitstapjes
naar SteDoCo en Asperen ben ik in 2021 weer teruggekeerd.”

Hechte groep vriendinnen

Volgens Van Buul is het eerste dameselftal een hechte groep
van veel vriendinnen, een reden dus om lekker te blijven voet-
ballen. lJkelenstam vult aan: “We zijn inderdaad een hechte
groep, met allemaal dezelfde instelling. Plezier is het belang-
rijkste, maar we willen ook graag presteren. Op het veld zijn we
fanatiek en leergierig en daarbuiten zijn we ook vriendinnen
die net zo hard genieten van de derde helft.”




Het kampioenschap van afgelopen jaar was voor de speelsters
een absoluut hoogtepunt. Van Buul: “Na wat moeilijke seizoenen,
waarin het ons steeds niet lukte om kampioen te worden, is
het ons dit jaar eindelijk gelukt. We hebben daar ook zeker een
goed feestje van gemaakt.”

Wat betreft IJkelenstam wat een teamweekend in januari mis-
schien wel de sleutel voor het succes. “Dit seizoen zijn we
enorm gegroeid als team, zowel op het veld als daarbuiten. In
januari hebben wij zelf een teamweekend georganiseerd wat
zeer geslaagd was. Het harde werk van het afgelopen seizoen
werd bekroond met het welverdiende kampioenschap.”

Mirthe van Buul en Erzsi lJkelenstam

Uitkijken naar de zaterdagen

Nu het voetballen weer is begonnen, kijken de speelsters uit
naar de zaterdagen. “Voor mijis LRC gezelligheid, lekker voetbal
kijken en mooie momenten hebben met mijn voetbalteam. De
zaterdagen zonder voetbal zijn saai en ik vind het dus heerlijk
om weer lekker op de club te zijn op zaterdag”, aldus Van Buul.

“De gezelligheid op de club is voor mij erg belangrijk. Ik kom er
niet alleen om zelf te voetballen maar ook om te kijken bij mijn
vrienden/familie”, sluit 1Jkelenstam af.

—
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In gesprek met... Arian Vroon

y

Wie ben je en hoe oud (jong) ben je?
Arian Vroon, 55 jaar, en ik ben
banketbakker bij Bakkerij de Jager,
al 25 jaar. Ik ben ook al 25 jaar
getrouwd met mijn vrouw Antoinette
en heb twee kinderen: Sebastiaan
en Arianne

Hoe lang kom je al bij LRC
en hoe ben je ooit bij de club

terecht gekomen? -5 i

Ik kom al sinds 2011 bij LRC.

Eerst als burgemeester van het
Timmerdorp en fourageur tijdens
dit evenement. Vanaf 2017 voetbalt
mijn zoon bij LRC en ben ik
toegetreden tot de Business Club.
In 2022 ben ik toegetreden tot

het bestuur, met als aandachts-
gebied Commerciele Zaken.

Wat voor functies heb je vervuld
binnen de club en wat doe je nu?
Hoe zien je huidige taken eruit?
Ik zit in de Business Club en ben
bestuurslid. Binnen de club doe ik
veel verschillende dingen. Zo ben
ik bezig met het vrijwilligersbeleid,
de Pupil van de Week, codrdinatie
van de kantine, fotografie, catering
voor het Glaspark en verzorg ik de
lunch voor het eerste heren- en
dameselftal.

Wat is je mooiste LRC-herinnering?
Dat ik een grote sponsor binnen
heb gehaald voor de club en de
organisatie van de wijnavonden.

Wat maakt LRC voor jou LRC?
Met een vaste kern mensen samen
mooie activiteiten vormgeven.

vran

48]
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A.C. DEN HARTOG EN ZN. V.O.F.

Metaalhandel non-ferro metalen
Las- en constructiewerken.

Diefdijk 9 - 4121 KN Everdingen
Tel: 0345-641021/ 06-51163222
info@acdenhartog.nl

" Benieuwd naar meer projecten?

Bekijk onze nieuwe website: www.acdenhartog.nl

ACDENHARTOG

n A.C. Den Hartog

W &

Laswerk Plaatbewerking Verkoop profielen Recycling oude metalen

Van staal, RVS en alu Ponsen, knippen, zetten Koker, strip, hoeklijn etc. Particulier en zakelijk




Supportersvereniging Door Weer en Wind

Een supportersvereniging draaien...
begin er maar aan!

Conrad van der Meijs, Wim van Vuren en Ivar Brefeld (foto, links naar
rechts) zijn de fanatiekelingen die dit bij LRC Leerdam samen met een
aantal enthousiaste vrijwilligers tal van activiteiten organiseren.

De voetbalvereniging LRC Leerdam werd in 1958 opgericht. Tien jaar
later, op 14 mei 1968, was de supportersvereniging Door Weer en Wind
een feit met toen 35 leden. Inmiddels kunnen we met trots zeggen dat
het een van de oudste en ook een van de grootste supportersclubs bin-
nen het amateurvoetbal in Nederland is.

Ook dit seizoen zal de Supportersvereniging van zich laten horen.
Van bingo tot 3de helft feestjes en van Sinterklaasfeest tot Boutdraai
middag, niks is ons te gek. Ondersteun onze supportersvereniging!
Bekijk de mogelijkheden op vvirc.nl
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Zet uw merk regionaal op de kaart

Communicatie Centraal is het parapluconcept van Arxx reclame & marketing,

Clixxoo online communicatie en Leerdamdruk drukwerk & digitale productie.

Drie zelfstandige partijen die onder de viag van Communicatie Centraal hun
krachten bundelen om geintegreerde totaaloplossingen te ontwikkelen.

arXx’

reclame & marketing

Arxx zet elke vraag om in een

onderscheidend reclame-idee.

Van een dm of advertentie
tot de ontwikkeling van een
complete productintroductie

of imago-campagne.

clixxoo0’

online communicatie

Clixxoo staat voor slimme
webstrategieén met een
gerichte uitwerking via alle
online kanalen. Van websites en
e-mailings tot de vindbaarheid
op Google en een krachtige
integratie met social media.

Nijverheidstraat 12a - 4143 HM Leerdam

Samen ideaal

leerdamdruk®

drukwerk & digitale productie

Leerdamdruk verzorgt hoogwaardig
drukwerk voor elk denkbaar
communicatiemiddel. Van handels-,
promotioneel en digitaal drukwerk
tot standaard en luxe verpakkingen
en labels.

- tel.: 0345 - 637042
info@communicatie-centraal.nl - www. communicatie-centraal.n/

communicatie
centraal




In gesprek met... de scheidsrechterscommissie

Wie ben je en hoe oud (jong) ben je?

Dick van Pelt, 53 jaar.

Hoe lang kom je al bij LRC en hoe ben je ooit bij de club
terecht gekomelﬁ i

13 jaar, via mijn zoon Lucas die toen bij LRC is gaan voetballen.

Wat voor functie
en wat doe je n

Voorheen heb ik
moment vervul i

samen met René
voor de veld- en
Oh ja, ik ben sinc
Wat is je mooisti

eb je vervuld binnen de club

'Hoe zien je huidige taken eruit?
de materialencommissie gezeten. Op dit

functie van scheidsrechter coérdinator
Dunnen. Ook ben ik verantwoordelijk
dkamerindelingen op de wedstrijddagen.
ort ook nog huismeester.
rinnering/gebeurtenis met betrekking

tot de club?

Als ik op zaterda LRC ben en zie iedereen met plezier
zijn/haar wedstr spelen en alles loopt op rolletjes , dan
word ik daar vrol an.

‘Wat maakt LRC jou LRC?

1 ,.Een.club waar ie en op zijn/haar nivea®met plezier kan

-

Win kefcentrum
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Wie ben je en hoe oud (jong) ben je?
Rene den Dunnen, 53 jaar.
Hoe lang kom je al bij LRC en hoe ben je ooit bij de club
terecht gekomen?
Zes jaar, via mijn zoon Jamie. Hij speelt nu in de JO15-1.
Wat voor functies heb je vervuld binnen de club
en wat doe je nu?
Op dit moment vervul ik de functie scheidsrechter/
scheidsrechtercoordinator. Samen met Dick van Pelt en het
wedstrijdsecretariaat proberen we elke weekend weer alles
geregeld te krijgen op en rond de velden. We begeleiden de
jeugdscheidsrechters en we zijn gedurende de hele week het
aanspreekpunt mochten er vragen zijn. Verder heb ik enige
tijd de sponsorcommissie geholpen en altijd beschikbaar
voor hand- en spandiensten.
Wat is je mooiste LRC-herinnering?
ledere zaterdag, als alle kinderen weer vrolijk op het veld
staan, is een groot plezier. Zonder hen en alle vrijwilligers
hierbij betrokken is er geen LRC.
Wat maakt LRC voor jou LRC?

en vereniging die vooruit wil, met respect voor iedere

Jers.

W:nke(centmm
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In gesprek met... Arie Brouwer

Wie ben je en hoe oud (jong) ben je?

Ik ben Arie Brouwer en 68 jaar oud

Hoe lang kom je al bij LRC en hoe ben je ooit bij de club
terecht gekomen?

Ik ben lid geworden in (denk ik) 1962. Mijn vader vond
dat ik moest gaan voetballen bij zijn cluppie

Wat voor functies heb je vervuld binnen de club en

wat doe je nu? Hoe zien je huidige taken eruit?

Ik heb tot mijn 23ste jaar gevoetbald waarvan de laatste 5

jaar in het eerste. Moest vanwege een knieblessure stoppen.

Voordat ik allerlei gedurende 25 jaar eerste elftallen in de
regio ben gaan trainen heb ik bij LRC A1 en C1 getraind.
Ben uiteindelijk weer teruggekomen op het oude nest en
heb 5 jaar het tweede en 4 jaar het vijfde getraind.
Poosje in het bestuur gezeten uiteindelijk weer het
trainingsveld op, maar nu als assistent bij het tweede,
eerst bij Otto de Leeuw en later bij Jaap van Velthuizen.
Daarnaast help ik al jaren op zaterdagmorgen in de

commissiekamer. Is wel leuk, kom ik spelers die ik ooit

heb getraind nu tegen met hun kinderen. Tevens vaste
vrijwilliger van het Ben Kool toernooi en de familiedag.

En presentator voetbalquiz.

Ben nu assistent bij het tweede elftal en help op de
achtergrond Yme van Gent in het runnen van dit team.

We hopen weer boven in het linker rijtje van de

Hoofdklasse mee te kunnen doen.

Wat is je mooiste herinnering/gebeurtenis

met betrekking tot de club?

Heb er eigenlijk twee, het kampioenschap als speler van

het eerste elftal in 1974. De andere is het kampioenschap
met LRC 2 in de Hoofdklasse enkele jaren geleden.

Wat maakt LRC voor jou LRC?

Ik heb heel veel bij andere verenigingen in de keuken kunnen
kijken. Wat dan opvalt is dat LRC een vereniging is waar altijd
behoorlijk wat te mopperen valt, maar stiekem toch enorm
veel heel goed gaat!
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Bij LRC Leerdam hebben we diverse nieuwe gezichten
binnen de Business Club, waarvan we er twee uit willen
lichten: Duncan Kilwinger en Robert van der Meijden.
Hoewel zij voor velen van ons geen onbekenden zijn, willen
zij zich graag voorstellen in hun nieuwe rol binnen
Business Club LRC (BCL).

Duncan is al jarenlang actief als keeper bij LRC en maakt
sinds vorig jaar deel uit van de selectie van het eerste
elftal. Meestal is hij op zaterdag te vinden bij hettweede,
waar hij met passie en inzet zijn wedstrijden speelt. Naast
zZijn sportieve betrokkenheid bij de club, werkt Duncan als
accountmanager bij Venéco, een ICT-dienstverlener die
onderdeel is van de Yielder Group. Hoewel commercie
een groot deel is van zijn dagelijkse werkzaamheden,
richt hij zich binnen de BCL op een andere tak van sport:
het optimaliseren van systemen en processen.

Al grote stappen gezet

“In mijn rol als secretaris ben ik verantwoordelijk voor
het onderhoud van onze systemen, het optimaliseren
van processen, het notuleren van vergaderingen en het
opstellen van overeenkomsten,” vertelt Duncan. “Hoewel
een rol als relatiebeheerder vanuit mijn werk als account-
manager wellicht meer voor de hand lag, heb ik besloten
om mijn kennis en ervaring in te zetten op het gebied van
systeem- en procesverbetering binnen de BCL. Er was nog
veel te winnen op dat vlak en ik ben blij dat we hierin al
grote stappen hebben gezet.”

Een belangrijke reden voor Duncan om zich bij de BCL aan
te sluiten, is een nostalgische herinnering uit zijn jeugd.
“Als kind zag ik altijd die grote tent staan bij thuiswedstrijden
van LRC 1, waar alle sponsoren samenkwamen. Dat beeld
maakte veel indruk op me en ik vind het jammer dat we
dat in de afgelopen jaren niet meer hadden. Mijn droom
IS om dat gevoel van verbondenheid weer tot leven te
brengen en opnieuw tientallen sponsoren te verwelkomen
bij onze thuiswedstrijden.”

Meewerken aan het plezier van de jeugd

Robert is een 41-jarige voetballiefhebber en is al lange
tijd in de voetballerij actief als voormalig trainer van
jeugdteams en inmiddels als enthousiaste vader van
twee voetballende zoons. De jongste speelt inmiddels al-
weer een paar jaar voor LRC. Momenteel is hij ook onder-
deel van twee commissies: de businessclub en TZ Jeugd.



Duncan Kilwinger en Robert van der Meijden

kijken vol verwachting naar de toekomst

Hij legt uit: “Hiermee kan ik een aantal zaken combineren van-
uimijn commerciéle werk en ervaring bij verschillende clubs.
Zo kan ik mijn bijdrage leveren voor de mooie club LRC en de
geweldige jeugdopleiding en daardoor meewerken aan het
plezier van de kinderen.”

Robert is binnen de businessclub, met onder andere Lambert
van Gameren (ook nieuw binnen de Businessclub), verant-
woordelijk voor het aantrekken van nieuwe sponsors en het
onderhouden van de huidige relaties. "Beiden vinden wij het
leuk om langs bedrijven te gaan om ze te leren kennen en
uiteraard uitleg te geven over onze sponsorpakketten”, vertelt
Robert. “We hebben regelmatig overleg en dat proberen we
dan ook bij sponsoren te doen (zie foto, sponsor: Korporaal
Leerdam).

Samen sterker

“We zijn een geheel nieuwe weg ingeslagen, waarbij de focus
ligt op regionaal verbinden, want zoals Lambert altijd zegt:
samen zijn we sterker. Daarnaast pakken we ook een probleem
uit de maatschappij mee en dat is het personeelstekort. Hoe

leuk is het als wij onze jeugd al laten kennismaken met de
sponsors, wellicht hun werkgevers in de toekomst en daarmee
dus ook de sponsors proberen te ondersteunen bij dit probleem.
In navolging daarvan zijn we ook bezig met het plannen van
een (vakantie)banenmarkt.”

De recent georganiseerde sponsordag, waarbij ongeveer 50
sponsoren aanwezig waren, was volgens Duncan en Robert
een stap in de goede richting. “Het was een enorm gave dag
en het enthousiasme van de sponsoren laat zien dat er veel
draagvlak is om dit weer op te pakken. We zijn op de goede
weg, en we kijken ernaar uit om hier verder aan te bouwen!”
LRC bruist en leeft en dus kijkt het duo ernaar uit om samen
met de rest van de BCL de club verder te helpen. “LRC is een
fantastische club, en we zijn blij dat wij ons steentje kunnen
bijdragen aan het succes. Wij kijken vol verwachting uit naar
de mooie dingen die we, als BCL en als club, in de toekomst
zullen bereiken!”

Met hun frisse energie en toewijding zijn Duncan en Robert
waardevolle aanwinsten voor de Business Club LRC.
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Sponsoren v.v. LRC
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Sponsoren v.v. LRC
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