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Doe mee aan het Gouden Kans project bij Kolping Boys 
Ontwikkel je talenten en doe werkervaring op 
 
Wil je je talent ontdekken en werkervaring opdoen? Dan is dit je gouden kans. Op 24 augustus start in 
Alkmaar een nieuwe groep in het Gouden Kans project. Doe je hieraan mee dan krijg je een half jaar 
trainingen en persoonlijke coaching en heb je de kans om op een vernieuwende manier jouw talenten te 
ontdekken en te ontwikkelen. Gelijktijdig werk je aan een project met een duurzaam of sociaal thema bij een 
mooie organisatie die midden in de samenleving staat, bijvoorbeeld bij Kolping Boys.  Het bied je een kans 
om ervaring op te doen en een duidelijk beeld te krijgen voor een toekomstperspectief.  
 
Voor wie? 
Het Gouden Kans project is er voor alle jongeren tussen de 16 en 27 jaar, die gedurende  
6 maanden, ten minste 20 uur per week beschikbaar zijn. Je bent bijvoorbeeld gestopt met een opleiding, je 
hebt een tussenjaar en zoekt naar een zinvolle manier om uit te zoeken wat de toekomst te bieden heeft, je 
hebt nog tijd over naast je studie of je bent op zoek naar een volgende stap in je carrière en wil extra 
vaardigheden leren.  
 
Wat krijg je? 

• Je doorloopt een persoonlijk ontwikkeltraject 
• Je ontdekt jouw unieke talent 
• Leert praktische skills waar je iets aan hebt 
• Vergroot je zelfvertrouwen 
• Bouwt aan een tof CV 
• Kunt gratis deelnemen* (Gouden Kans is onderdeel van MDT (Maatschappelijke Diensttijd). Daarom 

kunnen wij dit gave programma gratis aanbieden). 

 
Praktijkervaring met impact 
In de eerste 2 maanden richt je je op jouw persoonlijke groei en ga je korte stages lopen bij verschillende 
maatschappelijke organisaties. Jij kiest uiteindelijk voor welke organisatie jij je wilt inzetten. Bij die organisatie 
zul je vervolgens een vraagstuk oplossen terwijl je van ons de tools en inspiratie krijgt om in de praktijk toe te 
passen.  
Je volgt bijvoorbeeld workshops over Design Thinking, Community Building en Branding: trainingen waarmee je 
in de toekomst ieder probleem op een creatieve manier bekijken en oplossen. 
Het Gouden Kans project creëert een win-win situatie voor zowel jou, als voor de organisatie waarbij jij je drie 
maanden aansluit: jij leert nieuwe skills en tools, bouwt aan je netwerk en de organisatie krijgt van jou nieuwe 
inzichten en de hands-on help die zij nodig hebben. 
 
 
 
Meer informatie? 
Benieuwd of het iets voor jou is? Heb je vragen of wil je meer informatie? Neem contact op met 
Marije Postuma van MEE & De Wering op tel: 06-14932835, E-mail; M.Postuma@meewering.nl of 
kijk op www.goudenskansproject.nl. Direct aanmelden kan ook via 
https://goudenkansproject.nl/vraag-gouden-ticket-aan/ 


