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1. Opening en mededelingen Wolter

De voorzitter heet iedereen van harte welkom bij de ledenvergadering van de v.v. Jubbega. In
het bijzonder de ereleden, leden van verdienste en het bestuur van de supportersvereniging.
Helaas is de opkomst teleurstellend weinig.

Berichten van verhindering hebben we ontvangen van : Marja Bruinsma, Auke de Haan, Oene
de Haan, Femmy Wink, Eileen van Blerk, Marten Groothof, Bas Vernooij, Arjen Jelsma, Jan
Wassenaar, Jeroen van der Meer en Anne Dijk.

In verband met het overlijden van Jaldert Holtrop wordt staande de vergadering een minuut
stilte in acht genomen.

Na een periode waarin corona de hoofdrol speelde hebben we afgelopen seizoen eindelijk weer
volop kunnen voetballen en ook tot nu toe is alles weer “normaal” wat betreft het verloop van de
diverse competities. De prestaties van de diverse teams zal verderop nog zeker aan de orde
komen maar bijzonder was toch wel de deelname aan de nacompetitie van het ons eerste elftal
voor promotie naar de 4e divisie. Bijzonder ook om te zien hoeveel supporters er mee gingen
naar SVBO en het verre Lichtenvoorde. En niet alleen meegingen maar ook voor een prima
sfeer en ondersteuning zorgden. Onze complimenten hiervoor. Dat het net niet lukte om
promotie te bewerkstelligen was natuurlijk jammer maar, gelet op de reisafstanden in de 4e
divisie, werd er ook niet al te lang om getreurd.

Hopelijk kan het eerste elftal zich dit seizoen bij de eerste zeven spelen zodat deelname aan de
weekendcompetitie kan worden bewerkstelligd. Dan is de verwachting dat we met name tegen
clubs uit de regio gaan spelen wat zowel voor de uit- als thuissupporters een stuk
aantrekkelijker is.

We hebben na de voorjaarsvergadering weer allerlei activiteiten gehad. Een geweldig geslaagd
jeugdtoernooi met daaropvolgend een net zo geslaagd horecatoernooi. De wedstrijd tussen sc
Heerenveen en FC Utrecht op ons prachtige complex was zeker ook een hoogtepunt. Ook
financieel bezien een mooie instrooier maar dat is zeker ook van toepassing op de genoemde
toernooien. Ook de penaltybokaal was zeer geslaagd. Deze keer ook met deelname van de
senioren. Zeker voor herhaling vatbaar.

Een compliment dient zeker ook uit te gaan naar de veldploeg die er voor heeft gezorgd dat de
velden er, ondanks de droogte, pico bello bij lagen en liggen. Dagelijks werd en wordt er veel
werk verricht om dit te realiseren. Vorige week zijn de nieuwe LED lampen rond het hoofdveld
geplaatst. Een forse investering maar de oude installatie was aan vervanging te. De kantine is
inmiddels geverfd. Ook is er nieuwe vloer in de kantine gelegd. Hoewel een forse uitgaaf moet
vermeld worden dat Meubelcentrum Blaauw een forse korting heeft gegeven. Ook heeft de
voormalige Businessclub van de v.v. Jubbega het nog aanwezige tegoed van ca. €3.500,-
beschikbaar gesteld. Verder is het nieuwe terras klaar en staat er inmiddels een mooi hekwerk
omheen. Zeker met het mooie weer van de afgelopen tijd is het terras een welkome aanvulling.
Ook dit is mogelijk gemaakt door de diverse leveranciers en de bijdrage van onze
supportersvereniging.

Voor het eerst spelen we dit seizoen met een 023. Dat lijkt op sportief viak een prima

ontwikkeling. Nog steeds ongeslagen in de competitie en een enthousiast team. Het moet ook
mogelijk zijn om met dit team het een stap hogerop te proberen.
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Bij verreweg de meeste teams is de staf compleet. Toch wil ik hierbij één persoon noemen die
ons regelmatig “uit de brand helpt”, namelijk Sjouke Bleeker. Omdat geen elftalleider voor de JO
23 kon worden gevonden heeft Sjouke deze taak op zich genomen. Ook toen bleek dat we
geen keeperstrainer bij de selectie konden vinden, heeft Sjouke deze taak op zich genomen.
Ook vorig seizoen heeft Sjouke ons, samen met Ronald Hofstee, al geholpen door training van
de JO 19 op zich te nemen. Kortom, als de nood hoog is, is Sjouke nabij. Hartelijk dank
hiervoor.

Ook de organisatie met betrekking tot de jeugd is drastisch veranderd. Naast de bestuursleden
Mark en Jurjen is er een team gevormd wat op diverse vlakken ondersteuning geeft aan het
hele jeugdgebeuren. Op Facebook is te vinden wie dit zijn en wat hun taken zijn. Al met al een
welkome versterking en aanvulling.

Feitelijk is dit een stukje uitvoering van de eerste bijeenkomst van en met leden uit alle
geledingen van onze vereniging. Hoewel hier, door omstandigheden, geen vervolg aan is
gegeven, blijkt wel dat, in dit geval de bestuursleden belast met jeugdzaken, niet stil hebben
gezeten. In de vorige vergadering is aangegeven waarom er geen vervolg aan deze
bijeenkomsten is gegeven. Kort gezegd komt dit door een tekort aan bestuursleden. Mark heeft
ook al aangegeven dat hij het veel te druk heeft om nog als trekker van dit gebeuren te kunnen
functioneren. Ook de andere bestuursleden hebben het te druk met hun taken en wat daar
verder bij komt kijken. Dat is zorgelijk en dat wordt nog zorgelijker als we zien dat Jurjen
eigenlijk ook wil stoppen als bestuurslid. Hierover later meer bij het punt bestuursverkiezing.

We zitten nu nog met zes bestuursleden in het bestuur. Als Jurjen definitief zou stoppen dan
blijven er nog vijf over. Feitelijk zouden dat er negen moeten zijn. Dus dan is het niet zo moeilijk
om te zien dat we menskracht tekort komen. Het risico bestaat dat we hierdoor steeds meer
druk leggen op de zittende bestuursleden hetgeen ook weer tot gevolg kan hebben dat er
mensen afhaken. Er is al vaker aangegeven dat niet alleen een probleem is van het bestuur van
de hele vereniging. Ik wil dan ook een ieder oproepen om na te denken of zij, in een
bestuursfunctie, wat voor de vereniging kunnen betekenen. Echter niet alleen komt het bestuur
menskracht tekort maar de diverse commissies kunnen nog de noodzakelijke uitbreiding
gebruiken. Ook dit blijkt een lastige opgave te zijn.

Verder is natuurlijk de ontwikkeling van de huidige energieprijzen en de veel duurdere
inkoopprijzen van de kantine heel zorgelijk voor de vereniging. Uiteraard niet alleen voor de
vereniging maar ook voor een ieder die daar mee te maken heeft. Hierop wordt later bij de
financiéle ontwikkelingen terug gekomen. Naast de vele goede zaken zijn dat toch zorgelijke
ontwikkelingen voor, overigens, heel veel verenigingen.

Een ieder wordt een fijne en vruchtbare vergadering toegewenst.

2. Vaststellen agenda Wolter
Geen aanvullingen door aanwezigen.

3. Verslag najaarsvergadering Wolter

Het verslag is gepubliceerd op de site. Indien er geen op- of aanmerkingen zijn, dan is het
verslag, met dank aan de notuliste, goedgekeurd.
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4. Actualiteiten/Activiteiten Wolter
Veel van de activiteiten en actualiteiten komen terug in de bijdragen onder punt 5 en bij de
jeugd en senioren.

4.1. Algemeen
Allereerst een compliment voor alle leiders en staf van onze teams, zowel jeugd als senioren,
welke altijd hun best doen om alles goed te regelen. Zonder deze mensen, welke veel zaken
zelf regelen, was de taak van wedstrijdsecretaris nog zwaarder belast geweest dan die nu al is.

4.2. Senioren Jurjen
Afgelopen seizoen speelden we met een 6 tal seniorenteams en 35 plus. Zoals Wolter al
refereerde speelde ons le een prachtige nacompetitie en speelt het ook nu weer geweldig mee
in de le klasse. Dit is van groot belang voor het nieuw in te voeren weekendvoetbal waar we
voor in aanmerking kunnen komen.

Ook ons 2e heeft een geweldig seizoen gespeeld en deed lang mee voor de bovenste plekken.
Uiteindelijk is er een ‘soort van promotie’ afgedwongen, want het speelt, door een speciale
opzet van de KNVB, nu in een gemengde klasse met 1e en hoofdklassers waar in de winterstop
weer een herziening op komt. Ons 3e speelde een gebroken seizoen, vaak wedstrijden welke
verplaatst werden of niet doorgingen wat natuurlijk geen fijn seizoen is.

Ons 4e speelde een ‘normaal’ seizoen. Bij ons 5e was het afgelopen jaar lastig, mede doordat
de aantallen ervoor zorgden dat hulp nodig was en als dat uitblijft wordt het alleen maar lastiger.
Uiteindelijk heeft deze situatie de jarenlange leider, Arjen Jelsma, doen besluiten te stoppen als
leider. Ik wil hem wel vanaf deze positie heel hartelijk bedanken voor zijn inzet en de
samenwerking welke we hadden om alles zo goed mogelijk voor elkaar te kunnen krijgen.

Dan onze 35 plus, deze wist hun poule met overtuiging te winnen en staan in de huidige poule
ook weer fier bovenaan. De tegenstanders zeiden zelfs de afgelopen speelronde af,
waarschijnlijk bang voor een afstraffing. En last maar zeker niet least de ZM. Deze wisten
dankzij een ongeslagen reeks van 14 wedstrijden het kampioenschap te behalen en zijn dan
ook gepromoveerd naar de 5e klasse. Ook vanaf deze positie nogmaals iedereen bedankt
welke heeft geholpen aan deze prestatie en het kampioenschap.

Dit seizoen is alles anders. Ons 3e elftal is vervallen en in de plaats gekomen is een onder 23.
Waar vooraf nog wel vraagtekens waren bij diverse personen blijkt dit een schot in de roos te
zijn. Het is een mooi team waar zeker nog veel groeimogelijkheden inzitten voor de komende
jaren richting alle vertegenwoordigende elftallen van VV Jubbega. Doordat de onder 23 is
gekomen zijn ons 4e en 5e beide een team opgeschoven. Wel spelen ze beide op hetzelfde
niveau.

Ons 3e elftal opzadelen met 11 man extra was geen mogelijkheid en daarom is wel een 4e
ingeschreven. Ons 4e heeft door die aantallen wel wekelijks hulp nodig van de overige elftallen.
Deze afspraak is ook gemaakt met de leiders en tevens is er een schema gemaakt waarbij elk
weekend minimaal 1 seniorenteam vrij is gepland om te kunnen helpen. Met elkaar moeten we
dit dan voor elkaar krijgen. In de praktijk blijkt echter dat hulp soms ver te zoeken is. Ondanks
herhaaldelijke verzoeken lukt dit schijnbaar niet. Dat vind ik persoonlijk een heel kwalijke zaak
en heeft ook zeker invloed gehad op mijn beslissing om te stoppen als bestuurslid. Ik hoop echt
van harte dat iedereen inziet dat we dingen met zijn allen moeten doen. Wat is er nou mooier
dan met een man of 15 lekker te voetballen en daarna nog over alle flauwekul te praten. Dat is
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toch veel leuker dan thuis bij de vrouw op de bank te zitten in een vrij weekend? We kunnen
simpelweg niet tegen een aantal leden zeggen dat we geen plek meer voor hun hebben. Ik

hoop dan ook van harte dat hier heel snel een kentering in komt, want anders zullen er toch
maatregelen moeten komen.

4.3. Jeugd Mark

Voor de jeugd zit de eerste fase van de halve competitie erop. De oudste jeugd was dat een
soort van zes ploegen. Voor de jongste jeugd was dat wel een normale competitie. JO15 en
JO17 hebben de poule gewonnen en zijn ook een klasse omhoog gegaan, de andere zijn als
middenmoot geéindigd. Een team iets minder, dat was de 13-2. Ondank dat er wel een paar
keer is verloren komen er nog wel steeds nieuwe leden bij dat team. Er wil daar wellicht nog
een MO15 van gemaakt worden. De reden om er geen MO13 van te maken heeft te maken met
dispensatieredenen. Zaterdag (29 okt) begint de nieuwe start van de competitie weer. Er is ook
nog een nieuw jeugdteam bijgekomen, de JO8 dus die begint zaterdag voor het eerst. Verder
zijn er nog kabouters bij gekomen. Ik hoop dat als straks het leszwemmen et cetera is
afgelopen dat er weer wat nieuwe instroom komt. Dan kunnen we hopelijk richting het nieuwe
jaar twee teams van kunnen maken.

Er is een nieuwe jeugdzaken-team, daar zijn we rond afgelopen april mee begonnen. Er is een
verdeling gemaakt in deze groep tussen TC bovenbouw (Anne Dijk, Allard Zandstra en Bas
Vernooij zijn hier de aanspreekpunten), TC onderbouw (Ronald Hofstee, Simon ter Steege en
Hennie Houwer) en de communicatie (Lisette en Wietske). Mark probeert dit zelf wat aan te
sturen en Jurjen ondersteund Mark daarin met de wedstrijdzaken en regelen van
scheidsrechters. Er zijn al een aantal dingen gedaan, zoals rookvrij, sportief partnership,
voetbalschool. Vervolgdoel is om hoe de organisatie iets beter te krijgen, maar voetbaltechnisch
is het vooral nog een soort verouderd jeugdplan. We willen hier een leerlijn in krijgen vanaf de
jongste jeugd, middenbouw en bovenbouw een voetbaltechnisch plan voor te maken. Klaas de
Jong heeft hier een concept voor gemaakt, dit probeert Mark verder uit te werken. Hopende in
de volgende vergadering daar iets meer over vertelt kan worden.

Vanuit scheidsrechters kant nog wel een aanvulling van Jurjen. We zijn wel eens kritisch
geweest omtrent de scheidsrechters, maar nu er iets minder teams zijn en de tijden wat
verspreid zijn gaat het nu stukken beter. Er zijn ook duidelijke afspraken gemaakt met de leiders
als er afgezegd wordt, dit doorgeven en dat Jurjen zijn best doet om voor nieuwe
scheidsrechters te zorgen. Een aanvulling daarop is dat in januari eindelijk de opleiding voor de
pupillenscheidsrechters erbij gaan doen. Er zijn nu een aantal 8 van v.v. Jubbega die hieraan
mee willen doen, zijn rond de 15, 16 en 17 jaar. Deze zouden dan later mooi kunnen
doorstromen naar grootveld. Dit zou al eerder, maar door de Corona was dit wat vertraagd. De
opleiding zal bij v.v. Jubbega plaatsvinden en er zullen ook een aantal van buurtverenigingen
zullen aansluiten. Dat is een mooie ontwikkeling voor de scheidsrechters.

5. Stand van zaken commissies

5.1. Materialen Folkert

Op zich gaat het aardig goed. Er zijn nieuwe ballen gekomen en hopende dat hier netjes mee
omgegaan wordt. De materialen zijn momenteel duur en moeilijk leverbaard, zitten namelijk
forse levertijden op nieuwe materialen. Dus wees zuinig op het materiaal. Het grote doel is
gelast door Jan Wiebe en er is een nieuwe ballenpomp. Tenslotte, af en toe wordt er nog
vergeten om het voetbaldoel op te ruimen. Hier graag wat extra oplettendheid geboden.
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5.2. Sponsors Bonne

Gaat wel aardig goed, vorig jaar zijn er weinig opzeggingen geweest. De bedragen zijn wel
aardig hetzelfde gebleven en de kosten eraf zijn gehaald. We zijn alleen wel gehalveerd in de
commissie, want vanaf 1 januari 2023 stopt Jan Wassenaar met de sponsorcommissie. Dan
Zitten we nog maar met zijn drieén in deze commissie. De sponsoren is een wezenlijk onderdeel
van waarom wij dingen kunnen doen op alle fronten. De sponsoren zijn belangrijk en het is van
groot belang dat de sponsorcommissie ook weer op volle sterkte komt om in ieder geval het
huidige pijl te handhaven. Het is al geweldig als men iemand kent die misschien sponsor wil
worden. Deze kunnen het dan ook gewoon doorgeven aan de sponsorcommissie en die kunnen
dan weer contact met deze bedrijven opnemen.

5.3. Gebouwen Roelof
Er is een nieuwe vloer in de kantine gelegd door Blaauw Wonen, de buitenkant is geverfd door
Durk Zandstra, het dak van de kantine is schoongemaakt, opnieuw geimpregneerd en gespoten
door RDJ Cleaning. Ook is er een nieuw terras gekomen waar Johan Ponne de bestrating heeft
gedaan, Freddie Spiekhout heeft het hekwerk gedaan en Rene Rozenberg heeft het materiaal
geregeld. Dit is via organisatie van Anne Dijk gegaan. Zelf heeft Anne Dijk de terrastafels
geregeld en de bloembakken van 't Wildryck. Voor het schoon maken hebben we nu ploegen
aangesteld die om de zaterdagmiddag de boxen schoonmaken. Doordeweeks wordt het nu ook
mooi ingevuld. Ten slotte heeft Bonne het hokje hierachter geverfd en voor de rest ziet het er
allemaal netjes uit.

5.4. Terreinen Jelle
Er zitten nu LED-lampen om het veld, dat is nu klaar. Bij de hondenclub gebruiken we stroom
voor veld 5 en heeft Jelmer klaar gemaakt. Er is nog wel een wens om het pad naar veld 5 te
verlichten, maar moeten nog even kijken hoe we daar verlichting gaan brengen. Het maaien
gaat goed, daar is een groepje vrijwilligers voor die om de beurt dit op zich nemen. De velden
liggen er mooi bij, het is bezand en geprikt met name het hoofdveld en veld 3. Het meeste qua
velden loopt goed. Piet en Tjalke doen de belijning wat een heel karwei is en Bonne heeft de
gehele zomer bijna iedere dag de velden lopen sproeien.

Dat we complimenten krijgen van SC Heerenveen en FC Utrecht en alle andere clubs dat de
velden er goed bij liggen doet men goed.

5.5. TC senioren/jeugd Sjouke
TC zit met hetzelfde probleem als de sponsoren. Er zijn momenteel te weinig mensen en
hebben het echt druk en zitten te springen om mankracht. Hopelijk zijn er zo snel mogelijk wat
mensen beschikbaar hiervoor. Wij zijn als TC bezig geweest met de indeling van de teams. In
samenspraak met het bestuur is besloten om het 4¢ er in te laten en om met elkaar te helpen
om aan te sluiten bij deze wedstrijden. Het valt wel op dat een aantal te makkelijk afzeggen wat
dan ook terug komt bij de TC, er zijn dan nog wel wat jongens van de 023 die mee willen maar
het zijn altijd dezelfde die daar dan weer voorop draaien. Dat is wel jammer.

De 023 is voor ons heel positief, er is veel tijd en energie in gestoken om het voor elkaar te
krijgen en met Minne erbij gaat dat hartstikke goed. Het is een positieve ploeg. Als je kijkt wat er
op het veld staat dan zijn ze er allemaal, dat is bijna iedere week zo dus dat is fantastisch mooi
om te zien. De resultaten laten het ook zien en dat ze zo kunnen groeien naar de eerste
selectie. Er zitten al een paar bij die mee gaan met de eerste selectie wat mooi is om te zien.
De komende periode staat weer centraal voor het evalueren. De winterstop komt er weer aan
en gaan we de gesprekken aan met de trainers, staf en et cetera.
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6. Verslag kascommissie Gerrit
Er zijn geen rare dingen gevonden. Alles wordt netjes bij gehouden en staat netjes op papier.

7. Verkiezing kascommissie

Aftreden: Marja Bruinsma
Toetredend: Folkert Wallinga

8. Financiéle ontwikkelingen Wolter

Financieel verslag bespreken.
Opmerkingen:

We hebben een uitstekend financieel jaar achter de rug. Hierdoor zijn we ook in staat geweest
een aantal forse investeringen te doen. Overigens vallen deze investeringen vrijwel allemaal in
het huidige seizoen 2022/2023 maar de uitgaven zijn inmiddels al wel gedaan. Wel zal nog
subsidie op de LED verlichting worden aangevraagd en mogelijk kunnen er op andere
investeringen ook nog subsidies worden aangevraagd.

Ook op het gebeid van voetbalmaterialen zijn al weer de nodige investeringen gedaan.

Zoals in de inleiding al aangegeven zijn er toch wel (grote) zorgen over de ontwikkeling van de
energieprijzen en de inkopen van de kantine. Maar feitelijk wordt alles (fors) duurder. Een
verdubbeling van de energielasten zou al een extra uitgaaf van ruim € 15.000 betekenen maar
niet uit te sluiten is dat de verhoging nog fors duurder uit gaat vallen. Of en in hoeverre daar
steunmaatregelen tegenover staan is nog niet duidelijk. Maar het zal duidelijk zijn dat de v.v.
Jubbega niet in staat is om dergelijke verhogingen op te vangen. Dat zou betekenen dat wij
onze leden een forse contributieverhoging zouden moeten opleggen. Leden, waarvan er al
velen moeite zullen hebben om de eindjes aan elkaar te knopen, ook door de fors gestegen
kosten. Dit zou kunnen betekenen dat leden om die reden moeten afhaken. Dat kan uiteraard
niet de bedoeling zijn. Feitelijk geldt dat ook voor de kantine. Ook hier zouden we de prijzen
moeten gaan verhogen. Maar ook hier is dat lastig omdat mogelijk het kantinebezoek ook onder
druk komt te staan door de financiéle ontwikkelingen.

Maar wat we wel kunnen en wellicht moeten doen is in ieder geval zuiniger om te gaan met het
energieverbruik. Het gebeurt nu regelmatig dat de veldverlichting na trainingen te lang of soms
zelfs de hele nacht blijft branden. Dat is sowieso fout maar het geeft aan dat we met z'n allen
wel meer aandacht hiervoor kunnen en moeten hebben. Ook zal het spelen van doordeweekse
wedstrijden moeten worden beperkt tot het hoogst noodzakelijke. Wellicht kan ook aan de
temperatuur wat worden gedaan. Gelukkig hebben we door diverse aanpassingen al redelijk
veel energie kunnen besparen maar een verantwoord gebruik is en blijft noodzakelijk.
Financieel zullen we de vinger aan de pols moeten houden en zien hoe een en ander zich
verder ontwikkelt, maar het is en blijft een groot punt van zorg.

In dat kader is voorlopig ook even het kledingplan op een laag pitje gezet. Hiervoor zou ook een
contributieverhoging moeten plaatsvinden en een forse voorfinanciering door de v.v. Jubbega.
Dat lijkt ons, gelet op de huidige omstandigheden, niet verstandig. Dit nog los van de uitvoering
en het eerder gememoreerde tekort aan bestuursleden en commissieleden. Het is niet zo dat
het plan van de baan is maar voorlopige even in de ijskast is gezet.

Dus, ondanks een florissant financieel seizoen zijn er best wel veel zorgen voor de toekomst.
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9. Bestuursverkiezing Wolter

Hier staat dat Jurjen Varwijk zijn functie vacant is. Wat betekent dit? Feitelijk betekent dit dat
Jurjen aftredend is. Maar Jurjen heeft aangegeven het bestuur en de vereniging niet in de steek
te willen laten. Dat betekent dat Jurjen, voorlopig, zijn werkzaamheden blijft uitvoeren. Maar ook
daar komt op een gegeven moment een einde aan. Dus zal er voor Jurjen sowieso een
vervanger moeten komen.

We bedanken Jurjen in ieder geval nu al voor zijn inzet voor de v.v. Jubbega. Wel hebben we
afgesproken om nu nog niet een officieel tintje aan het aftreden te geven. Dat gaan we doen als
Jurjen echt stopt. Dus ook hier ligt er weer een uitdaging voor de hele vereniging.

Op een gegeven moment hadden we overal commissies voor, een geweldige ondersteuning
voor het bestuur. Daar hadden we met de weinige menskracht helemaal niet kunnen doen. Zij
nemen ons veel werk en zorgen uit handen, maar op het moment dat zij uit de commissie
stappen dan blijkt het wel dat het heel lastig is om dit weer aan te vullen. Hier ligt wel een
probleem omdat er dan gaten vallen.

10. Rondvraag

- Heeft het niet mee willen spelen met andere teams ook te maken met de aanvangstijden?:
Als er wordt vergeleken met de aanvangstijden van het tweede en het derde, dan voorzie ik
daar niet echt een probleem. Niet voor de jongere ‘stappers’ is het soms wel een
struikelblok, maar als je kijkt naar dat het vierde naar Oldeholtpade moet en dan om 09:00u
wordt afgelast. Of dat het tweede of derde thuis moet spelen is men ook rond 09:15
aanwezig, dus daar zit niet zo’n verschil in. Er zijn altijd een paar jongens van 023 wel
willend, als ze zelf niet hoeven te spelen aanwezig bij het vierde. Dat is fantastisch
natuurlijk!

- Waarom hebben wij zoveel verschillende bankrekeningen, daar betalen we dan toch ook
voor? (financieel jaarverslag):

Rabo zaaltoernooi staat nu op 0 deze is opgezegd, daarvoor hadden we een TOTO Lotto
rekening die is opgeheven. Maar we hebben voor de contributie een aparte rekening, dat
moet ook wel omdat het niet door elkaar moet lopen. Dan hebben we een rekening bij de
ING en bij de Rabobank. Dit is wel nodig eigenlijk voor de club om twee rekeningen te
hebben, los van de rekening waar de contributie op wordt ontvangen.

- Klopt het dat de vrijwilligersbijdrage drastisch omhoog is gegaan? (financieel jaarverslag):
Ja dat klopt, dat is met name gekomen omdat er een keepertrainer bij in is gekomen vorig
seizoen. Ook is de verzorging er bij gekomen die er eerder niet bij zaten en is de vrijwilliger
bijdragen een stuk hoger gegaan.

- Hoe komt het dat de lonen zo verschillen met vorig jaar? (financieel jaarverslag):

Dat komt door het corona jaar, daar hebben ze vrijwillig een deel van het loon ingeleverd.

- De entree is nu €5,- en de donateurs kosten €20,- per jaar en kun je altijd gratis naar
wedstrijden, maar kan die €20,- niet wat omhoog als je kijkt naar de entree prijzen?
(financieel jaarverslag):

Als je inderdaad donateur bent zodat je geen entree hoeft te betalen, dan verdien je daar
inderdaad flink op. Maar op het moment dat de donateursbijdragen worden verhoogd, dan
haken er meer mensen af en zeggen ze op. Dat is wel de ervaring in het verleden geweest.

- Zijn er ook functieomschrijvingen voor de bestuursfuncties?:

Die zijn er wel, maar die zijn vrij gedateerd. Deze zullen worden aangepast en worden
gepubliceerd.
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- Is er ook contact met de gemeente omtrent de hulp voor het betalen van contributie? Zo ja,
wordt dit ook met de leden gecommuniceerd? (financieel jaarverslag):

Daar heb je Stichting Leergeld, maar die schuift het momenteel allemaal af naar het
Nationale Jeugdfonds. Daar kun je in aanmerking komen voor contributie, maar daar kun je
ook in aanmerking komen voor een vergoeding van kosten van bijv. kleding. Echter,
mensen moeten dit zelf aanvragen, dat kan de club niet voor ze doen. Er zal op de website
en Facebook worden gecommuniceerd dat er wordt uitgelicht over Stichting Leergeld en
Nationale Jeugdfonds.

- Nu het steeds lastiger is om vrijwilligers te vinden, is er dan niet een stukje verplicht karakter
nodig?:

Voor de vrijwilligers is het niet perse heel lastig om nieuwe mensen te zoeken, maar het is
wel moeilijk om mensen te vinden voor een bestuursfunctie of commissies. Voor een
bestuursfunctie heb je wel meer verantwoordelijkheid nodig etc.

- Er wordt aangegeven dat er voldoende vrijwilligers zijn, maar hoe kan het dan dat er maar
een op het veld staat om het te onderhouden. Dat ligt aan dat er geen A4-tje is waarop staat
wat er gedaan moet worden, wanneer en door wie. Het staat niet op papier en mensen
moeten worden aangestuurd.

Dat is aanvullend op dat er te weinig bestuursleden/leden voor commissies zijn. Over de
gehele vereniging gezien, leiders, trainers, veldbeheer dat het best redelijk op pijl is. Er is
altijd werk en meer mensen zijn altijd goed. Maar we moeten het ook niet minder voorstellen
dan dat het is, want daarmee doe je alle vrijwilligers die helpen te kort mee. Hierdoor
kunnen wij het met een beperkt bestuur en commissies nog draaiend kunnen houden.

11. Sluiting Wolter

De voorzitter bedankt een ieder voor zijn of haar inbreng en ook een ieder die zich op wat voor
wijze dan ook heeft ingezet voor de v.v. Jubbega. Hij sluit af met de woorden:

“Fan bugjen fremd”

Notulist: Marieke
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