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De CVZ-Jeugd en Gehandicapten heeft afgelopen seizoen veel aandacht besteed onder andere aan de volgende onderwerpen:
· Voetballen
In totaal waren er afgelopen seizoen 23 teams (incl. G-team en excl. A-teams). Wij zijn blij met onze kampioenen; JO10-1, JO13-2, MO17-1 en G1.
· Selectie- en doorstromingsbeleid. 
Aandacht voor kwaliteit en plezier voor de selectieteams en vooral plezier voor de andere teams. 
	Het selectiebeleid heeft afgelopen seizoen erg lang geduurd, wat tot gevolg had, dat 
de bekendmaking lang heeft op zich laten wachten. We gaan ervan uit dat dit in het nieuwe seizoen sneller zal zijn.
Discussies zullen er altijd blijven. Helaas is het niet mogelijk om voor iedereen alles naar 100% tevredenheid in te vullen. Indien in bepaalde gevallen men er niet uitkomt, beslist de Technisch Coördinator Jeugd.
· Positief Coachen. 
Dit onderwerp is afgelopen seizoen weer opgepakt. Eigenlijk willen we dit als een soort cultuur doorvoeren binnen de vereniging. Een positieve houding bij iedereen. Of het nu een trainer, speler, leider, bestuurslid, vrijwilliger is, we willen dat iedereen een positieve houding heeft. Inmiddels hangen in alle kleedlokalen en bestuurskamer op rode en groene bordjes de belangrijkste regels. Verder zijn we gestart om aan de teams (leiders, trainers, spelers en ouders) te vragen wat zij verstaan omtrent Positief Coachen. Dit wordt dan weer gepubliceerd in de Link en/of TV’s.
· Meer meisjes bij de club.
Het project heeft al wel nieuwe meiden binnengehaald, echter het aantal ligt nog beduidend onder de verwachtingen. Afgesproken om nog door te gaan. Er zal een nieuwe actie gestart worden om meiden te werven, waarbij leden gevraagd zullen worden meiden aan te brengen en dan € 50 te verdienen. Bij de start van het nieuwe seizoen is reeds een MO15 gestart.
· Organisatie
· Bezetting functies. 
· JC. Helaas is het niet gelukt om alle functies bezet te krijgen. Binnen de JC was er geen mini’s. Dit is wel opgevangen door een trainer van de mini’s.
· TC Jeugd
Hier blijft het moeizaam om dit volledig ingevuld te krijgen. Met name het scouting gedeelte is niet ingevuld geweest. 
· Kleding. Jaarlijks wordt de kleding aan het eind van het seizoen ingenomen en kort daarna weer uitgegeven aan de nieuwe teams. De indruk is er dat de spelers steeds beter op hun kleding letten en dat derhalve minder bij besteld dient te worden. Spelers die kleding niet inleveren moeten deze betalen.
· Speler volgsysteem.
Dit systeem is afgelopen in seizoen 2015-2016 gestart. Na een positieve evaluatie is dit systeem verder in gebruik genomen.
· Voetbalschool
In de 1ste helft van het afgelopen seizoen is de voetbalschool gestart en zeer positief ontvangen. Het is de bedoeling dit te gaan continueren in het nieuwe seizoen.
· Scheidsrechters
Er is een nieuw beleid voor scheidsrechters. De belangrijkste nieuwe regels zijn dat JO19 en JO17 teams scheidsrechters dienen te leveren voor thuiswedstrijden van JO13 en Jo15. Tevens zal er met vergoedingen gewerkt gaan worden.

Samenstelling Commissie Voetbalzaken Junioren (Mini’s t/m B) en Gehandicapten
Deze commissie voetbalzaken kent de volgende twee commissies:
Samenstelling Jeugd Commissie seizoen 2015-2016
· Voorzitter:				             Cees de Weijer
· Wedstrijdsecretariaat:			Chris de Ruijter
· Hoofdleider JO17:			             Marini Schenkels 
· Hoofdleider JO15:			             Frank Kox
· Hoofdleider JO13:			             Jowan Jacobs
· Hoofdleider JO11:			             Peter Bancken
· Hoofdleider JO9:				Lonneke Aalpol
· Mini’s:			             			vacant (Maarten de Ruijter heeft dit opgevangen)
· Hoofdleider Gehandicapten:			Frank Kox
· Scheidsrechter begeleider:			Jan van Maasakkers
· Scheidsrechter coördinator:			Frank Kox 
· Algemene Zaken (o.a. ICT):			Clement de Bakker
· Verslaglegging en administratie:                    Henri van de Linden

Samenstelling Technische commissie
· Hoofd Technische Commissie Jeugd:  	Bert Triki
· Technisch Coördinator B, C			Theo van Gerwen
· Technisch Coördinator D			Robert van Leenders
· Technisch Coördinator E, F, Mini’s		Marco van Gerwen / Mark de Graaff
· Keepers coördinator				Martijn van den Bersselaar
· Hoofd Scouting commissie			Vacature
· Secretaris					Maarten Wijffelaars

Gerelateerde commissies zijn:
Scheidrechters commissie:
· Coördinator					Frank Kox
· Begeleider					Jan van Maasakkers
· Planner					Daan Janssen

Scouting commissie
· Coördinator					Bert Triki
· Lid						Fred Weiss

Kleding commissie:
· Coördinator					Frank Kox
· Lid						Gernie Henselmans

Projectteam “Meer meisjes bij de club”
· Voorzitter						Hans Dekkers
· Marketing						Edwin Zuidema
· Lid							Sonja Klaus - vd Hurk
· Lid							Marieke Kessels
· Lid							Cees de Weijer
· Lid							Erik van Asten

Vooruitzichten volgend seizoen
Het nieuwe seizoen zullen wij starten met de volgende teams:
· JO17-1 t/m JO17-3
· JO15-1 t/m JO15-3
· MO15-1 starten allereerst met trainen en oefenwedstrijden
· JO13-1 t/m JO13-3
· JO11-1 t/m JO11-5
· JO10-1
· JO9-1   t/m JO9-4
· JO8-1
· JO7
· JO6
· G1
Totaal 24 teams 

Technische Commissie Jeugd:
· Organisatie
· Toegevoegd aan de TC-jeugd: 
· Scouting -  Peter Bakermans

De volgende punten zullen de nodige aandacht krijgen:
· We hopen dat weer veel teams kampioen zullen worden.
· Wederom veel aandacht om meer meisjes te werven.
· De procedure omtrent teamindelingen meer aandacht geven, met name communicatie en afstemming
· Voetbalschool.
· Positief Coachen – vervolg


Cees de Weijer
Voorzitter RKSV Heeze – Jeugd + Gehandicapten
