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LEDENENQUETE WINTERSTOP SEIZOEN 2023/2024

ALGEMEEN

Exact 100 respondenten met uiteenlopende oordelen en meningen
over onze voetbalvereniging.

Wat moet volgens jou het belangrijkste speerpunt van de
club zijn?

Anders —= g
Combineren van prestatief en recreatief voetbal
Focus leggen op de selectieteams ——= g
Het eerste elftal zo hoog mogelijk laten spelen ——u«w—— 14
Verbinding stimuleren onder deleden —w--——— - 3,
Een sociale omgeving voor ouders en kinderen —m—owb o . g,
Een plek om te leren (sportief en sociaal) 0 i . e o- . oo .. . .. .. ... 3

0 10 20 30 40 50 60 70

80

VV HEERJANSDA

¢
¢

Welke situatie is op jou van
toepassing (meerdere
antwoorden mogelijk)?

H |k ben zelf spelend lid.

Mijn kind(eren) zijn lid
van vv Heerjansdam.

Sponsor via
Businessclub de
Molenwei.

Ik ben vrijwilliger bij de
vereniging.
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SEIZOEN 2023/2024 2 W‘\*N ::Z'f media kanaaleeeay
jansdam vooral?
(SOCIAL) MEDIA EN UITSTRALING

H YouTube
..... ; : : m Twitter / X
Hoe vaak bekijk jij de social media kanalen van vv Heerjansdam?
99 antwoorden M Facebook
Instagram
@ Minder dan 1 keer per week B LinkedIN
@ Een keer per week B Geen
@ Twee tot drie keer per week A
@ Dageliks
@ Optie 5

KUN JE AANGEVEN WAT WEL/NIET VAN
TOEPASSING IS VOOR VV HEERJANSDAM?

®WEL = NIET
ANDERS 14 11
ZICHTBAAR IN DE PUBLICITEIT 10 17
Hoe vaak bezoek jij de website van vv Heerjansdam? DUURZAME VERENIGING
100 antwoorden
VEILIGE OMGEVING
. veeL AcTIVITEITEN [ C—
@ Minder dan 1 keer per week ) &
@ Een keer per week STERKE JEUGDOPLEIDING
© Twee tot drie keer per week GOEDE ORGANISATIE 16 27
@ Dagelijks
AANDACHT VOOR RECREATIEF VOETBAL 38 21

OPEN CULTUUR
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WARME CLUB

FOCUS OP SELECTIETEAMS
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Ben jij al vrijwilliger binnen de vereniging?
98 antwoorden

® Ja

@ Nee

© Geweest

@ Kantine dienst

@ Wel geweest

@ Alleen teamdiensten (kantine)
@ Af en toe bardienst

@ Geweest, maar gestopt door onprettig...

L12V

Wat voor vrijwilligersfunctie spreekt jou aan?

55 antwoorden

Jeugdschelidsrechter
Scheidsrechter senioren
Trainer / coach
Coordinatorschap voor jeug...
Meedenken en uitwerken str...
Gastheer / Gastvrouw
Keukenvrijwilliger

5(9,1%)

11 (20%)

Bardiensten

(Social) media / website beh...
Lid van een commissie, zoal...
Bestuursfunctie

12 (21,8%)

8 (14.5%)

Onderhoudsploeg

Administratieve functie, zoal...
momenteel niet
Ondersteunen bij zaken die...
Geen

Na

1(1,8%)
1(1,8%)

2 (3,6%)
1(1,8%)
1(1,8%)
1(1,8%)
1(1,8%)
1(1,8%)

VV HEERJANSDAM

Wist je dat vv Heerjansdam van plan is een jeugdraad op te zetten, waarin jonge leden hun visie op
de vereniging kunnen geven. Wat vind jij van dit idee?

100 antwoorden

y =2

@ Geweldig, direct doen!

@ Als hier draagvlak voor is in de jeugd,
zeker doen!

@ Ik heb hier mijn twijfels over!

@ Slecht idee, laat het besturen aan
volwassenen over!

@ Ben het er mee eens maar de ideeen...

® Geen mening

@ Ik zou dit altijd in combinatie met volw...
@ Maar dan ook terug naar een herkenb...
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LEDEN & ACTIVITEITEN

Welke activiteiten zouden jou naar
de club kunnen trekken (buiten
eigen wedstrijden om)?

Anders ——
(Kaart)spelletjes in de kantine E——
Business Club activiteiten
Thema avonden
Interessante lezingen
Jeugd activiteiten
Wedstrijden van het eerste elftal
'Voetbal Extra'...
Clubfeesten
Walking football

7x7 Senioren (35+)

VV HEERJANSDA

¢
¢




LEDENENQUETE WINTERSTOP SEIZOEN 2023/2024
TEVREDENHEID

ALGEMEEN

VRIUWILLIGERSBELEID

INTERNE COMMUNICATIE EN ORGANISATIE
HET BESTUUR

Over welke faciliteiten en diensten ben je WEL/NIET
tevreden?

Anders

Vrijwilligersbeleid

De beschikbare producten in de kantine
Toegankelijkheid van bestuursleden
Informatie vanuit het bestuur
Onderhoud gebouw
Trainingschema

Toiletten / Sanitair

Voetbalvelden

Trainingsmaterialen

Kleedkamers

Kantine

Parkeergelegenheid

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Wel Niet

Hoe tevreden ben je over (schaal 1-10);

7,4
6,6
5,9
6,7
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