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FUNCTIEOMSCHRIJVING LEIDER / TEAMMANAGER 

Doel van de leider 

De leider/teammanager is verantwoordelijk voor de uitvoering van alle voetbaltechnische zaken 
binnen een team.  

Taken en verantwoordelijkheden 

• Woont alle wedstrijden bij (zowel uit als thuis) 
• Houdt bij welke  spelers aanwezigheid zijn bij de wedstrijden. Regelt gastspelers als er 

tekorten zijn  
• Voert gegevens in bij Sportlink m.b.t. aanwezige spelers 
• Overlegt met coördinator en/of wedstrijdsecretaris over wijzigingen van wedstrijden (bij 

tekort van eigen spelers of uitstel van tegenstander) 
• Overlegt met speler, ouders / verzorgers en/of coördinator bij problemen en vragen 
• Regelt oefenwedstrijden en toernooien 
• Overlegt met trainer en teamcoördinator 
• Aanspreekpunt voor organisatorisch coördinator van de betreffende leeftijdsgroep 
De exacte invulling is afhankelijk van de leeftijdscategorie van het team en moet in lijn zijn met 
het jeugdbeleidsplan. 
 

Vereiste vaardigheden en kwaliteiten 

• Goed kunnen samenwerken 
• Sterke communicatieve vaardigheden 
• Beperkt voetbalervaring 
• In bezit van VOG (indien vereist) 

Benodigd aantal vrijwilligers 

• 1 per team 

Tijdsinvestering 

• Wekelijks: 1 uur per week (zowel bij uit- als thuiswedstrijden) 

Locatie 

• Groen Wit en deels thuis 

Wanneer 

• Zaterdagen en deels door de week 


