
FUNCTIEOMSCHRIJVING MANAGER SENIORENSELECTIE 

Doel van de functie 

De manager seniorenselectie is verantwoordelijk voor alle technische en organisatorische 
zaken m.b.t. de selectie seniorenteams op zaterdag 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Indeling van spelers per team in overleg met trainers; 
• Aantrekken van nieuwe spelers t.b.v. de selectie; 
• Regelen in overleg met trainer van de selectieteam over voldoende spelers per team; 
• Overleg met leiders van teams bij vragen en problemen; 
• Contact met wedstrijdsecretaris senioren over uitslagen etc.; 
• Intermediair voor uit- en thuis spelende teams bij aanvragen van wedstrijdwijzigingen; 
• Vraagbaak voor trainers en leiders van teams; 

Vereiste vaardigheden en kwaliteiten 

• Ervaring met en kennis van voetbalsport  

• Goed kunnen samenwerken 

• Goede communicatieve vaardigheden 

• Planmatig kunnen werken 

 
Benodigd aantal vrijwilligers 

• 1 manager 

Tijdsinvestering 

• Wekelijks: 2 uur per week 

Locatie 

• Thuis en bij Groen Wit 

Wanneer 

• Deels door de week en deels op zaterdag 

 


