
De volgende EGS-er die geinterviewd wordt in 
de rubriek “In de schijnwerper” is Arnoud Pol, 
onze EGS penningmeester. Misschien niet bij 
eenieder bekend, maar bij EGS gaan natuurlijk 
veel geldstromen om en het is interessant om 
daar wat van te vernemen.

Kun je vertellen waar je vandaan komt en 
hoe je daar met voetballen in aanraking 
bent gekomen. 
Ik zal beginnen bij de jeugd, ik woonde vroeger 
in Zeist. Daarna ben ik naar Beusichem 
verhuisd, daar mijn voetbalcarrière begon bij 
BZS. Van daaruit verhuisd naar Limburg, naar 
Roggel. Daar heb ik vijf jaar gewoond. Daar ook 
gevoetbald, en jeugdleider geweest. Vanuit 
daar weer terug verhuisd naar Utrecht. Een tijd 
bij Austerlitz gevoetbald en bij Maarsenbroek. 
Twee jaartjes voetbal en van daaruit verhuisd 
naar Grave. Toen ben ik bij SCV terechtgekomen. 
Daar voetbalde ik in het tweede en in het vierde. 
Van daaruit ook eerst jeugdleider geweest een 
aantal jaren. En toen ben ik een keer benaderd 
om penningmeester te worden. 

Even om terug te komen op dat voetbal. Wat 
voor type voetballer was je, ben je? 
Ik ben een verdediger met niet te veel techniek, 
maar wel correct en keihard. Mensen vonden 
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het nooit leuk om tegen mij te voetballen. Ik 
heb nooit een doodschop of dat soort dingen 
gegeven. Wel mensen geblesseerd, maar dat 
was meer een duel waar de bal tussen zat. 
Dus echt een ballen afpakken en inleveren en 
van daaruit verder gaan. Heb altijd linksback 
gespeeld. In het vierde heb ik ook wel laatste 
man gevoetbald. 
Je bent ook linksbenig? 
Ik ben linksbenig, ja. 

Weet je nog welk jaar je bij SCV bent 
terechtgekomen? 
Dat is denk ik rond 1995 geweest

En wat trof je aan? 
Een gezellige, gemoedelijke, kleinschalige 
club. Ik was gewend vanuit het Utrechtse grote 
verenigingen zoals nu EGS is. Daar had je wat 
minder binding met de club. Bij EGS heb je wel 
meer een binding met de vereniging. Daar was 
het puur voetballen en daarna naar huis of met 
je eigen team een biertje drinken. 

Je voelt dat je als buitenstaander heel snel 
opgenomen werd bij SCV? 
Ja

Waarom niet naar GVV dan? 
Mijn toenmalige vriendin voetbalde bij SCV. 
Vandaar dat ik toen voor SCV gekozen ben. 

Wat vond jij de beste medespeler waar je 
ooit mee gespeeld hebt? 
Ik denk Kees Peters of Wim Spanbroek 

Wat was het meest markante figuur die 
je hebt leren kennen in die jaren? 
Henk Arts en Twan Arts(geen familie),dat 
waren de twee markantste personen. 

Wat heb je in de jaren voor de fusie als 
bestuurslid meegekregen
Ik was bestuurslid, penningmeester. Ik ben 
vanaf het begin al betrokken geraakt bij het 
vormgeven van de nieuwe vereniging. Ik 
ben iets later ingestapt, het want eerst is 
Yvon Arts en later ben ik er ook bijgekomen. 
Dus er waren wat medestanders, wat 
tegenstanders. Dat botste nog af en toe wel 
eens in het bestuur. Maar uiteindelijk is het 
goed gekomen. 

Wat denk je wat de doorslag gegeven 
heeft? Waarom die mensen die 
aanvankelijk niet voor waren, toch 
uiteindelijk ingestemd hebben? 
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Je zag natuurlijk wel dat de jeugd afnam bij 
Velp. Dus als je naar de toekomst zou kijken 
was het natuurlijk wel dat alleen maar de 
hele samenleving en dus ook in Grave de 
hoeveelheid jeugd af aan het nemen was.Dat 
het voor de senioren een probleem zou worden 
En: Dat jeugdleden op hun eigen niveau 
konden gaan voetballen. Dat waren de meest 
belangrijke zaken. 

Even terug naar die rol die je hebt. Hoe lang 
ben je totaal al penningmeester als je SCV-
tijd meeneemt? 
Nou, toch zeker wel 25 jaar. Ik ben denk ik rond 
2000 penningmeester bij SCV geworden. 

Hoe ben je dat geworden? Heb je een 
financiële achtergrond? 
Ik ben daarvoor gevraagd toendertijd. Ik durf 
niet meer te zeggen door wie ik toen ben 
gevraagd. Daar kwam er zo van. We hadden 
toen een penningmeester die het niet zo heel 
nauw nam met de regels als je snapt wat ik 
bedoel. Ik ben financieel adviseur, het sloot 
aan op mijn werkzaamheden. Toen was het nog 
kleinschalig. 

Dat is leuk om bij stil te staan. Als je de tijd 
van toen vergelijkt met nu, in jouw rol als 
penningmeester. Wat hield de rol toen in en 
wat is het grote verschil met nu? 
De getallen waar we mee omgaan. Daar had je 
2 uurtjes per week nodig om alles te betalen 
en te incasseren. 

Was dat handmatig destijds? 
Alles was handmatig. Ik had geen 
boekhoudprogramma dus ik deed alles in 
Excel, en deed ook de contributie zelf o.a. door 
middel van automatische incasso’s. Ik schreef 
iedereen aan die geen automatische incasso 
had, stuurde herinneringen, belde mensen na. 

Ik heb nooit een telefoontje gehad(lol)
Dan heb je trouw betaald. 

En hoe gaat dat anno 2026 bij EGS?
Nou, ik denk dat ik als ik op wekelijkse basis 
kijk dat het wel minimaal een uur tot twee 
uur per dag kost. Om alles bij te houden. We 
hebben natuurlijk de contributie uitbesteed. 
Wat om dat erbij te doen was, dat was nu niet 
meer te doen eigenlijk. 

Waarin zit hem dat werk per dag? Dat zien 
wij niet natuurlijk…
Het betalen van alle EGS rekeningen, je moet wel 
bijhouden van de incasso’s die gedaan worden 
vanuit Nikkie. Nikkie is het systeem waar we 
mee werken bij het innen van de contributie. 
Dus ik hou bij wie er betaald hebben. Er blijven 
er altijd een stuk of dertig over die aan het 
eind van het halfjaar niet betaald hebben, dus 
daar gaan we zelf achteraan. Dus dan sturen 
we een mailtje van, wil je alsnog betalen, 
geen reactie, dan sturen we een appje. En 
uiteindelijk dan zeggen we, het is nu betalen 
of niet voetballen. En uiteindelijk wordt hem 
dit gewoon afgemeld als hij niet betaalt. 

Maar dat gebeurt feitelijk ook, zeg maar? 
Ja. Het gebeurt feitelijk inderdaad, dat mensen 
uiteindelijk niet betalen 
Vorig jaar hebben we toen twee leden geroyeerd, 
waarvan er uiteindelijk weer eentje aan het 
voetbal is. Dus die heeft zijn achterstand weer 
ingelopen. Nee, twee trouwens. En die zijn 
allebei gewoon weer lid geworden. 

En als je de percentage van die “wan”betalers 
vergelijkt met destijds, is dat dan meer of 
meer gelijk? 
Ja, dat is ongeveer wel gelijk.   Je hebt natuurlijk 
nu, omdat je ook een hele groep mensen hebt 
die via het Stichting Leergeld betaald hebben, 
daar hadden we bij SCV eigenlijk nooit last van. 
Of last van, je hebt er geen last van, maar je had 
weinig leden die via die organisatie betaald 
kregen. Eigenlijk alle leden betaalden dan zelf. 
En nu heb je natuurlijk ook met een tweede 
organisatie te maken, zoals Stichting Leergeld. 
Je hebt nog een stichting uit Eindhoven die 
voor een aantal leden betaald wordt. 

Kun je daar meer over vertellen? Zijn dat 
mensen met een “smalle” beurs? 
Ja, die kunnen zich aanmelden bij Stichting 
Leergeld, die gaan hun financiële middelen na. 
En op het moment dat ze te weinig financiële 
middelen hebben om de contributie te kunnen 
betalen, worden wij ingeschaald en krijgen 
wij een mailtje van Stichting Leergeld van ze 
kunnen niet zelf betalen, dus de rekeningen 
kunnen dan naar Stichting Leergeld gestuurd 
worden. 

Heel mooi dat het bestaat.
Ja zeker, Wij hebben voor die groep, tenminste 
voor andere mensen... ...kunnen ze ook nog 
terecht bij de ING. Als er echt mensen zijn die 
bijvoorbeeld geen schoenen kunnen betalen of 
dat soort dingen, daar hebben we vorig jaar een 
keer op gestart, kunnen ze zich via mij melden, 
waarbij ze dan kunnen kijken of ze via de ING 
ook nog een vergoeding kunnen krijgen voor 
sportkleding. Het heeft wel een paar keer in 
derde helft gestaan en het heeft op de tafels 
gestaan in de kantine. 

Dat is natuurlijk wel een heel mooi iets 
waarbij van jou ook verwacht wordt dat je er 
heel discreet mee omgaat natuurlijk. 
Ja, klopt. Ik heb er ook voor moeten tekenen 
voor geheimhouding. Vanaf vorig jaar zijn er 
drie mensen die mij benaderd hebben. Daar 
heb ik ook een gesprek mee gehad en ook 
uitgelegd wat ze en waar ze nog eventueel iets 
vandaan kunnen halen. 

Wat zijn jouw overige taken?
We hebben de kantineopbrengsten bijvoorbeeld 
die verwerkt moeten worden, dat doe ik via 
een boekhoudsysteem. Dus ik geef aan wat er 
in de kantine binnengekomen is en wat er in 
de bar gebruikt is en dat wordt dan uitgesplitst 
in bier, cola, frisdranken, dat wordt allemaal 
netjes bijgehouden in dat boekhoudsysteem. 
Het contant geld wordt één keer in de zes 
weken ongeveer afgestort naar de bank. 

Is dat ook jouw taak? Dat doe jij ook? 
Ja, dat doe ik ook. Nou, dat wordt ook weer 
separaat geboekt in exact. Overigens is het 
zeer wenselijk dat op de meeste momenten 
in de week er contant betaald kan worden, 
dat levert best veel geld op. Behalve op de 
dinsdag en donderdagavond, dat bespaart 
het barpersoneel veel tijd om het geld niet 
te hoeven tellen terwijl het dan best laat 
op de avond is. Wat ook een taak is, is het 
betalen van de afdracht aan de KNVB. En 
materialen zoals ballen, kleding en andere 
materialen afrekenen. 

En is er een systematiek dat, voordat 
iemand wat aanschaft, dat daar 
toestemming voor moet zijn altijd? Is dat 
de regel? 
Tot bepaalde bedragen kunnen sommige 
mensen zelf de beslissingen nemen. Kijk, 
zoals ballen, die heb je gewoon nodig, daar 
hoeft geen bestuursbesluit voor genomen 
te worden. Stel je voor dat we nu laatst 
grote doeltjes extra hebben aangeschaft, 
dan wordt het wel even in het bestuur 
besproken van hoeveel ze nodig zijn en 
hoeveel het kost. Dus wat grotere uitgaven 
worden wel in het bestuur besproken.

Nog andere dingen die we nog vergeten 
zijn? 
Ben als leider geweest nog eens kampioen 
geworden. Meen bij de 17-3, net voor dat we 
officieel EGS werden. We speelden nog in 
paarse tenues.

Een hoogtepunt in jouw trainerscarrière. 
Ja, haha een hoogtepunt. Ik vind altijd: een 
trainer is een bijzaak. Die jongens moeten 
het toch altijd zullen doen. In grote lijnen. 
Maar Ik kreeg ze wel gemotiveerd. Op ieder 
niveau is het een prestatie. 

De financiële positie van EGS ziet er goed 
uit?
Ja, het is een gezonde organisatie. Ik ben 
naast penningmeester van EGS dat ook van 
de beheerstichting. En dat zit natuurlijk 
aan elkaar gekoppeld. We hebben een 
aantal toernooien en wedstrijden die we 
organiseren onder de vlag van de KNVB. 
Daar moet ook het een en ander voor 
aangeschaft worden. Daar krijgen we de 
rekening van. 

O, je bedoelt met name de jeugdinterlands 
die hier gespeeld wordt? 
Ja, de jeugdinterlands. Dat levert ook geld 
in het laadje op, zeg maar. De KNVB betaalt 
ons huur en de kantine opbrengsten zijn 
ook voor EGS. Zo;n bedrag per avond is 
vergelijkbaar met de inkomsten van een 
goede zaterdag. Maar ik kan zo wel wat 
even van de stichting vertellen. 

Ja graag 
Nou ja, de naam is Stichting Beheer Sportpark 
Grave: We hebben een aantal huurders 
op het sportpark. De BSO Buddha Kids, de 
Fysio Bardoel-van Lier, de wielerclub, de 



hockeyvereniging. En dan de grootste huurder 
is EGS. De andere inkomsten buiten EGS zijn 
vaste bedragen ongeveer. Er wordt wel jaarlijks 
geïndexeerd, maar daar zit redelijk vast wat er 
van inkomsten binnenkomt. Wat mijn belang 
is, tenminste als penningmeester, ik kijk 
natuurlijk, het grootste doel is dat de stichting 
financieel gezond moet zijn. Als stichting 
moeten we de velden en de acoomodatie 
kunnen onderhouden en we moeten kunnen 
reserveren voor eventuele vervangingen die 
ooit in de toekomst nodig zullen zijn. 

Ik heb iets gehoord dat de reservering 
voor het nieuw kunstgrasveld de grootste 
reservering is. Klopt dat? 
Ja, dat klopt. Je ziet dat op het moment dat wij 
de vereniging startten in 2019/2020, de kosten 
voor het aanleggen van een kunstgrasveld veel 
lager lagen als dat nu is. Denk aan zo’n 400 
K ongeveer. Dus ja, de reservering, dat botst 
natuurlijk wel. Je wil een gezonde vereniging 
zijn, maar je moet er ook voor zorgen dat er 
genoeg bij de stichting binnenkomt om al die 
kosten te kunnen blijven betalen. 

Het gaat niet over een eventueel tweede 
kunstgras veld? 
Nee, financieel gezien kunnen we als stichting 
en vereniging momenteel geen tweede 
kunstgrasveld aanschaffen. 

Als je kijkt naar EGS anno 2026, hoe kijk je 
naar de huidige vereniging? 
Je ziet dat er op een hoger niveau gevoetbald 
kan worden. Ik denk dat het nog wel een jaar, 
twee jaar nodig heeft om het eerst ...naar een 
hoger plan te krijgen. Maar je ziet wel bij de 
jeugd dat daar wel behoorlijk geïnvesteerd 
wordt. Tenminste, dat vonden wij als bestuur 
ook het belangrijkste reden om te investeren 
in de jeugd. En ik denk dat ook redelijk van de 
grond komt. Zeker met de voetbalschool van 
Marinho, iedere maandag voor de onderbouw. 
En we gaan zien met die nieuwe trainer voor 
de onder-19... ...wat die in de toekomst meer 
kan betekenen voor de vereniging. Dat is even 
afwachten, natuurlijk. 
We hebben nu drie jeugdteams die op 
hoofdklasse-niveau voetballen, dacht ik. En 
een aantal eerste klassers. Het zou mooi zijn 
als je geleidelijk aan dat steeds op een hoger 
niveau komt met de jeugd. Dat neem je wel 
mee naar de senioren uiteindelijk. 
Maar ik moet natuurlijk het financiele evenwicht 
bewaken richting de technische commissie. 
Die wil het beste voor de jeugd en de senioren, 
maar daar zit een financieel plaatje aan vast. 
En ik moet bewaken dat financiële plaatje wel 
gezond blijft binnen EGS. Als je kijkt, kantine 
inkomsten, daar zit nog steeds een stijgende 
lijn in. Contributie, dat blijft ook gewoon op 
een goed niveau. En bij sponsoring zie je ook 
eigenlijk nog alleen maar een stijgende lijn. 
Dus qua inkomsten doen we het als vereniging 
eigenlijk harstikke goed. Je merkt wel, je moet 
wel goed kijken naar de uitgaven, want die 
nemen ook toe. Alles wordt ook duurder. Je 
moet ballen kopen, die zijn duurder dan 10 jaar 
geleden. Jij zei het al, een kunstgrasveldton. 
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Goed te horen dat we er financieel goed voor 
staan, dat is belangrijk. 
We staan er hartstikke goed voor. 

Dat is wel heel fijn natuurlijk. Even terug 
naar hoe je kijkt naar de club, je noemde 
al het prestatieve maar als je kijkt naar de 
sfeer op het sportpark?
Ik denk dat de sfeer steeds meer toeneemt, dat 
mensen elkaar steeds meer leren kennen. Ik 
denk dat er een hoop mensen sceptisch waren 
in het begin door de samenvoeging. Je hebt 
toch drie verschillende mentaliteiten, al denk 
ik dat Escharen en Velp iets meer elkaar raken. 
En dan had je toch het iets meer “stadse” van 
GVV. Maar ik heb het niet ervaren als slecht of 
dat niet ging. Eigenlijk is iedereen daar heel 
gemoedelijk mee omgegaan. Natuurlijk, je hebt 
overal wel eens een keer een akkefietje, her en 
der. Maar ja, dat is bij elke vereniging. 

Jouw eigen vrouw is betrokken bij het 
G-voetbal? Samen met Kees (Peters)
Ja, en mijn zoon Daan ook. 

Leuk hoor. Die mensen hebben zo ook 
gewoon plek binnen onze club! Mooi dat 
hier ook kan. 
Ja, dat klopt. 

Ervaar jij de mentaliteit van de jeugd als 
anders als pakweg 25 jaar terug?
Ja dat is toch wel heel anders tegenwoordig. Er 
zijn jeugdspelers die afhaken maar uiteindelijk 
later toch weer gaan voetballen. Kijk naar het 
huidige zaterdag 2, daar spelen nu toch weer 
aardig wat jongens die eerder waren gestopt.

Hoeveel leden hebben we op dit moment? 
Goeie vraag. We zitten nog net niet op de 
duizend. Het duizendste lid gaan we wel 
feestelijk communiceren!  Edwin, onze 
secretaris houdt het in zijn gaten, dus die weet 
wel hoeveel leden we nu precies hebben. 

Ik hoorde pas vertellen dat er aan de 
onderkant heel veel jonge kids zijn 
aangemeld die nu spelen in de onder 
zeven
Dat klopt. Dat heb je nodig. Voetballen blijft 
een piramide. Het begint bij de jongste 
jeugd.
Ik zie de toekomst voor EGS heel positief 
eigenlijk. Je ziet dat we nog steeds 
groeiende zijn als vereniging. Dat het op 
zondag druk is, op zaterdag is het druk in 
de kantine. Donderdag is het een tijdje iets 
minder geweest qua drukte. Maar dat zit 
nou ook weer een aardige lijn in. 
Het weer en afgelastingen spelen daar een 
grote rol in. Ik denk dat we met z’n allen 
positief er tegenaan mogen kijken. 

Heb jij nog een vraag gemist? 
Er komen nog speciale evenementen, 
zoals wedstrijden van Jong Oranje. Er zijn 
verzoeken gedaan om weer wat toernooitjes 
te organiseren. De Easter Open hebben we 
nog, het familietoernooi. De vierdaagse 
wordt ook steeds groter. We denken 
ongeveer aan het aantal mensen die we 
kunnen huisvesten. Dat levert zeker wat op. 
Zeker in de maand juli, dan ligt het sportpark 
stil. Dat zijn allemaal mooie inkomsten. 

En de hoogte van de contributie. Heb 
je onderzoek gedaan naar wat de 
gemiddelden zijn in de regio? 
Wij zitten met de contributie tegen de 
onderkant, de contributie is in vergelijking 
met andere verenigingen wat lager. 

Zijn we iets vergeten? Iets wat je nog 
kwijt zou willen?
Nee denk dat ik alles wel verteld heb! 

Dan gaan we jou bedanken voor het 
interview, Arnoud!
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