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Aanleiding. 
Trainers, leiders en scheidsrechters worden soms tijdens trainingen of wedstrijden geconfronteerd 
met “ongewenst gedrag” door spelers van Focus’07.  
 
Voor deze groep vrijwilligers is het niet altijd duidelijk hoe, in bepaalde situaties, te handelen. De 
Arbitragecommissie heeft daarom een protocol opgesteld dat hierover meer duidelijkheid geeft. Het 
bestuur heeft besloten dit protocol met ingang van seizoen 2023/2024 in gebruik te nemen. 
 
Doel. 
Met dit protocol wil de Arbitragecommissie onze vrijwilligers een handvat bieden hoe op te treden 
bij het signaleren van ongewenst gedrag bij spelers van Focus ’07. Het is in eerste instantie bedoeld 
als praktisch hulpmiddel voor onze vrijwilligers. Daarnaast is het ook bedoeld om richting spelers (en 
ouders) transparant te zijn in hoe we als vereniging omgaan met ongewenst gedrag. 

 
Gedragscode. 
Dit protocol is dus bedoeld als hulpmiddel bij ongewenst gedrag van (onze eigen) spelers. Bij een 
voetbalvereniging hebben we natuurlijk ook te maken met andere personen, denk aan: 

- Spelers en staf van een bezoekende vereniging 
- Publiek 
- Scheidsrechters 
- … 

 
Bij de oprichting van Focus ’07 is een gedragscode opgesteld voor alle leden én bezoekers van ons 
sportpark. Deze code is terug te vinden op informatieborden op ons sportpark. 
 
Arbitragecommissie. 
De Arbitragecommissie valt onder directe verantwoordelijkheid van het Bestuur. In principe kunnen 
alle leden (dus ook spelers) een beroep doen op de inzet van de Arbitragecommissie. Het Bestuur 
wordt altijd geïnformeerd wanneer er een beroep wordt gedaan, en zal eerst verifiëren of alle 
andere routes al bewandeld zijn. De Arbitragecommissie is namelijk opgericht voor situaties waarin 
leden er onderling niet uit komen, en komt in de regel slechts bij uitzondering bij elkaar. 
 
De commissie voert gesprekken met alle betrokkenen, en brengt, schriftelijk onderbouwd, haar 
bevindingen uit aan het Bestuur. Daarnaast adviseert de commissie het Bestuur in de zwaarte van 
eventuele sancties. Het Bestuur legt de eventuele sanctie op aan betrokkenen. 
 
De KNVB publiceert jaarlijks een Handleiding tuchtzaken amateurvoetbal: Handleiding tuchtzaken 
KNVB. Deze handleiding geeft het Bestuur handvatten met betrekking tot het bepalen van de 
zwaarte van een sanctie. 
 
 

https://www.knvb.nl/downloads/bestand/12231/handleiding-tuchtzaken-av---augustus-2017---definitief-v1
https://www.knvb.nl/downloads/bestand/12231/handleiding-tuchtzaken-av---augustus-2017---definitief-v1


De Arbitragecommissie heeft een onafhankelijke rol en zal in principe altijd handelen op basis van de 
spelregel “hoor en wederhoor”. 
 
Het inschakelen van de Arbitragecommissie dient weloverwogen te gebeuren en wordt beschouwd 
als laatste escalatieniveau bij het beoordelen van ongewenst gedrag. Haar adviezen kunnen 
verstrekkende gevolgen hebben voor betrokkenen. 
  
Gewenst gedrag. 
Onder gewenst gedrag verstaan we als vereniging dat onze spelers op een fatsoenlijke wijze 
deelnemen aan trainingen en wedstrijden. Hierbij kun je denken aan; het luisteren naar trainers en 
leiders bij uitleg, het echt deelnemen aan trainingen (dus niet alleen in aanwezigheid, maar ook in de 
wil om iets te doen en te leren), het respecteren van beslissingen van de staf, het niet gebruiken van 
scheldwoorden, geen pestgedrag vertonen, geen fysieke misdragingen, et cetera. Kortom je komt 
gewoon om te trainen en/of een wedstrijd te spelen, je te ontwikkelen als voetballer en als mens en 
houdt hierbij de normen en waarden van de vereniging in acht. 
 
Ongewenst gedrag. 
Binnen Focus ’07 wordt gesproken van ongewenst gedrag zodra betrokkenen zich niet houden aan 
de hierboven opgenomen definitie van gewenst gedrag en de gedragsregels die beschreven zijn in de 
gedragscode van Focus ’07. 
 
Op ongewenst gedrag staan sancties. Om te komen tot een juiste aanpak van ongewenst gedrag 
hebben we onderstaand stappenplan geformuleerd. Ook is beschreven welke functionaris invulling 
geeft aan de beschreven actie. 
 

Stappenplan ongewenst gedrag speler Focus’07 Door: 

Stap 1 1e waarschuwing aan de speler(-s) die zich niet houden aan het 
gewenste gedrag en daarmee ongewenst gedrag laat zien. 
Op een rustig moment wordt uitleg gegeven aan de speler(-s) over het 
getoonde ongewenst gedrag en wordt de speler duidelijk gemaakt dat 
hij bij een volgende overtreding tijdelijk niet meer aan het spel mag 
deelnemen. Trainer brengt teamleider hiervan op de hoogte. 

Trainer 

Stap 2 2e waarschuwing aan de speler(-s) waarbij de speler(-s) 10 minuten niet 
meer aan spel mag deelnemen (zodat de training of wedstrijd voor de 
rest gewoon verder kan). 
Op een rustig moment wordt uitleg gegeven aan de speler(-s) over het 
getoonde ongewenst gedrag en wordt de speler duidelijk gemaakt dat 
hij bij een volgende overtreding naar huis kan. Trainer brengt de 
teamleider hiervan op de hoogte. 

Trainer 

Stap 3 De speler wordt weggestuurd van de training, in het geval van 
jeugdspelers worden de ouders door teamleider telefonisch 
geïnformeerd over de reden. Trainer brengt de teamleider hiervan op 
de hoogte.  

Trainer 

Stap 4 Bij meermaals in werking treden van stap 1, 2 en 3 kan de staf ervoor 
kiezen om ouders uit te nodigen bij een training of wedstrijd aanwezig 
te zijn. Mocht dit om wat voor reden dan ook niet mogelijk zijn, kan 
ervoor gekozen worden om de speler(-s) die training of wedstrijd thuis 
te laten. Zie ook * hieronder 
 
Teamleider informeert de JC en TC. 

Teamleider 



Stap 5 Indien stap 4 niet leidt tot aanpassing van het gedrag, worden de JC, TC 
en Bestuur geïnformeerd. Aan het Bestuur wordt gevraagd om 
toestemming te verlenen voor het inzetten van de Arbitragecommissie. 
Vervolgens zal er een gesprek worden geïnitieerd tussen JC en TC, 
speler(-s) en ouders. De Arbitragecommissie zal hier dan als toehoorder 
bij aanwezig zijn. Hierbij zijn sancties als uitsluiten van training en/of 
wedstrijd voor een periode mogelijk.  Zie ook * hieronder 

Teamleider 

Stap 6 Indien stap 5 ook niet leidt tot aangepast gedrag van de speler(-s), dan 
zal het Bestuur op aandringen van JC en TC, de Arbitragecommissie 
vragen een oordeel te vellen over het gedrag van de speler(-s). De 
Arbitragecommissie zal, na een zorgvuldig doorlopen procedure, het 
Bestuur adviseren in een op te leggen sanctie. Zie ook * hieronder 

Bestuur 

  
‘((*) Vanaf stap 4 worden ouders/verzorgers telefonisch en schriftelijk geïnformeerd. 
 
Vastlegging. 
Als er gebruik wordt gemaakt van het beschreven stappenplan, is het noodzakelijk om de genomen 
stappen ook schriftelijk vast te leggen naar de speler(-s) dan wel verantwoordelijke ouders.  
 
Vastlegging van hetgeen is besproken kan plaats vinden via een e-mail. Een kopie van de e-mails 
dienen bij escalatie voorgelegd te worden aan het Bestuur. Het Bestuur zal, bij behandeling van het 
voorval, de gevoerde communicatie verstrekken aan de Arbitragecommissie. Het Bestuur en de 
Arbitragecommissie zullen gevoerde correspondentie vertrouwelijk behandelen en de inhoud 
hiervan niet delen met niet belanghebbenden. 


