
VACATURE - VOORZITTER TECHNISCHE COMMISSIE                                                        
 
Algemeen 
SV Epe is een gezellige en ambitieuze voetbalvereniging met ongeveer 700 leden, waarvan 500 
spelend lid zijn. Het bestuur maakt het beleid van de vereniging en bewaakt het algemeen belang van 
de vereniging. Het bestuur van SV Epe bestaat op dit moment uit 6 personen. SV Epe is dringend op 
zoek naar een bestuurslid in de rol van Voorzitter Technische Commissie (VTC). Het betreft een 
vrijwilligersfunctie. 

 
Wat houdt de functie in 
Als voorzitter van de Technische Commissie ben jij dé schakel tussen het veld én de bestuurskamer. 
Hoe zorg jij dat wat we bedenken ook op het veld terug te zien is? Als voorzitter Technische 
Commissie speel jij hierin de verbindende rol. Dit doe je uiteraard niet alleen, maar samen met een 
heel team van mensen om je heen waarmee je samen werkt aan de doelstellingen van de club. 
 
Je ziet erop toe dat het Technisch Beleidsplan in de praktijk wordt uitgevoerd en dat we het waar 
nodig verder ontwikkelen. In ons Technisch Beleidsplan plan gaat het niet alleen om 
voetbaltechnische vaardigheden, maar ook over onze rol als maatschappelijk betrokken vereniging 
waar leden met plezier voetballen en samenkomen. 
De Technische Commissie van SV Epe zorgt ervoor dat talent zich kan ontwikkelen en dat er trainers 
en leiders zijn die de teams begeleiden met als doel dat iedereen (jong en oud) met plezier kan 
voetballen.  
 
Taken 

• Je ziet toe op TC-leden/commissies/werkgroepen om taken uit te voeren ten behoeve van het 
blijven ontwikkelen van het Technisch Beleidsplan; 

• Je houdt overzicht over de te behandelen onderwerpen, bijvoorbeeld in een voetbal- 
jaarplanning of jaaragenda; 

• Je overlegt regelmatig met coördinatoren per leeftijdsgroep (gestructureerde vergaderingen) 
en zorgt voor effectieve en gedragen besluitvorming; 

• Je bewaakt in overleg met de desbetreffende leeftijdscoördinatoren de teamindelingen voor 
het nieuwe seizoen; 

• Je signaleert eventuele problemen tussen leiders, trainers, spelers en ouders. Deze leg je bij 
de desbetreffende coördinator neer om op te pakken. Komen zij er samen niet uit, dan 
bemiddel je waar nodig; 

• Je werkt gedurende het seizoen nauw samen met de overige bestuursleden en zorgt dat 
verschillende geledingen binnen SV Epe op de hoogte blijven van de gang van zaken binnen 
de Technische Commissie. 

Profiel 

• Je bent een echte verbinder; 
• Je bent het 'gezicht' van de Technische Commissie; 
• Je bent communicatief vaardig; 
• Je beschikt over een proactieve houding; 
• Je kunt én durft te delegeren; 
• Je beschikt over een 'helikopterview' en bent in staat om een breed overzicht te houden; 
• Je kunt samenwerken, bent tactvol en omgevingsbewust; 
• Je hebt een coachende en faciliterende rol binnen de leden van de Technische Commissie; 
• Je durft kritische vragen te stellen om zo het proces objectief te beoordelen; 



 
Urenindicatie 
Op de club  : gemiddeld 6 uur per week 
Overlegmomenten : iedere 2e donderdag per maand bestuursvergadering 
     3x per seizoen leidersvergadering 
     4x per seizoen vergadering Technische Commissie 
      
Contact 
Mocht je interesse hebben in deze functie of heb je nog vragen dan kan contact opgenomen worden 
met onze secretaris Sandra de Graaf (secretaris@svepe.nl, 06-53407388) of spreek iemand van het 
bestuur persoonlijk aan. 
 

(Zittende bestuursleden: Niels Witterholt, Paul Eijkelenkamp, Gerrit Kamphuis, Patrick Timmer, Jan 
Bosman en Sandra de Graaf)  


