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Verantwoording
Ondanks de zorgvuldige samenstelling van de inhoud is het mogelijk dat deze presentatiegids onjuistheden, ver-
ouderde informatie of typefouten bevat. 
RKSV Driel kan niet verantwoordelijk worden gehouden voor enige onvolledige of onjuiste informatie die in 
deze presentatiegids gevonden wordt.
Opmerkingen kunnen gemaild worden naar: communicatie@rksvdriel.nl.
 

Dankwoord
Het uitbrengen van deze presentatiegids was onmogelijk zonder de inzet van onze sponsorcommissie en alle 
andere medewerkers. En natuurlijk alle bezorgers en ook de personen die we hier vergeten zijn te noemen.
Hartelijk dank.
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Duurzaam met kwaliteit

Poelier

Hoogsteder
Openingstijden:
Maandag: Gehele dag gesloten
Dinsdag:  Gehele dag gesloten
Woensdag:  Gehele dag gesloten
Donderdag: 10.00 tot 18.00 uur
Vrijdag:  10.00 tot 19.00 uur
Zaterdag: 09.00 tot 16.00 uur
Zondag:  Gehele dag gesloten

Elster Grindweg 22, Driel
tel.: (026) 474 24 26 / 06-51928086

www.poelierhoogsteder.nl
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 VOORWOORD
 Hemmie Weijman 
 voorzitter RKSV Driel

De kantine is aan een opknapbeurt/vernieu-
wing toe. 
En de kleedaccommodatie heeft vooral een 
gebrek aan ruimte voor opslag van materialen. 
En ook het multifunctioneel gebruik van onze 
accommodatie krijgt een plek.
Vrijwilligers is de kurk waarop onze vereniging 
toch in belangrijke mate drijft. Logisch dat we 
hiervoor aandacht hebben als we het hebben 
over de toekomst van de club. 
Zeker op dit moment (na corona) merken we 
dat diverse vrijwilligers stoppen. En zonder 
nieuwe mensen die deze leemtes opvullen, heeft 
dit gevolgen voor bijvoorbeeld opening kantine, 
begeleiding teams, fluiten wedstrijden, etcetera.

Een laatste onderwerp dat ik noem, is de com-
municatie en sponsoring. Communicatie is toch 
de smeerolie voor een organisatie. Gebruik van 
sociale media en onze website speelt daarbij een 
grote rol. Maar ook het betrekken en bereiken 
van de leden die minder digitaal zijn ingesteld, 
is belangrijk.

Wat betreft sponsoring is al jaren duidelijk dat 
dit een vitaal onderdeel van onze vereniging is 
en is het goed ook daarover naar de toekomst 
vast te leggen hoe we dat vormgeven.
Maar zoals gezegd, meer hierover op de leden-
vergadering van oktober (exacte datum volgt 
nog).

Ik wens iedereen een leuk, sportief en succesvol 
seizoen. En nog steeds geldt: 

“Onze vereniging ben jij, samen met mij”

Hemmie Weijman,
voorzitter RKSV Driel.

Normaal seizoen?
Vorig jaar sprak ik op deze plek over de onzekerheden 
die speelden. Maar dat het voetbalseizoen zo zou ver-
lopen, heeft volgens mij niemand zien aankomen. En 
ondanks dat we nog niet van alle beper-kingen verlost 
zijn, schrijf ik dit voorwoord met de hoop en eigenlijk 
ook wel de verwachting dat we voor de start van een 
(vrijwel) normaal seizoen staan.

Betrokkenheid leden en sponsors
Ondanks deze coronaperiode is het aantal spelende 
leden niet afgenomen. Volgens mij betekent dit dat de 
betrokkenheid bij ons cluppie nog steeds groot is. Ook 
onze sponsors zijn ons de afgelopen periode trouw ge-
bleven. Ik wil jullie allen, leden en sponsors, van harte 
danken voor je steun aan onze club.

Vooruitblik en ambities
Maar nu vooral ook vooruit kijken. Als bestuur hebben 
we de afgelopen periode nagedacht over waar we als 
vereniging over een aantal jaren willen staan, onze 
ambities. We hebben daar het afgelopen jaar intern 
ook al meerdere keren uitgebreid over gesproken. Ik 
zal een paar punten noemen die daarin aandacht zul-
len krijgen.

Belangrijke plek in deze ambities is uiteraard in-
geruimd voor het voetbal zelf (we zijn immers een 
voetbalvereniging), zowel technisch als organisato-
risch. En daarbij gaat het niet alleen om aandacht voor 
de hoger spelende teams. Aan iedereen op elk niveau 
wordt gedacht. 

Ook aan de accommodatie zullen we aandacht schen-
ken. Beheer en onderhoud van de velden is pri-ma 
voor elkaar. Voor de indeling/inrichting van de gebou-
wen ligt dat lastiger. 

Beste sportvrienden,
Een nieuw voetbalseizoen betekent uiteraard ook 
weer een nieuwe presentatiegids. 
Met de meest actuele informatie over en wetens-
waardigheden van onze vereniging. 
Alleszins de moeite waard dus om te lezen. 

llllllllllllll
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Opgericht:	 19 oktober 1945
Clubadres:	 Dorpsstraat 13, 6665 CB  Driel
Telefoon:	 026-474 21 85
RaboBank:	 IBAN: NL 28 RABO 0315 1204 44 	 (BIC: RABONL2U)
ING:		  IBAN: NL 51 INGB 0003 3326 04	 (BIC: INGBNL2A)	
Internet:	 www.rksvdriel.nl
E-mail:		 info@rksvdriel.nl

Bestuur:	 Naam			   Functie				    E-mail
		  Hemmie Weijman,	 voorzitter			   voorzitter@rksvdriel.nl
		  Hans Vening, 		  penningmeester			   penningmeester@rksvdriel.nl
		  Anouk Bergmans, 	 secretaris			   secretaris@rksvdriel.nl
		  Hans van der Linden,	 activiteiten & vrijwilligers		  vrijwilligers@rksvdriel.nl
		  Jan van Rooijen, 		  accommodatie & faciliteiten	 accommodatie@rksvdriel.nl
		  Michael Simon, 		  sponsoring & communicatie	 communicatie@rksvdriel.nl
		  Jan de Bijl, 		  voetbalzaken			   voetbalzaken@rksvdriel.nl

Volg ons ook op:
	 Facebook:	 /rksvdriel
	 Twitter:	 @rksvdriel
	 Instagram: @rksv.driel

Betalingswijze
Bij aanmelding wordt éénmalig € 10,00 administratiekosten in rekening gebracht.
Bij overschrijving worden de KNVB kosten in rekening gebracht.
Contributiebetaling geschiedt maandelijks d.m.v. “incasso” door de vereniging. 
Dit is de meest gunstige manier van betalen! Heeft u bezwaren tegen “incasso”, dan gaan wij er van uit dat  u de contributie voor een heel 
jaar in één keer vooruit betaalt. 
Voor contributie-informatie en inlichtingen over wijze van betalen kunt u terecht bij de penningmeester.
Het lidmaatschap wordt aangegaan tenminste tot het eind van het seizoen. 
Opzegging voor 1 juli (uitsluitend schriftelijk) bij de ledenadministratie.

Gezinskorting
In afwijking van de statuten is door de Algemene Ledenvergadering van 6 oktober 2014 unaniem ingestemd om te komen tot een ge-
zinskorting voor jeugdleden. Bij meerdere lidmaatschappen per gezin, kan het derde jeugdlid een contributievrijstelling verkrijgen van 
50%. Als derde jeugdlid wordt altijd het jongste lid aangemerkt. In aanmerking komen spelers die op hetzelfde adres zijn ingeschreven 
als hun ouder(s) c.q. verzorger(s).
De ouder(s) c.q. verzorger(s) dienen zelf schriftelijk aan te geven wanneer ze van de regeling gebruik willen maken. 
De regeling is van toepassing vanaf de eerst volgende automatische incasso na het schriftelijke verzoek. 
Volwassenen vallen buiten deze regeling. Onder volwassenen verstaan we spelers die op basis van hun leeftijd in de senioren moeten 
voetballen.

Lid worden bij RKSV Driel is heel eenvoudig: je kunt op de website online het inschrijfformulier invullen.

Contributie [01-07-2018] *)
			   jaar		  maand
Senioren va. 19 jr.		 € 210,00		 € 17,50
JO19			   € 162,00		 € 13,50
JO17			   € 135,00		 € 11,25
JO15			   € 135,00		 € 11,25
JO13			   € 126,00		 € 10,50
JO11			   € 126,00		 € 10,50
JO9			   € 126,00		 € 10,50
JO7                         		 €   60,00             	 €   5,00
Niet spelenden		  €   96,00	 €   8,00
Dames cq meiden vallen ook in deze leeftijdscategorieën.
Peildatum is 1 januari.
*) Contributie kan wijzigen op grond van ALV in oktober 2021.

Kledingfonds:
Per maand betaalt elk spelend lid € 2,00 aan het kledingfonds, 
conform besluit A.L.V.
Niet spelende leden en mini’s betalen niet aan het fonds.
In het kalenderjaar dat je 6 wordt, begin je vanaf de maand juli te 
betalen voor het kledingfonds.

Organogram van de vereniging:
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 INTERVIEW
 Eddy Hagen 
 trainer RKSV Driel 1

llllllllllllll

Eddy Hagen keert als hoofdtrainer terug op het 
oude nest
Hij is blij terug te zijn bij de club die hij eerder al 
jaren diende als speler én als hoofdtrainer. 
Eddy Hagen krijgt het komende seizoen de hoofd-
selectie van RKSV Driel onder zijn hoede.

Elst verhuisde, meldde Eddy zich aan bij 
Elistha. 
Na een periode bij die club, stapte hij over 
naar grote buurman Spero om daar in de 
senioren te gaan voetballen. Na drie seizoe-
nen bij de groen-witten in Elst, maakte hij 
de overstap naar RKSV Driel om daar vier 
seizoenen in het eerste te spelen. ‘Dat was 
halverwege de jaren ’90 en in mijn vierde 
jaar werden we kampioen en promoveer-
den we naar de Derde Klasse.’ 
Dat maakt Hagen vervolgens niet mee, 
want hij keert terug naar Spero, dat net 
naar de Tweede Klasse is gepromoveerd. 
‘Dat heb ik vier seizoenen gedaan, maar 
aan het einde van die periode raakte ik aan 
mijn knie geblesseerd.’ 

“Maar toen wist ik al dat 
ik hoofdtrainer zou  

worden bij RKSV Driel”

Toch kiest Eddy voor een overstap. ‘Spero 
degradeerde van de Tweede naar de Derde 
Klasse en Bemmel ging de andere kant op. 
Toen ben ik daar gaan voetballen. 
Maar bij Bemmel heb ik helaas niet veel 
meer kunnen laten zien vanwege blessures. 
Ik heb anderhalf seizoen gespeeld en ben 
tweeënhalf seizoen speler/assistent-trainer 
geweest.’

Start trainerscarrière
Het is, als hij begin dertig is, de opmars 
voor Eddy’s trainerscarrière. ‘De trainer 
van Bemmel, waar ik dus assistent was, 
werd op non-actief gezet in de winterstop, 
waarop ik een half jaar voor de groep kwam 
te staan.’ 
Niet zonder succes, want de tweedeklasser 

‘Ik wil plezier en leuk voetbal zien. Ik 
moet er zelf immers ook elke dag naar 
kijken.’

Het feit dat hij de club al kende en RKSV Driel 
zelf ook wist wie en wat het in huis zou halen, 
bleek een doorslaggevende factor te zijn geweest 
om Eddy Hagen (47) voor het seizoen 2021/2022 
aan te stellen als hoofdtrainer. 
Zelf zegt de Elstenaar daarover: ‘Ik heb een 
contract voor één jaar getekend, dat doe ik altijd. 
Mocht het bevallen kunnen we altijd door met 
elkaar en zo niet, dan kun je ook weer ieder je 
eigen weg gaan.’

Carrière als voetballer
‘Ik ben in de jeugd voorin begonnen, maar steeds 
een stukje verder naar achteren gegaan. 
Bij RKSV Driel was ik nog middenvelder, maar 
tegen het einde van mijn carrière speelde ik 
achterin het middenveld.’ Wat voor voetballer hij 
was? ‘Veel energie, ik kon goed lopen. 
Lang heb ik ook getwijfeld of ik voor hardlopen 
of voetballen moest kiezen. Daarnaast had ik een 
redelijk overzicht en ik denk ook wel fanatiek 
genoeg om anderen aan te jagen.’

Als jeugdvoetballer zette Eddy Hagen zijn eerste 
stappen op het voetbalveld in Duiven, bij DVV. 
‘Ik ben in Zevenaar geboren en heb in Duiven 
mijn jeugd doorgebracht.’ Toen het gezin naar 

‘Als je puur resultaat wil, ben je bij mij aan het verkeerde adres’
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werkt zich nog op in die periode, van de laatste 
plek op de ranglijst naar de finaleplek om promo-
tie. 
Die werd op strafschoppen verloren. 
Als Bemmel aangeeft verder te willen met Eddy 
als assistent, kiest hij ervoor om een andere weg 
in te slaan. ‘Ik kon geen hoofdtrainer worden, 
want ik had de juiste papieren nog niet. 
Maar ik had ook in drie seizoenen drie hoofdtrai-
ners boven me gehad. 
En ik kon met iedereen prima overweg, maar ik 
had geen zin in weer zo’n periode van aftasten. Is 
er een klik? 
Hoe wordt mijn rol? 
Wat verwacht de nieuwe hoofdtrainer van me?’ 
Eddy keert opnieuw terug naar Spero om daar 
het tweede elftal een jaar te trainen en ondertus-
sen zijn diploma Oefenmeester 2 te halen.

Na een jaar Spero 2 schuift Eddy door naar Spero 
1, waar huidig bestuurslid voetbalzaken RKSV 
Driel, Jan de Bijl, stopte als hoofdtrainer. 
Spero speelt op dat moment Derde Klasse en 
Eddy zou vier seizoenen aan het roer staan als 
hoofdtrainer. 
‘Vier seizoenen met wisselend succes. 
Het eerste seizoen nacompetitie gehaald en niet 
gepromoveerd, het seizoen erop opnieuw nacom-
petitie gehaald en wél gepromoveerd. 
Het derde seizoen degradeerden we weer naar 
de Derde Klasse en het vierde seizoen opnieuw, 
maar dan naar de Vierde Klasse.’
Het was zijn laatste jaar bij Spero 1.

‘Maar toen wist ik al dat ik hoofdtrainer zou 
worden bij RKSV Driel.’

Eerste periode bij RKSV Driel
Driel speelt in het eerste seizoen van Eddy 
in de Vierde Klasse. ‘Spero was dus ook 
gedegradeerd en we kwamen elkaar tegen.’ 
En dat is niet iets dat de hoofdtrainer snel 
vergeet. 
Met een glimlach denkt hij terug: ‘De eerste 
competitiewedstrijd was in Elst en we ver-
loren met 1-0, maar waren wel veel beter!’ 
Uiteindelijk wordt RKSV Driel kampioen in 
het eerste jaar onder Eddy als hoofdtrainer. 
Een mooie revanche na twee degradaties? 
‘Misschien wel, maar ik ben nooit zo bezig 
met promotie, degradatie en resultaten. 
Natuurlijk zijn resultaten belangrijk, maar 
ik wil dat er leuk gevoetbald wordt. Als je 
alleen resultaten wilt, ben je bij mij aan het 
verkeerde adres. 
Ik wil verbeteringen, inzet en plezier zien.’ 
In het tweede jaar onder Eddy, weet RKSV 
Driel zich meer dan keurig staande te hou-
den en wordt vierde in de Derde Klasse. ‘In 
mijn derde jaar degradeerden we naar de 
Vierde Klasse.’ Het is iets dat de trainer nog 
helder voor de geest staat. ‘In juni stopten 
ineens de drie topscoorders ermee. 
Die hadden het jaar ervoor meer dan 35 
doelpunten gemaakt. En toen we dat sei-
zoen begonnen, maakten we tot de winter-
stop vijf doelpunten.’ Het vierde jaar onder 
Eddy speelt RKSV Driel lang mee om de 
bovenste plekken in de Vierde Klasse, uit-
eindelijk zonder resultaat. Het jaar erop is 
promotie wel een feit en keert de club terug 
naar de Derde Klasse. In Eddy’s laatste jaar 
handhaaft RKSV Driel zich op dat niveau. 

Dan vindt de hoofdtrainer het tijd voor 
een nieuw gezicht voor de groep. ‘Er zaten 
jongens bij die alleen maar mij als trainer 
gehad hadden en dan is het ook goed eens 
iemand anders als hoofdtrainer te hebben.’ 
Eddy vertrekt naar Redichem in Heelsum. 
‘Dat is een zaterdagvereniging en dat bleek 
eigenlijk niet te combineren met mijn pri-
véleven. 
Dus ik heb toen in de winterstop aangege-
ven bij Redichem, dat ik het seizoen zou 
afmaken en daarna zou stoppen.’ 

Zijn nieuwe club wordt vierdeklasser OSC 
in Oosterhout. Dat wordt voor hem, net 
zoals voor de hele wereld, een vreemd jaar, 
vanwege corona. ‘Het eerste deel, vanaf 
september, ging prima. 
De resultaten tot aan de winterstop vielen 
tegen, daarna ging het lopen, maar in april 
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werd de competitie stilgelegd. En vervol-
gens gaf het bestuur aan een andere koers te 
willen varen en voor iemand te kiezen.’

Terug op het oude nest
Eddy gaat zijn oudste zoon trainen bij Spero 
JO19-4. ‘En toen RKSV Driel met de vaca-
ture kwam, zeiden mijn kinderen en vrouw 
meteen: Doen! Een leuke club, je hebt het 
altijd naar je zin gehad, je kent het en je 
vindt het leuk om te doen! Waarom niet?’ 
Er volgen ook wat appjes van bekenden 
uit Driel, die hem voorhouden of de vaca-
ture niks voor hem is. ‘Toen heb ik Mark 
Weijman gebeld om meer informatie over 
de vacature en de sollicitatieprocedure te 
krijgen.’ 
Er volgen gesprekken en de keuze valt op de 
voormalig hoofdtrainer.

“We zitten veel ruimer in 
ons jasje: zowel kwantita-

tief als kwalitatief”

Waarom ze voor hem gekozen hebben? 
‘Ik ken de club al en ben bovendien ben ik 
bekend met de (on)mogelijkheden. 
Niet onbelangrijk. En voor mijzelf: ik heb 
hier al een tijdje gezeten en zoals de club er 
nu voorstaat, dat is echt wel eens minder 
geweest. 

Er staat nu onder meer een volwaardig tweede elftal dat staat te 
trappelen om bij het eerste aan te sluiten. 
We zitten veel ruimer in ons jasje: zowel kwantitatief als kwali-
tatief.’ Dat laatste heeft de ‘nieuwe’ hoofdtrainer positief verrast. 
‘Ik trof een groep aan met veel energie, fitte spelers die een grote 
belastbaarheid aan kunnen. 
Ze zitten tegenwoordig allemaal in de sportschool en dat kun je 
zien. 
Ook de eerstejaars senioren kunnen fysiek mee.’

En qua doelstellingen moet  het eerste van RKSV Driel een 
stabiele Derde Klasse-club worden, aldus de opdracht. ‘Met een 
incidentele uitschieter naar boven, maar eigenlijk dus gewoon in 
het ‘linker rijtje’ spelen. 
En wellicht op langere termijn kijken -wat we in het verleden 
wel eens gedaan hebben- of we naar de Tweede Klasse kunnen 
kijken.’
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Protea Groenadvies
Aanleg en 

onderhoud tuinen
  

06-28 04 66 88

Van Haeften BV
voor al uw bestratingen
Reuvekampstraat 1, 6665 GM Driel
 026 - 47 43 062

De wereld op z’n kop!

De wereld op z’n kop!
De wereld op z’n kop!

Polenplein 28, Driel
Telefoon (026) 4743273

www.optiekvanijzendoorn.nl

Meer informatie over 
DreamLite nachtlenzen?

Loop eens binnen bij
Optiek van IJzendoorn in Driel.

Voor uw totale

voetbaluitrusting

naar

Brugman

in Heteren

SCHOENEN EN SPORT
DORPSSTRAAT 48 HETEREN TEL: 026-472 24 13
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Eigenaar van Profile Koos van Elk en Hoofdspon-
sor RKSV Driel

In de presentatiegids van vorig seizoen konden 
we uitgebreid kennis maken met Koos van Elk, 
hij is met zijn bedrijf Profile Koos van Elk hoofd-
sponsor van RKSV Driel. In dat interview gaf hij 
een kijkje in zijn drukke leven, zowel zakelijk als 
privé. 
We vernamen toen ook dat er destijds veel ont-
wikkelingen op stapel stonden. 
Reden genoeg voor de redactie van de Rood-Wit-
ten om aan het eind van de zomervakantie even 
met hem bij te praten op zijn prachtige vestiging 
in Arnhem. 
RKSV Driel heeft met haar hoofdsponsor Profile 
Koos van Elk een band van vertrouwen en dat al 
29 jaar lang. Een bijzonder feit waar de club trots 
op is.

Koos, vorig jaar gaf je aan hoe druk je 
zelf bent met jouw bedrijf. Heb je jouw 
organisatie nog kunnen aanpassen?
Ja, we hebben in de gehele organisatie verbete-
ringen kunnen doorvoeren. In iedere vestiging 
staat een goed team, dat wordt aangestuurd door 
een vestigingsmanager en een assistent.
Maar de belangrijkste wijziging voor mij in de or-
ganisatie, is het aanstellen van een HR manager, 
waardoor ik veel zaken, met betrekking tot het 
personeelsbeleid, naar hem kan delegeren. 
Dit ontlast mij, waardoor ik meer tijd krijg om 
mijn aandacht aan andere zaken te besteden, 
denk daarbij vooral aan klanten.
Door deze veranderingen is onze organisatie veel 
professioneler en dat werpt zijn vruchten af. 

Heb je door deze veranderingen zelf ook 
een betere balans kunnen vinden in je 
tijdsbesteding zakelijk versus privé?
Dat is nog niet gelukt. Ik had meer tijd voor mijn 
gezin willen vrijmaken en heel graag een keer wil-
len kijken bij een training of wedstrijd van Koos 

junior, maar dat is er niet van gekomen. 
Nog niet.
We hebben er veel werk bij gekregen, zowel 
bij bestaande klanten als door het aantrek-
ken van nieuwe klanten. Onze dienstverlen-
ging naar de klanten toe hebben we verder 
uitgebreid. 
Zo krijgen we in onze vestiging in Heteren 
5 extra werkplekken, “car detailing”, voer-
tuigen worden dan volledig gereinigd en 
voorzien van een coating voor een optimale 
bescherming (opening 1 november 2021).  
Hiervoor hebben we de vestiging in Hete-
ren uitgebreid. Het vraagt veel tijd van mij 
om deze ontwikkelingen in goede banen te 
leiden.

Waarom heb je jullie dienstverlening 
verder uitgebreid?
We willen als bedrijf een compleet pakket 
aan service aanbieden aan onze klanten, we 
merken dat hier vraag naar is. Daar wil ik 
op inspringen.
Daarnaast constateren wij, dat door de op-
komst van elektrische voertuigen er minder 
onderhoudswerkzaamheden zijn. 
Dit geeft ons de mogelijkheid om tijd te 
besteden aan nieuwe aspecten van onze 
dienstverlening. Ook hebben we nu onze 
haal- en brengservice prima op de rit, een 
24/7 service die onze klanten enorm waar-
deren.

Vorig jaar was je bezig de vestiging 
Heteren klaar te maken voor de 
heropening na de brand. Hoe is dat 
gegaan?
Dat is prima verlopen. We zijn daar gestart 
met een heel nieuw team. 
Het is altijd afwachten hoe dat wordt opge-
pakt, maar daar ben ik heel tevreden over, 
het loopt daar nu veel beter dan voor de 
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 INTERVIEW
Koos van Elk 
Hoofdsponsor RKSV Driel



 
Onderhoud 

Verkoop nieuw en gebruikt 
 
 

Molenstraat 9 - 6665BA Driel - 026-3791224 - 06-15874031  

www.aahscooters.nl 

O�cieel dealer van AGM, Turbho & GTS Scooters  
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brand. Hierdoor zijn we in staat om de enorme 
groei van een van onze belangrijkste klanten, 
Hello Fresh, in goede banen te leiden.

Je noemde Hello Fresh vorig jaar ook 
al met landelijke dekking in Nederland. 
Waarin zit de groei bij deze klant, die 
enorm aan de weg timmert?
We hebben een hele goede band met Hello Fresh 
en dat werpt zijn vruchten af. We doen nu voor 
hen het complete onderhoud van hun wagenpark. 
Denk hierbij aan APK, reparatie, onderhoud, 
schade- en glasherstel, berging, transport en de 
haal- en brengservice. En ook voor België ver-
lenen wij nu de landelijke dekking. Deze totale 
dienstverlening bevalt Hello Fresh goed en dit 
wekt zelfs interesse van andere partijen.

Dit klinkt allemaal goed. Staan er de ko-
mende tijd nog meer ontwikkelingen op 
de rol?
We zullen actief blijven om een optimale dienst-
verlening aan onze klanten te bieden. Niet alleen 
in onze vier vestigingen in Arnhem, Heteren, 
Huissen en Duiven. Wij gaan ook naar onze 
klanten toe met onze mobiele werkplaatsen. In 
de transportsector vindt reparatie en onderhoud 
steeds meer op locatie of onderweg plaats. 
Hier springen wij op in, deze service beiden wij 
ook en zal steeds belangrijker worden.

Corona beheerst al lange tijd ons 
leven. Wat doet dit met jullie 
bedrijf?
Net als iedereen hebben wij hier
ook last van. Het kost ons 
omzet, omdat er minder
vervoer op de weg is. 
En corona blijft een

onzekere factor. Wat gebeurt er dit najaar? 
Komen er weer meer besmettingen met alle 
gevolgen van dien? Dit blijft voor iedereen 
spannend, maar we blijven positief. Wij 
gaan vol door.

Tot slot nog even naar onze vereni-
ging. Wil je daar nog iets van zeg-
gen?
Wij dragen de voetbalvereniging, met veel 
liefde, al 29 jaar een warm hart toe. 
Ook RKSV Driel heeft last van corona. 
Jammer dat hierdoor de jubileumfeesten 
niet konden doorgaan. Hier hadden veel 
mensen zich zo op verheugd, maar het kon 
gewoon niet. 
Mijn jongste zoon Sjors gaat bij de mini’s 
spelen, dus dan voetballen de kinderen al-
lebei bij RKSV Driel. Ik wil graag naar hen 
gaan kijken. 

RKSV Driel is een mooie club, waarbij veel 
vrijwilligers hun vrije tijd in de club steken. 
Trainers, kantinemedewerkers, mensen 
voor de accommodatie, noem maar op. 
Hopelijk blijven ze dit doen nu het voetbal-
len weer mag en kan, want zonder deze 
mensen hebben we geen club. 
Dan draag ik als hoofdsponsor ook graag 
een steentje bij.
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Profile Koos van Elk
Door de APK blijven de Nederlandse wegen veilig en worden gevaarlijke situaties op de weg voorkomen. Het is 
belangrijk dat je deze keuring jaarlijks door professionals laat uitvoeren. Bij een Algemene Periodieke Keuring 
wordt er namelijk gecontroleerd of een voertuig voldoet aan de eisen op het gebied van veiligheid en milieu.
De kosten hiervoor bedragen bij Profile € 33,95 en zijn inclusief de afmeldkosten en milieumeting. Mochten 
er eventueel reparaties nodig zijn bespreken we dit vooraf en maken wij een prijsopgave, zo kom je nooit voor 
onaangename verassingen te staan.
Is jouw APK verlopen? Dan is het verstandig om zo snel mogelijk een afspraak in te plannen bij een gecertifi-
ceerd keurmeester. Bij Profile Koos van Elk staan onze gecertificeerde keurmeesters graag voor je klaar!

Autobanden
Bij Profile Koos van Elk werken wij met monteurs met jarenlange ervaring. Hierdoor beschikken wij over speci-
alistische kennis op vele verschillende gebieden. Wij kunnen hierdoor een volledige autoservice aanbieden voor 
zowel de particuliere als de zakelijke automobilist. Daarnaast zijn wij gespecialiseerd op het gebied van autoban-
den en geven wij graag advies over bijvoorbeeld zomerbanden, winterbanden en vierseizoenenbanden.

Winterbanden
Het is verstandig om te wisselen naar winterbanden als de temperaturen onder de zeven graden liggen. Naast 
dat winterbanden geschikt zijn voor het rijden in de sneeuw, is het met winterbanden ook veiliger om te rijden 
met regen en ijs. Daarnaast geven winterbanden meer grip dan zomerbanden doordat het profiel van de band 
dieper ligt.
Naast onze kennis over winterbanden, bieden wij ook een groot aanbod aan winterbanden voor de verkoop. 
Wil je winterbanden kopen? Dan voorzien wij van Profile Koos van Elk , je graag van een uitgebreid advies. Wij 
selecteren graag de beste winterbanden voor jou en je auto.

 Grote en kleine beurt
       Bij een kleine beurt kijken onze specialisten naar meer dan 25 punten. Zij controleren onder andere de  
            banden, verlichting, remblokken en het uitlaatsysteem. Na een kleine beurt is je auto weer startklaar om  
                veilig de weg op te kunnen. 
                     Waarbij er bij een kleine beurt naar 25 punten gekeken wordt, controleren we bij een grote beurt op 
                           maar liefst 90 verschillende punten. Hierbij wordt er onder andere gekeken naar het verversen   
                                van de motorolie,  het controleren van de accu en het checken van de remmen.

                                           Heeft jouw auto een grote beurt nodig? Wij keuren jouw auto namelijk gratis als je een 
                                                afspraak maakt voor een APK in combinatie met een grote beurt.

Profile Koos van Elk
                                                  Van een kleine beurt tot aan groot onderhoud, autobanden

of een APK keuring, wij helpen je graag. 

Heb je een vraag of wil je graag een afspraak maken? 
 Neem dan contact met ons op en we helpen je graag verder!

Profile Koos van Elk staat graag voor je klaar.

Arnhem, Snelliusweg 24 6827 DH
Duiven, Impact 9 6921 RZ

Heteren, Weerbroek 3 6666 ML
Huissen, Nijverheidsstraat 10a 6851 EJ

 APK actie bij



Albert Heijn
Ger Koopman
Openingstijden:
ma. t/m za. : 08:00-20:00 uur
              zo.: 10:00-18:00 uur

Gewoon bij
Albert Heijn

Polenplein 24A
6665 CN Driel

Emanuel Joosten

Q
uik

 Schilderwerken Drie
l

Polenplein 30  6665 CN Driel
026-472 27 95  06-22 12 30 89

Voor complete woninginrichting

TAPIJT  VINYL  VITRAGE  ZONWERING  LAMINAAT
GORDIJNEN  INBETWEENS  enz.

Openingstijden: Maandag  gesloten
   Dinsdag t/m vrijdag 09:30-17:30 uur
   Zaterdag  09:30-16:00 uur
   Ook op afspraak

van de WAL
Homoetsestraat 3
6676 LA Homoet
Tel.: (026) - 472 23 07
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Bestuurslid Jan van Rooijen:
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Toen ik een ongeveer een jaar geleden werd aan-
gesteld als bestuurslid Accommodatie, had ik zelf 
geen enkele ervaring met gras (anders dan in mijn 
eigen achtertuin) en dateerde mijn kennis van het 
clubgebouw uit de tijd dat ik zelf nog voetbalde bij 
onze club in 2004. 

ditie te kunnen houden. 
Door de CAB is een sleuf gegraven van 
50 meter lang en 50 cm diep, over bijna 
de volledige breedte van het B-veld. 
Na deze voorbereiding is het werk, sa-
men met de leverancier Aquaco, afge-
maakt. 
De aanleg van de beregeningsinstal-
latie was nog een besluit van het vorige 
bestuur, dat door het nieuwe bestuur is 
overgenomen. 
De inzet van de CAB-vrijwilligers heeft 
de club enkele duizenden euro’s be-
spaard, omdat de leverancier bepaalde 
werkzaamheden zo niet meer hoefde te 
doen.

In februari 2021 hebben we een nieuwe 
start gemaakt met het toegangsbeheer 
op ons sportpark. 
We hebben 21 sloten van de belangrijk-
ste toegangsdeuren vervangen en crica 
150 nieuwe sleutels uitgegeven aan alle 
vrijwilligers en toeleveranciers. 
Het doel is om al onze vrijwilligers een-
voudiger en betrouwbaarder toegang te 
bieden tot ons sportpark. 
Ook wilden we meer duidelijkheid 
geven over de afspraken die daarbij 
horen. 
Zorgvuldig omgaan met de toegang tot 
onze spullen is namelijk van groot be-
lang, anders kunnen we met deze grote 
groep ons sportpark samen niet effici-
ënt en veilig gebruiken. 
Met het nieuwe toegangsbeheer hebben 
we iedere vrijwilliger met één sleutel 

Tegelijkertijd hoorde ik om me heen, dat 
zowel bij de CAB (Commissie Accommodatie 
Beheer) als bij de Kantinecommissie al jaren 
veel enthousiaste mensen met kennis en er-
varing rondlopen. 

Dus, ondanks dat ik ervan overtuigd ben dat 
een frisse blik op dingen goed is, leek het me 
vooral zaak om deze belangrijke vrijwilligers 
voor onze vereniging te behouden en in onze 
organisatie vooral niks te gaan repareren wat 
niet stuk was. 
Het afgelopen jaar heeft daarom vooral in 
het teken gestaan van vertrouwen herstellen 
en samen praktische afspraken maken hoe 
we onze accommodatie de komende jaren op 
orde gaan houden en gaan verbeteren waar 
mogelijk. 

Terugkijken: een aantal highlights
Ook in Coronatijd ging het onmisbare vrijwil-
ligerswerk -op gepaste afstand- gewoon door. 
Zo hebben de vrijwilligers van de CAB in no-
vember de aanleg van een beregeningsinstal-
latie op ons B-veld mogelijk gemaakt. 
Door de hete en droge zomers wordt het 
belang van goede sproeivoorzieningen steeds 
belangrijker om de velden in een goede con-

llllllllllllll

 ACCOMMODATIE
Niks repareren
wat niet stuk is
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toegang gegeven tot alle gebieden die voor 
zijn/haar taken nodig zijn. 
Anders dan in de oude situatie, kunnen de 
nieuwe sleutels niet worden bijgemaakt. 

Naast deze grotere ingrepen zijn er ook tal 
van kleine herstelacties die weinig leden zul-
len opvallen, maar die zonder onze vrijwilli-
gers niet kunnen worden opgelost. 
Zo kwam in december de melding binnen dat 
de verlichting van het kunstgrasveld het niet 
deed. 
Een dag later waren de vrijwilligers van de 
CAB meteen ter plaatse, met een installateur. 
Omdat het probleem niet in de eigen groe-
penkast zat, is daarop doorgeschakeld naar 
de gemeente. 
De dag erop kwam die langs om de veldin-
stallatie te controleren. 
Daar zat het probleem echter ook niet, aldus 
de gemeentewerkers ter plekke. 
Na het weekend kwam uiteindelijk Liander. 
Zij hebben een automaat vervangen in de 
hoofdaansluiting. 
Dit voorbeeldje laat zien dat een kapotte 
lamp niet zomaar even gemaakt is, hoe zo’n 
proces in z’n werk gaat en dat er dankzij onze 
vrijwilligers en in goed overleg en samenwer-
king, uiteindelijk weer een goed verlicht 
trainingsveld gefaciliteerd kan worden. 

Ten slotte hebben we dit seizoen als bestuur 
de keuze gemaakt om ons voetbalterrein 
(specifiek het kunstgrasveld) meer open te 
stellen, buiten de uren waarin we als vereni-
ging zelf gebruik maken van de velden. 
Dit besluit hebben we genomen, omdat we 
zagen dat er een grote behoefte was onder de 
Drielse jeugd om ook na schooltijd een balle-
tje te kunnen trappen. 
Over het algemeen zijn we tevreden met deze 
ruimere openstelling, maar we denken dat de 
communicatie over de afspraken beter kan. 
Daarom komt er een welkomst-/gebruiksre-
gels bord bij de ingang.

Vooruitkijken: wat staat ons te doen?
Het afgelopen seizoen was een vreemd jaar, 
waarin we grotendeels op afstand hebben 
moeten wennen aan een nieuwe organisatie. 
Als gezegd, hebben we wat al goed ging intact 
gelaten. 
Dat zal ook dit jaar niet veranderen. 
Komend seizoen willen we voortbouwen op 

het vertrouwen en de ervaring uit dit 
jaar en wat grotere zaken oppakken. 
Ook zal een aantal grotere investerin-
gen moeten worden gedaan voor de 
instandhouding van onze spullenboel. 

Zo is de tractor van de CAB aan ver-
vanging toe. Deze tractor wordt on-
der andere gebruikt om het D-veld te 
maaien, het kunstgrasveld te slepen en 
de grasstroken naast de andere velden 
te maaien. 
Ook hier bespaart de inzet van CAB-
vrijwilligers onze vereniging geld, 
omdat deze klussen nu niet bij een 
commerciële partij hoeven te worden 
ondergebracht.

Ook de cv-ketel in de kleedaccommoda-
tie zal na 15 jaar trouwe dienst worden 
vervangen, zodat iedereen warm kan 
blijven douchen. 
Na een grondige studie op duurzamere 
alternatieven, zoals een warmtepomp 
of zonneboiler, is de conclusie toch dat 
we hier kiezen voor een nieuwe cv-ketel, 
omdat we te maken hebben met grote 
gebruikspieken.

Om de druk op het ballenhok te ontlas-
ten wordt getracht het zogeheten ‘koude 
hok’ van de CAB uit te breiden en te 
splitsen, zodat een deel van onze voet-
balmaterialen daar kan worden onder-
gebracht. 

Voor het clubgebouw zal een onder-
houdsplanning worden opgesteld, want 
veel onderhoud is de laatste jaren uitge-
steld, maar inmiddels wel nodig. 
Hoog op onze verlanglijst staan het 
aanpakken van de toiletten (ook het 
realiseren van een invalidentoilet), het 
vervangen van het zitmeubilair in de 
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kantine, en ook het dak lijkt op korte termijn 
aan vervanging toe. 

Voor de langere termijn zijn we met de ge-
meente in gesprek om een zogeheten multi-
court aan te leggen op de huidige locatie van 
ons gravelveld achter de kantine. 
Ook voeren we gesprekken met de gemeente 
over de verkeerssituatie. De weg langs ons 
sportpark is een 30-kilometerweg en geluk-
kig houden de meeste automobilisten zich 
daar aan. 
Helaas niet iedereen. Bovendien zien we de 
laatste tijd steeds vaker auto’s die op, vlak 
voor, vlak na of vlak naast het zebrapad stop-
pen om snel een (jeugd)lid te laten uitstap-
pen. 
Wij verzoeken iedereen nogmaals vriendelijk 
doch dringend dit níét te doen. 
Dit heeft de afgelopen tijd meerdere malen 
gevaarlijke situaties opgeleverd, zowel voor 
overstekende personen (kinderen) als overige 
weggebruikers. 
Met de gemeente kijken we of we de ver-
keerssituatie kunnen aanpassen, zodat bo-
venstaand gedrag kan worden ontmoedigd.

Tot slot
Bovenstaande maakt hopelijk duidelijk 
dat er achter de schermen een hoop 
werk wordt verzet om onze club draai-
ende te houden. Sommige zaken zijn 
zichtbaar, maar de meeste niet. 
Bovendien wordt al dit werk verzet door 
onmisbare vrijwilligers, die zich belan-
geloos inzetten voor de vereniging. 
RKSV Driel is geen bedrijf met mede-
werkers en klanten, dat zichzelf kan 
draaien op de contributie. 
Zonder nieuwe vrijwilligers krijgen we 
het werk niet gedaan en vallen we stil. 
Dus mocht je ergens twee uur over 
hebben om straks met onze nieuwe 
grasmaaier het D-veld te maaien of op 
zaterdagmiddag een kantinedienst te 
draaien, dan ben je van harte uitgeno-
digd. 
En zijn afspraken niet duidelijk of kun-
nen er zaken beter? 
Stuur dan een bericht naar:
accommodatie@rksvdriel.nl en we 
zorgen op korte termijn voor een ant-
woord.

Jan van Rooijen,
bestuurslid accommodatie &  
faciliteiten



RKSV Driel kampt met een groot scheidsrechters tekort. 
Dit probleem is zowel bij de pupillen als bij de junioren / senio-
ren. Daardoor bestaat de reële kans dat de scheidsrechterscom-
missie de nieuwe planning van het komende seizoen niet meer 
rond krijgt.

In het ernstigste geval betekent dit dat er wedstrijden zijn waar er 
geen scheidsrechter aangesteld kan worden, dit betekent dan dat 
de trainer/leider/ouder zelf zal moeten fluiten. 
Als dat niet kan, zal de wedstrijd dus niet doorgaan.
Wij zijn dus met spoed op zoek naar scheidsrechters voor de za-
terdag en zondag! Bij genoeg aanmeldingen willen wij een cursus 
aanbieden aan de beginnende scheidsrechters, deze cursus wordt 
vergoed door de vereniging.

Ben jij diegene of ken jij iemand die ons uit de brand kan helpen 
meld je dan snel aan via scheidsrechters@rksvdriel.nl vermeld 
hierbij:
•	 Naam
•	 Email
•	 Telefoonnummer
•	 Welk team je speelt
•	 Voorkeur team fluiten

Heb je interesse om een vast team te willen fluiten dan is dit geen 
probleem, geef dit aan en dan kijken we samen naar de mogelijk-
heden.

De scheidsrechterscommissie

Ook voor onze keuken in de kantine is RKSV Driel dringend op 
zoek naar vrijwilligers die een paar uurtjes in de week willen 
bijspringen. 
Na een lange periode van (gedwongen) sluiting van onze kantine 
is er eindelijk groen licht. We mogen weer open, wel nog met de 
geldende regels die we in acht moeten houden.
Het plan is dat de keuken open gaat op de volgende dagen:

Dinsdagavond                  18:00 - 20:15 uur
Donderdagavond             18:00 - 00.00 uur
En uiteraard op de van zowel jeugd als senioren.

Dus vind jij het leuk en wil je de club uit de brand helpen met 
een paar uurtjes?  
Heb je nog vragen of wil je meer info?  
Mail dan naar Harald Scheers: kantinecommissie@rksvdriel.nl
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 SCHEIDSRECHTERS

 KANTINE
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 THE FUTURE BALLERS
Extra training op
voetbalschool

llllllllllllll

The Future Ballers is een voetbalschool opgericht 
door Dennis Knuiman, Lars Smeenk en Niek Hoog-
veld. Drie voetballers die allemaal een verleden 
hebben bij RKSV Driel.

Dit heeft ervoor gezorgd, dat zij ook op 
een hoger niveau zijn gaan voetballen. 
Lars bij RKHVV Huissen (1ste Klasse 
zondag) en Dennis bij OJC Rosmalen 
(Hoofdklasse Zondag). 
 
Daarnaast zijn onze studies gericht op 
de sportwereld.  
Lars heeft zijn HBO-studie sportkunde 
afgerond en begeleidt op dit moment 
sporters bij FSG Apeldoorn, waar hij 
zich bezighoudt met Talentontwikke-
ling. 
Ook heeft hij een leerzame stage bij de 
jeugdopleiding van PSV afgerond. 
Dennis volgt op dit moment de HBO-
opleiding sportkunde en heeft daarvoor 
zijn CIOS-opleiding afgerond. 
Ook heeft hij al 5 jaar lang als trainer 
bij Vitesse gewerkt en is hij op dit mo-
ment scout voor de jeugdopleiding van 
PSV. 
Niek heeft zijn HBO-studie voeding en 
diëtetiek bijna afgerond. 
Hij loopt nu stage bij de jeugdoplei-
ding van NEC en NAC. Daarnaast loopt 
hij ook stage bij het 1ste elftal van De 
Graafschap.

We zijn alle drie gek op voetbal en heb-
ben ook, mede door het voetbal, altijd 
contact met elkaar gehouden. 
In 2011 zijn we met onze school, Het 
Drieluik (nu De Kameleon) in Driel, 
Nederlands kampioen schoolvoetbal 
geworden. 
Iets wat ons hele leven zal bijblijven en 
we waar altijd nog met veel plezier op 
terugkijken.

Niek is al vroeg vertrokken en heeft de hele 
jeugdopleiding van NEC doorlopen en zelfs 
zijn debuut in het betaald voetbal gemaakt. 
Op dit moment speelt Niek bij USV Hercules 
(3e Divisie Zondag). 

Dennis en Lars hebben allebei  de jeugdelftal-
len van Driel doorlopen, waarna ze op jonge 
leeftijd al belangrijk waren voor het eerste 
elftal van Driel. 
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Sinds februari 2021 zijn we gestart met de 
voetbalschool bij RKSV Driel. 
We willen kinderen, die net zoals wij gek 
zijn op voetbal, de kans geven om nog een 
keer extra te kunnen komen trainen, dan 
de gebruikelijke 2 keer in de week die van-
uit RKSV Driel wordt aangeboden. 
We vinden het vooral belangrijk dat de 
kinderen er nog meer plezier uithalen en 
uiteindelijk ook zichzelf kunnen blijven 
verbeteren en zich kunnen ontwikkelen. 
Zelf waren wij vroeger bijna iedere dag aan 
het voetballen. 

En met het idee dat wij vroeger ook graag 
een voetbalschool wilden waar we extra 
konden trainen, zijn we eigenlijk de voet-
balschool gestart. Tot nu toe loopt het 
goed. 

We hebben 2 verschillende modules gege-
ven, waarbij we de 1ste module een trai-
ningsgroep hadden die helemaal vol zat.  
Met dat idee zijn we bij de 2e module al 
gaan uitbreiden naar 2 trainingsgroepen. 
Een trainingsgroep voor 6 t/m 8 jarigen en 
de andere voor 8 t/m 14 jarigen. 

Na de zomervakantie zullen we dit doorzetten 
en hebben we  als doel allebei de groepen vol te 
krijgen. 

Naast de voetbalschool op vrijdagmiddag, zullen 
we alle drie ook een kleine rol gaan spelen in de 
jeugdopleiding van RKSV Driel. 
Zo zijn wij gevraagd om trainers van een aantal 
teams te ondersteunen en begeleiden bij het trai-
nen en coachen van een team. Zo hopen wij ook 
RKSV Driel te ondersteunen om trainingen van 
een hogere kwaliteit te bezorgen.

Wij hebben heel veel zin om na de zomervakantie 
weer aan de slag te gaan met onze voetbalschool 
en met kinderen die deelnemen aan onze module, 
heel veel plezier te maken en ze te helpen hun 
voetbalvaardigheden te ontwikkelen. 

Wil jij ook deelnemen aan onze trainingen? 
Of wil je jouw kind, kleinkind, nichtje of neefje 
laten deelnemen? 

Schrijf je dan in via onze website: 
www.thefutureballers.nl



Marco Berentsen

Fotostudio Wim
Het adres voor : - Bruidsfotografie
                      - Bedrijfsfotografie
                      - Studiofotografie

 Fotostudio Wim
Adres Paardenbloem 17
 6665 HD  DRIEL
Telefoon 0627318322
Website www.fotostudio-wim.nl
E-mail info@fotostudio-wim.nl

Muskushouwsestraat 9
6666 MA HETEREN

Tel.: 026-474 32 13
www.autobedrijfgaasbeek.nl
info@autobedrijfgaasbeek.nl

APK keuring - Onderhoud en Reparatie
Auto Diagnose - Banden

Airco service

Autobedrijf Gaasbeek is aangesloten bij

u kunt ons volgen

Uw auto op de 1e plaats

Autobedrijf Gaasbeek

BALTUSSEN Konservenfabriek N.V.
Honingveldsestraat 7
6665 CA DRIEL
Tel.: +31 (0)26 474 21 14

www.baltussen.nl
info@baltussen.nl

BA
LT

US
SE

N

Vogelenzangsestraat 9a in Driel
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Naam: Ger Koopman
Leeftijd: 60
Bedrijf: Albert Heijn Ger Koopman
Sponsor sinds: 2013

Vertel eens over je bedrijf.
Gelegen in het hart van Driel ben ik sinds 2013 eigenaar van 
deze Albert Heijn. Onze supermarkt telt ruim 62 medewer-
kers en daar ben ik trots op. Tenslotte staat ons team elke 
dag weer klaar voor onze klanten. Ik realiseer mij maar al 
te goed hoe fijn dat is, want dat geeft mij de ruimte om ook 
bezig te zijn met andere zaken.
Over andere zaken gesproken; dit jaar is het zover, wij gaan 
eindelijk verbouwen. Onze supermarkt krijgt een volledige 
make-over, niets blijft meer op zijn plek en alles wordt ver-
nieuwd. Dit najaar zullen wij heropenen in nieuwe stijl. En 
hoe dat zal verlopen zal snel volgen, dus nog even geduld!

Hoe ben je als sponsor bij RKSV Driel betrokken 
geraakt?
Veel van mijn personeel sport bij RKSV Driel, veel klanten 
sporten bij RKSV Driel; kortom RKSV Driel hoort bij onze 
gemeenschap en daar willen aan bijdragen!

Op welke manier sponsor je RKSV Driel?
Van tenue voor de dames tot het meedenken van evenemen-
ten. En uiteraard de voetbalplaatjes actie; wie spaarde die 
nou niet?
Wat maakt onze vereniging een aantrekkelijke voor jou(w 
zaak)?
Eigenlijk al precies waarom ik als sponsor ben betrokken bij 
RKSV, wie voetbalt doet dat bij RKSV Driel. En dat zowel 
mijn personeel als mijn klanten. 

Ben je zelf actief als voetballer?
Niet meer
Favoriete voetbalclub (naast RKSV Driel uiteraard)?
Geen, maar zo af een toe een wedstrijdje meepakken doe ik 
graag. Een leuke pot uit de Eredivisie of bij mij om de hoek 
in Langenboom, bij SES. 

Andere hobby’s?
Wanneer het mooi weer is ga graag varen met vrouw; heer-
lijk relaxen op het water. En niet te vergeten mijn honden 
(Ridgebacks), daar breng ik ook veel tijd mee door! 

Wat mogen we nog van je weten wat verder weinig 
mensen weten.
Ik geef workshops. Voor werknemers die terugkomen vanuit 
een Burn-out is alles geregeld. Voor ondernemers niet, dus 
geef ik workshops om tijdens deze moeilijke periode onder-
nemers handvatten te geven.

Naam: Marc Ploegmakers
Leeftijd: 52
Bedrijf: Driel Bootcamp
Sponsor sinds: Ongeveer 4 jaar

Vertel eens over je bedrijf
Ik geef bootcamp trainingen. Dit zijn full body trainingen in 
de buitenlucht. De ene keer met materialen ( Weerstands-
banden, Tractor banden, Kettle bells, TRX  ) en de andere 
keer met alleen je eigen lichaam. In een uurtje tijd werken 
we aan conditie, kracht en fitheid.

Hoe ben je als sponsor bij RKSV Driel betrokken 
geraakt?
Doordat ik gebruik mocht maken van het gravelveld bij de 
kantine waar ik erg blij mee ben, ben ik hierbij betrokken 
geraakt om te gaan sponsoren.

Op welke manier sponsor je RKSV Driel?
Ik sponsor via een halve pagina in het blad de Rood-Witten 
en een reclamebord.
Wat maakt onze vereniging een aantrekkelijke voor jou(w 
zaak)?
Doordat ik gebruik mag maken van het veld op het sport-
park heb ik een enorm mooie plek die schoon is , van de 
weg af ligt, goed bereikbaar en in het najaar ook nog ver-
licht is. En dat de ondergrond hier en daar wat ruw is… ach, 
dat hoort er ook een beetje bij vind ik.

Ben je zelf actief als voetballer?
Nee, dat niet , maar ik heb voetballers van RKSV Driel wel 
getraind deze winter voor de 2e lockdown. Die mogelijkheid 
is er trouwens altijd voor elftallen.
Favoriete voetbalclub (naast RKSV Driel uiteraard)?
Ik ga hier in Driel waarschijnlijk hiervoor niet de handen op 
elkaar krijgen maar ik heb 28 jaar in Nijmegen gewoond.. 
Moet ik nog meer zeggen dan??  En verder kijk ik op tv alle 
wedstrijden van Liverpool en volg ze intensief..

Andere hobby’s?
Hardlopen, Fietsen, Krachttraining.

Wat mogen we nog van je weten wat verder weinig 
mensen weten?
Ik heb eigenlijk weinig geheimen hoor.
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voortdurend in beweging

Wij bieden onder andere:

•  Fysiotherapie

•  Manueeltherapie

•  Sportfysiotherapie

•  Arbeidsre-integratie 
•  Werkplekadvies

•  Neurorevalidatie

•  Fysio�tness en vrije �tness

•  Perfect Pilates

•  Ouderenzorg

•  FysioThuis
Kijk voor meer informatie op onze website: 

   www.fysiotherapiedriel.nl

Correspondentie- en bezoekadres: Ausemsstraat 5b, 6665 DL  Driel
Telefoon: 026-4743112    Fax: 026-4721384   Mail: info@fysiotherapiedriel.nl
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 ZAALVOETBAL RKSV DRIEL
Op weg naar
de topklasse

llllllllllllll

Sinds 2015/2016 spelen we onder de naam van 
RKSV Driel in de KNVB competitie, maar de basis 
voor dit team is al een aantal jaren eerder gelegd. 
Diverse spelers hebben in onderlinge competities 
in Doorwerth en Wageningen al de liefde voor het 
zaalvoetbal gevonden. 

Natuurlijk een hele mooie prestatie om op 
het 3e niveau van Nederland te spelen met 
een club als Driel, maar het nadeel van de 
Topklasse is dat we ook een stuk verder 
moesten reizen. Al leverde dit ook gewel-
dige avonden op, waarbij we, soms met een 
halve selectie en invalspelers, toch wisten 
te winnen, wat het kratje bier in de bus 
terug alleen maar beter liet smaken. 

Nieuwe seizoen
Nadat we in het 1e seizoen in de mid-
denmoot van de topklasse zijn geëindigd, 
hebben we de afgelopen 2 jaren natuurlijk 
de competitie niet kunnen afmaken van-
wege corona. Voor volgend seizoen gaan we 
er weer met frisse moed tegenaan met een 
nieuwe trainer: Sjors Dulos (opvolger van 
John Baas). We zien jullie graag bij onze 
thuiswedstrijden of bij onze sponsor de 
Oldenburg. 

Staand: Arno Schuiling, Twan Beijer, Lars 
Smeenk, Job Peters, Luuk Koopmans en 
Stijn Teunissen. Midden: Kevin Dekkers, 
Dennis Knuiman en Gino de Wild. Liggend: 
Shahin Roshanaie en Sidar Ozcelik.

Om meer uitdaging te zoeken en ons te meten 
met betere teams, zijn we op zoek gegaan of het 
mogelijk was om via de KNVB te gaan spelen. 
Uiteindelijk zijn Gino de Wild en Twan Beijer 
met het bestuur van RKSV Driel gaan praten en 
is samen met Arno Schuiling (leider vanaf dag 1) 
het zaalvoetbalteam opgericht.

Kampioenschappen
In zowel het 1e als 2e seizoen ging het voor de 
wind en werden we kampioen. Tegenstanders als 
Spero en Bemmel werden verslagen en zo zaten 
we in seizoen 2017/2018 in de Hoofdklasse. En 
ook binnen Driel ging het zaalvoetbal steeds meer 
leven, getuige de volle tribunes op vrijdagavond 
in onze thuiszaal in de Helster.

Topklasse
Als team hebben we ons in die tijd sterk ont-
wikkeld, toch was de stap naar de Topklasse er 
één die nog even op zich liet wachten, want in 
seizoen 2017/2018 werden we slechts 4e na een 
lange race om de bovenste plekken. Het seizoen 
er op kwamen we tot de 2e plaats en waren we 
geplaatst voor de nacompetitie, waarin ZVV Ede 
werd verslagen op neutraal terrein. 

Hier rechts zien we de foto na afloop van de finale 
nacompetitie.

Boven: Lars Smeenk, Shahin Roshanaie, Luuk  Koopmans, 
Robin de Wild, Kevin Dekkers, Rick Beijer en Arno Schuiling. 
Onder: Job Peters, Gino de Wild en Twan Beijer.



26 SEP 2021
3 OKT 2021

10 OKT 2021
17 OKT 2021
24 OKT 2021
31 OKT 2021
7 NOV 2021 

21 NOV 2021
28 NOV 2021

5 DEC 2021
12 DEC 2021 
23 JAN 2022
30 JAN 2022 
6 FEB 2022

13 FEB 2022
6 MRT 2022

13 MRT 2022
20 MRT 2022
27 MRT 2022

3 APR 2022 
10 APR 2022
24 APR 2022 

1 MEI 2022
15 MEI 2022
22 MEI 2022 
29 MEI 2022

Arnhemse Boys
Marasingel 251
6846 DX Arnhem

Beuningse Boys
Ooigraaf 2
6641 TZ Beuningen

Blauw Wit
Energieweg 45
6541 CW Nijmegen

Brakkenstein
Heemraadstraat 9
6525 TG Nijmegen

DVOL
Jo Eversstraat 2
6663 JA Lent

Eldenia
Westerveldsestraat 26
6842 BV Elden

GVA
Vijzelpad 11
6686 BV Doornenburg

HAVO
Nootenboomstraat 6685
6685 AK Haalderen

RODA ‘28
Plakstraat 6
6645 KL Winssen

SML
Kemperbergerweg 11b
6816 RM Arnhem

Trekvogels
Luciaweg 55
6523 NK Nijmegen

VDZ
Het Cranevelt 3
6815 DK Arnhem

vv Ewijk
Blatenplak 49
6644 CH Ewijk

CONTACTGEGEVENS TEGENSTANDERS

SPEELSCHEMA’S
RKSV Driel 1        (aanvang 14:00 uur, tenzij anders vermeld) RKSV Driel 2       (aanvang 10:30 uur, tenzij anders vermeld)

RKSV Driel - Eldenia
GVA - RKSV Driel
RKSV Driel - Brakkenstein
Ewijk - RKSV Driel (14:30)
RKSV Driel - RODA ’28
HAVO - RKSV Driel
Trekvogels - RKSV Driel (14:30)
RKSV Driel - VDZ
Arnhemse Boys - RKSV Driel
RKSV Driel - SML
RKSV Driel - Blauw Wit
Beuningse Boys - RKSV Driel
RKSV Driel - DVOL
RODA ’28 - RKSV Driel (14:30)
RKSV Driel - Trekvogels
VDZ - RKSV Driel
RKSV Driel - GVA
SML - RKSV Driel
Blauw Wit - RKSV Driel
RKSV Driel - Ewijk
DVOL - RKSV Driel
RKSV Driel - Arnhemse Boys
Eldenia - RKSV Driel (14:30)
RKSV Driel - Beuningse Boys
Brakkenstein - RKSV Driel (14:30)
RKSV Driel - HAVO

26 SEP 2021
3 OKT 2021

10 OKT 2021
17 OKT 2021
24 OKT 2021
31 OKT 2021
7 NOV 2021 

21 NOV 2021
28 NOV 2021

5 DEC 2021
12 DEC 2021 
23 JAN 2022
30 JAN 2022 
6 FEB 2022

13 FEB 2022
6 MRT 2022

13 MRT 2022
20 MRT 2022
27 MRT 2022

3 APR 2022 
10 APR 2022
24 APR 2022 

1 MEI 2022
15 MEI 2022
22 MEI 2022 
29 MEI 2022

DCS 3 - RKSV Driel (11:45)
RKSV Driel - VVG ‘25 2
RKSV Driel - Orion 3
DVOL 2 - RKSV Driel (12:00)
RKSV Driel - SC Millingen 2
Beuningse Boys 2 - RKSV Driel (12:00)
RKSV Driel - GVA 2
Jonge Kracht 2 - RKSV Driel
RKSV Driel - Groesbeekse Boys
DVV 2 - RKSV Driel (10:00)
RKSV Driel - Gendringen
SDOUC 2 - RKSV Driel (11:30)
Concordia Wehl 3 - RKSV Driel (14:30)
RKSV Driel - DCS 3
SC Millingen 2 - RKSV Driel (12:00)
RKSV Driel - Jonge Kracht
GVA 2 - RKSV Driel
RKSV Driel - DVV 2
Groesbeekse Boys 2 - RKSV Driel (11:00)
RKSV Driel - Beuningse Boys 2
Orion 3 - RKSV Driel (12:00)
RKSV Driel - SDOUC 2
RKSV Driel - DVOL 2
Gendringen 2 - RKSV Driel (09:30)
RKSV Driel - Concordia Wehl 3
VVG ‘25 - RKSV Driel (11:00)

Beuningse Boys
Ooigraaf 2
6641 TZ Beuningen

Concordia Wehl
Doesburgeseweg 20
7031 JC Wehl

DCS
Hengelder 1
6902 PA Zevenaar

DVOL
Jo Eversstraat 2
6663 JA Lent

DVV
Westsingel 35
6921 RX Duiven

Gendringen
Industrieweg 4
7071 CK Ulft

Groesbeekse Boys
Sint Antoniusweg 11
6562 GL Groesbeek

GVA
Vijzelpad 11
6686 BV Doornenburg

Jonge Kracht
Bloemstraat 93
6851 CR Huissen

Orion
Nijmeegsebaan 142
6525 DX Nijmegen

SC Millingen
Hoefseweg 21
6566 WP Millingen ad Rijn

SDOUC
Anton Tijdinklaan 7
7071 CX Ulft

VVG ‘25
Pelgrimstraat 59c
7011 BJ Gaanderen

RKSV Driel 1 RKSV Driel 2

llllllllllllll
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Mijn naam is Callista Agema, 
mijn gezin en ik wonen sinds 2010 in Driel. 
Allebei mijn kinderen voetballen bij RKSV Driel.
Als vertrouwenspersoon hoop ik mijn bijdrage te kunnen 
leveren aan een club waar iedereen met een goed gevoel 
naartoe gaat en vandaan komt. Zowel op sportief als op het 
sociale vlak moeten sporters en supporters goed met elkaar 
omgaan.
Mocht er iemand binnen de club te maken krijgen met onge-
wenst gedrag dan draag ik graag mijn steentje bij om dit op 
te lossen.

Callista Agema
Paardenbloem 58, 6665 HE Driel 
Telefoon: 06-37 31 09 69
Email: vertrouwenspersoon-dames@rksvdriel.nl

Mijn naam is Rob Snelders, 
gehuwd en vader van 3 volwassen kinderen.
Levenservaring en gepaste afstand ten opzichte van de ver-
eniging zijn voorwaarden voor mij om de rol van vertrou-
wenspersoon goed te kunnen vervullen.
Ik bied een luisterend oor aan een ieder die daar behoefte 
aan heeft.

Rob Snelders 
Buddinghplein 7, 6665 GA Driel 
Telefoon: 06-47 96 33 70
Email: vertrouwenspersoon-heren@rksvdriel.nl

Deze functie staat niet op zichzelf, maar 
vormt een schakel in het beleid om een 
veilige en beschaafde vereniging te zijn 
waar iedereen met plezier voetbalt en 
zich thuis voelt.
 
In het beleidsplan 2015-2019 staat vermeld dat RKSV 
Driel respect afdwingt door de wijze waarop sportieve 
prestaties worden geleverd met inachtneming van de 
basiswaarden: respect, openheid, eerlijkheid, loyaliteit en 
verantwoordelijkheid. 
Deze basiswaarden maken onderdeel uit van de gedrags-
code van RKSV Driel.  In bijlage 1 van het plan worden de 
gewenste gedragskenmerken uitgeschreven. “ Zo doen wij 
dat bij RKSV Driel”.

Een vertrouwenspersoon valt niet onder het bestuur of 
een commissie maar staat los van alles. Op deze manier 
kan hij/zij onafhankelijkheid garanderen.  Wel vormt hij/
zij een belangrijke schakel  tussen speler, trainer, com-
missies en bestuur.

Mochten  zich situaties voordoen die niet tussen bijvoor-
beeld trainer en speler uitgepraat kunnen worden dan kan 
er sprake zijn van een ongewenst gedrag. 
Onder ongewenst gedrag wordt in ieder geval verstaan:  
seksuele intimidatie; agressie en geweld; pesten; discrimi-
natie; interne criminaliteit.
Het herkennen en voorkomen van ongewenst gedrag is 
een zaak van de gehele vereniging. 
Hoe kan een vertrouwenspersoon hieraan bijdragen?
Hij/zij

•	 is binnen de sportvereniging het aanspreekpunt voor 
iedereen (leden, ouders, vrijwilligers of gasten) die 
te maken heeft met ongewenst gedrag en hier met 
iemand over wil praten;

•	 behandelt de zaken in strikt vertrouwelijke sfeer en 
zorgt er voor dat de vertrouwelijkheid is gegaran-
deerd; 

•	 begeleidt de aangever in het verdere verloop van de 
melding;

•	 bemiddelt, beantwoordt vragen, verwijst indien nodig 
naar hulpinstanties. Is zelf geen hulpverlener;

•	 kan het bestuur van de vereniging in kennis stellen 
van het feit dat er melding is gemaakt van ongewenst 
gedrag;

•	 doet alleen met toestemming van de betrokkene 
inhoudelijk mededeling van de gemelde kwestie aan 
anderen;

•	 is bereikbaar op een afgeschermd e-mailadres

 VERTROUWENSPERSONEN RKSV DRIEL
llllllllllllll

Presentatiegids RKSV Driel seizoen 2021-2022              29  



30         Presentatiegids RKSV Driel seizoen 2021-2022



Aannemersbedrijf  Jan Boerboom 
AB Cleaning
Albert Heijn Ger Koopman
Arnhems Autohuis
Aster Uitvaartzorg
Beijer Mengvoeders BV
Ben4Business
Bloemenhandel Janssen-IJkhout
Bouwservice Hesseling
Carrosseria Volpe
Constructiebedrijf  C. Hermeling
De Geldersche Poort Catering en Partyservice
De Oldenburg, Party- en zalencentrum
Exploitatiemaatschappij Welderen BV
Fotostudio Wim
Fresh Food Technology Project BV
Fysiotherapie Driel
Garage Schuiling
Garage TotalCare
Hanenbergh Advies
Henk Langen TV Service
Herlaar Landmeten BV
Jansen Makelaars/Hypotheekhuys
Jeroen Buijs Hoveniers
Linsen Scooters Gelderland
Loon- & grondverz. Gerritsen Heteren BV
Luuk Oostijen Mechanical Engineering VOF
Meer! Accountants en Adviseurs
Mijn Kennis Preventie & Re-Integratie
MVO Solutions
Opel Broekhuis
Pirtek, Hydrauliekservice
PL Installaties
Plaza Hendriks
Profile Car & Tyreservice Koos van Elk
Quik Schilderwerken
Rabobank Maas en Waal -Oost Betuwe
Restaurant Dries&Co
Schoonmaakbedrijf  W. Jacobi
Sligro, Arnhem
Smepro International
Snelders Sport 2000
Stunnenberg Grafische Professionals
Taxi Linsen Driel BV
Van der Geest Melkveehouder
Van Dijken Accountants
Van Suilichem Communicatie
Van Veen Advocaten
Welroos Media 
Wifi Media
Willemsen Wonen
Winter Financiële Diensten
Zalencentrum Driessen

Voor meer informatie: www.bcdriel.nl 
of  via de contactpersoon: Rita Boerboom, 
tel 06-16019377

 BUSINESSCLUB SV DRIEL
 Ben Huitink 
 voorzitter Businessclub

Wie had ooit gedacht dat we nu nog steeds 
iets moeten gaan zeggen over het woord wat 
we bijna niet meer kunnen horen, name-
lijk “Corona”. Na 18 maanden zijn we nog 
steeds veroordeeld tot aangepaste regels 
en voorwaarden om enigszins nog te kun-
nen genieten van het leven. Het leven dat 
bestaat uit overleven, sporten, feestjes, 
familiebijeenkomsten, vrienden, werk en 
gewoon wat leuks doen. Kortom we moeten 
er maar wat van maken met z’n allen, hoe je 
het ook wendt of keert.

Zeker nu het nieuwe seizoen weer voor 
de deur staat en we hopelijk weer gewoon 
mogen voetballen en doen waar we goed in 
zijn. Voor RKSV Driel zou het fijn zijn als 
iedereen het geliefde spelletje weer mag 
beoefenen, zoals men gewend is, dus met 
publiek langs de lijn. Het eerste elftal van 
RKSV Driel staat weer een mooie competitie 
te wachten met veel Betuwse clubs en wat 
oude bekende tegenstanders van 2 jaar ge-
leden. Hopelijk gaan ze weer goed presteren 
en vooral genieten van weer na de wedstrij-
den samen aan de tafel in de kantine gezel-
lig na te praten, onder het genot van een 
biertje. En natuurlijk hopen wij dat de vele 
vrijwilligers van RKSV Driel weer tijd en 
energie willen steken in deze mooie club om 
te helpen, want een vereniging draait toch 
op deze mensen. 

Vanuit Businessclub SV Driel wordt dit 
enorm gewaardeerd. Zo was het mooi en 
bijzonder dat RKSV Driel in juli gastheer 
was van Vitesse die op het Drielse sportpark 
een oefenwedstrijd tegen OFI Kreta speelde. 
Jammer dat er geen publiek aanwezig 
mocht zijn. Normaal gesproken zijn dit ge-
zellige avonden, waar het langs de lijn goed 
toeven is. 
Hopelijk is dit de volgende keer wel weer 
mogelijk. 
Optimisme is de wonderbaarlijkste en goed-
koopste kuur om lang, gezond en gelukkig 

Businessclub SV Driel nog steeds volop in beweging.

llllllllllllll

te leven.
Een optimistische houding is het geheim van 
succes. Dit volgens het gezegde van Dalai 
Lama.

En optimistisch zijn wij zeker als Business-
club SV Driel voor de toekomst van onze 
club. Ondanks alles hebben we toch alle 
leden kunnen behouden en zelfs nieuwe 
leden mogen toevoegen aan onze mooie en 
bijzondere club. Opmerkelijk in de moeilijke 
tijd die we doormaken, maar ook lovenswaar-
dig voor ons toekomstperspectief. Tijdens de 
lockdowns hebben we toch contact kunnen 
houden middels een Kerst- en Paasattentie 
en eind juni een ware zomerbrunch, met 
maar liefst 79 gasten, bij Golfbaan Welderen 
kunnen organiseren. Vervolgens staat op 10 
oktober een running-diner bij onze horeca-
leden op het programma, waarbij tijdens 
iedere gang een aantal leden een verhaal mag 
vertellen over hun bedrijf. Hierdoor krijgen 
alle leden een duidelijk inzicht in de diverse 
collega-bedrijven en kan hierdoor nog meer 
business-to-business ontstaan.
En hier is dus een businessclub voor bedoeld. 
Wij als Businessclub SV Driel zullen actief 
blijven om dit voor onze leden te realiseren.

Namens alle leden van de Businessclub SV 
Driel wensen wij voetbalclub RKSV Driel alle 
geluk en succes voor de toekomst. En, naast 
veel plezier, altijd gaan voor het kampioen-
schap. 

Advies: Blijf aandachtig en geconcentreerd, 
want wie de teugel slap laat hangen, kan met 
een mak paard nog op hol slaan.

Met vriendelijke sportgroet,
Businessclub SV Driel

Ben Huitink, 
voorzitter Businessclub SVDriel
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DATUM	 WEDSTRIJD				    SPONSOR
26-09-2021	 RKSV Driel - Eldenia			   Schoonmaakbedrijf W. Jacobi
10-10-2021	 RKSV Driel - Brakkenstein		  Koos van Elk Car & Tyreservice
24-10-2021	 RKSV Driel - RODA ‘28 		  Albert Heijn Ger Koopman
21-11-2021	 RKSV Driel - VDZ			   Snelders Sport
05-12-2021	 RKSV Driel - SML			   Businessclub SV Driel	12-12-2021	 RKSV Driel - Blauw Wit		  Beijer Mengvoeders B.V. 
30-01-2022	 RKSV Driel - DVOL			   Zalencentrum De Oldenburg
13-02-2022	 RKSV Driel - Trekvogels		  Smepro International B.V.
13-03-2022	 RKSV Driel - GVA			   Taxi Linsen Driel B.V. 
03-04-2022	 RKSV Driel - Ewijk			   Bloemenhandel Janssen IJkhout 
24-04-2022	 RKSV Driel - Arnhemse Boys	 Herlaar Landmeten B.V. 
15-05-2022	 RKSV Driel - Beuningse Boys	 Vermeij Timmerwerken
29-05-2012	 RKSV Driel - HAVO			   Carrozzeria Volpe

Dorpsstraat 24, 6661 EK ELST
Tel: 0481 - 37 42 55

e-mail: info@snelderssport.nl
www.snelderssport.nl

Bestel online via onze 
webshop

SPONSOREN WEDSTRIJDBAL

llllllllllllll
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 TECHNISCHE COMMISSIE
Nieuwe initiatieven
en acties

llllllllllllll

Als nieuw bestuur zijn we nu een volledig seizoen 
actief geweest in een door corona geteisterd 
seizoen. 
Vanaf oktober 2021 is er bijna uitsluitend getraind 
door de jeugdteams en voor de senioren was er 
maandenlang helemaal niets mogelijk. 

•	 Ook de voorbereidingen op het nieuwe 
seizoen lopen volop: Lars Smeenk, 
Dennis Knuiman en Niek Hoogveld van 
de voetbalschool Future Ballers zullen 
komend seizoen de O11, O12 en O13 op 
technisch gebied ondersteunen.  
Driel 1 en 2 zullen O8 t/m O10 onder-
steunen d.m.v. het geven van  trainin-
gen en clinics.  
Tonnie Hoogveld zal komend seizoen 
de nieuwe coördinator van de boven-
bouw zijn. 

•	 Er is geïnvesteerd in de verbetering van 
de voetbalmaterialen.  
Elk team krijgt een nieuwe ballenzak en 
hoedjes uitgereikt en in de ballenruimte 
is er ook flink aangevuld.

•	 Daarnaast is er ook veel werk verzet bij 
de scheidsrechterscommissie en de af-
deling wedstrijdzaken om ook komend 
seizoen voor alle spelers en speelsters 
maximaal de trainingen en wedstrijden 
te faciliteren, binnen de mogelijkheden 
van de club, waarbij vooral uitbreiding 
van het scheidsrechterskorps nog een 
groot aandachtspunt is. 

Ik ben er trots op wat we als bestuur, met 
hulp van de vrijwilligers en leden, bereikt 
hebben het afgelopen seizoen en dit geeft 
veel motivatie om hiermee verder te gaan 
komend seizoen.
Als laatste wil ik iedereen heel veel plezier 
wensen komend seizoen op en langs het 
veld! 

Jan de Bijl, 
Bestuurslid Voetbalzaken

Gezien de huidige situatie in Nederland gaan we 
ervan uit en hopen we, dat komend seizoen weer 
een normaal seizoen zal worden, met eerst be-
kerwedstrijden en daarna competitiewedstrijden 
met publiek langs de kant en een gezellig gevulde 
kantine.

Vanuit de verschillende bestuursportefeuilles zijn 
diverse initiatieven en acties gestart, met als doel 
de club verder te brengen en gereed te maken 
voor de toekomst, rekening houdend met de 
flinke groei aan leden waar we momenteel mee te 
maken hebben.
Vanuit mijn gedeelte voetbalzaken is er ook 
enorm veel gebeurd, het afgelopen jaar.  
Hieronder een overzicht met een aantal zaken:
•	 De interne scouting is inmiddels opgezet.  

We hebben een 8-tal scouts bereid gevonden 
om deze rol, met ingang van het nieuwe sei-
zoen, op te pakken met als belangrijkste doel 
een stuk onafhankelijkheid te krijgen bij de 
teamindelingen.  
De 8 scouts zijn: Maico Muller, Robert van 
Rooijen, Emanuel Joosten, Werner Smeenk, 
Arjan Teunissen, Tonnie Hoogveld, Berny 
Knuiman en Erik van der Klift. Onder leiding 
van Frank Abbenhuis zullen ze in september 
van start gaan.

•	 De afgelopen periode zijn we (Julian Vliet-
stra, Frank Abbenhuis en ikzelf) druk bezig 
geweest om een nieuw technisch beleidsplan 
en jeugdplan te maken en daarna in te voeren 
binnen de club. Plan is om dit op 1 september 
operationeel te hebben.
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Met een gloednieuw bord in de kantine en een mooie 
plek op de website hebben alle Ereleden van RKSV 
Driel het voetlicht gekregen dat ze verdienen.
Helaas met weinig ceremonieel, maar dat is in deze 
tijden eerder regel dan uitzondering, zijn de Ereleden 
op het bord in de kantine van RKSV Driel vernieuwd 
en gecompleteerd.

Clubman Willy Ederveen heeft de foto’s en verhalen 
van alle Ereleden van de club achterhaald en bij elkaar 
gebracht. 
Jan van Welie heeft een en ander samengesteld en op 
het bord gezet. 
Als de kantine straks weer open kan, is dit voor ieder-
een weer zichtbaar.
Wie rustig wil lezen wie die ereleden zijn en wat ze 
voor onze club betekent hebben: ze hebben ook een 
mooi plekje gekregen op de website van RKSV Driel. 
Overzichtelijk bij elkaar staat een compleet overzicht 
van deze leden die zoveel voor de club betekend heb-
ben

 ERELEDEN
In ere hersteld

llllllllllllll

 ZEBRAPAD
Denk aan de verkeersveiligheid

llllllllllllll

De laatste tijd zien we steeds vaker dat ouders hun 
auto voor de poort, op het zebrapad stoppen om snel 
hun kind uit te laten stappen. 
Wij willen alle ouders nadrukkelijk verzoeken dit niet 
meer te doen. Dit brengt de verkeersveiligheid rond-
om het sportpark danig in gevaar, zeker in combinatie 
met overstekende en in- en uitrijdende jeugdleden.
De weg langs ons sportpark is een 30-kilometer weg 
en gelukkig houden de meeste automobilisten zich 
daaraan. 

Helaas niet iedereen, maar het lijkt er op dat de meer-
derheid van de weggebruikers zich bewust is van het 
feit dat we met een oversteekplaats te maken hebben 
waar veelvuldig gebruik van gemaakt wordt.

Wat we echter de laatste tijd steeds vaker zien: auto’s 
die op, vlak voor, vlak na of vlak naast het zebrapad 
stoppen om snel een (jeugd)lid te laten uitstappen. 

Wij verzoeken iedereen vriendelijk doch dringend dit 
níét te doen. Dit heeft de afgelopen tijd meerdere ma-
len gevaarlijke situaties opgeleverd: zowel voor 
overstekende personen (kinderen) als overige wegge-
bruikers.

De parkeerplaats bij het sportpark is groot genoeg en 
uitermate geschikt om -naast parkeren- in en uit te 
(laten) stappen. Vervolgens kan de weg veilig 
over de stoep vervolgd worden naar het zebrapad. Dáár kan 
vervolgens veilig overgestoken worden. Dat klinkt voor de 
hand liggend, maar is het blijkbaar lang niet altijd.
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