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“Onze vereniging ben jij, samen met mij”



BANDEN

Nieuwe (winter)banden, uitlijnen of reparatie?
Wat je ook zoekt of welk merk je voorkeur ook heeft,
wij zijn dé specialist en geven je graag advies. Altijd gratis
controle op spanning en slijtage.
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Verantwoording

Ondanks de zorgvuldige samenstelling van de inhoud is het mogelijk dat deze presentatiegids onjuistheden, ver-
ouderde informatie of typefouten bevat.

RKSYV Driel kan niet verantwoordelijk worden gehouden voor enige onvolledige of onjuiste informatie die in
deze presentatiegids gevonden wordt.

Opmerkingen kunnen gemaild worden naar: communicatie@rksvdriel.nl.

Dankwoord

Het uitbrengen van deze presentatiegids was onmogelijk zonder de inzet van onze sponsorcommissie en alle
andere medewerkers. En natuurlijk alle bezorgers en ook de personen die we hier vergeten zijn te noemen.
Hartelijk dank.

Sponsoring & communicatie RKSV Driel

Al

Onze vereniging ben jij, samen met mij
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WELS ~WIELERS
FIETSWINKEL

GELDERLAND

www.wels2wielers.nl
inffo@wels2wielers.nl
www.fietswinkelgelderland.nl
info@fietswinkelgelderland.nl

Poort van Midden Gelderland Blauw 14
6666 LR Heteren
026 4742913

v Breed assortiment fietsen
v A-merk fietsen rijklaar op voorraad

v Proefrijden altijd mogelijk

CZ0 & 2,

Maak een proefrit Advies op maat Stel de fiets samen

EFFECTIEF

PERSONEELSDIENSTEN

U ZOEKT PERSONEEL? O

EFFECTIEF
PERSONEELSDIENSTEN

HET REGIONALE UITZENDBUREAU
VAN RENKUM

Wij zijn gespecialiseerd in het vinden
van geschikt en gekwalificeerd
personeel in diverse vakgebieden

Neem vrijblijvend contact met ons op!

effectief.nu

MEER INFORMATIE
0317-350501

I ROOIAKKERS

SCHILDERWERKEN

Duurzaam met kwaliteit

Benjamin Rooijakkers
T: 026-4720572
M:  06-20 39 63 24

DU BG(EU

VAN ROOIJEN ISOLATIE SYSTEEMBOUW BV

o (o

Z\IN UW CELLEN (NOG) GASDICHT?

e i e 3 o

)
“Scoven O
doe )€ biy =

Kwalitaria

Wij bezorgen nu ook
in Driel! Bestel snel op
www.kwalitaria.nl

Geniet van
de lekkerste friet,
snacks, burgers,

maaltijden
en meer!

Kwalitaria Délifrance Schuytgraaf

kwalitaria

@

Linsen Scooters
Gelderland

Linsen Scooters Gelderland /7 ) Linsen Scooters en Fietsen Verhuur
Radeckerstraat 15 P —h Dorpsstraat 3 A
6661 HC Elst £ P A N 6665 CB Driel
info@linsenscooters.nl , info@linsenscooterverhuur.nl
www.linsenscooters.nl www.linsenscooterverhuur.nl

o] f)

VOLG ONS!

06-51557576 {, 06-22160677

O

Administratie Advies en Management B.V.

Administratieve en
fiscale dienstverlening voor:

I Verenigingen

I Stichtingen

I Ondernemingen
I Particulieren

I (033) 29998 14 | www.compear.nl
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VOORZITTER RKSV DRIEL
RONALD LINSEN

Alweer een jaar voorbij.

Een jaar met veel gebeurte-
nissen binnen RKSV Driel.
Hoogtepunten en dieptepun-
ten, zowel op menselijk- als
verenigingsvlak.

In deze presentatiegids lezen
we hier meer over en gaan
we ook vooruitkijken naar
het nieuwe seizoen.

Het is mij een groot genoe-
gen om namens het bestuur
middels deze presentatiegids
een woordje te mogen rich-
ten aan alle betrokkenen van
RKSV Driel.

We proberen in onze bijdra-
ge een beeld te geven wat we
zoal gedaan hebben en wat
we verwachten dit nieuwe
seizoen.

Met de presentatiegids geven
we een inkijkje in onze ver-
eniging, met een diversiteit
aan informatie en er komen
diverse personen uitgebreid
aan het woord.

Het is een magazine van
hoogwaardige kwaliteit en
daarmee is het een visite-
kaartje van onze vereniging,
dat mede mogelijk is door
onze hoofdsponsor Profile
Koos van Elk. Hiervoor onze
grote dank!

Algemeen

In ons dorp worden door het
jaar heen talloze activiteiten
georganiseerd, het houdt
Driel levendig. Er wordt
door veel mensen aan deze
activiteiten deelgenomen,
van jong tot oud.

Vele vrijwilligers stellen hun
vrije tijd beschikbaar om
deze activiteiten mogelijk te
maken.

RKSV Driel vormt hierop
geen uitzondering. Ondanks
de enorme groei blijven

wij een vereniging met een
dorpskarakter.

Ook bij onze vereniging spe-
len vrijwilligers een hoofdrol
om de club draaiende te hou-
den. Vaak hebben zij geen
makkelijke taak.

De maatschappij is aan ver-
andering onderhevig, perso-
nen zijn egoistischer gewor-
den. Binnen onze vereniging
staat ons verenigingsbelang
centraal.

Veel mensen dragen dit uit,
maar deze gedachte wordt
helaas niet door iedereen
omarmd.

Dit heeft ertoe geleid dat

we afgelopen seizoen meer
dan ons lief was corrigerend
moesten handelen.

Jammer van onze tijd en
energie, die we graag steken
in andere zaken. Maar als
bestuur lopen we niet weg
om onze verantwoordelijk-
heid te nemen en indien
nodig passende maatregelen
te nemen.

Gelukkig wegen deze nega-
tieve zaken niet op tegen de
positieve ontwikkelingen
binnen onze vereniging.
Ook afgelopen seizoen is er
weer heel veel gebeurd waar
betrokkenen heel blij van
werden.

We zullen per onderdeel
hierop ingaan.

Organisatie

Wij streven naar een duide-
lijke organisatie binnen onze
vereniging, zodat bestaande
en nieuwe vrijwilligers en
andere belanghebbenden
weten bij wie ze moeten zijn

Onze vereniging
groeit in omvang,
juist dan is structuur
in onze organisatie
belangrijk.

Vanuit het bestuur
zien wij erop toe dat
op de juiste manier
wordt gewerkt.
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als ze met vragen of ondui-
delijkheden zitten en wat er
van hen wordt verwacht.
Het is belangrijk om bij de
juiste persoon aan te klop-

pen.
Duidelijkheid scheppen in
datgene wat wij doen en wat
wij voor ogen hebben is voor
iedereen belangrijk.

Wij handelen hierbij vanuit
ons beleidsplan, dat voor
iedereen inzichtelijk is.

Voor het nieuwe seizoen
staat op de planning om het
beleidsplan te actualiseren
en daar waar nodig aan te
passen.

In ons beleidsplan staat het
verenigingsbelang centraal,
hier dient iedereen naar te
handelen bij de uitvoering.
Onze vereniging groeit in
omvang, juist dan is struc-
tuur in onze organisatie
belangrijk.
Vanuit het bestuur zien wij
erop toe dat op de juiste ma-
nier wordt gewerkt.

Om iedereen op de juiste
wijze te kunnen laten functi-
oneren, zullen wij de goede
voorwaarden en faciliteiten
creéren.

Ook afgelopen seizoen heb-
ben wij fors geinvesteerd

in materialen om hierin te
voorzien.
Voor het nieuwe seizoen zet-
ten wij hier weer op in.
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NAADLOOS GEWRLSTE RINGEN
VRIJVORM- & MATRIJSSMEDEN
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jouw visie, onze missie!
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info@welroosmedia.nl | www.welroosmedia.nl

Bouwbedrijf van den Broek

Heteren

Muskushouwsestraat 11
6666 MA Heteren

026 474 37 96
www.bouwbedrijfvandenbroek.nl
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Natuurlijk is de
grootste wens
uitbreiding van onze
kleedkamers,
tevens grote nood-
zaak.

Kijk op een
gemiddelde
zaterdag en je ziet
deze noodzaak.

Voor een goede uitvoering
van ons beleid, zijn we
athankelijk van voldoende
vrijwilligers.

We zien gelukkig nieuwe
mensen aanhaken om onze
organisatie te versterken,
maar dit is zeker nog niet
voldoende.

Wijj zijn nog steeds op zoek
naar goede en gemotiveerde
mensen die zich graag in-
zetten bij onze vereniging,
zodat we ook in dit nieuwe
seizoen onze vereniging kun-
nen laten draaien zoals we
het graag willen.

Ontwikkelingen

RKSV Driel is ook een ver-
eniging volop in ontwikke-
ling op allerlei gebieden.

We zien nog steeds een
ledengroei en dat is mooi,
maar het aanbod van nieuwe
leden is groter dan we aan-
kunnen om de voetbalsport
te kunnen faciliteren op een
manier waar wij voor staan.
Dit betekent dat bij som-
mige leeftijdscategorieén een
ledenstop geldt.

Op onze accommodatie heb-
ben we afgelopen seizoen
een forse verbetering aange-
bracht met de realisatie van
een tweede kunstgrasveld.
Hiermee is de helft van ons
probleem m.b.t. capaciteit
accommodatie opgelost.
Blijft over het gebrek aan
kleedkamers.

Dit project staat hoog op
onze prioriteitenlijst, maar
tegelijkertijd is dit ook een
ingewikkeld traject.

We zijn hierbij immers
athankelijk van de moge-
lijkheden van de gemeente
Overbetuwe.

Accommodatie
Sommige veranderingen in
onze vereniging zijn nau-
welijks zichtbaar, maar de
veranderingen van de ac-
commodatie kan niemand
ontgaan zijn.

Langzaamaan wordt onze
accommodatie het parade-
paardje van onze vereniging.
Onder leiding van bestuurs-
lid Accommodatie en Fa-
ciliteiten Jaco Huiskamp
zijn de vrijwilligers van de
Commissie Accommodatie
Beheer week in week uit in
touw om onze accommodatie
te onderhouden.

Daarnaast besteden zij ook
veel tijd aan het verbeteren
van onze accommodatie.
Meest in het oog springend
afgelopen seizoen is de rea-
lisatie van het tweede kunst-
grasveld.

Het ziet er prachtig uit,

een enorme facelift voor
onze gehele accommodatie.
Bijkomend voordeel was dat
we in dit project de opknap
van het miniveld achter de
kantine mee konden nemen.
Afgelopen jaren was dit een
trieste aanblik met alle rom-
mel erbij.

En zie daar hoe het er nu
bijligt.

Alles is netjes opgeruimd en
het miniveld is inmiddels
voorzien van een grasmat,
waardoor we voor de jongste
jeugd er een veld bij hebben
om in ieder geval te trainen.
Wat betreft het dagelijkse
onderhoud zijn we zeer blij
dat onze terreinbeheerder
Wim Wiegman iedere dag
keihard werkt om onze ac-
commodatie netjes te hou-
den en de velden te onder-
houden.

Vanuit het bestuur zor-

gen wij voor de faciliteiten
waardoor de mensen hun
werk goed kunnen uitvoeren.
Gelukkig haken steeds vaker
nieuwe mensen aan die de
handen uit de mouwen wil-
len steken, mede doordat
het enthousiasme van Wim
aanstekelijk werkt.

Dit maakt het werk voor
Wim zelf ook een stuk pret-
tiger.

Zo is er de afgelopen periode
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gewerkt aan de vervanging
van de zitbanken bij ons
hoofdveld en is de overkap-
ping tussen clubhuis en klee-
daccommodatie geschilderd.
Momenteel word er gewerkt
aan een nieuw ballenhok
waar alle teams hun ballen
kunnen opbergen.

Er blijft nog genoeg te wen-
sen over.

We willen de fietsenstalling
beter inrichten zodat we
deze ruimte efficiént gaan
gebruiken.

Nu worden de fietsen nog
te vaak op de makkelijkste
plekken vooraan neergezet
en blijft de ruimte achteraan
onbenut door gemakzucht
van de fietsers.

Natuurlijk is de grootste
wens uitbreiding van onze
kleedkamers, tevens grote
noodzaak.

Kijk op een gemiddelde za-
terdag en je ziet deze nood-
zaak.

Spelers komen in wedstrijd-
tenue aan en gaan na de
wedstrijd op dezelfde wijze
weg vanwege het gebrek aan
kleedkamers.

Om over de mogelijkheid
om te douchen nog maar te
zwijgen.

Dit beeld is echt een doorn
in het oog, dit willen wij niet
als gastheer.

De gesprekken met de ge-
meente Overbetuwe over de
oplossing van dit probleem
lopen, maar zullen ook veel
tijd in beslag nemen.

Zoals u ziet, wij steken met
alle vrijwilligers veel tijd in
onze accommodatie met het
gewenste effect.

Wij hopen dat onze leden
netjes met onze accommoda-
tie omgaan.

Vrijwilligers en
activiteiten

Op het vlak van vrijwilligers
en activiteiten hebben we vo-
rig seizoen forse vooruitgang
geboekt.



Verenigingsinformatie

Opgericht: 19 oktober 1945

Clubadres: Dorpsstraat 13, 6665 CB Driel

Telefoon: 026-474 21 85

RaboBank: IBAN: NL 28 RABO 0315 1204 44 (BIC: RABONL2U)
Internet: www.rksvdriel.nl

E-mail: info@rksvdriel.nl

Sportiviteit en Respect Vertrouwenspersonen

Algemene Leden Vergadering | Kascontrole

respect@rksvdriel.nl vertrouwenspersoon-dames@rksvdriel.nl

vertrouwenspersoon-heren@rksvdriel.nl

Algemeen bestuur |

Voorzitter

voorzitter@rksvdriel.nl

Penningmeester

Secretaris <+—Dagelijks bestuur

penningmeester@rksvdriel.nl

secretaris@rksvdriel.nl

Ronald Linsen Hans Vening

Activiteiten & Vrijwilligers Accommodatie & Beheer Voetbalzaken

Sponsoring & Communicatie

vrijwilligers@rksvdriel.nl accommodatie@rksvdriel.nl

communicatioe@rksvdriel.nl

voetbalzaken@rksvdriel.nl

Romy Janssen John de Ruiter Guillaume Deux
Activiteiten CAB Sponsoring Technische commissie
activiteiten@rksvdriel.nl cab@rksvdriel.nl sponsoring@rksvdriel.nl tc@rksvdriel.nl
Vrijwilligers Kantine Interne communicatie Technische commissie senioren
vrijwilligers@rksvdriel.nl kantinecommissie@rksvdriel.nl communicatie@rksvdriel.nl senioren@rksvdriel.nl
Kledingcommissie Externe communicatie Technische commissie jeugd
kledingfonds@rksvdriel.nl communicatie@rksvdriel.nl wedstrijdzaken-jeugd@rksvdriel.nl
Website Wedstrijdzaken
web@rksvdriel_nl wedstrijdsecretaris@rksvdriel.nl
Clubblad Scheidsrechtercommissie
redactie-roodwitten@rksvdriel.nl wedstrijdsecretaris@rksvdriel.nl
Contributie [01-10-2024] *) Betalingswijze
jaar maand Bij aanmelding wordt éénmalig € 10,00 administratiekosten in rekening gebracht.
Senioren € 235,00 € 19,60 Bij overschrijving worden de KNVB kosten in rekening gebracht.
JO19 € 181,00 € 15,10 Contributiebetaling geschiedt maandelijks d.m.v. “incasso” door de vereniging.
JO18t/mJO15 € 151,00 €12,60 Dit is de meest gunstige manier van betalen! Heeft u bezwaren tegen “incasso”, dan
JO14t/mJO9 € 140,00 € 11,70 gaan wij er van uit dat u de contributie voor een heel jaar in één keer vooruit betaalt.
JO8 en JO7 € 68,00 € 5,65 Voor contributie-informatie en inlichtingen over wijze van betalen kunt u terecht bij de
Mini’s € 61,50 € 5,10 penningmeester.
Niet spelenden € 102,00 € 8,50 Het lidmaatschap wordt aangegaan tenminste tot het eind van het seizoen.
Dames cq meiden vallen ook in deze leeftijds- ~ Opzegging voor 1 juli (uitsluitend schriftelijk) bij de ledenadministratie@rksvdriel.nl
categorieén. Peildatum is 1 januari.
*) Contributie kan wijzigen.
Volg ons ook op:
Kledingfonds ) ) ) Facebook: /rksvdriel
Per maand betaalt elk spelend lid € 2,25 aan het kledingfonds, conform besluit A.L.V. X @rksvdriel

Niet spelende leden en mini’s betalen niet aan het fonds.

@ Instagram: @rksv.driel
In het kalenderjaar dat je 6 wordt, begin je vanaf de maand juli te betalen voor het kledingfonds. nstagram: @risv.crie

Youtube: rksvdriel
Gezinskorting

In afwijking van de statuten is door de Algemene Ledenvergadering van 6 oktober 2014 unaniem ingestemd om te komen tot een ge-
zinskorting voor jeugdleden. Bij meerdere lidmaatschappen per gezin, kan het derde jeugdlid een contributievrijstelling verkrijgen van
50%. Als derde jeugdlid wordt altijd het jongste lid aangemerkt. In aanmerking komen spelers die op hetzelfde adres zijn ingeschreven
als hun ouder(s) c.q. verzorger(s).

De ouder(s) c.q. verzorger(s) dienen zelf schriftelijk aan te geven wanneer ze van de regeling gebruik willen maken.

De regeling is van toepassing vanaf de eerst volgende automatische incasso na het schriftelijke verzoek.

Volwassenen vallen buiten deze regeling. Onder volwassenen verstaan we spelers die op basis van hun leeftijd in de senioren moeten
voetballen.

Lid worden bij RKSV Driel is heel eenvoudig: je kunt op de website online het inschrijfformulier invullen.
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Dit heeft vooral te maken
gehad met het feit dat we
binnen het bestuur de por-
tefeuille bestuurslid Vrijwil-
ligers en Activiteiten in de
persoon van Romy Janssen
weer bezet hadden.

Zij is voortvarend te werk
gegaan.

Met een nieuwe Activiteiten
Commissie zijn afgelopen
seizoen tal van activiteiten
georganiseerd, voor jong en
oud.

Door het seizoen heen was er
veel te beleven op ons sport-
park. Eens temeer werd dui-
delijk dat leden van RKSV
Driel naast het voetballen
ook aan hun trekken komen
met deze activiteiten.

Het organiseren van deze
activiteiten is alleen maar
mogelijk als we over vrijwil-
ligers beschikken en gelukkig
is dit vaak het geval.

Dit was ook te zien tijdens
ons jubileumweekend van 16
tot en met 18 mei.

Met hulp van veel vrijwilli-
gers en veel sponsors hebben
we een fantastisch program-
ma kunnen aanbieden dat bij
veel bezoekers in de smaak
viel en gewaardeerd werd.
Het blijkt, dat we met ons
allen tot veel in staat zijn,
waardoor we kunnen te-
rugkijken op een geslaagd
evenement.

In de organisatie van RKSV
Driel zijn heel veel vrijwil-
ligers actief, zij draaien onze
vereniging.

Laten we ons goed beseffen,
dat we er heel anders zou-
den voorstaan als zij er niet
zouden zijn.

Toch hebben we nog steeds
behoefte aan vrijwilligers,
mensen die een taak of func-
tie willen oppakken.

Wij hopen dat de positieve
ontwikkeling van onze ver-
eniging ertoe bijdraagt dat
meer mensen graag iets wil-
len doen voor onze vereni-
ging.

Een positieve energie nodigt
uit om aan te haken.

De belangrijkste inkomsten-
bron van onze vereniging is
de kantine.

Allereerst is onze kantine het
kloppend hart van de vereni-
ging, de plek waar iedereen
samen komt.

Wij streven ernaar, dat de
kantine open is als er op ons
sportpark activiteiten zijn,
zodat iedereen in de gelegen-
heid wordt gesteld een hapje
en drankje te nuttigen.

Onze kantine draait op vrij-
willigers onder leiding van
de kantinecommissie.

Het is voor hen vaak een hele
puzzel om de bezetting rond
te krijgen.

Gelukkig zien we meer be-
trokkenheid van onze leden
om deze klus gezamenlijk

te klaren, waarbij er een
belangrijke rol is weggelegd
voor de teams.

Zij zorgen afwisselend voor
de bezetting achter de bar,
wij hopen en gaan er vanuit
dat zij ook dit seizoen hun
verantwoordelijkheid ne-
men.

Ook hier geldt, dat we dit
binnen onze vereniging
gezamenlijk moeten doen,
want: onze vereniging ben
jij, samen met mij!

Verder heeft onze vereniging
de traditie om in de zomer-
stop wedstrijden van prof-
clubs te organiseren. Afge-
lopen zomer waren er maar
liefst drie wedstrijden op

ons sportpark in een periode
van twee weken: Vitesse vs
de Zuid-Afrikaanse topclub
Kaizer Chiefs, Telstar vs
Samsungspor en Almere City
vs Samsungspor.

Met de organisatie van deze
wedstrijden konden we een
beroep doen op heel veel
vrijwilligers, zodat we onze
goede naam opnieuw konden
waarmaken.

De clubs waren allen erg
tevreden.

We noemen hierbij zomaar
enkele voorbeelden die
kenmerkend zijn voor onze
vereniging en dat er heel veel

mogelijk is als mensen iets
willen doen voor onze club.

Voetbalzaken

Onze vereniging draait om
voetbal, het spelletje wat

zo leuk is en wat mensen
verbindt.

Dus speelt voetbal een cen-
trale rol in alles wat we doen,
ook binnen ons beleid.
Binnen RKSV Driel is het
beleid erop gericht dat iedere
speler plezier in het spel
moet kunnen beleven, zowel
op prestatief- als recreatief
niveau.

RKSV Driel is in trek, want
steeds meer mensen willen
lid worden maar hier zitten
echt grenzen aan.

We zullen dit goed monito-
ren om onze organisatie niet
te overbelasten.

Voor onze technische com-
missie is het een enorme
uitdaging om alles in goede
banen te leiden, binnen deze
commissie is uitbreiding van
voetbalmensen noodzakelijk.
Het streven is om op elk
team minimaal twee kaderle-
den te hebben, zodat er goe-
de begeleiding voor de teams
aanwezig is. Kaderleden
worden hiervoor zoveel als
mogelijk opgeleid, waardoor
de kwaliteit ook een impuls
krijgt. Dit heeft afgelopen
jaren geleid tot klinkende
resultaten met kampioen-
schappen van diverse teams.
Nog belangrijker, spelers
worden opgeleid en gereed
gemaakt voor doorstroming
naar de senioren.

Dit kan zijn voor het eerste
elftal, maar zeker ook voor
seniorenteams die recreatief
willen voetballen. Elke leef-
tijdscategorie in de jeugd be-
staat uit minimaal 3 teams,
dit beidt enorme kansen

om de komende jaren meer
seniorenteams te realiseren.
Met name op de zondag als
speeldag liggen hier volop
mogelijkheden.

Afgelopen seizoen zagen we
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Onze kantine is het
kloppend hart van
de vereniging,

de plek waar
iedereen samen
komt.

Wij streven ernaar
dat de kantine

open is als er op
ons sportpark
activiteiten zijn
zodat iedereen in de
gelegenheid wordt
gesteld een hapje en
drankje te nuttigen.
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het adres voor professmneel personenvervoer

Taxi Linsen
Dorpsstraat 1

6665 CB Driel
(026) 364 00 00
info@taxilinsen.nl
www.taxilinsen.nl

lansen totaal wonen,
alles voor een fijn thuis..

ERMEI]

TIMMER & ONDERHOUDSWERKEN

Timmer- & onderhoudswerkzaamheden
Aanbouw/verbouw

Voor al uw klussen in en om het huis

Peter Vermeij
Cremerstraat 36 - 6665 DB Driel
Tel. (026) 472 16 60 / 06-51331227
info@timmerwerkenvermeij.nl www.timmerwerkenvermeij.nl

'De Original heeft een sterk stalen frame met afgeronde hoeken.

OPENINGSTIJDEN:

Ma 13:00 - 17:30 uur 2
Di- Za 10:00 - 17:30 uur aansen % )
Zo  12:00-17:30 uur TOTGO| wonen j [ 0

Karstraat 95 Huissen | Elke dag open! | 15.000 m? wooninspiratie | © © © © € 9.1/10 klantwaardering

jansentotaalwonen.nl
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ROOIJAKKERS

~ADMINISTRATIE & ORGANISATIE-

Stan Rooijakkers, 06-37385372 www.rooijakkers.nu
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Onderhoud

Verkoop niedw en gebruikt
Schade taxatie & bemiddeling
Montage van opties en accessoires

y 4 ¢ A— @

Molenstraat 9 - 6665BA Drlel 026- 3791224 06- 15874031

www.aahscooters.nl

Partycentrum, café,
zalen-en
sportcentrum

Bruiloften ° Bedrijfsfeesten
Vergadercentrum ° Koffietafels
Kinderfeesten ° Partijen & verjaardagen
Zaalverhuur met eigen catering

Hofplein 1, 6665 DH Driel
Tel.: +316 52730032 * www.de-oldenburg.nl




diverse jeugdspelers aanha-
ken bij ons eerste elftal en
zelfs hun debuut maken. Dit
is waar wij als vereniging op
voetbalgebied voor staan en
als dit dan lukt, dan zijn wij
daar trots op.

Het was dan ook zeer teleur-
stellend dat het ons niet is
gelukt om ons te handhaven
in de derde klasse, maar dit
zal ons beleid niet verande-
ren.

We blijven jonge spelers
ontwikkelen en klaarstomen
om in ons eerste elftal uit te
komen.

Wij zijn ervan overtuigd dat
we hiermee binnen enkele
jaren weer terug zijn in de
derde klasse.

De positieve ontwikkeling
op voetbalzaken is kenmer-
kend voor onze vereniging,
daar zijn we blij mee en geeft
ons een goed gevoel voor de
toekomst.

Wij vinden het dan ook be-
langrijk, dat wij op voetbal-
gebied de materialen facilite-
ren zodat de trainers met de
spelers de voetbalsport goed
kunnen uitoefenen.
Afgelopen seizoen hebben
wij hierin fors geinvesteerd
en dat doen wij ook dit sei-
zoen.

Wij gaan er vanuit dat de
gebruikers hun verantwoor-
delijkheid pakken en correct
met deze materialen omgaan
en deze ook compleet hou-
den.

Sponsors

RKSV Driel kent een grote
en trouwe groep sponsors.
We hebben met Business-
club SV Driel een geweldige
partner waarmee we reeds

Onze vereniging ben jij,

30 jaar een zeer intensieve
samenwerking hebben, zij
ondersteunen ons al die
jaren fantastisch.

Hun jubileumjaar wordt op-
gesierd met enkele goede ac-
tiviteiten voor hun leden om
op deze wijze een platform
te bieden waar deze leden
elkaar formeel en informeel
treffen.

De geweldige samenwerking
geldt zeker ook voor onze
hoofdsponsor Profile Koos
van EIk, die reeds 33 jaar een
geweldige partner voor ons
is.

Wij zijn trots op deze lang-
durige relaties. Dat heb-

ben wij ook voor ogen met
andere sponsors.

Wij proberen binding te cre-
eren door onze aankopen bij
hen te doen, zoals we gedaan
hebben met de inkoop van
onze voetbalmaterialen en
zaken voor de accommoda-
tie.

De inkomsten uit sponsoring
nemen jaarlijks een fors deel
in van onze inkomsten, het is
dus een belangrijke tak bin-
nen RKSV Driel.

Het is voor onze leden be-
langrijk dit in te zien en te
waarderen.

Feit is ook, dat onze spon-
sors bijdragen aan de gehele
uitstraling van RKSV Driel.

Algemene
Ledenvergadering

De eerstvolgende Algemene
Ledenvergadering staat
gepland voor maandag 6
oktober a.s., aanvang 20:00
uur in ons clubhuis.

Dit is dé gelegenheid is om je
stem bij RKSV Driel te laten
gelden.

Noteer deze datum vast in je
agenda.

Natuurlijk ontvangt u per-
soonlijk een uitnodiging.

Tot slot

RKSV Driel is een geweldige
vereniging met veel moge-
lijkheden, in een prachtig
dorp. Het dorpse karakter
willen we zeker behouden,
ondanks de forse groei van
de vereniging.

Het is een plek in onze ge-
meenschap waar men graag
bij wilt horen, zowel als
sporter als vrijwilliger.

Wij willen iedereen een heel
fijn, sportief en ook gezellig
seizoen wensen!

Namens het bestuur,

Ronald Linsen, voorzitter

samen met mij

Presentatiegids RKSV Driel seizoen 2025-2026

RKSV Driel kent een
grote en trouwe
groep sponsors.

We hebben met
Businessclub SV
Driel een geweldige
partner waarmee
we reeds 30 jaar
een zeer intensieve
samenwerking heb-
ben, zij ondersteu-
nen ons al die jaren
fantastisch.

Hun jubileumjaar
wordt opgesierd
met enkele goede
activiteiten voor
hun leden om op
deze wijze een
platform te bieden
waar deze leden
elkaar formeel en
informeel treffen.




Albert Heijn
Ger Koopman

Meer informatie:

Manon Weijman
Openingstijden: w::v?zzg:::::
Maandag 8:00-20:00 uur
Dinsdag 8:00-20:00 uur

Woensdag  8:00-20:00 uur
Donderdag  8:00-20:00 uur

Vrijdag 8:00-20:00 uur
Zaterdag 8:00-20:00 uur
Zondag 10:00-19:00 uur

RESTAURATIE & SCHADEHERSTEL V.O.F.

H Elster Grindweg 10b, 6665 NC Driel
Polenplein 24a € (+31) 2 47 43 645

f (+31) 26 47 43 844
m (+31) 6 385 017 31
e info@volpe.nl
w  www.volpe.nl

6665 CN Driel
Z 026-474 23 94

Wat doet Eastmen?

TAPIJT @ VINYL ® VITRAGE ® ZONWERING ® LAMINAAT

Eastmen vindt niet alleen de experts die jij nodig GORDUNEN ® INBETWEENS © onz.

hebt. We organiseren alles.

Openingstijden: Maandag gesloten
3 L. L. X Homoetsestraat 3 N " 017
Van recruitment tot verhuizing en de administratie 6676 LA Homoet PR 00 v
Tel.: (026)-472 23 07 Ook op afspraak

die daar bij hoort.

s1eploq Inoynum suadxe
NON])SBd

Zonder tussenpersonen, maar met onze eigen

recruiters en codrdinatoren. G

Zo Kkun jij rekenen op een transparante manier van

werken, duidelijke afspraken en één vast RICHARD WI LLE MS RPP
contactpersoon.

PAYROLL CONSULTANCY

Wat rege|en Wij? 06-228077 22 richard.willems.rpp@gmail.com
® \ervoer
® Huisvesting ”’
® |dentiteitscheck met ID check
. . . . PERSONENVERVOER
® Aanmelden bij de nodige instanties GARAGEBEDRLJF
® Hulp bij een bankrekening openen TANKSTATION
Personenvervoer Garagebedrijf
® BSN - Contractvervoer / Schoolvervoer - BOVAG-erkend bedrijf
Y : - Zakelijk vervoer - Verkoop van nieuwe en gebruikte auto’s
Zorgverzekerlng - Groepsvervoer - Onderhoud, reparatie en APK-keuring
L] Salariéring - Touringcarvervoer - Diagnose en aircoservice
- Rolstoelvervoer
- VIP-vervoer Tankstation
- Ziekenfonds- en UWV vervoer - Sterk concurrerende prijzen
- Contractafspraken mogelijk met - Uitgebreide shop

zeer scherpe tarieven
Dorpsstraat 30, 6665 CB driel
Driel: (026) 47233 88 Tel.: (026) 474 23 81
commercieel@eastmen.eu | 0881 444 444 | www.eastmen.nl Beuningen: (024) 677 00 00 Fax: (026) 474 34 61

Eastmen Experts Without Borders

www.schuiling-driel.nl
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Sven Jeuriens
Nieuwe hoofdtrainer RKSV Driell

Een nieuw seizoen betekent
voor RKSV Driel 1 dit jaar
een nieuwe hoofdtrainer.
Een kennismaking.

Sven Jeuriens was er al
vroeg bij als trainer. Op zijn
16e begint hij al langs de lijn
bij SC Millingen waar hij op
diezelfde leeftijd ook al in
het eerste speelt.

Als hij op z'n 28e stopt, gaat
hij in een vriendenteam
voetballen.

Die carriere duurt precies

één wedstrijd, vertelt hij. “Tk

scheurde mijn achillespees
af en heb hiervan een jaar
moeten revalideren.”

In dat jaar benadert SC Mil-
lingen hem om trainer te
worden van het 2e elftal.
“Dit heb ik 3 jaar gedaan en
in mijn laatste jaar heb ik
mijn VC-3 (UEFA-B) diplo-
ma gehaald.

Vervolgens ben ik drie jaar
hoofdtrainer geweest bij SC
Millingen.”

Met Sven Jeuriens
staat er een nieuw
gezicht voor de
groep,

Eentje die de
afgelopen jaren
gestaag aan zijn
trainerscarriere
werkte.

Zijn trainerspad leidt hem
vervolgens naar VV Achates
in Ottersum, waar hij ook
drie jaar hoofdtrainer is.
Na een jaar Roda’28 Wins-
sen is hij nu hoofdtrainer
van RKSV Driel.

Hoe is RKSV Driel op je
pad gekomen?

“In de winterstop werd ik
benaderd door de technische
commissie van RKSV Driel.
Ik ben twee seizoenen gele-
den al op gesprek geweest,
maar toen viel de keus niet
op mij.

Nu hoorde ik dat ik een
goede indruk had achterge-
laten en mij werd gevraagd

of ik weer op gesprek wilde
komen.

Na twee zeer prettige en
goede gesprekken werd me
verteld dat de keuze op mij
was gevallen en ik volgend
seizoen de nieuwe hoofdtrai-
ner ben van RKSV Driel.”

Waarom heb je ja’ ge-
zegd tegen RKSV Driel?
“Het verhaal dat tijdens

de gesprekken naar voren
kwam stemde mij erg tevre-
den.

De club is in beweging en
levendig, veel jonge spelers
stromen door naar het eerste
elftal en er sprak ambitie uit
het verhaal van de techni-
sche commissie.

Bovendien is er een goede
mix tussen prestatie en
gezelligheid en ik voel ik nu
al veel betrokkenheid van
het bestuur, de technische
commissie en de mensen die
ik al gesproken heb bij RKSV
Driel.

Voor mij geen moeilijke
keuze dus om hier volmon-
dig ja’ op te zeggen.”

In hoeverre kende jij
RKSYV Driel al en wat
spreekt je aan aan de
club?

“In mijn jaren als speler
heb ik heel wat keren tegen
RKSV Driel gespeeld.

Ik ken RKSV Driel als een

- 1
" Ik wil een hecht team dat op zondag
door het vuur gaat voor drie punten
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warme, gezellige vereniging,
waar altijd talentvolle spe-
lers rondlopen.

Een levendige vereniging
waar de betrokkenheid van
de leden groot is.

De club is wel flink gegroeid
de afgelopen jaren - in tegen-
stelling tot de tijd waarin ik
nog actief speler was.
Hierdoor wordt de basis
breder, wat uiteindelijk moet
leiden tot meer aanwas voor
het 1e elftal en jeugdelftal-
len.”

Heb je een doelstelling
meegekregen vanuit de
club?

“De TC heeft aangegeven dat
RKSYV Driel een stabiele 3e
klasser wil zijn, met inciden-
teel een uitschieter naar de
2e klasse.

Laten we er met z'n allen
hard voor werken om dit ook
te kunnen realiseren.”
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Ik wil graag aanval-
lend, attractief en
dominant voetbal
spelen.

Sven met zoon Stenn

Wat zijn je eigen doel-
stellingen?

“Tk wil het liefst zo hoog
mogelijk voetballen, maar ik
vind dat je hierin ook realis-
tisch moet kunnen zijn.

Een stabiele 3e klasser wor-
den en blijven lijkt me hierin
een 1e mooie doelstelling.
Maar tijdens een seizoen
krijg je ook te maken met
blessures, schorsingen, afwe-
zigen en dergelijke.

Daarnaast stel ik mezelf als
doel om van RKSV Driel 1,
zowel staf als spelers, een
hechte groep te maken, die
voor elkaar klaarstaat, elkaar
helpt en ondersteunt en voor
elkaar door het vuur gaat

om op zondag de 3 punten te
pakken. ‘Alleen ga je sneller,

> »

Samen kom je verder’.

Wat voor type voetbal
sta jij voor?

“Ik wil graag aanvallend, at-
tractief en dominant voetbal
spelen, maar vind daarnaast
dat je jezelf ook moet kun-
nen aanpassen als de situatie
daar om vraagt.

Ik wil graag met veel druk op
de bal spelen en ik verdedig
het liefst op de helft van de
tegenstander.

Ik verwacht van mijn ploeg
dat ze met veel intensiteit

en energie spelen in zowel
het aanvallen, verdedigen en
omschakelen.

Ik ben een positieve realist
die probeert spelers indivi-
dueel te ontwikkelen.

Ook hecht ik veel waarde

aan respect en omgang met
elkaar en vind ik samenwer-
king onderling met de staf en
groep erg belangrijk.

Ik word blijj van spelers die
in het veld initiatief nemen
en van een groep die duide-
lijk en oprecht communi-
ceert met elkaar, met als doel
elkaar te verbeteren en te
laten ontwikkelen, zo opti-
maal mogelijk in het belang
van RKSV Driel.”

Dan nog even over je-
zelf, wie is Sven Jeuriens
privé?

“Ik ben 40 jaar en getrouwd
met Salina Braam.

We hebben 2 kinderen. Zoon
Stenn van 11 jaar oud en
dochter Liz van 9 jaar oud.
Ik ben geboren en getogen in
Millingen aan de Rijn waar
ik nog steeds woon.

Qua studie heb ik het CIOS
afgerond (MBO Bewegings-
agoog), ik heb mijn VC-3
(UEFA-B)-licentie behaald
en ik heb ik de studie Ma-
nagement in de Zorg (HBO)
afgerond.

In het dagelijks leven werk
ik als zorg coordinator bij
Pluryn.

Wij bieden werk, dagbe-
steding, sport en vrije tijd
activiteiten aan voor LVB
(licht verstandelijk beperkte)
mensen met complexe pro-
blematiek.

Deze mensen hebben op ver-
schillende gebieden moeite
om hun gedrag aan te passen
in de samenleving en hier
bieden wij ondersteuning op.

Daarnaast ben ik 2 jaar ge-
leden gestart met een eigen
onderneming, genaamd
Scoren met Werk.

Deze sportieve werkplaats
bied mensen met een afstand



tot de arbeidsmarkt de kans
om mee te kunnen doen in
de samenleving en zinvolle
dag-invulling te bieden.

Ons concept kun je het best
omschrijven als een voet-
balwerkplaats, waarbij we
terreinonderhoud verzorgen
bij een voetbalvereniging,
afgewisseld met een voetbal-
training/activiteit.

Neem gerust een kijkje op
onze site: www.scorenmet-
werk.nl.”

Ik sta 6 dagen in de week op
het voetbalveld. 3 dagen om
mijn zoon Stenn training te
geven en te coachen op de
wedstrijddagen en 3 dagen
als hoofdtrainer.

Daarnaast probeer ik veel

te lezen over de werkwijze
van andere trainers, volg ik
bijscholingen en ben ik altijd
op zoek naar informatie om
mezelf te blijven ontwikkelen
als voetbaltrainer en mens.
Eigenlijk ben ik gewoon 7
dagen in de week bezig met
voetbal.”

)
"tk wil graag met veel druk op de bal

spelen

Wat doe je in je vrije
tijd? Wat zijn dingen die
Jje leuk vindt?

“Mijn vrije tijd besteed ik
vooral aan het leuke dingen
ondernemen met het gezin,
gezelligheid met vrienden
opzoeken, volg ik het nieuws
en sport op de voet, is wiel-
rennen één van mijn hobby’s
en zijn we de weekenden
druk met de sport van de
kinderen.”

Wat betekent voetbal
voor jou?

“Voetbal is de belangrijkste
bijzaak van de wereld en
neemt een grote rol in in
mijn dagelijks leven.

Heb je voor jezelf een
carriere in gedachte als
hoofdtrainer? Wat zou
een absoluut droompad
zijn?

“Ik zou graag in de toekomst
mijn VC-4 (UEFA-A) di-
ploma willen behalen en van
daaruit doorgroeien naar het
hoogste amateurniveau. Dat
klinkt natuurlijk vrij ambi-
tieus en dat is ook van vele
factoren athankelijk om te
bereiken.

Ik ben niet zo van het uit-
stippelen van een carriere of
droompad.

Ik ben van mening dat je met
heel hard werken, toewij-
ding, commitment en jezelf

blijven ontwikkelen, je uit-
eindelijk uitkomt, daar waar
je hoort uit te komen.

Voor nu haal ik veel voldoe-
ning uit het samenwerken
met een groep, het ontwik-
kelen van spelers en geeft dit
me veel energie en plezier in
het trainersvak.”

Wil je tot slot nog iets kwijt?
“Ik heb heel veel zin in mijn
nieuwe uitdaging bij RKSV
Driel en ik hoop jullie allen
snel te kunnen treffen op jul-
lie mooie sportpark!

Ik stel ik mezelf als
doel om van

RKSV Driel 1,

zowel staf als
spelers, een hechte
groep te maken,

Laten we er met z'n allen ons
best voor doen om iedereen
die RKSV Driel een warm
hart toedraagt, trots te laten
zijn op de mooie club.”

Ik wil graag met
veel druk op de bal
spelen en ik verde-
dig het liefst op de
helft van de tegen-
stander.
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Accomodatie en onderhoud

Ontwikkeling van de
accommodatie

Veel van de werkzaamheden
van de CAB vinden door-
gaans achter de schermen
plaats en zijn daardoor nau-
welijks zichtbaar voor het
grote publiek.

Toch kan niemand de zicht-
bare veranderingen aan de
accommodatie van het afge-
lopen jaar zijn ontgaan.

In de winter werd het trai-
ningsveld afgegraven en,

in samenwerking met de
gemeente Overbetuwe,
vervangen door een modern
kunstgrasveld.

Ook zijn er door vrijwilligers
op zaterdagen en avonden
tal van klussen verricht,
zoals het aanleggen van 550
m2 straatwerk rondom het
nieuwe veld.

Naast de aanleg van het
kunstgrasveld is het oude,
verwaarloosde gravelveld
omgevormd tot een miniveld
met natuurgras, zodat het nu
geschikt is voor trainingen
en jeugdwedstrijden.

Dit veld beschikt over een
eigen beregenings- en drai-
nagesysteem, waardoor het
in alle weersomstandigheden
zo goed mogelijk onderhou-
den kan worden.

Al deze werkzaamheden von-
den plaats naast het regu-
liere onderhoud dat het hele
jaar doorgaat.

Ook dit jaar is, net als vorig
jaar, veel achterstallig onder-
houd opgepakt.

Het zijn misschien kleine
stappen, maar er is duide-
lijk vooruitgang te zien: de
accommodatie wordt steeds
verder verbeterd.

Sinds enige tijd is
de accommodatie
bovendien een
openbaar sportpark
geworden.

Dit betekent dat de
faciliteiten, naast
SKAR, ook overdag
veelvuldig door
inwoners van Driel
worden gebruikt.

Het is daarom
belangrijk dat alle
leden zorgvuldig
omgaan met de ac-
commodatie en ook
anderen aanspre-
ken als dit niet het
geval is.

Zomerstop

Tijdens de zomerperiode
krijgt het gras in Driel rust,
al lijkt dat maar zo. Zodra de
laatste wedstrijd is gespeeld,
start het groot onderhoud:
verticuteren, vertidrainen,
bemesten, doorzaaien en
twee keer per week maaien.
In deze periode moet het
veld herstellen en groeien na
het intensieve seizoen.

Elk jaar wordt deze rustperi-
ode doorgaans onderbroken
door een wedstrijd van een
profclub. Het voordeel hier-
van is dat de kosten van het
grote onderhoud grotendeels
door deze wedstrijd worden
gedragen.
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Dagelijks Onderhoud

De voetbalaccommodatie
wordt vrijwel het hele jaar,
zeven dagen per week, inten-
sief gebruikt.

Dit vraagt veel inzet van vrij-
willigers voor het dagelijkse
onderhoud.

Hopelijk beseffen en waar-
deren de leden dit en dragen
zij hieraan bij. Iedere week
worden de ras velden twee
keer gemaaid en worden zij

voor de wedstrijden opnieuw
belijnd.

Ook kunstgras moet gesleept
en schoongehouden worden
van onkruid en bladeren.
Daarnaast moeten gras,
onkruid en heggen rondom
het veld worden bijgehou-
den, prullenbakken geleegd
en kleedkamers schoonge-
maakt.

Sinds enige tijd is de ac-
commodatie bovendien een
openbaar sportpark gewor-
den.

Dit betekent dat de facilitei-
ten, naast SKAR, ook over-
dag veelvuldig door inwoners
van Driel worden gebruikt.
Het is daarom belangrijk dat
alle leden zorgvuldig omgaan
met de accommodatie en ook
anderen aanspreken als dit
niet het geval is.
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Melle Prenen, jonge,ambitieuze
hoofd jeugdopleidingen RKSV Driel

Met zijn 19 jaar is Melle Prenen nog jong, maar zeer actief binnen de voetballerij en zeker ook bij

RKSV Driel.

Hij is hoofd jeugdopleidingen bij onze club en assistent-trainer bij 023-1.

Maar daarnaast is hij fulltime actief in de voetbalwereld en werkt hij bij De Graafschap (assis-
tent 013), VV Bennekom (hoofdtrainer O13) en Players United (Ajax Camps & Clinics).

“Ik wil zover mogelijk komen in de voetbalwereld.”

Elke trainer, elk
team en elk individu
is anders,

dus is het belang-
rijk om te zorgen
voor een heldere
lijn in de manier
van werken en
opleiden.

Wie de intro leest, weet al
meteen: Melle’s leven draait
om voetbal.

“Dag in, dag uit ben ik er-
mee bezig en daar geniet ik
enorm van.

Voetbal geeft me energie en
speelt een ontzettend be-
langrijke rol in mijn leven”,
zegt hij daarover.

Melle is al van kleins af aan
actief bij RKSV Driel.

“Ik begon in de F5, stroomde
door naar de F1 en heb ver-
volgens gespeeld tot aan de
JO19-1.

Vorig seizoen ben ik gestopt
met voetballen vanwege een
knieblessure en gebrek aan
tijd.

Ik wilde mijzelf namelijk
volledig gaan richten op het
trainersvak.”

Als trainer begon hij met
goede vriend Giph Jaquet in
het seizoen 2020/2021 bij de
JO10-1.

Het duo begeleidde dit team
tot aan de JO13-1.

In januari 2024 werd hij be-
naderd om toe te treden tot
de Technische Commissie.
“Het idee was om eerst mee
te kijken en geleidelijk meer
verantwoordelijkheden op te
pakken.

Door het onverwachte
vertrek van Julian Vlietstra
destijds, ben ik sindsdien
aangesteld als Hoofd Jeugd-
opleiding.”
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Daar kwam afgelopen sei-
zoen ook nog het assistent-
trainersschap van JO23-1
bij, iets wat Melle ook dit
seizoen blijft.

Heldere communicatie
“Ik doe dit omdat ik graag
iets wil betekenen voor de
club.

Ik vind het fantastisch om
met kinderen te werken en
anderen te helpen ontwik-
kelen.

In mijn rol werk ik veel sa-
men met trainers en jeugd-
spelers om hen verder te
brengen.

De uitdaging ligt in het
creéren van een duidelijke
structuur binnen de jeugd-
opleiding.

Elke trainer, elk team en elk
individu is anders, dus is het
belangrijk om te zorgen voor
een heldere lijn in de manier
van werken en opleiden.

Dat vraagt veel afstemming,
communicatie en een duide-
lijke visie.

Persoonlijk is het voor mij
een enorme uitdaging dat ik
nog zo jong ben. In deze rol
ben ik vaak in gesprek met
mensen die net zo oud zijn
als mijn ouders haha, dat is
best bijzonder en soms ook
spannend.

Het vraagt lef en overtuiging
om serieus genomen te wor-
den, maar tot nu toe lukt dat
gelukkig aardig.

Juist die variatie en verant-
woordelijkheid maken het



uitdagend én leerzaam.”

Wat Melle wel geleerd heeft
is dat je het nooit voor ieder-
een goed kan doen; zoveel
mensen, zoveel meningen.
“Het nemen van beslissingen
die voor iedereen goed voe-
len, is soms lastig. Je werkt
met vrijwilligers, ouders,
kinderen en trainers.

Allemaal met verschillende
belangen en meningen.
Goede en duidelijke com-
municatie is daarin essen-
tieel, maar ook tijdrovend
en lastig. Helaas kunnen

we het nooit voor iedereen
goed doen. Door transparant
te zijn en de rijen gesloten
te houden, proberen we dit
steeds beter te doen.
Daarnaast zijn overleggen
soms moeilijk in te plannen,
zeker als iedereen een volle
agenda heeft.”

Keihard werken

“Wat ik echt leuk en uniek
vind aan RKSV Driel is het
dorpse, warme karakter.
Iedereen kent elkaar, de
sfeer is laagdrempelig en je
voelt je al snel thuis binnen
de club.

v

De betrokkenheid van vrij-
willigers, ouders en leden is
groot, als ik een voorbeeld
mag geven:

We hebben dit seizoen 38
Teams.

Dat we al bijna alle trai-
nersplekken voor de zomer-
stop hadden ingevuld en
soms zelfs trainers moesten
teleurstellen, zegt enorm
veel over de betrokkenheid
bij deze club.

Het is een club met een hart,
waar mensen zich met passie
inzetten voor elkaar en voor
het voetbal. Dat maakt het
werken bij Driel heel bijzon-
der.”

Maar ook RKSV Driel kan
nog beter, aldus Melle. “Op
het gebied van jeugdoplei-
ding kunnen we nog winst
behalen in structuur en
lange termijnvisie, we zijn
dan ook bezig om het Voet-
bal Technisch Beleidsplan te
updaten.

Denk aan het opstellen van
duidelijke ontwikkelplannen,
meer begeleiding van trai-
ners, betere doorstroming
van jeugd naar senioren en
nieuwe spelprincipes! Alge-

Maar ook RKSV Driel
kan nog beter, aldus
Melle.

Op het gebied van
jeugdopleiding kun-
nen we nog winst
behalen in structuur
en lange termijnvisie,
we zijn dan ook bezig
om het Voetbal Tech-
nisch Beleidsplan te
updaten.

meen gezien zou de interne
communicatie soms wat
efficiénter en beter kunnen.
Hieraan werken we allemaal
keihard.”

Eigen doelen

Melle is dankbaar voor de
kansen die hij al op jonge
leeftijd gekregen heeft bij
RKSV Driel.

“De club heeft mij veel ver-
trouwen en ruimte gegeven
om te ontwikkelen, zowel als
trainer als in mijn huidige
rol (HJO). Ik hoop dat ik
iets kan betekenen voor de
jeugdspelers en trainers bin-
nen de club.

We zijn met wat moois be-
zig.”

En als hij zich zo blijft
ontwikkelen? “Mijn ultieme
droom is om op hoog profes-
sioneel niveau werkzaam te
zijn als trainer bij een be-
taald voetbalorganisatie.

Of dat nou in binnen- of bui-
tenland is, maakt mij min-
der uit. Zolang ik kan doen
wat ik echt leuk vind en dus
elke dag met voetbal bezig
mag zijn, is dat voor mij het
ultieme doel.”
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DUBBEL INTERVIEW
Marlyn Laumen
Nienke Vermei

“Meer dan voetbal: Marlyn en Nienke over

hun inzet en de toekomst van vrouwen-
voethal bij RKSV Driel”

Als de toeckomstvan - Het is meer dan voet-
bal.”

het vrouwenvoethal Voor Marlyn Laumen (22)

in één woord moet en Nienke Vermeij (25)

worden samenge- staat het vrouwenvoetbal

vat, kiezen zjvoor P RKSV Driel voor plezier,

. . saamhorigheid en groei.
potentie . Als speelsters, trainers, lei-

ders én scouts zijn ze onmis-
bare schakels in de ontwik-
keling van de vrouwentak.
In dit interview vertellen ze
over hun eigen start bij de
club, hun mooiste herin-
neringen en hun visie op de
toekomst.

Van jeugdspelers tot
drijvende krachten
Beiden zijn al van jongs af
aan betrokken bij RKSV
Driel.

“Ik begon rond mijn tiende
toen er een meisjesteam
werd opgericht,” vertelt
Marlyn.

Daarvoor stond ik vaak langs
de lijn bij de wedstrijden van
mijn broer.

Nienke begon eerst bij de
jongens nadat ze vaak op

de club te vinden was om
samen met opa bij het eerste
te kijken. ¢

’Mijn vader voetbalde hier
toen ook, dus het zat er van
jongs af aan al in.”

Hun pad bij RKSV Driel
bleef niet bij voetballen al-
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Inmiddels zijn Marlyn en
Nienke trainer en coach van
Vrouwen 30+ en zijn ze be-
trokken bij de meidenscou-
ting.

Verder is Nienke een belang-
rijke speler voor Dames 1

en is Marlyn trainer van de
MO17-1.°

Ik ben er echt ingerold,” zegt
ze.

“Op mijn zestiende werd

een trainer gezocht voor een
nieuw meisjesteam.

Ik stapte in en ben nooit
meer weggegaan.”

Mooie herinneringen
Beiden hebben dierbare
herinneringen als speelsters.
Voor Nienke was het kampi-
oenschap met de meiden D1
een hoogtepunt, net als het
meespelen met het oudere
team.

“Tegenwoordig geniet ik
enorm van Vrouwen 30+.
We begonnen met zes vrou-
wen, nu zijn dat er 26.

Het is z0 gezellig en elke
wedstrijd eindigt in een
feestje.”

Marlyn noemt de hoofd-
klassewedstrijden met de
MO17 als hoogtepunt met
toenmalige trainers Ronald
Martens en Maico Muller, en
natuurlijk ook de successen

van de teams die zij later zelf
trainde.

“Als trainer zien dat je mei-
den kampioen worden, dat is
echt gaaf.

En bij Vrouwen 30+ vind

ik het prachtig dat plezier

en prestatie hand in hand
gaan.”

Meer dan voetbal
Waarom ze naast hun ei-
gen voetbal ook zoveel tijd
steken in trainen, leiden en
scouten?

Voor beiden is het antwoord
helder. “Voetbal is altijd een
deel van mijn leven ge-
weest,” zegt Marlyn.

“Als ik toch elk weekend op
het veld sta, dan wil ik me
ook inzetten voor de club.
En je krijgt er zoveel waarde-
ring voor terug.”

Nienke vult aan: “Het is
meer dan voetbal. Zonder dit
zou ik echt een leegte voelen.
Het geeft energie, plezier en
verbondenheid.”

Hun inzet gaat verder dan
alleen het sportieve vlak.
Marlyn: “Soms voelt het
bijna pedagogisch.

Je bent niet alleen trainer,
maar ook iemand die luistert
naar wat meiden zoal mee-
maken.

Dat wordt echt vaak onder-
schat.”



Vrouwen 1 en Vrouwen
30+: fanatisme en ple-
zier

Nienke trots.
“Dat laat zien hoeveel ont-
wikkeling er is.”

Een groot verschil ervaren ze Marlyn: “Over een paar jaar

tussen Vrouwen 1 en Vrou-
wen 30+.

“Bij Vrouwen 1 draait het
echt om prestaties,” legt
Nienke uit.

“Dat is ook logisch en fijn,
want daar kan ik mijn fana-
tisme kwijt.

Bij Vrouwen 30+ gaat het
vooral om plezier. Al willen
ze daar ook echt winnen,
hoor.”

Marlyn lacht: “Soms krijgen
we appjes van speelsters die
zenuwachtig zijn voor een
wedstrijd.

Dat vind ik fantastisch om te
zien.

staat hier een nog sterker
Vrouwen 1 dat misschien wel
hoofdklasse speelt.

Er zit enorm veel potentie
in.”

Toch zijn er uitdagingen.
“We moeten meiden zien te
behouden bij de club,” bena-
drukt Nienke.

“Omliggende clubs zoals S.V.
Spero en V.V. Eldenia trek-
ken ook aan onze talenten.
Daarom moeten we blijven
investeren in faciliteiten en
goede trainingen.”

Gelukkig ziet ze dat al gebeu-
ren in bijvoorbeeld: “de lang-
verwachte dames tenues.

Het fanatisme is er, ongeacht Dat maakt het veel aantrek-

leeftijd.”

Inspiratie en motivatie
De vraag wie hen inspireert,
levert een persoonlijk ant-
woord op.

“Voor mij is Richard belang-
rijk geweest,” vertelt Marlyn.
“Hij heeft mij geleerd zelf
dingen te laten ervaren, ook
als ik fouten maakte.

Dat heeft me veel gebracht.”
Nienke haalt haar motivatie
vooral uit de jeugd.

“De MO13 en MO17 zitten
vol talent.

Als ik zie hoeveel potentie
daar is, wil ik daar graag aan
bijdragen.”

En wat motiveert hen zelf
om te blijven voetballen?
Nienke lacht: “Ik motiveer
vooral mezelf.

Een goal kan mijn week
maken en een verlies verpest
mijn weekend.

Dat fanatisme zit gewoon in

»

me.

Ontwikkeling en uitda-
gingen

Het vrouwenvoetbal bij
RKSV Driel is de laatste
jaren flink gegroeid.

“Toen ik begon, was er één
meisjesteam.

Nu zijn het er al zeven,” zegt

kelijker.”

Waarom kiezen voor
RKSYV Driel?

Volgens Marlyn en Nienke
is er een duidelijk antwoord.
“Het dorpsgevoel,” zegt
Marlyn.

“Iedereen kent elkaar, er is
saamhorigheid.

Dat maakt deze club bijzon-
der.”

Nienke: “Precies, het is de
verbinding.

Het is hier niet alleen trai-
nen en een wedstrijd spelen,
maar ook samen een drankje
doen in de kantine. Dat
hoort erbij.”

Toekomst en boodschap
Als de toekomst van het
vrouwenvoetbal in één
woord moet worden samen-
gevat, kiezen zij voor “poten-
tie” .

Samen geloven ze dat RKSV
Driel de komende jaren een
nog sterkere vrouwentak
neerzet, waar ruimte is voor
prestatie en plezier.

Hun afsluitende boodschap
is duidelijk: “Vrijwilligers
zijn onmisbaar,” zegt Nien-
ke.

“Zonder inzet van trainers,
leiders en ouders bestaat er
geen club.”

Marlyn sluit af met: “En
vergeet niet: meidenvoetbal
moet je niet onderschatten.
Het groeit en het niveau
stijgt.

Vrouwenvoetbal hoort bij
RKSV Driel en de toekomst
ziet er zeer rooskleurig uit.”

Toch zijn er uitda-
gingen. “We moeten
meiden zien te he-
houden hij de club,”
benadrukt Nienke.
“Omliggende clubs
zoals S.V. Spero en
V.V. Eldenia trek-
ken ook aan onze
talenten.




Jubileumcommissie
een terugblik...

In 2019 werd een commissie samengesteld om festi-
viteiten te organiseren voor het 775 jarig bestaan van

onze club.

Op 19-10-2020 zou dat jubileum een feit zijn en het
plan werd opgepakt om evenals het 50 jarig bestaan,
een weekend te organiseren in mei.

De commissie ging aan de
slag, artiesten, tent toilet-
voorziening ed. werden ge-
boekt en vastgelegd. Echter
het feest werd in het voorjaar
van 2020 geschrapt vanwege
corona.

Alle contracten en contacten
werden een jaar in de ijskast
gezet, dan maar in 2021.

Echter corona bleef nog even
en ook in 2021 werd het
feest geschrapt. Nu werden
alle contracten en overeen-
komsten echter verscheurd,
einde feest.

In 2024 werd echter weer
opnieuw een commissie
samengesteld, die dan maar
aan het 80 jarige jubileum
aandacht moest besteden.
De club bestaat op 19-10-
2025 80 jaar.

Om een feestweekend te
houden werd echter weer
gekozen voor de maand mei,
dit keer geen uitgebreid
weekend, maar vrijdag,
zaterdag en zondag van de
laatste competitiewedstrij-
den.

De commissie ging meteen
aan de slag met het bestaan-
de draaiboek.

De gemeente heeft tegen-
woordig echter zeer veel aan-
vullende eisen en zo moest
toch nog het nodige worden
geregeld (vergunningen,
veiligheid ed.)
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Het feestweek-
end, bestaande uit
vrijdag (Q-music
disco)

Laterdag overdag
de nodige spel-

len en spelen

voor alle leden en
zaterdagavond een
Hollandse avond en
zondag voethal en
een retinie voor alle
leden en oud-leden
van de RKSV Driel.

Ook het sportpark moest nog
worden opgeknapt, maar
met de inzet van veel vrijwil-
ligers is dit gelukt.

Het feestweekend, bestaande
uit vrijdag (Q-music disco),
zaterdag overdag de nodige
spellen en spelen voor alle
leden en zaterdagavond een
Hollandse avond en zondag
voetbal en een reiinie voor
alle leden en oud-leden van
de RKSV Driel.

Artiesten werden vastgelegd,
een grote tent en toiletwagen
gehuurd, alles met de bij-
behorende attributen, zoals
stroomvoorziening, water en
afvoer.

Voor de inwendige mens
werd een frietkar ingehuurd,
drank werd besteld. Muziek
en licht, alles moest worden
besteld en gehuurd.

Voor de reiinie werden vele
foto’s en filmbeelden verza-
meld, een groot aantal werd
op zondagmiddag tentoonge-
steld in de feesttent.

Op 16 mei 2025 startten de
feestelijkheden, een weekend
vol amusement.

Hoewel de bezoekers aantal-
len wat tegenvielen, was het
een zeer sfeervol en aange-
naam feest.

Driel 2 (zondag) werd nog
even kampioen en hoe het
met Driel 1 afliep weet u
inmiddels.

Al met al een geslaagd feest-
weekend (ook financieel),
waar velen een steentje aan
hebben bijgedragen.

Een woord van dank aan alle
vrijwilligers in wat voor een
functie dan ook.

R
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Manuele therapie

Sportfysiotherapie

Bedrijfsfysiotherapie

Fysiotherapie Driel
%

voortdurend in beweging

Wij bieden onder andere:
«» Fysiotherapie

» Manueeltherapie
» Sportfysiotherapie
« Dry Needling

» Oedeemtherapie
« Neurorevalidatie

» Oncologische revalidatie

» Perfect Pilates

» Hart/COPD revalidatie

» ThuisVerder

Kijk voor meer informatie op onze website:

www.fysiotherapiedriel.nl

Ausemsstraat 5b, 6665 DL Driel

026-474 31 12 / 06-82 04 39 93 info@fysiotherapiedriel.nl

« Kleinschalig en persoonlijk

» Aandacht voor talenten in
bijvoorbeeld het uitdagende en
toekomstgerichte programma STEAM
(Science, Technology, Engineering, Arts &
Mathematics)

* Actief leren door o.a. KeuzeWerkTijd-uren

* Gericht op internationalisering met
talenprogramma’s zoals Cambridge English

en Goethe Deutsch
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Remko Stevens Makelaardij
Hoofdstraat 68

6671 CG Zetten

0488-75 07 21

info@remkostevens.nl
www.remkostevens.nl
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Dorpsstraat 26, 6661 EK ELST
Tel: 0481 - 37 42 55
e-mail: info@snelderssport.nl
www.snelderssport.nl
Bestel online via onze
webshop
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Activiteitencommissie

Sinds oktober 2024 is er
een geheel nieuwe acti-
viteitencommissie opge-
staan.

Grotendeels waren
deze activiteiten
een enorm succes
maar we zijn ons
ervan bewust dat
er ruimte is voor
verbetering.

Afgelopen periode hebben
wij vol overgave en enthousi-
asme verschillende activitei-
ten georganiseerd.
Grotendeels waren deze
activiteiten een enorm suc-
ces maar we zijn ons ervan
bewust dat er ruimte is voor
verbetering.

Voor aankomend seizoen
zijn wij onlangs bij elkaar
gekomen en hebben een ac-
tiviteiten kalender in elkaar
gezet, zodat wij vanaf het

Agenda
20-09-2025
18-10-2025
02-11-2025
26-11-2025
12-12-2025
20-12-2025
03-01-2026
05-02-2026
XX-02-2026
28-04-2026
april/mei 2026

6/7-06-2026

begin van het seizoen kun-
nen communiceren wat er op
de agenda staat.

Uiteraard zal elke activiteit
uitgelicht worden en van
tevoren gecommuniceerd
worden met de staf van de
teams.

Let wel: deze lijst is met de
groots mogelijke zorgvul-
digheid vastgelegd, echter
zijn wij athankelijk van het
aantal aanmeldingen en hulp
vanuit onze leden en/of ou-
ders van onze jeugdleden.

Duitse middag

Sinterklaasviering O8 & O9
Kerstbingo senioren

Kerstquiz jeugdleden O12 t/m O17

Carnavals training senioren

Paasbingo senioren

Sponsorloop jeugdleden t/m O17

Jeugdkamp voor O8 t/m O14

Leden activiteitencommissie
Stephanie van den Dam - van Binsbergen (voorzitter)
Joy van der Meulen - van Setten

Frits Clappers
Talitha Dooper
Stefanie Clappers - Jansen

Mochten wij er onverhoopt
voor moeten kiezen een
activiteit te verzetten ofwel
annuleren zullen wij dit ruim
van tevoren melden.

Er zijn wat data die ontbre-
ken, dit heeft te maken met
de invulling van bekerwed-
strijden of het inhaalpro-
gramma.

Start “grote club actie” voor alle jeugdleden t/m O17

Halloween voor jeugdleden van de O10 t/m O17

Nieuwjaarsreceptie georganiseerd door VR30+

Klusweekend voor vrijwilligers incl. stamppotbuffet

Betrokken bestuurslid - Romy Janssen (Vrijwilligers & activiteiten)
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Een fotoimpressie van diverse activiteiten
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RKSV Driel

als gastheer van profclubs

Terwijl andere voetbalverenigingen tijdens de zomerstop stil liggen, was dit
bij RKSV Driel zoals gebruikelijk zeker niet het geval.
Deze zomer waren er maar liefst drie wedstrijden in een periode van twee

weken.

Veel vrijwilligers
zijn betrokken om
dit evenement te
organiseren,
allemaal zijn ze
vol enthousiasme
betrokken om hun
taak uit te voeren.

Traditiegetrouw ontving
RKSV Driel dit jaar Vitesse
voor het spelen van een
oefenwedstrijd. Dinsdag 8
juli was de Zuid-Afrikaanse
topclub Kaizer Chiefs de
tegenstander.

Met 2.000 bezoekers een
druk bezochte wedstrijd met
daarbij zelfs enkele fans van
Kaizer Chiefs.

Dit is niet zo vreemd, want
de club is in Zuid-Afrika ma-
teloos populair met 15 mil-
joen fans en een stadion met
een capaciteit van 93.000
toeschouwers.

De wedstrijd op ons sport-
park werd live uitgezonden
op een live stream en deze
werd bekeken door maar
liefst 125.000 mensen.

Ondanks dat Kaizer Chiefs al
van alles heeft meegemaakt,
waren ze onder de indruk
van onze accommodatie en
organisatie.

Dat hebben ze na afloop
duidelijk laten blijken, we
hebben veel complimenten
en dankbaarheid mogen ont-
vangen, zelfs van eigenaar
Kaizer Motaung, die hoogst-
persoonlijk aanwezig was.
Veelzeggend was hoe netjes
zij de kleedruimtes hebben
achter gelaten bij vertrek.

Ondanks het late tijdstip
waarop deze wedstrijd bij
ons werd ondergebracht,
kunnen we tevreden terug-
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kijken op deze dag.

Vooral dankzij de bijna 80
vrijwilligers die met veel
inzet en enthousiasme hun
taak hebben uitgevoerd.
Extra mooi voor onze ver-
eniging was, dat het voetbal-
weekblad Voetbal Interna-
tional uitgebreid aandacht
heeft besteed aan deze
wedstrijd en aan onze rijke
historie met het organiseren
van grote wedstrijden tijdens
de zomerstop.

Dit bericht was aanleiding
voor De Gelderlander om
ook een uitgebreide repor-
tage te maken. Een uitste-
kende reclame voor onze
vereniging!

Verder waren we deze zomer
ook nog gastheer van de oe-
fenwedstrijd tussen Telstar
vs Samsungspor en Almere
City vs Samsungspor.

Voor deze activiteiten heeft
RKSV Driel slechts één
doelstelling: een uitstekend
gastheer zijn!

Wij kunnen concluderen dat
we hierin wederom geslaagd
zijn.

Hoewel we dit al heel lang
doen, blijft het iedere keer
weer heel bijzonder om een
dergelijk evenement in huis
te halen én zo te organiseren
dat iedereen tevreden is.
Prima voor onze uitstra-
ling, op deze manier zetten
we RKSV Driel (weer) op

de kaart. En het levert onze
vereniging natuurlijk ook
financieel gewin op.

Veel vrijwilligers zijn betrok-
ken om dit evenement te
kunnen organiseren, al-
lemaal zijn ze vol enthousi-
asme betrokken om hun taak
uit te voeren.

Het geeft ons een heel pret-
tig gevoel om dit evenement
gezamenlijk tot een succes
te brengen voor onze vereni-
ging.

Hierbij mogen we niet on-
vermeld laten dat ons sport-
park er zeer netjes uitzag,
dankzij het vele werk dat de
mensen van de Commissie
Accommodatie Beheer heb-
ben uitgevoerd.

Allemaal heel erg bedankt
voor jullie inzet!

De organisatiecommissie,
Joop Janssen
Berny Knuiman
Ronald Linsen
André Selman
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S.Th.Peters
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Administratiekantoor Vening

voor al uw administratieve diensten

AB Cleaning

Administratiekantoor Vening B.V.
Albert Heijn Ger Koopman

Arnhems Autohuis

Aster Uitvaartzorg

Beijer Mengvoeders BV

Ben4Travel

Bloemenhandel lJkhout-Jansen
Carrozzeria Volpe

Constructiebedrijf C. Hermeling

De Boef Catering en Brasserie

De Heeren Brasserie-Catering-Evenst
De Oldenburg

Energie Positief BV
Exploitatiemaatschappij Welderen B.V.
Fresh Food Technology Project BV
Fotostudio Wim

Fysiotherapie Driel

Garage Schuiling

Garage Total Care

GolfCompany BV

Hanenbergh Advies BV

HangBelly BBQ

HB Bouwservice

Henk Weijman Holding

Herlaar Landmeten BV

Heuveling Dakbedekkingen B.V.
Impact Personeel BV

Jansen Makelaars/Hypotheekhuys Elst
Jansen Recycling en Transport BV
Jeroen Buijs Hoveniers

Klimaatservice Driel

Kwalitaria Schuytgraaf

Loon- grondverz. Gerritsen Heteren B.V.
Linsen Scooters Gelderland

Lozeman Tuinmachines Elst BV

Luuk Oostijen Mechanical Engineering VOF
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Opel Broekhuis
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Richard Willems Consultancy
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Sligro Arnhem

Smepro International BV
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S.Th.C. Peters Beheer
Stunnenberg Grafische Professionals
Taxi Linsen

Van der Geest Melkvee

Van Dijken Accountants

Van Veen Advocaten

Welroos Media

Willemsen Wonen

Willemsen Wood Design
Zalencentrum Onder de Toren

Oost Betuwe

Voor meer informatie: www.bcdriel.nl

of via de contactpersoon: Manon Weijman,

tel 06-52730032

FOTOSTUDIO WIM

Studiofotografie - Bruidsfotografie - Bedrijfsfotografie

Heuveling

Dakbedekkingen en onderhoudsbedrijf
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VERTROUWENSPERSONEN RKSV DRIEL

Deze functie staat niet op zichzelf, maar vormt een schakel in het beleid om een veilige en
beschaafde vereniging te zijn waar iedereen met plezier voetbalt en zich thuis voelt.

Begin 2022 heeft RKSV Driel haar nieuwe gedragscode vastgesteld.
Deze gedragscode is als PDF-document te downloaden op de website van onze vereniging

Een vertrouwenspersoon valt niet onder het bestuur of een commissie maar staat los van alles.
Op deze manier kan hij/zij onafthankelijkheid garanderen. Wel vormt hij/zij een belangrijke schakel tussen spe-

ler, trainer, commissies en bestuur.

Mochten zich situaties voordoen die niet tussen bijvoorbeeld trainer en speler uitgepraat kunnen worden dan

kan er sprake zijn van een ongewenst gedrag.

Onder ongewenst gedrag wordt in ieder geval verstaan:

seksuele intimidatie, agressie en geweld, pesten, discriminatie en interne criminaliteit.
Het herkennen en voorkomen van ongewenst gedrag is een zaak van de gehele vereniging.

Hoe kan een vertrouwenspersoon hieraan bijdragen?

Hij/zij

is binnen de sportvereniging het aanspreekpunt voor iedereen (leden, ouders, vrijwilligers of gasten) die te

maken heeft met ongewenst gedrag en hier met iemand over wil praten;
* behandelt de zaken in strikt vertrouwelijke sfeer en zorgt er voor dat de vertrouwelijkheid is gegarandeerd;
* begeleidt de aangever in het verdere verloop van de melding;
* bemiddelt, beantwoordt vragen, verwijst indien nodig naar hulpinstanties. Is zelf geen hulpverlener;
» kan het bestuur van de vereniging in kennis stellen van het feit dat er melding is gemaakt van ongewenst

gedrag;

* doet alleen met toestemming van de betrokkene inhoudelijk mededeling van de gemelde kwestie aan ande-

ren;
* is bereikbaar op een afgeschermd e-mailadres

Saskia Hokke

Woonachtig in Schuytgraaf. Ik ben getrouwd met Matthijs en
moeder van Lauren en Guus (JO10-1). De binding met RKSV
Driel heb ik dus via de mannen uit mijn gezin. Ik draai af en toe
een bardienst en vind dat er een prettige sfeer heerst binnen de
vereniging.

Om mijn steentje bij te dragen aan het bestaan van de vereniging,
waarbij vrijwilligers het kloppend hart zijn, denk ik de rol van
vertrouwenspersoon goed te kunnen vervullen.

Ook als je twijfelt of iets passend is om te bespreken ben ik laag-
drempelig te benaderen. Je vindt me op zaterdag langs de velden
of je kan me bereiken via (email of 06-81152706)

Harm van Lochem

Met mijn 2 kinderen woon ik sinds 2007 in Schuytgraaf.

Mijn zoon voetbalt sinds een half jaar bij Driel.

Voetbal is een grote hobby van mij en ik kijk graag naar voetbal
langs het veld.

Daarnaast vind ik het belangrijk dat spelers, trainers, leiders, ou-
ders, vrijwilligers en anderen zich veilig voelen bij de voetbalclub.
Dat zal meestal het geval zijn, maar het kan altijd voorkomen dat
iemand te maken krijgt met ongewenst gedrag. Als vertrouwens-
persoon hoop ik mijn steentje bij te dragen om dit op te

lossen.

De mailadressen van de vertrouwenspersonen zijn:
vertrouwenspersoon-dames@rksvdriel.nl
vertrouwenspersoon-heren@rksvdriel.nl of
vertrouwenspersoon@rksvdriel.nl
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Wat gaat de tijd hard!

Dit hoort iedereen wel eens en naarmate
je zelf iets ouder wordt, komt ie in mijn
beleving nog net iets vaker voorbij.

Bij de oprichting
van Businessclub
SV Driel was Arie
van Eijden, des-
tijds commercieel
directeur van Ajax,
betrokken bij het
tot stand komen
van onze Business-
club

Mijn conclusie is: de tijd vliegt
en je bent zo weer een jaar
verder!

Toen mij tijdens de wedstrijd
Vitesse - Kaizer Chiefs, die op
het sportpark van RKSV Driel
werd gespeeld, werd gevraagd
of ik weer een bijdrage wilde
leveren voor de presentatie-
gids dacht ik: is het alweer
zover?

Voordat je het weet ben je zelf
weer een jaar ouder en vier je
in datzelfde jaar het 80-jarig
jubileum van je clubje, 80 jaar
met tal van gebeurtenissen:

van het speelklaar maken van
een weiland achter de Drielse
Dijk om een wedstrijd te kun-
nen spelen tot een helikopter
landing op de middenstip om
de wedstrijdbal af te leveren
voor de derby Driel — Spero,
tot het realiseren van nieuwe
kleedkamers en kunstgrasvel-
den op ons sportpark aan de
Dorpsstraat.

Het vieren van kampioen-
schappen en het treuren na
een degradatie. En natuurlijk
gastheer zijn voor tal van be-
taald voetbal clubs, zoals Ajax
om er maar een te noemen.

Net als iedere vereniging kent
RKSV Driel ook hoogtepunten
en dieptepunten. Uiteindelijk

e
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door de jaren heen is RKSV
Driel uitgegroeid tot een
aansprekende club in de
regio, met een uitstraling die
er mag zijn.

RKSV Driel staat er goed op.
Alle credits voor eenieder die
een bijdrage heeft geleverd
aan deze vereniging in de
afgelopen 80 jaar.

Samen op naar het volgende
jubileum.

Businessclub SV Driel viert
dit jaar ook een jubileum en
wel het 30-jarige jubileum.
Daar komt ie weer, wat gaat
de tijd hard!

Businessclub SV Driel is ont-
staan vanuit de voetbalclub.
Logischerwijs hebben wij
nog wel een wat minder gro-
te geschiedenis dan RKSV
Driel, maar ook wij laten
deze mijlpaal niet zo maar
voorbij gaan, want ook voor
Businessclub SV Driel zijn
de afgelopen 30 jaar voorbij
gevlogen!

Het idee voor het oprichten
van een Businessclub is ont-
staan na de wedstrijd Driel-
Ajax van 12 juli 1993, uit-
eindelijk vond de oprichting
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plaats op 14 september 1995.
En ook in onze geschiedenis
zijn de nodige activiteiten de
revue gepasseerd. Van be-
drijfsbezoek aan Conserven-
fabriek Baltussen tot diner-
avonden bij zalencentrum
Driessen, zalencentrum de
Oldenburg en Dries en Co.

Van driedaagse City trips
naar Barcelona, Valencia, Se-
villa, Madrid en Lissabon tot
en met gastsprekers als Hans
Kraaij jr., Edward Sturing

en begin dit jaar nog de heer
Michael van Praag, voorma-
lig voorzitter van Ajax en tot
voor kort van de raad van
commissarissen van Ajax.

Voetbalclub Ajax loopt als
een rode draad door onze
voetbalclub en Businessclub
heen.

Bij de oprichting van Busi-
nessclub SV Driel was Arie
van Eijden, destijds com-
mercieel directeur van Ajax,
betrokken bij het tot stand
komen van onze Business-
club, samen met een aantal
plaatselijke ondernemers en
enkele bestuursleden van



RKSV Driel. Zijn ervaring
en overtuigingskracht waren
meer dan welkom om on-
dernemers te overtuigen van
het nut en de kracht van een
Businessclub.

Dat ook dit tot een succes is
uitgegroeid behoeft verder
geen uitleg, een 30-jarig
bestaan zegt al genoeg!

Al met al is dit een gouden
combinatie gebleken, de
band tussen beiden clubs is
zeer sterk.

RKSV Driel en Business-
club SV Driel hebben elkaar
versterkt, samen hebben
we op deze manier heel veel
bereikt.

Ik zeg, samen de toekomst
in en opnieuw geschiedenis
schrijven en herinneringen
maken.

Ik wil nog een ding meege-
ven, geniet van alles wat je
gaat beleven het aankomen-
de seizoen, voor dat je het
weet is het weer voorbij en is
RKSV Driel en de Business-
club weer een jaar dichter bij
het volgende jubileum.

En zit ik weer achter mijn-
laptop om een stuk te schrij-
ven voor de volgende pre-
sentatiegids, je bent zo weer
een jaar verder, want de tijd
vliegt!

Op naar alweer een nieuw
seizoen met nieuwe doelen!
Wij wensen iedereen een
heel fijn seizoen!

Emanuel Joosten
Voorzitter Businessclub SV
Driel

De teams van

BC SV Driel en
Businessclub Vitesse
voorafgaand aan hun
wedstrijd tijdens het
jubileumweekend

KL
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AUTOVERHUUR

Of je nu een bus nodig hebt om te verhuizen, bouwmaterialen op te halen, of zoals
deze klant, een loungeset bij een bekende bouwmarkt, bij Koos van Elk Autoverhuur
hebben we altijd de juiste bus voor jou.

Van de compacte Mercedes Citan tot de ruime Iveco Daily bakwagen met maar liefst
19m? laadruimte. Deze klant koos voor de krachtige lveco Daily Automaat met 12m?
inhoud, perfect voor een zorgeloze rit.

Wat je klus ook is, wij hebben het geschikte voertuig klaarstaan!
Reserveer vandaag nog en ontdek ons uitgebreide aanbod aan transportbussen, van

de compacte Mercedes Citan tot de ruime lveco Daily bakwagen.

_— . - |
Al ) - . - - b o
Presentatiegids RKSV Driel seizoen 2025-2026 -



SINDS 1958

meer!

ACCOUNTANTS

ADVISEURS

Meander 701

6825 ME Arnhem

T (026) 369 83 00
E info@ditismeer.nl

HRM + salarisadministratie
Administratieve dienstverlening
Bedrijfsfinanciering
Belastingaangifte
Belastingadvies

Accountancy

BEIJER
MENGVOEDERS BV

D iervoeders, ook kleindiervoeders
Meststoffen

Fourages, o.a. houtvezel, houtzaagsel

vlas, koolzaadstro, stro, hooi

Diverse artikelen, o graszaad,

potgrond, tuinaarde, zout

Molenstraat 10, 6665 BA Driel

Tel. 026-4742202
www.beijermengvoeders.nl

email: info@beijermengvoeders.nl

De Beste Bakker
W arco Berentoen

Kerkstraat 45, Driel
Tel.: (026) 474 29 79

NORNUNNNNNNNnny

- verzekeringsadvies

- taxatierapport op maat
- aankoop woningen

- hypotheekadvies

o 4

Register-Taateur

www.hermeling-driel.nl | Polenplein 26 Driel | (026)-479 08 80

IEI%EEI
[=]
Bestel makkelijk

en snel via
www.eethuisalanya.nl

© Molenstraat 29

® www.eethuisalanya.nl
© info@eethuisalanya.nl
@eethuisalanya

@ Eethuis Alanya

IEETHUISI

ALANYA
]

Pizza’s
Calzones
Vleesschotels
Kapsalons
Broodjes
Friet

Snacks
Burgers

Maandag gesloten

Dinsdag  16:00 - 21:00
Woensdag 16:00 - 21:00
Donderdag 16:00 - 21:00

Vrijdag 16:00 - 21:00
Zaterdag 16:00 - 21:00
Zondag 16:00 - 21:00

B. BURGERS

—BESTRATINGEN —

PARTICULIEREN - BEDRIJVEN - OVERHEID

Buite ’/Om

Hoveniersbedrijf - Kwekerij

tuinontwerp, -aanleg, -onderhoud, -renovatie

Een tuin waarin je je thuisvoelt

agt om actie?

er perfect uitzien.

BALTUSSEN

BALTUSSEN Konservenfabriek N.V.

Honingveldsestraat 7
6665 CA DRIEL
Tel.: +31 (0)26 474 21 14

ZININBONEN? PAKIE BODN! % "2t

www.baltussen.nl
info@baltussen.nl

Janet Hoogsteder
MAKELAARDIJ

www.janethoogsteder.nl
06-543 18 511

Elstergrindweg 26 6665 NC Driel

Muskushouwsestraat 9
6666 MA HETEREN
Tel.: 026-47432 13
www.autobedrijfgaasbeek.nl
info@autobedrijfgaasbeek.nl

APK keuring - Onderhoud en Reparatie
Auto Diagnose - Banden
Airco service

u kunt ons volgen n
is aangesloten bij [o] BOVAG

STYL=STUDIOFEM

Gl ordlon wie jo bent!
./

Femke Leenders

Haarstylist | Stijlcoach

Visagist

%, 06-5756 85 65
= info@stylestudiofem.nl
© Karstraat 14, 6665 LD DRIEL
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- Jaar garantje
v Tot 28% goedkoper\
dan de dealer

\

Wij staan met meer
dan andere 2.000 Profilers

voor je klaar
om je snhel te helpen

We komen direct in actie op het moment dat het ertoe doen,
net als andere professionele hulpverleners
zoals de brandweer en de reddingsbrigade.
De vrachtwagen met versproducten die we bij pech
snel weer op weg helpen.

De moeder en dochter die niet lang stilstaan met de lekke band,
waardoor ze alsnog op tijd op het examen is.
Of Lee Towers die toch voor 20.000 fans verschijnt,
omdat we zijn auto snel konden repareren.
Waar kunnen we jou snel mee helpen?

N \ — ! Ve y
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PROGAMMA RKSV DRIEL 1

21 SEP 2025 RKSV Driel - Victoria Boys
28 SEP 2025 Activia - RKSV Driel
5 OKT 2025 RKSV Driel - Albatross
12 OKT 2025 TKA - RKSV Driel
26 OKT 2025 RKSV Driel - SC Rheden
2 NOV 2025 Beekbergen - RKSV Driel
9 NOV 2025 Angeren - RKSV Driel
16 NOV 2025 RKSV Driel - SC Klarenbeek
23 NOV 2025 VVO - RKSV Driel
30 NOV 2025 RKSV Driel - Emst
7 DEC 2025 SC CCW ‘16 - RKSV Driel

1 FEB 2026 Victoria Boys - RKSV Driel
8 FEB 2026 RKSV Driel - Activia
1 MRT 2026 Albatross - RKSV Driel

8 MRT 2026
15 MRT 2026
22 MRT 2026
29 MRT 2026
12 APR 2026
19 APR 2026
10 MEI 2026
17 MEI 2026

RKSV Driel - TKA

SC Rheden - RKSV Driel
RKSV Driel - Beekbergen
RKSV Driel - Angeren

SC Klarenbeek - RKSV Driel
RKSV Driel - VWO

RKSV Driel - SC CWW ‘16
Emst - RKSV Driel

CONTACTGEGEVENS TEGENSTANDERS

1 Activia
Vermeersweg 12
“ac™ 7391 JK Twello

\T R
B2 Albatross [&

\CZ’/ Brouwersmolenweg 440
7339 EE Ugchelen

S Agenen |

Angeren
Poelsestraat 52
6687 BJ Angeren

Beekbergen cew
A}V Veldhofweg 35 o
“ges” 7361 TA Beekbergen

Emst
Hanendorperweg 83
8166 JH Emst

SC Klarenbeek
Bosweg 14
7382 CC Klarenbeek

SC Rheden
IJsselsingel 91
6991 ZR Rheden

SC CCW ‘16
Molenallee 55
7384 AP Wilp

2 TKA

Sportpark Orderbos 45
Victoria Boys
Berghuizerweg 153

: 7313 HN Apeldoorn
7312 SN Apeldoorn

VvVvO
De Pinkenberg 6
6891 DM Rozendaal

*
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LINSEN TOUR.

Luxe touringcars voorzien van o.a. getint gla
omroepinstallatie, koelkast en toilet (,ln_

FuTOnA

LNSEN TOURS

TR
S ——

LINSEN TOURS ;

&= [axi Linsen
{ Dorpsstraat 1
6665 CB Driel
(026) 364 00 00
info@taxilinsen.nl
www.taxilinsen.nl

TAXILINSEN

het adres voor professioneel personenvervoer
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BlJ PROFILE KUN
JE TERECHT VOOR:

BANDEN &2 ONDERHOUD
VELGEN (&) REPARATIE

APK @) AIRCO

Voor je auto wil je alleen het beste. Het beste onderhoud,
de beste reparaties, de beste banden en velgen en de
beste service. Kortom, full service waar je blij van wordt.
En je auto ook. Voor de beste prijs natuurlijk. Dat kan.

Je bent van harte welkom!

@ PROFILE koos VAN ELK

Arnhem Snelliusweg 24, 6827 DH T 0263644211  www.profile.nl/arnhem
Duiven Impact 9, 6921 RZ T0263121810  www.profile.nl/duiven

Heteren Weerbroek 3, 6666 ML T026 4721771  www.profile.nl/heteren
Huissen Nijverheidsstraat 10a, 6851 EJ T0263255230  www.profile.nl/huissen




