
Waarden & Normen ook bij s.v. DSO. 

Elke vorm van samenwerking, zeker bij een teamsport als voetbal, kan alleen goed plaats vinden als alle deelnemers 
(medespelers, begeleiding, tegenstanders, grens- en scheidsrechters en supporters/ouders) elkaar gelijk behandelen en 
respecteren. Met dure woorden: ook binnen DSO houden we ons aan met elkaar afgesproken waarden en normen. 
 
Daarbij hoort dat we elkaar direct kunnen, mogen en moeten aanspreken op zaken die niet horen binnen DSO. Daarvoor 
spreken we met elkaar een gedragscode af. Leden, die constateren dat anderen zich niet aan deze gedragsregels (= normen 
van goed fatsoen) houden en zich ook niet laten corrigeren moeten dit melden bij de direct verantwoordelijken. Dat zijn in de 
eerste plaats de aanvoerders en/of leiders van onze teams. Ook kan men zich wenden tot de hoofdleiders bij de jeugd of de 
zaterdag- of zondagscommissie. 
 
In principe zijn de direct leidinggevenden (trainers, leiders, etc.) verantwoordelijk voor het nemen van eventuele maatregelen bij 
speltechnische incidenten of incidenten van ondergeschikt belang. 
 
De meer ernstige en structurele incidenten kan men melden bij het bestuur van s.v. DSO. Het bestuur heeft op 17 december 
2007 een Commissie Waarden en Normen (CW&N) benoemd, die zij om advies kan vragen naar aanleiding van de ontvangen 
meldingen. De werkwijze van de CW&N en de manier waarop incidenten gemeld kunnen worden staat beschreven in het 
Statuut Waarden en Normen. Op de website staat een meldingsformulier, dat hiervoor gebruikt kan worden. 
 
Het bestuur 

 


