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(01-07-2011 t/m 30-06- 2012)


Inleiding
De commissie Waarden en Normen, een adviesorgaan van het bestuur, heeft andermaal een seizoen achter de rug met zaken die al dan niet op verzoek van het bestuur werden besproken en afgehandeld. In vergelijking met het vorige seizoen is het aantal zaken wel minder, wat op zichzelf een goed teken is. Dit kan tevens als een (begin van) een ontwikkeling c.q. cultuuromslag worden gezien waarbij de leden er in toenemende mate blijk van geven kennis te hebben genomen van de vigerende waarden en normen (gedragsregels) binnen de s.v. DSO. Dat ernstige incidenten ook tot ingrijpende consequenties zoals beëindiging van het lidmaatschap kunnen leiden, hebben gelukkig slechts enkele leden moeten ondervinden.
Tevens werd er inhoud gegeven aan de activiteiten als opgenomen in het Jaarplan 2011-2012.

In het voorliggende verslag worden de belangrijkste activiteiten beknopt weergegeven.

De commissie bestond het verslagjaar, waarin zeven maal werd vergaderd, uit:

· Jaap Loer; voorzitter tevens vertegenwoordiger zaterdagafdeling

· John van de Weetering; secretaris

· Irene Wiltenburg; vertegenwoordiger jeugdafdeling

· Ilse Huurman; vertegenwoordiger zondag- en dames- en meisjesafdeling tot 1 augustus 2011
· Marco Warmelink; vertegenwoordiger zondag- en dames- en meisjesafdeling vanaf 1 mei 2012
· Don Hilekes; vertegenwoordiger bestuur 

· Peter Klerks; vertegenwoordiger scheidsrechters 

· Tim Jehee; vertegenwoordiger (jeugd-)selectietrainers tot 9 augustus 2011 

· Hans Haveman; adviseur (tot 1 juli 2012).
Ondanks herhaalde verzoeken zijn de Kantinecommissie en (sinds augustus 2011) de jeugdselectie​trainers nog niet c.q. niet meer vertegenwoordigd in de commissie.

Behandelde incidenten per afdeling
Jeugdafdeling. Vanuit de Jeugdafdeling werden zeven incidenten c.q. conflicten gemeld. Een afname met vijf meldingen in vergelijking met vorig seizoen.

Een tekort aan geldige passen aanvang seizoen bij de B6 door het te laat inleveren van pasfoto’s in combinatie met een vermissing van betreffende vervangende passen werd na een verweerschrift van DSO niet bestraft door de KNVB.

Collectief duw- en trekwerk na de wedstrijd van Wassenaar B1 tegen de B3 trok de aandacht in de landelijke pers. Na overleg en verweerschriften zijn er door de KNVB sancties aan de B3 opgelegd: één strafpunt en € 100,-- boete.

Later in het seizoen worden drie spelers van de B3 geroyeerd door het bestuur n.a.v. diefstal. Het besluit is op de website gepubliceerd om duidelijk te maken dat er in voorkomend geval door het bestuur hard wordt doorgepakt. In het vervolg wordt de B3 eind januari uit de competitie genomen op verzoek van DSO. 

De daadwerkelijke uitvoering van opgelegde straffen aan A2 spelers n.a.v. betrokkenheid bij diefstal wordt vanuit de commissie aan de orde gesteld. Hierna worden de straffen alsnog in lijn met de afspraken in goede orde gecontroleerd en uitgevoerd.
Door een clubscheidsrechter van Nieuwenhoorn is een klacht ingediend n.a.v. het gedrag van de begeleiding van de B1 tijdens en na de wedstrijd tegen Nieuwenhoorn B1. Deze melding was voor de commissie aanleiding om te willen komen tot een groepssessie met het kader van de selecties teneinde tijdens deze bijeenkomst het gedrag van trainers en leiders aan de orde te stellen. Door omstandigheden, onder andere het niet vertegenwoordigd zijn in de commissie, is het uiteindelijk (nog) niet tot de beoogde sessie gekomen.

De staking van de wedstrijd van de B1 tegen Elinkwijk B2 is door de vertegenwoordiger Jeugdafdeling met de KNVB in goede orde afgehandeld en resulteerde uiteindelijk in drie strafpunten, € 200,-- boete en een voorwaardelijke straf van één jaar waarbij het team uit de competitie wordt genomen bij herhaling. 
De samenvoeging van C9 en C10 is aanleiding voor de ouders van een speler, die daardoor op de wachtlijst wordt gezet, om een klacht bij het bestuur (en de commissie) in te dienen. De speler wordt na voortvarend overleg alsnog ingedeeld. De klacht is aanleiding om intern de Jeugdcommissie te komen tot een protocol hoe te handelen bij het terugtrekken van een team uit de competitie.
Een leider van een E-klasseteam heeft een melding gedaan aan de commissie van ongewenst gedrag van een ouder langs de lijn en het niet tijdig afmelden van haar zoon voor aanvang van een wedstrijd. De hoofdleider E-klasse heeft de ouder aangesproken op haar gedrag en haar aangezegd dat er vanuit het bestuur sancties kunnen volgen bij herhaling van soortgelijk of ander ongewenst gedrag.
Een selectiespeler, die twee maal kort na elkaar een directe rode kaart heeft gekregen en daardoor totaal 12 wedstrijden werd geschorst, is door de vertegenwoordiger Jeugdafdeling beëindiging lidmaatschap aangezegd bij herhaling van soortgelijk gedrag.
Zaterdagafdeling. Vanuit de Zaterdagafdeling werden slechts drie meldingen met betrekking tot een conflict of incident gedaan. Een afname met vijftig procent!
De commissie onderzoekt de melding van een scheidsrechter dat een speler van de za-5 n.a.v. een gele kaart een naam opgaf die niet op het wedstrijdformulier stond en waarvan ook geen pas aanwezig was. Ondanks aandringen bij de aanvoerder wordt niet duidelijk wie de onjuiste naam heeft opgegeven. De betreffende scheidsrechter geeft aan dat het hem er om gaat dat ook bij de B- categoriewedstrijden spelers en aanvoerders zich dienen te houden aan de vigerende regels.
Naar aanleiding van de veroordeling van de za-8 tot een boete van € 100,-, het opleggen van één winstpunt in mindering én een (administratieve) boete van € 100,-- voor het onderzoeken van de zgn. excessieve overtreding, wordt de commissie door het bestuur verzocht te adviseren omtrent het verhalen van de administratieve boete op de spelers. Het aanvankelijke advies om óók de administratieve boete altijd te verhalen wordt in een later stadium genuanceerd in verhalen op basis van de omstandigheden. Tevens zal deze benadering op termijn worden geëvalueerd.

Op 14 juni wordt door de ledenadministrateur aangegeven dat een voormalig speler van de zaterdag​selectie, die zich destijds heeft misdragen, opnieuw lid wil worden van DSO. Ofschoon de commissie het bestuur adviseert om de speler in een normatief gesprek aan te geven onder welke voorwaarden hij mag terugkeren, besluit het bestuur om de speler het lidmaatschap te ontzeggen. 
Zondagafdeling. De zo-6 is betrokken bij een gestaakte wedstrijd doch wordt na een grondig onderzoek vrijgesproken van alle beschuldigingen. Door het niet meewerken van de scheidsrechter aan het opstellen van het vereiste en noodzakelijke rapport heeft deze zaak onevenredig veel tijd en inzet gekost van degenen die bij de behandeling van deze zaak waren betrokken. Het is triest dat de betrokken scheidsrechter als gevolg van het incident heeft besloten om te stoppen als clubscheids​rechter en DSO door het (wan)gedrag van spelers in het veld een vrijwilliger kwijt is.
Dames-/Meisjesafdeling. Begin van het seizoen werd er door een vrijwilliger formeel melding gemaakt over het gedrag van een ouder van één van de meisjes. Na uitvoerige behandeling van de ernstige beschuldiging (verbaal geweld en dreigende houding) wordt betrokken ouder door het bestuur berispt.

Nadat bij aanvang van het seizoen al een melding van de leiding MB1 over wangedrag van een speelster was binnengekomen bij de commissie, die vervolgens door de leiding zelf is afgedaan (uitsluiting van wedstrijden/training), werd er in april 2012 opnieuw melding gemaakt van wangedrag door dezelfde speelster tijdens een wedstrijd. Mede op advies van de commissie besluit het bestuur de speelster tot het einde van het seizoen uit te sluiten van wedstrijden, trainingen en toernooien. Daarnaast zal zij worden geroyeerd indien zij zich gedurende het seizoen 2012 – 2013 opnieuw schuldig maakt aan vergelijkbaar niet te tolereren gedrag.

Overzicht excessen, gestaakte wedstrijden, gele- en rode kaarten en niet opkomen

(bron: Sportlink/Tuchtzaken dd 1 augustus 2012; tussen haakjes de cijfers vorig seizoen)
Onderstaande cijfers hebben betrekking op 96 (96) teams en circa 1300 spelende leden.

Excessen en gestaakte wedstrijden. Het achter ons liggende verenigingsjaar was het eerste waarin de KNVB zwaar heeft ingezet op de aanpak van excessen, o.a. via het instellen van een speciaal meldpunt excessen en het opleggen van zware individuele en teamstraffen. Voor zover bekend heeft DSO zelf éénmaal gebruik gemaakt van dit meldpunt. Er zijn gelukkig geen DSO-teams definitief uit de competitie genomen door de KNVB. Wel heeft een (jeugdselectie) team een voorwaardelijke straf van een jaar gekregen. 

Er zijn 5 (5) wedstrijden van een DSO-team gestaakt. In drie gevallen is het DSO-team daarbij als schuldige aangewezen, waarmee de doelstelling voor dit seizoen (0) dus niet gehaald is. Opvallend was dit allemaal teams uit de A- en B-klasse waren, waarvan 2x een selectieteam. De 2 gestaakte wedstrijden waar DSO geen schuld had (2) betroffen lagere senioren teams. 

Gele kaarten.

In totaal zijn er 293 (296) gele kaarten uitgedeeld aan DSO-leden, waarbij in 15 gevallen sprake was van 2x geel in één wedstrijd. De doelstelling van maximaal 250 is dus ruim overschreden.
	Verdeling naar afdeling
	Selecties
	Overige teams
	Totaal

	Senioren zaterdag
	90    (za-1 en 2) 
	(108)
	62
	(35)
	152 
	(143)

	Senioren zondag
	
	
	3
	(29)
	 3
	(29)

	Jeugdafdeling
	120  (A1/2,B1/2,C1/2,D1/2) 
	(106)
	18
	(18)
	138
	(124)

	Dames- & meisjes
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Totalen
	210 
	(214)
	83
	(82)
	293
	(296)


Rode kaarten en functieontzegging. Er zijn 39 directe rode kaarten gegeven waarvan 4 hebben geleid tot vrijspraak na onderzoek. Van de overige 35 (37) rode kaarten betroffen er 26 (28) fysiek of verbaal geweld tegen tegenstanders of scheidsrechters. 
Anders gezegd: er gaat gemiddeld ieder competitie​weekend wel een DSO’er over de schreef. Gelet op het aantal spelende leden (ruim 1300) lijkt dat niet veel, maar bij dergelijke gevallen is elk geval er één teveel. De doelstelling voor afgelopen seizoen (0 rode kaarten) is niet gerealiseerd.

De KNVB heeft 3x een (tijdelijke) functieontzegging opgelegd aan leden van de technische staf en de begeleiding (allen selectieteams). 

	Verdeling naar afdeling
	Selecties
	Overige teams
	Totaal

	Senioren zaterdag
	8   (za-1 en 2) 
	(5)
	5 
	(7)
	13 
	(12)

	Senioren zondag
	
	
	1 
	(5)
	1 
	(5)

	Jeugd 
	13 (A1/2,B1/2,C1/2,D1/2) 
	(13)
	8 
	(7)
	21 
	(20)

	Dames- & meisjes
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Totalen
	21 
	(18)
	14 
	(19)
	35 
	(37)


Als alle gele en rode kaarten worden vertaald naar het aantal gemiste wedstrijden, dan blijkt dat bijvoorbeeld zaterdag-1 gemiddeld over het hele seizoen elke wedstrijd één speler moest missen en bij de A1 waren dit zelfs twee spelers per wedstrijd! 
Niet opkomen voor wedstrijden. In het afgelopen seizoen is het 8x voorgekomen dat een DSO-team niet kwam opdagen voor een wedstrijd. In 6 gevallen lag de schuld daarvan bij het DSO-team. In al deze gevallen betrof het niet-selectieteams. 
Behandelde verzoeken van het bestuur en overige activiteiten
Inning teamboetes. Gedurende het seizoen zijn er totaal acht teamboetes op de spelers van de betrokken teams verhaald. Hoewel er incidenteel nog enige weerstand tegen deze regeling c.q. incassering bestaat, wordt er uiteindelijk volledig betaald en heeft de regeling in toenemende mate bedoelde preventieve werking. De inning van administratieve boetes in het kader van de behandeling van zgn. excessieve overtredingen door een speciale tuchtcommissie, worden per geval beschouwd en op termijn geëvalueerd. 
Regeling “Lid worden bij sv DSO”.Het gedrag van een selectiespeler was directe aanleiding om tot de opstelling van een regeling te komen over oud leden die opnieuw lid willen worden. De regeling is op 30 augustus 2011 door het bestuur vastgesteld met terugwerkende kracht naar 1 augustus 2011. Het Uitvoeringsreglement is nog niet volledig uitgewerkt en moet nog vastgesteld worden. Desondanks is inmiddels een oud speler mede op basis van deze regeling het hernieuwde lidmaatschap door het bestuur ontzegd. 
Regeling “Omgaan met incidenten en de rol van de CW&N”. De bredere invoering van het schikkingsvoorstel van de KNVB was voor de commissie aanleiding om haar rol en procedures opnieuw te bezien. Ook de sterk verschillende afdoening van incidenten op de overigens gewenste niveaus was reden om te komen tot het opstellen van een beschrijving van de Rol Commissie Waarden en Normen en het omgaan met incidenten waarbij onderscheid wordt gemaakt tussen afdoening tuchtzaken, waarbij de KNVB- procedures worden gevolgd, en afdoening overige tuchtzaken waarbij verenigingsstraffen kunnen worden opgelegd op. De regeling is door het bestuur op 30 augustus 2011 vastgesteld met terugwerkende kracht naar 1 augustus 2011.
Voorlichting. Zowel in juni 2011 (voor nieuwe jeugdleden en hun ouders) als in oktober 2011 (voor de aanvoerders zaterdagafdeling) is er in het kader van de hoofdactiviteit uit het Jaarplan voorlichting gegeven over de vigerende gedragsregels als opgenomen in het Statuut Waarden en Normen en de daarvan afgeleide documenten. Ook tussentijds zijn ouders gewezen op de gedragsregels; dit naar aanleiding van incidenten tijdens en na wedstrijden.

Pluim van de maand. Tijdens het seizoen zijn opnieuw enkele pluimen op initiatief van de commissie op de website gezet. Het betreft een activiteit uit het Jaarplan waarbij een vanuit de vereniging aangegeven positieve ervaring c.q. initiatief, waar anderen van kunnen leren, onder de aandacht van de leden wordt gebracht.
Vooruitblik seizoen 2012 - 2013 

In het seizoen 2012 – 2013 zullen leden actief op de hoogte worden gebracht van de werkwijze die de afgelopen jaren is ontwikkeld. Doel is om samen met de leden actief te streven naar gedrag dat hoort bij DSO. Daarnaast zal het voor leden duidelijk zijn welke sancties er staan op niet gewenst gedrag.

Zoals uit het voorgaande blijkt, zijn de (ambitieuze) doelstellingen op het gebied van gestaakte wedstrijden door schuld van DSO (0) en het aantal rode kaarten voor verbaal en fysiek geweld (0) het afgelopen seizoen bij lange na NIET gehaald. Gelet op de ernst van deze wordt ook het komende seizoen ingezet op dezelfde doelstellingen. Daarbij gaat het niet eens om het cijfermatig realiseren van deze doelstellingen maar veel meer om de gedachte daarachter: respect voor tegenstanders en scheidsrechters. Het besef bij spelers, trainers, begeleiding, supporters en ouders dat het zonder scheidsrechters en/of tegenstanders lastig voetballen wordt. Het besef bij onze selectiespelers, zonder hen als notoire boosdoeners aan te willen wijzen, dat het spelen in een selectie niet alleen een voorrecht is, maar ook plichten met zich meebrengt zoals voorbeeldgedrag. 
John van de Weetering

Secretaris CW&N






	Doc: 10a CWN Jaarverslag 2011-2012 def.doc
	Blad 1 van 4


	Doc: 10a CWN Jaarverslag 2011-2012 def.doc
	Blad 4 van 4



