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1. Kennismaking Dennis Koorn
2.Jeugdvoetbal beleid DOVO
3. Vacatures vrijwilligers
4.Update accommodatie & kantine
5. Kleding
6. Vragen

AGENDA

16.05.20252
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KENNISMAKING DENNIS KOORN
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1. KENNISMAKING DENNIS KOORN

16.05.20254

Kort overzicht:

▪ Speler en jeugdtrainer (vanaf 1988) bij v.v. VRC in Veenendaal

….en ook voorzitter JOC, ledenwerkcommissie, barcommissie

▪ Jeugdtrainer bij FC Hilversum en bij DOVO (4 seizoenen)

▪ Trainer geweest bij KNVB en Winning Mood (USA) 
voetbalkampen

▪ Seniorentrainer geweest bij vv DOVO, VVA’71, sv DFS, SKV, vv 
Scherpenzeel, SDVB, SVL, DVS’33, v.v. Veenendaal en Roda’46 

▪ Bijna gestopt als hoofdtrainer v.v. Veenendaal en als trainer…

Erelijst 
(hoofdtrainer):

▪ 5x kampioen

▪ 6x promotie

▪ 4x nacompetitie-
finale

▪ 10+ periodetitels

▪ Halve finale 
beker (DVS’33 2)
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KENNISMAKING DENNIS KOORN

16.05.20255
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1. DOVO 1 in de 2e divisie

2. DOVO o23-1 wordt DOVO o21 in de 3e divisie

3. Doorstroming DOVO spelers richting DOVO A-selectie en/of Betaald Voetbal

4. DOVO naar top 15 van de jaarlijkse Top 200 van De Voetbaltrainer (obv 1e, o21/o23, 

o19/18,17,16,15,14,13-1)

5. DOVO Jeugdopleiding – minimaal divisieniveau

6. Doorstroming DOVO trainers richting BVO’s en/of top amateurvoetbal

7. Gemiddeld 1.000 bezoekers bij thuiswedstrijden 

8. DOVO fans beoordelen de aantrekkelijkheid van wedstrijden van DOVO-1 met gemiddeld een 7,5

AMBITIES / DROMEN

16.05.20256
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TOP 200 2024-2025 OBV 1E EN BOVENBOUW

16.05.20257
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1. Wat ga ik doen?

a) Plek in de organisatie vinden (bestuurslid, Manager Voetbalzaken)
b) Kennismaken (mensen, teams, commissies, enz.)
c) Doelen stellen (wat willen we bereiken?) 
d) Richting bepalen (waar willen we naar toe groeien? En hoe snel?) 
e) Plannen maken (hoe gaan we dat bereiken? En met wie?)
f) Verbinden (1team1taak in plaats van iedereen zoekt het beste voor zichzelf)!!!!
g) Positiviteit zoeken (waar krijgen we samen energie van?)
h) Klankborden en sparren (op technisch vlak, voetbalinhoudelijk)
i) Beslissingen nemen, en voorstellen richting bestuur doen 
j) Keihard (samen)werken om DOVO groter, beter, leuker te maken
k) En heel veel voetbal kijken, koffie drinken en met jullie in gesprek gaan

2. Wat ik niet ga doen?

a) Meepraten over meningen (wel uitleg geven op basis van feiten)
b) Materialen regelen, mensen werven, gaten opvullen
c) Zeuren over wat niet goed gaat en hoe het bij DOVO zou moeten zijn…..

HOE PROBEER IK DROMEN WAAR TE MAKEN

16.05.20258
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2.JEUGDVOETBAL BELEID DOVO
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➢ Björn Ebben (Hoofd Opleidingen bovenbouw)

➢ Werk achtergrond 
▪ Belastingdienst, Strategisch adviseur Leren & Ontwikkelen

➢ Sport achtergrond 
▪ Voetbal 
▪ Jeugdtrainer en Technisch Coördinator  

‘Praat met elkaar, niet over elkaar!’

2. JEUGDVOETBALBELEID DOVO

16.05.202510
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➢ SWOT analyse
➢ Werkgroep
➢ Gekozen thema’s:

▪ Visie op leren voetballen
▪ Teamindelingsbeleid

➢ Doorontwikkeling beleid
➢ Akkoord van bestuur

2. JEUGDVOETBALBELEID DOVO

16.05.202511
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Regionale, ambitieuze, toekomstgerichte voetbalvereniging die streeft naar 
prestaties op het hoogste amateurniveau

Prestaties en plezier gaan hand in hand

Cultuur die we samenvatten als TOP

Trots 
Openheid

Plezier

2. JEUGDVOETBALBELEID DOVO
MISSIE, VISIE EN KERNWAARDEN

16.05.202512
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➢ Waarom?

Duidelijk maken hoe vv DOVO vindt dat jeugdspelers het beste leren voetballen

Richting geven aan onze jeugdopleiding 

Onze jeugdspelers, trainers, ouders/verzorgers en kader inspireren

Helderheid bieden over onze voetbaltechnische doelstellingen en de manier 
waarop we die willen bereiken

2. JEUGDVOETBALBELEID DOVO
VISIE OP LEREN VOETBALLEN

16.05.202513
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➢ In lijn met (vernieuwde) Missie, Visie en Kernwaarden van de club
▪ Speelstijl en spelprincipes van de club vertaald naar alle leeftijdscategorieën
▪ Leerlijn per leeftijdscategorie

➢ Visie vertaald naar:
▪ Trainingen: inhoud, organisatie en leeftijdsspecifieke richtlijnen
▪ Wedstrijden: organisatie, coaching, speeltijd en leeftijdsspecifieke richtlijnen 

➢ Extra trainingen 

2. JEUGDVOETBALBELEID DOVO
VISIE OP LEREN VOETBALLEN

16.05.202514
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➢ Wat spelers zullen ervaren door het nieuwe beleid:

▪ Meer persoonlijke aandacht en begeleiding
▪ Extra ontwikkelingskansen en uitdaging
▪ Meer structuur en consistentie 
▪ Betere afstemming op niveau en behoeften
▪ Gelijk aanbod (en kansen) in de onderbouw

2. JEUGDVOETBALBELEID DOVO
VISIE OP LEREN VOETBALLEN

16.05.202515
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➢Compleet beschreven

➢ Openheid over:
▪ Algemene uitgangspunten
▪ Instroom- en selectiebeleid

➢Transparantie en duidelijkheid over werkwijze

2. JEUGDVOETBALBELEID DOVO
TEAMINDELINGSBELEID

16.05.202516
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➢Wat spelers concreet merken van het nieuwe beleid:

▪ Transparantie over plaatsing
▪ Eerlijke kansen
▪ Duidelijke verwachtingen
▪ Meer vertrouwen in het proces 
▪ Betere aansluiting bij niveau en ambitie

2. JEUGDVOETBALBELEID DOVO
TEAMINDELINGSBELEID

16.05.202517
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‘Voetballen leer je door zoveel mogelijk te voetballen.’ 

2. JEUGDVOETBALBELEID DOVO

16.05.202518
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3.VACATURES VRIJWILLIGERS
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1. Trainer DOVO JO12-1

a) Ambitieuze voetbaltrainer voor een uitdagend en interessant niveau
b) Vrijwilligers?

2. Technisch coördinator Bovenbouw (JO16-JO19)

a) Ben jij een gedreven met oog voor talentontwikkeling? Heb jij de organisatorische vaardigheden om structuur aan te 
brengen in het jeugdvoetbalbeleid? 

b) Vrijwilligers?
3. Toernooicommissie

a) Doel: elke doelgroep 1 toernooi
b) Eerste vrijwilligers zijn aangemeld (start: O8/O9/O10)! Vrijwilligers? 

4. Sectieleider (-s)

a) Als sectieleider ben je verantwoordelijk voor het coördineren en ondersteunen van de recreatieve jeugdteams. Je 
onderhoudt contact met trainers, ouders en de Technisch Coördinator en draagt bij aan de ontwikkeling van de teams.

b) Vrijwilligers?
5. Jeugdkeepers coördinator

a) Ben jij een gepassioneerde keeperstrainer met organisatorisch talent en wil jij een belangrijke rol spelen in de 
ontwikkeling van jonge keepers? 

b) Vrijwilligers?

3. VACATURES VRIJWILLIGERS

16.05.202520
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6. Keepers trainer bovenbouw

a. Ervaren keeperstrainer die ons selectie keepers naar een hoger niveau kunnen tillen
b. Vrijwiliigers?

7. Vrijwilligers Fanshop

a) Verkoop DOVO artikelen op zaterdagochtend- en middag
b) Vrijwilligers?

8. Stewards voor voetbalwedstrijden DOVO1

a) DOVO heeft een actieve groep stewards die ervoor zorgen dat alles ordelijk verloopt rond de wedstrijden van het eerste 
elftal. Maar, deze groep wordt wel steeds kleiner. 

b) Vrijwilligers
9. Horeca personeel

a. DOVO is (structureel-) op zoek naar gastvrije vrijwilligers in de horeca (bar of keuken) 
b. Vrijwilligers?

10. Actie comité 

a. Door commerciële acties willen we meer inkomsten genereren om (bepaalde doelen) de nieuwe kantine te gaan 
realiseren

b. Vrijwilligers?

3. VACATURES VRIJWILLIGERS

16.05.202521
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Scheidsrechters en Coordinator gezocht, wie helpt
onze planner Willem?

3. VACATURES VRIJWILLIGERS

16.05.202522
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4.UPDATE ACCOMMODATIE & 
KANTINE
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1. Ballenkooien

- Dringend advies : alleen leiding in de kooi laten!  17 x camera gecheckt, 16 x eigen fout..))

- Alle materialen van teamnaam voorzien, gevonden materialen svp naar wedstrijdsecretariaat.

- Beheer bereikbaar via kleedkamerbeheer@dovo.nl

- Info zomerstop volgt : alle materialen in de kooi tijdens de zomerstop.

- 17x gecheckt op camera, 16x eigen fout.

2. Verlichting, nieuwe app is geplaatst : werkt supersnel!

3. Overig

- Ballenpomp is vervangen.

- Leiding checkt kleedkamer na gebruik, het kleedkamergebouw is van ieder DOVO lid : controleer en spreek aan.

- Factsheat stakeholders volgt na de zomer.

4. UPDATE ACCOMMODATIE & KANTINE

16.05.202524

mailto:kleedkamerbeheer@dovo.nl
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1. Bouwteam druk bezig met (concept-) tekening nieuwe kantine.

2. Commercieel team druk bezig met financiering nieuwe kantine

3. Besluit bestuur: eerst gegarandeerd budget dan pas finetuning, communicatie en startsein

4. Doel: 2026 nieuwe kantine.

5. Stakeholders worden betrokken bij – interne – tekening (zodra meer bekend).

6. Nieuwe kantine is een 1 laags gebouw.

7. Vragen?

UPDATE ACCOMMODATIE & KANTINE

16.05.202525
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5. KLEDING
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Procedure Kleding (wedstrijdtenue & polo’s)

1. Teams die bij elkaar blijven houden de teamtas ( wedstrijdkleding +polo's) 

2. Beheer komt in handen van Leider (en sectieleider) 

3. Wisseling van leider wordt doorgegeven aan sectieleider en Monica. 

4. Stopt een team wordt de tas ingeleverd bij Monica. 

5. Wordt een tas niet ingeleverd dan volgt er een factuur voor de leider aan het hele team!!! 

6. Na de laatste wedstrijd van het seizoen worden de tenues door de leider mee naar huis genomen. 

7. Gestopte teams kunnen donderdagavond 26 juni tussen 19.00 en 20.00 uur de tas inleveren bij DOVO 
tegenover kleedkamer 17. ( even benadrukken dat ze die datum niet vergeten) 

8. Nieuwe teams kunnen de tas donderdagavond 28 augustus tussen 19.00 en 20.00 uur ophalen bij DOVO 
tegenover kleedkamer 17

9. Indien er kleding vervangen (andere maat) dient te worden graag met Monica een afspraak maken

Verantwoordelijke: Monica Roelofsen ( Email: monicaroelofsen@gmail.com)

Offertes & (na-) bestellingen voor (sponsor-) kleding (uniformiteit, uitstraling en extra korting): Monica

5. KLEDING

16.05.202527

mailto:monicaroelofsen@gmail.com
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6.VRAGEN
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