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De jaarvergadering is op 

 

Maandag 26 oktober 2015 

 

20:00 uur in de DHL kantine 
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 Jaarverslag Tennis  

Zoals gebruikelijk weer de bekende toernooien die altijd gezellig zijn. Club-

kampioen enkelspel werden Rick Massar bij de heren, Petra Haanappel bij de 

dames en Martin Lander bij de heren in de categorie ouder dan 50 jaar.  

Het dubbelspel toernooi was heel erg goed bezocht. Wel kampioenen bij de 

dames en het mixed dubbel maar de herenfinale moest worden gestaakt van-

wege noodweer. De champagne smaakte er niet minder om. 

Ook is er weer getennist tegen onze buren  van DVC. Lekker weer en een 

mooie uitslag van 6-6. Gelukkig wist toernooidirecteur Ludo Haanappel de 

games in ons voordeel te tellen. Volgend jaar spelen we weer uit bij DVC 

Het ledenaantal stijgt weer iets tot rond de 55. 

 

Jaarverslag Biljarten 

Clubkampioenschap kastje 2014 en 10 over rood 2014 zijn gespeeld en beide 

werden een prooi voor Hans Kuipers? De namen van de winnaars kun je be-

wonderen op het lijstje bij het biljart.  Als je dat doet zie je vanzelf staan dat 

Ted Boomkens?  dit jaar clubkampioen van de reguliere competitie is gewor-

den.    

 

Martin Post 

 

D
e
 H

o
lla

n
d
s
e
 L

e
e
u
w

   
 

Ja
a
rv

e
rs

la
g
 2

0
1
4
-2

0
1
5
 

3 

Voor u ligt het inmiddels traditionele boekje waarmee het bestuur de leden 

tijdens  de jaarvergadering van informatie voorziet. Een boekje dat tot stand 

komt door medewerking van velen en daarmee ook weer typisch DHL ge-

noemd kan worden.  

Voor mij persoonlijk een speciale uitgave van dit boekje omdat het mijn laat-

ste jaarvergadering als voorzitter zal zijn. Ik heb elf jaar lang in goede en 

slechte tijden  mijn best gedaan om een steentje bij te dragen aan ons aller 

DHL. Of dit gelukt is laat ik graag aan het oordeel van anderen over.  

Ik wil in ieder geval iedere DHL’er bedanken voor de samenwerking in de af-

gelopen jaren die ik als prettig en constructief heb ervaren. We mogen ons 

als vereniging, zeker in de huidige tijdsgeest, gelukkig prijzen dat er leden 

zijn die het bestuurlijke stokje willen overnemen en die daar op hun eigen 

manier invulling aan gaan geven.  

Ik wens hun dezelfde constructieve samenwerking toe die ik heb mogen erva-

ren.  

 

Paul de Bree  
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 1. Opening 

2. Vaststellen agenda 

3. Ingekomen stukken/mededelingen 

4. Vaststellen notulen Algemene ledenvergadering 2014 

5. Jaarverslag secretaris 

6. Jaarverslagen diverse commissies 

7. Financiën : 

 Jaarverslag van de penningmeester 

 Resultatenrekening 2014/2015 

 Balans 2014/2015 

8. Verslag van de kascommissie 

9. Verkiezing van de kascommissie 

PAUZE 

10. Vaststelling begroting van: 2015/2016 

11. Visiedocument 

12. Bestuursverkiezing 

13. Wat verder ter tafel komt 

14. Sluiting 

 

Agenda punt 12 Bestuursverkiezing: 

Aftredend is voorzitter Paul de Bree en niet herkiesbaar.  

Het bestuur stelt Wim van der Meer thans vicevoorzitter kandidaat als voor-

zitter.  

Andere kandidaten kunnen zich tot een half uur voor aanvang van de verga-

dering schriftelijk aanmelden. Deze aanmeldingen moeten zijn voorzien van 

10 handtekeningen van DHL leden.  
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7. Jubileumwedstijd oud ADO 

Op 13 juni 2015 zijn alle sponsoren uitgenodigd voor een BBQ na afloop 

van de jubileumwedstrijd die DHL tegen oud ADO heeft gespeeld. 

 

De sponsorcommissie kijkt terug op een zeer succesvol jaar. Wij hebben veel 

nieuwe bordsponsoren mogen verwelkomen en onze sponsoren hebben bij 

alle activiteiten veel betrokkenheid getoond. 

Namens de hele vereniging wil de sponsorcommissie alle sponsoren hartelijk 

bedanken voor hun steun. Dankzij jullie steun is sv DHL een bloeiende ver-

eniging die haar doelstellingen kan realiseren. 

Namens de Sponsorcommissie, 

 

Ruud Jansen 
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 Commissieleden 

Dick van der Boon 

Robert Overgaag 

Rob Engelhard 

Ruud Jansen 

Activiteiten 

1. Hoofdsponsorschap Puur Voetbal 

Per 1 juli 2014 is een nieuw sponsorcontract afgesloten met Puur Voetbal. 

 

Puur Voetbal en IJzerhandel Zwaard zijn samen de hoofdsponsoren van 

sv DHL. 

 

2. Kledingleaseplan 

Het seizoen 2014 – 2015 zijn wij gestart met een kledingleaseplan.   

Wij hebben hiervoor samenwerking gezocht met 2 nieuwe sponsoren: 

Puur Voetbal en Beltona. 

3. Sponsoravond 

Om alle sponsoren te bedanken is op 23 oktober 2014 een zeer geslaag-

de sponsoravond georganiseerd. Onder het genot van een hapje en een 

drankje maakten sponsoren kennis met elkaar.  

 

4. Sinterklaasactie 

In samenwerking met drukkerij Print forever is in november een Sinter-

klaasactie georganiseerd. 

De aangeboden merchandise bestond uit handdoeken, mokken en sleutel-

hangers. 

 

5. Jeugdtoernooi 

Het 2-daagse jeugdtoernooi rond Hemelvaartsdag is mede dankzij onze 

sponsoren een daverend succes geworden. Met een mailing zijn alle spon-

soren benaderd om toernooisponsor te worden en/of sportprijzen, attrac-

ties, ijsjes etc te sponsoren. Veel sponsoren hebben hun naam aan het 

toernooi verbonden.  

 

6. Sponsorwerving 

De sponsorcommissie blijft op zoek naar nieuwe sponsoren. Hiervoor is 

een nieuwe actie bedacht: "Ken jij ook een Abramovich?". Leden die een 

nieuwe sponsor aanbrengen bij de sponsorcommissie ontvangen een ca-

deaubon ter waarde van € 35,00 te besteden bij Puur Voetbal. Deze actie 

wordt dit seizoen opnieuw onder de aandacht gebracht. 
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Notulen Algemene Leden Vergadering 24 november 2014 

01.  Opening  

 

Voorzitter, Paul de Bree, opent de 99e ALV en heet alle aanwezigen en in het 

bijzonder de ereleden een hartelijk welkom.  

02. Vaststellen agenda 

Onderstaand de definitieve agenda van de ledenvergadering: 

Agenda 

1. Opening 

2. Vaststellen agenda 

3. Ingekomen stukken/mededelingen 

4. Herdenken overledenen 

5. Vaststellen notulen Algemene ledenvergadering 2014 

6. Jaarverslag secretaris 

7. Jaarverslagen diverse commissies 

8. Financiën 

 Jaarverslag van de penningmeester 

 Resultatenrekening 2012/2013 

 Balans 2012/2013 

9. Verslag van de kascommissie 

10. Verkiezing van de kascommissie 

 

PAUZE 

 

11. Vaststelling van: 2014/2015 

12. Visiedocument 

13. Bestuursverkiezing 

14. Wat verder ter tafel komt 

15. Sluiting 

03. Ingekomen stukken/mededelingen 

Er zijn geen ingekomen stukken. Pieter Veenhuijsen leest een verklaring voor 

waarom hij uit het bestuur treedt en verlaat daarna de vergadering. Voorzit-

ter Paul de Bree, zal bij agendapunt 13, inhoudelijk terugkomen op dit onder-

werp en spreekt zijn waardering uit voor al het werk wat Pieter Veenhuijsen 

heeft verricht voor de vereniging. 
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 04. Herdenken overledenen. 

Op 24 april 2014 is erelid Leo Faas op 85 jarige leeftijd overleden. Leo heeft 

zich tientallen jaren ingezet als vrijwilliger voor DHL. Vrij onverwacht is Rob 

Bommele overleden op 53 jarige leeftijd. Hij was oud-bestuurslid en penning-

meester van de jubileumcommissie. Ook Ton Baggerman, lid van de sauna, is 

dit jaar overleden. De vergadering neemt op verzoek van de voorzitter een 

minuut stilte in acht. 

05. Vaststellen notulen Algemene Ledenvergadering 2014 

Het verslag van de Algemene Ledenvergadering van 24 november 2014 wordt  

behandeld en de notulen worden goedgekeurd en vastgesteld. Met dank aan 

notulist Pieter Veenhuijsen.  

06. Jaarverslag secretaris 

Het jaarverslag van de secretaris wordt doorgenomen. Er worden geen op- 

en/of aanmerkingen geplaatst en vastgesteld. De voorzitter geeft nogmaals 

aan dat sportvereniging De Hollandse Leeuw een groei doormaakt en dat we 

hier trots op mogen zijn.  

Jaarverslagen diverse commissie  

Op het jaarverslag van de Jeugdcommissie zijn geen op- of aanmerkingen. 

Deze wordt vastgesteld. Het bestuur geeft het jeugdbestuur complimenten 

voor hun inzet. Dit geldt ook voor de vrijwilligers buiten de Jeugdcommissie. 

Jaarverslag van de sponsorcommissie wordt doorgenomen. Deze wordt ook 

vastgesteld zonder op- of aanmerkingen. Ook zegt het bestuur trots te zijn op 

deze commissie. De sponsorcommissie heeft het afgelopen jaar de vereniging 

een extra financiële impuls gegeven na de recessie van de afgelopen jaren. 

Ook de jaarverslagen van de commissies Veteranen, Tennis, Biljarten en Sau-

na worden doorgenomen en vastgesteld zonder op- of aanmerkingen. 

08. Financiën 

Toelichting van penningmeester Erik van Dijk. Dit jaar en vorig jaar is veel 

geïnvesteerd in de bijgebouwen; ongeveer € 18.000,00.  Het bedrag is geac-

tiveerd onder gebouwen (zie balans).  Besparing uit de energiekosten komen 

terug in de exploitatie, een meevaller van € 5.000,00.  Kantinekosten zijn 

vergelijkbaar met vorig jaar. Hierover zijn geen bijzonderheden te melden. 

Bij het begin seizoen 2014-2015 zijn de schulden bij de gemeente volledig 

afgelost (renteloos). Er is een btw voordeel doordat de huur via de stichting 

loopt. Door de leden worden vragen gesteld en deze worden beantwoord. 

 

 

 

D
e
 H

o
lla

n
d
s
e
 L

e
e
u
w

   
 

Ja
a
rv

e
rs

la
g
 2

0
1
4
-2

0
1
5
 

19 

Het afgelopen seizoen hebben we weer een mooie competitie gehad met onze 

veteranen in de 7x7-competitie. Er werd door acht teams gestreden om de 

eer, maar uiteraard veel belangrijker werd er lekker gebald op de zondagoch-

tenden in vaak mooie weersomstandigheden.   

In het voorjaar werd aan het bestuur aangegeven dat de huidige commissie 

en wedstrijdbegeleiders na het seizoen ophouden met de organisatie van de 

7x7 competitie bij DHL. Gelukkig werden al snel opvolgers gevonden in de 

DHL gelederen. Louis van der Weijde en Hans Kanij zijn bereid gevonden om 

het stokje vanaf komend seizoen van ons over te nemen. Louis en Hans zijn 

al van het begin deelnemer aan onze competitie en weten dus precies hoe 

e.e.a. geregeld is en zullen hier ongetwijfeld ook hun eigen ideeën in verwer-

ken. Vermoedelijk zullen zij ook nog wel wat ondersteuning van anderen krij-

gen om de veteranencompetitie succesvol door te zetten.   

Eind 2001 zijn wij, Paul en Frank Massar en Bruno Smit, bij DHL gestart met 

deze competitie. Al snel groeide dit uit tot een succesvolle activiteit bij DHL. 

De gedachte van ons om in een leuke setting, waarbij sportiviteit en plezier 

de boventoon voeren, een partijtje voetbal te spelen door 35-plussers is in de 

praktijk in ruime mate tot uiting gekomen. De slotavonden waren al snel een 

succes en niet meer weg te denken. Ook voor de vereniging DHL kwam deze 

competitie als geroepen, want in de moeilijke jaren voor de vereniging was 

onze competitie één van de vaste waarden. Gelukkig is DHL de laatste jaren 

weer tot bloei gekomen en met name door een grote groei van de jeugdafde-

ling en een stabilisering van de seniorenafdeling.  

Graag wil ik een ieder bedanken die zijn steun heeft gegeven in deze jaren : 

 Frank en Paul, als medecommissieleden en wedstrijdbegeleiders en 
vaste afwassers op de slotavond; 

 Ludo, die na zijn actieve voetbal wedstrijdcarrière ons ondersteuning 
gaf als wedstrijdbegeleider; 

 Willem, die na een aantal jaren als wedstrijdbegeleider, de rol van 
Bram Holthuizen heeft overgenomen en met wie ik op de slotavonden 
een maaltijd samenstelde; 

 En Dick, André, Wim, Bep, José, Petra, Rick, Jan en alle anderen die 
hun steentje hebben bijgedragen. 

Wij hebben dit bijna 14 jaar met veel plezier voor jullie gedaan, maar soms is 
het ook tijd voor opvolging en nieuw elan en wij wensen Louis en Hans veel 
succes in de voortzetting met de organisatie van deze competitie. 

 

Bruno Smit 
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 In het afgelopen boekjaar heeft de Jubileumcommissie enige wijzigingen in de 

samenstelling ondergaan. Afscheid werd genomen van  Corry-Anne en Pieter 

Veenhuizen. Ruud Stift werd medeauteur van het Jubileumboek en Marcel en 

Jean-Paul Schotting werden met open armen ontvangen voor het organiseren 

en de aankleding van het clubgebouw tijdens de reünie, de receptie en de 

grote feestavond.  

De commissie bestond verder uit André Groenewegen, Paul Massar, Robert 

Overgaag, Effi Sanders, Valentijn Dukker en Ted van Eijk. 

Op de nieuwjaarsreceptie werd aan de voorzitter Paul de Bree een feestpro-

gramma overhandigd. 

De eerste activiteit betrof een toernooi voor oud eerste elftalspelers op zater-

dag 16 mei. Uitgenodigd waren Concordia, DVC-BEC, Oliveo, Den Hoorn en 

SEP. Naaste buren en verenigingen die hun oorsprong hebben bij DHL. Heel 

teleurstellend was dat op het laatste moment afzeggingen kwamen van Con-

cordia en Den Hoorn. Toch kunnen we terugzien op een zeer geslaagd toer-

nooi, mede dankzij de inzet van Leo Massar. 

 De tweede activiteit was de wedstrijd op zaterdag 13 juni tussen Oud ADO-

Den Haag en DHL. Deze avond werd afgesloten met een voortreffelijke BBQ. 

Ook de vele vrijwilligers die de kantine en het terras prachtig hebben opge-

knapt waren voor deze bijeenkomst uitgenodigd. 

 De commissie was per 30 juni druk bezig met het jubileumboek, de reünie, 

de feestavonden voor de jeugd en leden en het werven van Vrienden van 

DHL.  

 

André Groenewegen 
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09. Kascommissie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dick van der Boon leest namens de kascommissie onderstaande ver-

klaring voor.  

Via een toegangscode in Sportlink heeft de kascommissie de controle 

van de financiële stukken kunnen verrichten en d.m.v. een beschikba-

re toegangscode in intranet sv DHL een aantal aanwezige documenten 

kunnen bekijken. 

N.a.v. deze financiële stukken heeft de kascommissie een uitgebreide 

vragenlijst opgesteld. In een onderhoud met de kascommissie heeft 

de penningmeester alle vragen en op- en aanmerkingen naar tevre-

denheid kunnen beantwoorden. De steekproef controle welke een af-

vaardiging van de kascommissie heeft gedaan bij de financiële admi-

nistrateur van verscheidene (kas)stukken voldeed aan de eisen. 

N.B. De kascommissie is zich terdege bewust dat sommige activiteiten 

buiten de bevoegdheid van een kascontrole commissie liggen. Ook 

financieel/organisatorische en financieel/beleidsmatige punten zijn 

met de penningmeester besproken. 

Penningmeester Erik van Dijk heeft de afgelopen vijf seizoenen op het 

beleidsmatige en op inhoudelijk financieel gebied uitstekend werk af-

geleverd. Als aftredend penningmeester kan hij terug zien op een ver-

eniging met in het verleden een forse schuld welke in het seizoen 

2014-2015 volledig is voldaan. Als kascommissie wensen wij niet on-

vermeld te laten een woord van dank uit te spreken aan: Huub Bom-

mele (ledenadministratie), Ton de Koning (financiële administratie) en 

Jan Schilperoort (kasbeheerder kantine). 

De kascommissie spreekt wederom haar teleurstelling uit dat een aan-

tal adviezen gedeeltelijk niet zijn opgevolgd : 

 Volledig gebruik maken van het intranet door de aangewezen 
kaderleden; 

 Een up-to-date werkinstructie hoe te handelen met ontvangen 
facturen en deze op de juiste grootboekrekeningen te boeken; 

 Het vervaardigen van een werkinstructie hoe te handelen met 
o.a. tussentijdse opzeggingen, niet tijdig betalen en het opleg-
gen van sancties; 

 Voldoen aan de clausule van de uitgebreide gebouwenverzeke-
ring met het gevolg dat verzekeringspremie moet worden aan-
gepast; 

 Een terugkerend signaal is dat het bestuur onvoldoende com-

municeert met de commissies en haar leden, onder andere via 

de website. 
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Het afgelopen boekjaar zijn een aantal zaken niet proactief opgepakt 

en hierdoor zijn financiële voordelen/besparingen mis gelopen. Spe-

cifiek zijn dit: a) de contracten bij Eneco en Nuon op prijs en kwali-

teit (laten) beoordelen; b) het verhalen van de KNVB boetes bij de 

betreffende spelers; c) wanbetalers (contributie) nauwgezet opvol-

gen en sancties uitvoeren; d) de contributie korting welke leden heb-

ben genoten van een Ooievaarspas deze verhalen bij de Gemeente 

Den Haag en Rijswijk; e) diverse aangekochte materialen (kleine 

doeltjes, belijning enz.) onder de Stichting Exploitatie Sportpark 

Brasserskade onderbrengen i.v.m. de BTW; f) kosten abonnement 

FOX en Digitenne boeken onder kantinekosten i.v.m. aftrek BTW; g) 

de juiste initiële leeftijd invoeren in Sportlink i.v.m. de contributie 

inning voor het seizoen 2015-2016. 

De kascommissie heeft financieel inzicht verkregen in de Stichting 

Exploitatie Sportpark Brasserskade en geeft goedkeuring aan de ge-

toonde cijfers.     

De kascommissie spreekt de hoop uit dat het nieuw te kiezen bestuur 

met een snel groeiende vereniging qua leden vooral blijft letten op 

de kleintjes en taakstellende begrotingen vaststelt. De kascommissie 

adviseert het bestuur tot invoering van een voorraadtelling en een 

moderne kassa. Tevens adviseert de kascommissie het bestuur actief 

deel te nemen aan het ondernemingsfonds. 

 

Op 20 november 2014 heeft de controle op en beoordeling van de 

cijfers over het seizoen 2013-2014 eindigend op 30 juni 2014 van sv 

DHL plaatsgehad. Hierbij is gekeken naar volledigheid van opbreng-

sten en juistheid van kosten resulterend in een exploitatie overschot 

van € 24.136,54 en naar de balansposten per 30 juni 2014. Er zijn 

geen onjuistheden of onvolkomenheden geconstateerd in de financi-

ële verantwoording door de penningmeester en als zodanig adviseert 

de kascommissie decharge te verlenen aan het bestuur voor het fi-

nancieel beheer in het afgelopen seizoen 2013-2014. 

Namens de kascommissie, 

Dick van der Boon, Guus Heemskerk en Martin Post  

 

D
e
 H

o
lla

n
d
s
e
 L

e
e
u
w

   
 

Ja
a
rv

e
rs

la
g
 2

0
1
4
-2

0
1
5
 

17 

langrijkste is natuurlijk: plezier in het spelletje. De trainingen worden gege-

ven door Pascal van Zinnen en 4 assistent-trainers.  

De F5 en de E8 zijn dit jaar kampioen geworden. De voorzitter van het be-

stuur, Paul de Bree, en de voorzitter van de jeugdcommissie, Michel Din-

genouts, hebben de kampioenen verrast met een taart en medailles. De D3 

heeft dit seizoen een blauwe kaart ontvangen van tegenstander Full Speed 

voor sportief gedrag op als rondom het voetbalveld. De technische commissie 

heeft ook dit seizoen Tayyab Chaudry uitgenodigd om aan de jeugd een aan-

tal techniektrainingen te geven tijdens de normale trainingen. Tijdens de 

wedstrijden waren er regelmatig scouts te zien die naar onze talenten kwa-

men kijken. Een aantal E- of F-pupillen zijn voor een proeftraining gevraagd.  

Naast de jeugdcommissie is er een activiteitencommissie, toernooicommissie 

en technische commissie. 

Het thuistoernooi, voor de C, D, E- en F jeugd, is dit jaar gehouden over 2 

dagen, te weten op 14 en 15 mei. Ruim 1200 bezoekers hebben we mogen 

ontvangen op ons complex. De jeugdcommissie kijkt terug op een zeer suc-

cesvol toernooi met een geweldige sfeer. Zonder vele enthousiaste vrijwil-

ligers en sponsoren was dit thuistoernooi niet mogelijk geweest. Vele mooie 

complimenten heeft sv DHL mogen ontvangen over de organisatie.  De activi-

teitencommissie heeft dit voetbalseizoen ook de volgende activiteiten georga-

niseerd: de pietentraining, wedstrijdbezoeken van ADO Den Haag en het Bui-

tenSpelWeekend.  

De jeugdcommissie dankt alle vrijwilligers die een bijdrage hebben geleverd 

voor dit seizoen. Zonder jullie hadden onze jeugdleden niet met zoveel plezier 

kunnen voetballen.  

De speerpunten van de jeugdcommissie voor het seizoen 2015-2016 zijn: 

 Opleiden van scheidsrechters, trainers en coaches. 

 Opleiden van spelers en speelsters. 

 Algemene communicatie. 

 

Namens de jeugdcommissie, 

Michel Dingenouts 

Voorzitter 
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 Ook in het seizoen 2014-2015 is de jeugdafdeling enorm gegroeid. Dit heeft 

wederom geleid dat we maar liefst 9 F-teams, 8 E-teams, waarvan 2 meisjes-

teams en 4 D-elftallen, waarvan 1 meisjeselftal en 3 C-elftallen, waarvan ook 

1 meisjeselftal en 2 A-elftallen hadden. Dit seizoen waren er geen B-elftallen. 

Binnen de jeugdcommissie heeft een ieder een eigen takenpakket. Onderlinge 

communicatie vind plaats. Indien nodig worden er overleggen ingepland. Het 

afgelopen jaar waren de speerpunten van de jeugdcommissie: 

 Organisatie op zaterdag (bardienst/velddienst/scheidsrechters) 

 Werving van nieuwe vrijwilligers 

 Betere toezicht houden op materialen en de leiders en trainers op wij-

zen daar beter op te letten. 

Wat hebben wij als jeugdcommissie gedaan aan de bovengenoemde speer-

punten: 

 De coördinatie van de velddienst is in handen van Michel Dingenouts en 

de bardienst door Carolien Platje. Onderling wordt dit met elkaar afge-

stemd. Daarnaast worden de teams tijdig d.m.v. een email geïnfor-

meerd wanneer zij bardienst hebben. De velddienstmedewerkers ont-

vangen een mail met een schema waarbij ze tijdig moeten aangeven of 

er wijzigingen plaats moeten vinden. Onderling ruilen is één van de  

mogelijkheden. De publicatie van de bardienst/velddienst en scheids-

rechters worden in de weekbrief vermeld (op de site van sv DHL). Mi-

chel Dingenouts en Stefan de Ree verzorgen samen de indeling van de 

scheidsrechters van de jeugdteams. De scheidsrechters worden geïn-

formeerd via een mail of whatsapp. Dit seizoen hebben 2 jeugdleden 

(uit de A- en C elftal) een pupillencursus gevolgd en een diploma be-

haald. 

 Het werven van nieuwe vrijwilligers blijft een moeilijk punt, maar we 

proberen zoveel mogelijk de ouders van de kinderen te betrekken bij 

de club door ze bijvoorbeeld een bardienst te laten draaien of een wed-

strijd te laten fluiten. 

 Toezicht op materialen, etc. is nog niet optimaal. In het seizoen 2015-

2016 wordt dit verder opgepakt. 

De Mini-F trainingen, voor kinderen van 4-6 jaar, vinden iedere zaterdagoch-

tend van 10.00-11.00 uur plaats. De beginnende kneepjes van het voetbal-

spel zullen stap voor stap worden bijgebracht. Niet alleen spelenderwijs leren 

omgaan met de bal, maar ook goed omgaan met elkaar, zoals dat in een 

teamsport hoort. Respect voor elkaar en de tegenstander. Maar het allerbe-
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10. Verkiezing kascommissie 

Twee commissieleden treden af, Martin Post en Dick van der Boon treden af. 

Reserve lid is Hans Kanij. Aan de leden wordt de vraag gesteld wie plaats wil 

nemen in de kascommissie. De heer Groenewegen is de enige persoon die 

zich aanmeld.  

11. Vaststelling 2014/2015  

De penningmeester geeft toelichting op de begroting.  Er is een toename van 

sponsor inkomsten. Het 1e elftal speelt het seizoen 2014-2015 in de 4e klas-

se. In het spelen van deze klasse mag geen entreegelden worden geheven. 

De kosten aan de KNVB zullen ook toenemen. Ook is er gesproken over de 

afschrijvingskosten van de gebouwen. Deze zijn opgenomen in de post onder-

houd gebouwen.  

12.  Visiedocument 

Bestaand bestuur wil geen oordeel geven op het visiedocument i.v.m. het 

toetreden van het nieuwe bestuur. De heer Groenewegen vraagt om dit visie-

document, die eventueel in de toekomst wordt bepaald, wel te publiceren op 

de site i.p.v. een vergadering. De voorzitter zegt dat dit een mogelijkheid is. 

In een volgende ledenvergadering kan deze visie verder worden gecommuni-

ceerd of in een tussentijdse ledenvergadering. 

De voorzitter legt uit dat het bestuur maar beperkt heeft kunnen functione-

ren. Door ziekte van Pieter Veenhuijsen en drukke werkzaamheden van de 

penningmeester Erik van Dijk. De voorzitter is aangebleven om de conti-

nuïteit te bewaren voor de vereniging.  

13. Bestuursverkiezing 

De heren Erik van Dijk, Pieter Veenhuizen en Pascal van Zinnen hebben zich 

niet herkiesbaar gesteld. Paul de Bree licht toe waarom Pieter Veenhuijsen 

stopt als secretaris. Het bestuur heeft besloten om Pieter tegen zich zelf te 

beschermen i.v.m. zijn gezondheid. Pieter voelde dit als motie van wan-

trouwen. Het bestuur vindt het jammer dat het zo is verlopen en spreekt nog-

maals zijn waardering uit voor zijn inzet en hoopt Pieter in de toekomst weer 

bij DHL te verwelkomen.  

Nieuwe samenstelling bestuur: 

Voorzitter :  Paul de Bree, aftredend per oktober 2015. 

Vice voorzitter :  Wim van der Meer, voorzitter per oktober 2015.

   Aftredend/herkiesbaar per oktober 2017. 
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 Penningmeester:  Robert Overgaag,  

     Aftredend/herkiesbaar per oktober 2017. 

Secretaris :  Dick van der Boon 

     Aftredend per oktober 2017. 

 

André Groenewegen hoopt dat Paul de Bree niet versneld aftreed i.v.m. ken-

nis en overdracht van werkzaamheden. Er wordt gevraagd wat de rol van 

Guus Heemskerk gaat worden. Hij zal waarschijnlijk de penningmeester extra 

ondersteunen. En wat wordt de rol van Ton de Koning? Dit zal met de huidige 

penningmeester worden besproken. Wie de jeugdcommissie gaat vertegen-

woordigen in het nieuwe bestuur legt de voorzitter uit. Hij geeft aan dat dit 

één van de coördinatoren van een subcommissie gaat worden. De toekomst 

zal uitwijzen of dit model (een klein bestuur met commissies) wel gaat wer-

ken. Misschien kiezen we voor een breder bestuur. Pascal treedt terug uit het 

bestuur maar zal wel activiteiten blijven uitvoeren. Het bestuur waardeert de 

inzet en ideeën van Pascal enorm, waarvoor dank.  

 

De nieuwe bestuursleden stellen zich voor. 

 

Voordat er akkoord wordt gegaan met de nieuwe bestuurssamenstelling ko-

men er vragen van de leden. 

 

Mogelijke fusie met DVC. Hoe kijkt het bestuur hier tegen aan. Antwoord: al 

jaren wordt door de overheid gestimuleerd om samen te werken. Hoe meer 

leden we zelf krijgen hoe minder sprake van een fusie in de nabije toekomst. 

In 2017 is er een nieuw gemeentebeleid m.b.t. onderhoudskosten/huur van 

de sportvelden. DHL heeft de voorkeur om zelfstandig te blijven. Het huidige 

bestuur praat met DVC hoe we zaken efficiënter kunnen doen. Gesprekken 

gaan niet over fuseren maar over samenwerken. 

 

Clyde Day vraagt wanneer het nieuwe visie document af is. Wim van de Meer 

geeft aan dat dit zal zijn voor het eind van het voetbalseizoen 2013-2014.  

 

De leden van de vergadering gaan onder applaus akkoord met de nieuwe be-

stuursleden. Paul de Bree verwelkomt de nieuwe leden in het bestuur.  

 

14. Rondvraag 

Henk Lukassen: wie zijn er aanwezig bij de thuiswedstrijden van het 1e elftal 

op zondag. Op roulatie zal een lid van het bestuur aanwezig zijn. Peter 

Ormskerk doet de coördinatie van de pupil van de week. Hij informeert de 

ouders van het pupil hoe laat ze aanwezig moeten zijn en wat er zoal gaat 

gebeuren.  
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De wedstrijden voor de senioren en de junioren worden gepland door het 

wedstrijdsecretariaat die bestaat uit Ilse Nefkens en Dik Keizer. Ilse Nefkens 

regelt de beker- en competitiewedstrijden en Dik Keizer regelt de oefenwed-

strijden.  

Elke week worden de wedstrijden in een systeem van de KNVB, sportlink, 

vastgelegd. Dit systeem is gekoppeld aan voetbal.nl en aan de website van 

DHL. Acht dagen voor de wedstrijden kan er niks meer gewijzigd worden. 

Om iedereen evenveel op het hoofdveld als op het wetraveld te laten spelen 

wordt er per week bijgehouden welk team waar speelt. Alle teams spelen 

hierdoor evenveel op het kunstgras als op het wetraveld. Dit geldt niet voor 

de zondagselectie en voor teams die op vaste tijden willen spelen.  

In het seizoen 2014 – 2015 speelden de onderstaande teams: 

Senioren:      DHL 1 zaterdag 

  DHL 1 

  DHL 2 

  DHL 3 

  DHL 4 

  DHL 5 

  DHL Veteranen  

Junioren: A 2    teams 

  C 3    teams (waarvan 1 meidenteam) 

  D 4    teams (waarvan 1 meidenteam) 

  E 10  teams (waarvan 2 meidenteams) 

  F 9    teams  

 

Het wedstrijdsecretariaat houdt ook de bezetting van de velden, kantine en 

overige ruimtes bij. Alle activiteiten moeten gemeld worden aan het wed-

strijdsecretariaat op de bestaande emailadressen (wssenioren@sv-dhl.nl of 

wsjeugd@sv-dhl.nl). Het wedstrijdsecretariaat heeft gemerkt dat dit nog niet 

consequent gebeurd waardoor er soms vervelende situaties ontstaan.  

 

Ilse Nefkens 

mailto:wssenioren@sv-dhl.nl
mailto:wsjeugd@sv-dhl.nl
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 Organisatie 

Charles Netten en Henk Lukassen zorgden voor een uitstekende begeleiding 

van de selektie. Langs de lijn liepen onze vaste grensrechters Michel Din-

genouts en Stephan de Ree. De spelers waren in (medische) handen van 

Wout Toet. Het materiaal werd perfect verzorgd door Henk Lukassen die ook 

zorgdroeg voor het wassen/vouwen van de kleding. Bij thuiswedstrijden was 

de ontvangst van tegenpartij en scheidsrechter in handen van Henk Lukassen 

en/of Peter Ormskerk. 

Blijkbaar is het erg gezellig, opvallend hoe vaak de radio bij ons op bezoek 

was. 

Het wedstrijdsecretariaat liep met Ilse Nefkens op rolletjes. 

De schoonmaak- annex onderhoudsploeg heeft ook dit jaar weer fantastisch 

werk verricht, iedere maandag wordt de kantine, het bijgebouw en rondom 

de velden en gebouwen, alles schoongemaakt.  

De rest van de week bestaat uit wederom schoonmaken voor de BSO van de 

kantine, kleine reparatie werkzaamheden, ontvangst van leveranciers, etc. 

Buiten de keuken en kantine is de accommodatie sterk verouderd. Gelukkig is 

deze groep  nog steeds bereid om de nodige aktiviteiten te verrichten, waar-

voor onze dank.  Complimenten aan de organisatie bij de jeugd. De groei zit 

er nog steeds in.  

Om de opleiding van de jeugd verder te ontwikkelen/structureren is Ricardo 

van der Spek met ingang van het nieuwe seizoen in funktie als Technisch 

Jeugd Coördinator (TJC)  

Voor verdere info over de jeugd zie het jeugdverslag. 

Namens het bestuur wil ik iedereen danken voor uw bijdrage afgelopen sei-

zoen. Wij hopen oprecht dat we komend jaar nog veel meer vrijwilligers kun-

nen verwelkomen zodat we verder kunnen bouwen aan een gezonde en ge-

zellige toekomst voor sv DHL. 

 

Dick van der Boon 
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André Groenewegen: helaas hebben we afscheid moeten nemen van Rob 

Bommele als penningmeester van de jubileumcommissie. De vrienden DHL 

hebben nu 75 leden. De grote clubactie heeft ongeveer € 1.000,- opgeleverd, 

hetzelfde als het jaar ervoor. In grote lijnen is het programma voor het jubi-

leum rond.  

 

Joris Aerts: is het bestuur al bezig is met de trainers invulling. Het antwoord 

is ja. 

 

Jan Schilperoort: wie gaat de TC functie overnemen in het bestuur. Voorzitter 

antwoord dat de TC blijft bestaan. De verantwoordelijkheden blijven hetzelfde 

en er zal op bestuurlijk niveau scherper worden gedefinieerd. 

 

Andrean Loïzides/Joris Aerts: wie is komend seizoen spreekbuis voor de se-

lectie. De contacten tussen het bestuur en spelersgroep/selectie moet verbe-

terd worden.  

 

Clyde Day stelt nogmaals de vraag over de begroting inzake kosten/baten. 

Hij is van mening dat de begroting conservatief is opgesteld. De penning-

meester geeft nogmaals uitleg op de begroting. 

 

André Groenewegen: wordt de nieuwe bestuurssamenstelling gepubliceerd. 

De nieuwe secretaris zal hiervoor zorgdragen.  

 

15. Sluiting 

De voorzitter sluit de Algemene Ledenvergadering en dankt alle aanwezigen. 
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 Algemeen 

 

Jaaroverzicht 

De sportieve prestaties van de selektie waren het afgelopen seizoen goed.         

Ons “vlaggenschip” werd kampioen in de 4e klasse en ons 2e handhaafde zich 

in de reserve 2e klasse. Hulde voor de spelers, leiders en trainers. Onder de 

bezielende technische leiding van Oscar Laguna Burgos, Paul Koekenberg, 

Charles Netten, Henk Lukassen, Wout Toet en keeperstrainer Frans van der 

Heijden lieten onze Leeuwen het afgelopen seizoen bij vlagen goed voetbal 

zien. De lange bal werd steeds zeldzamer, combinaties mooier. Handhaven in 

de 3e klasse is het doel voor volgend seizoen! 

Het kampioenschap werd op gepaste wijze gevierd, De selektie vierde een 

gezellig feest in de kantine en ging tot in de kleine uurtjes door in de binnen-

stad.   

In januari was het bestuur verheugd een kontrakt af te sluiten met hoofdtrai-

ner René Slegtenhorst, assistent Danny Lukassen, keeperstrainer Richard 

Lukassen en het kontrakt met good old Paul Koekenberg te kunnen verlen-

gen. Ook Wout Toet verlengde zijn kontrakt als verzorger.  

De selektie heeft een fantastisch weekend gehad in Barcelona tijdens de win-

terstop. Naast het voetbal werd er ook in het glas gekeken. De foto’s in de 

kantine laten zien dat het een geslaagd weekend was. Bij de overige senioren 

moest helaas een team uit de competitie worden genomen vanwege herhaal-

delijke ongeregeldheden.  

Aantal leden seizoen            13-14             14-15                 25-9-15 

Senioren spelend                    108         124   110 

Jeugd           189  286  312  

Veteranen            54    54    59 
   

Senioren niet spelend              87    91    93 

Tennis             46    49    54  

Sauna             23    22    22 

                   ---- -                           -----          ----- 

Totaal                                    507  626  650 
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Activiteiten bestuur 

Dit jaar stond in het teken van het naderende jubileum, deze aktiviteiten 

worden verder beschreven in het verslag van de diverse commissies. Het 

nieuwe bestuur is vooral aktief geweest op het vlak van accommodatie en het 

ingeburgerd raken in de organisatie van een middelgrote vereniging. Het op-

knappen van de kantine en het terras voordat de jubileumaktiviteiten zouden 

beginnen waren de speerpunten. Eind 2014 werden 2 buitengewone leden-

vergaderingen uitgeschreven met als doel goedkeuring te vragen aan de le-

den om de projecten te kunnen financieren. Hartverwarmend dat ook eigen 

leden spontaan hielpen met de financiering. Iedereen die geholpen heeft bij 

het realiseren  van dit doel wordt van harte bedankt. Bezoekende verenigin-

gen zijn zeer positief over de nieuwe kantine en het terras en terecht. Het 

helpt allemaal mee om DHL uitstraling te geven in de regio.  

DHL is lid geworden van het ondernemersfonds, deze instantie verstrekt (op 

voorwaarde van een goed ondernemersplan) subsidie aan verenigingen in de 

regio aan de Brasserskade. 

De stichting opgericht met DVC om de huur- en verhuur van de accommoda-

tie te regelen, 

vergaderde regelmatig. Het doel; bereiken van BTW voordeel is gehaald. Ech-

ter de rapportage vanuit de stichting naar de vereniging loopt niet optimaal. 

In het nieuwe seizoen komt hier verbetering in. 

Met de BSO zijn besprekingen gestart voor een nieuw kontrakt, punten ter 

verbetering zijn tijdstip van aanwezigheid in de kantine, de huurprijs, schoon 

achterlaten door de BSO, parkeren etc. 

In het nieuwe seizoen moet dit worden verwezenlijkt. 

Er is gestart met het organiseren van een barcommissie, zodat we op zater-

dag en zondag niet zonder barpersoneel zitten. Het blijft een moeilijke zaak 

om op de zondag vrijwilligers te vinden. 

We zijn gestart met de voorbereidingen voor de bouw van een nieuwe websi-

te. In eerste instantie zou Stephan Koot deze gaan bouwen. Echter Stephan 

adviseerde ons te kiezen voor een website van voetbal assist. Het grote voor-

deel hiervan is dat gegevens vanuit Sportlink worden gekoppeld aan de web-

site. Uitdagingen zijn er nog over de beheersorganisatie, het plaatsen van 

stukjes, etc. Ook dit moet worden afgerond in het nieuwe seizoen. 

Het klaverjassen op de vrijdag is helaas praktisch ter ziele, misschien een 

tijdverschijnsel, hopelijk komt het weer terug. Het Kerstklaverjassen werd 

redelijk druk bezocht en de kaartcommissie werd tijdens de nieuwjaarsrecep-

tie bedankt voor hun donatie welke het bestuur mocht ontvangen.  


