Jaarverslag verenigingsjaar 2023-2024

Algemeen

Regelmatig verschijnen er artikelen in kranten, tijdschriften en op sociale media die waarschuwen
voor de veranderingen in het verenigingsleven in Nederland. Ook in ons eigen Weert merken we
deze veranderingen: het voortbestaan van sommige clubs is niet langer vanzelfsprekend en
vrijwilligers zijn steeds schaarser. Waar het vroeger normaal was om je als lid in te zetten als
vrijwilliger, is dat nu bij veel clubs bijna een uitzondering.

Als bestuur van DESM zijn we enorm blij dat we nog tot die bijzondere clubs behoren waar een
gezond vrijwilligersklimaat floreert. Dit doen we samen! Samen zorgen we ervoor dat DESM, ook al
blijven de sportieve prestaties soms uit, organisatorisch een stabiele en levendige club blijft. Bij ons is
het volkomen normaal om een vrijwilligerstaak op je te nemen.

Het is erg belangrijk dat we hier aandacht voor blijven hebben. Laten we elkaar blijven steunen en
investeren in onze vereniging. We moeten vernieuwen en ons richten op de onderwerpen die we
belangrijk vinden en waar onze club voor staat. Onze missie vormt daarbij de rode draad.

MISSIE DESM: "ledereen die onze vereniging een warm hart toedraagt, is van harte welkom, zowel
actieve als niet-actieve leden. De club heeft als hoofddoel het beoefenen en bevorderen van de
voetbalsport. Gezelligheid, vriendschap en saamhorigheid (Door Eendracht Sterk) zijn de
kernwaarden die ons drijven. We geloven dat deze elementen ook de sportprestaties ten goede
komen. Of je nu prestatief of recreatief wilt voetballen, bij DESM is het allemaal mogelijk!"

Om aan de toekomst te bouwen, hebben we een aantal kernwaarden geformuleerd die we als club
belangrijk vinden. Voor ons is voetballen een middel dat verbindt, waarbij saamhorigheid,
betrokkenheid en een positieve uitstraling boven prestatie staan.

Onze kernwaarden zijn:

¢ Een positieve benadering

¢ (Maatschappelijke) betrokkenheid
¢ Vriendschap

e Respect, normen en waarden

¢ Oog voor de toekomst
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Leden, bestuur en commissies

Op 1 september 2023 waren er 593 leden. Vorig jaar op deze peildatum waren er 555 leden, een
vermeerdering van 38 leden. Onderstaande tabel geeft een overzicht van de verdeling van deze
leden. Van de senioren zijn er 180 leden spelend of betrokken bij een team.

Totaal 1-9- Totaal 1-9-
Leeftijdscategorie Man/Vrouw | 2022 2023
Senioren M 317 318
Senioren \ 41 36
Bovenbouw
(jongeren13t/m 19 | M 76 62
jaar)
Bovenbouw
(jongeren13t/m 19 |V 17 12
jaar)
Onderbouw
(jongerent/m12 |M 83 132
jaar)
Onderbouw
(jongerent/m12 |V 21 33
jaar)

Het Dagelijks Bestuur bestaat momenteel uit zes personen: Remon Moonen, voorzitter; Willeke
Heijligers, secretaris; Joey Donkers, penningmeester; Stan Rademakers, Kevin Meijer en Tim Jacobs
(leden).

Mocht je onderwerpen of vragen hebben die je graag met het Dagelijks Bestuur zou willen bespreken
of ambities of interesse hebben om een rol te gaan spelen in de organisatie, dan staan we hiervoor
open en nodigen we je graag uit om eens aan te sluiten bij een overleg.

Naast het DB functioneerde vier commissies waarvan de voorzitters deelnemers zijn in regulier
overleg met het bestuur.

Voetbal commissie

PR- en Sponsorcommissie

Accommodatie commissie

Activiteitencommissie

Op deze wijze wordt de voortgang en het beleid van de vereniging bewaakt en kan indien nodig tijdig
bijgestuurd worden.

Voetbalcommissie

Selectie

Het afgelopen seizoen van ons eerste elftal verliep helaas wat wisselend. Het team had een aantal
ups en downs gehad gedurende het seizoen. Er waren momenten waarop het team goed speelde en
overwinningen behaalde, maar er waren ook wedstrijden waarin het minder goed ging en de
belangrijke punten werden verloren.

Over het algemeen kan gezegd worden dat het team heeft gestreden en hard heeft gewerkt
gedurende het seizoen. Er is veel geleerd en gegroeid als team. Hoewel de resultaten niet altijd even
goed waren, heeft het eerste elftal van DESM laten zien dat ze potentieel hebben en kunnen strijden

e
2




tot het einde. Het team kan trots zijn op hun inzet en doorzettingsvermogen gedurende het seizoen
en zal ongetwijfeld sterker terugkomen in het volgende seizoen.

Ons tweede elftal heeft een redelijk seizoen achter de rug. Ze hebben wisselende wedstrijden
gespeeld en hebben een aantal overwinningen behaald. Ook hier zagen we een team dat wederom
gestreden heeft voor wat ze waard zijn. Het is altijd goed om te blijven werken aan verbeterpunten
en te streven naar een nog beter resultaat in het volgende seizoen.

Wij als voetbalcommissie, maar waarschijnlijk de hele club, hopen dat jullie met veel energie en
honger, naar betere resultaten, het komende seizoen tegemoet gaan als één hechte groep. We staan
achter jullie en moedigen jullie aan om er alles uit te halen en samen te strijden voor de
overwinningen.

Lagere elftallen en Veteranen

Tot de lagere elftallen behoren onze elftallen 3 t/m 6 en de 2 veteranen-teams, 35+ en 45+.

DESM 3 is een leuk en goed voetballend team wat afgelopen jaar een zeer nette 3e plaats als
eindstand heeft bereikt. Ditzelfde team staat met hier en daar een kleine wijziging ook komend jaar
weer op het veld om hun 3e plek te verdedigen.

DESM 4 is een jong en zeer goed voetballend team wat goed punten heeft weten te scoren met een
zeer nette 3e plaats als eindstand. Het team kent veel jonge hardwerkende spelers welke af en toe
ook de selectie uithielpen. Dat wordt gewaardeerd. Eveneens als het 3e staat ook het 4e met
hetzelfde team met hier en daar een kleine wijziging ook komend jaar weer te strijden op het veld.

DESM 5, een hele gezellige groep maar met een wat grotere diversiteit in voetbalkwaliteiten.

Helaas afgelopen seizoen een laatste plaats als eindstand. Ondanks de gezelligheid voelde de laatste
plaats wel erg zuur en dat bracht toch wat spelers aan het twijfelen over hun toekomst.

Met wat aanvullingen en terugkeer van “oud” DESM 5 spelers, hopen ze voor komend seizoen weer
mee te doen voor diverse overwinningen en zo ook het voetbalplezier wat omhoog te krijgen.

DESM 6 is altijd al een heel erg gezellig team geweest, vooral door de mix van jonge ‘honden’ en een
grote groep “oudjes”. Zij hebben het seizoen afgesloten op de 10e plaats maar hier had zeker meer
in gezeten. Dit team wordt komend seizoen behoorlijk verjongd. Diverse spelers uit de jeugd die een
tijdje een andere hobby hebben beoefend kregen toch weer de kriebels om de voetbalschoenen uit
de kast te halen en zich weer aan te sluiten bij velen van hun oud jeugdteam genootjes.

Dit gaf een deel van de “oudjes” het zetje om DESM 6 goed achter te laten en zich te voegen bij
DESM 35+.

DESM 35+, een leuke en gezellige mix van “oudjes” en “jonkies” welke een heel goed seizoen
draaiden. Waar de laatste jaren veelal onderaan werd geéindigd deed 35+ tot aan de winterstop mee
om het kampioenschap. Helaas door steeds meer afvallers met o.a. korte en langere blessures
konden zij dit niet vasthouden maar ze mogen trots zijn met een 4e eindplaats. Een groot gedeelte
gaat komend seizoen weer door met een aanvulling van diverse ex DESM 6 spelers.

DESM 45+, denk wel het aller gezelligste team bij DESM met echte trouwe DESM-ers.

De vrijdagavonden die gevoetbald worden in een mini-toernooi vorm zijn altijd druk bezocht en zeer
gezellig. Voetballend ging het afgelopen seizoen niet altijd even goed maar men is ver boven alle
andere teams kampioen geworden van de 3e helft! Ook hier vielen langzaam wat spelers uit maar
gelukkig gaat iedereen komend seizoen wel weer verder.

De dames van DESM hebben een hectisch seizoen achter de rug. In augustus werd er gestart met




een nieuwe trainer, William Notté, die vol goede moet en enthousiasme aan het werk ging.

Na verloop van tijd bleek de klik tussen de dames en de trainer niet de verwachte uitwerking te
hebben. Na meerdere overleggen werd er besloten om de samenwerking te beéindigen. Ton
Verschuren heeft het stokje tijdelijk overgenomen. Voor wat betreft de voetbal resultaten zijn beide
damesteams op een verdienstelijke 5e plaats geéindigd. Dit is door een goede samenwerking van
beide teams tot stand gebracht. Door blessures, werk, dames die tijdens het seizoen zijn gestopt,
wedstrijden die afgelast werden en op een ander tijdstip ingehaald moesten worden, hebben beide
teams elkaar uitgeholpen om toch elke keer een verdienstelijk elftal op de been te kunnen brengen.
Ook het spelen op een andere positie dan gewend heeft hier zijn bijdrage in gehad. We zijn
benieuwd naar het nieuwe seizoen met de nieuwe trainer. Huib Zegveld is vanaf komend

seizoen de nieuwe trainer van dames 1 is en we kijken als vereniging uit naar een prettige en
succesvolle samenwerking!

Daarnaast hebben we komende seizoen voor het eerst een 18+ damesteam. Oftewel een 7-tegen-7
team voor de dames dat net zoals de 45+ mannen op vrijdagavond in toernooivorm haar wedstrijden
voetbalt.

Jeugd Onderbouw en middenbouw (mini’s, JO8 t/m JO13)

Afgelopen seizoen hebben weer veel jongens en meiden hun eerste stappen op het voetbalveld
gezet en een mooie ontwikkeling doorgemaakt.

De mini’s telden aan het einde van het seizoen ruim 20 kinderen, ongekend populair mede dankzij de
enthousiaste trainers Joanny, Mark, Bart, Joey, Paul en Maaike.

Bij de JO8 heeft Wouter Haselberg met veel enthousiasme het team de volgende stappen in het
voetbal bijgebracht. We hadden afgelopen jaar 3 JO9 teams. De JO9-3 was een samengesteld team
met vrij veel nieuwe spelers. Michael en Gunther hebben daar een leuk team van weten te smeden
die veel plezier in het spel hebben gekregen.

De JO9-2 heeft zich, onder leiding van trainers Mark en René, verder ontwikkeld en ze hebben
constant gepresteerd en veel plezier gehad.

Als laatste heeft de JO9-1 mooie stappen gemaakt en zich zelfs naar de hoofdklasse gespeeld door in
de 1e klasse ongeslagen winterkampioen te worden. In de hoofdklasse was de tegenstand een stuk
groter maar de jongens hebben zich goed staande gehouden. Trainers Bas, Roel en Silvester zijn dan
ook super trots.

Zowel de JO10-1 en de JO10-2 hebben een zeer leerzaam en plezierig seizoen achter de rug. Onder
de bezielende leiding van Dave, Joey en Umit (JO10-1) alsmede Dennis, Eric en Robert (JO10-2)
hebben beide teams erg leuke en goede wedstrijden gespeeld. Daarnaast waren de trainingen erg
goed bezocht wat laat zien dat de jeugd er veel plezier in heeft gehad. Een mooie prestatie van onze
jongens en trainers. Volgend jaargang wacht voor de meeste van deze lichtingen de uitdaging om
hun inzet en kwaliteiten op een groter veld te gaan laten zien.

Voor deze teams was het dus het eerste jaar hun wedstrijden voetballen op een half i.p.v. een kwart
veld. Dit zorgt altijd weer even voor wat aanpassingen en gewenning in zowel conditie, kracht als
spelinzicht. In het begin was het zwaar maar gedurende het jaar zijn de jongens en de meiden flink
gegroeid. Aan de inzet van de jongens en meiden heeft het in ieder geval niet gelegen. De grote
aanwezigheid op de trainingsavonden was mooi om te zien. Maar uiteraard werd dit spelplezier en
teamspirit mede mogelijk gemaakt door de tomeloze inzet van onze trainers Maikel, Richard en Joost
(JO11-1), Stefan, Ellen en Martijn (JO11-2) en Lonneke, Mike, Namani en Loes (JO11-3).

De JO13-1 heeft een prima seizoen gedraaid in de 1e klasse. Dit jonge team heeft een mooie
progressie laten zien als team en op individueel vlak. Bij de start van het seizoen werd er met heel
veel inzet en enthousiasme gespeeld en moest men toch wel wennen aan het grote veld.
Gedurende het seizoen begonnen ze hieraan te wennen en werd het veldspel ook nog goed.




Deze groep is een hechte groep geworden, één team, en dit komt mede doordat er bijna nooit
afmeldingen zijn voor de reguliere trainingen. Dit toont de wil aan van de spelers om beter te
worden. Complimenten!

De JO13-2 heeft dit seizoen wekelijks met veel plezier en inzet gevoetbald. In het begin moest er toch
echt wel gewend worden aan het grote veld maar gedurende het seizoen werden er ook de nodige
wedstrijdjes gewonnen en als ze dan een keer verloren was het maar met een minimaal verschil. Ook
in dit team waren ook nagenoeg altijd alle spelers en speelsters aanwezig. Bezig om beter te worden
tijdens de leuke trainingen van Sander en Roel.

Bovenbouw - JO15 - JO19

De jongens van de JO15-1 spelen al wat langer met elkaar samen. Wekelijks spelen ze hun
wedstrijden op hoog niveau in de hoofdklasse. Dit seizoen was er een met wisselende resultaten,
mede veroorzaakt door enkele blessuregevallen en mindere bezetting hadden ze het in fase 3 wat
moeilijker dan in fase 1 en 2. Ondanks alles hebben ze het toch maar gepresteerd om zich in fase 3
te handhaven in deze sterke klasse, chapeau! Komend seizoen spelen ze in JO016-1 waarbij er onder
leiding van Mike en Sven weer stappen gemaakt kunnen worden op voetbaltechnisch en tactisch
gebied.

De JO15-2 heeft een redelijk seizoen gedraaid. In de 1e fase was het prima te noemen met een
mooie 3e plaats in de 2e klasse, daarna kwam er een beetje de klad in met wat meer verliespartijen
in de 2e fase. Gelukkig herpakte zij zich in de 3e fase in de 3e klasse en werden er weer wat
wedstrijden gewonnen. Ook dit team heeft iedere wedstrijd alles gegeven.

Bij onze JO17 is het afgelopen seizoen het principe van de lange adem geweest. Rustig beginnen, de
ruimte voor verbetering goed benutten en vervolgens prima uit de winterstop komen om bovenin
mee te draaien. Chapeau! Wat een leuke groep om bezig te zien op het veld en wat een ontwikkeling
heeft deze groep doorgemaakt. Vol overgave en vechtlust gingen ze er iedere wedstrijd tegenaan.

De JO19 begon dit seizoen vol goede moed in de tweede klasse en heeft het voor elkaar gekregen
om goed te presteren en zelfs te ‘promoveren’ naar de le klasse.

Mike heeft de kwaliteiten uit de groep goed weten te benutten, maar de 1e klasse is echter een
klasse apart. Dat hebben ze aan den lijve ondervonden. De groep heeft veel potentie wat er echter
helaas niet altijd even goed uit kwam. Naar mate het seizoen vorderde werd het helaas steeds
lastiger.

Samenwerking Soccer Academy 4-Skills

De afgelopen jaren hebben we met de aanstelling van Peter Schmidt als Hoofd JeugdOpleiding en het
schrijven van ons Jeugdvoetbal Opleidingsplan het jeugdvoetbal bij DESM een kwalitatieve impuls
gegeven. Om hier een goed vervolg aan te geven en Peter de juiste ondersteuning te bieden, gaat de
jeugdafdeling van de voetbalcommissie van DESM een samenwerking aan met Soccer Academy 4-
Skills (https://www.4-skills.nl/).

4-Skills, opgezet door Arnoud Jonker, is een voetbalschool die gespecialiseerd is in het creéren van
een veilig en positief sport-leerklimaat binnen sportverenigingen. Arnoud en zijn collega Rob hebben
een pedagogische achtergrond en zijn vanuit het onderwijs in de opleiding van de jeugd gerold. Zij
werken al samen met meerdere verenigingen en daar voegen wij als DESM ons nu bij.

De Voetbalcommissie ondersteund hun visie en methodiek en is hoopvol richting de toekomst. Het
komende seizoen zien we als een opstart- en implementatiefase van hun werkwijze. Een breed
draagvlak en inzicht in het hoe en waarom is nodig en zal bijdragen aan een goede implementatie
van hun ideeén. Door de uniforme opleiding vanaf de jongste jeugd en aangedragen oefenstof zal het
voor iedere trainer gemakkelijker worden om een goede training, die aansluit bij de leeftijd, op te
zetten en te geven. De intentie is om zeker 3 4 4 jaar de samenwerking aan te gaan en dan als DESM
dusdanig gesteld te staan dat we het op eigen kracht kunnen voortzetten.




Voetbalcommissie

Het afgelopen seizoen hebben we met 9 fanatieke vrijwilligers ons ingezet voor alle organisatorische
en voetbal inhoudelijke zaken voor de gehele vereniging. Zowel jeugd als senioren.

Voor het komende seizoen wordt de commissie uitgebreid (totaal is de commissie dan met 11
vrijwilligers) om met net wat meer handjes het werk iets lichter te maken. We heten Bart Halfers
(coérdinator mini’s en JO8), Gunther Hermans (coordinator JO9 en JO10), Ferry Jeurninck
(codrdinator JO16 en JO19) en Naomi Warnert (coérdinator dames) van harte welkom. Heel veel
succes en veel plezier het komende seizoen. Daarbij hebben we afscheid genomen van Silverster
Vleeshouwers (codrdinator mini’s t/m JO10) en Ton Verschuren (co6rdinator dames). Beide heren
nemen afscheid van de commissie maar gelukkig niet van de vereniging. Namens de gehele
commissie, en het Bestuur, enorm bedankt voor jullie inzet het afgelopen seizoen.

Ook dit jaar weer een speciaal dank aan al onze vrijwilligers (trainers/ leiders maar ook ouders) die
ervoor hebben gezorgd dat alle teams hun trainingen en wedstrijden hebben kunnen afwerken.
Heel veel succes en vooral heel veel plezier gewenst voor het komende seizoen!

PR- en sponsorcommissie

Leden van de sponsorcommissie:

Erwin Simons (voorzitter)

Herman Smits (sponsorwerving)

Jos Maes (reclameborden, contracten)

Hans Moonen (marketingadviseur op de achtergrond)
Job van Holstein (social media)

Levy Gobbels (social media)

Bobby Zuidwijk (sponsorwerving)

Lennard Schreurs (contact Heerschap, sponsorwerving)
William Voncken (tenues)

Inmiddels zijn we op zoek naar “verjonging” en hebben we al enkele namen op ons lijstje staan.

We hebben het sponsorcontract met AH/Heerschap verder vormgegeven en hebben zojuist de “Spek
de Kas” actie achter de rug. De opbrengst is ca. € 1.112. De volgende activiteit is op 22 februari 2025.
Met de Heerschap Groep is een mooi verlengd sponsorcontract gesloten, dus daar willen we graag
een stapje extra voor doen.

Ook hebben we weer een rondje langs de reclameborden gemaakt en de slechte borden onder de
aandacht van de sponsoren gebracht.

De website is vernieuwd en is afgelopen jaar “live” gegaan.

We hebben ook dit jaar met een groot gezelschap meegeholpen op Bospop. Tegen een leuke
uurvergoeding hebben we een aantal bardiensten gedraaid.

Het lukt ons nog steeds om het jaarlijkse streefbedrag aan sponsoring van ca € 25.000 op peil te
houden. Afgelopen jaar hebben we zelfs meer dan € 30.000 aan sponsorbedragen weten binnen te
halen, plus nog € 9.000 extra uit het Jeugdsponsorplan.

We hebben weer een aantal nieuwe sponsoren erbij gekregen, maar ook een paar opzeggingen
gehad. Het heeft zich goed in evenwicht gehouden. Voor de toekomst is het zaak weer de vinger aan
de pols te houden en goed te kijken naar nieuwe kansen. O.a. de uitbreiding van het
Jeugdsponsorplan en het aangaan van een relatie met de Sponsorwinkel staan nog op het
programma.




Het Jeugdsponsorplan is een groot succes geworden. We hebben 27 sponsoren aan ons weten te
binden die de komende drie jaar zorgen dat onze jeugd in de schijnwerpers blijft staan, niet alleen via
nieuwe tenues, maar ook om ze een fijne plek te bieden binnen de wijk, waar ze zich kunnen
ontwikkelen. Op 16 maart jl. hadden we de officiéle opening van de “Vrienden van de DESM Jeugd”
sponsorzuil. Alle aanwezige sponsoren hebben een ingelijst voetbalshirt ontvangen.

De Kerstwijnactie stond ook afgelopen seizoen weer op de kalender en zal dit jaar een iets andere
vorm krijgen in het kader van ons jubileum.

Via de Rabo Club Support actie kon weer iedere Rabo rekeninghouder stemmen op Desm en hebben
we bijna € 900 opgehaald.

De ING heeft aan het sponsorbudget promotie van het damesvoetbal gekoppeld. De dames krijgen in
dit kader nieuwe shirts met o.a. de ING als shirtsponsor.

In 2025 komt het jubileum eraan. In het draaiboek van de jubileumcommissie zal ook de
sponsoring/PR aan bod komen. Onze commissie zal hierin de jubileumcommissie gaan ondersteunen.

Kortom, we hebben weer een goed jaar achter de rug en zien de toekomst met alle vertrouwen
tegemoet, waar we streven naar een uitstraling van onze club, die sponsoren aantrekkelijk vinden
om bij te horen.

Activiteitencommissie

We staan aan het begin van seizoen 2024-2025, maar kijken nu terug op seizoen 2023-2024.
Onze commissie bestond vorig jaar uit Sanne Moonen, Silvie Wijnen-Scheepers, Tom Lenders, Eric
Lenders, Kevin van Pol, Yannick Hendrikx, Bas Jacobs, Seppe Renzema en Joeri Teeuwen als
voorzitter.

Terugkeer bekende activiteiten

e Sinterklaasavond Jeugd & Senioren; Jesse Smeets verwelkomde we als nieuwe Sinterklaas. Na 25
jaar Noud & Gerda lag de lat hoog voor Jesse. Maar hij pakte de zaal direct in.

e Nieuwijaarsreceptie; ouderwets druk, een gezellig samenzijn met een heerlijk pickbuffet verzorgd
door Restaurant de Tos.

e Chocomeltoernooi; voor het eerst na de winterstop in plaats van voor de winterstop.

o Moeésdiékbal; met Prins Frank ging het dak er vanaf. Voor het eerst nieuwe indeling in de
kantine.

e Jeugdtoernooi; het toernooi zat bomvol. Vele teams stonden op de wachtlijst. Complimenten aan
de organisatie voor het strakke programma dat voor het eerst gemaakt is met de tournify app!

e Familietoernooi; na het jeugdtoernooi stond het familietoernooi op de planning. Een record aan
inschrijvingen werd verbroken. Teams en families kwamen uit heel Weert. De Pierre Verstappen
wisseltrofee ging dit jaar met Familie Morelli zelfs de grens over naar Belgié.

e Seizoensafsluiting; ‘s avonds was het feest met DJ Pedro in de kantine van DESM. Pedro draaide
voor de laatste keer in onze kantine en de jeugd, maar ook de oudjes gingen los op de dansvloer.

Vanuit de activiteitencommissie vinden we het belangrijk om voortdurend in te spelen op trends uit
de markt voor verschillende doelgroepen en denken we altijd na hoe zaken beter kunnen.

De activiteitencommissie heeft het succesvolle Walking Dinner in een nieuw jasje gestoken. Na 5 jaar
alleen op Leuken te zijn gebleven en te kiezen voor stops o0.a. in onze kantine, gingen we nu voor het
eerst de binnenstad van Weert in. Als DESM Familie trokken we de stad in en stopte we op 4 plekken
voor een hapje en een drankje. Hiermee laten we ook aan onze sponsors in de stad zien dat we
zichtbaar willen zijn bij ze en stralen we naar de rest van Weert een fantastisch
clubgevoel/familiegevoel uit. Het Walking Dinner was in no-time uitverkocht. Helaas waren er maar
75 plekken te vergeven, anders waren we zeker weten met nog meer mensen geweest.
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De seizoen afsluiting voor de jeugd hebben we ook in een nieuw jasje gestoken. Alle jeugdteams
krijgen vanuit ons en het Bestuur een budget waarmee zij zelf de vrijheid hebben om een activiteit te
organiseren. Zo is er voor ieder wat wils. De reacties hierop waren uitstekend!

De vrijwilligersavond heeft misschien nog wel de grootste metamorfose gehad. De AC organiseert
ieder jaar samen met het Bestuur deze borrelavond. In tijden dat we steeds meer aandacht willen
besteden aan vrijwilligers en ze nog dankbaarder zijn als ooit te voren, wilde we graag wat extra
doen. De tranen rolde bij vele over de wangen door tonprater en entertainer Berry Knapen.

Ook hadden we nieuwe activiteiten zoals het Bubbelvoetbal. In grote opblaasbare voetballen werd er
gevoetbald in toernooivorm met daarna een gezellig samenzijn in de kantine. Wat zijn we blij dat dit
zonder kleerscheuren goed verlopen is.

Bij het vorige EK was er wel als een poule geweest, maar een poule zoals nu georganiseerd was, was
nog beter. De nieuwe AC-leden Bas & Seppe pakte deze WK-Poule het op om binnen de DESM familie
een poule op te stellen. Online kon er geraden worden. De prijzen zijn inmiddels al uitgereikt. Op
naar het volgende voetbalkampioenschap.

De activiteiten voor het huidige seizoen

o Sinterklaasavond Donderdag 28 november 2024
. Nieuwjaarsreceptie Zaterdag 4 januari 2025

. Chocomeltoernooi Vrijdag 10 januari 2025

. Moeésdiékbal Vrijdag 21 februari 2025

o Vrijwilligersavond Vrijdag 21 maart 2025

. Walking Dinner Zaterdag 12 april 2025

. Jeugdtoernooi Zaterdag 7 juni 2025

Over de data van Seizoensafsluiting & Familietoernooi (onderdeel van het Jubileumweekend DESM
80 jaar in 2025) wordt nog vergaderd. Dit volgt later.

Nieuwe activiteiten
o Heren & Dameszitting Vrijdag 25 oktober 2024
o Steunende Leden avond Donderdag 31 oktober 2024

Verder hebben we dit seizoen ook nog als doel een facilitaire groep samen te stellen waar we op
kunnen terugvallen rondom activiteiten. Een groep die vooral de handen uit de mouwen kunnen
steken.

Taken zoals:

o Opbouwen activiteiten

o Opruimen activiteiten

. Kantinedienst tijdens activiteiten

o Fotograaf tijdens activiteiten

. Versiering kantine zoals Sint, Kerst & Carnaval
. Etc. Etc.

Ideeén voor activiteiten? Meld je dan bij de Activiteitencommissie!




Tot besluit

De aankomende jaren blijven we bouwen aan een gezond en vitaal DESM. Dit doen we aan de hand
van verschillende doelstellingen:

e Voetbalkwaliteit en voetbalplezier op niveau

e Brede vrijwilligersgroep met heldere taakverdeling
e Gezond ledenaantal

e Financieel gezond

e Binding met de wijk (maatschappelijk betrokken).

Samen met de commissies geven we de komende jaren vorm aan deze doelstellingen en rollen we de
bijbehorende acties uit. De commissies vertalen deze doelstellingen naar hun eigen takenpakket,
waarvan al enkele voorbeelden zichtbaar zijn, zoals de inzet van Soccer Academy 4-Skills.

Bij de vrijwilligers kijken we naar de inzet van mensen op basis van kwaliteit en proberen we het
takenpakket te verlichten door bijvoorbeeld automatisering en het zoeken naar extra hulp. Denk
hierbij aan de inzet van Nikki, het nieuwe kassasysteem, en een team dat verantwoordelijk is voor de
administratie. Ook ouders van (nieuwe) jeugdleden worden uitgenodigd om vrijwilligerstaken op zich
te nemen. Om de jeugd beter bij de club te betrekken en hen kennis te laten maken met
vrijwilligerswerk, willen we een Jeugdbestuur opzetten.

Met deze vernieuwingen en door het creéren van een gezonde organisatorische en financiéle basis
merken we dat er weinig verloop is. Leden die naar andere clubs zijn vertrokken, komen vaak weer
terug. De goede, familiaire uitstraling van DESM in de regio draagt bij aan een groei in
ledenaantallen. Natuurlijk zorgen ook de goede activiteiten en feesten ervoor dat we een hechte club
zijn. Aankomend jaar zal er steeds meer duidelijk worden rondom ons jubileumfeest. We pakken
natuurlijk flink uit nadat ons 75 jarig jubileum door corona in het water is gevallen. Een aparte
commissie onder leiding van oud voorzitter Hugo Lammers is al flink aan het werk om dit te
organiseren.

Een realistisch financieel beleid en het genereren van (sponsor)gelden door ook extern de handen uit
de mouwen te steken (denk aan Bospop en de verkoop van wafels voor Heerschap) zorgen ervoor
dat we financieel gezond blijven. Het is cruciaal om met meerdere mensen de vinger aan de pols te
houden. We zijn dan ook erg blij met ons nieuwe administratieteam en de hulp van Smits van de
Broek.

DESM is Leuken en Leuken is DESM. Onze positie binnen de wijk en de stad Weert gaat verder dan
alleen voetbal. We sluiten onze ogen daar zeker niet voor. De samenwerking met andere organisaties
in de wijk willen we verder versterken. Kindcentrum Hoera maakt bijvoorbeeld al regelmatig gebruik
van onze velden. KVW Leuken maakt elk jaar gebruik van onze accommodatie, de kaartclub heeft
onze kantine als ontmoetingsplek, en er zijn wensen voor een sterkere samenwerking met
bijvoorbeeld de tennisclub en de schutterij.

Dit zijn onderwerpen die we de komende periode willen intensiveren. Dit doen we samen, want
samen zijn we DESM. Samen dragen we de club, en Samen zorgen we voor een goed klimaat. Dank
aan iedereen die hier, op welke manier dan ook, aan bijgedragen heeft.

Laten we de komende jaren allemaal onze verantwoordelijkheid nemen en dat stapje extra doen.
Door dat stapje extra kunnen we als club uitblinken zoals we dat als DESM al jaren doen.

Dank jullie wel allemaal!

Willeke Peeters-Heijligers
Secretaris
Oktober 2024




